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USTAWA
z dnia 17 grudnia 2001 r.

0 zmianie ustawy o gospodarowaniu nieruchomosciami rolnymi Skarbu
Panstwa, ustawy o ochronie roszczen pracowniczych w razie niewyplacalnosci
pracodawcy, ustawy o zatrudnieniu i przeciwdzialaniu bezrobociu,
ustawy o zakazie stosowania wyrobow zawierajacych azbest, ustawy
0 Trojstronnej Komisji do Spraw Spoleczno-Gospodarczych
i wojewodzkich komisjach dialogu spolecznego oraz ustawy
o ulatwieniu zatrudnienia absolwentom szkoél

Art. 1.

W ustawie z dnia 19 pazdziernika 1991 r. o gospodarowaniu nieruchomos$ciami rol-
nymi Skarbu Panstwa (Dz.U. z 2001 r. Nr 57, poz. 603, Nr 115, poz. 1229 1 Nr 122,
poz. 1323) art. 20d otrzymuje brzmienie:

»Art. 20d. Agencja jest obowiazana przekazywa¢ na rachunek bankowy
Funduszu Pracy $rodki uzyskane z tytutow okreslonych w art. 20
ust. 2, w wysokosci 1 przez okres niezbedny na finansowanie wy-
ptat $wiadczen przedemerytalnych, przyznanych na podstawie art.
37k ust. 9 ustawy z dnia 14 grudnia 1994 r. o zatrudnieniu i prze-
ciwdziataniu bezrobociu (Dz.U. z 2001 r. Nr 6, poz. 56, Nr 42,
poz. 475, Nr 89, poz. 973, Nr 100, poz. 1080, Nr 122, poz. 1323 i
13251 Nr 128, poz. 1405).”.

Art. 2.

W ustawie z dnia 29 grudnia 1993 r. o ochronie roszczen pracowniczych w razie
niewyplacalnosci pracodawcy (Dz.U. z 1994 r. Nr 1, poz. 1, z 1995 r. Nr 87, poz.
435,z 1996 1. Nr 5, poz. 34, z 1997 r. Nr 28, poz. 153 1 Nr 123, poz. 776, z 1998 r.
Nr 106, poz. 668 1 Nr 137, poz. 887, z 2000 r. Nr 48, poz. 550 oraz z 2001r. Nr 100,
poz. 1080) wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1) w art. 3 w ust. 3 wyrazy ,,Minister Pracy i Polityki Socjalnej, w uzgodnieniu z
Rada Funduszu, o ktérej mowa w art. 15 zastgpuje si¢ wyrazami ,,Minister wia-
$ciwy do spraw pracy, w porozumieniu z ministrem wiasciwym do spraw finan-
sOw publicznych”;

2) skresla sig art. 4;

3) w art. 6 w ust. 1 po wyrazie ,,Funduszu” dodaje si¢ wyrazy ,,Gwarantowanych
Swiadczen Pracowniczych, powotanego na podstawie art. 12, zwanego dalej

9999,

,,Funduszem””’;

4) w art. 6a:
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a)

b)

w ust. 2 wyrazy ,,0 ktorym mowa w art. 4 ust. 2” zastgpuje si¢ wyrazami ,,z
poprzedniego kwartalu od dnia jego ogloszenia przez Prezesa Gléwnego
Urzedu Statystycznego w Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej
,»Monitor Polski” oglaszanego na podstawie art. 20 pkt 3 ustawy z dnia 17
grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecz-
nych (Dz.U. Nr 162, poz. 1118, z 1999 r. Nr 38, poz. 360, Nr 70, poz. 774,
Nr 72, poz. 801 1 802 i Nr 106, poz. 1215, z 2000 r. Nr 2, poz. 26, Nr 9,
poz. 118, Nr 19, poz. 238 r. Nr 56, poz. 678 1 Nr 84, poz. 948 oraz z 2001 r.
Nr 8, poz. 64, Nr 27, poz. 298, Nr 85, poz. 924, Nr 89, poz. 968 i Nr 111,
poz. 1194)”,

uzyte w ust. 2a-4 wyrazy ,,0 ktorym mowa w art. 4 ust. 2” zastepuje si¢ wy-
razami ,,0 ktorym mowa w ust. 2”;

5) w art. 6b wyrazy ,,Minister Pracy i Polityki Socjalnej w uzgodnieniu z Rada
Funduszu” zastgpuje si¢ wyrazami ,,Minister wlasciwy do spraw pracy, w poro-
zumieniu z ministrem wiasciwym do spraw finanséw publicznych”;

6) uzyte w art. 7 w ust. 1b, 2 1 3 w r6znych przypadkach wyrazy ,kierownik woje-
wodzkiej jednostki organizacyjnej wlasciwej w sprawach zatrudnienia i prze-
ciwdziatania bezrobociu” zastgpuje si¢ uzytymi w roznych przypadkach wyra-
zami ,.kierownik Biura Terenowego Funduszu Gwarantowanych Swiadczen Pra-
cowniczych”;

7) w art. 8 w ust. 1 wyrazy ,,marszalek wojewddztwa” zastepuje si¢ wyrazami ,kie-
rownik Biura Terenowego Funduszu Gwarantowanych Swiadczen Pracowni-
czych”;

8) art. 11 otrzymuje brzmienie:

,»Art. 11. Minister wlasciwy do spraw pracy, w porozumieniu z ministrem
wlasciwym do spraw finansow publicznych, okresli, w drodze
rozporzadzenia, wzor wykazoéw i wnioskow, o ktorych mowa w
art. 7 ust. 1, la 1 3, oraz tryb ich sktadania, a takze przekazywa-
nia §rodkow z Funduszu i dokonywania wyptat $wiadczen.”;

9) art. 12 otrzymuje brzmienie:

LArt. 12. 1. Tworzy si¢ Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych.

2. Fundusz posiada osobowos$¢ prawna i jest panstwowym fundu-
szem celowym.

3. Dysponentem Funduszu jest minister wtasciwy do spraw pracy.

4. Zadania okreslone w ustawie realizuje minister wlasciwy do
spraw pracy przy pomocy Krajowego Biura Funduszu Gwaran-
towanych Swiadczen Pracowniczych oraz Biur Terenowych Fun-
duszu Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych.

5. Krajowym Biurem Funduszu Gwarantowanych Swiadczen Pra-
cowniczych kieruje dyrektor powolywany 1 odwolywany przez
dysponenta Funduszu, a Biurami Terenowymi Funduszu kieruja
kierownicy powolywani i odwotywani przez dyrektora Krajowe-
go Biura Funduszu. Dyrektor wykonuje za pracodawce czynnosci
w sprawach z zakresu prawa pracy w stosunku do pracownikow
Funduszu.
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6. Koszty obstugi Funduszu, ponoszone przez Biura, o ktorych mo-
wa w ust. 5, obciazaja ten Fundusz.

7. Minister wtasciwy do spraw pracy okresli, w drodze rozporzadze-
nia, organizacje, szczegdtowe zasady i1 zakres dziatania Biur, o
ktérych mowa w ust. 4.”;

10) w art. 14 w ust. 1 skresla si¢ wyrazy ,,41”;
11) art. 15 otrzymuje brzmienie:

»Art. 15. Naczelna Rada Zatrudnienia, powotana na podstawie przepisow o
zatrudnieniu i przeciwdzialaniu bezrobociu, opiniuje plany finan-
sowe Funduszu oraz roczne sprawozdania z jego dziatalno$ci.”;

12) skresla sig art. 16;
13) w art. 18 ust. 2 1 3 otrzymuja brzmienie:
,»2. Wysokos¢ sktadki na Fundusz okre$la ustawa budzetowa.

3. Do czasu okreslenia wysokosci sktadki przez ustawe budzetowa, stosuje si¢
sktadke w wysokos$ci ustalonej na rok poprzedni. Po ustaleniu wysokosci
sktadki przez ustawe budzetowa, ptatnicy sktadki dokonuja korekty wyso-
ko$ci wptat od poczatku roku budzetowego w pierwszym miesiacu nastgpu-
jacym po miesiacu, w ktorym zostala ogltoszona ustawa budzetowa.”;

14) skresla sig art. 18a;
15) w art. 19 po ust. 2 dodaje si¢ ust. 3 1 4 w brzmieniu:

,»3. Koszty poboru sktadek na Fundusz obciazaja Fundusz i1 sa zwracane Zakta-
dowi Ubezpieczen Spotecznych w wysokosci 0,5% przypisu sktadek na
Fundusz.

4. W przypadku nieprzekazania w terminach, o ktérych mowa w ust. 1, sktadek
na rachunek bankowy Funduszu od Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych na-
lezne sa odsetki ustawowe.”;

16) skresla sig art. 23.

Art. 3.

W ustawie z dnia 14 grudnia 1994 r. o zatrudnieniu i1 przeciwdziataniu bezrobociu
(Dz.U. z 2001 r. Nr 6, poz. 56, Nr 42, poz. 475, Nr 89, poz. 973, Nr 100, poz. 1080,
Nr 122, poz. 13231 1325 i Nr 128, poz. 1405) wprowadza sig¢ nast¢pujace zmiany:

1) w art. 6:
a) pkt 2 otrzymuje brzmienie:

»2) przyznawanie i wyplacanie uprawnionym osobom $wiadczen przede-
merytalnych oraz wyptacanie zasitkow przedemerytalnych,”,
b) w pkt 6 lit b) otrzymuje brzmienie:

,»D)przyznaniu, odmowie przyznania, wstrzymaniu, zawieszeniu, wzno-
wieniu wyplaty oraz utracie lub pozbawieniu prawa do zasitku, dodatku
szkoleniowego, stypendium lub $wiadczenia przedemerytalnego oraz
wstrzymaniu, zawieszeniu, wznowieniu wyplaty oraz utracie lub po-
zbawieniu prawa do zasitku przedemerytalnego,”;

2) w art. 10 skresla si¢ ust. 3a;
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3) w art. 23 w ust. 2 skre$la si¢ pkt 2a;
4) w art. 24:
a) w ust. 1 wyrazy ,,260 zI” zastepuje si¢ wyrazami ,,476,70 zt”,
b) w ust. 8 skresla si¢ wyrazy ,, , zasitku przedemerytalnego”;
5) w art. 25 w ust. 8 skresla si¢ wyrazy ,,pkt 1-4”;
6) w art. 28:
a) w ust. 2:
- w pkt 3 skresla si¢ wyrazy ,,zasitek przedemerytalny,”
- w pkt 4 kropke zastepuje si¢ przecinkiem i dodaje pkt 5 w brzmieniu:

,,J) zasitek lub §wiadczenie przedemerytalne wyptacone za okres, za
ktéry, w zwiazku z orzeczeniem sadu, wyplacono wynagrodzenie
za czas pozostawania bez pracy lub odszkodowanie z tytulu wa-
dliwego wypowiedzenia umowy o pracg.”,

b) w ust. 3 skresla si¢ wyrazy ,,zasitkow przedemerytalnych,”;

7) w art. 29 w ust. 1 skresla si¢ wyrazy ,,zasilek przedemerytalny,” oraz wyrazy
,,zasitkow przedemerytalnych,”;

8) wart. 31:
a) skresla si¢ ust. 1,

b) w ust. 3a po wyrazie ,,macierzynstwa” dodaje si¢ wyrazy ,,bez potrzeby
orzekania przez lekarza orzecznika Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych o
przedtuzeniu okresu zasitkowego”;

9) w art. 34 skresla si¢ wyrazy ,,zasitkkow przedemerytalnych”;
10) skresla si¢ art. 37g;
11) w art. 371 skresla si¢ ust. 4;
12) tytut rozdziatu 3¢ otrzymuje brzmienie ,,Swiadczenia przedemerytalne™;
13) skresla sig art. 37j;
14) w art. 37k:
a) wust. 1:

- w pkt 1 po wyrazie ,emerytury” dodaje si¢ wyrazy ,, , Wynoszacy co
najmniej 20 lat dla kobiet i 25 lat dla mgzczyzn”,

- pkt 2 otrzymuje brzmienie:

,»2) do dnia rozwiazania stosunku pracy lub stosunku stuzbowego z
przyczyn dotyczacych zaktadu pracy, w ktérym byta zatrudniona
przez okres nie krotszy niz 6 miesigcy, ukonczyla co najmniej 50
lat kobieta 1 55 lat mgzczyzna oraz osiagneta okres uprawniajacy
do emerytury wynoszacy co najmniej 30 lat dla kobiet 1 35 lat dla
mezczyzn, lub”,

- w pkt 3 po wyrazach ,,zaktadu pracy,” dodaje si¢ wyrazy ,,w ktorym byta
zatrudniona przez okres nie krotszy niz 6 miesigcy,”,

b) ust. 2 otrzymuje brzmienie:
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»2. Wysoko$¢ $wiadczenia przedemerytalnego wynosi 80% kwoty emery-
tury okreslonej w decyzji organu rentowego ustalajacej wysoko$¢ eme-
rytury w celu ustalenia §wiadczenia przedemerytalnego, nie mniej jed-
nak niz 120 % 1 nie wigcej niz 200% zasitku, o ktéorym mowa w art. 24
ust. 1.7,

c) w ust. 6 wyrazy ,,odpowiednio okre$lonej w art. 37j ust. 2 1 3” zastgpuje si¢
wyrazami ,,120% zasitku, o ktorym mowa w art. 24 ust. 17,

d) w ust. 7 skresla si¢ wyrazy ,,oraz zasitku przedemerytalnego”,
e) skresla si¢ ust. 8 1 8a,
f) ust. 9 otrzymuje brzmienie:

,9. Pracownikowi bylego panstwowego przedsigbiorstwa gospodarki rol-
nej przystuguje Swiadczenie przedemerytalne, jezeli [w dniu 7 listo-
pada 2001 r.] posiadal status bezrobotnego oraz spehniat facznie na-
stepujace warunki:

1) osiagnat wiek - co najmniej 50 lat kobieta i 55 lat m¢zczyzna,

2) posiadat okres uprawniajacy do emerytury - wynoszacy co naj-
mniej 20 lat dla kobiet 1 25 lat dla m¢zczyzn,

3) byl zatrudniony w pelnym wymiarze czasu pracy w panstwowym
przedsigbiorstwie gospodarki rolnej przez okres co najmniej 10 lat,

4) zamieszkiwal w powiecie (gminie) uznanym za zagrozony szcze-
gblnie wysokim bezrobociem strukturalnym.”,

zdanie pierwsze w ust. 9 w czesSci, w jakiej zawiera zwrot: ,,w dniu 7 li-
stopada 2001 r.”, uzalezniajacy prawo do Swiadczenia przedemerytal-
nego pracownikéw bylych panstwowych przedsigbiorstw gospodarki
rolnej od posiadania w tym dniu statusu bezrobotnego - niezgodny z
Konstytucja, wyrok TK (Dz.U. z 2005 r. Nr 59, poz. 517).

g) ust. 10 otrzymuje brzmienie:

,»10. Osobom wymienionym w ust. 9 przystuguje §wiadczenie przedemery-
talne w wysokosci 120 % zasitku, o ktérym mowa w art. 24 ust. 1.”;

15) w art. 371:
a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:

»1. Prawo do $wiadczenia przedemerytalnego przystuguje osobie, ktora
spelita warunki do jego nabycia w dniu rejestracji w powiatowym
urzedzie pracy. Prawo do $wiadczenia przedemerytalnego ustala si¢ na
wniosek tej osoby.”,

b) w ust. 2 1 3 wyrazy ,,Zasitki przedemerytalne i $wiadczenia” zastgpuje si¢
wyrazem ,,Swiadczenia”,

c) skresla si¢ ust. 2a;
16) w art. 37t skresla si¢ wyrazy ,,zasilek przedemerytalny lub”;
17) w art. 37m:

a) w ust. 1 skresla si¢ wyrazy ,,zasilek przedemerytalny lub” oraz wyrazy ,,art.
31 ust. 1127,

b) w ust. 3 skresla si¢ wyrazy ,,zasitku przedemerytalnego oraz”;
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18) art. 37n otrzymuje brzmienie:

»Art. 37n. 1. Prawo do $wiadczenia przedemerytalnego ustaje z dniem, w kto-
rym osoba uprawniona przestatla speitnia¢ warunki, o ktorych
mowa w art. 2 ust. 1 pkt 2, z zastrzezeniem ust. 2.

2. Prawo do $wiadczenia przedemerytalnego ulega zawieszeniu w
przypadku:

1) podjecia pozarolniczej dziatalnosci,

2) podjecia zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej, jezeli facz-
na kwota przychodéw, w rozumieniu przepiséw o podatku
dochodowym od 0s6b fizycznych, uzyskanych w danym mie-
siacu z tytulu zatrudnienia i innej pracy zarobkowej oraz
otrzymywanego $wiadczenia przedemerytalnego bylaby wyz-
sza od kwoty 200 % zasitku, o ktorym mowa w art. 24 ust. 1,

3) osiagania przychodéw z innych tytuldéw niz wymienione w
pkt 1 1 2, podlegajacych opodatkowaniu podatkiem docho-
dowym od oséb fizycznych oraz uzyskiwania diet 1 innych
naleznosci pieni¢znych przez osoby wykonujace czynno$ci
zwiazane z pelnieniem obowiazkéw spotecznych i obywa-
telskich, jezeli taczna kwota uzyskanych przychodéw w da-
nym miesigcu z tych tytuldéw oraz z tytutu $wiadczenia
przedemerytalnego bylaby wyzsza od kwoty 200 % zasitku,
o ktorym mowa w art. 24 ust. 1.”;

19) w art. 370:
a) w ust. 1 skresla si¢ wyrazy ,,zasitkoéw przedemerytalnych 1,
b) ust. 2 otrzymuje brzmienie:

,»2. Swiadczenia przedemerytalne sa finansowane z budzetu panstwa, w
ramach dotacji dla Funduszu Pracy, z zastrzezeniem ust. 3.”,

c¢) ust. 3 otrzymuje brzmienie:

,,3. Swiadczenia przedemerytalne przyznane na podstawie art. 37k ust. 9 sa
finansowane ze $rodkow Agencji Wiasnosci Rolnej Skarbu Panstwa
przekazywanych na ten cel Funduszowi Pracy.”,

d) po ust. 3 dodaje sig ust. 4 w brzmieniu:

,»4. Minister wlasciwy do spraw pracy okresli w drodze rozporzadzenia,
szczegOlowy tryb przekazywania Funduszowi Pracy przez Agencje
Wtasnosci Rolnej Skarbu Panstwa $rodkow, o ktorych mowa w ust. 3,
oraz ich rozliczania.”;

20) w art. 50 w ust. 4 wyrazy ,,nieprzekraczajacy jednego miesigca” zastgpuje si¢
wyrazami ,,przekraczajacy jeden miesiac”;

21) art. 54 otrzymuje brzmienie:

,»Art. 54. Przedsigbiorcy Polskiego Zwiazku Ghuchych i Polskiego Zwiazku
Niewidomych oraz Zwiazku Ociemniatych Zotnierzy Rzeczypo-
spolitej Polskiej, Towarzystwo Opieki nad Ociemniatymi, Zaktad
Opieki dla Niewidomych w Laskach oraz zaktady aktywizacji za-
wodowej nie oplacaja sktadek na Fundusz Pracy za zatrudnionych
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pracownikow o znacznym lub umiarkowanym stopniu niepetno-
sprawnosci.”;

22) w art. 55:
a) ust. 3 otrzymuje brzmienie:

»3. Za zgoda ministra wlasciwego do spraw pracy oraz ministra wtasciwe-
go do spraw finanséw publicznych Fundusz Pracy moze zaciaga¢ kre-
dyty i pozyczki na uzupehienie srodkéw niezbgdnych na wyptate za-
sitkow dla bezrobotnych, zasitkow przedemerytalnych 1 $wiadczen
przedemerytalnych, z zastrzezeniem ust. 4.”,

b) w ust. 4 wyrazy ,,8,33% dochodow” zastgpuje si¢ wyrazami ,,12,5% docho-
dow”,
c) skresla si¢ ust. 5;
23) w art. 56 ust. 2a otrzymuje brzmienie:

»2a. Koszty poboru sktadek na Fundusz Pracy obciazaja ten fundusz i sa zwra-
cane Zakladowi Ubezpieczen Spotecznych w wysokosci 0,5 % kwoty
sktadek przekazanych na Fundusz Pracy.”;

24) w art. 57:
a) w ust. 1 pkt 30 otrzymuje brzmienie:

,,30) zasitkéw pogrzebowych wyptaconych osobom, o ktérych mowa w art.
37must. 1a,”,

b) skresla si¢ ust. 7;

25) w art. 57a w ust. 3 skreéla si¢ wyrazy ,, , a takze szczegdlowe zasady i terminy
sporzadzania przez zarzady wojewddztw i zarzady powiatéw sprawozdan z wy-
korzystania §rodkéw przekazanych z Funduszu Pracy”.

Art. 4.

W ustawie z dnia 19 czerwca 1997 r. o zakazie stosowania wyrobow zawierajacych
azbest (Dz.U. Nr 101, poz. 628, z 1998 r. Nr 156, poz. 1018, z 2000 r. Nr 88,
poz. 986 oraz z 2001 r. Nr 100, poz. 1085) w art. 6 wprowadza si¢ nast¢pujace zmia-
ny:

1) w ust. 1 wyrazy ,,przystuguje zasitek przedemerytalny, o ktérym mowa w art.
37j ust. 3 1 6 tej ustawy, jezeli posiadaja okres uprawniajacy do emerytury” za-
stgpuje si¢ wyrazami ,,przystuguje §wiadczenie przedemerytalne, o ktérym mo-
wa w art. 37k tej ustawy, jezeli posiadaja okres uprawniajacy do emerytury wy-
noszacy co najmniej 20 lat dla kobiet i 25 lat dla mezczyzn™;

2) w ust. 3 wyraz ,,zasitku” zastgpuje si¢ wyrazem ,,§wiadczenia”.

Art. 5.

W ustawie z dnia 6 lipca 2001 r. o Trojstronnej Komisji do Spraw Spoteczno-
Gospodarczych i wojewoddzkich komisjach dialogu spotecznego (Dz.U. Nr 100, poz.
1080) wprowadza sig nastgpujace zmiany:

1) skresla sig art. 23;
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2) w art. 32 skre$la si¢ wyrazy ,,Rady Funduszu Gwarantowanych Swiadczen Pra-
cowniczych”;

3) w art. 36 w pkt 2 skresla si¢ wyrazy ,,23,”.

Art. 6.

W ustawie z dnia 18 wrzesnia 2001 r. o ulatwieniu zatrudnienia absolwentom szkot
(Dz.U. Nr 122, poz. 1325) wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1) art. 1 otrzymuje brzmienie:

»Art. 1. Przepisy ustawy stosuje si¢ do osob zamieszkatych w rejonach
uznanych za zagrozone szczego6lnie wysokim bezrobociem struk-
turalnym , ktore sa:

1) absolwentami, ktorzy uczgszczali w systemie dziennym do
ponadpodstawowych oraz ponadgimnazjalnych szkot pu-
blicznych lub niepublicznych o uprawnieniach szkoty pu-
blicznej albo szkoly wyzszej,

2) absolwentami szkot, o ktorych mowa w pkt 1, do ktoérych
uczgszezali w systemie wieczorowym lub zaocznym, jezeli
w ostatnich 12 miesiacach trwania nauki nie byli zatrudnieni,

3) absolwentami co najmniej 12-miesi¢gcznego przygotowania
zawodowego, odbytego w ramach Ochotniczych Hufcow
Pracy,

4) absolwentami dziennych kursow zawodowych, trwajacych co
najmniej 24 miesiace, jezeli w okresie ostatnich 12 miesigcy
ich trwania nie byli zatrudnieni,

5) absolwentami szkot specjalnych,

6) niepelnosprawnymi, ktorzy uzyskali uprawnienia do wyko-
nywania zawodu,

oraz w okresie do 12 miesigcy, od dnia okreslonego w dyplomie,
swiadectwie ukonczenia szkoty lub zaswiadczeniu o ukonczeniu
kursu, podjeli po raz pierwszy zatrudnienie lub we wlasnym
imieniu podjeli 1 wykonuja dziatalno$¢ gospodarcza, zwanych da-

299 99,

lej ,,absolwentami”.”;

2) w art. 2 w ust. 1 wyrazy ,,finansowane sa z budzetu panstwa” zastgpuje si¢ wy-
razami ,,w wysokos$ci nie wyzszej niz nalezne od najnizszego wynagrodzenia za
prace - finansowane sa z budzetu panstwa, w ramach dotacji dla Funduszu Pra-

Cy”;
3) wart. 3:

a) w ust. 2 po wyrazie ,,nastgpuje” dodaje si¢ wyrazy ,,w okresach potrocz-
nych”,

b) w ust. 3 skresla si¢ wyraz ,.terminy,”.
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Art. 7.

1. Pracodawcy dokonuja zwrotu §rodkéw Funduszowi Gwarantowanych Swiadczen
Pracowniczych, na warunkach okreslonych przez marszatka wojewodztwa do
dnia wejscia w zycie niniejszej ustawy, naleznych z tytutu zarzadzonej przez
marszatka wojewodztwa 1 uiszczonej wyplaty jednorazowych $wiadczen w
zwiazku z przejsciowymi trudnos$ciami finansowymi pracodawcy oraz z tytulu
udzielonych pracodawcom pozyczek, o ktorych mowa w dotychczasowym
brzmieniu art. 4 ustawy wymienionej w art. 2 niniejszej ustawy, w wysokosci
odpowiadajacej kwocie sktadki na ubezpieczenia spoteczne od naleznych pra-
cownikowi, a nie wyptaconych wynagrodzen za okres, za ktdry wobec niewy-
ptacenia pracownikom przez pracodawcg wynagrodzenia za pracg, zostalo wy-
ptacone jednorazowe §wiadczenie.

2. Przepis art. 10 ust. 1 1 2 ustawy wymienionej w art. 2 niniejszej ustawy, stosuje
si¢ odpowiednio.

Art. 8.

1. Akcje i udzialty w spotkach handlowych, w rozumieniu ustawy z dnia 15 wrze-
$nia 2000 r. - Kodeks spétek handlowych (Dz.U. Nr 94, poz. 1037 oraz z 2001 r.
Nr 102, poz. 1117) objete przez Fundusz Gwarantowanych Swiadczen Pracow-
niczych, zwany dalej ,,Funduszem”, w zamian dokonanych wktadéw niepienigz-
nych (aportéw) nieruchomosci przewtaszczonych przez Fundusz za niesptacone
wierzytelnosci Funduszu — przechodza z mocy prawa w zarzad Agencji Rozwo-
ju Przemystu S.A., zwanej dalej ,,Agencja”, wedtug warto$ci nominalnej okre-
$lonej w umowach spoétek.

2. W okresie nie dtuzszym niz 3 miesiace od dnia wej$cia w Zycie niniejszej usta-
wy, dysponent srodkéw Funduszu wyda Agencji, po ustaleniu z nia w drodze
umowy przedmiotu wydania i warunkow wydania, wszelka dokumentacj¢ doty-
czaca akcji, udziatéw 1 innych praw wynikajacych z tej wlasnosci.

3. Agencja, w terminie nie dtuzszym niz do dnia 31 grudnia 2003 r., zbgdzie akcje 1
udzialy, o ktéorych mowa w ust. 1, wykonujac do tego czasu prawa Funduszu z
akcji 1 udziatow. Wszelkie kwoty uzyskiwane z tytutu zbycia akcji 1 udziatoéw
Agencja gromadzi¢ bedzie na wyodrgbnionym subkoncie bankowym. Po upty-
wie kazdego kwartatu, liczac od dnia 1 stycznia 2002 r., Agencja odprowadzi na
konto Funduszu zgromadzone $rodki po potraceniu prowizji, o ktérej mowa w
ust. 4, przekazujac jednocze$nie dysponentowi Funduszu szczegoétowy wykaz
odzyskanych kwot oraz tytutow ich uzyskania.

4. Minister wlasciwy do spraw finanséw publicznych, w porozumieniu z ministrem
wiasciwym do spraw pracy i ministrem wtasciwym do spraw Skarbu Panstwa,
okresli, w drodze rozporzadzenia, zakres 1 terminy informacji kwartalnych spo-
rzadzanych przez Agencjg, a takze wysoko$¢ prowizji, stanowiaca okreslony
procent $srodkdw, o ktérych mowa w ust. 3, ktdre Agencja przeznaczy na pokry-
cie kosztow dziatan, o ktorych mowa w ust. 1-3.

Art. 9.

Kadencja Rady Funduszu Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych uplywa z
dniem wejs$cia w zycie niniejszej ustawy.
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Art. 10.

1. Do dnia 31 marca 2002 r. utrzymuje si¢ dotychczasowe struktury organizacyjne i
zasady funkcjonowania Funduszu Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych,
z tym ze przewidziane dla Prezesa Krajowego Urzg¢du Pracy i Rady Funduszu
Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych kompetencje w tym zakresie prze-
chodza na ministra wlasciwego do spraw pracy.

2. Do dnia 31 marca 2002 r. pracownicy Krajowego Urzgdu Pracy i1 gtowny ksig-
gowy Funduszu Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych realizujacy zada-
nia na rzecz Funduszu Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych oraz kie-
rownicy i pracownicy Biur Terenowych Funduszu Gwarantowanych Swiadczen
Pracowniczych wykonuja wszelkie czynno$ci na rzecz Funduszu na podstawie
dotychczasowych pelnomocnictw, o ile nie sa sprzeczne z ustawa, o ktorej mo-
wa w art. 2.

3. Z dniem 1 kwietnia 2002 r. kierownicy i pracownicy dotychczasowych Biur Te-
renowych Funduszu Gwarantowanych Swiadczen Pracowniczych staja sie od-
powiednio kierownikami lub pracownikami Biur Terenowych Funduszu Gwa-
rantowanych Swiadczen Pracowniczych.

4. Stosunki pracy z kierownikami i pracownikami, o ktérych mowa w ust. 3, wyga-
saja z dniem 30 czerwca 2002 r., jezeli przed dniem 31 maja 2002 r. nie zostana
im zaproponowane nowe warunki pracy lub ptacy na dalszy okres albo w razie
ich nieprzyjecia do dnia 15 czerwca 2002 r.

5. Pracodawca obowiazany jest powiadomi¢ na piSmie kierownika i pracownika
odpowiednio o terminie wygasnigcia stosunku pracy albo o skutkach nieprzyje-
cia nowych warunkéw pracy lub placy.

6. Wczesdniejsze rozwigzanie stosunku pracy przez pracodawcg moze nastapi¢ za
wypowiedzeniem.

7. W przypadku wygasnigcia stosunku pracy, o ktérym mowa w ust. 4, lub wypo-
wiedzenia, o ktorym mowa w ust. 6, kierownikom i pracownikom przystuguje
odprawa, o ktérej mowa w art. 8 ustawy z dnia 28 grudnia 1989 r. o szczegol-
nych zasadach rozwiazywania z pracownikami stosunkéw pracy z przyczyn do-
tyczacych zaktadu pracy oraz o zmianie niektorych ustaw (Dz.U. z 1990 r. Nr 4,
poz. 19, Nr 10, poz. 59 i Nr 51, poz. 298, z 1991 r. Nr 83, poz. 372, Nr 106, poz.
457 1 Nr 113, poz. 491, z 1992 r. Nr 21, poz. 84,z 1994 1. Nr 1, poz. 1, z 1996 r.
Nr 24, poz. 110 oraz z 2000 r. Nr 12, poz. 136).

8. Do spraw wszczetych a niezakonczonych przed dniem wejécia w zycie ustawy, o
ktorej mowa w art. 2, stosuje si¢ przepisy tej ustawy.

Art. 11.
1. W2002r.:

1) nie stosuje si¢ przepisow art. 24 ust. 6a ustawy wymienionej w art. 3 niniej-
szej ustawy,

2) zasitki dla bezrobotnych, zasilki przedemerytalne, §wiadczenia przedemery-
talne, dodatki szkoleniowe oraz stypendia podlegaja waloryzacji w terminie
oraz o wskaznik, okreslone w ustawie budzetowej na 2002 r.
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2. Osoby, ktore przed dniem wejscia w zycie niniejszej ustawy [zarejestrowaly sie
w powiatowym urzedzie pracy i] spelialy warunki do nabycia prawa do zasitku
przedemerytalnego, $wiadczenia przedemerytalnego lub stypendium nabywaja
oraz zachowuja do nich prawo na dotychczasowych zasadach, z tym ze:

1) podlegaja one waloryzacji na zasadach okreslonych dla zasitkéw dla bezro-
botnych obowiazujacych w okresie ich wyptacania,

2) do oséb posiadajacych prawo do zasitku przedemerytalnego stosuje si¢ od-
powiednio przepisy art. 24, 28, 28a, 29, 34 oraz 371-370 ustawy wymienio-
nej w art. 3 niniejszej ustawy, w zakresie dotyczacym $wiadczen przedeme-
rytalnych.

ust. 2 w czeSci, w jakiej zawiera zwrot: ,,zarejestrowaly si¢ w powiatowym
urzedzie pracy i”, wylaczajacy nabycie prawa do Swiadczenia na dotychcza-
sowych zasadach przez osoby, ktore przed dniem wejScia w zZycie tej ustawy
spelnily warunki do nabycia prawa do §wiadczenia przedemerytalnego, lecz
nie zarejestrowaly si¢ w powiatowym urzedzie pracy - niezgodny z Konsty-
tucja, wyrok TK (Dz.U. z 2005 r. Nr 59, poz. 571)

Art.12.
Ustawa wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2002 r., z wyjatkiem:
1) art. 3 pkt 2, ktory wchodzi w zycie z dniem 1 lipca 2002 r.,
2) art. 3 pkt 18, ktory wchodzi w Zycie z dniem 1 kwietnia 2002 r.,
3) art. 3 pkt 20, ktory wchodzi w zycie z dniem 2 stycznia 2002 r.,
4) art. 6, ktory wchodzi w zycie z dniem 31 grudnia 2001 r.
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