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I11. Jednostkach, o ktérych mowa w 8 1 pkt 4 rozporzadzenia

Kategoria zaszeregowania Kwota w ztotych
1 2
I 640— 820
Il 645— 830
i 650— 850
v 655— 880
\Y 660— 920
VI 665— 970
Wl 670—1 030
Vil 675—1 100
IX 680—1 170
X 685—1 250
XI 690—1 330
Xl 700—1 410
Xl 720—1 490
XV 740—1 570
XV 760—1 650
XVI 800—1 750
XVII 840—1 870
XVII 880—1 990
XIX 940—2 120
XX 1 000—2 260

375
ROZPORZADZENIE MINISTRA PRACY | POLITYKI SPOLECZNEJ

z dnia 30 marca 2001 .

zmieniajace rozporzadzenie w sprawie zasad wynagradzania za prace i przyznawania innych $swiadczen zwia-
zanych z praca dla pracownikéw zatrudnionych w niektdérych jednostkach panstwowej sfery budzetowej.

Na podstawie art. 773 Kodeksu pracy zarzadza sie,
co nastepuje:

8 1. W rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki So-
cjalnejzdnia 18 lipca 1996 r. w sprawie zasad wynagra-
dzania za prace i przyznawania innych swiadczen zwia-
zanych z praca dla pracownikéw zatrudnionych w nie-
ktorych jednostkach panstwowej sfery budzetowej
(Dz. U. Nr 97, poz. 453, z 1997 r. Nr 39, poz. 244,
z 1998 r. Nr 42, poz. 247, z 1999 r. Nr 36, poz. 349

i 22000 r. Nr 27, poz. 335) wprowadza sie nastepujace
zmiany:

1) zatacznik nr 1 do rozporzadzenia otrzymuje brzmie-
nie okreslone w zataczniku do niniejszego rozpo-
rzadzenia;

2) w zataczniku nr 3 do rozporzadzenia w | tabeli sta-
nowisk, zaszeregowan i wymagan kwalifikacyj-
nych pracownikéw po Ip. 15 dodaje sie Ip. 15a
w brzmieniu:

1 2 3 4 5 6
. .. Srednie —

,1ba Pracownik kancelarii IV—Viil —
podstawowe 2"

8§ 2. Przepisy rozporzadzenia majg zastosowanie do
wynagrodzen naleznych od dnia 1 stycznia 2001 r.

8 3. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie
14 dni od dnia ogtoszenia.

Minister Pracy i Polityki Spotecznej: L. Komofowski
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Zatacznik do rozporzadzenia Ministra
Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 30 mar-
ca 2001 r. (poz. 375)

TABELA MIESIECZNYCH STAWEK WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO

Kategoria zaszeregowania Kwota w ztotych
1 2

I 690— 800

Il 700— 810
Il 710— 840
v 720— 870
Vv 730— 910
VI 740— 950
Vi 750—1 000
VI 760—1 050
IX 780—1 120
X 800—1 190
Xl 820—1 260
Xl 840—1 330
Xl 860—1 430
XV 880—1 530
XV 900—1 630
XVI 930—1 740
XVII 960—1 860
XVII 990—1 980
XIX 1020—2 100
XX 1 080—2 220
XXI 1180—2 370

376

ROZPORZADZENIE MINISTRA PRACY | POLITYKI SPOLECZNEJ

z dnia 30 marca 2001 r.

zmieniajace rozporzadzenie w sprawie zasad wynagradzania za prace i przyznawania innych swiadczen
zwiazanych z praca dla pracownikéw zatrudnionych w Biurze Obstugi Transportu Miedzynarodowego oraz
w Resortowym Osrodku Informacji Naukowej, Technicznej i Ekonomiczne;.

Na podstawie art. 773 Kodeksu pracy zarzadza sie,
co nastepuje:

8 1. W rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki So-
cjalnejzdnia 18 lipca 1996 r. w sprawie zasad wynagra-
dzania za prace i przyznawania innych swiadczen zwia-
zanych z praca dla pracownikow zatrudnionych w Biu-
rze Obstugi Transportu Miedzynarodowego oraz w Re-
sortowym Osrodku Informacji Naukowej, Technicznej
i Ekonomicznej (Dz. U. Nr 99, poz. 458, z 1997 r. Nr 39,
poz. 241,z 1998 r. Nr 42, poz. 251,z 1999 r. Nr 9, poz. 83
i Nr 36, poz. 350 oraz z 2000 r. Nr 27, poz. 337 i Nr 56,

poz. 672) zatgcznik nr 1 do rozporzadzenia otrzymuje
brzmienie okreslone w zataczniku do niniejszego roz-
porzadzenia.

8 2. Przepisy rozporzadzenia majg zastosowanie do
wynagrodzen naleznych od dnia 1 stycznia 2001 r.

8 3. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie
14 dni od dnia ogtoszenia.

Minister Pracy i Polityki Spotecznej: L. Komofowski



