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II I .  Jednostkach, o których mowa w § 1 pkt 4 rozporzàdzenia

Kategoria zaszeregowania Kwota w z∏otych

1 2

I 640— 820

II 645— 830

III 650— 850

IV 655— 880

V 660— 920

VI 665— 970

VII 670—1 030

VIII 675—1 100

IX 680—1 170

X 685—1 250

XI 690—1 330

XII 700—1 410

XIII 720—1 490

XIV 740—1 570

XV 760—1 650

XVI 800—1 750

XVII 840—1 870

XVIII 880—1 990

XIX 940—2 120

XX 1 000—2 260
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ROZPORZÑDZENIE MINISTRA PRACY I POLITYKI SPO¸ECZNEJ

z dnia 30 marca 2001 r.

zmieniajàce rozporzàdzenie w sprawie zasad wynagradzania za prac´ i przyznawania innych Êwiadczeƒ zwià-
zanych z pracà dla pracowników zatrudnionych w niektórych jednostkach paƒstwowej sfery bud˝etowej.

Na podstawie art. 773 Kodeksu pracy zarzàdza si´,
co nast´puje:

§ 1. W rozporzàdzeniu Ministra Pracy i Polityki So-
cjalnej z dnia 18 lipca 1996 r. w sprawie zasad wynagra-
dzania za prac´ i przyznawania innych Êwiadczeƒ zwià-
zanych z pracà dla pracowników zatrudnionych w nie-
których jednostkach paƒstwowej sfery bud˝etowej
(Dz. U. Nr 97, poz. 453, z 1997 r. Nr 39, poz. 244, 
z 1998 r. Nr 42, poz. 247, z 1999 r. Nr 36, poz. 349

i z 2000 r. Nr 27, poz. 335) wprowadza si´ nast´pujàce
zmiany:
1) za∏àcznik nr 1 do rozporzàdzenia otrzymuje brzmie-

nie okreÊlone w za∏àczniku do niniejszego rozpo-
rzàdzenia;

2) w za∏àczniku nr 3 do rozporzàdzenia w I tabeli sta-
nowisk, zaszeregowaƒ i wymagaƒ kwalifikacyj-
nych pracowników po lp. 15 dodaje si´ lp. 15a
w brzmieniu:

1 2 3 4 5 6

„15a Pracownik kancelarii IV—VIII —
Êrednie —

podstawowe 2”

§ 2. Przepisy rozporzàdzenia majà zastosowanie do
wynagrodzeƒ nale˝nych od dnia 1 stycznia 2001 r.

§ 3. Rozporzàdzenie wchodzi w ˝ycie po up∏ywie
14 dni od dnia og∏oszenia.

Minister Pracy i Polityki Spo∏ecznej: L. Komo∏owski
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Za∏àcznik do rozporzàdzenia  Ministra
Pracy i Polityki Spo∏ecznej z dnia 30 mar-
ca 2001 r. (poz. 375)

TABELA MIESI¢CZNYCH STAWEK WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO

Kategoria zaszeregowania Kwota w z∏otych

1 2

I 690— 800
II 700— 810
III 710— 840
IV 720— 870
V 730— 910
VI 740— 950
VII 750—1 000
VIII 760—1 050
IX 780—1 120
X 800—1 190
XI 820—1 260
XII 840—1 330
XIII 860—1 430
XIV 880—1 530
XV 900—1 630
XVI 930—1 740
XVII 960—1 860
XVIII 990—1 980
XIX 1 020—2 100
XX 1 080—2 220
XXI 1 180—2 370
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ROZPORZÑDZENIE  MINISTRA PRACY I POLITYKI SPO¸ECZNEJ

z dnia 30 marca 2001 r.

zmieniajàce rozporzàdzenie w sprawie zasad wynagradzania za prac´ i przyznawania innych Êwiadczeƒ
zwiàzanych z pracà dla pracowników zatrudnionych w Biurze Obs∏ugi Transportu Mi´dzynarodowego oraz

w Resortowym OÊrodku Informacji Naukowej, Technicznej i Ekonomicznej.

Na podstawie art. 773 Kodeksu pracy zarzàdza si´,
co nast´puje:

§ 1. W rozporzàdzeniu Ministra Pracy i Polityki So-
cjalnej z dnia 18 lipca 1996 r. w sprawie zasad wynagra-
dzania za prac´ i przyznawania innych Êwiadczeƒ zwià-
zanych z pracà dla pracowników zatrudnionych w Biu-
rze Obs∏ugi Transportu Mi´dzynarodowego oraz w Re-
sortowym OÊrodku Informacji Naukowej, Technicznej
i Ekonomicznej (Dz. U. Nr 99, poz. 458, z 1997 r. Nr 39,
poz. 241, z 1998 r. Nr 42, poz. 251, z 1999 r. Nr 9, poz. 83
i Nr 36, poz. 350  oraz z 2000 r. Nr 27, poz. 337 i Nr 56,

poz. 672) za∏àcznik nr 1 do rozporzàdzenia otrzymuje
brzmienie okreÊlone w za∏àczniku do niniejszego roz-
porzàdzenia.

§ 2. Przepisy rozporzàdzenia majà zastosowanie do
wynagrodzeƒ nale˝nych od dnia 1 stycznia 2001 r.

§ 3. Rozporzàdzenie wchodzi w ˝ycie po up∏ywie
14 dni od dnia og∏oszenia.

Minister Pracy i Polityki Spo∏ecznej: L. Komo∏owski


