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USTAWA

. . L. Opracowano na pod-
z dnia 26 kwietnia 2001 r. stawie: Dz.U. z 2001

r. Nr 87, poz. 954;

o zasadach uznawania nabytych w panstwach czlonkowskich Unii Europejskiej
kwalifikacji do wykonywania zawodow regulowanych

Art. 1.

1. Obywatelom panstw cztonkowskich Unii Europejskiej, ktorzy nabyli w tych pan-
stwach, poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej, kwalifikacje do wykonywania
zawodow regulowanych, uznaje si¢ te kwalifikacje na zasadach okreslonych w
ustawie.

2. Zawodem regulowanym jest zawdd, ktorego wykonywanie jest uzaleznione od
spelnienia wymagan kwalifikacyjnych i warunkéw okreslonych w odrgbnych
przepisach, zwanych dalej ,,przepisami regulacyjnymi”.

3. Obywatelom panstw czlonkowskich Unii Europejskiej, ktorych kwalifikacje zo-
staly uznane, zapewnia si¢ prawo wykonywania w Rzeczypospolitej Polskiej
zawodu regulowanego na takich samych zasadach jak osobom, ktore kwalifika-
cje do jego wykonywania uzyskaly w Rzeczypospolitej Polskiej.

4. Ustawa nie narusza zasad uznawania kwalifikacji do wykonywania zawoddéw re-
gulowanych, nabytych w panstwach cztonkowskich Unii Europejskiej, okreslo-
nych w odrebnych przepisach.

Art. 2.
Illekro¢ w ustawie jest mowa o:

1) wykonywaniu zawodu regulowanego - oznacza to wykonywanie takiego
zawodu na wlasny rachunek, na podstawie umowy o praceg lub w innej for-
mie dozwolonej przez przepisy obowiazujace w panstwie, w ktorym zawod
byt, jest lub ma by¢ wykonywany,

2) kwalifikacjach do wykonywania zawodu regulowanego - oznacza to wymo-
gi okreslone przepisami regulacyjnymi, od spetnienia ktdrych uzaleznione
jest wykonywanie zawodu,

3) wnioskodawcy - oznacza to obywatela, o ktorym mowa w art. 1 ust. 1, za-
mierzajacego wykonywac¢ zawod regulowany w Rzeczypospolitej Polskiej,

4) panstwie wnioskodawcy - oznacza to panstwo, w ktérym wnioskodawca
uzyskat kwalifikacje do wykonywania zawodu regulowanego,
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5) uprawnionej instytucji - oznacza to instytucje w panstwie cztonkowskim
Unii Europejskiej prowadzaca ksztatcenie lub szkolenie, ktorych ukonczenie
potwierdzane jest dyplomami lub §wiadectwami, zgodnie z przepisami o
systemie edukacji w tym panstwie, a takze stowarzyszenie albo organizacj¢
zawodowa, ktorych wykaz stanowi zatacznik nr 1 do ustawy,

6) ksztatceniu regulowanym - oznacza to ksztalcenie przygotowujace do wy-
konywania zawodu w panstwie wnioskodawcy, uzupetnione, o ile jest to
dodatkowo wymagane, szkoleniem zawodowym, okresem probnym lub
praktyka zawodowa, ktérych poziom i1 program sa okreslone przepisami
panstwa wnioskodawcy, albo podlegaja zatwierdzeniu lub ocenie przez po-
wotana w tym celu instytucj¢ w panstwie wnioskodawcy,

7) kwalifikacjach na poziomie trzecim - oznacza to, ze wnioskodawca posiada:

a) dyplom, $wiadectwo lub inny dokument, wydane przez uprawniona in-
stytucje, potwierdzajace ukonczenie studiow wyzszych o co najmniej
trzyletnim okresie ksztatcenia, lub odpowiednio dtuzszym w przypadku
nauki w cyklu innym niz podstawowy, zwanym dalej ,,nauka w niepet-
nym wymiarze”, a takze dodatkowo ukonczenie szkolenia zawodowe-
g0, o ile jest wymagane - stanowiace jednoczesnie potwierdzenie posia-
dania kwalifikacji wymaganych do wykonywania zawodu regulowane-
go w panstwie wnioskodawcy, wowczas gdy ponad polowe ksztalcenia
lub szkolenia odbyto w panstwie cztonkowskim Unii Europejskiej lub
gdy wnioskodawca uzyskat trzyletnie do$§wiadczenie zawodowe po-
swiadczone przez panstwo cztonkowskie Unii Europejskiej, ktore
uznato dokumenty uzyskane w panstwie innym niz panstwo cztonkow-
skie Unii Europejskiej, albo

b) dokumenty wydane przez uprawniona instytucje, potwierdzajace ukon-
czenie studidéw wyzszych o co najmniej trzyletnim okresie ksztalcenia,
lub odpowiednio dtuzszym w przypadku nauki w niepelnym wymiarze,
a takze ukonczenie szkolenia zawodowego, o ile jest wymagane - sta-
nowiace jednoczes$nie potwierdzenie posiadania kwalifikacji do wyko-
nywania zawodu, niebgdacego w panstwie wnioskodawcy zawodem re-
gulowanym oraz dodatkowo dokumenty poswiadczajace wykonywanie
w tym panstwie przez wnioskodawce zawodu przez dwa lata w czasie
odpowiadajacym petnemu wymiarowi czasu pracy w okresie ostatnich
dziesieciu lat,

8) kwalifikacjach na poziomie drugim - oznacza to, ze wnioskodawca posiada:

a) dokumenty potwierdzajace wyksztatcenie lub ukonczenie szkolenia,
wydane przez uprawniong instytucj¢ po ukonczeniu:

- nauki o okresie ksztatcenia co najmniej rocznym, lecz krotszym niz
trzy lata, lub odpowiednio dtuzszym w przypadku nauki w niepet-
nym wymiarze, podejmowanej na podstawie $wiadectwa upraw-
niajacego do ksztatcenia w systemie szkolnictwa wyzszego, a takze
dodatkowo ukonczenie szkolenia zawodowego, o ile jest to wyma-
gane, lub

- kursow o specjalistycznym programie, ktorych wykaz stanowi za-
tacznik nr 2 do ustawy - stanowiagce jednoczesnie potwierdzenie
posiadania kwalifikacji wymaganych do podjgcia i wykonywania
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zawodu regulowanego w panstwie wnioskodawcy, jezeli ponad
potowe ksztatcenia lub szkolenia odbyto w panstwie cztonkowskim
Unii Europejskiej lub poza obszarem Unii Europejskiej w instytucji
prowadzacej ksztatcenie i szkolenie na podstawie przepisow pan-
stwa czlonkowskiego Unii Europejskiej, albo gdy wnioskodawca
uzyskal trzyletnie doswiadczenie zawodowe poswiadczone przez
panstwo cztonkowskie Unii Europejskiej, ktore uznato dokumenty
uzyskane w panstwie innym niz panstwo cztonkowskie Unii Euro-
pejskiej, albo

b) dokumenty wydane przez uprawniona instytucje, potwierdzajace ukon-
czenie nauki o okresie ksztatcenia co najmniej rocznym, lecz krotszym
niz trzy lata, lub odpowiednio dtuzszym w przypadku nauki w niepet-
nym wymiarze, podejmowanej na podstawie swiadectwa uprawniajace-
go do ksztatcenia w systemie szkolnictwa wyzszego, a takze dodatkowo
ukonczenie szkolenia zawodowego, o ile jest to wymagane - stanowiace
jednoczes$nie potwierdzenie posiadania kwalifikacji do wykonywania
zawodu, ktoéry w panstwie wnioskodawcy nie jest zawodem regulowa-
nym oraz dodatkowo dokumenty poswiadczajace wykonywanie w tym
panstwie przez wnioskodawce zawodu przez dwa lata w czasie odpo-
wiadajacym pelnemu wymiarowi czasu pracy lub odpowiednio dtuzej w
przypadku wykonywania zawodu w niepelnym wymiarze czasu pracy,
w okresie ostatnich dziesieciu lat, albo

¢) dokument potwierdzajacy ukonczenie w panstwie czlonkowskim Unii
Europejskiej kursu ksztatcenia regulowanego, swiadczacy o posiadaniu
kwalifikacji na poziomie drugim, w tym kursu zamieszczonego w wy-
kazie stanowiacym zatacznik nr 3 do ustawy,

9) kwalifikacjach na poziomie pierwszym - oznacza to, ze wnioskodawca po-
siada:

a) dokumenty potwierdzajace wyksztatcenie lub szkolenie, wydane przez
uprawniong instytucje, poswiadczajace, po zakonczeniu nauki z zakresu
szkoty $redniej ogolnej, technicznej lub zawodowej, ukonczenie:

- ksztatcenia lub szkolenia innego niz wymienione w pkt 8 lit. a)
pierwsze tiret, w instytucji szkolnictwa lub w zaktadzie pracy, uzu-
pelnionego dodatkowo okresem praktyki zawodowej, o ile jest to
wymagane, lub

- praktyki zawodowej uzupehiajacej nauke z zakresu szkoly $red-
niej, stanowiace jednoczes$nie potwierdzenie posiadania kwalifika-
cji wymaganych do podjgcia i wykonywania zawodu regulowanego
w panstwie wnioskodawcy, jezeli ponad potowe ksztatcenia i
szkolenia odbyto w panstwie cztonkowskim Unii Europejskiej lub
poza obszarem Unii Europejskiej w instytucji prowadzacej ksztal-
cenie 1 szkolenie na podstawie przepisOw panstwa cztonkowskiego
Unii Europejskiej, albo gdy wnioskodawca uzyskat trzyletnie do-
swiadczenie zawodowe poswiadczone przez panstwo cztonkowskie
Unii Europejskiej, ktore uznato dokumenty uzyskane w panstwie
innym niz panstwo cztonkowskie Unii Europejskiej, albo
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b) dokumenty wydane przez uprawniong instytucj¢ po zakonczeniu nauki
z zakresu szkoly $redniej ogdlnej, technicznej lub zawodowej, §wiad-
czace o ukonczeniu:

- ksztalcenia lub szkolenia odbytego w instytucji szkolnictwa lub za-
ktadzie pracy, uzupelionego dodatkowo okresem praktyki zawo-
dowej, o ile jest to wymagane, lub

- praktyki zawodowej uzupetniajacej nauke z zakresu szkoty $redniej;
stanowiace jednoczesnie potwierdzenie posiadania kwalifikacji do
wykonywania zawodu, ktéry w panstwie wnioskodawcy nie jest
zawodem regulowanym oraz dodatkowo dokumenty poswiadczaja-
ce wykonywanie w tym panstwie przez wnioskodawce zawodu
przez dwa lata w czasie odpowiadajacym pelnemu wymiarowi cza-
su pracy lub odpowiednio dtuzej w przypadku wykonywania zawo-
du w niepelnym wymiarze czasu pracy, w okresie ostatnich dzie-
sieciu lat, albo

¢) dokument potwierdzajacy ukonczenie ksztalcenia regulowanego na po-
ziomie, o ktorym mowa w lit. b) pierwsze tiret,

10) zaswiadczeniu potwierdzajacym kompetencje - oznacza to:

a) dokument potwierdzajacy ukonczenie istotnego dla zawodu regulowa-
nego ksztalcenia lub szkolenia innego niz wymienione w pkt 7-9, albo

b) dokument potwierdzajacy wiedze 1 predyspozycje niezb¢dne do wyko-
nywania zawodu, wydane przez uprawniong instytucje, w przypadku
gdy uzyskanie takiego zaswiadczenia w panstwie wnioskodawcy nie
jest uzaleznione od posiadania wyksztatcenia,

11) dyplomie ukonczenia szkoly wyzszej - oznacza to dyplom ukonczenia wyz-
szych studiéw lub wyzszych studiow zawodowych w Rzeczypospolitej Pol-
skiej oraz, jezeli przepisy regulacyjne tak stanowia, dokumenty potwierdza-
jace spelnienie wymogow kwalifikacyjnych zawartych w tych przepisach dla
danego zawodu regulowanego,

12) swiadectwie ukonczenia szkoty pomaturalnej - oznacza to Swiadectwo
ukonczenia szkoty pomaturalnej w Rzeczypospolitej Polskiej oraz, jezeli
przepisy regulacyjne tak stanowia, dokumenty potwierdzajace spetlienie
wymogow kwalifikacyjnych zawartych w przepisach dla danego zawodu re-
gulowanego,

13) swiadectwie ukonczenia szkoty $redniej - oznacza to swiadectwo ukoncze-
nia szkoty ponadpodstawowej lub ponadgimnazjalnej w Rzeczypospolitej
Polskiej, z wyjatkiem szkot, o ktérych mowa w pkt 12,

14) swiadectwie ukonczenia szkoty podstawowej - oznacza to Swiadectwo
ukonczenia osmioklasowej szkoty podstawowej lub swiadectwo ukonczenia
gimnazjum w Rzeczypospolitej Polskie;,

15) doswiadczeniu zawodowym - oznacza to wykonywanie zawodu regulowa-
nego w panstwie cztonkowskim Unii Europejskie;,

16) stazu adaptacyjnym - oznacza to okres przysposobienia do samodzielnego
wykonywania zawodu regulowanego, odbywanego w ramach stosunku pra-
cy lub na podstawie umowy cywilnoprawnej, pod nadzorem wykwalifiko-
wanego przedstawiciela zawodu regulowanego,

03-10-01



©Kancelaria Sejmu

s. 5/26

17) teScie umiejetnosci - oznacza to czynnosci majace na celu sprawdzenie, z
uwzglednieniem wymagan zawodu regulowanego, zakresu i poziomu wie-
dzy zawodowej wnioskodawcy niezbednej do wykonywania tego zawodu,

18) organizacjach zawodowych - oznacza to organizacje, stowarzyszenia lub
samorzad zawodowy.

Art. 3.

Do postgpowania w sprawie uznania kwalifikacji do wykonywania zawodu regulo-
wanego w Rzeczypospolitej Polskiej, zwanego dalej ,,postgpowaniem w sprawie
uznania kwalifikacji”, stosuje sig, z zastrzezeniem przepisOw ustawy, przepisy Ko-
deksu postgpowania administracyjnego.

Art. 4.

1. Organami wlasciwymi do podejmowania decyzji w sprawie uznania kwalifikacji
do wykonywania w Rzeczypospolitej Polskiej zawodu regulowanego sa organy
okreslone w przepisach ustawy z dnia 4 wrzes$nia 1997 r. o dziatach administra-
cji rzadowej (Dz.U. z 1999 r. Nr 82, poz. 928, z 2000 r. Nr 12, poz. 136, Nr 43,
poz. 489, Nr 48, poz. 550, Nr 62, poz. 718, Nr 70, poz. 816, Nr 73, poz. 852, Nr
109, poz. 1158, Nr 122, poz. 1314 1 poz. 1321 oraz z 2001 r. Nr 5, poz. 43 i poz.
44), zwane dalej ,,wtasciwymi organami”.

2. Organami uprawnionymi do podejmowania decyzji o wykonywaniu w Rzeczypo-
spolitej Polskiej zawodow regulowanych przez obywateli panstw cztonkowskich
Unii Europejskiej, sa organy okreslone w przepisach regulacyjnych uprawnione
do podejmowania takich decyzji wobec 0sob, ktore uzyskaty kwalifikacje do ich
wykonywania w Rzeczypospolitej Polskie;j.

Art. S.
1. Postgpowanie w sprawie uznania kwalifikacji wszczyna si¢ na wniosek.

2. Postepowanie w sprawie uznania kwalifikacji powinno zakonczy¢ si¢ wydaniem
decyzji nie pdzniej niz w terminie 4 miesi¢cy od dnia przedstawienia przez
wnioskodawceg wszystkich niezbednych dokumentow.

Art. 6.

1. Ilekro¢ przepisy odregbne wymagaja dla uzyskania prawa do wykonywania zawo-
du regulowanego decyzji lub opinii organdéw organizacji zawodowych, organiza-
cje te uczestnicza w postgpowaniu w sprawie uznania kwalifikacji na prawach
strony.

2. Decyzje w sprawach uznania kwalifikacji sa wiazace dla organizacji zawodo-
wych, o ktorych mowa w ust. 1, wlasciwych w sprawach wykonywania zawodu.
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Art. 7.

1. Wnioski, pisma i dokumenty w toku postepowania w sprawie uznania kwalifika-
cji sktada si¢ w jezyku polskim lub wraz z thumaczeniem na jg¢zyk polski doko-
nanym przez thumacza przysieglego, z zastrzezeniem ust. 2.

2. Thumaczenie na jezyk polski nie jest wymagane w przypadku dokumentoéw po-
twierdzajacych dane, o ktorych mowa w ust. 3 pkt 11 2.

3. Wniosek o wszczecie postgpowania w sprawie uznania kwalifikacji powinien
zawiera¢ w szczegoOlnosci:

1) imig, nazwisko, datg 1 miejsce urodzenia wnioskodawcy,
2) nazwg panstwa wnioskodawcy,

3) okreslenie zawodu regulowanego, dla wykonywania ktorego maja by¢ uzna-
ne kwalifikacje wnioskodawcy,

4) informacje o posiadanych kwalifikacjach, w tym o wyksztalceniu 1 doswiad-
czeniu zawodowym wnioskodawcy.

4. Wniosek sktada si¢ na formularzu udost¢gpnianym nieodptatnie przez wiasciwe
organy lub przez os$rodek informacji, o ktorym mowa w art. 19 ust. 1.

Art. 8.

Minister wlasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego oraz minister wtasciwy do spraw
oswiaty 1 wychowania okres$la, w drodze rozporzadzenia, wzory formularzy, o kto-
rych mowa w art. 7 ust. 4, uwzgledniajac w szczeg6lnosci dane, o ktorych mowa w
art. 7 ust. 3 oraz art. 16 ust. 1 1 3, wykaz dokumentow, ktore nalezy dotaczy¢ do
wniosku, instrukcje wypelniania wniosku, a takze dane o osrodku informacji, o kto-
rym mowa w art. 19 ust. 1.

Art. 9.

1. Jezeli do wykonywania zawodu regulowanego w Rzeczypospolitej Polskiej wy-
magane jest posiadanie:

1) dyplomu ukonczenia szkoty wyzszej - za spetnienie tego wymogu uznaje si¢
posiadanie kwalifikacji na poziomie trzecim lub kwalifikacji na poziomie
drugim, z zastrzezeniem pkt 2 oraz art. 10-12,

2) dyplomu ukonczenia szkoly wyzszej o okresie ksztalcenia dluzszym niz
cztery lata - za spetnienie tego wymogu uznaje si¢ posiadanie kwalifikacji
na poziomie trzecim,

3) swiadectwa ukonczenia szkoty pomaturalnej - za spelnienie tego wymogu
uznaje si¢ posiadanie kwalifikacji na poziomie trzecim lub kwalifikacji na
poziomie drugim, z zastrzezeniem art. 10-12, albo posiadanie kwalifikacji
na poziomie pierwszym, z zastrzezeniem art. 11,

4) swiadectwa ukonczenia szkoty $redniej - za spetnienie tego wymogu uznaje
sie:
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5)

6)

a) posiadanie kwalifikacji na poziomie trzecim, kwalifikacji na poziomie
drugim lub kwalifikacji na poziomie pierwszym, z zastrzezeniem art.
11, lub

b) wykonywanie zawodu w czasie odpowiadajacym pelnemu wymiarowi
czasu pracy przez okres trzech lat lub odpowiednio dtuzszym w przy-
padku wykonywania zawodu w niepelnym wymiarze czasu, w okresie
ostatnich dziesigciu lat w panstwie cztonkowskim Unii Europejskiej,
w ktorym zawdd ten nie jest regulowany,

zaswiadczenia potwierdzajacego kompetencje - za spetnienie tego wymogu
uznaje si¢ posiadanie dokumentéw wymaganych w panstwie wnioskodawcy
do wykonywania zawodu regulowanego, dla ktérego ubiega si¢ on o uznanie
kwalifikacji, lub potwierdzenie kwalifikacji uzyskanych w panstwie czlon-
kowskim Unii Europejskiej, jesli dokumenty te sa pordownywalne z doku-
mentami okreslonymi w przepisach regulacyjnych dla danego zawodu,

swiadectwa ukonczenia szkoty $redniej ogoélnoksztatcacej lub szkoty pod-
stawowej - za spetnienie tego wymogu uznaje si¢ posiadanie dyplomu lub
swiadectwa uzyskanego na rownorzednym poziomie nauczania w panstwie
wnioskodawcy, wydanego przez uprawniona instytucjg.

2. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 4 lit. b), wlasciwy organ moze zobo-
wiaza¢ wnioskodawce do odbycia stazu adaptacyjnego albo przystapienia do te-
stu umiejetnosci, z zastrzezeniem prawa wyboru jednego z tych wymogow przez
wlasciwy organ.

Art. 10.

Jezeli do wykonywania zawodu regulowanego w Rzeczypospolitej Polskiej wymaga-
ne jest posiadanie dyplomu ukonczenia szkoty wyzszej lub §wiadectwa ukonczenia
szkoty pomaturalnej, a wnioskodawca przedstawi dokumenty potwierdzajace:

1))

2)

odpowiednio, posiadanie kwalifikacji na poziomie trzecim lub kwalifikac;ji
na poziomie drugim, a wlasciwy organ stwierdzi, iz okres ksztatcenia lub
szkolenia wnioskodawcy jest krétszy o co najmniej rok od okresu ksztalce-
nia lub szkolenia wymaganego przepisami regulacyjnymi - moze uzalezni¢
decyzje o uznaniu kwalifikacji od udokumentowania przez wnioskodawcg
posiadania do§wiadczenia zawodowego o okresie nie dluzszym niz podwdj-
ny okres, o ktory krocej trwato ksztatcenie lub szkolenie,

odpowiednio, posiadanie kwalifikacji na poziomie trzecim lub kwalifikac;ji
na poziomie drugim, a wtasciwy organ stwierdzi, iz okres praktyki zawodo-
wej odbywanej z udziatlem wykwalifikowanego przedstawiciela zawodu,
sktadajacej si¢ na posiadane kwalifikacje, jest krotszy o co najmniej rok od
okresu praktyki zawodowej wymagane] przepisami regulacyjnymi, moze
uzalezni¢ decyzj¢ od udokumentowania przez wnioskodawce posiadania do-
swiadczenia zawodowego o okresie nie dluzszym niz okres, o ktory kroce;j
trwata praktyka zawodowa wnioskodawcy.

Art. 11.

1. Jezeli program ksztatcenia i szkolenia odbytego przez wnioskodawce w jego
panstwie rozni si¢ znaczaco od programu ksztatcenia i szkolenia wymaganego w
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Rzeczypospolitej Polskiej, albo jezeli zakres wykonywanego przez wnioskodaw-
ce w jego panstwie zawodu rozni si¢ od zakresu tego zawodu w Rzeczypospoli-
tej Polskiej, wlasciwy organ moze uzalezni¢ decyzje o uznaniu kwalifikacji od
odbycia przez wnioskodawce stazu adaptacyjnego albo przystapienia do testu
umiejetnosci.

2. Staz adaptacyjny, o ktorym mowa w ust. 1 1 w art. 9 ust. 2, nie moze przekraczac:

1) trzech lat - w przypadku zawodu, dla wykonywania ktorego przepisy regula-
cyjne wymagaja posiadania dyplomu ukonczenia studidéw wyzszych lub
swiadectwa ukonczenia szkoly pomaturalnej,

2) dwoch lat - w przypadku zawodu, dla wykonywania ktoérego przepisy regu-
lacyjne wymagaja posiadania Swiadectwa ukonczenia szkoty srednie;.

3. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 1, wlasciwy organ moze zobowiaza¢ wnio-
skodawceg albo do odbycia stazu adaptacyjnego, albo przystapienia do testu
umiejetnosci - zgodnie z wyborem wnioskodawcy, z zastrzezeniem art. 13.

Art. 12.

1. Wiasciwy organ nie moze zobowiaza¢ wnioskodawcy do tacznego przedstawie-
nia dokumentéw stwierdzajacych posiadanie do$wiadczenia zawodowego oraz
odbycia stazu adaptacyjnego albo przystapienia do testu umiejgtnosci.

2. Dla uznania kwalifikacji nie mozna wymagac¢ posiadania do§wiadczenia zawo-
dowego dluzszego niz cztery lata.

Art. 13.

1. Uprawnienie do wyboru stazu adaptacyjnego albo testu umiejetnosci, o ktérym
mowa w art. 11 ust. 3, moze zosta¢ wylaczone w przypadku zawodow regulo-
wanych, dla ktorych wykonywania konieczne jest posiadanie znajomosci pol-
skiego prawa, a w przypadku innych zawodéw regulowanych - po pozytywnym
rozpatrzeniu przez Komisj¢ Europejska wniosku Rzeczypospolitej Polskiej w
sprawie wylaczenia uprawnienia wyboru zastrzezonego dla wnioskodawcy.

2. Minister wtasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego oraz minister wiasciwy do
spraw o$wiaty 1 wychowania okres$la, w drodze rozporzadzenia, zawody, o kto-
rych mowa w ust. 1, dla wykonywania ktoérych wyboru stazu adaptacyjnego albo
testu umiej¢tnosci dokonuje wiasciwy organ.

Art. 14.

1. Wnioskodawca, ktorego kwalifikacje do wykonywania zawodu regulowanego
zostaly uznane, ma prawo postugiwac si¢ tytutem ustalonym dla danego zawodu
w Rzeczypospolitej Polskiej.

2. W przypadku, gdy uzywanie tytutu ustalonego dla danego zawodu uzaleznione
jest od przynaleznos$ci do organizacji zawodowej lub od decyzji organu okreslo-
nego w art. 4 ust. 2, wnioskodawca, o ktorym mowa w ust. 1, ma prawo uzywac
tego tytutu odpowiednio po uzyskaniu cztonkostwa w organizacji lub po uzyska-
niu decyzji organu.

3. Wnioskodawca, o ktorym mowa w ust. 1, ma prawo postugiwac si¢ takze tytutem
uzyskanym w systemie szkolnictwa wyzszego lub $redniego, albo jego skrotem,
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w oryginalnym brzmieniu wraz z podaniem nazwy i siedziby instytucji, ktéra
nadata ten tytut.

Art. 15.

Ministrowie kierujacy dziatami administracji rzadowej, wlasciwi w sprawach uzna-
wania kwalifikacji w zawodach regulowanych nalezacych do danego dziatu, okresla
w drodze rozporzadzenia:

1) warunki, sposob 1 tryb odbywania stazu adaptacyjnego, sposob 1 tryb wyko-
nywania nadzoru nad odbywaniem stazu oraz oceny nabytych przez wnio-
skodawce umiejetnosci,

2) warunki, sposob i tryb przeprowadzania testu umiejetnosci oraz oceny wy-
kazanych przez wnioskodawce umiejetnosci

- kierujac si¢ odrgbnosciami w wykonywaniu zawodoéw w panstwach cztonkowskich
Unii Europejskiej oraz specyfika 1 szczegdlnymi wymaganiami dotyczacymi wyko-
nywania zawodoéw regulowanych w Rzeczypospolitej Polskie;.

Art. 16.

1. llekro¢ przepisy regulacyjne lub przepisy odrebne uzalezniaja wykonywanie za-
wodu regulowanego od spelnienia okreslonych wymogoéw dotyczacych niekaral-
nosci wnioskodawcy lub od jego postawy etycznej, albo przewiduja mozliwos¢
zakazu wykonywania zawodu, zawieszenia prawa jego wykonywania lub skre-
slenia z listy 0s6b uprawnionych do wykonywania zawodu na podstawie orze-
czenia sadu lub w wyniku postepowania dyscyplinarnego - wilasciwy organ
ustala spelnienie przestanek przewidzianych tymi przepisami na podstawie do-
kumentow wystawionych przez panstwo wnioskodawcy.

2. Jezeli w panstwie wnioskodawcy nie sa wydawane dokumenty, o ktérych mowa
w ust. 1, dowodem w postgpowaniu w sprawie uznania kwalifikacji jest oswiad-
czenie wnioskodawcy ztozone w formie 1 trybie okreslonych w przepisach tego
panstwa.

3. llekro¢ przepisy regulacyjne wymagaja odpowiedniego stanu zdrowia do wyko-
nywania zawodu regulowanego, dowodem w postgpowaniu w sprawie uznania
kwalifikacji sa dokumenty wystawione przez upowazniona instytucje panstwa
wnioskodawcy lub innego panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej, w ktorym
wnioskodawca wykonywat ostatnio dany zawdd.

4. Wiasciwy organ moze zada¢, aby dokumenty, o ktorych mowa w ust. 1-3, byly
wystawione nie pozniej niz trzy miesiace przed ich ztozeniem.

Art. 17.

1. Minister wtasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego, koordynujacy uznawanie
kwalifikacji w zawodach regulowanych, dla wykonywania ktorych niezbg¢dne
jest posiadanie dyplomu ukonczenia szkoty wyzszej, moze wyznaczy¢ pracow-
nika ministerstwa lub powota¢ inna osob¢ w celu petnienia funkcji krajowego
koordynatora do spraw uznawania kwalifikacji w tych zawodach.
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2.

Minister wtasciwy do spraw oswiaty 1 wychowania, koordynujacy uznawanie
kwalifikacji w zawodach regulowanych, dla wykonywania ktorych niezbe¢dne
jest posiadanie wyksztatcenia na poziomie nizszym niz okreslone w ust. 1, moze
wyznaczy¢ pracownika ministerstwa lub powota¢ inna osobg w celu petnienia
funkcji krajowego koordynatora do spraw uznawania kwalifikacji w tych zawo-
dach.

. Powotanie, o ktorym mowa w ust. 1 1 2, stanowi nawiazanie stosunku pracy.

. Osoby petniace funkcje, o ktorych mowa w ust. 1 1 2, zapewniaja jednolite sto-

sowanie przepisOw ustawy przez witasciwe organy oraz gromadza informacje o
postepowaniach w sprawach uznania kwalifikacji, a takze wspotpracuja z orga-
nizacjami zawodowymi, o ktérych mowa w art. 6 ust. 1, oraz z osrodkiem in-
formacji, o ktorym mowa w art. 19 ust. 1 1 art. 22.

Art. 18.

. Wiasciwe organy przekazuja krajowemu koordynatorowi, a w przypadku jego

niepowotania odpowiednio ministrowi wtasciwemu do spraw szkolnictwa wyz-
szego lub ministrowi wtasciwemu do spraw o$wiaty i wychowania, okresowe in-
formacje o zmianach wymogdéw dotyczacych zawodu regulowanego oraz o pod-
jetych decyzjach w sprawach uznania kwalifikacji do wykonywania zawodu re-
gulowanego.

. Prezes Rady Ministrow, na wniosek ministra wtasciwego do spraw szkolnictwa

wyzszego oraz ministra wlasciwego do spraw o$wiaty 1 wychowania okresli, w
drodze rozporzadzenia, zakres informacji, o ktorych mowa w ust. 1, a takze ter-
miny ich sktadania, kierujac si¢ zobowiazaniami Rzeczypospolitej Polskiej wo-
bec panstw cztonkowskich Unii Europejskiej 1 organow Wspdlnoty Europejskie;.

Art. 19.

. Minister wtasciwy do spraw szkolnictwa wyzszego oraz minister wlasciwy do

spraw o$wiaty i wychowania wskazuja lub tworza osrodek informacji wiasciwy
dla informowania o zawodach regulowanych, dla wykonywania ktorych nie-
zbedne jest posiadanie dyplomu ukonczenia szkoty wyzszej, a takze wilasciwy
dla zawodow regulowanych, dla wykonywania ktorych niezbgdne jest posiadanie
wyksztatcenia na nizszym poziomie oraz ustala szczegotowy zakres zadan
osrodka, uwzgledniajac konieczno$¢ zapewnienia dostepu do wiasciwej infor-
macji obywatelom panstw cztonkowskich Unii Europejskie;.

. Osrodek informacji, o ktorym mowa w ust. 1, wspotpracuje z krajowymi koordy-

natorami oraz peini funkcje¢ osrodka informacji dla obywateli panstw cztonkow-
skich Unii Europejskie;.

Art. 20.

W ustawie z dnia 4 wrzesnia 1997 r. o dzialach administracji rzadowej (Dz.U. z
1999 r. Nr 82, poz. 928 oraz z 2000 r. Nr 12, poz. 136, Nr 43, poz. 489, Nr 48, poz.
550, Nr 62, poz. 718, Nr 70, poz. 816, Nr 73, poz. 852, Nr 109, poz. 1158, Nr 122,
poz. 1314 1 poz. 1321 oraz z 2001 r. Nr 5, poz. 43 1 poz. 44) wprowadza si¢ nastepu-
jace zmiany:
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1) w art. 4a ust. 1 otrzymuje brzmienie:

, 1. Minister kierujacy dzialem administracji rzadowej, z zastrzezeniem art.
33a ust. 4, jest wilasciwy w sprawach uznawania kwalifikacji
w zawodach regulowanych nalezacych do tego dzialu.”;

2) w art. 33a dodaje si¢ ust. 4-6 w brzmieniu:
4. Prezes Rady Ministrow, w drodze rozporzadzenia, wyznacza:

1) ministra wiasciwego do spraw uznawania kwalifikacji w zawodach
regulowanych obj¢tych dziatalnos$cia administracji rzadowej wyko-
nywana przez urzedy okreslone w ust. 1 oraz wskazuje, ktory z tych
urzedéw wyznaczony minister moze upowazni¢ do wykonywania
zadan w sprawach uznawania kwalifikacji w zawodach regulowa-
nych,

2) ministra wlasciwego do spraw uznawania kwalifikacji w tych za-
wodach regulowanych, dla wykonywania ktérych wiasciwy jest
wigcej niz jeden minister,

- kierujac si¢ specyfika poszczegolnych zawodéw regulowanych, wia-
sciwoscia odpowiednich dzialéw administracji rzadowej, a takze za-
kresem dziatania urzedow, o ktorych mowa w ust. 1.

5. Minister, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 1, moze, w drodze rozporzadze-
nia, upowazni¢ do wykonywania zadan w sprawach uznawania kwali-
fikacji w zawodach regulowanych wskazany urzad albo podmioty, o
ktorych mowa w art. 4 a ust. 3.

6. Minister, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2 moze, w drodze rozporzadze-
nia, upowazni¢ do wykonywania zadan w sprawach uznawania kwali-
fikacji w zawodach regulowanych podmioty, o ktorych mowa w art.
4a ust. 3.”.

Art. 21.

W ustawie z dnia 9 wrzesnia 2000 r. o optacie skarbowej (Dz.U. Nr 86, poz. 960 oraz
z 2001 r. Nr 5, poz. 43) w zataczniku w czgsci IV dodaje si¢ poz. 47b w brzmieniu:

»47b. Od decyzji stwierdzajacej posiadanie kwalifikacji
do wykonywania zawodu regulowanego w rozu- 500 71
mieniu przepisOw o zasadach uznawania nabytych
w panstwach cztonkowskich Unii Europejskiej
kwalifikacji do wykonywania zawodéw regulowa-
nych”

Art. 22.

Do czasu wydania rozporzadzenia, o ktorym mowa w art. 19 ust. 1, nie dluzej jednak
niz przez 3 lata od dnia wejScia w zycie ustawy, zadania osrodka informacji wyko-
nuje Biuro Uznawalno$ci Wyksztatcenia i Wymiany Migdzynarodowej, utworzone
na podstawie odrgbnych przepisow.
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Art. 23.

Ustawa wchodzi w zycie z dniem uzyskania przez Rzeczpospolita Polska czlonko-
stwa w Unii Europejskiej, z wyjatkiem art. 20, ktory wchodzi w zycie z dniem ogto-
szenia.

MARSZALEK SEJMU

/-/ Maciej Plazynski
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Zataczniki do ustawy
z dnia 26 kwietnia 2001 r. (poz. )

Zaltacznik nr 1
Wykaz
stowarzyszen i organizacji zawodowych, uprawnionych do wydawania

dyplomow swoim czlonkom

IRLANDIAIJ:I

1. Instytut Biegtych Rewidentow Ksiggowych w Irlandii, b
2. Instytut Zaprzysiezonych Rewidentéw Ksiegowych w Irlandii, >
3. Stowarzyszenie Zaprzysigzonych Rewidentéw Ksiggowych, >
4. Instytucja Inzynieréow Irlandzkich,

5. Irlandzki Instytut Planowania.

WIELKA BRYTANIA

. Instytut Bieglych Rewidentéw Ksiggowych w Anglii 1 Walii,
. Instytut Biegtych Rewidentéw Ksiggowych w Szkocji,

. Instytut Biegltych Rewidentow Ksiggowych w Irlandii,

. Licencjonowane Stowarzyszenie Zaprzysi¢zonych Rewidentow Ksiggowych,

SJ]LL»J[\)»—A

Licencjonowany Instytut Urzednikow Ubezpieczeniowych specjalizujacych sig
w odszkodowaniach za Straty,

(o)

. Licencjonowany Instytut Rewidentow Ksiggowych ds. Zarzadzania,
7. Instytut Dyplomowanych Sekretarek i Personelu Administracyjnego,

8. Licencjonowany Instytut ds. Ubezpieczen,

Obywatele Irlandii sa rowniez cztonkami nastepujacych stowarzyszen i organizacji
dziatajacych na terytorium Wielkiej Brytanii:
Instytut Bieglych Rewidentéw Ksiggowych w Anglii i Walii
Instytut Biegtych Rewidentow Ksiggowych w Szkocji
Instytut Urzednikéw Ubezpieczeniowych
Wydziat Urzednikéw Ubezpieczeniowych
Licencjonowany Instytut Rewidentéw Ksiggowych ds. Zarzadzania
Instytut Dyplomowanych Sekretarek i Personelu Administracyjnego
Kroélewski Instytut Planowania Miast
Kroélewski Instytut Dyplomowanych Rzeczoznawcow
Licencjonowany Instytut Budownictwa

—_

? Wylacznie w celu przeprowadzania audytow.
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9. Instytut Urzednikow Ubezpieczeniowych,

10. Wydziat Urzednikow Ubezpieczeniowych,

11. Licencjonowany Instytut Bankierow,

12. Instytut Bankieréw w Szkocji,

13. Kroélewski Instytut Dyplomowanych Rzeczoznawcow,
14. Krolewski Instytut Planowania Miast,

15. Licencjonowane Towarzystwo Fizjoterapeutow,

16. Krolewskie Towarzystwo Chemikow,

17. Brytyjskie Towarzystwo Psychologow,

18. Stowarzyszenie Bibliotekarzy,

19. Instytut Biegtych ds. Le$nictwa,

20. Licencjonowany Instytut Budownictwa,

21. Rada Inzynierow,

22. Instytut Energii,

23. Instytucja Inzynierow Budownictwa,

24. Instytucja Inzynierow Budownictwa Ladowego,

25. Instytucja Inzynierow Gornikoéw,

26. Instytucja Inzynierow Gornictwa 1 Metalurgii,

27. Instytucja Inzynierow Elektrykow,

28. Instytucja Inzynierow ds. Przemystu Gazowniczego,
29. Instytucja Inzynierow Mechanikow,

30. Instytucja Inzynierow Chemikow,

31. Instytucja Inzynieréw Produkc;ji,

32. Instytucja Inzynier6w Morskich,

33. Krélewska Instytucja Architektow Okrgtowych,

34. Krélewskie Towarzystwo Aeronautyczne,

35. Instytut Metalowy,

36. Licencjonowana Instytucja Inzynierow Wykonujacych Ustugi Budowlane,
37. Instytut Miar 1 Kontroli,

38. Brytyjskie Towarzystwo Komputerowe.
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Zakacznik nr 2

WYKAZ KURSOW O SPECJALISTYCZNYM PROGRAMIE

1. Dziedzina paramedyczna i socjalno-spoleczna.

Nastgpujace szkolenie:

W Niemczech:
- pielggniarz pediatryczny(,,Kinderkrankenschwester/Kinderkrankenpfleger”),
- fizjoterapeuta (,,Krankengymnast(in)/Physiotherapeut(in)”), i
- terapeuta zajgciowy (,,Beschaeftingungs- und Arbeitstherapeut(in)”),
- logopeda (,,Logopaede/Logopaedin™),
- ortoptysta (,,Orthoptist(in)”),

- wychowawca posiadajacy dyplom panstwowy (,,Staatlich anerkannte(r) Erzie-
her(in)”),

- wychowawca terapeuta posiadajacy dyplom panstwowy (,,Staatlich anerkann-
te(r) Heilpaedagoge(-in)”),

- technik analityki medycznej (,,medizinisch-technische(r) Laboratoriums-
Assistent(in)”),

- technik radiolog (,,medizinisch-technische(r) Radiologie-Assistent(in)”),

- technik diagnostyki czynnosciowej (,,medizinisch -technische(r) Assistent(in)
fuer Funktionsdiagnostik™),

- asystent weterynaryjny (,,veterinaermedizinisch-technische(r) Assistent(in)”),
- dietetyk (,,Diaetassistent (in)”),

- technik farmaceutyczny (,,Pharmazieingenieur”), przeprowadzone przed 31 mar-
ca 1994 r. na terytorium bylej Niemieckiej Republiki Demokratycznej lub na te-
rytorium nowych Landow,

- pielggniarz psychiatryczny (,,Psychiatrische(r) Krankenschwe-
ster/Krankenpfleger”),

- logoterapeuta (,,Sprachtherapeut(in)”);
We Wioszech:

- technik dentystyczny (,,odontotecnico”),

- optyk (,,0ttico”),

- specjalista w zakresie leczenia chorob nég (,,podologo™);

' Minimalny okres trzech lat moze by¢ skrocony do dwoch lat, jesli osoba zainteresowana posiada kwalifi-
kacje dajace prawo do ubiegania si¢ o przyjecie na uniwersytet (,,Arbitur”), tj. trzynascie lat uprzedniego
ksztalcenia, kwalifikacji dajacych prawo do ubiegania si¢ o przyjgcie do ,,Fachhochschulen” (Fa-
chhochschulreife)” (tj. dwanascie lat uprzedniego ksztalcenia).
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w Luksemburgu:

- technik radiolog (,,assistant(e) technique médical(e) en radiologie”),

- technik analityki medycznej (,,assistant(e) technique médical(e) de laboratoire™),
- pielggniarz psychiatryczny (,,infirmier/iére psychiatrique”),

- technik asystent w chirurgii (,,assistant(e) technique médical(e) en chirurgie”),

- pielggniarz pediatryczny (,,infirmier/iére puériculteur/trice”),

- pielggniarz anestezjologiczny (,,infirmier/iére anesthésiste”™),

- dyplomowany masazysta (,,masseur/euse diplomé(e)”),

- wychowawca (,,éducateur/trice”);

w Holandii:

- asystent weterynaryjny (,,dierenartassistent™),

ktore odpowiada kursom ksztatcenia i szkolenia o tacznym czasie trwania co naj-
mniej trzynastu lat,

w tym:
1) albo co najmniej trzy lata szkolenia zawodowego w specjalistycznej szkole, za-

konczonego egzaminem, w niektorych przypadkach uzupetnionego rocznym lub
dwuletnim kursem specjalizacji zakonczonym egzaminem,

2) albo co najmniej dwa i pdt roku szkolenia zawodowego w specjalistyczne;j
szkole, zakonczonego egzaminem 1 uzupelnionego co najmniej szesciomie-
sigczna praktyka zawodowa lub co najmniej sze§ciomiesigcznym stazem w
uprawnionej instytucji,

3) albo co najmniej dwa lata szkolenia zawodowego w specjalistycznej szkole, za-
konczonego egzaminem i uzupetnionego co najmniej roczng praktyka zawodo-
wa lub co najmniej rocznym stazem w uprawnionej instytucji,

4) albo, w przypadku asystentow weterynaryjnych (,,diereartassistent””) w Holandii,
trzy lata szkolenia zawodowego w specjalistycznej szkole (system ,,MBQO”) lub
alternatywnie trzy lata szkolenia zawodowego w dualnym systemie terminator-
stwa (,,LLW”); w obu przypadkach szkolenie zakonczone egzaminem.

w Austrii:

- optyk-specjalista w zakresie szkiet kontaktowych (,,Kontaktlinsenoptiker”),
- pedikiurzysta (,,Fusspfleger”),

- protetyk stuchu (,,Hoergeraeteakustiker”),

- drogista (,,Drogist”),

ktore odpowiada kursom ksztalcenia i szkolenia o tacznym czasie trwania co naj-
mniej czternastu lat, w tym co najmniej pigcioletnie szkolenie odbywane w oparciu
o okreslony ramowy program szkolenia, podzielone na co najmniej trzyletni staz,
obejmujacy szkolenie odbywajace si¢ czgsciowo w miejscu pracy, a cz¢SCiowo - w
instytucji szkolenia zawodowego, oraz okres praktyki zawodowej 1 szkolenia za-
konczony egzaminem zawodowym, potwierdzajacym prawo do wykonywania za-
wodu i1 szkolenia stazystow,

- masazysta (,,Masseur”),
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ktore odpowiada kursom ksztatcenia i szkolenia o tacznym czasie trwania czterna-
stu lat, w tym piecioletnie szkolenie odbywane w oparciu o okreslony ramowy
program szkolenia, obejmujacy dwuletni staz, dwuletni okres praktyki zawodowe;j 1
szkolenia oraz roczne szkolenie zakonczone egzaminem zawodowym, potwierdza-
jacym prawo do wykonywania zawodu i szkolenia stazystow,

- wychowawca dziecigey (,,Kindergaertner(in)”),
- wychowawca (,,Erzieher”),

ktore odpowiada kursom ksztalcenia 1 szkolenia o tacznym trzynastoletnim czasie
trwania, w tym pigcioletniemu szkoleniu w specjalistycznej szkole, zakonczonemu
egzaminem.

2. Sektor mistrzow-rzemieslnikow (,,Mester”/’Meister”/”Maitre”) odpowiadajacy
ksztatceniu 1 szkoleniu w zakresie dziatalnos$ci rzemieslnicze;.

Nastepujace szkolenie:
w Danii:
- optyk (,,optometrist”),

trwajace tacznie czternascie lat, w tym pigcioletnie szkolenie zawodowe, podzielo-
ne na dwu- i pot letnie szkolenie teoretyczne prowadzone w instytucji ksztalcenia
zawodowego oraz dwu- i pot letnie szkolenie praktyczne prowadzone w miejscu
pracy, zakonczone uznanym egzaminem w zakresie dziatalnosci rzemieslniczej 1
uprawniajace do uzywania tytutu ,,Mester”,

- technik ortopedyczny (,,ortopaedimekaniker”),

trwajace tacznie dwanascie 1 pot roku, w tym trzy i1 pot letnie szkolenie zawodowe,
podzielone na sze$ciomiesigczne szkolenie teoretyczne prowadzone w instytucji
szkolenia zawodowego oraz trzyletnie szkolenie praktyczne w miejscu pracy, za-
konczone uznanym egzaminem z zakresu dziatalno$ci rzemieslniczej 1 uprawniaja-
ce do uzywania tytutu ,,Mester”,

- obuwnik ortopedyczny (,,ortopaediskomager”),

trwajace trzynascie 1 pot roku, w tym cztero- 1 pot letnie szkolenie zawodowe po-
dzielone na dwuletnie szkolenie teoretyczne prowadzone w instytucji szkolenia
zawodowego oraz dwu- i pot letnie szkolenie praktyczne prowadzone w miejscu
pracy, zakonczone uznanym egzaminem z zakresu dzialalno$ci rzemies$lniczej 1
uprawniajace do uzywania tytutu ,,Mester”,

w Niemczech:

- optyk (,,Augenoptiker”),

- technik dentystyczny (,,Zahntechniker”),

- bandazysta ortopedyczny (,,Bandagist”),

- protetyk stuchu (,,Hoehrgeraeteakustiker™),

- technik ortopedyczny (,,Orthopaediemechaniker”),

- obuwnik ortopedyczny (,,Orthopaedieschuhmacher”),
w Luksemburgu:

- optyk (,,opticien”),

- technik dentystyczny (,,mécanicien dentaire”),
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- protetyk stuchu (,,audioprothésiste™),

- technik ortopedyczny/ bandazysta (,,mécanicien orthopédiste/bandagiste”),
- obuwnik ortopedyczny (,,orthopédiste-cordonnier”),

trwajace facznie czternascie lat, w tym co najmniej pigcioletnie szkolenie odbywane
w oparciu o okreslony ramowy program szkolenia, czeSciowo w miejscu pracy, a
czeSciowo w instytucji szkolenia zawodowego, zakonczone egzaminem, ktorego
zaliczenie warunkuje wykonywanie jakiejkolwiek dziatalnosci wymagajacej naby-
cia okreslonych umiejetnosci zarowno niezaleznie, jak i w charakterze pracownika
najemnego o porownywalnym poziomie odpowiedzialnos$ci.

w Austrii:

- bandazysta (,,Bandagist”™),

- gorseciarz (,,Miederwarenerzeuger”),

- optyk (,,Optiker”),

- obuwnik ortopedyczny (,,Orthopaedieschuhmacher”),
- technik ortopedyczny (,,Orthopaedietechniker™),

- technik dentystyczny (,,Zahntechniker”),

- ogrodnik (,,Gaertner”),

trwajace co najmniej czternascie lat, w tym co najmniej pigcioletnie szkolenie od-
bywane w oparciu o okreslony ramowy program szkolenia, podzielone na co naj-
mniej trzyletni staz, obejmujacy szkolenie prowadzone czgsciowo w miejscu pracy
1 czgsciowo w instytucji szkolenia zawodowego oraz co najmniej dwuletni okres
praktyki zawodowej 1 szkolenia zakonczony egzaminem mistrzowskim, potwier-
dzajacym prawo do wykonywania zawodu, szkolenia stazystow i uzywania tytutu
,,Meister”,

szkolenie mistrzow rzemie$lnikow w dziedzinie rolnictwa i leSnictwa, a zwlaszcza:
- w rolnictwie (,,Meister in der Landwirtschaft”),

- w gospodarstwie wiejskim (,,Meister in der laendlichen Hauswirtschaft”),

- w ogrodnictwie (,,Meister im Gartenbau”),

- w uprawie warzyw (,,Meister im Feldgemuesbau”),

- w sadownictwie 1 przetworstwie owocow (,,Meister im Obstbau und in der Ob-
stverwertung”),

- w uprawie winoro$li i technikach winiarskich (,,Meister im Weinbau und in der
Kellerwirtschaft”),

- w mleczarstwie 1 serowarstwie (,,Meister in der Molkerei- und Kaesereiwirt-
schaft”),

- w hodowli koni (,,Meister in der Pferdewirtschaft™),

- w rybactwie §rédladowym (,,Meister in der Fischereiwirtschaft™),
- w hodowli drobiu (,,Meister in der Gefluegelwirtschaft”),

- w pszczelarstwie (,,Meister in der Bienenwirtschaft”),

- w gospodarce lesnej (,,Meister in der Forstwirtschaft”),

- w lesnictwie (,,Meister in der Forstgarten- und Forstpflegewirtschaft”),
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- w skladowaniu produktéw rolnych (,,Meister in der landwirtschaftlichen Lager-
haltung”),

trwajace tacznie co najmniej pigtnascie lat, w tym co najmniej szescioletnie szkole-
nie prowadzone w oparciu o okreslony ramowy program szkolenia, podzielone na
co najmniej trzyletni staz, obejmujacy szkolenie prowadzone czg¢sciowo w miejscu
pracy i1 czgsciowo w instytucji szkolenia zawodowego oraz trzyletnia praktyke za-
wodowa, zakonczone egzaminem mistrzowskim w danym zawodzie, potwierdzaja-
cym prawo do wykonywania zawodu, szkolenia stazystow 1 uzywania tytutu ,,Me-
ister”.

3. Sektor morski.
a) Transport
Nastgpujace szkolenie zawodowe:
w Danii:
- kapitan statku morskiego (,,skibsforer”),
- pierwszy oficer (,,overstyrmand”),
- sternik, oficer poktadowy (,,enestyrmand, vagtavende styrmand”),
- oficer poktadowy (,,vangtavende styrmand”),
- mechanik okrgtowy (,,maskinchet”),
- pierwszy mechanik (,,1.maskinmester”),

- pierwszy mechanik/ mechanik poktadowy (,,1. Maskinmester/ vagthavende ma-
skinmeter”),

w Niemczech:
- kapitan duzej jednostki zeglugi przybrzeznej (,,Kapitaen AM”),
- kapitan jednostki zeglugi przybrzeznej (,,Kapitaen AK”),

- oficer poktadowy duzej jednostki zeglugi przybrzeznej (,,Nautischer Schiffoffizier
AMW?”),

- oficer pokladowy jednostki zeglugi przybrzeznej (,,Nautischer Schiffsoffizier
AKW?),

- gléwny mechanik stopnia C - szef maszynowni (,,Schiffsbetriebstechniker CT -
Leiter von Maschinenanlagen™),

- gléwny mechanik stopnia C - gtéwny mechanik (,,Schiffsmaschinist CMa - Leiter
von Maschinenanlagen”),

- gtowny mechanik poktadowy stopnia C (,,Schiffsbetriebstechniker CTW™),

- gtowny mechanik poktadowy stopnia C - oficer technik o wylacznej odpowie-
dzialnosci (,,Schiffsmaschinist CMaW - Technischer Alleinoffizier”),

we Wioszech:

- oficer poktadowy (,,ufficiale di coperta”),

- oficer mechanik (,,ufficiale di macchina”),

w Holandii:

- pierwszy oficer jednostki zeglugi przybrzeznej (ze szkoleniem uzupetiajacym)

(,,stuurman kleine handelsvaart (met aanvulling)”),

03-10-01



©Kancelaria Sejmu s. 6/26
- dyplomowany motorzysta statku morskiego (,,diploma motordrijver”),

- operator systemu VTS (,,VTS-functionaris™)
ktorych szkolenie obejmuje:

- w Danii: dziewig¢ lat ksztalcenia podstawowego, a nastgpnie podstawowy kurs
szkolenia i/ lub stuzba na morzu, trwajaca od siedemnastu do trzydziestu szesciu
miesigcy, uzupetnione:

1) w przypadku oficera poktadowego - rocznym specjalistycznym szkoleniem
zawodowym,

2) w pozostatych przypadkach - trzyletnim specjalistycznym szkoleniem za-
wodowym,

- w Niemczech: tacznie od czternastu do osiemnastu lat, w tym trzyletnie podsta-
wowe szkolenie zawodowe oraz roczna stuzba na morzu, a nast¢pnie specjali-
styczne szkolenie zawodowe trwajace rok lub dwa lata, uzupetnione, o ile jest
to wymagane, dwuletnia praktyka nawigacyjna,

- we Wloszech: tacznie trzynascie lat, w tym pie¢ lat szkolenia zawodowego zakon-
czonego egzaminem i uzupeinionego, o ile jest to wymagane, stazem,

-w Holandii:

1) dla pierwszego oficera jednostki zeglugi przybrzeznej (ze szkoleniem uzu-
pelhiajacym) (,,stuurman kleine handeksvaart (met aanvulling)”) i dla moto-
rzysty statku morskiego (,,diploma motordrijver”) - czternascie lat nauki, w
tym co najmniej dwa lata w specjalistycznej instytucji zajmujacej si¢ szko-
leniem zawodowym, uzupelione dwunastomiesigcznym stazem,

2) dla operatora systemu VTS (,,VTS functionaris”) - facznie co najmniej pigt-
nascie lat nauki, obejmujacej co najmniej trzy lata w instytucji wyzszego
szkolnictwa zawodowego (,,HBO”) lub sredniego szkolnictwa zawodowego
(,MBQ?”), a nastgpnie ukonczenie krajowych lub regionalnych kurséw spe-
cjalistycznych, obejmujacych co najmniej dwunastotygodniowe szkolenia
teoretyczne, w kazdym przypadku zakonczone egzaminem,

ktore sa uznane w ramach Miedzynarodowej Konwencji STCW (Migdzynaro-
dowa Konwencja o wymaganiach w zakresie wyszkolenia marynarzy, wyda-
wania im $wiadectw oraz pelnienia wacht, 1978).

b) Rybotéwstwo morskie
Nastepujace szkolenie zawodowe:
w Niemczech:
- kapitan jednostki rybotéwstwa gtebokowodnego (,,Kapitaen BG/Fischerei”),
- kapitan jednostki rybotowstwa przybrzeznego (,,Kapitaen BLK/Fischerei™),

- oficer poktadowy jednostki przystosowanej do potowow glebokowodnych
(,,Nautischer Schiffsoffizier BGW/Fischerei”),

- oficer pokladowy jednostki przystosowanej do potowow przybrzeznych
(,,Nautischer Schiffsoffizier BK/Fischerei”),

w Holandii:
- pierwszy oficer - V mechanik (,,stuurman wertuigkundige V”’),

- IV mechanik statku rybackiego (,,werktuigkundige IV visvaart”),
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- pierwszy oficer IV statku rybackiego (,,stuurman IV visvaart™),

- pierwszy oficer/ VI mechanik (,,sturman werktuigkundige VI”),
ktore odpowiadaja szkoleniu:

- w Niemczech - o tacznej dtugosci od czternastu do osiemnastu lat, w tym
trzyletnie podstawowe szkolenie zawodowe oraz roczna stluzba na morzu,
nastgpnie specjalistyczne szkolenie zawodowe trwajace rok lub dwa lata,
uzupeltnione, o ile jest to wymagane, dwuletnia zawodowa praktyka nawiga-
cyjna,

- w Holandii, o dlugosci wahajacej si¢ od trzynastu do pigtnastu lat, w tym co
najmniej dwa lata w specjalistycznej szkole zawodowej, uzupelnione dwu-
nastomiesi¢czng praktyka zawodowa,

ktore jest uznane w ramach Konwencjii z Torremolinos (Migdzynarodowa
Konwencja o Bezpieczenstwie Statkéw Rybackich ,1977).

4. Dziedziny techniczne.
Nastgpujace szkolenie zawodowe:
we Wioszech:
- geodeta budowlany (,,geometra”),
- geodeta gruntowy (,,perito agrario”),

ktore odpowiada nauce z zakresu szkotly $redniej technicznej, trwajace co najmniej
trzynascie lat, w tym osiem lat obowiazkowej nauki szkolnej, nastgpnie pigc lat
szkoty $redniej, w tym trzyletnie ksztalcenie zawodowe, zakonczone egzaminem
, Technical Baccalaureat” i uzupeknione:

1) w przypadku geodety budowlanego - albo co najmniej dwuletnim stazem w kan-
celarii geodety, albo pigcioletnim doswiadczeniem zawodowym,

2) w przypadku geodety gruntowego - odbyciem co najmniej dwuletniego stazu,
a nastgpnie - egzaminem panstwowym,

w Holandii:

- komornik sadowy (,,gerechtsdeurwaarder”),

- protetyk dentystyczny (,,tandprotheticus™),

ktore odpowiada ksztatceniu i szkoleniu zawodowemu:

1) w przypadku komornika sadowego (,,gerechtsdeuwaarder”) - o tacznej dlugosci
dziewigtnastu lat, w tym osiem lat obowiazkowe] nauki szkolnej, nast¢pnie
osiem lat szkoty $redniej, w tym cztery lata ksztalcenia technicznego zakonczo-
nego egzaminem panstwowym, uzupetnione trzyletnim teoretycznym 1 prak-
tycznym szkoleniem zawodowym,

2) w przypadku protetyka dentystycznego (,,tandprotheticus™) - trwajacemu co naj-
mniej pigtnascie lat w pelnym wymiarze godzin oraz trzy lata w niepetnym wy-
miarze godzin, w tym osiem lat ksztalcenia podstawowego, cztery lata ksztalce-
nia $redniego ogdlnego 1 ukonczenie trzyletniego szkolenia zawodowego, obej-
mujacego szkolenie teoretyczne 1 praktyczne w zawodzie technika dentystycz-
nego, uzupetnione trzyletnim ksztalceniem w niepelnym wymiarze godzin jako
protetyka dentystycznego, zakonczone egzaminem.

w Austrii:
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- lesnik (,,Foerester™),

- biuro techniczne (,,Technisches Buero”),

- wypozyczanie sity roboczej (,,Ueberlassung von Arbeitskraeften - Arbeitsleihe™),
- posrednictwo pracy (,,Arbeitsvermittlung),

- doradca z zakresu posrednictwa (,,Vermoegensberater”),

- zawodowy detektyw (,,Berufsdetectiv”),

- dozorowanie (,,Bewachungsgwerbe”),

- posrednik w handlu nieruchomos$ciami (,,Immobilienmakler’),

- zarzadca nieruchomosci (Immobilinverwalter),

- biuro reklamowe (,, Werbeagentur™),

- przedsigbiorca budowlany (Bautraeger, Bauorganisator, Baubetreuer”),
- biuro $ciagania wierzytelnosci (,,Inkassoinstitut™),

ksztalcenie 1 szkolenie o tacznym czasie trwania co najmniej pigtnastu lat, w tym
osiem lat obowiazkowej nauki szkolnej, nast¢pnie co najmniej pie¢ lat sredniego
ksztatcenia technicznego lub handlowego, zakonczone egzaminem technicznym lub
handlowym, uzupeilnione co najmniej dwuletnim ksztalceniem i szkoleniem w
miejscu pracy, zakonczonym egzaminem zawodowym,

doradca ubezpieczeniowy (,,Berater in Versicherungsangelegenheiten”),

ksztatcenie 1 szkolenie o tacznym czasie trwania pigtnastu lat, w tym szeScioletnie
szkolenie prowadzone w oparciu o okreslony ramowy program szkolenia, podzie-
lone na trzyletni staz i trzyletni okres praktyki i szkolenia zawodowego, zakonczo-
ne egzaminem,

- przedsigbiorca- projektant (,,Planender Baumeister”)
- technik budownictwa - projektant (,,Planender Zimmermeister™),

ksztatcenie 1 szkolenie o tacznym czasie trwania co najmniej osiemnastu lat, w tym
co najmniej dziewigcioletnie szkolenie zawodowe podzielone na cztery lata $red-
niego ksztatcenia technicznego 1 pigé lat praktyki i szkolenia zawodowego, zakon-
czone egzaminem zawodowym, potwierdzajacym prawo do wykonywania zawodu 1
szkolenia stazystow, w takim zakresie, w jakim ksztatcenie to uprawnia do sporza-
dzania planow, wykonywania obliczen technicznych i nadzorowania prac budowla-
nych (,,przywilej Marii-Teresy”).

5. Ksztatcenie w Zjednoczonym Krolestwie uznawane jako ,,National Vocational Quali-
fications™ lub jako ,,Scottish Vocational Qualifications”.

Nastgpujace szkolenie:
- inzynier elektryk gornictwa (,,mine electrical engineer”),
- inzynier mechanik gornictwa (,,mine mechanical engineer”),

- licencjonowany pracownik socjalny — zdrowie psychiczne (,,approved social wor-
ker-mental health™),

- asystent stomatologiczny (,,dental therapist™),
- higienista stomatologiczny (,,dental hygienist”™),

- optyk okularowy (,,dispensing optician”),
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- sztygar gornictwa (,,mine deputy”),

- syndyk masy upadtosciowe] (zarzadcy ustanowionego przez sad) (,,insolvency
practitioner”),

- licencjonowany ,,Conveyancer” (,,licensed conveyancer”),

- pierwszy oficer- statki handlowe i pasazerskie - bez ograniczen (,,first mate - fre-
ight/passenger ships - unrestricted ),

- drugi oficer- statki handlowe 1 pasazerskie - bez ograniczen (,,second mate - fre-
ight/passenger ships - unrestricted”),

- trzeci oficer - statki handlowe 1 pasazerskie - bez ograniczen (,,third mate - fre-
ight/passenger ship - unrestricted”),

- oficer poktadowy - statki handlowe i pasazerskie - bez ograniczen (,,deck officer -
freight/passenger ships - unrestricted”),

- oficer mechanik - statki handlowe i pasazerskie - nieograniczony obszar handlowy
(,,engineer officer- freight/passenger ships - unlimited trading area”),

- przedstawiciel handlowy (,,trade mark agent”),

nadajace kwalifikacje okreslane jako ,,National Vocational Qualifications” (NVQ),
lub zatwierdzone czy tez uznane za rOwnowazne przez Krajowa Rade¢ ds. Kwalifi-
kacji Zawodowych (,,National Council for Vocational Qualifications™) lub okresla-
ne w Szkocji jako ,,Scottish Vocational Qualifications” na poziomie 3 i 4 Krajo-
wych Ramowych Kwalifikacji Zawodowych Zjednoczonego Krélestwa.

Poziomy te okreslane sa nastgpujaco:

- Poziom 3: zdolno$¢ do wykonywania szerokiego wachlarza réznych zadan w
bardzo réznorodnych sytuacjach, z ktérych wigkszo$¢ ma charakter ztozony i
nierutynowy. Zakres odpowiedzialnosci 1 samodzielnosci jest znaczny, a funkcje
pelnione na tym poziomie wymagaja czegsto nadzoru lub kierowania innymi 0so-
bami.

- Poziom 4: zdolno$¢ do wykonywania szerokiego wachlarza zlozonych, tech-
nicznych lub specjalistycznych zadan w bardzo réznorodnych sytuacjach, z du-
zym zakresem odpowiedzialnos$ci i samodzielnosci. Pelnione na tym poziomie
funkcje czesto obejmuja odpowiedzialno$¢ za prace wykonywane przez inne
osoby oraz za podziat zasobow.
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Zalacznik nr 3

WYKAZ KURSOW POTWIERDZAJACYCH UKONCZENIE KSZTAELCENIA
REGULOWANEGO, UZNAWANYCH JAKO KWALIFIKACJE NA POZIOMIE
DRUGIM

W Zjednoczonym Krolestwie:

Ksztalcenie regulowane przepisami, zapewniajace kwalifikacje okreslane jako ,,National
Vocational Qualifications” (NVQ) przez Krajowa Radg ds. Kwalifikacji Zawodowych
(,,National Council for Vocational Qualifications”), lub okreslane w Szkocji jako ,,Scottish
Vocational Qualifications” znajdujace si¢ na poziomie 3 i 4 Krajowych Ramowych Kwali-
fikacji Zawodowych Zjednoczonego Krolestwa.

Poziomy te okreslane sa nastepujaco:

- Poziom 3: zdolno$¢ do wykonywania szerokiego wachlarza r6znych zadan w bardzo
réznorodnych sytuacjach, z ktorych wigkszo$¢ ma charakter zlozony i nierutynowy.
Zakres odpowiedzialno$ci 1 samodzielno$ci jest znaczny, a funkcje pelnione na tym
poziomie wymagaja czg¢sto nadzoru lub kierowania innymi osobami.

- Poziom 4: zdolno$¢ do wykonywania szerokiego wachlarza ztozonych, technicznych
lub specjalistycznych zadan w bardzo r6znorodnych sytuacjach, z duzym zakresem
odpowiedzialnos$ci i samodzielnosci. Petnione na tym poziomie funkcje czgsto obej-
muja odpowiedzialno$¢ za prace wykonywane przez inne osoby oraz za podzial zaso-
bow.

W Niemczech:
Nastepujace ksztatcenie regulowane przepisami:

- regulowane przepisami ksztalcenie przygotowujace do zawodu asystenta techniczne-
go (,.technische( r)  Assistent(in)”), asystentéw handlowych (,,kaufmaennischer As-
sistent(in)”), do zawodoéw zwiazanych ze sfera socjalna (,,soziale Berufe”), jak row-
niez do zawodu rehabilitanta oddychania, mowy i glosu posiadajacego dyplom pan-
stwowy (,,staatlisch gepruefte( r) Atem-, Sprech-, und Stimmlehrer(in)”), o tacznej
dhugos$ci co najmniej trzynastu lat, ktére jest uwarunkowane ukonczeniem ksztatcenia
sredniego (,,mittlerer Bildungsabschluss™), 1 ktore obejmuje:

1) co najmniej trzy lataﬂ szkolenia zawodowego w specjalistycznej szkole (,,Fachs-
hule”) zakonczonego egzaminem i, o ile jest to wymagane, uzupetnionego rocz-
nym lub dwuletnim kursem specjalizacji, takze zakonczonej egzaminem,

2) albo co najmniej dwa i p6t roku nauki w specjalistycznej szkole (,,Fachschule™),
zakonczonej egzaminem, uzupelnionej praktyka zawodowa trwajaca nie krocej
niz sze$¢ miesigcy lub stazem w uprawnionej instytucji, trwajacym nie krocej niz
sze$¢ miesigcy,

3) albo co najmniej dwa lata nauki w specjalistycznej szkole (,,Fachschule”), zakon-

czonej egzaminem i uzupetnionej co najmniej roczng praktyka zawodowa lub co
najmniej rocznym stazem w uprawnionej instytucji,

? Minimalny okres trzech lat moze by¢ skrocony do dwoch lat, jesli osoba zainteresowana posiada kwalifika-
cje dajace prawo do ubiegania si¢ o przyjgcie na uniwersytet (,,Arbitur”), tj. trzynascie lat uprzedniego
ksztatcenia, kwalifikacji dajacych prawo do ubiegania sig o przyjecie do ,,Fachhochschulen” (Fa-
chhochschulreife)” (tj. dwanascie lat uprzedniego ksztalcenia).
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- regulowane przepisami ksztatcenie technikow (,,Techniker(in)”), ekonomi-
stow przedsigbiorstw (,,Betriebswirt(in)”), projektantow (,,Gestalter(in)”)
oraz opiekundéw rodzinnych (,,Familienpfleger(in)”’) posiadajacych dyplom
panstwowy (,,staatlich gepruefte(r)”), trwajace tacznie co najmniej szesnascie
lat, odbywane na bazie kursu ksztatcenia obowiazkowego lub rownowaznego
ksztalcenia i szkolenia (trwajacego co najmniej dziewig¢ lat), jak rowniez
ukonczenie co najmniej trzy letniego ksztatcenia w szkole handlowe;j (,,Be-
rufsschule”) - ktore obejmuje, po odbyciu co najmniej dwuletniej praktyki
zawodowej, co najmniej dwuletnie ksztatcenie 1 szkolenie w pelnym wymia-
rze godzin lub odpowiednio dluzsze w niepelnym wymiarze godzin,

- regulowane ksztalcenie oraz regulowane doskonalenie zawodowe trwajace
lacznie co najmniej pigtnascie lat, odbywane na bazie ksztalcenia obowiaz-
kowego (trwajacego co najmniej dziewig¢ lat) 1 szkolenia zawodowego
(zwykle trwajacego trzy lata), ktore obejmuja w zasadzie, co najmniej dwu-
letnia praktyke zawodowa (w wigkszosci przypadkow - trzy lata) jak réwniez
egzamin w ramach doskonalenia zawodowego, do ktorego zwykle przygoto-
wac si¢ mozna podczas szkolenia odbywanego rownolegle z praktyka zawo-
dowa (co najmniej 1000 godzin) albo uczgszczajac w pelnym wymiarze go-
dzin (co najmniej rok).

Wtadze niemieckie przekaza Komisji i panstwom cztonkowskim liste kursow
szkolenia wskazanych w niniejszym zataczniku.

w Holandii

ksztalcenie regulowane trwajace tacznie co najmniej pigtnascie lat, na bazie
osmioletniej szkolty podstawowej oraz czteroletniej nauki albo w zakresie ksztat-
cenia $Sredniego ogodlnego (,,MAVO”) lub przygotowawczego ksztalcenia zawo-
dowego (,,VBO”), badz w $redniego ksztatcenia ogdlnego na wyzszym poziomie,
oraz trzy- lub czteroletnie ksztalcenie w $redniej szkole zawodowej (,,MBO”),
zakonczone egzaminem,

podlegajace regulacjom kursy trwajace tacznie co najmniej szesnascie lat, na ba-
zie o$mioletniej szkoly podstawowej oraz czteroletniej nauki przynajmniej w za-
kresie przygotowawczego ksztatcenia zawodowego (,,VBO) lub ksztatcenia $red-
niego ogdlnego na wyzszym poziomie, i dodatkowo nalezy ukonczy¢ co najmnie;j
czteroletnie szkolenie zawodowe w systemie stazowym, w tym przynajmniej je-
den dzien w tygodniu zaj¢¢ teoretycznych w szkole a w pozostate dni — szkolenie
praktyczne w centrum szkolenia lub zakladzie, zakonczone egzaminem na po-
ziomie drugim lub trzecim.

Wtadze holenderskie przekaza Komisji 1 innym panstwom cztonkowskim liste
kurséw szkolenia objgtych w niniejszym zataczniku.

w Austrii:

- ksztalcenie prowadzone w wyzszych szkotach zawodowych (,,Berufsbildende
Hoehere Schulen) oraz w instytucjach szkolnictwa wyzszego w dziedzinie
rolnictwa 1 le$nictwa (,,Hoehere Land- und Forstwirtschaftiche Lehranstal-
ten”), wlacznie z instytucjami szczegdlnego typu (,,einschliesslich der Son-
derformen”), ktorych struktura i poziom sa okreslone przepisami prawnymi,
normatywnymi i administracyjnymi.

Ksztalcenie to trwa co najmniej trzynascie lat 1 obejmuje pigcioletnie szkole-
nie zawodowe, zakonczone egzaminem koncowym, ktorego zdanie oznacza
nabycie kompetencji zawodowe;.
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- Ksztatcenie prowadzone w szkotach dla mistrzow-rzemieslnikow (,,Meister-
schulen”), klasach dla mistrzéw-rzemieslnikow (,,Meisterklassen”), klasach
przeznaczonych do ksztalcenia mistrzow-rzemieslnikéw w sektorze przemy-
stowym (,, Werkmeisterschulen™) lub szkotach przeznaczonych do ksztatcenia
rzemie$lnikow w dziedzinie budownictwa (,,Bauhandwerkerschulen’), kto-
rych struktura i poziom sa okreslone przepisami prawnymi, normatywnymi i
administracyjnymi.

Ksztatcenie to trwa facznie co najmniej trzynascie lat, obejmujac dziewig¢ lat
ksztalcenia obowiazkowego, a nastepnie, albo co najmniej trzy lata szkolenia
zawodowego w specjalistycznej szkole, albo co najmniej trzy lata szkolenia
w zaktadzie 1 rownolegle szkole zawodowej (,,Berufsschule”), zakonczone w
obu przypadkach egzaminem i uzupetnione ukonczeniem co najmniej rocz-
nego szkolenia w szkole dla mistrzéw-rzemieslnikow (,,Meisterschule”), kla-
sie dla mistrzéw-rzemieslnikow (,,Meisterklasse™), szkole przeznaczonej do
ksztalcenia mistrzow-rzemieslnikow w sektorze przemystowym (,, Werkme-
isterschule”) lub szkole przeznaczonej do ksztatcenia rzemieslnikow w dzie-
dzinie budownictwa (,,Bauhandwerkerschule). W wigkszosci przypadkow,
laczny czas trwania ksztalcenia wynosi co najmniej pigtnascie lat, obejmujac
okresy praktyki zawodowej, ktore, albo poprzedzaja szkolenie w tychze in-
stytucjach, albo sa réwnolegle do szkolenia w niepetnym wymiarze godzin
(co najmniej 960 godzin).

Wiadze austriackie przekaza Komisji 1 Panstwom Cztonkowskim list¢ kur-
sow wskazanych w niniejszym zataczniku.
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