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ROZPORZADZENIE MINISTRA FINANSOW

z dnia 25 lipca 2002 r.

w sprawie rodzajow, trybu wydawania, sposobu postugiwania sie i przechowywania dokumentoéw, ktore unie-
mozliwiaja ustalenie danych identyfikujagcych pracownika operacyjnego oraz srodkéw, ktérymi sie postuguje
przy wykonywaniu zadan stuzbowych.

Na podstawie art. 37a ust. 5 ustawy z dnia 28 wrze-
$nia 1991 r. o kontroli skarbowej (Dz. U. z 1999 r. Nr 54,
poz. 572 i Nr 83, poz. 931, z 2000 r. Nr 70, poz. 816,
Nr 104, poz. 1103 i Nr 116, poz. 1216, z 2001 r. Nr 14,
poz. 143, Nr 81, poz. 877 i Nr 110, poz. 1189 oraz
z 2002 r. Nr 41, poz. 365, Nr 74, poz. 676 i Nr 89,
poz. 804) zarzadza sie, co nastepuje:

8 1. 1. Dokumenty, ktére uniemozliwiajg ustalenie
danych identyfikujagcych pracownika operacyjnego,
zwanego dalej ,,pracownikiem”, oraz srodkow, ktérymi
postuguje sie przy wykonywaniu zadan stuzbowych,
zwane dalej ,dokumentami”, sa wydawane w celu
ochrony form i metod wykonywanych czynnosci ope-
racyjno-rozpoznawczych, informacji oraz wtasnych
obiektéw i danych identyfikujacych pracownika.

2. Pracownikowi moga by¢ wydawane dokumenty
stwierdzajgce tozsamos$¢ lub zawierajagce inne dane
identyfikujgce pracownika, potwierdzajace uprawnie-
nia lub kwalifikacje oraz dokumenty uniemozliwiajace
ustalenie danych identyfikujacych srodki, ktérymi pra-
cownik postuguje sie przy wykonywaniu zadan stuzbo-
wych.

8 2. Do uzytku stuzbowego moga by¢ wydane kra-
jowe i zagraniczne dokumenty, a takze przedmioty stu-
zace do ich zabezpieczenia lub zapewnienia kamuflazu.

§ 3. 1. Organem uprawnionym do wydawania do-
kumentow jest Generalny Inspektor Kontroli Skarbo-
wej, zwany dalej ,organem wydajgcym”.

2. Wniosek o wydanie dokumentow sktada kierow-
nik jednostki organizacyjnej, o ktérej mowa w art. 10
ust. 3 ustawy z dnia 28 wrzesnia 1991 r. o kontroli skar-
bowej, zwany dalej ,wnioskodawcg”.

8§ 4. Pisemny wniosek o wydanie dokumentu powi-
nien zawierac:

1) nazwe jednostki organizacyjnej, w ktorej dokument
bedzie wykorzystywany,

2) uzasadnienie potrzeby posiadania dokumentu przy
wykonywaniu czynnos$ci operacyjno-rozpoznaw-
czych oraz okreslenie okolicznosci, w jakich bedzie
wykorzystywany,

3) aktualny wzér dokumentu,

4) rzeczywiste i fikcyjne dane osobowe uzytkownika,
w zakresie niezbednym do opracowania danego
rodzaju dokumentu, obejmujace w szczegdlnosci:

a) imie i nazwisko,
b) date i miejsce urodzenia,

¢) miejsce zamieszkania i zameldowania,

5) inne informacje konieczne do opracowania tresci
dokumentu,

6) potwierdzenie posiadania uprawnien lub kwalifika-
cji w przypadku wystepowania o wydanie doku-
mentu, o ktérym mowa w § 6,

7) potwierdzenie wykonania badan technicznych
srodka transportu w przypadku wystepowania
o wydanie dokumentu rejestracyjnego,

8) kryptonim i numer rejestracyjny teczki obiektu spe-
cjalnego w przypadku wystepowania o wydanie
dokumentu dotyczacego danego obiektu.

8 5. 1. Dokument potwierdzajacy uprawnienia lub
kwalifikacje mozna wydaé¢ pracownikowi posiadajace-
mu te uprawnienia lub kwalifikacje.

2. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach do-
kument, o ktérym mowa w ust. 1, mozna wyda¢ pra-
cownikowi nieposiadajagcemu uprawnien lub kwalifika-
¢ji wymienionych w tym dokumencie.

3. W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 2, zabro-
nione jest podejmowanie przez pracownika czynnosci,
do ktérych wykonywania upowaznia dokument.

8 6. Dokumentami mozna postugiwacé sie wytacz-
nie w okolicznosciach okreslonych we wniosku, o kté-
rym mowa w 8 4.

8 7. 1. Dokumenty wydaje sie na czas niezbedny do
wykonania zadania stuzbowego.

2. Dokumenty, ktére utracity waznos$é lub sg nie-
przydatne w danej sprawie, podlegajg zwrotowi do or-
ganu wydajgcego.

3. Dokumenty, o ktérych mowa w ust. 2, podlegaja:

1) aktualizacji i zwrotowi do wnioskodawcy — w od-
niesieniu do dokumentdw, ktére utracity waznosé,
a istnieje potrzeba dalszego ich wykorzystywania,

2) przechowywaniu w odrebnych zbiorach, okresowo
weryfikowanych pod wzgledem ewentualnej przy-
datnos$ci dokumentow w przysztosci— w odniesie-
niu do dokumentéw nieprzydatnych w danej spra-
wie,
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3) komisyjnemu protokolarnemu zniszczeniu — w od-
niesieniu do dokumentdéw, ktére trwale utracity
swojg przydatnosé.

4. Przepisow ust. 1—3 nie stosuje sie do dokumen-
tow wydanych bez obowigzku ich zwrotu.

§ 8. 1. Dokumenty przechowujg pracownicy wyzna-
czeni przez wnioskodawce.

2. Przepisu ust. 1 nie stosuje sig, jezeli zachodzi po-
trzeba statego posiadania dokumentu przez uzytkowni-
ka.

3. Wydanie i zwrot dokumentéw odbywa sie za po-
kwitowaniem.

4. Pracownicy, o ktérych mowa w ust. 1, prowadza
ewidencje wykorzystywania dokumentéw zawierajaca
w szczegolnosci nastepujgce informacije:

1) dane osobowe uzytkownika pobierajagcego doku-
ment,

2) date pobrania i zwrotu dokumentu,

3) oznaczenie sprawy, w zwigzku z ktérg pobrano do-
kument,

4) pokwitowanie pobrania i zwrotu dokumentu.

89. 1. W przypadku utraty lub catkowitego zniszcze-
nia dokumentu wnioskodawca przeprowadza postepo-
wanie wyjasniajace przyczyny i ewentualne skutki ta-
kiego zdarzenia oraz wystepuje z wnioskiem do orga-
nu wydajgcego o wykreslenie tego dokumentu z ewi-
dencji.

2. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 1, powinien za-
wieraé informacje o wynikach postepowania wyjasnia-

jacego.

8 10. Przy zlecaniu zadan stuzbowych z wykorzysta-
niem dokumentéw kierownik jednostki organizacyjnej,
o ktérej mowa w art. 10 ust. 3 ustawy z dnia 28 wrze-
$nia 1991 r. o kontroli skarbowej, oraz bezposredni
przetozony pracownika sg obowigzani do:

1) organizacji pracy niezagrazajgcej pracownikowi
wykonujacemu zadania stuzbowe,

2) niezwtocznego podjecia dziatah majacych na celu
zneutralizowanie lub maksymalne ograniczenie
skutkéw zdarzen grozacych dekonspiracjg wykony-
wanych zadan stuzbowych.

8 11. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem
ogtoszenia.

Minister Finansow: w z. W. Ciesielski



