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USTAWA
z dnia 18 grudnia 2002 r.

0 zmianie ustawy o Trojstronnej Komisji do Spraw Spoleczno-Gospodarczych

i wojewodzkich komisjach dialogu spotecznego

Art. 1.

W ustawie z dnia 6 lipca 2001 r. o Trojstronnej Komisji do Spraw Spoteczno-
Gospodarczych 1 wojewddzkich komisjach dialogu spotecznego (Dz.U. Nr 100,
poz.1080 1 Nr 154, poz. 1793 1 1800 oraz z 2002 r. Nr 10, poz. 89) wprowadza si¢
nastgpujace zmiany:

1) w art. 2 ust. 5 otrzymuje brzmienie:

»J. Do ukladow, o ktorych mowa w ust. 4, stosuje si¢ przepisy art. 239—
241" Kodeksu pracy, z wylaczeniem art. 2417 § 2 oraz art. 241° § 3-5.;

2) art. 6 otrzymuje brzmienie:

»Art. 6. 1. Strong pracownikow w Komisji reprezentuja przedstawiciele

3)wart. 7:

reprezentatywnych organizacji zwiazkowych.

2. Za reprezentatywne organizacje zwiazkowe uznaje sig

ogolnokrajowe zwiazki zawodowe, ogolnokrajowe zrzeszenia
(federacje) zwiazkow zawodowych i ogélnokrajowe organizacje
miedzyzwiazkowe (konfederacje) zrzeszajace, z zastrzezeniem
ust. 3, co najmniej 500 000 pracownikow.

Organizacja zwiazkowa ubiegajaca si¢ o0 uznanie jej za
reprezentatywna organizacj¢ zwiazkowa przy ustalaniu liczby
pracownikow, o ktorej mowa w ust. 2, nie uwzglednia
pracownikow zrzeszonych w tych sposrod jej organizacji
cztonkowskich, ktére sa lub w okresie roku przed ztozeniem
wniosku o stwierdzenie reprezentatywno$ci byly zrzeszone w
reprezentatywnej organizacji zwiazkowej majacej przedstawicieli
w skladzie Komisji.

. Strona pracownikow moze zaprasza¢ do udzialu w pracach
Komisji, z glosem doradczym, przedstawicieli zwiazkow
zawodowych 1 organizacji zwiazkowych niespetiajacych
kryteriow okre§lonych w ust. 2 1 3 oraz przedstawicieli
organizacji spotecznych i1 zawodowych.”;

a) uchyla sig ust. 2,
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b) w ust. 3 skresla si¢ wyraz ,,rowniez”,
c) w ust. 4 dodaje si¢ zdanie drugie w brzmieniu:

»Organizacja pracodawcOw ubiegajaca si¢ O uznanie jej za
reprezentatywna organizacj¢ pracodawcow przy ustalaniu liczby
pracownikow, o ktorej mowa w ust. 3, nie uwzglednia pracownikow
zatrudnionych przez tych sposrod zrzeszanych pracodawcow, ktorzy sa
lub w okresie roku przed zlozeniem wniosku o stwierdzenie
reprezentatywnosci byli zrzeszeni w reprezentatywnej organizacji
pracodawcodw majacej przedstawicieli w sktadzie Komisji.”;

4) w art. 8:
a) w ust. 1 wyrazy ,,art. 6 ust. 3” zastgpuje si¢ wyrazami ,,art. 6 ust. 27,
b) po ust. 2 dodaje sig ust. 3 i 4 w brzmieniu:

»3. Z wnioskami, o ktérych mowa w ust. 1 1 2, organizacje
zwiazkowe 1 organizacje pracodawcoéw wystepuja co 4 lata.
Okres 4 lat liczy si¢ od dnia uprawomocnienia si¢ uprzednio
wydanego orzeczenia.

4. Z uplywem 4 lat od uprawomocnienia si¢ orzeczenia o
stwierdzeniu reprezentatywnosci, organizacja zwiazkowa i
organizacja pracodawcoOw, traci uprawnienia organizacji
reprezentatywnej] w rozumieniu art. 6 1 art. 7, chyba zZe
udokumentuje Prezydium Trojstronnej Komisji do Spraw
Spoteczno-Gospodarczych  zlozenie wniosku o ponowne
stwierdzenie reprezentatywno$ci. W takim przypadku organizacja
ta zachowuje status organizacji reprezentatywnej do czasu
uprawomocnienia si¢ orzeczenia sadu o ponownym stwierdzeniu
reprezentatywnosci.”;

5) w art. 17 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

»l. Do wlasciwosci wojewodzkiej komisji dialogu spotecznego nalezy
wyrazanie opinii w sprawach objetych zakresem zadan zwiazkéw
zawodowych lub organizacji pracodawcoéw bedacych w kompetencji
administracji rzadowej 1 samorzadowej z terenu wojewddztwa oraz
wyrazanie opinii, o ktorych mowa w art. 17b ust. 1 14.”;

6) po art. 17 dodaje si¢ art. 17a-17¢ w brzmieniu:

»Art. 17a. 1. Wojewodzka komisja dialogu spotecznego moze rozpatrywaé
sprawy spoteczne lub gospodarcze powodujace konflikty migdzy
pracodawcami i pracownikami, jezeli uzna te sprawy za istotne
dla zachowania pokoju spotecznego.

2. Sprawy, o ktérych mowa w ust. 1, moga by¢ na pismie
przedstawiane wojewodzkiej komisji dialogu spotecznego przez
kazda z jej stron, zwiazki zawodowe 1 organizacje pracodawcow
nie wchodzace w sklad wojewodzkiej komisji dialogu
spolecznego, organy administracji publicznej oraz strony, ktorych
konflikt dotyczy.

Art. 17b. 1. W sprawach, o ktorych mowa w art. 17a, wojewddzka komisja
dialogu spotecznego wyraza opini¢ lub podejmuje uchwale o
koniecznosci wyznaczenia osoby z misja dobrej woli, ktora
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bedzie osoba z listy mediatoréw, o ktdrej mowa w przepisach o
rozwiazywaniu sporéw zbiorowych, z zastrzezeniem ust. 2.

W wyjatkowych przypadkach, jezeli wymaga tego interes
spoteczny, przewodniczacy wojewodzkiej komisji dialogu
spotecznego moze samodzielnie zadecydowaé o koniecznos$ci
wyznaczenia osoby z misja dobrej woli.

Z wnioskiem do ministra wlasciwego do spraw pracy o
wyznaczenie osoby, o ktéorej mowa w ust. 1, wystepuje
przewodniczacy wojewodzkiej komisji dialogu spotecznego.

. Osoba z misja dobrej woli pomaga stronom, ktorych konflikt

dotyczy, w jego rozwiazaniu. Jezeli nie jest mozliwe rozwiazanie
konfliktu, jego strony lub osoba z misja dobrej woli wystepuja do
wojewodzkiej komisji dialogu spotecznego o wyrazenie przez nia
opinii.

Art. 17c. 1. Osobie z misja dobrej woli na czas prowadzenia misji dobrej woli

przystuguje zwolnienie od pracy.

2. Osobie z misja dobrej woli przystluguje wynagrodzenie oraz zwrot

poniesionych przez nia kosztow przejazdu 1 zakwaterowania
okreslone w umowie zawartej przez t¢ osobe z wojewoda.
Wynagrodzenie to nie moze by¢ wyzsze od wynagrodzenia
okreslonego dla mediatoréw z listy mediatoréw, o ktérym mowa
w przepisach dotyczacych rozwiazywania sporéw zbiorowych.

. Wynagrodzenie i koszty, o ktorych mowa w ust. 2, sa pokrywane

ze $rodkow budzetu panstwa przeznaczonych na dziatalno$é
urzedu wojewodzkiego.”.

Art. 2.

Organizacja, ktorej przedstawiciele zostali powotani do sktadu Trdjstronnej Komisji
do Spraw Spoteczno-Gospodarczych przed dniem wej$cia w zycie niniejszej ustawy,
zachowuje status organizacji reprezentatywnej do dnia 31 grudnia 2005 r.

Art. 3.

Do postgpowan o stwierdzenie reprezentatywno$ci organizacji, wszczetych przed
dniem wejs$cia w zycie ustawy, stosuje si¢ przepisy dotychczasowe.

Art. 4.

Ustawa wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2003 r.
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