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Podaje si´ niniejszym do wiadomoÊci, ˝e Rzeczpo-
spolita Polska jest zwiàzana nast´pujàcymi za∏àcznika-
mi do Konwencji o mi´dzynarodowym lotnictwie cy-
wilnym, podpisanej w Chicago dnia 7 grudnia 1944 r.,
przyj´tymi przez Organizacj´ Mi´dzynarodowego Lot-
nictwa Cywilnego (Dz. U. z 1959 r. Nr 35, poz. 212,
z póên. zm.):
1) za∏àcznik nr 1 — „Licencjonowanie personelu”;
2) za∏àcznik nr 2 — „Przepisy ruchu lotniczego”;
3) za∏àcznik nr 3 — „S∏u˝ba Meteorologiczna dla

Mi´dzynarodowej ˚eglugi Po-
wietrznej”;

4) za∏àcznik nr 4 — „Mapy lotnicze”;
5) za∏àcznik nr 5 — „Jednostki miar do wykorzysty-

wania podczas operacji powietrz-
nych i naziemnych”;

6) za∏àcznik nr 6 — „Eksploatacja statków powietrz-
nych”:
Cz´Êç I — Mi´dzynarodowy,

zarobkowy transport
lotniczy — samoloty,

Cz´Êç II  — Mi´dzynarodowe
lotnictwo ogólne —
samoloty,

Cz´Êç III — Operacje mi´dzyna-
rodowe — Êmig∏ow-
ce;

7) za∏àcznik nr 7 — „Znaki przynale˝noÊci paƒstwo-
wej i znaki rejestracyjne statków
powietrznych”;

8) za∏àcznik nr 8 — „ZdatnoÊç do lotu statków po-
wietrznych”;

9) za∏àcznik nr 9 — „U∏atwienia”;

10) za∏àcznik nr 10 — „¸àcznoÊç lotnicza”:
Tom I — Pomoce radionawi-

gacyjne,
Tom II — Procedury telekomu-

nikacyjne,
Tom III — Cz´Êç I — Cyfrowe

systemy
∏àcznoÊci,

Cz´Êç II — Foniczne
systemy
∏àcznoÊci,

Tom IV — Radar dozorowania
i system zapobiega-
nia kolizjom,

Tom V — Wykorzystanie zakre-
su radiowych cz´sto-
tliwoÊci lotniczych;

11) za∏àcznik nr 11 — „S∏u˝by ruchu lotniczego”;
12) za∏àcznik nr 12 — „Poszukiwanie i ratownictwo”;
13) za∏àcznik nr 13 — „Badanie wypadków i incyden-

tów lotniczych”;
14) za∏àcznik nr 14 — „Lotniska”;
15) za∏àcznik nr 15 — „S∏u˝by informacji lotniczej”;
16) za∏àcznik nr 16 — „Ochrona Êrodowiska”;
17) za∏àcznik nr 17 — „Ochrona Mi´dzynarodowego

Lotnictwa Cywilnego przed akta-
mi bezprawnej ingerencji”;

18) za∏àcznik nr 18 — „Bezpieczny transport materia-
∏ów niebezpiecznych drogà lot-
niczà”.

Niniejszym podaje si´ do wiadomoÊci, ˝e teksty
ww. za∏àczników podlegajà og∏oszeniu w Dzienniku
Urz´dowym Urz´du Lotnictwa Cywilnego.

1413
OÂWIADCZENIE RZÑDOWE

z dnia 20 sierpnia 2003 r.

w sprawie mocy obowiàzujàcej za∏àczników do Konwencji o mi´dzynarodowym lotnictwie cywilnym,
podpisanej w Chicago dnia 7 grudnia 1944 r.

1414
ROZPORZÑDZENIE RADY MINISTRÓW

z dnia 29 lipca 2003 r. 

w sprawie szczegó∏owych zasad i trybu przeprowadzania kontroli przez Kancelari´ Prezesa Rady Ministrów

Na podstawie art. 30 ustawy z dnia 8 sierpnia
1996 r. o Radzie Ministrów (Dz. U. z 2003 r. Nr 24,
poz. 199 i Nr 80, poz. 717) zarzàdza si´, co nast´puje:

Rozdzia∏ 1

Przepisy ogólne

§ 1. Rozporzàdzenie okreÊla szczegó∏owe zasady
i tryb przeprowadzania przez Kancelari´ Prezesa Rady

Ministrów, z upowa˝nienia Prezesa Rady Ministrów,
kontroli realizacji zadaƒ wskazanych przez Rad´ Mini-
strów lub Prezesa Rady Ministrów.

§ 2. Przeprowadzenie kontroli ma na celu ustalenie
stanu faktycznego realizacji zadaƒ wskazanych przez
Rad´ Ministrów lub Prezesa Rady Ministrów w kontro-
lowanym zakresie, pod wzgl´dem legalnoÊci, gospo-
darnoÊci, celowoÊci i rzetelnoÊci, jego udokumentowa-
nie, dokonanie oceny kontrolowanych zadaƒ, wskaza-
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nie osób odpowiedzialnych za stwierdzone nieprawi-
d∏owoÊci oraz sformu∏owanie wniosków i zaleceƒ po-
kontrolnych.

§ 3. 1. Kancelaria Prezesa Rady Ministrów prowadzi
dzia∏alnoÊç kontrolnà na podstawie okresowych pla-
nów kontroli, zatwierdzanych przez Szefa Kancelarii
Prezesa Rady Ministrów.

2. W razie potrzeby, Kancelaria Prezesa Rady Mini-
strów podejmuje kontrole poza planem, o którym mo-
wa w ust. 1.

§ 4. Kontrole mo˝e zarzàdzaç Prezes Rady Mini-
strów lub Szef Kancelarii Prezesa Rady Ministrów. 

§ 5. Kontrol´ przeprowadza si´ zgodnie z progra-
mem kontroli zatwierdzonym przez dyrektora komórki
do spraw kontroli Kancelarii Prezesa Rady Ministrów,
zwanej dalej „komórkà do spraw kontroli”.

§ 6. 1. Kontrol´ przeprowadzajà pracownicy komór-
ki do spraw kontroli, a w razie potrzeby — inni pracow-
nicy Kancelarii Prezesa Rady Ministrów, zwani dalej
„kontrolujàcymi”, na podstawie legitymacji s∏u˝bowej
oraz imiennego upowa˝nienia, wydanego przez Szefa
Kancelarii Prezesa Rady Ministrów lub osob´ upowa˝-
nionà do dzia∏ania w jego imieniu.

2. Wzór upowa˝nienia, o którym mowa w ust. 1,
stanowi za∏àcznik do rozporzàdzenia.

3. Do kontroli spraw, przy których zachodzi koniecz-
noÊç zapoznania si´ z informacjami niejawnymi, kon-
trolujàcy powinien posiadaç poÊwiadczenie bezpie-
czeƒstwa upowa˝niajàce do dost´pu do informacji nie-
jawnych, uzyskane na podstawie przepisów ustawy
z dnia 22 stycznia 1999 r. o ochronie informacji niejaw-
nych (Dz. U. Nr 11, poz. 95, z póên. zm.1)).

§ 7. 1. Kontrolujàcy podlega wy∏àczeniu od udzia∏u
w kontroli, na wniosek lub z urz´du, je˝eli wyniki kon-
troli mogà dotyczyç jego praw lub obowiàzków albo
praw lub obowiàzków jego ma∏˝onka lub osoby pozo-
stajàcej z nim faktycznie we wspólnym po˝yciu, krew-
nych i powinowatych do drugiego stopnia albo osób
zwiàzanych z nim z tytu∏u przysposobienia, opieki lub
kurateli. Powody wy∏àczenia kontrolujàcego trwajà mi-
mo ustania ma∏˝eƒstwa, wspólnego po˝ycia, przyspo-
sobienia, opieki lub kurateli.

2. Kontrolujàcy podlega wy∏àczeniu równie˝ w ra-
zie zaistnienia w toku kontroli okolicznoÊci mogàcych
wywo∏aç uzasadnione wàtpliwoÊci co do jego bez-
stronnoÊci. 

3. O wy∏àczeniu decyduje dyrektor komórki do
spraw kontroli — w stosunku do pracowników tej ko-

mórki albo zarzàdzajàcy kontrol´ — w stosunku do in-
nych pracowników Kancelarii Prezesa Rady Ministrów.

§ 8. 1. Kontrola jest przeprowadzana w siedzibie
kontrolowanego organu, jednostki organizacyjnej lub
komórki organizacyjnej, w czasie wykonywania ich za-
daƒ, a je˝eli wymaga tego dobro kontroli, równie˝ po-
za godzinami pracy i w dniach wolnych od pracy. 

2. Kontrola lub poszczególne jej czynnoÊci mogà
byç przeprowadzane równie˝ w siedzibie Kancelarii
Prezesa Rady Ministrów.

§ 9. Kontrolujàcy:

1) przeprowadza kontrol´ zgodnie z programem kon-
troli;

2) dokonuje w sposób obiektywny ustaleƒ kontroli
oraz rzetelnie je dokumentuje;

3) sporzàdza dokumenty okreÊlone w przepisach roz-
porzàdzenia, w szczególnoÊci protokó∏ kontroli
oraz projekt wystàpienia pokontrolnego;

4) prowadzi post´powanie w sprawie zastrze˝eƒ zg∏o-
szonych do ustaleƒ zawartych w protokole kontro-
li;

5) wykonuje inne czynnoÊci w zakresie post´powania
kontrolnego zlecone przez dyrektora komórki do
spraw kontroli lub zarzàdzajàcego kontrol´.

Rozdzia∏ 2

Prawa i obowiàzki kontrolujàcego i kontrolowanego

§ 10. 1. Kontrolujàcy jest upowa˝niony do swobod-
nego poruszania si´ na terenie kontrolowanej jednost-
ki lub komórki organizacyjnej, bez obowiàzku uzyski-
wania przepustki.

2. Kontrolujàcy podlega przepisom o bezpieczeƒ-
stwie i higienie pracy oraz przepisom o post´powaniu
z materia∏ami i dokumentami ustawowo chronionymi
oraz innym przepisom szczególnym obowiàzujàcym
w kontrolowanej jednostce lub komórce organizacyj-
nej.

3. W ramach udzielonego upowa˝nienia kontrolu-
jàcy ma prawo do:

1) swobodnego wst´pu do obiektów i pomieszczeƒ
kontrolowanej jednostki lub komórki organizacyj-
nej;

2) wglàdu do wszelkich dokumentów i innych mate-
ria∏ów zwiàzanych z dzia∏alnoÊcià kontrolowanej
jednostki lub komórki organizacyjnej, z zastrze˝e-
niem § 6 ust. 3;

3) przeprowadzania ogl´dzin majàtku nale˝àcego do
kontrolowanej jednostki organizacyjnej;

4) sprawdzania przebiegu okreÊlonych czynnoÊci; 

5) ˝àdania od kierownika i pracowników kontrolowa-
nej jednostki lub komórki organizacyjnej ustnych
i pisemnych wyjaÊnieƒ;

———————
1) Zmiany wymienionej ustawy zosta∏y og∏oszone w Dz. U.

z 2000 r. Nr 12, poz. 136 i Nr 39, poz. 462, z 2001 r. Nr 22,
poz. 247, Nr 27, poz. 298, Nr 56, poz. 580, Nr 110, poz. 1189,
Nr 123, poz. 1353 i Nr 154, poz. 1800, z 2002 r. Nr 74,
poz. 676, Nr 89, poz. 804 i Nr 153, poz. 1271 oraz z 2003 r.
Nr 17, poz. 155.
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6) korzystania z pomocy specjalistów powo∏anych
przez kierownika komórki do spraw kontroli;

7) zabezpieczania dowodów;

8) zasi´gania informacji w innych jednostkach organi-
zacyjnych administracji rzàdowej nieobj´tych kon-
trolà.

§ 11. Kierownik kontrolowanej jednostki lub ko-
mórki organizacyjnej jest zobowiàzany do zapewnie-
nia:

1) niezw∏ocznego przedstawiania na ˝àdanie kontro-
lujàcego wszelkich dokumentów i materia∏ów nie-
zb´dnych do przeprowadzenia kontroli oraz termi-
nowego udzielania wyjaÊnieƒ przez pracowników;

2) warunków i Êrodków niezb´dnych do sprawnego
przeprowadzenia kontroli, w szczególnoÊci udo-
st´pniania urzàdzeƒ technicznych i Êrodków trans-
portu oraz, w miar´ mo˝liwoÊci, oddzielnych po-
mieszczeƒ z odpowiednim wyposa˝eniem. 

Rozdzia∏ 3

Dowody

§ 12. 1. Kontrolujàcy dokonuje ustaleƒ stanu fak-
tycznego na podstawie zebranych w toku kontroli do-
wodów.

2. Dowodami sà w szczególnoÊci: dokumenty, rze-
czy, ogl´dziny, opinie specjalistów oraz wyjaÊnienia
i oÊwiadczenia. 

3. Kontrolujàcy mo˝e ˝àdaç od kierownika kontro-
lowanej jednostki lub komórki organizacyjnej sporzà-
dzenia niezb´dnych do kontroli odpisów, kserokopii
lub wyciàgów z dokumentów oraz zestawieƒ i obliczeƒ
opartych na dokumentach.

4. ZgodnoÊç odpisów, kserokopii i wyciàgów oraz
zestawieƒ i obliczeƒ potwierdza kierownik jednostki
lub komórki organizacyjnej, w której one si´ znajdujà.

§ 13. 1. Kontrolujàcy dokumentuje przebieg i wyni-
ki czynnoÊci kontrolnych w za∏o˝onych w tym celu ak-
tach kontroli, które w szczególnoÊci obejmujà:

1) wykaz ich zawartoÊci, z wymienieniem nazw doku-
mentów i wskazaniem odpowiednich stron; 

2) dowody, o których mowa w § 12 ust. 2;

3) inne dokumenty.

2. Akta kontroli prowadzi si´ zgodnie z tokiem do-
konywanych czynnoÊci, numerujàc kolejno strony akt.

3. Akta kontroli sporzàdza si´ w jednym egzempla-
rzu i przechowuje w komórce do spraw kontroli.

§ 14. Zebrane w toku post´powania kontrolnego
dowody kontrolujàcy zabezpiecza, w miar´ potrzeby,
przez:

1) oddanie na przechowanie, za pokwitowaniem, kie-
rownikowi lub upowa˝nionemu pracownikowi
kontrolowanej jednostki organizacyjnej;

2) przechowanie w kontrolowanej jednostce organi-
zacyjnej w oddzielnym, zamkni´tym pomieszcze-
niu;

3) zabranie z kontrolowanej jednostki organizacyjnej,
za pokwitowaniem, po umo˝liwieniu sporzàdzenia
ich kopii.

§ 15. 1. W razie potrzeby, kontrolujàcy mo˝e prze-
prowadziç ogl´dziny.

2. Ogl´dziny przeprowadza si´ w obecnoÊci kie-
rownika kontrolowanej jednostki lub komórki organi-
zacyjnej odpowiedzialnego za przedmiot ogl´dzin,
a w razie jego nieobecnoÊci — pracownika pisemnie
upowa˝nionego przez kierownika kontrolowanej jed-
nostki lub komórki organizacyjnej.

3. Z przebiegu i wyniku ogl´dzin kontrolujàcy spo-
rzàdza protokó∏, który podpisuje kontrolujàcy i osoba
wymieniona w ust. 2.

§ 16. 1. Pracownicy kontrolowanej jednostki lub ko-
mórki organizacyjnej sà zobowiàzani udzielaç, w wy-
znaczonym przez kontrolujàcego terminie, wyjaÊnieƒ
ustnych lub pisemnych w sprawach dotyczàcych
przedmiotu kontroli. Z ustnych wyjaÊnieƒ kontrolujàcy
sporzàdza protokó∏.

2. Odmowa udzielenia wyjaÊnieƒ przez pracowni-
ków kontrolowanej jednostki lub komórki organizacyj-
nej mo˝e nastàpiç jedynie w przypadkach, gdy wyja-
Ênienia majà dotyczyç faktów i okolicznoÊci, których
ujawnienie mog∏oby naraziç na odpowiedzialnoÊç kar-
nà, dyscyplinarnà lub majàtkowà wezwanego do z∏o˝e-
nia wyjaÊnieƒ albo jego ma∏˝onka lub osoby pozosta-
jàcej z nim faktycznie we wspólnym po˝yciu, krewnych
i powinowatych do drugiego stopnia albo osób zwià-
zanych z nim z tytu∏u przysposobienia, opieki lub kura-
teli. 

3. Odmow´ udzielenia wyjaÊnieƒ kontrolujàcy od-
notowuje w aktach kontroli.

§ 17. 1. Ka˝dy mo˝e z∏o˝yç kontrolujàcemu ustne
lub pisemne oÊwiadczenie dotyczàce przedmiotu kon-
troli.

2. Kontrolujàcy nie mo˝e odmówiç przyj´cia
oÊwiadczenia, je˝eli ma ono zwiàzek z przedmiotem
kontroli.

§ 18. W razie ujawnienia w toku kontroli okoliczno-
Êci wskazujàcych na pope∏nienie przest´pstwa lub wy-
kroczenia albo przest´pstwa skarbowego lub wykro-
czenia skarbowego, albo te˝ naruszenia dyscypliny fi-
nansów publicznych, kontrolujàcy niezw∏ocznie infor-
muje o tym na piÊmie, za poÊrednictwem dyrektora ko-
mórki do spraw kontroli, zarzàdzajàcego kontrol´, któ-
ry zawiadamia w∏aÊciwy organ.
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Rozdzia∏ 4

Protokó∏ kontroli i wystàpienie pokontrolne

§ 19. 1. Dokonane w post´powaniu kontrolnym
ustalenia kontrolujàcy opisuje w protokole kontroli
w sposób uporzàdkowany, zwi´z∏y i przejrzysty.

2. Protokó∏ kontroli powinien zawieraç:

1) oznaczenie kontrolowanej jednostki lub komórki or-
ganizacyjnej, jej siedzib´ i adres, imi´ i nazwisko
kierownika, z uwzgl´dnieniem zmian zaistnia∏ych
w okresie obj´tym kontrolà, a w miar´ potrzeby —
imiona i nazwiska kierowników kontrolowanych
komórek organizacyjnych oraz daty obj´cia przez
nich stanowisk s∏u˝bowych;

2) imi´ i nazwisko, stanowisko s∏u˝bowe kontrolujà-
cego oraz numer i dat´ upowa˝nienia do kontroli;

3) dat´ rozpocz´cia i zakoƒczenia czynnoÊci kontrol-
nych w kontrolowanej jednostce lub komórce or-
ganizacyjnej, z wymienieniem dni przerw w kon-
troli;

4) okreÊlenie przedmiotu kontroli i okresu obj´tego
kontrolà;

5) opis stwierdzonego w wyniku kontroli stanu fak-
tycznego, w tym ujawnionych nieprawid∏owoÊci
oraz ich zakresu i skutków;

6) wskazanie podstaw dokonanych ustaleƒ, z powo∏a-
niem odpowiednich stron akt kontroli;

7) pouczenie o prawie, sposobie i terminie zg∏oszenia
zastrze˝eƒ do ustaleƒ zawartych w protokole kon-
troli oraz o prawie do odmowy podpisania proto-
ko∏u; 

8) wzmiank´ o zg∏oszeniu zastrze˝eƒ oraz o stanowi-
sku zaj´tym wobec nich przez kontrolujàcego;

9) omówienie dokonanych w protokole kontroli po-
prawek, skreÊleƒ i uzupe∏nieƒ;

10) wzmiank´ o dor´czeniu protoko∏u kontroli kierow-
nikowi kontrolowanej jednostki organizacyjnej;

11) adnotacj´ o wpisie do rejestru kontroli w kontrolo-
wanej jednostce organizacyjnej;

12) parafy kontrolujàcego i kierownika kontrolowanej
jednostki organizacyjnej na ka˝dej stronie protoko-
∏u;

13) podpisy kontrolujàcego i kierownika kontrolowa-
nej jednostki organizacyjnej oraz miejsce i dat´
podpisania protoko∏u kontroli, z zastrze˝eniem
§ 22;

14) w razie odmowy podpisania protoko∏u kontroli —
wzmiank´ o tym fakcie.

3. W przypadku gdy protokó∏ kontroli zawiera infor-
macje niejawne, protokó∏ lub jego fragment oznacza
si´ odpowiednià klauzulà tajnoÊci.

4. Protokó∏ kontroli sporzàdza si´ w dwóch jedno-
brzmiàcych egzemplarzach.

5. Jeden egzemplarz protoko∏u kontroli przekazuje
si´, za poÊwiadczeniem odbioru, kierownikowi kontro-
lowanej jednostki organizacyjnej, a drugi w∏àcza si´ do
akt kontroli. 

§ 20. 1. Protokó∏ kontroli podpisujà kontrolujàcy
i kierownik kontrolowanej jednostki organizacyjnej,
z zastrze˝eniem § 22.

2. Kierownikowi kontrolowanej jednostki organiza-
cyjnej przys∏uguje prawo zg∏oszenia, przed podpisa-
niem protoko∏u kontroli, umotywowanych zastrze˝eƒ
dotyczàcych ustaleƒ zawartych w protokole.

3. Zastrze˝enia zg∏asza si´ na piÊmie do dyrektora
komórki do spraw kontroli w terminie 7 dni od dnia
otrzymania protoko∏u kontroli.

§ 21. 1. Pisemne zastrze˝enia do ustaleƒ zawartych
w protokole kontroli, zg∏oszone przez kierownika kon-
trolowanej jednostki organizacyjnej, sà poddawane
analizie przez kontrolujàcego.

2. Kontrolujàcy przeprowadza dodatkowe czynno-
Êci kontrolne, je˝eli z analizy zastrze˝eƒ wynika potrze-
ba ich podj´cia.

3. Je˝eli kontrolujàcy stwierdzi zasadnoÊç zastrze-
˝eƒ, dokonuje zmian w protokole kontroli w ten spo-
sób, ˝e do∏àcza do niego stosowny tekst w brzmieniu:

1) „Ustalenia na str. ...... skreÊla si´.”;

2) „Protokó∏ kontroli na str. ....... uzupe∏nia si´ przez
dopisanie ..................”;

3) „TreÊç ustaleƒ na str. ...... otrzymuje brzmienie:
................................”.

4. W razie nieuwzgl´dnienia zastrze˝eƒ, w ca∏oÊci
lub w cz´Êci, kontrolujàcy sporzàdza stanowisko na pi-
Êmie i przekazuje je do akceptacji dyrektorowi komórki
do spraw kontroli.

5. Stanowisko w sprawie zg∏oszonych zastrze˝eƒ
dyrektor komórki do spraw kontroli przekazuje kierow-
nikowi kontrolowanej jednostki organizacyjnej. 

§ 22. 1. Kierownik kontrolowanej jednostki organi-
zacyjnej mo˝e odmówiç podpisania protoko∏u kontro-
li, sk∏adajàc, w terminie 7 dni od dnia jego otrzymania,
wyjaÊnienie przyczyn tej odmowy.

2. Odmowa podpisania protoko∏u kontroli przez
kierownika kontrolowanej jednostki organizacyjnej nie
stanowi przeszkody do podpisania protoko∏u przez
kontrolujàcego i sporzàdzenia wystàpienia pokontrol-
nego.

§ 23. W przypadku zg∏oszenia zastrze˝eƒ do proto-
ko∏u kontroli, o których mowa w § 20 ust. 2, termin od-
mowy podpisania protoko∏u wraz z podaniem jej przy-
czyn biegnie od dnia dor´czenia kierownikowi jednost-
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ki kontrolowanej stanowiska dyrektora komórki do
spraw kontroli wobec zastrze˝eƒ.

§ 24. 1. Po zakoƒczeniu post´powania kontrolnego,
z uwzgl´dnieniem terminu, o którym mowa w § 22
ust. 1, kontrolujàcy sporzàdza projekt wystàpienia po-
kontrolnego. 

2. Wystàpienie pokontrolne zawiera ocen´ dzia∏al-
noÊci kontrolowanej jednostki lub komórki organiza-
cyjnej wynikajàcà z ustaleƒ zawartych w protokole kon-
troli, opis przyczyn powstania, zakres i skutki stwier-
dzonych nieprawid∏owoÊci, osoby odpowiedzialne za
ich powstanie oraz uwagi, wnioski i zalecenia w spra-
wie ich usuni´cia.

3. Dyrektor komórki do spraw kontroli przekazuje
Szefowi Kancelarii Prezesa Rady Ministrów projekt wy-
stàpienia pokontrolnego.

4. Szef Kancelarii Prezesa Rady Ministrów kieruje
wystàpienie pokontrolne do kierownika kontrolowanej
jednostki organizacyjnej.

§ 25. Kierownik kontrolowanej jednostki organiza-
cyjnej, któremu przekazano wystàpienie pokontrolne,
w terminie okreÊlonym w wystàpieniu, nie krótszym
ni˝ 14 dni, informuje Szefa Kancelarii Prezesa Rady Mi-
nistrów o sposobie wykorzystania uwag i wniosków
oraz wykonania zaleceƒ, a tak˝e o podj´tych dzia∏a-
niach lub przyczynach niepodj´cia dzia∏aƒ. 

Rozdzia∏ 5

Kontrola w trybie uproszczonym

§ 26. 1. Kancelaria Prezesa Rady Ministrów mo˝e
przeprowadzaç kontrol´ realizacji zadaƒ wskazanych
przez Rad´ Ministrów lub Prezesa Rady Ministrów rów-
nie˝ przy zastosowaniu trybu uproszczonego.

2. Do kontroli, o której mowa w ust. 1, stosuje si´
przepisy rozporzàdzenia, z wyjàtkiem § 19—23.

3. Tryb uproszczony mo˝e byç stosowany w szcze-
gólnoÊci, w razie potrzeby:

1) sporzàdzenia odpowiedniej informacji dla Prezesa
Rady Ministrów, Rady Ministrów, organów we-
wn´trznych Rady Ministrów lub Szefa Kancelarii
Prezesa Rady Ministrów;

2) zbadania spraw wynikajàcych ze skarg, wniosków
lub listów obywateli;

3) dokonania analizy dokumentów i innych materia-
∏ów otrzymanych z jednostek organizacyjnych
podlegajàcych kontroli.

4. Z kontroli, o której mowa w ust. 1, sporzàdza si´
sprawozdanie, które podpisuje kontrolujàcy. 

§ 27. W razie ujawnienia w toku kontroli okoliczno-
Êci wskazujàcych na pope∏nienie przest´pstwa lub wy-
kroczenia albo przest´pstwa skarbowego lub wykro-
czenia skarbowego, albo te˝ naruszenia dyscypliny fi-
nansów publicznych lub okolicznoÊci uzasadniajàcych
odpowiedzialnoÊç dyscyplinarnà lub porzàdkowà,
sporzàdza si´ protokó∏ kontroli, z zastosowaniem
§ 19—23.

Rozdzia∏ 6

Przepisy koƒcowe

§ 28. Traci moc rozporzàdzenie Rady Ministrów
z dnia 18 lutego 1997 r. w sprawie szczegó∏owych za-
sad i trybu przeprowadzania kontroli przez Kancelari´
Prezesa Rady Ministrów (Dz. U. Nr 17, poz. 90).

§ 29. Rozporzàdzenie wchodzi w ˝ycie po up∏ywie
14 dni od dnia og∏oszenia. 

Prezes Rady Ministrów: L. Miller
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Za∏àcznik do rozporzàdzenia Rady Mini-
strów z dnia 29 lipca 2003 r. (poz. 1414)

WZÓR UPOWA˚NIENIA DO PRZEPROWADZENIA KONTROLI


