
VI. PRAKTYKI PEDAGOGICZNE

Praktyki pedagogiczne organizowane sà w ró˝nych
typach szkó∏ i placówek, a obowiàzkowo w tych, do
pracy w których absolwent studiów uzyska kwalifika-
cje. Obowiàzkowa praktyka pedagogiczna powinna
byç realizowana w wymiarze nie mniejszym ni˝ 150 go-
dzin, przy czym zaj´cia prowadzone przez studenta po-
winny stanowiç co najmniej 20 % czasu praktyki. Szko-
∏y wy˝sze kszta∏càce nauczycieli powinny utrzymywaç
kontakt ze szko∏ami i placówkami, w których studenci
odbywajà praktyki, i Êrodowiskiem oÊwiatowym.

VII. STUDIA PODYPLOMOWE

Kszta∏cenie nauczycieli na studiach podyplomo-
wych mo˝e byç prowadzone w zakresie:

1) kszta∏cenia kierunkowego, je˝eli:

a) program studiów uzupe∏nia przygotowanie me-
rytoryczne absolwenta studiów wy˝szych zawo-
dowych lub studiów magisterskich na kierunku
(specjalnoÊci) zbli˝onym do zakresu merytorycz-
nego studiów podyplomowych, tak aby ∏àcznie
spe∏nione by∏y standardy nauczania dla w∏aÊci-
wego, zgodnego z nazwà przedmiotu lub zaj´ç,
kierunku studiów,

b) studia prowadzone sà w wymiarze co najmniej
350 godzin i trwajà co najmniej trzy semestry;

2) przygotowania pedagogicznego, je˝eli:

a) studia prowadzone sà dla absolwentów studiów
wy˝szych zawodowych lub studiów magister-
skich na kierunku (specjalnoÊci) dajàcym przy-

gotowanie merytoryczne do nauczania przed-
miotu lub prowadzenia zaj´ç,

b) program studiów uwzgl´dnia okreÊlone w ni-
niejszych standardach dla studiów wy˝szych za-
wodowych i studiów magisterskich przedmioty
kszta∏cenia nauczycielskiego wraz z minimal-
nym obcià˝eniem godzinowym oraz treÊciami
programowymi i praktykà pedagogicznà realizo-
wanà w obowiàzkowym wymiarze co najmniej
150 godzin;

3) przygotowania do pracy w szko∏ach i placówkach
specjalnych, je˝eli:

a) studia prowadzone sà — w zakresie odpowied-
nim do niepe∏nosprawnoÊci uczniów — dla ab-
solwentów studiów wy˝szych zawodowych lub
studiów magisterskich, którzy posiadajà przygo-
towanie merytoryczne i pedagogiczne do na-
uczania przedmiotu lub prowadzenia zaj´ç,
a uzupe∏niajà przygotowanie do pracy w szko-
∏ach i placówkach specjalnych,

b) program studiów zawiera treÊci kszta∏cenia, któ-
re umo˝liwiajà nabycie wiedzy na temat potrzeb
i mo˝liwoÊci edukacyjnych dzieci i m∏odzie˝y
niepe∏nosprawnych, wspó∏pracy ze specjalista-
mi wspomagajàcymi rozwój dzieci i m∏odzie˝y
niepe∏nosprawnych oraz wiedzy i umiej´tnoÊci
w zakresie przygotowania i realizacji procesu
wychowania i nauczania optymalnych do rodza-
ju i stopnia niepe∏nosprawnoÊci,

c) studia prowadzone sà w wymiarze co najmniej
280 godzin.
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ROZPORZÑDZENIE MINISTRA GOSPODARKI, PRACY I POLITYKI SPO¸ECZNEJ1)

z dnia 26 wrzeÊnia 2003 r.

w sprawie przyznawania renty socjalnej

Na podstawie art. 11 ust. 3 ustawy z dnia 27 czerw-
ca 2003 r. o rencie socjalnej (Dz. U. Nr 135, poz. 1268)
zarzàdza si´, co nast´puje:

§ 1. Rozporzàdzenie okreÊla:

1) wzór wniosku o przyznanie renty socjalnej;

2) wykaz dokumentów, które nale˝y do∏àczyç do
wniosku;

3) szczegó∏owy tryb post´powania w sprawach
o przyznanie renty socjalnej;

4) tryb powiadamiania Zak∏adu Ubezpieczeƒ Spo∏ecz-
nych, zwanego dalej „Zak∏adem”, oraz organów
emerytalno-rentowych o tymczasowym areszto-
waniu i odbywaniu kary pozbawienia wolnoÊci;

5) wykaz dokumentów potwierdzajàcych prawo do
50 % kwoty renty socjalnej.

§ 2. Wzór wniosku o przyznanie renty socjalnej
wraz z instrukcjà jego wype∏nienia stanowi za∏àcznik
do rozporzàdzenia. 

§ 3. Do wniosku o przyznanie renty socjalnej nale-
˝y do∏àczyç:

1) zaÊwiadczenie o stanie zdrowia wystawione przez
lekarza leczàcego, dokumentacj´ medycznà oraz
inne dokumenty majàce znaczenie dla wydania
orzeczenia o ca∏kowitej niezdolnoÊci do pracy; 

———————
1) Minister Gospodarki, Pracy i Polityki Spo∏ecznej kieruje

dzia∏em administracji rzàdowej — zabezpieczenie
spo∏eczne, na podstawie § 1 ust. 2 pkt 5 rozporzàdzenia
Prezesa Rady Ministrów z dnia 7 stycznia 2003 r. w sprawie
szczegó∏owego zakresu dzia∏ania Ministra Gospodarki,
Pracy i Polityki Spo∏ecznej (Dz. U. Nr 1, poz. 5).



2) zaÊwiadczenie o okresie ucz´szczania do szko∏y lub
szko∏y wy˝szej;

3) zaÊwiadczenie jednostki prowadzàcej studia dok-
toranckie o okresie odbywania tych studiów;

4) zaÊwiadczenie o okresie odbywania aspirantury
naukowej;

5) zaÊwiadczenie wydane przez p∏atnika sk∏adek na
ubezpieczenia spo∏eczne okreÊlajàce kwot´ osiàga-
nego przychodu oraz okres, na jaki zosta∏a zawarta
umowa, z tytu∏u której osiàgany jest ten przychód; 

6) zaÊwiadczenie o pobieraniu wynagrodzenia za
czas niezdolnoÊci do pracy, zasi∏ku chorobowego
lub Êwiadczenia rehabilitacyjnego i o dacie zaprze-
stania ich pobierania, je˝eli osoba ubiegajàca si´
o rent´ socjalnà pobiera to wynagrodzenie, zasi∏ek
chorobowy lub Êwiadczenie rehabilitacyjne, wyda-
ne przez wyp∏acajàcego wynagrodzenie, zasi∏ek
chorobowy lub Êwiadczenie rehabilitacyjne;

7) zaÊwiadczenie w∏aÊciwego organu jednostki sa-
morzàdu terytorialnego okreÊlajàce powierzchni´
u˝ytków rolnych nieruchomoÊci rolnej w rozumie-
niu ustawy z dnia 23 kwietnia 1964 r. — Kodeks cy-
wilny (Dz. U. Nr 16, poz. 93, z póên. zm.2)) — w hek-
tarach przeliczeniowych;

8) uwierzytelnionà przez jednostk´ organizacyjnà Za-
k∏adu lub kierownika oÊrodka pomocy spo∏ecznej,
je˝eli kierownik ten sk∏ada wniosek o rent´ socjal-
nà, kopi´ dokumentu potwierdzajàcego okoliczno-
Êci wymienione w art. 2 pkt 2 lub 3 ustawy z dnia
27 czerwca 2003 r. o rencie socjalnej, zwanej dalej
„ustawà”.

§ 4. 1. Wniosek o przyznanie renty socjalnej wraz
z dokumentami, o których mowa w § 3, sk∏ada si´ do
w∏aÊciwej ze wzgl´du na miejsce zamieszkania lub po-
bytu osoby ubiegajàcej si´ o rent´ socjalnà jednostki
organizacyjnej Zak∏adu.

2. Zgoda, o której mowa w art. 11 ust. 2 ustawy, po-
winna byç wyra˝ona na piÊmie lub ustnie do protoko∏u.

3. Po stwierdzeniu, i˝ osoba ubiegajàca si´ o rent´
socjalnà udowodni∏a okolicznoÊci niezb´dne do ustale-
nia prawa do renty socjalnej, Zak∏ad kieruje t´ osob´
na badanie przez lekarza orzecznika w celu wydania
orzeczenia o niezdolnoÊci do pracy.

4. Przepis ust. 3 stosuje si´ odpowiednio w razie
ustania prawa do renty socjalnej w zwiàzku z up∏ywem
terminu wa˝noÊci orzeczenia i zg∏oszenia wniosku
o przyznanie renty socjalnej.

5. W decyzji przyznajàcej rent´ socjalnà Zak∏ad
ustala okres, przez który renta socjalna przys∏uguje,
oraz jej wysokoÊç.

6. W przypadku zbiegu uprawnieƒ osoby ubiegajà-
cej si´ o rent´ socjalnà z prawem do renty rodzinnej
wyp∏acanej przez organ emerytalno-rentowy, Zak∏ad
przesy∏a decyzj´, o której mowa w ust. 5, do tego orga-
nu w celu wydania decyzji w sprawie zbiegu upraw-
nieƒ do Êwiadczeƒ i wyp∏aty renty socjalnej w trybie
art. 12 ustawy. W takim przypadku decyzja Zak∏adu za-
wiera informacj´ o treÊci art. 12 ust. 3 ustawy.

7. Post´powanie w sprawie renty socjalnej podle-
ga umorzeniu, jako bezprzedmiotowe, je˝eli osoba
ubiegajàca si´ o rent´ socjalnà zmar∏a przed wyda-
niem decyzji w sprawie tej renty.

8. W przypadku stwierdzenia braku uprawnieƒ do
renty socjalnej Zak∏ad wydaje decyzj´ odmownà. 

§ 5. 1. Osoba majàca ustalone prawo do renty so-
cjalnej oraz dyrektor aresztu Êledczego lub zak∏adu kar-
nego powiadamia pisemnie w∏aÊciwà jednostk´ orga-
nizacyjnà Zak∏adu lub organ emerytalno-rentowy
o tymczasowym aresztowaniu lub odbywaniu kary po-
zbawienia wolnoÊci, podajàc dat´ osadzenia w aresz-
cie lub dat´ rozpocz´cia odbywania kary pozbawienia
wolnoÊci.

2. W przypadku ubiegania si´ o wyp∏at´ 50 % renty
socjalnej osoba, o której mowa w ust. 1, do powiado-
mienia do∏àcza cz´Êç V wniosku wed∏ug wzoru okre-
Êlonego w za∏àczniku do rozporzàdzenia i podejmuje
zobowiàzanie, ˝e z kwoty 50 % renty socjalnej b´dzie
dokonywa∏a op∏aty z tytu∏u czynszu lub innych nale˝-
noÊci za lokal mieszkalny lub dom jednorodzinny.

3. Do wniosku, o którym mowa w ust. 2, nale˝y do-
∏àczyç:

1) zaÊwiadczenie zarzàdcy domu mieszkalnego po-
twierdzajàce prawo do lokalu mieszkalnego lub
wypis z ksi´gi wieczystej potwierdzajàcy prawo
w∏asnoÊci nieruchomoÊci;

2) zaÊwiadczenie wydzia∏u ewidencji ludnoÊci w∏aÊci-
wego urz´du gminy potwierdzajàce, i˝ w lokalu
mieszkalnym lub domu jednorodzinnym nie sà za-
meldowane inne osoby.

4. Przy ubieganiu si´ o zaÊwiadczenia, o których
mowa w ust. 3, pomocy udziela administracja aresztu
Êledczego lub zak∏adu karnego.

§ 6. Rozporzàdzenie wchodzi w ˝ycie z dniem 1 paê-
dziernika 2003 r.

Minister Gospodarki, Pracy i Polityki Spo∏ecznej: 
w z. J. Banach
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———————
2) Zmiany wymienionej ustawy zosta∏y og∏oszone w Dz. U.

z 1971 r. Nr 27, poz. 252, z 1976 r. Nr 19, poz. 122, z 1982 r.
Nr 11, poz. 81, Nr 19, poz. 147 i Nr 30, poz. 210, z 1984 r.
Nr 45, poz. 242, z 1985 r. Nr 22, poz. 99, z 1989 r. Nr 3,
poz. 11, z 1990 r. Nr 34, poz. 198, Nr 55, poz. 321 i Nr 79,
poz. 464, z 1991 r. Nr 107, poz. 464 i Nr 115, poz. 496,
z 1993 r. Nr 17, poz. 78, z 1994 r. Nr 27, poz. 96, Nr 85,
poz. 388 i Nr 105, poz. 509, z 1995 r. Nr 83, poz. 417, z 1996 r.
Nr 114, poz. 542, Nr 139, poz. 646 i Nr 149, poz. 703, z 1997 r.
Nr 43, poz. 272, Nr 115, poz. 741, Nr 117, poz. 751 i Nr 157,
poz. 1040, z 1998 r. Nr 106, poz. 668 i Nr 117, poz. 758,
z 1999 r. Nr 52, poz. 532, z 2000 r. Nr 22, poz. 271, Nr 74,
poz. 855 i 857, Nr 88, poz. 983 i Nr 114, poz. 1191, z 2001 r.
Nr 11, poz. 91, Nr 71, poz. 733, Nr 130, poz. 1450 i Nr 145,
poz. 1638, z 2002 r. Nr 113, poz. 984 i Nr 141, poz. 1176 oraz
z 2003 r. Nr 49, poz. 408, Nr 60, poz. 535, Nr 64, poz. 592
i Nr 124, poz. 1151.
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Za∏àcznik do rozporzàdzenia Ministra Gospodarki, Pracy
i Polityki Spo∏ecznej z dnia 26 wrzeÊnia 2003 r. (poz. 1656)
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IV. OÊwiadczenie osoby, której wniosek dotyczy

1. Czy Pan(i) ma ustalone prawo do emerytury — renty z tytu∏u niezdolnoÊci do pracy — renty inwalidzkiej —
uposa˝enia w stanie spoczynku — renty strukturalnej*. Tak — Nie*.

Je˝eli tak — podaç nazw´ i adres organu, który wyda∏ decyzj´ (ZUS, KRUS, Zak∏ad Emerytalno-Rentowy
MSWiA, Wojskowe Biuro Emerytalne, Biuro Emerytalne S∏u˝by Wi´ziennej, w∏aÊciwà jednostk´ organizacyj-
nà resortu sprawiedliwoÊci) oraz numer decyzji ....................................................................................................
.....................................................................................................................................................................................

2. Czy Pan(i) pobiera Êwiadczenie o charakterze rentowym z instytucji zagranicznych. Tak — Nie*.

Je˝eli tak — podaç nazw´ i adres organu, który wyp∏aca to Êwiadczenie oraz numer decyzji ..............................

.....................................................................................................................................................................................

3. Czy Pan(i) ma ustalone przez urzàd pracy prawo do zasi∏ku przedemerytalnego — Êwiadczenia przedemery-
talnego*. Tak — Nie*.

Je˝eli tak — podaç, rodzaj Êwiadczenia i adres urz´du pracy 

.....................................................................................................................................................................................

4. Czy Pan(i) ma ustalone prawo do renty rodzinnej — uposa˝enia rodzinnego*. Tak — Nie*.

Je˝eli tak — podaç nazw´ organu, który ustali∏ prawo do Êwiadczenia oraz numer decyzji ...............................

.....................................................................................................................................................................................

5. Czy Pan(i) osiàga przychód z tytu∏u zatrudnienia — s∏u˝by — innej pracy zarobkowej — z tytu∏u prowadzenia
dzia∏alnoÊci gospodarczej*. Tak — Nie*.

JeÊli tak — podaç, z jakiego tytu∏u osiàgany jest przychód oraz wysokoÊç tego przychodu ..............................

..................................................................................................................................................................................... 

Je˝eli Pan(i) osiàga przychód, a sk∏adki na ubezpieczenia spo∏eczne odprowadza za Pana (Panià) p∏atnik sk∏a-
dek — nale˝y do∏àczyç zaÊwiadczenie wystawione przez p∏atnika sk∏adek potwierdzajàce wysokoÊç osiàga-
nego przychodu. 

Uwaga: Za przychód uwa˝a si´ tak˝e kwoty pobieranych zasi∏ków: chorobowego, macierzyƒskiego i opie-
kuƒczego oraz wynagrodzenia za czas niezdolnoÊci do pracy, kwoty Êwiadczenia rehabilitacyjnego i wyrów-
nawczego, zasi∏ku wyrównawczego i dodatku wyrównawczego. 

6. Czy Pan(i) pobiera zasi∏ek chorobowy, macierzyƒski, opiekuƒczy, wynagrodzenie za czas niezdolnoÊci do pra-
cy, Êwiadczenie rehabilitacyjne lub wyrównawcze, zasi∏ek wyrównawczy lub dodatek wyrównawczy.
Tak — Nie*.

Je˝eli tak — podaç rodzaj otrzymywanego Êwiadczenia oraz adres jednostki Zak∏adu, 

je˝eli zasi∏ek chorobowy lub Êwiadczenie rehabilitacyjne wyp∏aca ta jednostka 

....................................................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................................

W pozosta∏ych przypadkach nale˝y do∏àczyç zaÊwiadczenie o pobieraniu wynagrodzenia za czas niezdolnoÊci
do pracy, zasi∏ku chorobowego lub Êwiadczenia rehabilitacyjnego oraz o dacie zaprzestania ich pobierania.
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7. Czy Pan(i) osiàga inny ni˝ wymieniony w pkt 4—6 przychód zaliczony do êróde∏ przychodów podlegajàcych
opodatkowaniu na zasadach okreÊlonych w art. 27 ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od
osób fizycznych (Dz. U. z 2000 r. Nr 14, poz. 176, z póên. zm.) lub osiàga przychody z umowy najmu, podnaj-
mu, dzier˝awy, poddzier˝awy lub innych umów o podobnym charakterze opodatkowanych na podstawie
przepisów o zrycza∏towanym podatku dochodowym od niektórych przychodów osiàganych przez osoby fi-
zyczne*. Tak — Nie*. Je˝eli tak — podaç êród∏o i wysokoÊç przychodu 

..................................................................................................................................................................................... 

8. Czy Pan(i) jest w∏aÊcicielem — posiadaczem — wspó∏w∏aÊcicielem w cz´Êci ............................................. —
nieruchomoÊci rolnej*. Tak — Nie*.

Je˝eli tak — do∏àczyç zaÊwiadczenie okreÊlajàce powierzchni´ u˝ytków rolnych tej nieruchomoÊci wyra˝onà
w hektarach przeliczeniowych.

Âwiadomy odpowiedzialnoÊci za sk∏adanie nieprawdziwych danych, oÊwiadczam, ˝e dane zawarte w cz´Êci
I—IV wniosku (oÊwiadczenie) podane zosta∏y zgodnie z prawdà, co potwierdzam w∏asnor´cznym podpisem.

....................................................................................................
(data i czytelny podpis osoby ubiegajàcej si´

o rent´ socjalnà lub jej przedstawiciela ustawowego)

Do wniosku za∏àczam:

.................. dokumentów.
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Uwaga: Cz´Êç V wniosku wype∏niajà osoby tymczasowo aresztowane lub odbywajàce kar´ pozbawienia 
wolnoÊci. 

V. OÊwiadczenie osoby, której wniosek dotyczy

Cz´Êç VA

1. OÊwiadczam, ˝e jestem tymczasowo aresztowany(na) — odbywam kar´ pozbawienia wolnoÊci*.

2. Data osadzenia w tymczasowym areszcie lub data rozpocz´cia odbywania kary pozbawienia wolnoÊci oraz

adres aresztu — zak∏adu karnego* ...........................................................................................................................

.....................................................................................................................................................................................

Dane zawarte w pkt 1 i 2 poni˝ej potwierdza dyrektor aresztu lub zak∏adu karnego

.....................................................................................................................................................................................

3. Czy otrzymywa∏(a) Pan(i) rent´ socjalnà bezpoÊrednio przed tymczasowym aresztowaniem lub odbywaniem
kary pozbawienia wolnoÊci*. Tak — Nie*.

Je˝eli tak — podaç nazw´ i adres zak∏adu lub organu, który wyp∏aca to Êwiadczenie oraz numer sprawy

.....................................................................................................................................................................................

Cz´Êç VB

Wype∏nia si´ w przypadku ubiegania si´ o wyp∏acanie 50 % kwoty renty socjalnej w celu dokonywania op∏at
z tytu∏u czynszu lub innych nale˝noÊci za lokal mieszkalny lub dom jednorodzinny.

1. OÊwiadczam, ˝e jestem — nie jestem osobà samotnie gospodarujàcà*.

2. W przypadku wyp∏acania 50 % kwoty renty socjalnej zobowiàzuj´ si´ — nie zobowiàzuj´ si´ do regulowania
op∏at z tytu∏u czynszu lub innych nale˝noÊci za lokal mieszkalny lub dom jednorodzinny*.

3. Do∏àczam: 

a) zaÊwiadczenie zarzàdcy domu, w∏aÊciwego organu jednostki samorzàdu terytorialnego bàdê innych paƒ-
stwowych osób prawnych lub wypis z ksi´gi wieczystej potwierdzajàce prawo do lokalu mieszkalnego (do-
mu jednorodzinnego)*,

b) zaÊwiadczenie wydzia∏u ewidencji ludnoÊci w∏aÊciwego urz´du gminy potwierdzajàce, i˝ w lokalu miesz-
kalnym (domu jednorodzinnym) nie sà zameldowane inne osoby*.

Âwiadomy odpowiedzialnoÊci za sk∏adanie nieprawdziwych danych, oÊwiadczam, ˝e dane zawarte w cz´-
Êci V wniosku (oÊwiadczenie) podane zosta∏y zgodnie z prawdà, co potwierdzam w∏asnor´cznym podpisem.

..................................................................................
(data i czytelny podpis osoby ubiegajàcej si´

o rent´ socjalnà lub jej przedstawiciela ustawowego)

Dziennik Ustaw Nr 170 — 11705 — Poz. 1656



Instrukcja wype∏nienia wniosku

1. Wniosek nale˝y wype∏niç czytelnie drukowanymi literami.

2. Pola bia∏e wniosku wype∏nia oraz udziela odpowiedzi na przedstawione pytania osoba ubiegajàca si´ o ren-
t´ socjalnà, jej przedstawiciel ustawowy lub za ich zgodà kierownik oÊrodka pomocy spo∏ecznej bàdê inna
osoba.

3. Pola zacienione wype∏nia osoba przyjmujàca wniosek.

4. W wierszach tekstu oznaczonych znakiem* nale˝y skreÊliç niew∏aÊciwà cz´Êç dla sytuacji osoby ubiegajàcej
si´ o rent´ socjalnà. 

5. Na ˝àdanie osoby przyjmujàcej wniosek, nale˝y przedstawiç wszelkie dokumenty potwierdzajàce wpisane
do wniosku dane i informacje.

6. Wype∏niajàc oÊwiadczenie zawarte w cz´Êci IV wniosku, nale˝y przy odpowiedzi:

1) w pkt 1—8 skreÊliç niew∏aÊciwe s∏owa: Tak lub Nie;

2) przy odpowiedzi Tak w pkt 5—8 do∏àczyç stosowne zaÊwiadczenia;

3) w przypadku wspó∏w∏asnoÊci nieruchomoÊci rolnej podaç wielkoÊç udzia∏u w tej wspó∏w∏asnoÊci.

7. OÊwiadczenie zawarte w cz´Êci V wype∏niajà osoby tymczasowo aresztowane lub odbywajàce kar´ pozba-
wienia wolnoÊci.

8. Dane w oÊwiadczeniu w cz´Êci VA pkt 1 podane przez osob´, której wniosek dotyczy, potwierdza dyrektor
aresztu lub zak∏adu karnego.
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