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USTAWA
z dnia 17 pazdziernika 2003 r.

Opracowano na pod-
stawie: Dz.U. z 2003
r. Nr 199, poz. 1938.

0 zmianie ustawy o stuzbie medycyny pracy oraz niektérych innych
ustaw"

Art. 1.

W ustawie z dnia 27 czerwca 1997 r. o stuzbie medycyny pracy (Dz.U. Nr 96, poz.
593, z pozn. zm.”) wprowadza si¢ nastepujace zmiany:
1) art. 2 otrzymuje brzmienie:

LYArt. 2. 1. Zadania stuzby medycyny pracy wykonuja: lekarze, pielggniarki,
psycholodzy i inne osoby o kwalifikacjach zawodowych niezbed-
nych do wykonywania wielodyscyplinarnych zadan tej stuzby.

2. Jednostkami organizacyjnymi stuzby medycyny pracy sa:
1) jednostki podstawowe:
a) zaklady opieki zdrowotnej tworzone i utrzymywane w

celu sprawowania profilaktycznej opieki zdrowotnej nad
pracujacymi,

b) jednostki organizacyjne zaktadow opieki zdrowotnej
wydzielone w celu realizacji profilaktycznej opieki
zdrowotnej nad pracujacymi,

c) lekarze wykonujacy indywidualng praktyke lekarska, in-
dywidualng specjalistyczna praktyke lekarska lub wyko-
nujacy zawod w formie grupowej praktyki lekarskiej

- zwane dalej ,,podstawowymi jednostkami stuzby medycyny
pracy”;
2) wojewodzkie osrodki medycyny pracy.
3. Zadania stluzby medycyny pracy realizuja, w zakresie i na zasa-
dach okreslonych w ustawie:

! Niniejsza ustawa zmienia si¢ ustawy: ustawe z dnia 11 maja 2001 r. o warunkach zdrowotnych
zywnosci 1 zywienia i ustawe z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o chorobach zakaznych i zakazeniach.

% Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz.U. z 1998 r. Nr 106, poz. 668, z 2000 r. Nr
84, poz. 948, 22001 r. Nr 63, poz. 634 1 Nr 111, poz. 1194 oraz z 2002 r. Nr 135, poz. 1145.
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1) pielgegniarki wykonujace indywidualna praktyke pielegniar-
ska, indywidualng specjalistyczng praktyke pielggniarska,
grupowa praktyke pielggniarska, z wytaczeniem zadan, o kto-
rych mowa w art. 6 ust. 1 pkt 2 lit. a)-e), g) 1 h) oraz pkt 3,

2) psycholodzy oraz osoby o kwalifikacjach, o ktérych mowa w
ust. 1, w ramach prowadzonej dziatalno$ci gospodarcze;j.

4. Zadania stuzby medycyny pracy realizuja, w zakresie i na zasa-
dach okreslonych w ustawie, takze jednostki badawczo-
rozwojowe 1 jednostki organizacyjne uczelni medycznych, pro-
wadzace dziatalno$¢ w dziedzinie medycyny pracy.”;

2) w art. 4 uchyla si¢ pkt 4a;
3) wart. 5:
a) w ust. 1 uchyla sig pkt 3a,
b) uchyla sig ust. 2a i 4;
4) w art. 6:
a) w ust. 1 w pkt 2:
- w lit. d wyraz ,,leczniczej” zastgpuje si¢ wyrazem ,,0rzeczniczej”,
- lit. f otrzymuje brzmienie:

,,f) wykonywanie szczepien ochronnych, o ktorych mowa w art. 17
ustawy z dnia 6 wrze$nia 2001 r. o chorobach zakaznych i1 zaka-
zeniach (Dz.U. Nr 126, poz. 1384 oraz z 2003 r. Nr 45, poz.
391),”,

b) w ust. 1 w pkt 8 przecinek zastgpuje si¢ kropka oraz uchyla pkt 9,
¢) ust. 2 otrzymuje brzmienie:

,»2. W stosunku do os6éb wykonujacych pracg na podstawie innej niz stosu-
nek pracy stuzba medycyny pracy wykonuje zadania okre§lone w ust.
1 .”’
d) uchyla si¢ ust. 7;
5) art. 7 otrzymuje brzmienie:
»Art. 7. 1. Stuzba medycyny pracy, wykonujac swoje zadania, wspétdziata z:

1) pracodawcami i ich organizacjami,

2) pracownikami i ich przedstawicielami, a zwtaszcza ze zwiaz-
kami zawodowymi,

3) lekarzami udzielajacymi pracujacym S$wiadczen z zakresu
podstawowej opieki zdrowotnej,

4) Zaktadem Ubezpieczen Spotecznych, Kasa Rolniczego
Ubezpieczenia Spolecznego i1 Pelnomocnikiem Rzadu do
Spraw Oso6b Niepelnosprawnych, zespotami do spraw orze-
kania o niepelnosprawnosci oraz Narodowym Funduszem
Zdrowia,

5) Panstwowa Inspekcja Pracy, Panstwowa Inspekcja Sanitarna
oraz innymi organami nadzoru i kontroli warunkéw pracy,
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6) jednostkami badawczo-rozwojowymi, szkotami wyzszymi
oraz innymi organizacjami i instytucjami, ktorych dziatalnos¢
stuzy ochronie zdrowia pracujacych.

2. Wspoéltdziatanie z pracodawcami 1 ich organizacjami oraz z pra-
cownikami 1 ich przedstawicielami polega w szczeg6lnosci na:

1) biezacej wzajemnej wymianie informacji o zagrozeniach
zdrowia wystepujacych na stanowiskach pracy i przedsta-
wianiu wnioskow zmierzajacych do ich ograniczenia lub li-
kwidacji,

2) uczestniczeniu w inicjatywach prozdrowotnych na rzecz pra-
cujacych, zwlaszcza dotyczacych realizacji programéw pro-
mocji zdrowia,

3) dokonywaniu wyboru form opieki zdrowotnej i programow
ich wdrazania, odpowiednich do rodzaju zaktadu pracy i wy-
stgpujacych w nim zagrozen zawodowych.

3. Wspdldziatanie z lekarzami, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 3, pole-
ga w szczegblnos$ci na wymianie informacji o stanie zdrowia pra-
cujacych objetych ich opieka, zwtaszcza o stanach chorobowych
mogacych mie¢ zwiazek z zagrozeniami zawodowymi lub sposo-
bem wykonywania pracy.

4. Wspoldziatanie z Zaktadem Ubezpieczen Spolecznych, Kasa
Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego, Pelnomocnikiem Rzadu
do Spraw Oso6b Niepetnosprawnych, zespotami do spraw orzeka-
nia o niepelnosprawnosci oraz Narodowym Funduszem Zdrowia
polega w szczegdlnosci na wykonywaniu przez stuzbe medycyny
pracy $wiadczen zdrowotnych na podstawie zawartej umowy dla
podmiotow realizujacych zadania w zakresie orzecznictwa w
sprawie niezdolno$ci do pracy i potrzebie przeprowadzenia reha-
bilitacji zawodowej, warunkujacych prawo do §wiadczen z ubez-
pieczenia spolecznego, ubezpieczenia spotecznego rolnikow,
orzecznictwa, o ktérym mowa w przepisach o rehabilitacji zawo-
dowej 1 spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepelnosprawnych, a
takze §wiadczen zdrowotnych z zakresu patologii zawodowe;.

5. W ramach wspotdziatania z Panstwowa Inspekcja Pracy, Pan-
stwowa Inspekcja Sanitarng oraz innymi organami nadzoru i kon-
troli warunkoéw pracy:

1) jednostki stluzby medycyny pracy informuja witasciwa in-
spekcje o zagrozeniach dla zdrowia stwierdzonych w miejscu
wykonywania pracy i o przypadkach naruszania przez praco-
dawce obowiazkéw w zakresie ochrony zdrowia pracowni-
kéw, wynikajacych z Kodeksu pracy, niniejszej ustawy i
przepisoéw wydanych na ich podstawie,

2) whasciwe inspekcje i inne organy informuja odpowiednie
jednostki stuzby medycyny pracy o wynikach kontroli praco-

dawcow w sprawach majacych wplyw na ochrong zdrowia
pracownikow.

6. Wspotdziatanie z jednostkami badawczo-rozwojowymi, szkotami
WYyZSzymi oraz innymi organizacjami i instytucjami, ktérych dzia-
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talno$¢ stuzy ochronie zdrowia pracujacych, obejmuje w szcze-
golnosci, na zasadach okreslonych w odrgbnych przepisach,
udziat w pracach naukowo-badawczych, zjazdach i sympozjach
naukowych, przekazywanie informacji naukowych, udziat w
szkoleniu podyplomowym oraz w konsultacjach przy formutowa-
niu programdw nauczania i doskonalenia zawodowego.”;

6) w art. 10 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

»2. Zgloszenia dokonuje podstawowa jednostka stuzby medycyny pracy
lub pielegniarka, o ktorej mowa w art. 2 ust. 3 pkt 1.”;

7) w art. 11 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

,»2. Obowiazek prowadzenia dokumentacji medycznej obejmuje rowniez
pielggniarke, o ktorej mowa w art. 2 ust. 3 pkt 1.”;

8) w art. 12 ust. 3 otrzymuje brzmienie:

,»3. Realizacja zadan stuzby medycyny pracy, okreslonych w trybie art. 9
ust. 4, przez osoby, o ktérych mowa w art. 2 ust. 3, nast¢puje na pod-
stawie umowy zawartej ze zleceniodawca. Przepis ust. 2 stosuje si¢ od-
powiednio.”;

9) w art. 14 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,1. Podstawowa jednostka stuzby medycyny pracy moze zleci¢, na podsta-
wie umowy, wykonywanie niektorych §wiadczen, w szczegdlnosci badan
diagnostycznych 1 specjalistycznych konsultacji lekarskich, zakladom
opieki zdrowotnej lub podmiotom uprawnionym do wykonywania tych
swiadczen na podstawie odrgbnych przepiséw.”;

10) art. 17 otrzymuje brzmienie:

,»Art. 17. Do zadan wojewddzkiego osrodka medycyny pracy nalezy w szcze-

gblnosci:

1) udzielanie konsultacji podstawowym jednostkom stuzby me-
dycyny pracy,

2) wykonywanie kontroli podstawowych jednostek stuzby me-
dycyny pracy i osob realizujacych zadania tej stuzby poza
zaktadami opieki zdrowotnej, w zakresie 1 w sposéb okre-
slony w ustawie,

3) prowadzenie podyplomowego ksztatcenia z zakresu medycy-
ny pracy, z wyjatkiem tych form, ktére z mocy odrgbnych
przepisow sa zastrzezone do kompetencji innych jednostek,

4) prowadzenie dziatalno$ci diagnostycznej i orzeczniczej w
zakresie chorob zawodowych,

5) rozpatrywanie odwotan od orzeczen lekarskich wydawanych
do celéw przewidzianych w Kodeksie pracy,

6) programowanie i realizacja dziatan z zakresu profilaktyki 1
promocji zdrowia,

7) udzielanie konsultacji i opiniowanie spraw dotyczacych or-
ganizacji 1 funkcjonowania opieki zdrowotnej nad pracuja-
cymi oraz innych spraw zwigzanych z ochrona zdrowia pra-
cujacych,

2005-10-19



©Kancelaria Sejmu

s. 5/5

8) prowadzenie rejestrow zgtoszen, o ktorych mowa w art. 10,

9) udzielanie $wiadczen zdrowotnych, w zakresie 1 na zasadach
okreslonych w art. 12, niezbednych do prowadzenia specjali-
zacji z medycyny pracy,

10) udzielanie $wiadczen zdrowotnych na zlecenie jednostek
podstawowych stluzby medycyny pracy w zakresie i na zasa-
dach okreslonych w art. 14,

11) przyjmowanie, gromadzenie, przechowywanie 1 przetwarza-
nie dokumentacji stluzby medycyny pracy, przekazanej w
zwiazku z likwidacja jednostek organizacyjnych tej stuzby,

12) gromadzenie, przechowywanie i przetwarzanie informacji
zawartych w rejestrach, o ktorych mowa w art. 10, oraz do-
kumentacji z kontroli jednostek podstawowych stuzby medy-
cyny pracy zarejestrowanych na terenie wojewddztwa,

13) okresowe badania lekarskie realizowane w trybie art. 229 § 5
Kodeksu pracy, w przypadku gdy podmiot, ktory zatrudniat
pracownika ulegt likwidacji.”;

11) w art. 18 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

, 1. Kontrola, o ktorej mowa w art. 17 pkt 2, obejmuje tryb, zakres i jako$¢
udzielanych $wiadczen zdrowotnych oraz sprawowania opieki zdrowot-
nej okreslonych w ustawie.”;

12) art. 20 otrzymuje brzmienie:

»Art. 20. 1. Kontrole jakosci udzielanych §wiadczen zdrowotnych w  woje-
wodzkich osrodkach medycyny pracy oraz kontrolg realizacji za-
dan, o ktérych mowa w art. 17, przeprowadzaja, na zlecenie mini-
stra wlasciwego do spraw zdrowia, jednostki, o ktorych mowa w
art. 2 ust. 4.

2. Przepisy ust. 1 oraz art. 18 1 19 nie naruszaja przepiséw o kontroli
zaktadow opieki zdrowotnej oraz przepiséw o wykonywaniu za-
wodu lekarza lub przepiséw o wykonywaniu zawodu pielggniarki
i potoznej.”;

13) po art. 20 dodaje si¢ art. 20a w brzmieniu:
,»Art. 20a. Jednostki, o ktorych mowa w art. 2 ust. 4:

1) w zakresie zadan stuzby medycyny pracy, o ktorych mowa w
art. 6 ust. 1 pkt 2 lit. b)-d):

a) uczestnicza w orzekaniu w sprawach choréb zawodo-
wych w zakresie uregulowanym w odrgbnych przepi-
sach,

b) uczestnicza w orzekaniu dla celow przewidzianych w
Kodeksie pracy w przypadkach zakwestionowania tresci
za$wiadczenia lekarskiego wydanego przez lekarza za-
trudnionego w wojewodzkim osrodku medycyny pracy,

2) prowadza, na podstawie odrgbnych przepisow, ksztalcenie
przeddyplomowe i1 podyplomowe w zakresie medycyny pra-
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cy, bezpieczenstwa i higieny pracy, ergonomii i psychologii
pracy,

3) inicjuja, opracowuja 1 prowadza, w tym réwniez na zlecenie
ministra wlasciwego do spraw zdrowia, programy prewencji
zagrozen zdrowia wynikajacych z wplywu niekorzystnych
warunkow $srodowiska pracy i sposobu wykonywania pracy,
w szczego6lnosci ujawnianych w drodze badan epidemiolo-
gicznych,

4) wspomagaja jednostki organizacyjne stuzby medycyny pracy
dzialalnoscia konsultacyjna w zakresie medycyny pracy,
bezpieczenstwa i higieny pracy, ergonomii i psychologii pra-
cy oraz wykonuja ekspertyzy, zwlaszcza w sytuacji wysta-
pienia nowych probleméw dotyczacych zdrowia pracuja-
cych.”;

14) w art. 21:
a) w ust. 1 pkt 1 otrzymuje brzmienie:

,»1) zadania stuzby medycyny pracy, o ktérych mowa w art. 6 ust. 1 pkt 2
lit. d) i e) oraz pkt 3 i 4, a takze w art. 20a pkt 1 lit. b), z zastrzezeniem
ust. 2 pkt 1,7,

b) ust. 2 otrzymuje brzmienie:
2. Ze srodkow budzetu wojewodztwa finansuje sig:

1) dziatalno$¢ wojewddzkiego osrodka medycyny pracy obejmujaca
realizacje zadan, o ktorych mowa w art. 17 pkt 1-8, 111 12,

2) dziatalno$¢ profilaktyczna wynikajaca z programow zapobiegania
1 zwalczania okres$lonych chor6b oraz programéw promocji
zdrowia ustalanych przez samorzad wojewodztwa,

3) okresowe badania lekarskie realizowane w trybie art. 229 § 5 Ko-
deksu pracy, w przypadku gdy podmiot, ktéry zatrudniat pracow-
nika, ulegt likwidacji, z wylaczeniem badan wykonywanych w
trybie art. 7a ustawy z dnia 19 czerwca 1997 r. o zakazie stoso-
wania wyrobow zawierajacych azbest (Dz.U. Nr 101, poz. 628, z
1998 r. Nr 156, poz. 1018, z 2000 r. Nr 88, poz. 986, z 2001 r. Nr
100, poz. 1085 i Nr 154, poz. 1793 oraz z 2003 r. Nr 7, poz. 78 1
Nr 65, poz. 596).”,

¢) po ust. 2 dodaje sig ust. 3 w brzmieniu:

»3. Z cze$ci budzetu panstwa, ktorej dysponentem jest minister wlasciwy
do spraw zdrowia, moga by¢ finansowane w catosci lub w czgséci pro-
gramy prewencji zagrozen zdrowia, o ktérych mowa w art. 20a pkt 3.”;

15) uchyla sig art. 22a.

Art. 2.
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W ustawie z dnia 11 maja 2001 r. o warunkach zdrowotnych zywnos$ci 1 Zywienia
(Dz.U. Nr 63, poz. 634, z pdzn. zm.Y) w art. 35 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

,»2. Zasady i tryb wykonywania badan lekarskich oséb, o ktorych mowa w
ust. 1, do celéw sanitarno-epidemiologicznych okreslaja przepisy o
chorobach zakaznych i zakazeniach.”.

Art. 3.

W ustawie z dnia 6 wrzesnia 2001 r. o chorobach zakaznych i zakazeniach (Dz.U. Nr
126, poz. 1384 oraz z 2003 r. Nr 45, poz. 391) wprowadza si¢ nast¢pujace zmiany:

1) w art. 2 pkt 1 otrzymuje brzmienie:

,»1) badania do celow sanitarno-epidemiologicznych - lekarskie i laborato-
ryjne badania wykonywane w celu identyfikacji zakazenia lub ustalenia
rozpoznania choroby,”;

2) w art. 6:
a) w ust. 1:
- zdanie wstepne otrzymuje brzmienie:
,Badaniom do celéw sanitarno-epidemiologicznych podlegaja:”,
- pkt 4 1 5 otrzymuja brzmienie:

,»4) osoby podejmujace lub wykonujace prace, przy wykonywaniu
ktérych istnieje mozliwo$¢ przeniesienia zakazenia na inne osoby
- badaniom w celu identyfikacji zakazenia pratkami gruzlicy, pa-
feczkami duru brzusznego, duréw rzekomych A, B i C, innymi
paleczkami z rodzaju Salmonella i Shigella, a takze badaniom w
celu identyfikacji zakazenia innymi czynnikami chorobotwor-
czymi okreslonymi w wykazie, o ktérym mowa w ust. 3a;

5) uczniowie szk6t oraz studenci szkot wyzszych ksztatcacych sig
do wykonywania prac, o ktérych mowa w pkt 4 - badaniom w ce-
lu identyfikacji zakazenia pratkami gruzlicy, paleczkami duru
brzusznego, durow rzekomych A, B i C, innymi pateczkami z ro-
dzaju Salmonella i Shigella, a takze badaniom w celu identyfika-
cji zakazenia innymi czynnikami chorobotworczymi okreslonymi
w wykazie, o ktorym mowa w ust. 3a.”,

b) ust. 3 otrzymuje brzmienie:

,»3. Minister wlasciwy do spraw zdrowia okre$li, w drodze rozporzadzenia,
rodzaje badan do celéw sanitarno-epidemiologicznych, ktorym podle-
gaja osoby, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 4 1 5, oraz tryb ich przeprowa-
dzania, uwzgledniajac w szczegdlnosci:

1) terminy przeprowadzania badan lekarskich i laboratoryjnych,

2) sposob dokumentowania tych badan i ich wynikow, w tym wzor
karty badan do celow sanitarno-epidemiologicznych.”,

¢) po ust. 3 dodaje si¢ ust. 3a w brzmieniu:

%) Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz.U. z 2001 r. Nr 128, poz. 1408, z 2002 r. Nr
135, poz. 1145 i Nr 166, poz. 1362 oraz z 2003 r. Nr 52, poz. 450, Nr 122, poz. 1144 i Nr 130, poz.
1187.
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»3a. Minister wlasciwy do spraw zdrowia okresli, w drodze rozporzadze-
nia:

1) wykaz czynnikéw chorobotworczych innych niz wymienione w
ust. 1 pkt 41 5, ktorymi zakazenie wyklucza wykonywanie prac, o
ktérych mowa w ust. 4,

2) wykaz stanoéw chorobowych spowodowanych tymi czynnikami
chorobotwoérczymi

- uwzgledniajac czynniki i stany chorobowe o istotnym stopniu ryzyka
przeniesienia zakazenia.”,

d) ust. 5 otrzymuje brzmienie:

,»J. Osoby chore na gruzlice pluc w okresie pratkowania, osoby zakazone
pateczkami duru brzusznego, durow rzekomych A, B 1 C, innymi pa-
teczkami z rodzaju Salmonella 1 Shigella oraz osoby ze stanami choro-
bowymi, o ktérych mowa w ust. 3a, nie moga wykonywa¢ prac okre-
slonych w wykazie, o ktérym mowa w ust. 4.”,

e) ust. 101 11 otrzymuja brzmienie:

,»10. Badania laboratoryjne, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 3-5, przeprowa-
dzaja stacje sanitarno-epidemiologiczne.

11. Obowiazkiem przedsigbiorcy jest skierowanie os6b wykonujacych pra-
ce, o ktorych mowa w ust. 4, na badania sanitarno-epidemiologiczne i
pokrycie kosztow tych badan.”;

3) art. 7 otrzymuje brzmienie:

»Art. 7. 1. Orzeczenie lekarskie o braku przeciwwskazan badz o czasowym
lub trwatym przeciwwskazaniu do wykonywania prac, przy wy-
konywaniu ktorych istnieje mozliwo$¢ przeniesienia zakazenia na
inne osoby, lekarz przekazuje osobie badanej i przedsigbiorcy
oraz wpisuje do karty badan do celow sanitarno-epidemio-
logicznych, o ktérej mowa w art. 6 ust. 3 pkt 2.

2. W przypadku stwierdzenia, w wyniku badan, o ktéorych mowa w
art. 6 ust. 1 pkt 4, przeciwwskazan do wykonywania prac okre-
slonych w wykazie, o ktérym mowa w art. 6 ust. 4, przedsigbiorca
jest obowiazany, z zachowaniem poufnosci, niezwtocznie odsu-
na¢ pracownika od takich prac, a przedsigbiorca wykonujacy oso-
biscie takie prace jest obowiazany zaprzesta¢ ich wykonywania.”;

4) w art. 14 ust. 4 otrzymuje brzmienie:

»4. Szczepienia ochronne wykonuja lekarze, felczerzy, pielggniarki, potoz-
ne 1 higienistki szkolne, posiadajace kwalifikacje, o ktorych mowa w
ust. 8.”;

5) uchyla sig zatacznik nr 3.

Art. 4.

Ustawa wchodzi w zycie po uptywie 30 dni od dnia ogtoszenia.
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