
Na podstawie art. 108 ust. 5 ustawy z dnia 21 listo-
pada 1967 r. o powszechnym obowiàzku obrony Rze-
czypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2002 r. Nr 21, poz. 205,
z póên. zm.1)) zarzàdza si´, co nast´puje:

§ 1. Rozporzàdzenie okreÊla sposób odbywania
okresowej s∏u˝by wojskowej, a w szczególnoÊci spo-
sób i tryb post´powania organów wojskowych w za-
kresie wcielania ˝o∏nierzy rezerwy do okresowej s∏u˝-
by wojskowej, wyznaczania, zmiany i zwalniania ˝o∏-
nierzy okresowej s∏u˝by wojskowej, zwanych dalej
„˝o∏nierzami”, ze stanowisk s∏u˝bowych, przenosze-
nia do innych jednostek wojskowych, delegowania
i podró˝y s∏u˝bowych, a tak˝e rodzaje i sposób opinio-
wania s∏u˝bowego, z uwzgl´dnieniem prawa ˝o∏nierzy
do sk∏adania za˝aleƒ w tych sprawach.

§ 2. W celu odbycia okresowej s∏u˝by wojskowej
˝o∏nierza wciela si´ do jednostki wojskowej.

§ 3. Wcielenie ˝o∏nierza do jednostki wojskowej
obejmuje:

1) stwierdzenie to˝samoÊci ˝o∏nierza oraz przeprowa-
dzenie z nim rozmowy;

2) uj´cie w ewidencji jednostki wojskowej;

3) dokonanie przeglàdu lekarskiego oraz zabiegów
sanitarno-higienicznych;

4) umundurowanie i wyekwipowanie;

5) przydzielenie do pododdzia∏u;

6) wyznaczenie na stanowisko s∏u˝bowe.

§ 4. 1. W celu przeprowadzenia wcielenia, o któ-
rym mowa w § 3, dowódca jednostki wojskowej:

1) powo∏uje komisj´ przyj´cia ˝o∏nierzy, zwanà dalej
„komisjà”, w sk∏adzie:

a) przewodniczàcy — szef sztabu jednostki woj-
skowej, 

b) cz∏onkowie: 

— oficer grupy osobowej administracji, 

— oficer korpusu osobowego logistyki,

— lekarz, 

— oficer spo∏eczno-wychowawczy,

— psycholog lub konsultant dowódcy jednostki
wojskowej do spraw psychoprofilaktyki, je˝e-
li jest zatrudniony w jednostce wojskowej;

2) okreÊla szczegó∏owe obowiàzki osób wchodzàcych
w sk∏ad komisji;

3) organizuje punkt przyj´cia ˝o∏nierzy.

2. Je˝eli w strukturze organizacyjnej jednostki woj-
skowej nie wyst´pujà osoby wymienione w ust. 1
pkt 1, dowódca jednostki wojskowej powo∏uje do
sk∏adu komisji osoby wykonujàce podobne zadania.

§ 5. Stawienie si´ ˝o∏nierza do odbycia okresowej
s∏u˝by wojskowej dowódca jednostki wojskowej
stwierdza w rozkazie dziennym:

1) wskazujàc dzieƒ, w którym ˝o∏nierz stawi∏ si´ do
odbycia okresowej s∏u˝by wojskowej;

2) zamieszczajàc imi´ i nazwisko ˝o∏nierza, który sta-
wi∏ si´ do odbycia okresowej s∏u˝by wojskowej;

3) wskazujàc przydzia∏ ˝o∏nierza, który stawi∏ si´ do
odbycia okresowej s∏u˝by wojskowej, do okreÊlo-
nego pododdzia∏u jednostki wojskowej.

§ 6. Dzieƒ, o którym mowa w § 5 pkt 1, jest dniem
rozpocz´cia odbywania okresowej s∏u˝by wojskowej.

§ 7. Dowódca jednostki wojskowej, z zastrze˝e-
niem § 9, wyznacza ˝o∏nierza na stanowisko s∏u˝bowe
okreÊlone w etacie tej jednostki wojskowej.

§ 8. ˚o∏nierza wyznacza si´ na stanowisko s∏u˝bo-
we i zwalnia z tego stanowiska rozkazem personal-
nym. 

§ 9. ˚o∏nierza, na stanowisko s∏u˝bowe okreÊlone
w etacie jednostki wojskowej, o której mowa w art. 2
pkt 1 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o zasadach u˝y-
cia lub pobytu Si∏ Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej
poza granicami paƒstwa (Dz. U. Nr 162, poz. 1117),
wyznacza Szef Sztabu Generalnego Wojska Polskiego.

§ 10. 1. ˚o∏nierz odbywa okresowà s∏u˝b´ wojsko-
wà na stanowisku s∏u˝bowym, o którym mowa w § 7
lub 9.

2. ˚o∏nierz posiadajàcy stopieƒ wojskowy podofi-
cera mo˝e byç wyznaczony na stanowisko s∏u˝bowe
przewidziane w etacie jednostki wojskowej dla podofi-
cera zawodowego.

3. ˚o∏nierz, przed wyznaczeniem na stanowisko
s∏u˝bowe, mo˝e byç skierowany na szkolenie w oÊrod-
ku szkolenia lub na kurs instruktorsko-metodyczny.
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ROZPORZÑDZENIE MINISTRA OBRONY NARODOWEJ

z dnia 17 maja 2004 r.

w sprawie odbywania okresowej s∏u˝by wojskowej

———————
1) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zosta∏y

og∏oszone w Dz. U. z 2002 r. Nr 74, poz. 676, Nr 81,
poz. 732, Nr 113, poz. 984 i 985, Nr 156, poz.1301, Nr 166,
poz. 1363, Nr 199, poz. 1673 i Nr 200, poz. 1679 i 1687,
Nr 139, poz. 1326, z 2003 r. Nr 45, poz. 391, Nr 90, poz. 844,
Nr 96, poz. 874, Nr 179, poz. 1750, Nr 210, poz. 2036
i Nr 223, poz. 2217 oraz z 2004 r. Nr 116, poz. 1203.



§ 11. 1. ˚o∏nierz mo˝e byç zwolniony z zajmowane-
go stanowiska s∏u˝bowego i wyznaczony na inne sta-
nowisko stosownie do posiadanych lub uzyskanych
podczas s∏u˝by kwalifikacji oraz potrzeb jednostki woj-
skowej:

1) z urz´du;

2) na wniosek ˝o∏nierza, je˝eli wzgl´dy s∏u˝bowe na
to pozwalajà.

2. ˚o∏nierza zwalnia si´ z zajmowanego stanowi-
ska s∏u˝bowego i wyznacza z urz´du na inne stanowi-
sko w przypadku:

1) zmiany stanu zdrowia ˝o∏nierza stwierdzonego
orzeczeniem wojskowej komisji lekarskiej, unie-
mo˝liwiajàcego pe∏nienie s∏u˝by na zajmowanym
stanowisku s∏u˝bowym;

2) utraty kwalifikacji wymaganych na zajmowanym
stanowisku s∏u˝bowym;

3) likwidacji zajmowanego stanowiska s∏u˝bowego;

4) potrzeb jednostki wojskowej.

§ 12. Dowódca, o którym mowa w § 7 i 9, zwalnia
˝o∏nierza z zajmowanego stanowiska s∏u˝bowego. 

§ 13. Zwolnienie ˝o∏nierza ze stanowiska s∏u˝bo-
wego w jednostce wojskowej, o której mowa w § 9,
mo˝e nastàpiç w ka˝dym czasie i nie wymaga uzasad-
nienia.

§ 14. 1. ˚o∏nierz mo˝e byç czasowo oddelegowa-
ny, na podstawie rozkazu dowódcy jednostki wojsko-
wej, w której pe∏ni s∏u˝b´, do wykonywania zadaƒ
w innej jednostce wojskowej. Okres oddelegowania
nie mo˝e jednorazowo przekraczaç 3 miesi´cy.

2. ˚o∏nierz mo˝e byç skierowany, na podstawie
rozkazu dowódcy jednostki wojskowej, w której pe∏ni
s∏u˝b´, do wykonywania zadaƒ poza macierzystà jed-
nostkà wojskowà.

§ 15. ˚o∏nierzowi, który odbywa∏ podró˝ s∏u˝bowà
w ca∏oÊci lub w cz´Êci mi´dzy godzinami 2200 a 600 al-
bo którego czas przejazdu wyniós∏ nie mniej ni˝ 8 go-
dzin, przys∏uguje, bezpoÊrednio po zakoƒczeniu po-
dró˝y, co najmniej 8 godzin odpoczynku.

§ 16. Je˝eli ˝o∏nierz zosta∏ skierowany na leczenie
szpitalne, dowódca jednostki wojskowej, w której ˝o∏-
nierz pe∏ni s∏u˝b´, zawiadamia niezw∏ocznie o tym fak-
cie cz∏onka rodziny tego ˝o∏nierza albo innà wskazanà
przez niego osob´, podajàc adres zak∏adu opieki zdro-
wotnej, w którym ˝o∏nierz przebywa.

§ 17. 1. ˚o∏nierz mo˝e byç przeniesiony do innej
jednostki wojskowej:

1) z urz´du;

2) na wniosek ˝o∏nierza, je˝eli wzgl´dy s∏u˝bowe na
to pozwalajà.

2. Przeniesienie ˝o∏nierza z urz´du do innej jed-
nostki wojskowej mo˝e nastàpiç: 

1) ze wzgl´dów szkoleniowych;

2) w celu uzupe∏nienia potrzeb kadrowych innej jed-
nostki wojskowej;

3) w razie rozformowania jednostki wojskowej;

4) w razie zmniejszenia stanu etatowego jednostki
wojskowej;

5) w innych szczególnie uzasadnionych przypadkach.

§ 18. 1. Przeniesienie ˝o∏nierza do jednostki woj-
skowej podporzàdkowanej temu samemu dowódcy
nast´puje na podstawie rozkazu tego dowódcy.

2. Przeniesienie ˝o∏nierza do jednostki wojskowej
podporzàdkowanej dowódcy innego rodzaju Si∏ Zbroj-
nych Rzeczypospolitej Polskiej nast´puje na podsta-
wie rozkazu: 

1) szefa sztabu rodzaju Si∏ Zbrojnych Rzeczypospoli-
tej Polskiej w∏aÊciwego dla wojskowego oÊrodka
szkolenia — w stosunku do ˝o∏nierza, który by∏
szkolony w tym oÊrodku dla potrzeb innego rodza-
ju Si∏ Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej, ˚andar-
merii Wojskowej, Dowództwa Garnizonu Warsza-
wa, Wojskowych S∏u˝b Informacyjnych lub komó-
rek organizacyjnych Ministerstwa Obrony Narodo-
wej albo jednostek organizacyjnych podleg∏ych
lub nadzorowanych przez Ministra Obrony Naro-
dowej;

2) Szefa Sztabu Generalnego Wojska Polskiego —
w pozosta∏ych przypadkach.

§ 19. 1. Wniosek o przeniesienie do innej jednost-
ki wojskowej ˝o∏nierz wnosi drogà s∏u˝bowà do do-
wódcy jednostki wojskowej, w której pe∏ni on s∏u˝b´.

2. Wniosek o przeniesienie do innej jednostki woj-
skowej dowódca jednostki wojskowej, o ile nie jest
w∏aÊciwy do jego rozpatrzenia, przesy∏a drogà s∏u˝bo-
wà do dowódcy, o którym mowa w § 18, wraz ze swo-
jà opinià oraz odpisem karty ewidencyjnej, karty wy-
ró˝nieƒ i karty ukarania ˝o∏nierza.

§ 20. 1. Opini´ o ˝o∏nierzu, zwanà dalej „opinià”,
sporzàdza prze∏o˝ony, któremu ˝o∏nierz bezpoÊrednio
podlega, zwany dalej „prze∏o˝onym opiniujàcym”,
bez wzgl´du na czas, w jakim pe∏ni∏ on obowiàzki bez-
poÊredniego prze∏o˝onego.  

2. Opini´ sporzàdza si´ w przypadku:

1) zakoƒczenia kszta∏cenia (szkolenia) ˝o∏nierza, je-
˝eli trwa∏o ono przynajmniej jeden miesiàc — na
7 dni przed dniem jego zakoƒczenia;

2) niewywiàzywania si´ ˝o∏nierza z obowiàzków s∏u˝-
bowych na zajmowanym stanowisku s∏u˝bowym;

3) wniosku sàdu, prokuratora, ˚andarmerii Wojsko-
wej, Wojskowych S∏u˝b Informacyjnych, Agencji
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Bezpieczeƒstwa Wewn´trznego, Policji, rzecznika
dyscyplinarnego i rzecznika dyscypliny finansów
publicznych — w zwiàzku z prowadzonym prze-
ciwko ˝o∏nierzowi post´powaniem;

4) zwolnienia ˝o∏nierza z okresowej s∏u˝by wojskowej
— na 7 dni przed dniem zwolnienia.

§ 21. W opinii uwzgl´dnia si´, stosownie do oko-
licznoÊci:

1) stan i rozwój kwalifikacji ˝o∏nierza, ze szczególnym
uwzgl´dnieniem przydatnoÊci do s∏u˝by na stano-
wiskach dowódczych, i wykonywanie funkcji spe-
cjalistycznych;

2) ocen´ cech osobowoÊci ˝o∏nierza, w tym szczegól-
nie odpornoÊci psychicznej i fizycznej oraz zdyscy-
plinowania;

3) stan zdrowia, doznane rany i kontuzje;

4) ocen´ realizacji zadaƒ s∏u˝bowych oraz przydat-
noÊç na zajmowanym stanowisku s∏u˝bowym;

5) predyspozycje do zajmowania innych stanowisk
s∏u˝bowych;

6) ocen´ ogólnà.

§ 22. Opini´ dor´cza si´:

1) opiniowanemu ˝o∏nierzowi, na jego wniosek;

2) organowi, o którym mowa w § 20 ust. 2 pkt 3, je-
˝eli wystàpi∏ o jej sporzàdzenie.

§ 23. W przypadku, o którym mowa w § 20 ust. 2
pkt 4, opini´ dor´cza si´ ˝o∏nierzowi z urz´du.

§ 24. 1. Prze∏o˝ony opiniujàcy zapoznaje ˝o∏nierza
z treÊcià opinii w ciàgu 3 dni od dnia jej sporzàdzenia.

2. ˚o∏nierz potwierdza w∏asnor´cznym podpisem
zapoznanie si´ z opinià. W razie odmowy z∏o˝enia
podpisu, na opinii sporzàdza si´ adnotacj´ o tej odmo-
wie.

3. ˚o∏nierz mo˝e wnieÊç za˝alenie na wydanà opi-
ni´ do osoby b´dàcej bezpoÊrednim prze∏o˝onym
prze∏o˝onego opiniujàcego, drogà s∏u˝bowà, w termi-
nie 14 dni od dnia zapoznania si´ z treÊcià opinii.

4. ˚o∏nierz zwolniony z okresowej s∏u˝by wojsko-
wej wnosi za˝alenie na wydanà opini´ za poÊrednic-
twem wojskowego komendanta uzupe∏nieƒ w∏aÊciwe-
go ze wzgl´du na miejsce jego pobytu sta∏ego (za-
mieszkania) lub pobytu czasowego trwajàcego ponad
2 miesiàce. 

§ 25. 1. Prze∏o˝ony, do którego wniesiono za˝ale-
nie wskazane w § 24 ust. 3 i 4, rozstrzyga ostatecznie
o treÊci opinii przez:

1) utrzymanie jej w mocy;

2) zmian´ jej treÊci w cz´Êci lub w ca∏oÊci.

2. O sposobie za∏atwienia za˝alenia zawiadamia
si´ zainteresowanego ˝o∏nierza oraz jego prze∏o˝one-
go opiniujàcego.

§ 26. Rozporzàdzenie wchodzi w ˝ycie z dniem
1 lipca 2004 r. 

Minister Obrony Narodowej: J. Szmajdziƒski
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ROZPORZÑDZENIE MINISTRA OBRONY NARODOWEJ

z dnia 19 maja 2004 r. 

w sprawie nale˝noÊci ˝o∏nierzy niezawodowych za podró˝e s∏u˝bowe

Na podstawie art. 6 ust. 2 ustawy z dnia 17 grud-
nia 1974 r. o uposa˝eniu ˝o∏nierzy niezawodowych
(Dz. U. z 2002 r. Nr 76, poz. 693, z póên. zm.1)) zarzàdza
si´, co nast´puje:

§ 1. 1. Rozporzàdzenie okreÊla wysokoÊç oraz tryb
przyznawania nale˝noÊci za podró˝e s∏u˝bowe ˝o∏nie-
rzom niezawodowym.

2. W przypadku ˝o∏nierzy niezawodowych skiero-
wanych do pe∏nienia s∏u˝by wojskowej poza granica-
mi paƒstwa przepisy rozporzàdzenia stosuje si´
z uwzgl´dnieniem zmian wynikajàcych z przepisów
wydanych na podstawie art. 9 ust. 1 pkt 2 ustawy
z dnia 17 grudnia 1998 r. o zasadach u˝ycia lub poby-
tu Si∏ Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej poza grani-
cami paƒstwa (Dz. U. Nr 162, poz. 1117).

§ 2. U˝yte w rozporzàdzeniu okreÊlenia oznaczajà:

1) ˝o∏nierz — ˝o∏nierza odbywajàcego zasadniczà
s∏u˝b´ wojskowà, nadterminowà zasadniczà s∏u˝-

———————
1) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zosta∏y

og∏oszone w Dz. U. z 2002 r. Nr 153, poz. 1271, Nr 166,
poz. 1363 i Nr 200, poz. 1679 oraz z 2003 r. Nr 166,
poz. 1609 i Nr 179, poz. 1750.


