
Na podstawie art. 10 ust. 8 ustawy z dnia 3 marca
2000 r. o wynagradzaniu osób kierujàcych niektórymi
podmiotami prawnymi (Dz. U. Nr 26, poz. 306,
z póên. zm.1)) zarzàdza si´, co nast´puje:

§ 1. W rozporzàdzeniu Ministra Obrony Narodowej
z dnia 21 czerwca 2002 r. w sprawie szczegó∏owych za-
sad i trybu przyznawania nagrody rocznej osobom
kierujàcym niektórymi podmiotami prawnymi oraz
wzoru wniosku o przyznanie nagrody rocznej (Dz. U.
Nr 97, poz. 873) w § 1 pkt 1 otrzymuje brzmienie:

„1) szczegó∏owe zasady i tryb przyznawania nagrody
rocznej osobom, o których mowa w art. 2 pkt 1—4

i 10 ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o wynagradza-
niu osób kierujàcych niektórymi podmiotami
prawnymi, zwanej dalej „ustawà”, zatrudnionym
w podmiotach prawnych, które sà podporzàdko-
wane Ministrowi Obrony Narodowej lub przez
niego nadzorowane albo dla których jest on orga-
nem za∏o˝ycielskim lub organem w∏aÊciwym do
reprezentowania Skarbu Paƒstwa, albo te˝ które
utworzy∏, z wy∏àczeniem osób wymienionych
w art. 2 pkt 1 ustawy zatrudnionych w Agencji
Mienia Wojskowego i Wojskowej Agencji Miesz-
kaniowej,”.

§ 2. Rozporzàdzenie wchodzi w ˝ycie po up∏ywie
14 dni od dnia og∏oszenia.

Minister Obrony Narodowej: w z. J. Zemke
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ROZPORZÑDZENIE MINISTRA OBRONY NARODOWEJ

z dnia 19 marca 2004 r.

zmieniajàce rozporzàdzenie w sprawie szczegó∏owych zasad i trybu przyznawania nagrody rocznej
osobom kierujàcym niektórymi podmiotami prawnymi oraz wzoru wniosku o przyznanie nagrody rocznej

———————
1) Zmiany wymienionej ustawy zosta∏y og∏oszone w Dz. U.

z 2001 r. Nr 85, poz. 924 i Nr 154, poz. 1799, z 2002 r.
Nr 113, poz. 984 oraz z 2003 r. Nr 45, poz. 391, Nr 60,
poz. 535 i Nr 180, poz. 1759.


