
Na podstawie art. 17 ust. 7 ustawy z dnia 29 lipca
2005 r. o nadzorze nad rynkiem kapita∏owym (Dz. U.
Nr 183, poz. 1537) zarzàdza si´, co nast´puje:

§ 1. Rozporzàdzenie okreÊla:

1) szczegó∏owe zasady kszta∏towania wielkoÊci Êrod-
ków na premie uznaniowe dla Przewodniczàcego
Komisji Papierów WartoÊciowych i Gie∏d, zwane-
go dalej „Przewodniczàcym Komisji”, i jego za-
st´pców oraz szczegó∏owe zasady ustalania wyso-
koÊci tych premii;

2) zasady kszta∏towania wielkoÊci Êrodków na wyna-
grodzenia i premie uznaniowe dla pracowników
urz´du Komisji Papierów WartoÊciowych i Gie∏d,
zwanych dalej „pracownikami urz´du Komisji”.

§ 2. 1. WielkoÊç Êrodków przeznaczonych w danym
roku bud˝etowym na premie uznaniowe dla Przewod-
niczàcego Komisji i jego zast´pców ustala si´ w wyso-
koÊci 125 % rocznego wynagrodzenia zasadniczego
i dodatku funkcyjnego Przewodniczàcego Komisji i je-
go zast´pców w danym roku bud˝etowym.

2. Premie przyznaje si´ okresowo w wysokoÊci do
125 % wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyj-

nego przys∏ugujàcego na danym stanowisku w okre-
sie, za który przyznawana jest premia.

§ 3. 1. WielkoÊç Êrodków przeznaczonych w danym
roku bud˝etowym na wynagrodzenia i premie uzna-
niowe dla pracowników urz´du Komisji nie powinna
byç wy˝sza ni˝ iloczyn planowanej liczby etatów i wy-
sokoÊci przeci´tnego wynagrodzenia rocznego brutto
w Krajowym Depozycie Papierów WartoÊciowych S.A.,
Gie∏dzie Papierów WartoÊciowych w Warszawie S.A.
i MTS CeTO S.A.

2. Przeci´tne wynagrodzenie roczne brutto, o któ-
rym mowa w ust. 1, jest obliczane jako iloraz sumy
wynagrodzeƒ w Krajowym Depozycie Papierów War-
toÊciowych S.A., Gie∏dzie Papierów WartoÊciowych
w Warszawie S.A. i MTS CeTO S.A. i sumy przeci´tnej
liczby zatrudnionych w Krajowym Depozycie Papie-
rów WartoÊciowych S.A., Gie∏dzie Papierów Warto-
Êciowych w Warszawie S.A. i MTS CeTO S.A.

3. WielkoÊç Êrodków przeznaczonych w danym ro-
ku bud˝etowym na wynagrodzenia i premie uznanio-
we dla pracowników urz´du Komisji nie mo˝e byç ni˝-
sza ni˝ planowana w roku poprzedzajàcym, po zwalo-
ryzowaniu zgodnie ze wskaênikiem wzrostu p∏ac okre-
Êlonym w ustawie bud˝etowej.

§ 4. Rozporzàdzenie wchodzi w ˝ycie z dniem
24 paêdziernika 2005 r.

Minister Finansów: w z. E. Suchocka-Roguska
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ROZPORZÑDZENIE MINISTRA FINANSÓW1)

z dnia 19 paêdziernika 2005 r.

w sprawie wynagrodzeƒ i premii uznaniowych pracowników urz´du Komisji Papierów WartoÊciowych i Gie∏d
oraz Przewodniczàcego Komisji Papierów WartoÊciowych i Gie∏d i jego zast´pców

———————
1) Minister Finansów kieruje dzia∏em administracji rzàdowej

— instytucje finansowe, na podstawie § 1 ust. 2 pkt 3 roz-
porzàdzenia Prezesa Rady Ministrów z dnia 11 czerwca
2004 r. w sprawie szczegó∏owego zakresu dzia∏ania Mini-
stra Finansów (Dz. U. Nr 134, poz. 1427).
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ROZPORZÑDZENIE MINISTRA FINANSÓW1)

z dnia 19 paêdziernika 2005 r.

w sprawie warunków, jakie musi spe∏niaç rynek regulowany

Na podstawie art. 17 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia
29 lipca 2005 r. o obrocie instrumentami finansowymi
(Dz. U. Nr 183, poz. 1538) zarzàdza si´, co nast´puje:

§ 1. Ilekroç w rozporzàdzeniu jest mowa o:

1) ustawie — rozumie si´ przez to ustaw´ z dnia 29 lip-
ca 2005 r. o obrocie instrumentami finansowymi;

2) sesji — rozumie si´ przez to sesj´ gie∏dowà na ryn-
ku gie∏dowym, sesj´ lub dzieƒ obrotu na towaro-
wym rynku instrumentów finansowych, jak rów-
nie˝ dzieƒ transakcyjny na rynku pozagie∏dowym; 

———————
1) Minister Finansów kieruje dzia∏em administracji rzàdowej

— instytucje finansowe, na podstawie § 1 ust. 2 pkt 3 roz-
porzàdzenia Prezesa Rady Ministrów z dnia 11 czerwca
2004 r. w sprawie szczegó∏owego zakresu dzia∏ania Mini-
stra Finansów (Dz. U. Nr 134, poz. 1427).
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