
Na podstawie art. 12 ust. 2 ustawy z dnia 29 listo-
pada 2000 r. — Prawo atomowe (Dz. U. z 2004 r.
Nr 161, poz. 1689 i Nr 173, poz. 1808) zarzàdza si´, co
nast´puje:

§ 1. Rozporzàdzenie okreÊla: 

1) rodzaje stanowisk w jednostce organizacyjnej, ma-
jàcych istotne znaczenie dla zapewnienia bezpie-
czeƒstwa jàdrowego i ochrony radiologicznej;

2) szczegó∏owe warunki i tryb nadawania uprawnieƒ
dla osób, które mogà byç zatrudnione na stanowi-
skach majàcych istotne znaczenie dla zapewnienia
bezpieczeƒstwa jàdrowego i ochrony radiologicz-
nej; 

3) szczegó∏owe warunki i tryb nadawania uprawnieƒ
inspektora ochrony radiologicznej; 

4) sposób powo∏ywania komisji egzaminacyjnej, tryb
jej pracy oraz sposób przeprowadzenia egzaminu;

5) warunki, jakie muszà spe∏niaç jednostki przepro-
wadzajàce szkolenie; 

6) wymagany zakres szkolenia, program i formy or-
ganizowania szkoleƒ oraz tryb uzyskiwania wpisu
do rejestru jednostek przeprowadzajàcych szkole-
nie prowadzonego przez Prezesa Paƒstwowej
Agencji Atomistyki, zwanego dalej „Prezesem
Agencji”;

7) wzór zaÊwiadczenia o uzyskaniu uprawnienia; 

8) ramowy zakres obowiàzków i uprawnieƒ inspekto-
ra ochrony radiologicznej;

9) tryb wnoszenia op∏aty za egzamin, jej wysokoÊç
oraz wynagrodzenie cz∏onków komisji egzamina-
cyjnej.

§ 2. 1. Warunkiem nadawania uprawnieƒ dla osób,
które mogà byç zatrudnione na stanowiskach majà-
cych istotne znaczenie dla zapewnienia bezpieczeƒ-
stwa jàdrowego i ochrony radiologicznej, jest:

1) brak przeciwwskazaƒ zdrowotnych do pracy na da-
nym stanowisku, w tym brak przeciwwskazaƒ do
pracy w warunkach nara˝enia na promieniowanie
jonizujàce, stwierdzone orzeczeniem uprawnione-

go lekarza, o którym mowa w art. 10 ustawy z dnia
29 listopada 2000 r. — Prawo atomowe, zwanej
dalej „ustawà”;

2) posiadanie wykszta∏cenia i sta˝u pracy odpowied-
niego dla danego stanowiska;

3) zdanie egzaminu, poprzedzonego szkoleniem, od-
powiedniego dla danego stanowiska. 

2. Tabel´ stanowisk majàcych istotne znaczenie
dla zapewnienia bezpieczeƒstwa jàdrowego i ochrony
radiologicznej, wymaganych kwalifikacji zawodowych
oraz zakresu szkolenia i egzaminu, dla osób, które
ubiegajà si´ o uprawnienia umo˝liwiajàce zatrudnie-
nie na tych stanowiskach, okreÊla za∏àcznik nr 1 do
rozporzàdzenia. 

§ 3. 1. Warunkiem nadawania uprawnieƒ inspekto-
ra ochrony radiologicznej okreÊlonego typu, ze wzgl´-
du na rodzaj dzia∏alnoÊci zwiàzanej z nara˝eniem na
promieniowanie jonizujàce, do której nadzorowania
inspektor uzyskuje uprawnienia, jest:

1) posiadanie wykszta∏cenia i sta˝u pracy odpowied-
niego dla danego typu uprawnieƒ;

2) zdanie egzaminu, poprzedzonego szkoleniem, od-
powiedniego dla danego typu uprawnieƒ. 

2. Tabel´ typów uprawnieƒ inspektora ochrony ra-
diologicznej, wymaganych kwalifikacji zawodowych
oraz zakresu szkolenia i egzaminu, dla osób, które
ubiegajà si´ o uprawnienia inspektora ochrony radio-
logicznej, okreÊla za∏àcznik nr 2 do rozporzàdzenia. 

§ 4. 1. Zakresy szkoleƒ dla osób, które ubiegajà si´
o uprawnienia umo˝liwiajàce zatrudnienie na stano-
wiskach majàcych istotne znaczenie dla zapewnienia
bezpieczeƒstwa jàdrowego i ochrony radiologicznej
oraz o uprawnienia inspektora ochrony radiologicznej,
okreÊlajà odpowiednio za∏àczniki nr 3 i 4 do rozporzà-
dzenia. 

2. Szkolenia dla osób, które ubiegajà si´ o upraw-
nienia umo˝liwiajàce zatrudnienie na stanowiskach
majàcych istotne znaczenie dla zapewnienia bezpie-
czeƒstwa jàdrowego i ochrony radiologicznej, oraz dla
osób, które ubiegajà si´ o uprawnienia inspektora
ochrony radiologicznej, mogà przeprowadzaç jednost-
ki, które: 

1) dysponujà kadrà wyk∏adowców, którzy posiadajà
wy˝sze wykszta∏cenie, odznaczajà si´ wiedzà i do-
Êwiadczeniem zawodowym w dziedzinie podstaw
technologii jàdrowych oraz bezpieczeƒstwa jàdro-
wego i ochrony radiologicznej, zgodnie z zakre-
sem prowadzonych szkoleƒ; 
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ROZPORZÑDZENIE RADY MINISTRÓW

z dnia 18 stycznia 2005 r.

w sprawie stanowisk majàcych istotne znaczenie dla zapewnienia bezpieczeƒstwa jàdrowego 
i ochrony radiologicznej oraz inspektorów ochrony radiologicznej1)

———————
1) Przepisy niniejszego rozporzàdzenia wdra˝ajà postano-

wienia dyrektywy 96/29/Euratom z dnia 13 maja 1996 r.
w sprawie podstawowych norm bezpieczeƒstwa dotyczà-
cych ochrony zdrowia przed promieniowaniem jonizujà-
cym pracowników i ogó∏u ludnoÊci (Dz. Urz. WE L 159
z 29.06.1996).



2) posiadajà obiekty, urzàdzenia i wyposa˝enie
umo˝liwiajàce prowadzenie çwiczeƒ praktycznych
obj´tych tematykà szkolenia lub zapewniajà do
nich dost´p;

3) opracujà szczegó∏owe programy szkoleƒ odpowia-
dajàce zakresom szkoleƒ, o których mowa
w ust. 1;

4) prowadzà dzienniki zaj´ç zawierajàce tematyk´
i czas trwania poszczególnych zaj´ç oraz spis osób
bioràcych udzia∏ w szkoleniach i przechowujà je co
najmniej przez 5 lat od dnia zakoƒczenia szkolenia.

3. Wpis jednostki przeprowadzajàcej szkolenie do
rejestru prowadzonego przez Prezesa Agencji nast´-
puje na wniosek kierownika jednostki przeprowadza-
jàcej szkolenie, po stwierdzeniu przez Prezesa Agencji
spe∏nienia warunków, o których mowa w ust. 2 
pkt 1—3.

4. Do wniosku, o którym mowa w ust. 3, kierownik
jednostki przeprowadzajàcej szkolenie za∏àcza doku-
menty i informacje potwierdzajàce spe∏nienie warun-
ków, o których mowa w ust. 2 pkt 1 i 2, oraz programy
szkoleƒ, o których mowa w ust. 2 pkt 3.

5. Wpis, o którym mowa w ust. 3, obejmuje:

1) nazw´ i siedzib´ jednostki;

2) adres do korespondencji, numer telefonu oraz nu-
mer faksu lub adres poczty elektronicznej;

3) rodzaj szkolenia, do którego przeprowadzania jed-
nostka jest uprawniona.

6. Kierownikowi jednostki przeprowadzajàcej szko-
lenie, która zosta∏a wpisana do rejestru, Prezes Agen-
cji wydaje zaÊwiadczenie o uzyskaniu wpisu do reje-
stru.

7. Szkolenie przeprowadza si´ w formie wyk∏adów,
çwiczeƒ obliczeniowych, çwiczeƒ laboratoryjnych lub
szkolenia na stanowisku pracy, w zale˝noÊci od zakre-
su szkolenia.

8. Przed rozpocz´ciem szkolenia:

1) osoba, która ubiega si´ o uprawnienia umo˝liwia-
jàce zatrudnienie na stanowisku majàcym istotne
znaczenie dla zapewnienia bezpieczeƒstwa jàdro-
wego i ochrony radiologicznej, przedstawia kie-
rownikowi jednostki przeprowadzajàcej szkolenie
orzeczenie lekarskie, o którym mowa w § 2 ust. 1
pkt 1; 

2) osoba, która ubiega si´ o uprawnienia inspektora
ochrony radiologicznej, przedstawia kierownikowi
jednostki przeprowadzajàcej szkolenie orzeczenie
lekarskie o braku przeciwwskazaƒ do pracy w wa-
runkach nara˝enia na promieniowanie jonizujàce.

9. Kierownik jednostki przeprowadzajàcej szkole-
nie wydaje osobie, która odby∏a szkolenie, dokument
potwierdzajàcy jego odbycie.

§ 5. Szkolenie koƒczy si´ egzaminem przed w∏aÊci-
wà komisjà egzaminacyjnà.

§ 6. 1. Do egzaminu niezb´dnego do uzyskania
uprawnieƒ umo˝liwiajàcych zatrudnienie na stanowi-
skach majàcych istotne znaczenie dla zapewnienia
bezpieczeƒstwa jàdrowego i ochrony radiologicznej
mogà przystàpiç osoby, które nie odby∏y szkolenia, je-
˝eli przez ostatnie 12 miesi´cy przed terminem z∏o˝e-
nia wniosku o dopuszczenie do egzaminu by∏y zatrud-
nione na stanowisku majàcym istotne znaczenie dla
zapewnienia bezpieczeƒstwa jàdrowego i ochrony ra-
diologicznej i ubiegajà si´ ponownie o uprawnienia
do zatrudnienia na tym samym stanowisku lub stano-
wisku, dla którego wymagany jest ten sam zakres
szkolenia.

2. Do egzaminu niezb´dnego do uzyskania upraw-
nieƒ inspektora ochrony radiologicznej mogà przystà-
piç osoby, które nie odby∏y wymaganego szkolenia,
je˝eli: 

1) w dniu z∏o˝enia wniosku o dopuszczenie do egza-
minu posiada∏y uprawnienia inspektora ochrony
radiologicznej nadane przez Prezesa Agencji
i ubiegajà si´ o uprawnienia tego samego typu lub 

2) ukoƒczy∏y w okresie ostatnich 5 lat studia wy˝sze
na kierunkach zawierajàcych w programach stu-
diów zagadnienia z zakresu dozymetrii i ochrony
radiologicznej, wraz z zaj´ciami praktycznymi
w warunkach nara˝enia, w minimalnym wymiarze
30 godzin wyk∏adów i 30 godzin çwiczeƒ, poprze-
dzonych wyk∏adem i çwiczeniami z fizyki, ∏àcznie
z fizykà wspó∏czesnà, lub 

3) posiadajà wykszta∏cenie wy˝sze i co najmniej 3-let-
ni sta˝ pracy w warunkach nara˝enia na promie-
niowanie jonizujàce nabyty w jednostce organiza-
cyjnej wykonujàcej dzia∏alnoÊç na podstawie ze-
zwolenia, o którym mowa w art. 4 ust. 1 ustawy,
w okresie ostatnich 5 lat przed dniem z∏o˝enia
wniosku o dopuszczenie do egzaminu. 

3. W przypadkach, o których mowa w ust. 1 i 2,
wniosek o dopuszczenie do egzaminu wraz z doku-
mentami potwierdzajàcymi spe∏nienie warunków do-
puszczenia do egzaminu bez szkolenia jest sk∏adany
do Prezesa Agencji, który sprawdza, czy sk∏adajàcy
wniosek spe∏nia te warunki, i dopuszcza albo nie do-
puszcza go do egzaminu. 

4. O dopuszczeniu albo o niedopuszczeniu do eg-
zaminu bez szkolenia Prezes Agencji zawiadamia sk∏a-
dajàcego wniosek w terminie 30 dni od dnia z∏o˝enia
wniosku, podajàc, w przypadku dopuszczenia do egza-
minu, termin i miejsce egzaminu. 

§ 7. 1. Osoba, która nie przystàpi∏a do egzaminu
w wyznaczonym przez Prezesa Agencji terminie albo
nie przystàpi∏a do egzaminu, o którym mowa w § 5,
mo˝e w terminie 1 miesiàca od dnia tego egzaminu
wystàpiç do Prezesa Agencji o wyznaczenie nowego
terminu egzaminu, a je˝eli osoba ta uiÊci∏a op∏at´ za
egzamin, to op∏ata podlega zaliczeniu na poczet egza-
minu wyznaczonego w innym terminie. 
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2. Wystàpienie z wnioskiem o wyznaczenie nowe-
go terminu egzaminu mo˝e byç dokonane nie wi´cej
ni˝ dwa razy. 

§ 8. 1. Cz∏onków komisji egzaminacyjnych powo∏u-
je i odwo∏uje Prezes Agencji spoÊród specjalistów
z zakresu bezpieczeƒstwa jàdrowego i ochrony radio-
logicznej. 

2. Egzaminy przeprowadzajà: 

1) komisja egzaminacyjna w∏aÊciwa dla uprawnieƒ
umo˝liwiajàcych zatrudnienie na stanowiskach
majàcych istotne znaczenie dla zapewnienia bez-
pieczeƒstwa jàdrowego i ochrony radiologicznej; 

2) komisja egzaminacyjna w∏aÊciwa dla uprawnieƒ
inspektora ochrony radiologicznej. 

3. Komisje egzaminacyjne, o których mowa
w ust. 2, sk∏adajà si´ z czternastu cz∏onków, w tym
przewodniczàcego, trzech zast´pców i sekretarza. 

4. Dwóch cz∏onków komisji Prezes Agencji powo-
∏uje w porozumieniu z Ministrem Obrony Narodowej
i dwóch w porozumieniu z ministrem w∏aÊciwym do
spraw wewn´trznych. 

5. Komisja egzaminacyjna przeprowadza egzamin
w sk∏adzie od trzech do pi´ciu cz∏onków komisji,
w tym przewodniczàcy lub jego zast´pca, a je˝eli:

1) egzaminowany jest ˝o∏nierz zawodowy — w tym
jeden cz∏onek komisji powo∏any w porozumieniu
z Ministrem Obrony Narodowej;

2) egzaminowany jest funkcjonariusz s∏u˝b podle-
g∏ych albo nadzorowanych przez ministra w∏aÊci-
wego do spraw wewn´trznych — w tym jeden
cz∏onek komisji powo∏any w porozumieniu z tym
ministrem.

6. Sk∏ad egzaminacyjny, o którym mowa w ust. 5,
wyznacza przewodniczàcy komisji egzaminacyjnej,
wybierajàc spoÊród niego przewodniczàcego sk∏adu
egzaminacyjnego.

7. Komisje egzaminacyjne: 

1) przygotowujà pytania egzaminacyjne uwzgl´dnia-
jàce zakresy szkoleƒ, o których mowa w § 4 ust. 1; 

2) przeprowadzajà egzaminy; 

3) oceniajà pisemnà i ustnà cz´Êç egzaminu. 

8. Komisja egzaminacyjna podejmuje decyzje zwy-
k∏à wi´kszoÊcià g∏osów cz∏onków sk∏adu egzaminacyj-
nego przeprowadzajàcego egzamin. W przypadku
równej liczby g∏osów decyduje g∏os przewodniczàce-
go sk∏adu egzaminacyjnego. 

9. Z egzaminu komisja egzaminacyjna sporzàdza
protokó∏, który zawiera:

1) wskazanie komisji zgodnie z ust. 2;

2) numer protoko∏u i dat´ jego sporzàdzenia;

3) nazwisko, imi´, dat´ i miejsce urodzenia oraz nu-
mer PESEL osoby zdajàcej;

4) tematy cz´Êci problemowej (obliczeniowej) egza-
minu pisemnego i jego wyniki;

5) treÊç pytaƒ egzaminu ustnego i liczb´ punktów
uzyskanych przez osob´ zdajàcà za odpowiedê na
ka˝de z pytaƒ;

6) informacj´, czy osoba zdajàca zda∏a egzamin, czy
go nie zda∏a;

7) imiona, nazwiska i podpisy przewodniczàcego
i cz∏onków sk∏adu egzaminacyjnego.

§ 9. 1. Egzamin obejmuje zagadnienia z zakresu
okreÊlonego dla danego rodzaju szkolenia, zgodnie
z § 4 ust. 1. 

2. Egzamin sk∏ada si´ z cz´Êci pisemnej, obejmujà-
cej test z∏o˝ony z 30 pytaƒ i 3 zadania obliczeniowe lub
pytania problemowe, oraz z cz´Êci ustnej obejmujàcej
5 pytaƒ. 

3. Pisemna cz´Êç egzaminu trwa 120 minut, w tym:

1) test — 60 minut;

2) zadania obliczeniowe lub pytania problemowe —
60 minut. 

4. Za pisemnà cz´Êç egzaminu komisja egzamina-
cyjna przyznaje: 

1) 1 pkt za ka˝dà poprawnà odpowiedê na pytanie
z testu; 

2) od 0 do 10 pkt za ka˝de zadanie obliczeniowe lub
pytanie problemowe. 

5. Warunkiem dopuszczenia do cz´Êci ustnej egza-
minu jest uzyskanie co najmniej 40 pkt z pisemnej cz´-
Êci egzaminu, w tym co najmniej 20 pkt z testu i co naj-
mniej 20 pkt z zadaƒ obliczeniowych lub pytaƒ proble-
mowych. 

6. Za ustnà cz´Êç egzaminu komisja egzaminacyj-
na przyznaje od 0 do 5 pkt za ka˝de pytanie. 

7. Egzamin uwa˝a si´ za zdany, je˝eli osoba zdajà-
ca uzyska co najmniej 15 pkt z egzaminu ustnego. 

8. Osoba, która nie zda∏a egzaminu, mo˝e w termi-
nie do 6 miesi´cy od dnia egzaminu wystàpiç z wnio-
skiem do Prezesa Agencji o wyznaczenie terminu po-
nownego egzaminu. 

9. Osobie, która zda∏a egzamin, komisja egzamina-
cyjna wydaje dokument potwierdzajàcy zdanie egza-
minu. 

§ 10. 1. Op∏ata za egzamin wynosi 30 % minimal-
nego wynagrodzenia za prac´ og∏oszonego na pod-
stawie art. 2 ust. 5 ustawy z dnia 10 paêdziernika
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2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prac´ (Dz. U.
Nr 200, poz. 1679 oraz z 2004 r. Nr 240, poz. 2407),
obowiàzujàcego w roku przeprowadzenia egzaminu.

2. Op∏at´, o której mowa w ust. 1, wnosi si´ na
konto dochodów Paƒstwowej Agencji Atomistyki,
a dowód wniesienia op∏aty osoba zdajàca egzamin
przedstawia komisji egzaminacyjnej przed rozpocz´-
ciem egzaminu.

3. Kwota op∏aty za egzamin oraz numer konta,
o którym mowa w ust. 2, sà dost´pne w Biuletynie In-
formacji Publicznej na stronach podmiotowych Preze-
sa Agencji.

§ 11. 1. Wynagrodzenie cz∏onka komisji egzamina-
cyjnej uczestniczàcego w sk∏adzie egzaminacyjnym
przeprowadzajàcym egzamin wynosi: 

1) 125 z∏ za udzia∏ w przeprowadzeniu pisemnej cz´-
Êci egzaminu;

2) 21 z∏ za ka˝dà osob´ zdajàcà, która przystàpi∏a do
ustnej cz´Êci egzaminu.

2. Cz∏onkowi komisji egzaminacyjnej przys∏uguje
zwrot poniesionych kosztów podró˝y i noclegów usta-
lonych zgodnie z przepisami dotyczàcymi zwrotu na-
le˝noÊci przys∏ugujàcych pracownikowi z tytu∏u po-
dró˝y s∏u˝bowych na terenie kraju wydanych na pod-
stawie art. 775 § 2 Kodeksu pracy. 

§ 12. 1. Wniosek do Prezesa Agencji o nadanie
uprawnieƒ zawiera: 

1) imi´, nazwisko, dat´ i miejsce urodzenia oraz nu-
mer PESEL osoby ubiegajàcej si´ o nadanie
uprawnieƒ; 

2) informacj´ o rodzaju i typie uprawnieƒ, o które
ubiega si´ ta osoba; 

3) adres do korespondencji; 

4) informacje o przebiegu pracy zawodowej tej oso-
by. 

2. Wyst´pujàcy z wnioskiem, o którym mowa
w ust. 1, do∏àcza do niego nast´pujàce dokumenty
dotyczàce osoby, która ubiega si´ o nadanie upraw-
nieƒ: 

1) dokument stwierdzajàcy zdanie egzaminu; 

2) orzeczenie lekarskie o braku przeciwwskazaƒ do
pracy w warunkach nara˝enia na promieniowanie
jonizujàce, a w przypadku uprawnieƒ umo˝liwiajà-
cych zatrudnienie na stanowiskach majàcych
istotne znaczenie dla zapewnienia bezpieczeƒstwa
jàdrowego i ochrony radiologicznej, tak˝e o braku
przeciwwskazaƒ zdrowotnych do pracy na stano-
wisku obj´tym uprawnieniem, o które ubiega si´
ta osoba; 

3) odpisy dyplomów lub Êwiadectw potwierdzajà-
cych posiadane wykszta∏cenie; 

4) dokumenty potwierdzajàce posiadanie wymaga-
nego sta˝u pracy w warunkach nara˝enia na pro-
mieniowanie jonizujàce; 

5) w przypadku ubiegania si´ o uprawnienia inspek-
tora ochrony radiologicznej — oÊwiadczenie o po-
siadaniu pe∏nej zdolnoÊci do czynnoÊci prawnych. 

3. Wniosek, o którym mowa w ust. 1, sk∏ada si´
w terminie 6 miesi´cy od dnia przeprowadzenia egza-
minu. 

4. W przypadku osób, dopuszczonych do egzami-
nu bez wymaganego szkolenia, nie jest wymagane za-
∏àczanie do wniosku o nadanie uprawnieƒ dokumen-
tów za∏àczonych do wniosku o dopuszczenie do egza-
minu.

5. Osoby, które w dniu sk∏adania wniosku o do-
puszczenie do egzaminu posiada∏y wa˝ne uprawnie-
nia:

1) umo˝liwiajàce zatrudnienie na stanowisku majà-
cym istotne znaczenie dla zapewnienia bezpie-
czeƒstwa jàdrowego i ochrony radiologicznej
i ubiegajà si´ o uprawnienia do zatrudnienia na ta-
kim samym stanowisku,

2) inspektora ochrony radiologicznej i ubiegajà si´
o uprawnienia inspektora ochrony radiologicznej
tego samego typu

— zwalnia si´ z obowiàzku za∏àczenia do wniosku
o nadanie uprawnieƒ dokumentów okreÊlonych
w ust. 2 pkt 3 i 4.

§ 13. 1. Uprawnienia dla osób, które mogà byç za-
trudnione na stanowiskach majàcych istotne znacze-
nie dla zapewnienia bezpieczeƒstwa jàdrowego
i ochrony radiologicznej, oraz uprawnienia inspektora
ochrony radiologicznej nadaje si´ na okres 5 lat. 

2. Uprawnienia dla osób, które mogà byç zatrud-
nione na stanowiskach majàcych istotne znaczenie dla
zapewnienia bezpieczeƒstwa jàdrowego i ochrony ra-
diologicznej w obiektach jàdrowych, nadaje si´ na
okres 3 lat. 

3. Wzór zaÊwiadczenia o nadaniu uprawnienia
umo˝liwiajàcego zatrudnienie na stanowisku majà-
cym istotne znaczenie dla zapewnienia bezpieczeƒ-
stwa jàdrowego i ochrony radiologicznej okreÊla za-
∏àcznik nr 5 do rozporzàdzenia. 

4. Wzór zaÊwiadczenia o nadaniu uprawnienia in-
spektora ochrony radiologicznej okreÊla za∏àcznik nr 6
do rozporzàdzenia.

§ 14. 1. Inspektor ochrony radiologicznej, posiada-
jàcy uprawnienia typu odpowiadajàcego dzia∏alnoÊci
prowadzonej przez jednostk´ organizacyjnà, sprawuje
wewn´trzny nadzór nad przestrzeganiem wymagaƒ
bezpieczeƒstwa jàdrowego i ochrony radiologicznej
w tej jednostce. 
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2. Do zakresu obowiàzków inspektora ochrony ra-
diologicznej nale˝y w szczególnoÊci nadzór nad prze-
strzeganiem przez jednostk´ organizacyjnà warunków
zezwolenia na wykonywanie dzia∏alnoÊci zwiàzanej
z nara˝eniem na promieniowanie jonizujàce, w tym: 

1) nadzór nad przestrzeganiem prowadzenia dzia∏al-
noÊci wed∏ug instrukcji pracy oraz nad prowadze-
niem dokumentacji dotyczàcej bezpieczeƒstwa jà-
drowego i ochrony radiologicznej, w tym dotyczà-
cej pracowników i innych osób, przebywajàcych
w jednostce w warunkach nara˝enia, z wyjàtkiem
ochrony radiologicznej pacjentów poddanych te-
rapii i diagnostyce z wykorzystaniem promienio-
wania jonizujàcego; 

2) nadzór nad spe∏nianiem warunków dopuszczajà-
cych pracowników do zatrudnienia na danym sta-
nowisku pracy, w tym dotyczàcych szkolenia pra-
cowników na stanowisku pracy w zakresie bezpie-
czeƒstwa jàdrowego i ochrony radiologicznej; 

3) opracowanie programu pomiarów dozymetrycz-
nych w Êrodowisku pracy i pomiarów oraz ewi-
dencji dawek indywidualnych i przedstawienie ich
do zatwierdzenia kierownikowi jednostki organiza-
cyjnej; 

4) wspó∏praca z zak∏adowymi s∏u˝bami bezpieczeƒ-
stwa i higieny pracy, osobami wdra˝ajàcymi pro-
gram bezpieczeƒstwa jàdrowego i ochrony radio-
logicznej, s∏u˝bami przeciwpo˝arowymi i ochrony
Êrodowiska w zakresie ochrony przed promienio-
waniem jonizujàcym; 

5) wydawanie kierownikowi jednostki organizacyjnej
opinii w zakresie ochrony przed promieniowa-
niem, stosownie do charakteru dzia∏alnoÊci i typu
posiadanych uprawnieƒ; 

6) wyst´powanie do kierownika jednostki organiza-
cyjnej z wnioskiem o wstrzymywanie prac w wa-
runkach nara˝enia, gdy sà naruszone warunki ze-
zwolenia lub inne przepisy z zakresu ochrony
przed promieniowaniem jonizujàcym; 

7) nadzór nad post´powaniem wynikajàcym z zak∏a-
dowego planu post´powania awaryjnego, je˝eli
na terenie jednostki organizacyjnej zaistnieje zda-
rzenie radiacyjne. 

§ 15. Do zakresu uprawnieƒ inspektora ochrony ra-
diologicznej nale˝y w szczególnoÊci: 

1) wyst´powanie do kierownika jednostki organiza-
cyjnej z wnioskiem o zmian´ warunków pracy pra-
cowników, w szczególnoÊci w sytuacji, gdy wyniki
pomiarów dawek indywidualnych uzasadniajà taki
wniosek; 

2) wydawanie kierownikowi jednostki organizacyjnej
opinii, w ramach badania i sprawdzania urzàdzeƒ
ochronnych i przyrzàdów pomiarowych, w zakre-
sie skutecznoÊci stosowanych Êrodków i technik
ochrony przed promieniowaniem jonizujàcym
oraz sprawnoÊci i w∏aÊciwego u˝ytkowania przy-
rzàdów pomiarowych; 

3) sprawdzanie kwalifikacji pracowników w zakre-
sie bezpieczeƒstwa jàdrowego i ochrony radiolo-
gicznej i wyst´powanie z wynikajàcymi z tego
wnioskami do kierownika jednostki organizacyj-
nej; 

4) wyst´powanie do kierownika jednostki organiza-
cyjnej z wnioskiem o wprowadzenie zmian w in-
strukcjach pracy, je˝eli wnioskowane zmiany nie
zwi´kszajà limitów u˝ytkowych dawki okreÊlonych
w zezwoleniu; 

5) w przypadku, o którym mowa w § 14 ust. 2 pkt 6,
informowanie organu wydajàcego zezwolenie
o wystàpieniu z wnioskiem. 

§ 16. 1. Uprawnienia nadane w trybie okreÊlonym
w zarzàdzeniu Prezesa Paƒstwowej Agencji Atomisty-
ki z dnia 28 lipca 1987 r. w sprawie rodzajów stanowisk
majàcych istotne znaczenie dla zapewnienia bezpie-
czeƒstwa jàdrowego i ochrony radiologicznej oraz wa-
runków i trybu nadawania uprawnieƒ koniecznych do
ich zajmowania (M. P. Nr 27, poz. 215 oraz z 1997 r.
Nr 73, poz. 698), z wyjàtkiem uprawnieƒ do zajmowa-
nia stanowisk inspektora ochrony radiologicznej, od-
powiadajà uprawnieniom okreÊlonym w niniejszym
rozporzàdzeniu. 

2. Rodzaje uprawnieƒ nadanych w trybie okreÊlo-
nym w zarzàdzeniu Prezesa Paƒstwowej Agencji Ato-
mistyki z dnia 28 lipca 1987 r. w sprawie rodzajów sta-
nowisk majàcych istotne znaczenie dla zapewnienia
bezpieczeƒstwa jàdrowego i ochrony radiologicznej
oraz warunków i trybu nadawania uprawnieƒ koniecz-
nych do ich zajmowania (M. P. Nr 27, poz. 215 oraz
z 1997 r. Nr 73, poz. 698) oraz odpowiadajàce im ro-
dzaje uprawnieƒ okreÊlone w rozporzàdzeniu okreÊla
za∏àcznik nr 7 do rozporzàdzenia. 

3. Uprawnienia do zajmowania stanowisk inspek-
tora ochrony radiologicznej nadane w trybie okreÊlo-
nym w zarzàdzeniu, o którym mowa w ust. 1, wyma-
gajàce szkolenia specjalistycznego: 

1) typu C, C.2 — sà traktowane na równi z uprawnie-
niami okreÊlonymi w rozporzàdzeniu jako IOR-1; 

2) typu B, B.1, B.2 — sà traktowane na równi z upraw-
nieniami okreÊlonymi w rozporzàdzeniu jako 
IOR-3. 

§ 17. 1. Osoby, które na podstawie rozporzàdzenia
Rady Ministrów z dnia 6 sierpnia 2002 r. w sprawie ro-
dzajów stanowisk majàcych istotne znaczenie dla za-
pewnienia bezpieczeƒstwa jàdrowego i ochrony ra-
diologicznej, szczegó∏owych warunków i trybu nada-
wania uprawnieƒ dla osób, które mogà byç zatrudnio-
ne na tych stanowiskach, oraz szczegó∏owych warun-
ków i trybu nadawania uprawnieƒ inspektora ochrony
radiologicznej (Dz. U. Nr 145, poz. 1217 oraz z 2003 r.
Nr 38, poz. 333) uzyska∏y uprawnienia inspektora
ochrony radiologicznej typu IOR-1, uwa˝a si´ za posia-
dajàce uprawnienia inspektora ochrony radiologicznej
typu IOR-1 i IOR-0 w rozumieniu niniejszego rozporzà-
dzenia. 
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2. Osoby, które na podstawie rozporzàdzenia,
o którym mowa w ust. 1, naby∏y uprawnienia do za-
trudnienia na stanowisku operatora akceleratora 
lub urzàdzeƒ do teleradioterapii i brachyterapii ze 
êród∏ami promieniotwórczymi w danej jednostce or-
ganizacyjnej, uwa˝a si´ za posiadajàce uprawnienia
do zatrudnienia w tej jednostce organizacyjnej na 
stanowisku operatora akceleratora stosowanego do
celów medycznych i urzàdzeƒ do teleradioterapii, na
stanowisku operatora urzàdzeƒ do brachyterapii ze
êród∏ami promieniotwórczymi oraz na stanowisku
operatora akceleratora stosowanego do celów in-
nych ni˝ medyczne, w tym operatora akceleratora 
stosowanego do kontroli pojazdów na przejÊciach 
granicznych, w rozumieniu niniejszego rozporzàdze-
nia. 

§ 18. Rozporzàdzenie wchodzi w ˝ycie po up∏ywie
14 dni od dnia og∏oszenia.2)

Prezes Rady Ministrów: M. Belka
———————
2) Z dniem wejÊcia w ˝ycie niniejszego rozporzàdzenia traci

moc rozporzàdzenie Rady Ministrów z dnia 6 sierpnia
2002 r. w sprawie rodzajów stanowisk majàcych istotne
znaczenie dla zapewnienia bezpieczeƒstwa jàdrowego
i ochrony radiologicznej, szczegó∏owych warunków i trybu
nadawania uprawnieƒ dla osób, które mogà byç zatrudnio-
ne na tych stanowiskach, oraz szczegó∏owych warunków
i trybu nadawania uprawnieƒ inspektora ochrony radiolo-
gicznej (Dz. U. Nr 145, poz. 1217 oraz z 2003 r. Nr 38,
poz. 333), zachowane w mocy na podstawie art. 4 ustawy
z dnia 12 marca 2004 r. o zmianie ustawy — Prawo atomo-
we oraz ustawy o op∏acie skarbowej (Dz. U. Nr 70, poz. 632).
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Za∏àczniki do rozporzàdzenia Rady Ministrów
z dnia 18 stycznia 2005 r. (poz. 173)

Za∏àcznik nr 1
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Za∏àcznik nr 2
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1. Szkolenie typu A-A

Tematy wyk∏adów:

— Podstawowe wiadomoÊci z zakresu fizyki wspó∏-
czesnej (min. 1 godzina)

— Oddzia∏ywanie promieniowania z materià (min.
1 godzina)

— Biologiczne skutki promieniowania jonizujàcego
(min. 1 godzina)

— Zasady fizyki akceleratorów (min. 1 godzina)

— Zasady pomiarów promieniowania X i gamma,
detektory, podstawowe wielkoÊci dozymetryczne
i jednostki (min. 3 godziny)

— Zasady ochrony radiologicznej (min. 1 godzina)

— Ustawa — Prawo atomowe i akty wykonawcze do
niej (min. 1 godzina)

— Program bezpieczeƒstwa jàdrowego i ochrony ra-
diologicznej w pracowni akceleratorowej (min.
1 godzina)

— Zasady post´powania w sytuacjach zdarzeƒ radia-
cyjnych (min. 1 godzina)

Analiza dokumentacji techniczno-technologicznej
akceleratora i êróde∏ promieniowania jonizujàcego
oraz stosowanych w pracowni procedur, wraz ze szko-
leniem stanowiskowym.

2. Szkolenie typu S-A

Tematy wyk∏adów jak w szkoleniu typu A-A oraz: 

— Zasady bezpiecznej pracy w pracowni akcelerato-
rowej i teleradioterapeutycznej (min. 2 godziny)

— Zasady ochrony radiologicznej pacjentów (min.
2 godziny)

— Program bezpieczeƒstwa jàdrowego i ochrony ra-
diologicznej w pracowni akceleratorowej i telera-
dioterapeutycznej (min. 4 godziny)

Analiza dokumentacji techniczno-technologicznej
akceleratora i urzàdzeƒ do teleradioterapii oraz stoso-
wanych w pracowni procedur, wraz ze szkoleniem sta-
nowiskowym.

3. Szkolenie typu S-Z

Tematy wyk∏adów jak w szkoleniu typu A-A, z wy∏à-
czeniem zasad fizyki akceleratorów oraz: 

— Zasady bezpiecznej pracy w pracowni brachytera-
pii (min. 2 godziny)

— Zasady ochrony radiologicznej pacjentów (min.
2 godziny)

— Program bezpieczeƒstwa jàdrowego i ochrony ra-
diologicznej w pracowni brachyterapii (min. 4 go-
dziny)

— Podstawowe wiadomoÊci z zakresu budowy oraz
zasady dzia∏ania urzàdzeƒ do brachyterapii (min.
2 godziny)

Analiza dokumentacji techniczno-technologicznej
urzàdzeƒ do brachyterapii i êróde∏ promieniowania jo-
nizujàcego oraz stosowanych w pracowni procedur,
wraz ze szkoleniem stanowiskowym.

4. Szkolenie typu S-E

Tematy wyk∏adów: 

— Podstawowe wiadomoÊci z zakresu fizyki wspó∏-
czesnej (min. 1 godzina)

— Oddzia∏ywanie promieniowania z materià (min.
1 godzina)

— Biologiczne skutki promieniowania jonizujàcego
(min. 1 godzina)

— Detekcja promieniowania jonizujàcego (min. 2 go-
dziny)

— Podstawowe wielkoÊci dozymetrii promieniowa-
nia jonizujàcego, jednostki (min. 2 godziny)

— Zasady ochrony radiologicznej (min. 4 godziny)

— Zagadnienie krytycznoÊci i wspó∏czynnika mno˝e-
nia (min. 4 godziny)

— Ustawa — Prawo atomowe i akty wykonawcze do
niej (min. 2 godziny)

— Konwencje i umowy mi´dzynarodowe w zakresie
zabezpieczeƒ materia∏ów jàdrowych (min. 2 godzi-
ny)

— Zasady i metody ewidencji i rachunkowoÊci mate-
ria∏ów jàdrowych (min. 2 godziny)

— Zasady i metody ochrony fizycznej obiektów i ma-
teria∏ów jàdrowych (min. 2 godziny)

— èród∏a zagro˝enia radiacyjnego w wypalonych
elementach paliwowych (min. 1 godzina)

— Raporty bezpieczeƒstwa przechowalników wypa-
lonego paliwa jàdrowego (min. 1 godzina)

5. Szkolenie typu S-O

Tematy wyk∏adów jak w szkoleniu typu S-E oraz: 

— Zasady bezpiecznej pracy z zamkni´tymi êród∏ami
promieniotwórczymi, urzàdzeniami zawierajàcymi
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takie êród∏a, otwartymi êród∏ami promieniotwór-
czymi, w pracowni i poza pracownià (min. 4 godzi-
ny)

— Zasady post´powania z odpadami promieniotwór-
czymi — metody przerobu i kondycjonowania,
transport, sk∏adowanie (min. 4 godziny)

— Zasady pomiarów mocy dawki i ska˝eƒ promie-
niotwórczych (min. 2 godziny)

— Organizacja ochrony radiologicznej w jednostce
organizacyjnej, obowiàzki i uprawnienia kierowni-
ka jednostki, inspektora ochrony radiologicznej,
pracowników (min. 2 godziny)

— Przygotowanie dokumentów w jednostce organi-
zacyjnej: regulamin pracy, instrukcje pracy, reje-
stry dawek, rejestry êróde∏, zak∏adowy plan post´-
powania awaryjnego (min. 2 godziny)

Analiza dokumentacji techniczno-technologicznej,
∏àcznie z planami post´powania awaryjnego, sk∏ado-
wiska odpadów lub przechowalnika wypalonego pali-
wa jàdrowego.

6. Szkolenie typu R-O

Tematy wyk∏adów jak w szkoleniu typu S-E oraz: 

— Podstawy fizyki jàdrowej i reaktorowej (min. 6 go-
dzin)

— Charakterystyki fizyczne i cieplne reaktora (min.
2 godziny)

— Detekcja promieniowania jonizujàcego — uzupe∏-
nienie (min. 2 godziny)

— System barier powstrzymujàcych rozprzestrzenia-
nie si´ produktów rozszczepienia (min. 2 godziny)

— èród∏a zagro˝enia w jàdrowym reaktorze badaw-
czym (min. 2 godziny)

— Podstawy zagadnieƒ dozymetrii reaktorowej (min.
4 godziny)

— Gospodarka odpadami promieniotwórczymi i pali-
wem jàdrowym (min. 2 godziny)

— Awarie w badawczych reaktorach jàdrowych (min.
4 godziny)

— Zasady zapewnienia jakoÊci w eksploatacji jàdro-
wych reaktorów badawczych (min. 4 godziny)

— Wymiana ciep∏a w reaktorze (min. 4 godziny)

— NaÊwietlanie materia∏u tarczowego oraz ewiden-
cja i kontrola ruchu êróde∏ promieniotwórczych
(min. 2 godziny)

— Limity operacyjne w reaktorze badawczym (min.
1 godzina)

Analiza dokumentacji techniczno-technologicznej
(w tym raportu bezpieczeƒstwa) reaktora badawcze-

go, ze szczególnym uwzgl´dnieniem nast´pujàcych
tematów:

— Budowa bloku reaktora

— Obiegi ch∏odzenia: pierwotny i wtórny

— Awaryjne uk∏ady ch∏odzenia

— Uk∏ad wentylacji

— Uk∏ady sterowania, zabezpieczeƒ i kontroli techno-
logicznej

— Uk∏ad zasilania elektrycznego

— Standardowe i awaryjne procedury pracy jàdro-
wego reaktora badawczego

— Charakterystyka i budowa uk∏adów kontroli dozy-
metrycznej

— Napromienianie w reaktorze

— Zagadnienia chemiczne

— Komory goràce i ekspedycja izotopów

— Plany post´powania awaryjnego

åwiczenia z zakresu fizyki reaktorowej, obejmujàce
w szczególnoÊci kalibracj´ pr´tów regulacyjnych, me-
tody sterowania reaktorem, pomiary efektów reaktyw-
noÊciowych, g´stoÊci strumienia neutronów i dawek,
kontrol´ stanu elementów paliwowych w reaktorze,
kontrol´ uwolnieƒ z reaktora badawczego.

Szkolenie stanowiskowe na pracujàcym reaktorze
wed∏ug programu indywidualnego przygotowanego
przez kierownika jednostki w poszczególnych zespo-
∏ach s∏u˝b eksploatacyjnych i pracowni reaktora.

7. Szkolenie typu R-OK

Tematy wyk∏adów jak w szkoleniu typu R-O oraz: 

— Fizyka reaktorowa — uzupe∏nienie (min. 4 godzi-
ny)

— Planowanie awaryjne (min. 5 godzin)

— OkreÊlanie nara˝enia radiacyjnego w obiekcie re-
aktora badawczego (min. 2 godziny)

Analiza dokumentacji techniczno-technologicznej
reaktora, szczególnie w zakresie procedur eksploata-
cyjnych, post´powania awaryjnego i ochrony fizycz-
nej reaktora.

8. Szkolenie typu R-D

Tematy wyk∏adów jak w szkoleniu typu S-E oraz: 

— Podstawy fizyki jàdrowej i reaktorowej (min. 4 go-
dziny)

— Charakterystyka i budowa uk∏adów kontroli dozy-
metrycznej (min. 6 godzin)
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— Uk∏ady wentylacji (min. 2 godziny)

— Uk∏ady sterowania, zabezpieczeƒ i kontroli techno-
logicznej (min. 2 godziny)

— Komory goràce i ekspedycja izotopów (min. 4 go-
dziny)

— Napromienianie w reaktorze (min. 2 godziny)

— Metodyka obliczania os∏on dla promieniowania
mieszanego neutronów i promieniowania gamma
(1 godzina)

— Kontrola nara˝enia indywidualnego od ska˝eƒ
promieniotwórczych (powierzchniowych i prze-
strzennych) (min. 1 godzina)

Analiza dokumentacji techniczno-technologicznej
(w tym raportu bezpieczeƒstwa) reaktora badawcze-
go, ze szczególnym uwzgl´dnieniem nast´pujàcych
tematów:

— Uk∏ad wentylacji

— Uk∏ady sterowania, zabezpieczeƒ i kontroli techno-
logicznej

— Standardowe i awaryjne procedury pracy jàdro-
wego reaktora badawczego

— Charakterystyka i budowa uk∏adów kontroli dozy-
metrycznej

— Napromienianie w reaktorze

— Zagadnienia chemiczne

— Komory goràce i ekspedycja izotopów

— Plany post´powania awaryjnego

åwiczenia z zakresu fizyki reaktorowej, obejmujàce
w szczególnoÊci kalibracj´ pr´tów regulacyjnych, me-
tody sterowania reaktorem, pomiary efektów reaktyw-
noÊciowych, g´stoÊci strumienia neutronów i dawek,
pomiar i ocen´ ska˝eƒ osobistych.

Szkolenie stanowiskowe na pracujàcym reaktorze,
w szczególnoÊci w pracowni dozymetrycznej, wed∏ug
programu indywidualnego przygotowanego przez kie-
rownika jednostki.
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Za∏àcznik nr 4

ZAKRESY SZKOLE¡ DLA OSÓB, KTÓRE UBIEGAJÑ SI¢ O UPRAWNIENIA 
INSPEKTORA OCHRONY RADIOLOGICZNEJ

1. Typ IOR-0

Tematy wyk∏adów (min. 30 godzin): 

— Wybrane podstawowe zagadnienia z fizyki atomo-
wej i jàdrowej — rozpady promieniotwórcze,

— Naturalne i sztuczne izotopy promieniotwórcze 

— Oddzia∏ywanie promieniowania z materià

— Biologiczne skutki promieniowania jonizujàcego

— Detektory promieniowania jonizujàcego

— Podstawowe wielkoÊci dozymetrii promieniowa-
nia jonizujàcego, jednostki

— Przyrzàdy dozymetryczne

— Podstawowe zasady ochrony radiologicznej,
w tym uzasadnianie, optymalizacja, ograniczanie
nara˝enia

— Ustawa — Prawo atomowe i akty wykonawcze do
niej, podstawowe przepisy mi´dzynarodowe w za-
kresie bezpieczeƒstwa jàdrowego i ochrony radio-
logicznej, w tym przepisy Unii Europejskiej 

— Zezwolenia na dzia∏alnoÊç w warunkach nara˝e-
nia, zg∏aszanie takiej dzia∏alnoÊci, wy∏àczenia,
uprawnienia inspektorów dozoru jàdrowego

— Zasady bezpiecznej pracy z zamkni´tymi i otwarty-
mi êród∏ami promieniotwórczymi w pracowniach
i poza pracowniami

— Transport materia∏ów promieniotwórczych

— Pomiary mocy dawki i ska˝eƒ promieniotwórczych

— Kontrola nara˝enia pracowników i osób z ogó∏u
ludnoÊci, w tym od promieniowania naturalnego

— Badanie szczelnoÊci zamkni´tych êróde∏ promie-
niotwórczych

— Ogólne informacje o post´powaniu z odpadami
promieniotwórczymi

— Podstawowe zasady transportu êróde∏ i odpadów
promieniotwórczych

— Zdarzenia radiacyjne — klasyfikacja, zak∏adowy
plan post´powania awaryjnego

— Organizacja ochrony radiologicznej w jednostce
organizacyjnej, obowiàzki i uprawnienia kierowni-



ka jednostki, inspektora ochrony radiologicznej
i pracowników (w tym pracowników zewn´trz-
nych), prace w warunkach nara˝enia na wzmo˝o-
ne promieniowanie naturalne

— Przygotowanie dokumentów w jednostce organi-
zacyjnej: regulamin pracy, instrukcje pracy, reje-
stry dawek, rejestry êróde∏, plan post´powania
awaryjnego

— Podstawowe zagadnienia z zakresu prawa pracy

åwiczenia obliczeniowe (min. 4 godziny) 

Obliczanie zmiany aktywnoÊci w czasie, obliczanie
dawek, obliczanie os∏on, optymalizacja warunków
pracy w warunkach nara˝enia, ocena dawek indywi-
dualnych na podstawie dozymetrycznych pomiarów
w Êrodowisku pracy, oszacowanie dopuszczalnego
czasu przebywania w pomieszczeniu o podwy˝szo-
nym promieniowaniu.

åwiczenia laboratoryjne (min. 4 godziny) 

Dobór parametrów przyrzàdu dozymetrycznego,
pomiary mocy dawki, wykreÊlanie izodoz, pomiary
ska˝eƒ promieniotwórczych.

2. Typ IOR-1

Tematy wyk∏adów

Tematy jak w szkoleniu typu IOR-0 oraz (∏àcznie
60 godzin): 

— Podstawy fizyki i techniki lamp rentgenowskich
i akceleratorów

— Dzia∏alnoÊç zawodowa i dzia∏ania interwencyjne,
w∏àcznie z promieniowaniem naturalnym, zw∏asz-
cza radonu

— Zasady bezpiecznej pracy z otwartymi êród∏ami
promieniotwórczymi i urzàdzeniami wytwarzajà-
cymi promieniowanie jonizujàce, w pracowniach
i poza pracowniami, kontrola uwolnieƒ, ogranicz-
niki (limity u˝ytkowe) dawek

— Zasady pomiarów dozymetrycznych w Êrodowi-
sku pracy, wytyczanie granic terenów kontrolowa-
nych i nadzorowanych; dekontaminacja po-
wierzchni roboczych sprz´tu, ska˝eƒ osobistych,
ocena nara˝enia osób z ogó∏u ludnoÊci, poj´cie
grup odniesienia 

— Zasady bezpiecznej pracy w pracowniach rentge-
nowskich i akceleratorowych

— Opisy znanych zdarzeƒ radiacyjnych przy stoso-
waniu urzàdzeƒ wytwarzajàcych promieniowanie
jonizujàce

— Ska˝enia wewn´trzne

— Identyfikacja substancji promieniotwórczych i ma-
teria∏ów jàdrowych

— Przyk∏ady typowych zastosowaƒ technik jàdro-
wych oraz zwiàzane z nimi potencjalne zagro˝enia

åwiczenia obliczeniowe 

Jak w szkoleniu typu IOR-0 oraz (∏àcznie min.
8 godzin): 

Obliczanie os∏on, ocena wewn´trznego ska˝enia
organizmu, oszacowanie dopuszczalnego czasu prze-
bywania w pomieszczeniu o podwy˝szonym promie-
niowaniu, ocena dawki dla grupy odniesienia 

åwiczenia laboratoryjne 

Jak w szkoleniu typu IOR-0 oraz (∏àcznie min. 8 go-
dzin): 

Pomiary widma promieniowania gamma, pomiary
strumienia neutronów, wykreÊlanie izodoz, pomiary
ska˝eƒ promieniotwórczych

3. Typ IOR-2

Tematy wyk∏adów: 

Tematy jak w szkoleniu typu IOR-1 oraz (∏àcznie
min. 84 godziny):

— Podstawy fizyki reakcji rozszczepienia, fizyki reak-
torowej i wymiany ciep∏a w reaktorach jàdrowych

— Elementy fizyki i chemii cyklu paliwa jàdrowego

— Zasady bezpiecznej gospodarki odpadami promie-
niotwórczymi i wypalonym paliwem

— Sk∏adowiska odpadów promieniotwórczych oraz
przechowalniki i sk∏adowiska wypalonego paliwa
jàdrowego

— èród∏a zagro˝enia w reaktorze jàdrowym pocho-
dzàce z rdzenia reaktora, obiegów ch∏odzenia,
uk∏adów filtracji wody i powietrza, wypalonego
paliwa, materia∏ów naÊwietlonych i odpadów pro-
mieniotwórczych

— Zagadnienia dozymetrii reaktorowej

— Ocena zagro˝enia w obiekcie jàdrowym i okolicy
(eksploatacja normalna i sytuacje awaryjne)

— Potencjalne awarie w obiektach jàdrowych (reak-
torach badawczych i elektrowniach jàdrowych)

— Plany post´powania awaryjnego w wybranych
obiektach jàdrowych

— Zasady ochrony fizycznej i ewidencji materia∏ów
jàdrowych

åwiczenia obliczeniowe

Jak w szkoleniu typu IOR-1 oraz (∏àcznie min.
12 godzin):

— Oszacowanie aktywnoÊci naÊwietlanego materia-
∏u tarczowego
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— Oszacowanie wspó∏czynnika mno˝enia wypalone-
go paliwa w basenie przechowawczym

åwiczenia laboratoryjne

Jak w szkoleniu typu IOR-1 oraz (∏àcznie min.
12 godzin):

— Ustawianie progów ostrzegawczych i awaryjnych
w systemie zabezpieczeƒ

— Pomiar i ocena ska˝eƒ osobistych

— Wyznaczanie map pól promieniowania i ska˝eƒ
powierzchni w pomieszczeniu technologicznym

4. Typ IOR-3

Tematy wyk∏adów: 

Tematy jak w szkoleniu typu IOR-1 oraz (∏àcznie
min. 72 godziny):

— Podstawy wykorzystania promieniowania jonizu-
jàcego w diagnostyce i terapii medycznej, rodzaje
procedur w teleradioterapii i brachyterapii, poten-
cjalne zagro˝enia

— Podstawowe zasady ochrony radiologicznej pa-
cjentów

— Dozymetria dawek terapeutycznych

— Zadania inspektorów ochrony radiologicznej
w placówkach s∏u˝by zdrowia, zasady wspó∏pracy
z operatorem urzàdzeƒ, fizykiem medycznym
i z lekarzem

— Opis znanych zdarzeƒ radiacyjnych w post´powa-
niu medycznym z wykorzystaniem êróde∏ promie-
niowania jonizujàcego

åwiczenia obliczeniowe 

Jak w szkoleniu typu IOR-1 oraz (∏àcznie min.
12 godzin): 

obliczanie mocy dawki i dawki, w tym od promienio-
wania rozproszonego, os∏on i czasu pracy w typo-
wych pracowniach radioterapeutycznych, obliczanie
aktywnoÊci i st´˝eƒ izotopów promieniotwórczych
w organizmie i w odpadach dla typowych procedur
medycyny nuklearnej

åwiczenia laboratoryjne 

Jak w szkoleniu typu IOR-1
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