
Na podstawie art. 19a ust. 4 ustawy z dnia 30 ma-
ja 1996 r. o rezerwach paƒstwowych oraz zapasach
obowiàzkowych paliw (Dz. U. z 2003 r. Nr 24, poz. 197,
z 2004 r. Nr 42, poz. 386 oraz z 2005 r. Nr 132, poz. 1110
i Nr 143, poz. 1201) zarzàdza si´, co nast´puje:

§ 1. Obowiàzek tworzenia i utrzymywania zapasów
obowiàzkowych paliw ciek∏ych dotyczy paliw ciek∏ych
oznaczonych nast´pujàcymi kodami CN i PKWiU:

1) grupa benzyn silnikowych i materia∏y p´dne do sil-
ników lotniczych:

a) benzyny silnikowe:

2710 11 41 23.20.11—50.10

2710 11 45 23.20.11—50.20

2710 11 49 23.20.11—50.30

b) benzyny lotnicze:

2710 11 31 23.20.11—40.00

2710 11 70 23.20.12—00.00

2) grupa olejów nap´dowych do silników i materia∏y
p´dne do silników lotniczych na bazie nafty oraz
olejów nap´dowych pozosta∏ych z wy∏àczeniem
znakowanych i barwionych na podstawie odr´b-
nych przepisów, olejów do silników statków mor-
skich:

a) oleje nap´dowe do silników:
2710 19 41 23.20.15—50.10
2710 19 45 23.20.15—50.20
2710 19 49 23.20.15—50.30

b) oleje nap´dowe pozosta∏e:
2710 19 41 23.20.15—50.90

23.20.15—70.00
2710 19 45 23.20.15—50.90

23.20.15—70.00
2710 19 49 23.20.15—50.90

23.20.15—70.00

c) materia∏y p´dne do silników lotniczych na bazie
nafty:
2710 19 21 23.20.14—00.10

3) grupa olejów opa∏owych z wy∏àczeniem znakowa-
nych i barwionych na podstawie odr´bnych prze-
pisów olejów do silników statków morskich: 
2710 19 61 23.20.17—50.00
2710 19 63 23.20.17—70.00
2710 19 65 23.20.17—70.00
2710 19 69 23.20.17—70.00

§ 2. Traci moc rozporzàdzenie Ministra Gospodar-
ki z dnia 14 czerwca 2002 r. w sprawie szczegó∏owego
wykazu paliw ciek∏ych, w zakresie których tworzy si´
zapasy obowiàzkowe (Dz. U. Nr 84, poz. 758).

§ 3. Rozporzàdzenie wchodzi w ˝ycie z dniem
1 stycznia 2006 r. 

Minister Gospodarki: P. G. Woêniak
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ROZPORZÑDZENIE MINISTRA GOSPODARKI1)

z dnia 23 grudnia 2005 r.

w sprawie szczegó∏owego wykazu paliw ciek∏ych, w zakresie których tworzy si´ zapasy obowiàzkowe

———————
1) Minister Gospodarki kieruje dzia∏em administracji rzàdo-

wej — gospodarka, na podstawie § 1 ust. 2 pkt 1 rozporzà-
dzenia Prezesa Rady Ministrów z dnia 31 paêdziernika
2005 r. w sprawie szczegó∏owego zakresu dzia∏ania Mini-
stra Gospodarki (Dz. U. Nr 220, poz. 1888).

2220

ROZPORZÑDZENIE MINISTRA PRACY I POLITYKI SPO¸ECZNEJ

z dnia 16 grudnia 2005 r.

zmieniajàce rozporzàdzenie w sprawie udzielania przez Polskà Agencj´ Rozwoju Przedsi´biorczoÊci pomocy
finansowej w ramach Sektorowego Programu Operacyjnego Rozwój Zasobów Ludzkich 2004—2006

Na podstawie art. 6b ust. 10 ustawy z dnia 9 listo-
pada 2000 r. o utworzeniu Polskiej Agencji Rozwoju
Przedsi´biorczoÊci (Dz. U. Nr 109, poz. 1158, z póên.
zm.1)) zarzàdza si´, co nast´puje: 

§ 1. W rozporzàdzeniu Ministra Gospodarki i Pracy
z dnia 16 wrzeÊnia 2004 r. w sprawie udzielania przez
Polskà Agencj´ Rozwoju Przedsi´biorczoÊci pomocy
finansowej w ramach Sektorowego Programu Opera-
cyjnego Rozwój Zasobów Ludzkich 2004—2006 (Dz. U.
Nr 207, poz. 2115) wprowadza si´ nast´pujàce zmia-
ny:

1) w § 2 po pkt 4 kropk´ zast´puje si´ Êrednikiem
i dodaje si´ pkt 5 w brzmieniu: 

———————
1) Zmiany wymienionej ustawy zosta∏y og∏oszone w Dz. U.

z 2002 r. Nr 25, poz. 253, Nr 66, poz. 596 i Nr 216,
poz. 1824, z 2004 r. Nr 145, poz. 1537 i Nr 281, poz. 2785
oraz z 2005 r. Nr 132, poz. 1110, Nr 179, poz. 1484 i Nr 249,
poz. 2104.



„5) podmiocie dzia∏ajàcym w partnerstwie — nale-
˝y przez to rozumieç podmiot dzia∏ajàcy na rzecz
zatrudnienia lub rozwoju zasobów ludzkich wy-
st´pujàcy w ramach zawartej umowy partner-
skiej wspólnie z innym podmiotem dzia∏ajàcym
na rzecz zatrudnienia lub rozwoju zasobów ludz-
kich organizujàcym szkolenia w ramach projek-
tu, o którym mowa w § 3 ust. 1 pkt 1.”;

2) w § 3 w ust. 1 pkt 1 otrzymuje brzmienie:

„1) podmiotowi dzia∏ajàcemu na rzecz zatrudnienia
lub rozwoju zasobów ludzkich organizujàcemu
szkolenia w ramach projektu, zwanemu dalej
„Ostatecznym Odbiorcà (beneficjentem)”;”;

3) w § 5 uchyla si´ ust. 3;

4) w § 7 ust. 5 otrzymuje brzmienie:

„5. Szkolenie obj´te pomocà finansowà powinno
odbywaç si´ w ca∏oÊci na terytorium Rzeczy-
pospolitej Polskiej z wyjàtkiem szkoleƒ prowa-
dzonych przez organizatora szkolenia, które
mogà odbywaç si´ poza terytorium Rzeczypo-
spolitej Polskiej.”;

5) w § 8 ust. 5 otrzymuje brzmienie:

„5. Umowa szkoleniowa, o której mowa w ust. 1
pkt 1, zawiera w szczególnoÊci:
1) miejsce szkolenia;
2) czas trwania szkolenia;
3) program szkolenia;
4) liczb´ uczestników szkolenia, w tym liczb´

pracowników w gorszym po∏o˝eniu;
5) koszt szkolenia w przeliczeniu na jednego

uczestnika;
6) wielkoÊç wk∏adu w∏asnego przedsi´biorcy,

o którym mowa w § 12 ust. 5, w przeliczeniu
na jednego pracownika;

7) wielkoÊç wk∏adu w∏asnego przedsi´biorcy
ogó∏em;

8) obowiàzki obu stron umowy zwiàzane z in-
formacjà i sprawozdawczoÊcià dotyczàcà po-
mocy publicznej udzielonej przedsi´biorcy.”;

6) w § 9 w ust. 1 pkt 1 otrzymuje brzmienie:

„1) szkoleƒ oraz doradztwa bezpoÊrednio zwiàza-
nego ze szkoleniem;”;

7) § 10 otrzymuje brzmienie:

„§ 10. 1. Wydatkami kwalifikujàcymi si´ do obj´-
cia pomocà finansowà poniesionymi
przez Instytut lub Ostatecznego Odbiorc´
(beneficjenta) sà:

1) wydatki zwiàzane z personelem ponie-
sione w zwiàzku z wykonywaniem za-
daƒ bezpoÊrednio zwiàzanych z reali-
zacjà szkolenia, w tym:
a) wynagrodzenia osób prowadzàcych

szkolenie oraz osób Êwiadczàcych
doradztwo bezpoÊrednio zwiàzane
ze szkoleniem, wraz ze sk∏adkami na

obowiàzkowe ubezpieczenia spo-
∏eczne oraz wyp∏atami wynikajàcy-
mi z regulaminów wewn´trznych,
podlegajàcymi opodatkowaniu,

b) wynagrodzenia osób wykonujàcych
zadania zwiàzane z obs∏ugà admini-
stracyjno-biurowà szkolenia oraz
t∏umaczeniami, wraz ze sk∏adkami
na obowiàzkowe ubezpieczenia spo-
∏eczne oraz wyp∏atami wynikajàcy-
mi z regulaminów wewn´trznych,
podlegajàcymi opodatkowaniu,

c) wynagrodzenia, wraz ze sk∏adkami
na obowiàzkowe ubezpieczenia spo-
∏eczne oraz wyp∏atami wynikajàcymi
z regulaminów wewn´trznych pod-
legajàcymi opodatkowaniu, osób za-
rzàdzajàcych organizacjà szkolenia,
wykonujàcych obs∏ug´ prawnà, pro-
wadzàcych ksi´gowoÊç oraz przygo-
towujàcych wnioski o p∏atnoÊç, wy-
konujàcych zadania zwiàzane ze
sprawozdawczoÊcià, zadania zwiàza-
ne z informacjà i promocjà szkoleƒ
oraz badaniami, analizami i eksper-
tyzami, w tym zwiàzanymi z ocenà
potrzeb szkoleniowych uczestników
szkolenia, z ocenà efektywnoÊci
szkolenia, b´dàcych uzupe∏nieniem
i aktualizacjà diagnozy, o której mo-
wa w § 15 ust. 2 pkt 1 lit. a,

d) wydatki na pokrycie kosztów netto
podró˝y, zakwaterowania i wy˝y-
wienia osób prowadzàcych szkole-
nie, osób Êwiadczàcych doradztwo
bezpoÊrednio zwiàzane ze szkole-
niem oraz osób wykonujàcych obo-
wiàzki zwiàzane z obs∏ugà admini-
stracyjno-biurowà szkolenia oraz
t∏umaczeniami,

e) wydatki na pokrycie kosztów netto
podró˝y, zakwaterowania i wy˝y-
wienia osób wymienionych w lit. c,
z wyjàtkiem osób wykonujàcych ob-
s∏ug´ prawnà i ksi´gowoÊç;

2) wydatki dotyczàce uczestników szko-
leƒ, w tym:
a) wydatki na pokrycie kosztów netto

podró˝y uczestników szkolenia,
b) wydatki na pokrycie kosztów netto

zakwaterowania i wy˝ywienia uczest-
ników szkolenia;

3) inne wydatki, w tym na:

a) pokrycie kosztów netto:
— najmu pomieszczeƒ zwiàzanych

bezpoÊrednio z realizacjà szkole-
nia oraz pomieszczeƒ biurowych
wykorzystywanych na potrzeby
obs∏ugi szkolenia, o ile Instytut,
Ostateczny Odbiorca (benefi-
cjent) jest bezpoÊrednim najem-
cà pomieszczeƒ,
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— najmu sprz´tu w liczbie i w okre-
sie niezb´dnym do przeprowa-
dzenia szkolenia, o ile Instytut,
Ostateczny Odbiorca (benefi-
cjent) jest bezpoÊrednim najemcà
sprz´tu, a najmowany sprz´t nie
jest zakupiony w ramach pomocy
uzyskanej ze Êrodków publicz-
nych w okresie siedmiu lat przed
rozpocz´ciem realizacji szkolenia,

b) pokrycie kosztów netto materia∏ów
szkoleniowych,

c) pokrycie innych wydatków bie˝à-
cych netto, w szczególnoÊci wydat-
ków na zakup towarów i us∏ug admi-
nistracyjno-biurowych bezpoÊred-
nio zwiàzanych z realizacjà szkolenia
— do wysokoÊci nieprzekraczajàcej
15 % wartoÊci projektu,

d) amortyzacj´ Êrodków trwa∏ych oraz
wartoÊci niematerialnych i prawnych
stanowiàcych w∏asnoÊç Instytutu lub
Ostatecznego Odbiorcy (beneficjen-
ta), z wy∏àczeniem Êrodków trwa∏ych
oraz wartoÊci niematerialnych i praw-
nych zakupionych wczeÊniej w ra-
mach pomocy uzyskanej ze Êrodków
publicznych — w zakresie, w jakim sà
one wykorzystywane na potrzeby
szkolenia po zawarciu umowy o dofi-
nansowanie projektu, o której mowa
w § 1 pkt 2 lit. c rozporzàdzenia Mini-
stra Gospodarki i Pracy z dnia 8 paê-
dziernika 2004 r. w sprawie trybu
sk∏adania i wzoru wniosku o dofinan-
sowanie realizacji projektu oraz wzo-
ru umowy o dofinansowanie projek-
tu w ramach Sektorowego Programu
Operacyjnego Rozwój Zasobów
Ludzkich 2004—2006 (Dz. U. Nr 234,
poz. 2348 oraz z 2005 r. Nr 124,
poz. 1036),

e) sp∏at´ rat leasingowych za leasing
Êrodków trwa∏ych oraz wartoÊci nie-
materialnych i prawnych niezb´d-
nych do przeprowadzenia szkolenia,
pod warunkiem ˝e:
— Ostateczny Odbiorca (benefi-

cjent) lub Instytut jest bezpoÊred-
nio leasingobiorcà,

— kontrakt leasingowy nie przewi-
duje opcji kupna przedmiotu,

— kontrakt leasingowy trwa nie kró-
cej ni˝ okres amortyzacji aktywu,
którego dotyczy kontrakt,

— sà udokumentowane fakturà z po-
twierdzonym odbiorem przed-
miotu leasingu lub dowodem za-
p∏aty,

— sà ponoszone proporcjonalnie
do okresu trwania szkolenia,
podczas którego u˝ywany by∏
przedmiot leasingu,

— nie przekroczà wartoÊci rynkowej
przedmiotu b´dàcego przedmio-
tem leasingu,

— Ostateczny Odbiorca (benefi-
cjent) lub Instytut jest w stanie
wykazaç, ˝e leasing by∏ najbar-
dziej efektywnà pod wzgl´dem
kosztów metodà pozyskania wy-
posa˝enia,

— nie dotyczà kosztów zwiàzanych
z umowà leasingu, w szczególno-
Êci: podatku, mar˝y leasingodaw-
cy, kosztów sp∏aty odsetek, kosz-
tów ogólnych oraz op∏at zwiàza-
nych z ubezpieczeniem,

f) pokrycie kosztów netto:
— zakupu us∏ug szkoleniowych

i doradztwa bezpoÊrednio zwià-
zanego ze szkoleniem,

— zakupu us∏ug zwiàzanych z t∏u-
maczeniami,

— zakupu us∏ug prawnych zwiàza-
nych z realizacjà projektu,

— zakupu us∏ug ksi´gowych zwià-
zanych z realizacjà projektu,

— zakupu us∏ug w zakresie badaƒ,
analiz i ekspertyz, w tym zwiàza-
nych z ocenà potrzeb szkolenio-
wych uczestników szkolenia oraz
z ocenà efektywnoÊci szkolenia,
w zakresie wynikajàcym z realiza-
cji projektu i b´dàcych uzupe∏nie-
niem i aktualizacjà diagnozy,
o której mowa w § 15 ust. 2 pkt 1
lit. a, do wysokoÊci nieprzekra-
czajàcej 5 % wartoÊci projektu,

— zakupu towarów i us∏ug w zakre-
sie dzia∏aƒ promocyjnych i infor-
macyjnych, które w przypadku In-
stytutu i Ostatecznego Odbiorcy
(beneficjenta) mogà byç zwiàzane
wy∏àcznie z rekrutacjà uczestni-
ków szkolenia oraz informowa-
niem spo∏eczeƒstwa o celach i wy-
nikach szkolenia oraz o wk∏adzie
Europejskiego Funduszu Spo∏ecz-
nego do wysokoÊci nieprzekracza-
jàcej 10 % wartoÊci projektu,

— zakupu us∏ug audytorskich bez-
poÊrednio zwiàzanych ze szkole-
niem, o ile umowa o dofinanso-
wanie projektu nak∏ada na Insty-
tut lub Ostatecznego Odbiorc´
(beneficjenta) obowiàzek prze-
prowadzenia takiego audytu,

g) pokrycie kosztów ustanowienia za-
bezpieczenia prawid∏owej realizacji
projektu,

h) pokrycie kosztów op∏at notarialnych
wynikajàcych bezpoÊrednio z reali-
zacji projektu i z przepisów odr´b-
nych,

Dziennik Ustaw Nr 265 — 17475 — Poz. 2220



i) pokrycie kosztów netto op∏at z tytu∏u
egzaminów zewn´trznych zwiàza-
nych ze szkoleniem z wyjàtkiem eg-
zaminów poprawkowych;

4) wydatki na pokrycie podatku od towa-
rów i us∏ug, zap∏aconego w zwiàzku
z wydatkami, o których mowa w pkt 1
lit. a i b oraz lit. d, pkt 2, pkt 3 lit. a—e,
lit. f tiret pierwsze i drugie oraz lit. i,
a tak˝e w ust. 2, przez Instytut lub
Ostatecznego Odbiorc´ (beneficjenta),
je˝eli zgodnie z odr´bnymi przepisami
odpowiednio Instytutowi, Ostateczne-
mu Odbiorcy (beneficjentowi) nie
przys∏uguje prawo zwrotu lub odlicze-
nia tego podatku;

5) wydatki na pokrycie podatku od towa-
rów i us∏ug, zap∏aconego w zwiàzku
z wydatkami niewymienionymi w pkt 4,
przez Instytut lub Ostatecznego Od-
biorc´ (beneficjenta), je˝eli zgodnie
z odr´bnymi przepisami odpowiednio
Instytutowi, Ostatecznemu Odbiorcy
(beneficjentowi) nie przys∏uguje prawo
zwrotu lub odliczenia tego podatku. 

2. Wydatkami kwalifikujàcymi si´ do obj´-
cia pomocà finansowà poniesionymi
przez przedsi´biorców uczestniczàcych
w szkoleniu lub delegujàcych pracowni-
ków na szkolenie sà wydatki z tytu∏u wy-
nagrodzeƒ uczestników szkolenia b´dà-
cych przedsi´biorcami uczestniczàcymi
w szkoleniu lub pracownikami delegowa-
nymi na to szkolenie, obliczone jak za
czas urlopu, wraz ze sk∏adkami na obo-
wiàzkowe ubezpieczenie spo∏eczne — do
wysokoÊci nieprzekraczajàcej wk∏adu
w∏asnego przedsi´biorcy, o którym mo-
wa w § 12 ust. 5; wydatki te mogà doty-
czyç tylko czasu faktycznego uczestnic-
twa w szkoleniu, nie mogà natomiast
obejmowaç czasu uczestnictwa w szkole-
niu, które odbywa si´ w czasie wolnym
od pracy lub podczas którego wytwarza-
ne sà produkty lub us∏ugi.

3. W przypadku organizatora szkolenia po-
moc finansowa mo˝e byç przeznaczona
na pokrycie wydatków, o których mowa
w ust. 1 pkt 1 lit. a i b oraz lit. d, pkt 2,
pkt 3 lit. a—e oraz lit. f tiret pierwsze i dru-
gie oraz lit. i, pkt 4, a tak˝e w ust. 2, oraz
zap∏at´ za us∏ugi, z której organizator po-
kryje w szczególnoÊci wydatki wymienio-
ne w ust. 1 pkt 1 lit. c i e, pkt 3 lit. f tiret
trzecie—tiret siódme, lit. g i lit. h oraz
pkt 5, wydatki zwiàzane z przygotowa-
niem programów szkoleniowych oraz
wynagrodzenia osób wykonujàcych za-
dania zwiàzane z propagowaniem i popu-
laryzacjà kszta∏cenia kadr i rozwoju zaso-
bów ludzkich w przedsi´biorstwach.

4. WartoÊç projektu nale˝y rozumieç jako
sum´ wydatków, o których mowa

w ust. 1 i 2, kwalifikujàcych si´ do obj´cia
pomocà finansowà w ramach projektu.

5. Za wydatki kwalifikujàce si´ do obj´cia
pomocà finansowà nie uwa˝a si´ wydat-
ków poniesionych do dnia zawarcia umo-
wy o dofinansowanie projektu ani wydat-
ków poniesionych po dniu zawarcia tej
umowy, lecz odnoszàcych si´ do kosztów
powsta∏ych do dnia jej zawarcia.

6. Ograniczeƒ procentowych wydatków
i kosztów, o których mowa w ust. 1 pkt 3
lit. c i lit. f tiret czwarte i piàte, nie stosu-
je si´ do organizatorów szkolenia. 

7. Wydatki kwalifikujàce si´ do obj´cia po-
mocà finansowà obliczone zgodnie
z ust. 1, 2 i 5 w dniu z∏o˝enia wniosku nie
mogà byç ni˝sze ni˝ równowartoÊç w z∏o-
tych 15 000 euro obliczona wed∏ug Êred-
niego kursu Narodowego Banku Polskie-
go z dnia og∏oszenia konkursu.

8. Poniesione wydatki, o których mowa
w ust. 1 i 2, powinny byç udokumentowa-
ne odpowiednimi dowodami ksi´gowy-
mi, w szczególnoÊci fakturami i dowoda-
mi zap∏aty.

9. Dowody ksi´gowe, o których mowa
w ust. 8, powinny byç opisane w sposób
jednoznacznie potwierdzajàcy zwiàzek
mi´dzy organizowanym szkoleniem i po-
niesionym wydatkiem.

10. Doradztwo bezpoÊrednio zwiàzane ze
szkoleniem mo˝e byç prowadzone wy-
∏àcznie przez podmiot, który prowadzi to
szkolenie.

11. Wydatki kwalifikowalne, o których mowa
w ust. 1 i 2, mogà byç ponoszone równie˝
przez podmiot dzia∏ajàcy w partner-
stwie.”;

8) w § 11:

a) w ust. 1 pkt 1 otrzymuje brzmienie:

„1) wydatki, o których mowa w § 10 ust. 1 pkt 1
lit. a, b i d, pkt 2, pkt 3 lit. a—e i lit. f tiret
pierwsze i drugie oraz lit. i, pkt 4 oraz
w ust. 2 — zwane dalej „wydatkami obj´ty-
mi regu∏ami pomocy publicznej”;”,

b) ust. 5 i 6 otrzymujà brzmienie:
„5. W przypadku gdy Ostateczny Odbiorca (be-

neficjent) uzyska z tytu∏u szkolenia przychód
ze Êrodków publicznych lub niepublicznych
inny ni˝ pomoc finansowa, o której mowa
w niniejszym rozporzàdzeniu, oraz inny ni˝
wk∏ad przedsi´biorcy uczestniczàcego
w szkoleniu lub delegujàcego pracowników
na szkolenie okreÊlony w § 12 ust. 5, ca∏ko-
wite wydatki projektu ulegajà pomniejsze-
niu o kwot´ przychodu. 

6. ¸àczna kwota pomocy publicznej z tytu∏u
szkolenia uczestników b´dàcych pojedyn-
czym przedsi´biorcà lub pracownikami jed-
nego przedsi´biorcy w ramach jednej umo-
wy o dofinansowanie projektu nie mo˝e
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przekroczyç równowartoÊci w z∏otych
1 000 000 euro obliczonej wed∏ug Êredniego
kursu Narodowego Banku Polskiego z dnia
udzielenia pomocy.”;

9) w § 12 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

„1. WielkoÊç pomocy finansowej stanowiàcej po-
moc publicznà dla przedsi´biorców z tytu∏u
szkolenia jednej osoby wynosi:

1) w przypadku szkoleƒ ogólnych w rozumie-
niu art. 2 lit. e rozporzàdzenia 68/2001 z dnia
12 stycznia 2001 r.:
a) do 80 % przypadajàcych na t´ osob´ wy-

datków obj´tych regu∏ami pomocy pu-
blicznej — w przypadku osoby b´dàcej
ma∏ym lub Êrednim przedsi´biorcà,
wspólnikiem takiego przedsi´biorcy lub
pracownikiem tego przedsi´biorcy,

b) do 60 % przypadajàcych na t´ osob´ wy-
datków obj´tych regu∏ami pomocy pu-
blicznej — w przypadku osoby innej ni˝
okreÊlona w lit. a;

2) w przypadku szkoleƒ specjalistycznych
w rozumieniu art. 2 lit. d rozporzàdzenia
68/2001 z dnia 12 stycznia 2001 r.:
a) do 45 % przypadajàcych na t´ osob´ wy-

datków obj´tych regu∏ami pomocy pu-
blicznej — w przypadku osoby okreÊlonej
w pkt 1 lit. a,

b) do 35 % przypadajàcych na t´ osob´ wy-
datków obj´tych regu∏ami pomocy pu-
blicznej — w przypadku osoby innej ni˝
okreÊlona w pkt 1 lit. a.”;

10) w § 15:

a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:

„1. W odpowiedzi na konkurs Ostateczny Od-
biorca (beneficjent) sk∏ada wniosek o dofi-
nansowanie realizacji projektu zgodnie ze
wzorem okreÊlonym w rozporzàdzeniu Mini-
stra Gospodarki i Pracy z dnia 8 paêdzierni-
ka 2004 r. w sprawie trybu sk∏adania i wzoru
wniosku o dofinansowanie realizacji projek-
tu oraz wzoru umowy o dofinansowanie
projektu w ramach Sektorowego Programu
Operacyjnego Rozwój Zasobów Ludzkich
2004—2006 w regionalnej instytucji finansu-
jàcej, w∏aÊciwej ze wzgl´du na siedzib´
Ostatecznego Odbiorcy (beneficjenta), przy
czym w przypadku Ostatecznego Odbiorcy
(beneficjenta) majàcego siedzib´ poza tery-
torium Rzeczypospolitej Polskiej w∏aÊciwa
jest regionalna instytucja finansujàca dzia∏a-
jàca w województwie mazowieckim.”,

b) po ust. 1 dodaje si´ ust. 1a i 1b w brzmieniu:
„1a. W przypadku gdy Ostatecznym Odbiorcà

(beneficjentem) jest regionalna instytucja
finansujàca lub podmiot zale˝ny od regio-
nalnej instytucji finansujàcej, wniosek,
o którym mowa w ust. 1, jest sk∏adany do
Agencji. Agencja dokonuje formalnej i me-
rytorycznej oceny wniosku. 

1b. Przez podmioty zale˝ne rozumie si´ pod-
mioty pozostajàce we wzajemnym zwiàzku
polegajàcym na posiadaniu 25 % lub wi´-
cej kapita∏u bàdê praw g∏osu w organach
drugiego podmiotu.”,

c) w ust. 2 pkt 1 otrzymuje brzmienie:
„1) program szkolenia zawierajàcy:

a) diagnoz´ potrzeb edukacyjnych szkolo-
nych osób, wynikajàcych z potrzeb przed-
si´biorców zatrudniajàcych te osoby,

b) za∏o˝enia organizacyjno-programowe
okreÊlajàce:
— nazw´ formy szkolenia oraz okreÊlenie

szkolenia jako ogólne lub specjali-
styczne,

— nazw´ i treÊç kierunku, przedmiotów
lub tematów nauczania,

— szacunkowà liczb´ uczestników,
— sposób doboru uczestników,
— liczebnoÊç grup szkoleniowych,
— liczb´ godzin lekcyjnych przypadajà-

cych na szkolenie oraz rozbicie na po-
szczególne przedmioty lub tematy,

— metodyk´ nauczania oraz odpowied-
nie dane dotyczàce szkolenia, w czasie
którego sà wytwarzane produkty lub
us∏ugi,

— wykaz wyk∏adowców wraz z ˝yciorysa-
mi oraz deklaracjami uczestnictwa
w projekcie co najmniej po∏owy wy-
k∏adowców;”,

d) po ust. 3 dodaje si´ ust. 3a w brzmieniu:

„3a. Regionalna instytucja finansujàca informu-
je Ostatecznego Odbiorc´ (beneficjenta),
który z∏o˝y∏ wniosek o dofinansowanie re-
alizacji projektu, o wyniku oceny formalnej
w terminie do 14 dni od dnia z∏o˝enia
wniosku.”, 

e) ust. 4 otrzymuje brzmienie:

„4. W razie stwierdzenia uchybieƒ formalnych
we wniosku regionalna instytucja finansujàca
wzywa Ostatecznego Odbiorc´ (beneficjenta)
do poprawienia bàdê uzupe∏nienia wniosku
w terminie do 7 dni od dnia wezwania.”,

f) po ust. 4 dodaje si´ ust. 4a w brzmieniu:
„4a. Regionalna instytucja finansujàca informu-

je Ostatecznego Odbiorc´ (beneficjenta),
który dokona∏ poprawienia lub uzupe∏nie-
nia wniosku o dofinansowanie realizacji
projektu, o wyniku oceny formalnej w ter-
minie do 7 dni od dnia z∏o˝enia poprawki
lub uzupe∏nienia.”,

g) ust. 5 otrzymuje brzmienie:
„5. W razie niedokonania lub niew∏aÊciwego

dokonania w terminie, o którym mowa
w ust. 4, poprawy lub uzupe∏nienia wniosku
regionalna instytucja finansujàca pozosta-
wia wniosek bez rozpoznania.”,

h) uchyla si´ ust. 7;
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11) w § 16:
a) ust. 1—3 otrzymujà brzmienie:

„1. Agencja ocenia prawid∏owe wnioski o dofi-
nansowanie realizacji projektu wed∏ug zasad
okreÊlonych w Uzupe∏nieniu Sektorowego
Programu Operacyjnego Rozwój Zasobów
Ludzkich 2004—2006 przyj´tego rozporzà-
dzeniem Ministra Gospodarki i Pracy z dnia
11 sierpnia 2004 r. w sprawie przyj´cia Uzu-
pe∏nienia Sektorowego Programu Operacyj-
nego Rozwój Zasobów Ludzkich 2004—2006
(Dz. U. Nr 197, poz. 2024 oraz z 2005 r. Nr 40,
poz. 382), zwanym dalej „Uzupe∏nieniem”.

2. Agencja dokonuje ∏àcznej oceny wszystkich
prawid∏owych wniosków z∏o˝onych w okre-
sie dwóch kolejnych miesi´cy kalendarzo-
wych po dniu og∏oszenia konkursu w termi-
nie 55 dni roboczych od dnia up∏ywu tych
dwóch miesi´cy. W przypadku pierwszego
konkursu Agencja dokonuje ∏àcznej oceny
wszystkich prawid∏owych wniosków z∏o˝o-
nych w okresie jednego miesiàca po dniu
og∏oszenia konkursu w terminie 45 dni ro-
boczych od dnia up∏ywu tego miesiàca.

3. Na podstawie oceny, o której mowa w ust. 1,
Agencja dokonuje wyboru Ostatecznych Od-
biorców (beneficjentów), z którymi zostanà
zawarte umowy o dofinansowanie projektu.”,

b) ust. 5 i 6 otrzymujà brzmienie:
„5. Agencja podpisuje umow´ z Ostatecznym

Odbiorcà (beneficjentem), którego wniosek
zosta∏ wybrany do zawarcia umowy o dofi-
nansowanie projektu, w uzgodnionym po-
mi´dzy stronami terminie po z∏o˝eniu przez
tego Ostatecznego Odbiorc´ (beneficjenta)
kompletnej dokumentacji niezb´dnej do za-
warcia umowy.

6. Formy zabezpieczeƒ prawid∏owej realizacji
projektów okreÊla rozporzàdzenie Ministra
Gospodarki i Pracy z dnia 8 paêdziernika
2004 r. w sprawie trybu sk∏adania i wzoru
wniosku o dofinansowanie realizacji projek-
tu oraz wzoru umowy o dofinansowanie
projektu w ramach Sektorowego Programu
Operacyjnego Rozwój Zasobów Ludzkich
2004—2006.”;

12) w § 19 ust. 1 otrzymuje brzmienie:
„1. Instytut sk∏ada w Agencji wniosek o dofinan-

sowanie realizacji projektu zgodnie ze wzorem
okreÊlonym w rozporzàdzeniu Ministra Gospo-
darki i Pracy z dnia 8 paêdziernika 2004 r.
w sprawie trybu sk∏adania i wzoru wniosku
o dofinansowanie realizacji projektu oraz wzo-
ru umowy o dofinansowanie projektu w ra-
mach Sektorowego Programu Operacyjnego
Rozwój Zasobów Ludzkich 2004—2006.”;

13) u˝yty w § 5 ust. 1, w § 6 ust. 7, w § 7 ust. 4, w § 8
ust. 1 we wprowadzeniu do wyliczenia i w ust. 2
i 3, w § 9 ust. 1, w § 13 pkt 1, w § 14 ust. 1, w § 15
ust. 2 we wprowadzeniu do wyliczenia i w ust. 6
oraz w § 16 ust. 4 w ró˝nej liczbie i przypadku wy-
raz „projektodawca” zast´puje si´ u˝ytymi w od-
powiedniej liczbie i przypadku wyrazami „Osta-
teczny Odbiorca (beneficjent)”.

§ 2. Do realizacji i rozliczania projektów, dofinanso-
wanych na podstawie umów o dofinansowanie projek-
tu zawartych przed dniem wejÊcia w ˝ycie rozporzàdze-
nia, stosuje si´ przepisy niniejszego rozporzàdzenia.

§ 3. Rozporzàdzenie wchodzi w ˝ycie po up∏ywie
14 dni od dnia og∏oszenia.

Minister Pracy i Polityki Spo∏ecznej: K. Micha∏kiewicz
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ROZPORZÑDZENIE MINISTRA ROLNICTWA I ROZWOJU WSI1)

z dnia 22 grudnia 2005 r.

w sprawie likwidacji jednostki badawczo-rozwojowej o nazwie ,,Instytut Mleczarstwa’’ w Warszawie

Na podstawie art. 7 ust. 4 ustawy z dnia 25 lipca
1985 r. o jednostkach badawczo-rozwojowych (Dz. U.
z 2001 r. Nr 33, poz. 388, z póên. zm.2)) zarzàdza si´, co
nast´puje:

§ 1. 1. Jednostka badawczo-rozwojowa o nazwie
,,Instytut Mleczarstwa’’, z siedzibà w Warszawie, zwa-
na dalej ,,jednostkà’’, utworzona uchwa∏à Nr 1/Z/59
Zarzàdu Zwiàzku Spó∏dzielni Mleczarskich z dnia
5 stycznia 1959 r. w sprawie powo∏ania Instytutu Prze-
mys∏u Mleczarskiego, zmienionà uchwa∏à Nr 7/87 Za-
rzàdu Centralnego Zwiàzku Spó∏dzielni Mleczarskich
z dnia 4 marca 1987 r. w sprawie dostosowania orga-
nizacji instytutu naukowo-badawczego pod nazwà
,,Instytut Przemys∏u Mleczarskiego’’ do przepisów
ustawy z dnia 25 lipca 1985 r. o jednostkach badaw-
czo-rozwojowych, oraz w sprawie zmiany nazwy tego
Instytutu, podlega likwidacji.

2. Termin otwarcia likwidacji jednostki wyznacza
si´ na dzieƒ 1 stycznia 2006 r.

———————
1) Minister Rolnictwa i Rozwoju Wsi kieruje dzia∏em admini-

stracji rzàdowej — rynki rolne, na podstawie § 1 ust. 2
pkt 3 rozporzàdzenia Prezesa Rady Ministrów z dnia
31 paêdziernika 2005 r. w sprawie szczegó∏owego zakresu
dzia∏ania Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi (Dz. U. Nr 220,
poz. 1892).

2) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zosta∏y
og∏oszone w Dz. U. z 2002 r. Nr 74, poz. 676, Nr 113,
poz. 984, Nr 153, poz. 1271, Nr 200, poz. 1683 i Nr 240,
poz. 2052, z 2004 r. Nr 238, poz. 2390 oraz z 2005 r. Nr 164,
poz. 1365 i Nr 179, poz. 1484.
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