
rej akcjonariusz, wspólnik, cz∏onek organu zarzàdzajà-
cego albo nadzorczego lub jego ma∏˝onek, krewny lub
powinowaty do drugiego stopnia sà powiàzani kapita-
∏owo lub osobiÊcie ze wspólnikiem, akcjonariuszem
lub z osobami prowadzàcymi albo nadzorujàcymi ten
fundusz kapita∏owy.

2. Przepis ust. 1 stosuje si´ odpowiednio do wspar-
cia finansowego udzielanego przez fundusz kapita∏owy
przedsi´biorcy, który nie jest spó∏kà handlowà.

Rozdzia∏ 4

Zmiany w przepisach obowiàzujàcych
oraz przepisy dostosowujàce i koƒcowe

Art. 19. W ustawie z dnia 15 lutego 1992 r. o podat-
ku dochodowym od osób prawnych (Dz. U. z 2000 r.
Nr 54, poz. 654, z póên. zm.3)) w art. 17 w ust. 1 doda-
je si´ pkt 41 w brzmieniu:

„41) dotacje celowe z bud˝etu paƒstwa, Êrodki po-
chodzàce z bud˝etu Unii Europejskiej oraz inne
Êrodki pochodzàce ze êróde∏ zagranicznych, nie-
podlegajàce zwrotowi, otrzymane przez Krajo-
wy Fundusz Kapita∏owy.”. 

Art. 20. BGK zawià˝e Krajowy Fundusz Kapita∏owy
nie póêniej ni˝ w terminie 3 miesi´cy od dnia og∏osze-
nia ustawy.

Art. 21. Ustawa wchodzi w ˝ycie po up∏ywie 4 mie-
si´cy od dnia og∏oszenia, z wyjàtkiem art. 1, 3—5, 7, 8
i 20, które wchodzà w ˝ycie po up∏ywie 14 dni od dnia
og∏oszenia. 

Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej: A. KwaÊniewski
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3) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zosta∏y og∏oszone w Dz. U. z 2000 r. Nr 60, poz. 700 i 703, Nr 86, poz. 958,

Nr 103, poz. 1100, Nr 117, poz. 1228 i Nr 122, poz. 1315 i 1324, z 2001 r. Nr 106, poz. 1150, Nr 110, poz. 1190 i Nr 125,
poz. 1363, z 2002 r. Nr 25, poz. 253, Nr 74, poz. 676, Nr 93, poz. 820, Nr 141, poz. 1179, Nr 169, poz. 1384, Nr 199, poz. 1672,
Nr 200, poz. 1684 i Nr 230, poz. 1922, z 2003 r. Nr 45, poz. 391, Nr 96, poz. 874, Nr 137, poz. 1302, Nr 180, poz. 1759,
Nr 202, poz. 1957, Nr 217, poz. 2124 i Nr 223, poz. 2218, z 2004 r. Nr 6, poz. 39, Nr 29, poz. 257, Nr 54, poz. 535, Nr 93,
poz. 894, Nr 121, poz. 1262, Nr 123, poz. 1291, Nr 146, poz. 1546, Nr 171, poz. 1800, Nr 210, poz. 2135 i Nr 254, poz. 2533
oraz z 2005 r. Nr 25, poz. 202.
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ROZPORZÑDZENIE RADY MINISTRÓW 

z dnia 15 marca 2005 r.

w sprawie szczegó∏owego sposobu realizacji przez organy zatrudnienia zadaƒ
wynikajàcych z udzia∏u publicznych s∏u˝b zatrudnienia w sieci EURES 

Na podstawie art. 37 ust. 2 ustawy z dnia 20 kwiet-
nia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach ryn-
ku pracy (Dz. U. Nr 99, poz. 1001 i Nr 273, poz. 2703)
zarzàdza si´, co nast´puje:

§ 1. Rozporzàdzenie okreÊla szczegó∏owy sposób
realizacji przez organy zatrudnienia zadaƒ wynikajà-
cych z udzia∏u publicznych s∏u˝b zatrudnienia w sieci
EURES zwiàzanych z: planowaniem krajowej dzia∏al-
noÊci sieci EURES, procedurami, trybem i warunkami
finansowania z Funduszu Pracy kosztów poniesionych
na realizacj´ dzia∏alnoÊci krajowej, okreÊlonych w od-
r´bnych procedurach finansowych paƒstw Unii Euro-
pejskiej, sposobem wyznaczania i szkoleniem krajo-
wego koordynatora EURES, kierowników liniowych
EURES, doradców EURES i asystentów EURES oraz
zakresem, formami, warunkami i trybem wspó∏pracy
mi´dzy nimi, przekazywaniem informacji mi´dzy pu-
blicznymi s∏u˝bami zatrudnienia oraz trybem i zakre-
sem tego przekazywania, procedurà wymiany ofert
pracy mi´dzy publicznymi s∏u˝bami zatrudnienia,

wspó∏pracà transgranicznà w ramach sieci EURES
oraz jej zakresem, trybem, warunkami i formami,
a tak˝e monitorowaniem i ocenà krajowej dzia∏alnoÊci
sieci EURES.

§ 2. 1. Dzia∏ania organów zatrudnienia zwiàzane
z udzia∏em publicznych s∏u˝b zatrudnienia w sieci
EURES sà ustalane w krajowym planie dzia∏alnoÊci
sieci EURES. 

2. Marsza∏ek województwa przekazuje ministrowi
w∏aÊciwemu do spraw pracy, zwanemu dalej „mini-
strem”, w celu akceptacji, w ustalonym przez ministra
terminie, wojewódzki plan dzia∏alnoÊci sieci EURES
opracowany we wspó∏pracy ze starostami powiatów
i prezydentami miast na prawach powiatu, zwanymi
dalej „starostami”.

3. Minister opracowuje krajowy plan dzia∏alnoÊci
sieci EURES, z uwzgl´dnieniem wojewódzkich planów
dzia∏alnoÊci sieci EURES, oraz przekazuje go Komisji
Europejskiej.



4. Krajowy i wojewódzkie plany dzia∏alnoÊci sieci
EURES sà opracowywane na okresy okreÊlane przez
Komisj´ Europejskà.

§ 3. 1. Dzia∏alnoÊç krajowa organów zatrudnienia
zwiàzana z realizacjà zadaƒ wynikajàcych z udzia∏u pu-
blicznych s∏u˝b zatrudnienia w sieci EURES jest
wspó∏finansowana ze Êrodków Funduszu Pracy w try-
bie okreÊlonym dla dzia∏aƒ finansowanych bezpoÊred-
nio przez ministra ze Êrodków tego Funduszu.

2. Ârodki z Funduszu Pracy stanowià wk∏ad w∏asny
zgodnie z umowà o wspó∏finansowaniu realizacji dzia-
∏aƒ uj´tych w krajowym planie dzia∏alnoÊci sieci
EURES zawieranà mi´dzy ministrem a Komisjà Euro-
pejskà.

3. Ârodki z Funduszu Pracy sà przeznaczane na fi-
nansowanie zadaƒ okreÊlonych w art. 108 ust. 1
pkt 31, 33, 36 i 38 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r.
o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,
zwanej dalej „ustawà”.

§ 4. 1. Krajowy koordynator EURES jest wyznacza-
ny przez ministra w ramach obs∏ugujàcego go urz´du
spoÊród pracowników realizujàcych zadania z zakresu
promocji zatrudnienia, ∏agodzenia skutków bezrobo-
cia oraz aktywizacji zawodowej, posiadajàcych:

1) umiej´tnoÊci z zakresu zarzàdzania;

2) umiej´tnoÊci komunikowania si´; 

3) umiej´tnoÊç pracy w Êrodowisku mi´dzynarodo-
wym i mi´dzykulturowym;

4) znajomoÊç j´zyka angielskiego lub niemieckiego,
lub francuskiego;

5) odpowiednie doÊwiadczenie zawodowe niezb´d-
ne do wykonywania zadaƒ.

2. Kierownicy liniowi EURES, doradcy EURES
i asystenci EURES sà wyznaczani przez dyrektora wo-
jewódzkiego urz´du pracy spoÊród pracowników rea-
lizujàcych zadania z zakresu polityki rynku pracy. 

3. Powierzenie pracownikowi wojewódzkiego
urz´du pracy wykonywania zadaƒ doradcy EURES jest
mo˝liwe pod warunkiem uzyskania przez tego pra-
cownika dokumentu potwierdzajàcego ukoƒczenie
szkolenia przygotowawczego, organizowanego przez
Komisj´ Europejskà. 

4. Dyrektor powiatowego urz´du pracy wyznacza
spoÊród poÊredników pracy asystenta EURES. 

§ 5. Minister i marsza∏ek województwa, na podsta-
wie krajowego i wojewódzkich planów dzia∏alnoÊci
sieci EURES, organizujà i prowadzà szkolenia dla kra-
jowej kadry sieci EURES, której powierzono wykony-
wanie zadaƒ odpowiednio w wojewódzkich i powiato-
wych urz´dach pracy. 

§ 6. 1. Krajowy koordynator EURES, kierownicy li-
niowi EURES, doradcy EURES i asystenci EURES

wspó∏pracujà przy wykonywaniu zadaƒ zwiàzanych
z udzia∏em publicznych s∏u˝b zatrudnienia w sieci
EURES, w szczególnoÊci przy wykonywaniu zadaƒ wy-
nikajàcych z krajowego planu dzia∏alnoÊci sieci
EURES. 

2. W ramach wspó∏pracy w zakresie koordynacji,
o której mowa w art. 4 ust. 1 pkt 2 lit. d oraz w art. 8
ust. 1 pkt 9 lit. a ustawy, sà przekazywane informacje
dotyczàce sposobu realizacji zadaƒ przez:

1) krajowego koordynatora EURES kierownikom li-
niowym EURES, doradcom EURES oraz asysten-
tom EURES wykonujàcym zadania w wojewódz-
kich i powiatowych urz´dach pracy;

2) kierowników liniowych EURES i doradców EURES
asystentom EURES wykonujàcym zadania w po-
wiatowych urz´dach pracy.

§ 7. Minister przekazuje Komisji Europejskiej infor-
macje o warunkach ˝ycia i pracy w kraju oraz o sytu-
acji na krajowym rynku pracy, co najmniej raz w roku.

§ 8. 1. Oferty pracy pracodawców dzia∏ajàcych na
terenie paƒstw cz∏onkowskich Unii Europejskiej oraz
paƒstw, z którymi Unia Europejska podpisa∏a umowy
o swobodzie przep∏ywu osób, otrzymywane przez kra-
jowà kadr´ sieci EURES od przedstawicieli sieci
EURES z zagranicy sà obs∏ugiwane przez doradców
EURES.

2. Oferty pracy pracodawców krajowych zaintere-
sowanych rekrutacjà kandydatów do pracy z paƒstw,
o których mowa w ust. 1, korzystajàcych z us∏ug pu-
blicznych s∏u˝b zatrudnienia, sà rozpowszechniane za
granicà, w szczególnoÊci za pomocà systemu informa-
tycznego utrzymywanego przez ministra, i sà obs∏ugi-
wane g∏ównie przez doradców EURES. 

3. Podania o prac´ i ˝yciorysy, sporzàdzane przez
bezrobotnych i poszukujàcych pracy zainteresowa-
nych podj´ciem pracy na terenie paƒstw, o których
mowa w ust. 1, sà przekazywane za poÊrednictwem
doradcy EURES do innych w∏aÊciwych doradców
EURES lub bezpoÊrednio do zainteresowanych praco-
dawców dzia∏ajàcych na terenie tych paƒstw. 

§ 9. 1. Wspó∏praca transgraniczna w ramach sieci
EURES mo˝e byç nawiàzywana przez marsza∏ków wo-
jewództw i starostów z regionów przygranicznych
z paƒstwami, o których mowa w § 8 ust. 1, w formie
partnerstwa transgranicznego EURES.

2. Podstawà funkcjonowania partnerstwa trans-
granicznego EURES jest umowa o wspó∏pracy, zawie-
rana mi´dzy publicznymi s∏u˝bami zatrudnienia z re-
gionów, o których mowa w ust. 1, a publicznymi s∏u˝-
bami zatrudnienia z regionów przygranicznych innych
paƒstw funkcjonowania sieci EURES, wraz z partnera-
mi tych s∏u˝b.

3. Wspó∏praca transgraniczna w ramach sieci
EURES obejmuje dzia∏ania majàce na celu wspieranie
mobilnoÊci w dziedzinie zatrudnienia na terenie regio-
nów, o których mowa w ust. 1. 
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§ 10. 1. Krajowa dzia∏alnoÊç sieci EURES jest monito-
rowana przez ministra na podstawie kwartalnych spra-
wozdaƒ wojewódzkich i powiatowych urz´dów pracy.

2. Sprawozdania wojewódzkich i powiatowych
urz´dów pracy zawierajà informacje dotyczàce
w szczególnoÊci:

1) liczby doradców EURES i asystentów EURES;

2) udzia∏u pracowników urz´dów pracy w szkole-
niach organizowanych w ramach krajowego planu
dzia∏alnoÊci sieci EURES;

3) liczby kontaktów z bezrobotnymi, poszukujàcymi
pracy, pracodawcami, organizacjami pracodaw-
ców oraz instytucjami rynku pracy, w rozumieniu
ustawy w zwiàzku ze Êwiadczeniem us∏ug EURES;

4) rodzaju i iloÊci Êwiadczonych us∏ug EURES.

3. Marsza∏kowie i starostowie przekazujà sprawoz-
dania za poÊrednictwem dyrektorów odpowiednio
wojewódzkich i powiatowych urz´dów pracy do wska-
zanej przez ministra elektronicznej bazy danych, w ter-
minie do 10. dnia roboczego miesiàca nast´pujàcego
po zakoƒczeniu ka˝dego kwarta∏u. 

4. Na podstawie sprawozdaƒ minister opracowuje
roczne raporty zawierajàce ocen´ stopnia realizacji
krajowego planu dzia∏alnoÊci sieci EURES w terminie
do dnia 30 czerwca ka˝dego roku kalendarzowego.

§ 11. Rozporzàdzenie wchodzi w ˝ycie po up∏ywie
14 dni od dnia og∏oszenia.

Prezes Rady Ministrów: M. Belka
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ROZPORZÑDZENIE RADY MINISTRÓW

z dnia 29 marca 2005 r. 

w sprawie szczegó∏owych warunków udzielania pomocy regionalnej na wspieranie nowych inwestycji
w formie dofinansowania oprocentowania kredytów inwestycyjnych

Na podstawie art. 2 ust. 2 ustawy z dnia 19 wrzeÊ-
nia 2003 r. o zmianie ustawy o warunkach dopuszczal-
noÊci i nadzorowaniu pomocy publicznej dla przedsi´-
biorców (Dz. U. Nr 189, poz. 1850) zarzàdza si´, co na-
st´puje:

§ 1. Rozporzàdzenie okreÊla szczegó∏owe warunki
udzielania pomocy, o której mowa w art. 32 ust. 1
pkt 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji
zawodowej i spo∏ecznej oraz zatrudnianiu osób nie-
pe∏nosprawnych (Dz. U. Nr 123, poz. 776, z póên.
zm.1)), których stosowanie zwalnia z obowiàzku wystà-
pienia o wydanie opinii o projekcie decyzji stanowià-
cej podstaw´ udzielania pomocy, w zakresie, w jakim
pomoc ta stanowi pomoc publicznà.

§ 2. 1. Rozporzàdzenie stosuje si´ do przedsi´bior-
ców prowadzàcych zak∏ady pracy chronionej, b´dà-
cych przedsi´biorcami w rozumieniu ustawy z dnia

2 lipca 2004 r. o swobodzie dzia∏alnoÊci gospodarczej
(Dz. U. Nr 173, poz. 1807 i Nr 281, poz. 2777 oraz
z 2005 r. Nr 33, poz. 289).

2. Nie udziela si´ pomocy w formie dofinansowa-
nia do oprocentowania kredytu przedsi´biorcy b´dà-
cemu w trudnej sytuacji ekonomicznej lub w okresie
restrukturyzacji realizowanej z udzia∏em pomocy pu-
blicznej. 

3. Przedsi´biorca ubiegajàcy si´ o dofinansowanie
do oprocentowania kredytu przedk∏ada wraz z wnio-
skiem o udzielenie pomocy sprawozdania finansowe
za okres 3 lat poprzedzajàcych dzieƒ z∏o˝enia wniosku.

§ 3. Pomoc, o której mowa w § 1, jest realizowana
w formie dofinansowania oprocentowania kredytów
inwestycyjnych i jest udzielana pod warunkiem: 

1) zaciàgni´cia przez przedsi´biorc´ kredytu banko-
wego z przeznaczeniem na cele inwestycyjne,
zwiàzane z utworzeniem, rozbudowà lub naby-
ciem przedsi´biorstwa, z wy∏àczeniem przedsi´-
biorstwa w trudnej sytuacji finansowej, jak rów-
nie˝ z rozpocz´ciem w przedsi´biorstwie dzia∏aƒ
obejmujàcych dokonywanie zasadniczych zmian
produkcji bàdê procesu produkcyjnego, zmian wy-
robu lub us∏ugi, w tym tak˝e zmian w zakresie spo-
sobu Êwiadczenia us∏ug; 

2) udzia∏u w∏asnego przedsi´biorcy w nak∏adach
zwiàzanych z nowà inwestycjà wynoszàcego co

———————
1) Zmiany wymienionej ustawy zosta∏y og∏oszone w Dz. U.

z 1997 r. Nr 160, poz. 1082, z 1998 r. Nr 99, poz. 628,
Nr 106, poz. 668, Nr 137, poz. 887, Nr 156, poz. 1019
i Nr 162, poz. 1118 i 1126, z 1999 r. Nr 49, poz. 486, Nr 90,
poz. 1001, Nr 95, poz. 1101 i Nr 111, poz. 1280, z 2000 r.
Nr 48, poz. 550 i Nr 119, poz. 1249, z 2001 r. Nr 39,
poz. 459, Nr 100, poz. 1080, Nr 125, poz. 1368, Nr 129,
poz. 1444 i Nr 154, poz. 1792 i 1800, z 2002 r. Nr 169,
poz. 1387, Nr 200, poz. 1679 i 1683 i Nr 241, poz. 2074,
z 2003 r. Nr 7, poz. 79, Nr 90, poz. 844, Nr 223, poz. 2217
i Nr 228, poz. 2262, z 2004 r. Nr 96, poz. 959, Nr 99,
poz. 1001 i Nr 240, poz. 2407 oraz z 2005 r. Nr 44, poz. 422.


