
Na podstawie art. 90 ust. 5 ustawy z dnia 20 kwiet-
nia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach ryn-
ku pracy (Dz. U. Nr 99, poz. 1001, z póên. zm.2)) zarzà-
dza si´, co nast´puje:

§ 1. Przyrzeczenie i zezwolenie na prac´ wydawa-
ne sà bez wzgl´du na sytuacj´ na lokalnym rynku pra-
cy i kryteria wydawania przyrzeczeƒ i zezwoleƒ na pra-
c´ cudzoziemców w przypadku:

1) cudzoziemców b´dàcych obywatelami paƒstw
cz∏onkowskich Unii Europejskiej, którzy majà wy-
konywaç prac´ jako personel kluczowy, w rozu-
mieniu art. 52 Uk∏adu Europejskiego ustanawia-
jàcego stowarzyszenie mi´dzy Rzeczàpospolità
Polskà, z jednej strony, a Wspólnotami Europej-
skimi i ich Paƒstwami Cz∏onkowskimi, z drugiej
strony, sporzàdzonego w Brukseli dnia 16 grud-
nia 1991 r. (Dz. U. z 1994 r. Nr 11, poz. 38, z 1995 r.
Nr 63, poz. 324 i 326 oraz z 1997 r. Nr 104,
poz. 662);

2) cudzoziemców — cz∏onków rodzin pracowników
przedstawicielstw dyplomatycznych, urz´dów
konsularnych, organizacji mi´dzynarodowych lub
ich przedstawicielstw wykonujàcych w Rzeczypo-
spolitej Polskiej prac´ na podstawie umów i poro-
zumieƒ mi´dzynarodowych;

3) cudzoziemców — lekarzy i lekarzy dentystów od-
bywajàcych szkolenia lub realizujàcych program
specjalizacji, na podstawie przepisów w sprawie
specjalizacji lekarzy i lekarzy dentystów;

4) cudzoziemców upowa˝nionych do reprezentowa-
nia przedsi´biorcy zagranicznego w jego oddziale
lub przedstawicielstwie znajdujàcym si´ na teryto-
rium Rzeczypospolitej Polskiej;

5) cudzoziemców, którzy wykonujà prac´ jako pry-
watna s∏u˝ba domowa pracowników przedstawi-

cielstw dyplomatycznych, urz´dów konsularnych,
organizacji mi´dzynarodowych lub ich przedsta-
wicielstw;

6) cudzoziemców — trenerów sportowych i sportow-
ców wykonujàcych prac´ na rzecz klubów sporto-
wych i innych podmiotów, których dzia∏alnoÊç sta-
tutowa obejmuje krzewienie kultury fizycznej
i sportu;

7) cudzoziemców wykonujàcych prac´ na teryto-
rium Rzeczypospolitej Polskiej w ramach umów
mi´dzynarodowych w zakresie zatrudnienia, je-
˝eli potrzeba powierzenia cudzoziemcowi wyko-
nania pracy jest potwierdzona przez w∏aÊciwy
organ zatrudnienia, w trybie wskazanym w umo-
wie;

8) obywateli Republiki Turcji, gdy wystàpiono
z wnioskiem o przed∏u˝enie zezwolenia na prac´
cudzoziemca, je˝eli wykonywali oni legalnie prac´
w Rzeczypospolitej Polskiej przez okres 1 roku
u danego pracodawcy.

§ 2. W zakresie wydawania przyrzeczeƒ i zezwoleƒ
na prac´, a tak˝e ich przed∏u˝ania stosuje si´ odpo-
wiednio przepisy w sprawie trybu i warunków wyda-
wania zezwolenia na prac´ cudzoziemca.

§ 3. Rozporzàdzenie wchodzi w ˝ycie po up∏ywie
14 dni od dnia og∏oszenia.3)

Minister Pracy i Polityki Spo∏ecznej: A. Kalata

———————
3) Z dniem wejÊcia w ˝ycie niniejszego rozporzàdzenia utra-

ci∏o moc rozporzàdzenie Ministra Pracy i Polityki Spo∏ecz-
nej z dnia 19 grudnia 2001 r. w sprawie okreÊlenia przy-
padków, w których przyrzeczenie i zezwolenie na prac´
cudzoziemca wydawane jest przez wojewod´ bez wzgl´-
du na sytuacj´ na lokalnym rynku pracy i kryteria wyda-
wania przyrzeczeƒ i zezwoleƒ na prac´ cudzoziemców
(Dz. U. Nr 153, poz. 1767 oraz z 2004 r. Nr 27, poz. 239) za-
chowane w mocy na podstawie art. 149 ust. 1 ustawy
z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i insty-
tucjach rynku pracy (Dz. U. Nr 99, poz. 1001 i Nr 273,
poz. 2703, z 2005 r. Nr 64, poz. 565, Nr 94, poz. 788, Nr 164,
poz. 1366, Nr 175, poz. 1462 i Nr 267, poz. 2257 oraz
z 2006 r. Nr 94, poz. 651 i Nr 104, poz. 708 i 711).
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ROZPORZÑDZENIE MINISTRA PRACY I POLITYKI SPO¸ECZNEJ1)

z dnia 21 lipca 2006 r.

w sprawie okreÊlenia przypadków, w których przyrzeczenie i zezwolenie na prac´ cudzoziemca wydawane
jest bez wzgl´du na sytuacj´ na lokalnym rynku pracy i kryteria wydawania przyrzeczeƒ i zezwoleƒ

na prac´ cudzoziemców

———————
1) Minister Pracy i Polityki Spo∏ecznej kieruje dzia∏em admi-

nistracji rzàdowej — praca, na podstawie § 1 ust. 2 pkt 1
rozporzàdzenia Prezesa Rady Ministrów z dnia 18 lipca
2006 r. w sprawie szczegó∏owego zakresu dzia∏ania Mini-
stra Pracy i Polityki Spo∏ecznej (Dz. U. Nr 131, poz. 914).

2) Zmiany wymienionej ustawy zosta∏y og∏oszone w Dz. U.
z 2004 r. Nr 273, poz. 2703, z 2005 r. Nr 64, poz. 565, Nr 94,
poz. 788, Nr 164, poz. 1366, Nr 175, poz. 1462 i Nr 267,
poz. 2257 oraz z 2006 r. Nr 94, poz. 651 i Nr 104, poz. 708
i 711.
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