
30. Wyró˝nienia ...............................................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................................

31. Ukarania dyscyplinarne ............................................................................................................................................

....................................................................................................................................................................................

........................................, dnia ..........................
(miejscowoÊç)

......................................
(podpis s´dziego)

———————
1) Zdj´cia w du˝ym formacie lub wydruku komputerowego nie nale˝y wklejaç, tylko dopiàç do wykazu informacji.
2) W odniesieniu do ˝o∏nierzy zawodowych nale˝y wpisaç „˝o∏nierz zawodowy”, a w wypadku posiadania przez skazanego

zawodu majàcego swój odpowiednik w ˝yciu cywilnym mo˝na wpisaç zawód faktycznie wyuczony (np. lekarz, in˝ynier,
tokarz, krawiec). W odniesieniu do pozosta∏ych ˝o∏nierzy wpisuje si´ zawód wyuczony przed powo∏aniem ich do s∏u˝by
wojskowej.

3) W odniesieniu do ˝o∏nierzy zawodowych nale˝y wpisaç „˝o∏nierz zawodowy”. W odniesieniu do pozosta∏ych ˝o∏nierzy
wpisuje si´ zawód wykonywany przed powo∏aniem ich do s∏u˝by wojskowej.

4) W odniesieniu do ˝o∏nierzy nale˝y wpisaç numer jednostki (instytucji) wojskowej, w której skazany ostatnio pe∏ni∏ s∏u˝b´
wojskowà, oraz miejsce postoju jednostki (miejscowoÊç — bez podawania bli˝szego adresu). Je˝eli jednostka wojskowa
nie ma numeru, wpisuje si´ pe∏nà nazw´ jednostki.

5) Niepotrzebne skreÊliç.
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1334

ROZPORZÑDZENIE MINISTRA SPRAWIEDLIWOÂCI

z dnia 4 wrzeÊnia 2006 r.

zmieniajàce rozporzàdzenie w sprawie stanowisk i szczegó∏owych zasad wynagradzania urz´dników
i innych pracowników sàdów i prokuratury oraz odbywania sta˝u urz´dniczego

Na podstawie art. 14 ust. 1 ustawy z dnia 18 grud-
nia 1998 r. o pracownikach sàdów i prokuratury (Dz. U.
Nr 162, poz. 1125, z 2001 r. Nr 98, poz. 1070, z 2003 r.
Nr 228, poz. 2256 oraz z 2005 r. Nr 10, poz. 71) zarzà-
dza si´, co nast´puje:

§ 1. W rozporzàdzeniu Ministra SprawiedliwoÊci
z dnia 31 lipca 2003 r. w sprawie stanowisk i szczegó-
∏owych zasad wynagradzania urz´dników i innych
pracowników sàdów i prokuratury oraz odbywania
sta˝u urz´dniczego (Dz. Nr 143, poz. 1399, z 2004 r.
Nr 141, poz. 1499 oraz z 2005 r. Nr 101, poz. 848)
wprowadza si´ nast´pujàce zmiany:

1) § 3 otrzymuje brzmienie:

„§ 3. Ustala si´ miesi´czne wynagrodzenie zasad-
nicze aplikanta referendarskiego w wysoko-
Êci 1 600 z∏.”;

2) za∏àcznik nr 2 do rozporzàdzenia otrzymuje brzmie-
nie okreÊlone w za∏àczniku do niniejszego rozpo-
rzàdzenia.

§ 2. Przepisy § 3 i za∏àcznik nr 2 do rozporzàdzenia,
o którym mowa w § 1, w brzmieniu nadanym niniej-
szym rozporzàdzeniem stosuje si´ do wynagrodzeƒ
urz´dników i innych pracowników sàdów i prokuratu-
ry od dnia 1 stycznia 2006 r.

§ 3. Rozporzàdzenie wchodzi w ˝ycie po up∏ywie
14 dni od dnia og∏oszenia.

Minister SprawiedliwoÊci: w z. B. Kempa
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Za∏àcznik do rozporzàdzenia Ministra SprawiedliwoÊci
z dnia 4 wrzeÊnia 2006 r. (poz. 1334)

TABELE WYNAGRODZENIA ZASADNICZEGO

A. Dla urz´dników sàdów i prokuratury

Kategoria zaszeregowania Kwota w z∏otych

I 899—2 030

II 915—2 135

III 965—2 240

IV 1 015—2 345

V 1 065—2 450

VI 1 115—2 555

VII 1 170—2 660

VIII 1 225—2 770

IX 1 285—2 880

X 1 345—3 005

XI 1 410—3 140

XII 1 475—3 290

XIII 1 545—3 440

XIV 1 620—3 595

XV 1 730—3 765

XVI 1 885—3 970

XVII 2 090—4 180

XVIII 2 355—4 435

XIX 2 670—4 750

XX 3 035—5 075

XXI 3 450—5 585

B. Dla innych pracowników sàdów i prokuratury nieb´dàcych urz´dnikami

Kategoria zaszeregowania Kwota w z∏otych

I 790— 930

II 800— 940

II 810— 960

IV 820—1 000

V 830—1 040

VI 840—1 080

VII 850—1 130

VIII 860—1 190

IX 870—1 260

X 890—1 340

XI 910—1 420

XII 930—1 500
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