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ROZPORZADZENIE MINISTRA OBRONY NARODOWEJ

z dnia 29 wrzesnia 2006 r.

w sprawie oddelegowania funkcjonariusza Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego do wykonywania zadan
stuzbowych poza Stuzba Kontrwywiadu Wojskowego

Na podstawie art. 15 ust. 3 ustawy z dnia 9 czerw-
ca 2006 r. o stuzbie funkcjonariuszy Stuzby Kontrwy-
wiadu Wojskowego oraz Stuzby Wywiadu Wojskowe-
go (Dz. U. Nr 104, poz. 710) zarzadza sig, co naste-
puje:

8 1. Rozporzadzenie okresla:

1) warunki i tryb oddelegowania funkcjonariusza
Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego, zwanej dalej
~SKW”, do wykonywania zadan stuzbowych poza
SKWwW;

2) wysokos$é i sposdb wyptacania uposazenia i in-
nych swiadczen pienieznych przystugujacych od-
delegowanemu funkcjonariuszowi SKW;

3) uprawnienia i obowiazki funkcjonariusza SKW
w czasie oddelegowania;

4) szczegdlne uprawnienia i obowiazki funkcjonariu-
sza SKW petnigcego stuzbe poza granicami kraju.

8 2. Oddelegowanie funkcjonariusza SKW naste-
puje na podstawie rozkazu personalnego Szefa SKW
o oddelegowaniu, ktéry zawiera:

1) dane identyfikujagce oddelegowanego funkcjona-
riusza SKW;

2) date i okres oddelegowania;

3) nazwe podmiotu, do ktérego nastepuje oddelego-
wanie, zwanego dalej ,podmiotem oddelegowa-
nia”;

4) zakres rodzaju poswiadczenia bezpieczenstwa
upowazniajgcego oddelegowanego funkcjonariu-
sza SKW do dostepu do informacji niejawnych
i okres jego waznosci.

8 3. 1. Oddelegowanie funkcjonariusza nastepuje
na wniosek Szefa SKW lub kierownika podmiotu od-
delegowania, zwany dalej ,,wnioskiem”.

2. Z wnioskiem wystepuje Szef SKW do kierowni-
ka podmiotu oddelegowania albo kierownik podmio-
tu oddelegowania do Szefa SKW.

8 4. Wniosek zawiera nastepujace dane:
1) nazwe podmiotu oddelegowania;

2) proponowane stanowisko stuzbowe przeznaczone
dla oddelegowanego funkcjonariusza oraz przy-
stugujacag na tym stanowisku wysokos$¢ uposaze-
nia, ze wskazaniem poszczegolnych jego sktadni-
kow;

3) kwalifikacje wymagane do zajmowania propono-
wanego stanowiska stuzbowego;

4) zakres wykonywanych zadan i obowigzkéw na
proponowanym stanowisku stuzbowym;

5) wymagania w zakresie rodzaju poswiadczenia
bezpieczenstwa upowazniajgcego do dostepu do
informacji niejawnych i okres jego waznosci;

6) proponowany okres oddelegowania;

7) informacje o ilosci godzin pracy z uzyciem moni-
tora ekranowego.

§ 5. Szef SKW:

1) w przypadku uwzglednienia wniosku wyznacza
funkcjonariusza do oddelegowania;

2) moze nie uwzglednié wniosku kierownika podmio-
tu oddelegowania, jezeli na wskazanym stanowi-
sku stuzbowym nie beda wykonywane zadania
stuzbowe, o ktérych mowa w ustawie z dnia
9 czerwca 2006 r. o stuzbie funkcjonariuszy Stuzby
Kontrwywiadu Wojskowego oraz Stuzby Wywiadu
Wojskowego, albo jezeli jest to uzasadnione po-
trzebami SKW.

§ 6. Funkcjonariusz wyznaczony do oddelegowa-
nia zostaje zapoznany z tresciag wniosku i wyraza
wstepng zgode na oddelegowanie przez ztozenie pi-
semnego oswiadczenia, zatgczanego do rozkazu,
o0 ktérym mowa w § 2.

8 7. 1. W przypadku, o ktérym mowa w 8 5 pkt 1,
Szef SKW zawiera z wtasciwym kierownikiem pod-
miotu oddelegowania porozumienie o oddelegowa-
niu, zwane dalej ,porozumieniem”.

2. Porozumienie okresla:
1) date porozumienia;
2) okres oddelegowania;

3) stopien, imie i nazwisko oddelegowanego funk-
cjonariusza;

4) zobowiagzanie kierownika podmiotu oddelegowa-
nia do wyptacania oddelegowanemu funkcjona-
riuszowi w okresie oddelegowania uposazenia
oraz innych swiadczen i naleznosci pienieznych,
o ktérych mowa w § 11;

5) numer poswiadczenia bezpieczenstwa wydanego

oddelegowanemu funkcjonariuszowi, date jego
wydania oraz okres waznosci;

6) stanowisko stuzbowe, ktére oddelegowany funk-
cjonariusz bedzie zajmmowat;

7) zakres zadan i
funkcjonariusza.

obowigzkéw oddelegowanego

§ 8. Na czas oddelegowania funkcjonariusza prze-
nosi sie do dyspozycji Szefa SKW.

8 9. Oddelegowany funkcjonariusz SKW w czasie
oddelegowania podlega bezposrednio Szefowi SKW.



Dziennik Ustaw Nr 182

— 9375 —

Poz. 1345

8 10. 1. Oddelegowany funkcjonariusz SKW zacho-
wuje w okresie oddelegowania uprawnienia i $wiad-
czenia, ktére przystuguja na podstawie obowigzuja-
cych przepiséw funkcjonariuszom SKW, z uwzglednie-
niem zmian zaistniatych w czasie oddelegowania, o ile
korzystanie z tych uprawnien i Swiadczeh nie spowo-
duje zagrozenia ujawnienia tajemnicy panstwowej.

2. Przepis ust. 1 stosuje sie odpowiednio do obo-
wigzkéw spoczywajgcych na funkcjonariuszu SKW.

8 11. 1. W czasie oddelegowania funkcjonariusz
SKW otrzymuje uposazenie i inne naleznosci pieniez-
ne w wysokosci okreslonej w przepisach o stuzbie
funkcjonariuszy SKW wedtug stanowiska stuzbowego
zajmowanego przez funkcjonariusza przed przeniesie-
niem do dyspozycji Szefa SKW.

2. Sktadniki uposazenia i inne $wiadczenia oraz na-
leznosci pieniezne sg wyptacane oddelegowanemu
funkcjonariuszowi przez:

1) podmiot oddelegowania:

a) uposazenie zasadnicze wraz z dodatkami, o kto-
rych mowa w art. 79 ustawy z dnia 9 czerwca
2006 r. o stuzbie funkcjonariuszy Stuzby Kontr-
wywiadu Wojskowego oraz Stuzby Wywiadu
Wojskowego, w terminach ptatnosci przewi-
dzianych dla funkcjonariuszy,

b) nagrody roczne oraz uznaniowe, jezeli podmiot
oddelegowania wyptaca takie nagrody, oraz za-
pomogi,

c) naleznosci za podrdoze stuzbowe i przeniesienia;

2) wtasciwa jednostke organizacyjng SKW:

a) nagrody jubileuszowe,

b) naleznosci z tytutu uszczerbku na zdrowiu,

c) zasitek na zagospodarowanie,

d) $wiadczenia zwigzane ze zwolnieniem ze stuzby,

e) zasitek pogrzebowy i odprawe po$smiertna.

3. Szef SKW moze przyzna¢ oddelegowanemu
funkcjonariuszowi SKW dodatkowa naleznos$¢ pieniez-
ng w wysokosci miesiecznego uposazenia, w przypad-
ku gdy jest to szczegdlnie uzasadnione miejscem lub
charakterem i zakresem zadan wykonywanych przez
oddelegowanego funkcjonariusza SKW.

8 12. Uposazenie i inne naleznosci pieniezne,
o ktorych mowa w § 11, sg wyptacane do ragk oddele-
gowanego funkcjonariusza SKW albo wptacane w for-
mie bezgotéwkowej na rachunek bankowy przez nie-
go wskazany.

&8 13. 1. Oddelegowany funkcjonariusz SKW moze
by¢ bez jego zgody odwotany z oddelegowania w kaz-
dym czasie przez Szefa SKW, ze wzgledu na potrzeby
SKW albo w razie zagrozenia ujawnienia tajemnicy
panstwowej.

2. Szef SKW odwotuje funkcjonariusza SKW z od-
delegowania na jego pisemny wniosek.

3. W przypadku odwotania z oddelegowania lub
uptywu okresu, na ktéry nastgpito oddelegowanie, od-
delegowany funkcjonariusz SKW jest obowigzany sta-
wié sie do stuzby w SKW.

8 14. W zakresie szczegodlnych uprawnien i obo-
wigzkdéw funkcjonariusza SKW petnigcego stuzbe poza
granicami panstwa stosuje sie odpowiednio przepisy
rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 25 maja 2004 r.
w sprawie petnienia zawodowej stuzby wojskowej po-
za granicami panstwa (Dz. U. Nr 140, poz. 1479 oraz
z 2005 r. Nr 260, poz. 2179).

8 15. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem
ogtoszenia.

Minister Obrony Narodowej: w z. M. Zajgkata



