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USTAWA

z dnia 18 paêdziernika 2006 r.

o zmianie ustawy — Kodeks pracy

Art. 1. W ustawie z dnia 26 czerwca 1974 r. — Ko-
deks pracy (Dz. U. z 1998 r. Nr 21, poz. 94, z póên.
zm.1)) wprowadza si´ nast´pujàce zmiany:

1) w art. 130 w § 2 uchyla si´ zdanie drugie;

2) po art. 1552 dodaje si´ art. 1552a w brzmieniu:

„Art. 1552a. § 1. Przy ustalaniu wymiaru urlopu na
podstawie art. 1551 i 1552 kalen-
darzowy miesiàc pracy odpowia-
da 1/12 wymiaru urlopu przys∏u-
gujàcego pracownikowi zgodnie
z art. 154 § 1 i 2.

§ 2. Niepe∏ny kalendarzowy miesiàc
pracy zaokràgla si´ w gór´ do pe∏-
nego miesiàca.

§ 3. Je˝eli ustanie stosunku pracy
u dotychczasowego pracodawcy
i nawiàzanie takiego stosunku
u kolejnego pracodawcy nast´pu-
je w tym samym miesiàcu kalen-
darzowym, zaokràglenia do pe∏ne-
go miesiàca dokonuje dotychcza-
sowy pracodawca.”;

3) art. 1553 otrzymuje brzmienie:

„Art. 1553. § 1. Przy ustalaniu wymiaru urlopu na
podstawie art. 1551 i 1552 niepe∏ny
dzieƒ urlopu zaokràgla si´ w gór´
do pe∏nego dnia.

§ 2. Wymiar urlopu nale˝ny pracowni-
kowi w danym roku kalendarzo-
wym nie mo˝e przekroczyç wymia-
ru wynikajàcego z art. 154 § 1 i 2.”.

Art. 2. Zmniejszenie wymiaru czasu pracy w okre-
sie rozliczeniowym obejmujàcym grudzieƒ 2006 r. nie

———————
1) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zosta∏y

og∏oszone w Dz. U. z 1998 r. Nr 106, poz. 668 i Nr 113,
poz. 717, z 1999 r. Nr 99, poz. 1152, z 2000 r. Nr 19,
poz. 239, Nr 43, poz. 489, Nr 107, poz. 1127 i Nr 120,
poz. 1268, z 2001 r. Nr 11, poz. 84, Nr 28, poz. 301, Nr 52,
poz. 538, Nr 99, poz. 1075, Nr 111, poz. 1194, Nr 123,
poz. 1354, Nr 128, poz. 1405 i Nr 154, poz. 1805, z 2002 r.
Nr 74, poz. 676, Nr 135, poz. 1146, Nr 196, poz. 1660,
Nr 199, poz. 1673 i Nr 200, poz. 1679, z 2003 r. Nr 166,
poz. 1608 i Nr 213, poz. 2081, z 2004 r. Nr 96, poz. 959,
Nr 99, poz. 1001, Nr 120, poz. 1252 i Nr 240, poz. 2407,
z 2005 r. Nr 10, poz. 71, Nr 68, poz. 610, Nr 86, poz. 732
i Nr 167, poz. 1398 oraz z 2006 r. Nr 104, poz. 708 i 711
i Nr 133, poz. 935.
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mo˝e spowodowaç obni˝enia wynagrodzenia za pra-
c´ wyp∏acanego pracownikowi za ten okres. Wyna-
grodzenie takie przys∏uguje za liczb´ godzin pracy
ustalonà na podstawie art. 130 Kodeksu pracy w do-
tychczasowym brzmieniu.

Art. 3. Przy ustalaniu wysokoÊci Êwiadczeƒ pie-
ni´˝nych, obliczanych z zastosowaniem wspó∏czynni-
ka, o którym mowa w przepisach wydanych na pod-

stawie art. 173 Kodeksu pracy, przyjmuje si´, ˝e
w 2006 r. liczba dni wolnych od pracy wynikajàcych
z rozk∏adu czasu pracy w przeci´tnie pi´ciodniowym
tygodniu pracy wynosi 50.

Art. 4. Ustawa wchodzi w ˝ycie z dniem 30 listopa-
da 2006 r.
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