
1. Na podstawie art. 16 ust. 3 ustawy z dnia 20 lip-
ca 2000 r. o og∏aszaniu aktów normatywnych i niektó-
rych innych aktów prawnych (Dz. U. z 2005 r. Nr 190,
poz. 1606 i Nr 267, poz. 2253) og∏asza si´ w za∏àczniku
do niniejszego obwieszczenia jednolity tekst rozporzà-
dzenia Ministra Obrony Narodowej z dnia 18 lutego
2004 r. w sprawie bezp∏atnego wy˝ywienia ˝o∏nierzy
zawodowych i kandydatów na ˝o∏nierzy zawodowych
(Dz. U. Nr 40, poz. 365), z uwzgl´dnieniem zmian
wprowadzonych rozporzàdzeniem Ministra Obrony

Narodowej z dnia 13 stycznia 2006 r. zmieniajàcym
rozporzàdzenie w sprawie bezp∏atnego wy˝ywienia
˝o∏nierzy zawodowych i kandydatów na ˝o∏nierzy za-
wodowych (Dz. U. Nr 17, poz. 135).

2. Podany w za∏àczniku do niniejszego obwieszcze-
nia tekst jednolity rozporzàdzenia nie obejmuje § 2
rozporzàdzenia Ministra Obrony Narodowej z dnia
13 stycznia 2006 r. zmieniajàcego rozporzàdzenie
w sprawie bezp∏atnego wy˝ywienia ˝o∏nierzy zawodo-
wych i kandydatów na ˝o∏nierzy zawodowych (Dz. U.
Nr 17, poz. 135), który stanowi:

„§ 2. Rozporzàdzenie wchodzi w ˝ycie z dniem 1 mar-
ca 2006 r.”.

Minister Obrony Narodowej: R. Sikorski
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OBWIESZCZENIE MINISTRA OBRONY NARODOWEJ1)

z dnia 7 kwietnia 2006 r.

w sprawie og∏oszenia jednolitego tekstu rozporzàdzenia Ministra Obrony Narodowej w sprawie
bezp∏atnego wy˝ywienia ˝o∏nierzy zawodowych i kandydatów na ˝o∏nierzy zawodowych

———————
1) Minister Obrony Narodowej kieruje dzia∏em administracji

rzàdowej — obrona narodowa, na podstawie § 1 ust. 2
rozporzàdzenia Prezesa Rady Ministrów z dnia 31 paê-
dziernika 2005 r. w sprawie szczegó∏owego zakresu dzia-
∏ania Ministra Obrony Narodowej (Dz. U. Nr 220,
poz. 1890).

Za∏àcznik do obwieszczenia Ministra Obrony
Narodowej z dnia 7 kwietnia 2006 r. (poz. 497)

ROZPORZÑDZENIE MINISTRA OBRONY NARODOWEJ

z dnia 18 lutego 2004 r.

w sprawie bezp∏atnego wy˝ywienia ˝o∏nierzy zawodowych i kandydatów na ˝o∏nierzy zawodowych

Na podstawie art. 66 ust. 2 pkt 3 ustawy z dnia
11 wrzeÊnia 2003 r. o s∏u˝bie wojskowej ˝o∏nierzy za-
wodowych (Dz. U. Nr 179, poz. 17501)) zarzàdza si´, co
nast´puje:

§ 1. Rozporzàdzenie okreÊla przypadki, w których
˝o∏nierzom zawodowym i kandydatom na ˝o∏nierzy
zawodowych przys∏uguje bezp∏atne wy˝ywienie oraz
rodzaje norm tego wy˝ywienia.

§ 2. Ilekroç w rozporzàdzeniu jest mowa o:

1) zasadniczej normie wy˝ywienia — nale˝y przez to
rozumieç iloÊç Êrodków spo˝ywczych przys∏ugujà-
cà ˝o∏nierzowi w ciàgu doby;

2) dodatkowej normie wy˝ywienia — nale˝y przez to
rozumieç iloÊç Êrodków spo˝ywczych lub napoju,
przys∏ugujàcà ˝o∏nierzowi w ciàgu doby, jako uzu-
pe∏nienie zasadniczej normy wy˝ywienia albo jako
oddzielny posi∏ek lub porcja napoju;

3) dominujàcej normie wy˝ywienia — nale˝y przez to
rozumieç zasadniczà norm´, wed∏ug której jest ˝y-

wiona najwi´ksza grupa ˝o∏nierzy ze wszystkich
˝ywionych w danej jednostce wojskowej;

4) wartoÊci pieni´˝nej normy wy˝ywienia — nale˝y
przez to rozumieç wartoÊç produktów spo˝yw-
czych, w Êrednich cenach zakupu, wchodzàcych
w sk∏ad zasadniczej lub dodatkowej normy wy˝y-
wienia;

5) çwiczeniach w garnizonie — nale˝y przez to rozu-
mieç zaj´cia szkoleniowe po∏àczone z przebywa-
niem ˝o∏nierzy zawodowych w miejscach pe∏nie-
nia s∏u˝by;

6) sportowcach wojskowych — nale˝y przez to rozu-
mieç ˝o∏nierzy czynnie uprawiajàcych sport w ze-
spo∏ach sportowych rodzajów Si∏ Zbrojnych Rze-
czypospolitej Polskiej, a tak˝e ˝o∏nierzy uczestni-
czàcych w zgrupowaniach przygotowawczych i za-
wodach sportowych, organizowanych zgodnie
z planem szkolenia od zwiàzku taktycznego
wzwy˝;

7) kursach lub szkoleniach — nale˝y przez to rozu-
mieç zaj´cia szkoleniowe uj´te w planie rocznym,
zatwierdzonym przez w∏aÊciwego dowódc´;

8) sto∏ówce wojskowej — nale˝y przez to rozumieç
obiekt stacjonarny lub polowy punkt ˝ywienia

———————
1) Zmiany ustawy og∏oszono w Dz. U. z 2004 r. Nr 116,

poz. 1203 i Nr 210, poz. 2135 oraz z 2005 r. Nr 122,
poz. 1025.



zbiorowego ˝o∏nierzy, w którym przygotowuje si´
posi∏ki wed∏ug zasadniczych i dodatkowych norm
wy˝ywienia.

§ 3. 1. ˚o∏nierzom zawodowym i kandydatom na
˝o∏nierzy zawodowych przys∏uguje bezp∏atne wy˝y-
wienie wed∏ug nast´pujàcych rodzajów norm wy˝y-
wienia:

1) zasadniczych:
a) ˝o∏nierskiej — 010,
b) szkolnej — 020,
c) specjalnej — 030,
d) operacyjnej — 040 lub 044;

2) dodatkowych:
a) ogólnej — 110,
b) chleba — 111,
c) napoju — 160;

3) polowych paczkowanych:
a) indywidualnej suchej — S,
b) skoncentrowanej làdowej — PS-làd,
c) skoncentrowanej morskiej — PS-m.

2. Sk∏ad iloÊciowy i asortyment produktów spo-
˝ywczych zawartych w normach wy˝ywienia, o któ-
rych mowa w ust. 1 pkt 1 i 2, okreÊla za∏àcznik do roz-
porzàdzenia.

3. Sk∏ad iloÊciowy i asortyment produktów spo-
˝ywczych zawartych w normach wy˝ywienia, o któ-
rych mowa w ust. 1 pkt 3, okreÊlajà normy wojskowe
ustanowione przez Ministra Obrony Narodowej.

4.2) Do pobierania próbek ˝ywnoÊci w sto∏ówce
wojskowej wydziela si´ codziennie, na ka˝dy obiekt
przygotowujàcy posi∏ki w ramach stosowanych norm
wy˝ywienia, produkty spo˝ywcze o wartoÊci pieni´˝-
nej 50 % normy, o której mowa w ust. 1 pkt 2 lit. a.

§ 4. 1. ˚o∏nierze zawodowi i kandydaci na ˝o∏nierzy
zawodowych uprawnieni do wy˝ywienia wed∏ug ró˝-
nych norm otrzymujà wy˝ywienie wed∏ug jednakowej
dla wszystkich normy, je˝eli ich wy˝ywienie przygoto-
wywane jest w jednej sto∏ówce wojskowej, a warunki
techniczno-organizacyjne uniemo˝liwiajà przygotowy-
wanie posi∏ków wed∏ug ró˝nych norm.

2. Je˝eli norma wy˝ywienia, o której mowa
w ust. 1, jest ni˝sza od przys∏ugujàcej, ˝o∏nierzowi za-
wodowemu i kandydatowi na ˝o∏nierza zawodowego
wydaje si´ uzupe∏niajàcy posi∏ek, odpowiadajàcy ró˝-
nicy wartoÊci pieni´˝nych tych norm.

3. ˚o∏nierzowi zawodowemu i kandydatowi na ˝o∏-
nierza zawodowego przys∏uguje wy˝ywienie w natu-
rze w iloÊci podwójnej zasadniczej normy wy˝ywienia:

1) w przypadkach uniemo˝liwiajàcych stawienie si´
w miejscu wydawania posi∏ków — do 48 godzin;

2) w pierwszej dobie mobilizacyjnego rozwini´cia
jednostki wojskowej — w warunkach uzasadnio-
nych wzgl´dami organizacyjnymi.

4. Normy wy˝ywienia w formie posi∏ków lub su-
chego prowiantu, niewykorzystane w terminie prze-
znaczonym na ich realizacj´, nie podlegajà wydaniu.

§ 5. ˚o∏nierzom zawodowym, którzy biorà bezpo-
Êredni udzia∏ w çwiczeniach prowadzonych z udzia∏em
˝o∏nierzy paƒstw obcych, przys∏uguje wy˝ywienie we-
d∏ug norm, standardów jakoÊciowych i organizacyj-
nych ustalonych dla ˝o∏nierzy tych paƒstw, je˝eli sà
one korzystniejsze od wy˝ywienia, o którym mowa
w § 12 ust. 1 pkt 2 i pkt 4 lit. b.

§ 6. Wy˝ywienie wed∏ug zasadniczej normy wy˝y-
wienia ˝o∏nierskiej — 010 przys∏uguje:

1) ˝o∏nierzom zawodowym i kandydatom na ˝o∏nie-
rzy zawodowych osadzonym w izbach zatrzymaƒ;

2) kandydatom na ˝o∏nierzy zawodowych osadzo-
nym w wojskowych aresztach dyscyplinarnych;

3)3) ˝o∏nierzom koƒczàcym zawodowà s∏u˝b´ woj-
skowà — w wymiarze 10 norm na jednego ˝o∏nie-
rza odchodzàcego z zawodowej s∏u˝by wojsko-
wej.

§ 7. Wy˝ywienie wed∏ug zasadniczej normy wy˝y-
wienia szkolnej — 020 przys∏uguje ˝o∏nierzom zawo-
dowym:
1) wchodzàcym w sk∏ad za∏óg okr´tów wojennych

i pomocniczych jednostek p∏ywajàcych Marynarki
Wojennej — w dniach wykonywania obowiàzków
s∏u˝bowych;

2) wykonujàcym, zgodnie z planem szkolenia, skoki ze
spadochronem bàdê nurkowanie w jednostkach ka-
walerii powietrznej, desantowo-szturmowych oraz
Jednostkach Wojskowych Nr 4101 i Nr 4118 —
w dniach wykonywania obowiàzków s∏u˝bowych;

3) pe∏niàcym s∏u˝b´ w Jednostce Wojskowej Nr 2305
— w dniach wykonywania obowiàzków s∏u˝bo-
wych;

4)4) pe∏niàcym s∏u˝b´ w pododdzia∏ach reprezenta-
cyjnych Wojska Polskiego, rodzajów Si∏ Zbroj-
nych, Orkiestrze Reprezentacyjnej Wojska Pol-
skiego i Szwadronie Kawalerii — w formie jedne-
go posi∏ku w dniach wykonywania zadaƒ repre-
zentacyjnych;

5) w czasie:

a) çwiczeƒ w garnizonie trwajàcych ponad 10 go-
dzin — w wymiarze do 50 % tej normy, lub po-
nad 14 godzin — w pe∏nym wymiarze tej normy,

b) çwiczeƒ poza garnizonem i rekonesansów,
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———————
2) Dodany przez § 1 pkt 1 rozporzàdzenia Ministra Obrony

Narodowej z dnia 13 stycznia 2006 r. zmieniajàcego roz-
porzàdzenie w sprawie bezp∏atnego wy˝ywienia ˝o∏nierzy
zawodowych i kandydatów na ˝o∏nierzy zawodowych
(Dz. U. Nr 17, poz. 135), które wesz∏o w ˝ycie z dniem
1 marca 2006 r.

———————
3) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 2 rozporzàdzenia

wymienionego w przypisie 2.
4) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 3 lit. a rozporzàdze-

nia wymienionego w przypisie 2.



c) przebywania na poligonach i zgrupowaniach
defiladowych,

d)5) udzia∏u w zwalczaniu kl´sk ˝ywio∏owych i li-
kwidacji ich skutków, dzia∏aniach antyterrory-
stycznych, akcjach poszukiwawczych oraz ra-
towaniu ˝ycia ludzkiego, a tak˝e w oczyszcza-
niu terenów z materia∏ów wybuchowych i nie-
bezpiecznych pochodzenia wojskowego oraz
ich unieszkodliwianiu;

6) szkolonym w miejscowoÊci zamieszkania — pod
warunkiem zakwaterowania na terenie jednostki
wojskowej prowadzàcej szkolenie;

7) skierowanym na szkolenie do miejscowoÊci nieb´-
dàcej ich miejscem zamieszkania — w dniach
przebywania w tej miejscowoÊci;

8)6) odbywajàcym praktyk´ w miejscowoÊci nieb´dà-
cej ich miejscem zamieszkania — w dniach prze-
bywania w tej miejscowoÊci;

9) odbywajàcym podró˝ s∏u˝bowà wspólnie z ˝o∏nie-
rzami pe∏niàcymi zasadniczà s∏u˝b´ wojskowà,
nadterminowà zasadniczà s∏u˝b´ wojskowà, ˝o∏-
nierzami rezerwy lub kandydatami na ˝o∏nierzy za-
wodowych albo konwojujàcym tych ˝o∏nierzy do
innego garnizonu — w wymiarze 200 % tej nor-
my;

10) sportowcom wojskowym;

11) wyznaczonym do pe∏nienia s∏u˝by w misji pokojo-
wej organizacji mi´dzynarodowej lub si∏ wielona-
rodowych — przed wyjazdem w czasie pobytu
w jednostce wojskowej przygotowujàcej do s∏u˝by
w misji pokojowej, od dnia rozpocz´cia przygoto-
wania poza rejonem stacjonowania jednostki woj-
skowej, w której pe∏nià s∏u˝b´, do dnia przekrocze-
nia granicy paƒstwowej Rzeczypospolitej Polskiej;

12) wyznaczonym do pe∏nienia s∏u˝by jako obserwato-
rzy wojskowi lub osoby posiadajàce status obser-
watorów wojskowych w misjach pokojowych or-
ganizacji mi´dzynarodowych i si∏ wielonarodo-
wych albo na stanowiska s∏u˝bowe w polskich
przedstawicielstwach wojskowych przy organiza-
cjach mi´dzynarodowych, przy mi´dzynarodo-
wych dowództwach wojskowych i w ich struktu-
rach organizacyjnych — w czasie przewozu,
w zwiàzku z rozpocz´ciem i zakoƒczeniem s∏u˝by:

a) z kraju do miejsca pe∏nienia s∏u˝by — od dnia
przekroczenia granicy paƒstwowej Rzeczypo-
spolitej Polskiej,

b) z powrotem do kraju z miejsca pe∏nienia s∏u˝by
— do dnia przekroczenia granicy paƒstwowej
Rzeczypospolitej Polskiej

— w wymiarze 200 % tej normy, w przypadkach,
w których wyp∏ata równowa˝nika pieni´˝nego,
okreÊlonego w odr´bnych przepisach, nie jest ce-
lowa.

§ 8. Wy˝ywienie wed∏ug zasadniczej normy wy˝y-
wienia ˝o∏nierskiej — 010 lub szkolnej — 020 przys∏u-
guje ˝o∏nierzom zawodowym:

1) zajmujàcym stanowiska s∏u˝bowe bezpoÊrednio
zwiàzane z organizacjà ˝ywienia ˝o∏nierzy i spra-
wujàcym nad nià merytoryczny nadzór lub zast´-
pujàcym w pe∏nieniu tych obowiàzków — w for-
mie posi∏ków wydawanych w czasie pe∏nienia
obowiàzków s∏u˝bowych, wed∏ug dominujàcej
normy wy˝ywienia;

2) zajmujàcym stanowiska s∏u˝bowe kierowników
i zast´pców kierowników sto∏ówek wojskowych —
w formie posi∏ków wydawanych w czasie pe∏nie-
nia obowiàzków s∏u˝bowych, wed∏ug dominujàcej
normy wy˝ywienia stosowanej w tej sto∏ówce;

3) zajmujàcym stanowiska albo zast´pujàcym lub
pe∏niàcym obowiàzki szefów pododdzia∏ów, do-
wódców punktów obserwacyjnych marynarki wo-
jennej oraz podoficerów gospodarczych kompanii
radiotechnicznych, majàcym s∏u˝bowy obowiàzek
nadzoru nad spo˝ywaniem posi∏ków przez podle-
g∏ych ˝o∏nierzy — obiad wed∏ug normy wy˝ywie-
nia przys∏ugujàcej tym ˝o∏nierzom;

4) pe∏niàcym nieetatowe ca∏odobowe s∏u˝by we-
wn´trzne i garnizonowe — stosownie do norm
wy˝ywienia nale˝nego podleg∏ym ˝o∏nierzom nie-
zawodowym;

5) lekarzom wojskowym kontrolujàcym jakoÊç posi∏-
ków w jednostkach wojskowych prowadzàcych
gospodark´ kuchennà, w których nie wyznacza si´
dobowych dy˝urów lekarskich — w formie jedne-
go posi∏ku dziennego.

§ 9. 1. Wy˝ywienie wed∏ug zasadniczej normy wy-
˝ywienia szkolnej — 020 przys∏uguje kandydatom na
˝o∏nierzy zawodowych, z zastrze˝eniem § 19, przez
okres odbywania s∏u˝by kandydackiej.

2. Wy˝ywienie wed∏ug zasadniczej normy wy˝y-
wienia szkolnej — 020 przys∏uguje, w wymiarze 200 %
tej normy, kandydatom na ˝o∏nierzy zawodowych
w przypadkach:

1) odbywania podró˝y s∏u˝bowej;

2) wykonywania zadaƒ s∏u˝bowych na terenie garni-
zonu w warunkach uniemo˝liwiajàcych korzysta-
nie z posi∏ków w sto∏ówkach ˝o∏nierskich;

3) konwojowania do innego garnizonu przez ˚andar-
meri´ Wojskowà lub inne w∏aÊciwe wojskowe or-
gany porzàdkowe.

§ 10. 1. Kandydatom na ˝o∏nierzy zawodowych
przys∏uguje uroczysty posi∏ek przygotowywany, zgod-
nie z jad∏ospisem dekadowym, wed∏ug zasadniczej
normy wy˝ywienia szkolnej — 020:

1) w dniu 24 grudnia i pierwszym dniu Êwiàt wielka-
nocnych;

2) w dniu 31 grudnia lub 1 stycznia, 3 maja i 11 listo-
pada;

3) w dniu Êwi´ta Wojska Polskiego, w Dniu Podcho-
rà˝ego, w dniu Êwi´ta rodzaju Si∏ Zbrojnych, ro-
dzaju wojska i s∏u˝by oraz jednostki wojskowej;
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5) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 3 lit. b rozporzàdze-

nia wymienionego w przypisie 2. 
6) W brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 3 lit. c rozporzàdze-

nia wymienionego w przypisie 2.



4) w dniu wr´czenia sztandaru, nadania imienia pa-
trona jednostce wojskowej i oficjalnego rozwiàza-
nia jednostki wojskowej;

5) w dniu przysi´gi wojskowej.

2. ˚o∏nierze zawodowi uczestniczà w uroczystych
posi∏kach:
1) organizowanych w okolicznoÊciach okreÊlonych

w ust. 1 pkt 1—4 — w liczbie do 10 % uprawnio-
nych do wy˝ywienia, nie mniej jednak ni˝ 10 osób
i nie wi´cej ni˝ 40 osób;

2) w dniu przysi´gi wojskowej ˝o∏nierzy odbywajà-
cych zasadniczà s∏u˝b´ wojskowà lub przeszkole-
nie wojskowe oraz kandydatów na ˝o∏nierzy zawo-
dowych — w liczbie do 10 % przysi´gajàcych, nie
mniej jednak ni˝ 5 osób;

3) w dniu po˝egnania odchodzàcych do rezerwy ˝o∏-
nierzy s∏u˝by zasadniczej i nadterminowej —
w liczbie do 10 % odchodzàcych, nie mniej jednak
ni˝ 3 osoby.

§ 11. Wy˝ywienie wed∏ug zasadniczej normy wy-
˝ywienia specjalnej — 030 przys∏uguje:

1) ˝o∏nierzom zawodowym:
a) zaliczanym do personelu latajàcego na sprz´cie

innym ni˝ bojowe samoloty odrzutowe i wyko-
nujàcym loty zgodnie z programem szkolenia,

b) etatowym instruktorom spadochronowym, wy-
konujàcym czynnoÊci instruktorskie zgodnie
z programem szkolenia — w dniach wykonywa-
nia obowiàzków s∏u˝bowych;

2) sportowcom wojskowym, delegowanym na zgru-
powania i zawody o randze ogólnokrajowej.

§ 12. 1. Wy˝ywienie wed∏ug zasadniczej normy
wy˝ywienia operacyjnej — 040 przys∏uguje ˝o∏nie-
rzom zawodowym:
1) wchodzàcym w sk∏ad za∏óg okr´tów podwodnych

— w czasie rejsów;
2) uczestniczàcym w çwiczeniach wojskowych odby-

wanych w kraju wspólnie z ˝o∏nierzami paƒstw ob-
cych, z zastrze˝eniem § 5;

3) wyznaczonym do pe∏nienia s∏u˝by w sk∏adzie pol-
skich kontyngentów wojskowych w misjach poko-
jowych organizacji mi´dzynarodowych lub si∏ wie-
lonarodowych oraz w kwaterach g∏ównych, do-
wództwach i sztabach tych misji — od nast´pnego
dnia po przekroczeniu granicy paƒstwowej Rze-
czypospolitej Polskiej do dnia jej przekroczenia
w drodze powrotnej;

4) jednostek wojskowych skierowanych poza granice
Paƒstwa w celu udzia∏u w:

a) konflikcie zbrojnym lub dla wzmocnienia si∏
paƒstwa lub paƒstw sojuszniczych,

b) çwiczeniach wojskowych, z zastrze˝eniem § 5,

c) szkoleniu,

d) akcjach ratowniczych, poszukiwawczych, huma-
nitarnych i antyterrorystycznych,

e) przedsi´wzi´ciach reprezentacyjnych;

5) zaliczanym do personelu latajàcego:

a) wykonujàcym loty, zgodnie z programem szko-
lenia, na bojowych samolotach odrzutowych,

b) przebywajàcym w lotniczych oÊrodkach szkole-
niowo-kondycyjnych.

2. Wy˝ywienie wed∏ug zasadniczej normy wy˝y-
wienia operacyjnej — 040 przys∏uguje:

1) kandydatom na ˝o∏nierzy zawodowych szkolonym
na stanowiska przewidziane dla personelu latajà-
cego — w okresie wykonywania lotów;

2) sportowcom wojskowym, delegowanym na zgru-
powania i zawody o randze mi´dzynarodowej.

§ 13. ˚o∏nierzom zawodowym zaliczanym do per-
sonelu latajàcego zawieszonym w wykonywaniu lo-
tów przys∏uguje odpowiednio wy˝ywienie wed∏ug
normy wy˝ywienia, o której mowa w § 11 lub § 12,
przez okres 6 miesi´cy od daty orzeczenia w∏aÊciwej
wojskowej komisji lekarskiej o czasowej niezdolnoÊci
do s∏u˝by. Dowódca rodzaju Si∏ Zbrojnych, na wniosek
komisji lekarskiej, mo˝e przed∏u˝yç ˝o∏nierzom upraw-
nienie do wy˝ywienia wed∏ug tych norm na czas nie
d∏u˝szy ni˝ 6 miesi´cy.

§ 14. Wy˝ywienie wed∏ug zasadniczej normy wy-
˝ywienia operacyjnej — 044, sk∏adajàcej si´ z produk-
tów utrwalonych, konserw i koncentratów spo˝yw-
czych, przys∏uguje w zamian za wy˝ywienie wed∏ug
normy wy˝ywienia — 040, w ca∏oÊci lub w formie wy-
branych posi∏ków, ˝o∏nierzom, o których mowa w § 12
ust. 1 pkt 3 i 4.

§ 15. 1. Wy˝ywienie wed∏ug dodatkowej normy
wy˝ywienia ogólnej — 110 przys∏uguje ˝o∏nierzom za-
wodowym:

1) wchodzàcym w sk∏ad za∏óg okr´tów wojennych
i pomocniczych jednostek p∏ywajàcych Marynarki
Wojennej, w czasie:

a) rejsów, p∏ywania po akwenach portowych trwa-
jàcego co najmniej cztery godziny i pe∏nienia
dy˝urów bojowych w porcie — w wymiarze
100 % tej normy, jako uzupe∏nienie wy˝ywienia
wed∏ug zasadniczej normy wy˝ywienia szkolnej
— 020,

b) rejsów poza Morze Ba∏tyckie oraz wizyt w por-
tach zagranicznych — w wymiarze 70 % tej nor-
my, niezale˝nie od wy˝ywienia, o którym mowa
w lit. a,

c) rejsów okr´tów podwodnych — w wymiarze
70 % tej normy, jako uzupe∏nienie wy˝ywienia
wed∏ug zasadniczej normy wy˝ywienia opera-
cyjnej — 040,

d) stoczniowych remontów okr´tów wojennych
i pomocniczych jednostek p∏ywajàcych —
w wymiarze 40 % tej normy, jako uzupe∏nienie
wy˝ywienia wed∏ug zasadniczej normy wy˝y-
wienia szkolnej — 020;

2) nurkom i p∏etwonurkom oraz szkolonym na te sta-
nowiska — w dniach wykonywania zadaƒ pod wo-
dà, w wymiarze 70 % tej normy;
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3) Jednostki Wojskowej Nr 2305:
a) w czasie çwiczeƒ na morzu oraz nurkowania

w innych akwenach wodnych — w wymiarze
150 % tej normy,

b) w czasie çwiczeƒ odbywanych poza garnizo-
nem — w wymiarze 80 % tej normy,

c) w dniach skoszarowania — w wymiarze 40 %
tej normy

— jako uzupe∏nienie wy˝ywienia wed∏ug zasadni-
czej normy wy˝ywienia szkolnej — 020;

4) zaliczanym do lotniczego personelu technicznego
— w dniach wykonywania bezpoÊredniej naziem-
nej technicznej obs∏ugi sprz´tu lotniczego —
w wymiarze 100 % tej normy;

5) wchodzàcym w sk∏ad nieetatowych s∏u˝b kierowa-
nia i zabezpieczania lotów — w wymiarze 100 %
tej normy;

6) instruktorom praktycznej nauki obs∏ugi sprz´tu lot-
niczego — w dniach prowadzenia zaj´ç praktycz-
nych — w wymiarze 100 % tej normy;

7) instruktorom wychowania fizycznego wojskowych
oÊrodków szkoleniowo-kondycyjnych — w dniach
prowadzenia zaj´ç — w wymiarze 100 % tej normy;

8) bioràcym udzia∏ w uroczystym posi∏ku, o którym
mowa w § 10 ust. 1 pkt 1 — w wymiarze 100 % tej
normy;

9) etatowym mechanikom-kierowcom — w dniach
obs∏ugi sprz´tu — w wymiarze 40 % tej normy;

10) wykonujàcym zadania okreÊlone w § 7 pkt 5
lit. b—d — w wymiarze 40 % tej normy, jako uzu-
pe∏nienie wy˝ywienia wed∏ug zasadniczej normy
wy˝ywienia szkolnej — 020;

11) bioràcym udzia∏ w uroczystych posi∏kach, o któ-
rych mowa w § 10 ust. 1 pkt 2—5 — w wymiarze
40 % tej normy.

2. ˚o∏nierzom zawodowym, o których mowa w § 8,
przys∏uguje wy˝ywienie wed∏ug dodatkowej normy
wy˝ywienia ogólnej — 110, odpowiednio w przypad-
kach i wymiarach okreÊlonych w ust. 1, z tym ˝e w wy-
miarze 40 % tej normy przys∏uguje ono ˝o∏nierzom za-
wodowym, o których mowa w § 8 pkt 4, jako uzupe∏-
nienie zasadniczej normy wy˝ywienia ˝o∏nierskiej
— 010.

3. Wy˝ywienie wed∏ug dodatkowej normy wy˝y-
wienia ogólnej — 110 przys∏uguje kandydatom na ˝o∏-
nierzy zawodowych:

1) w dniu uroczystoÊci lub Êwi´ta, o których mowa
w § 10 ust. 1 pkt 1 — w wymiarze 100 % tej normy;

2) w dniach Êwiàt i uroczystoÊci, o których mowa
w § 10 ust. 1 pkt 2—5, oraz pozosta∏ych Êwiàt paƒ-
stwowych i koÊcielnych ustawowo wolnych od
pracy — w wymiarze 40 % tej normy;

3) wchodzàcym w sk∏ad za∏óg okr´tów wojennych
i pomocniczych jednostek p∏ywajàcych Marynarki
Wojennej — w przypadkach i wymiarach okreÊlo-
nych w ust. 1 pkt 1;

4) wykonujàcym zadania okreÊlone w § 7 pkt 5
lit. b—d — w wymiarze 40 % tej normy, jako uzu-
pe∏nienie wy˝ywienia wed∏ug zasadniczej normy
wy˝ywienia szkolnej — 020.

§ 16. Dodatkowa norma chleba — 111 przys∏uguje
wy∏àcznie jako uzupe∏nienie norm wy˝ywienia, o któ-
rych mowa w § 3 ust. 1 pkt 3 lit. b i c.

§ 17. 1. Napój, wed∏ug dodatkowej normy napoju
— 160, w iloÊci i rodzaju niezb´dnych do zaspokojenia
potrzeb, przys∏uguje ˝o∏nierzom zawodowym i kandy-
datom na ˝o∏nierzy zawodowych w dniach wykonywa-
nia obowiàzków s∏u˝bowych:
1) w pomieszczeniach zamkni´tych, w których tem-

peratura, spowodowana warunkami techniczno-
-technologicznymi i lokalowymi oraz atmosferycz-
nymi, przekracza 28 °C;

2) na otwartej przestrzeni, przy temperaturze otocze-
nia powy˝ej 25 °C lub poni˝ej 10 °C;

3) o których mowa w § 7 pkt 5 lit. d.

2. Napój w wymiarze 166 % dodatkowej normy
napoju — 160 przys∏uguje ˝o∏nierzom zawodowym:

1) o których mowa w § 12 ust. 1 pkt 2—4, jako uzupe∏-
nienie wy˝ywienia wed∏ug zasadniczej normy wy-
˝ywienia operacyjnej — 040, z wyjàtkiem wy˝y-
wienia wed∏ug normy — 044;

2) pe∏niàcym s∏u˝b´ w Jednostce Wojskowej
Nr 2305.

§ 18. 1. ˚o∏nierze zawodowi i kandydaci na ˝o∏nie-
rzy zawodowych, którym przys∏uguje bezp∏atne wy˝y-
wienie z kilku tytu∏ów, otrzymujà wy˝ywienie tylko
z jednego tytu∏u wed∏ug najkorzystniejszej dla siebie
zasadniczej normy wy˝ywienia oraz jednego najko-
rzystniejszego wymiaru z przys∏ugujàcych wymiarów
dodatkowej normy wy˝ywienia ogólnej — 110.

2. Przepisu ust. 1 nie stosuje si´ w razie przys∏ugi-
wania ˝o∏nierzom zawodowym kilku wymiarów do-
datkowej normy wy˝ywienia ogólnej — 110 w dniach
pe∏nienia s∏u˝by wartowniczej.

§ 19. 1. ˚o∏nierzom zawodowym i kandydatom na
˝o∏nierzy zawodowych nie przys∏uguje bezp∏atne wy-
˝ywienie w okresie przebywania na leczeniu w pu-
blicznych zak∏adach opieki zdrowotnej.

2. ˚o∏nierzom zawodowym pe∏niàcym s∏u˝b´
w kraju i kandydatom na ˝o∏nierzy zawodowych skie-
rowanym w podró˝ s∏u˝bowà poza granicami kraju,
na studia lub nauk´ albo kurs za granicà nie przys∏u-
guje, za okres ich odbywania, bezp∏atne wy˝ywienie
w kraju.

§ 20. Rozporzàdzenie wchodzi w ˝ycie z dniem
1 lipca 2004 r.7)

———————
7) Niniejsze rozporzàdzenie by∏o poprzedzone rozporzàdze-

niem Ministra Obrony Narodowej z dnia 7 grudnia 2000 r.
w sprawie wy˝ywienia ˝o∏nierzy zawodowych i kandyda-
tów na ˝o∏nierzy zawodowych (Dz. U. Nr 115, poz. 1207
oraz z 2003 r. Nr 52, poz. 460), które na podstawie art. 188
ustawy z dnia 11 wrzeÊnia 2003 r  o s∏u˝bie wojskowej ˝o∏-
nierzy zawodowych (Dz. U. Nr 179, poz. 1750) traci moc
z dniem wejÊcia w ˝ycie niniejszego rozporzàdzenia.
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Za∏àcznik do rozporzàdzenia Ministra Obrony
Narodowej z dnia 18 lutego 2004 r.

SK¸AD ILOÂCIOWY I ASORTYMENT PRODUKTÓW SPO˚YWCZYCH ZAWARTYCH W ZASADNICZYCH
I DODATKOWYCH NORMACH WY˚YWIENIA ˚O¸NIERZY8)

(dziennie w gramach na osob´)

———————
8) Za∏àcznik w brzmieniu ustalonym przez § 1 pkt 4 rozporzàdzenia wymienionego w przypisie 2.



— 3292 —

Egzemplarze bie˝àce oraz archiwalne mo˝na nabywaç:
– w Wydziale Wydawnictw i Poligrafii Centrum Obs∏ugi Kancelarii Prezesa Rady Ministrów, ul. Powsiƒska 69/71, 

02-903 Warszawa, tel. 0-22 694-67-00, 0-22 694-60-96 — na podstawie nades∏anego zamówienia (wy∏àcznie sprzeda˝ wysy∏kowa);
– w punktach sprzeda˝y Dziennika Ustaw i Monitora Polskiego w Warszawie (sprzeda˝ wy∏àcznie za gotówk´):

– ul. Powsiƒska 69/71, tel. 0-22 694-62-96
– al. Szucha 2/4, tel. 0-22 629-61-73

Reklamacje z powodu niedor´czenia poszczególnych numerów zg∏aszaç nale˝y na piÊmie do Wydzia∏u Wydawnictw i Poligrafii 
Centrum Obs∏ugi Kancelarii Prezesa Rady Ministrów, ul. Powsiƒska 69/71, 02-903 Warszawa, 

do 15 dni po otrzymaniu nast´pnego kolejnego numeru

O wszelkich zmianach nazwy lub adresu prenumeratora prosimy niezw∏ocznie informowaç na piÊmie Wydzia∏ Wydawnictw i Poligrafii 
Centrum Obs∏ugi Kancelarii Prezesa Rady Ministrów

Dziennik Ustaw i Monitor Polski (spis treÊci) dost´pne sà w Internecie pod adresem www.cokprm.gov.pl

T∏oczono z polecenia Prezesa Rady Ministrów w Wydziale Wydawnictw i Poligrafii Centrum Obs∏ugi Kancelarii Prezesa Rady Ministrów, 
ul. Powsiƒska 69/71, 02-903 Warszawa 

Zam. 770/W/C/2006 ISSN 0867-3411 Cena 3,30 z∏ (w tym 7 % VAT)

Wydawca: Kancelaria Prezesa Rady Ministrów
Redakcja: Rzàdowe Centrum Legislacji — Redakcja Dziennika Ustaw Rzeczypospolitej Polskiej

oraz Dziennika Urz´dowego Rzeczypospolitej Polskiej „Monitor  Polski”,
Al. Ujazdowskie 1/3, 00-583 Warszawa, tel. 0-22 622-66-56

Sk∏ad, druk i kolporta˝: Wydzia∏ Wydawnictw i Poligrafii Centrum Obs∏ugi Kancelarii Prezesa Rady Ministrów 
ul. Powsiƒska 69/71, 02-903 Warszawa, tel.: 0-22 694-67-50, 0-22 694-67-52; faks 0-22 694-62-06

Bezp∏atna infolinia: 0-800-287-581 (czynna w godz. 730–1530)
www.cokprm.gov.pl

e-mail: dziust@cokprm.gov.pl



<<
  /ASCII85EncodePages false
  /AllowTransparency false
  /AutoPositionEPSFiles true
  /AutoRotatePages /None
  /Binding /Left
  /CalGrayProfile (Dot Gain 20%)
  /CalRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CalCMYKProfile (U.S. Web Coated \050SWOP\051 v2)
  /sRGBProfile (sRGB IEC61966-2.1)
  /CannotEmbedFontPolicy /Warning
  /CompatibilityLevel 1.5
  /CompressObjects /Off
  /CompressPages true
  /ConvertImagesToIndexed true
  /PassThroughJPEGImages true
  /CreateJDFFile false
  /CreateJobTicket false
  /DefaultRenderingIntent /Default
  /DetectBlends true
  /DetectCurves 0.0000
  /ColorConversionStrategy /LeaveColorUnchanged
  /DoThumbnails false
  /EmbedAllFonts true
  /EmbedOpenType false
  /ParseICCProfilesInComments true
  /EmbedJobOptions true
  /DSCReportingLevel 0
  /EmitDSCWarnings false
  /EndPage -1
  /ImageMemory 1048576
  /LockDistillerParams false
  /MaxSubsetPct 100
  /Optimize false
  /OPM 1
  /ParseDSCComments true
  /ParseDSCCommentsForDocInfo true
  /PreserveCopyPage true
  /PreserveDICMYKValues true
  /PreserveEPSInfo true
  /PreserveFlatness true
  /PreserveHalftoneInfo false
  /PreserveOPIComments true
  /PreserveOverprintSettings true
  /StartPage 1
  /SubsetFonts false
  /TransferFunctionInfo /Apply
  /UCRandBGInfo /Preserve
  /UsePrologue false
  /ColorSettingsFile (None)
  /AlwaysEmbed [ true
  ]
  /NeverEmbed [ true
  ]
  /AntiAliasColorImages false
  /CropColorImages true
  /ColorImageMinResolution 300
  /ColorImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleColorImages true
  /ColorImageDownsampleType /Bicubic
  /ColorImageResolution 300
  /ColorImageDepth -1
  /ColorImageMinDownsampleDepth 1
  /ColorImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeColorImages true
  /ColorImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterColorImages true
  /ColorImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /ColorACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /ColorImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000ColorACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000ColorImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasGrayImages false
  /CropGrayImages true
  /GrayImageMinResolution 300
  /GrayImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleGrayImages true
  /GrayImageDownsampleType /Bicubic
  /GrayImageResolution 300
  /GrayImageDepth -1
  /GrayImageMinDownsampleDepth 2
  /GrayImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeGrayImages true
  /GrayImageFilter /DCTEncode
  /AutoFilterGrayImages true
  /GrayImageAutoFilterStrategy /JPEG
  /GrayACSImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /GrayImageDict <<
    /QFactor 0.15
    /HSamples [1 1 1 1] /VSamples [1 1 1 1]
  >>
  /JPEG2000GrayACSImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /JPEG2000GrayImageDict <<
    /TileWidth 256
    /TileHeight 256
    /Quality 30
  >>
  /AntiAliasMonoImages false
  /CropMonoImages true
  /MonoImageMinResolution 1200
  /MonoImageMinResolutionPolicy /OK
  /DownsampleMonoImages true
  /MonoImageDownsampleType /Bicubic
  /MonoImageResolution 1200
  /MonoImageDepth -1
  /MonoImageDownsampleThreshold 1.50000
  /EncodeMonoImages true
  /MonoImageFilter /CCITTFaxEncode
  /MonoImageDict <<
    /K -1
  >>
  /AllowPSXObjects false
  /CheckCompliance [
    /None
  ]
  /PDFX1aCheck false
  /PDFX3Check false
  /PDFXCompliantPDFOnly false
  /PDFXNoTrimBoxError true
  /PDFXTrimBoxToMediaBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXSetBleedBoxToMediaBox true
  /PDFXBleedBoxToTrimBoxOffset [
    0.00000
    0.00000
    0.00000
    0.00000
  ]
  /PDFXOutputIntentProfile (None)
  /PDFXOutputConditionIdentifier ()
  /PDFXOutputCondition ()
  /PDFXRegistryName ()
  /PDFXTrapped /False

  /Description <<
    /CHS <FEFF4f7f75288fd94e9b8bbe5b9a521b5efa7684002000410064006f006200650020005000440046002065876863900275284e8e9ad88d2891cf76845370524d53705237300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c676562535f00521b5efa768400200050004400460020658768633002>
    /CHT <FEFF4f7f752890194e9b8a2d7f6e5efa7acb7684002000410064006f006200650020005000440046002065874ef69069752865bc9ad854c18cea76845370524d5370523786557406300260a853ef4ee54f7f75280020004100630072006f0062006100740020548c002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee553ca66f49ad87248672c4f86958b555f5df25efa7acb76840020005000440046002065874ef63002>
    /CZE <>
    /DAN <>
    /DEU <>
    /ESP <>
    /FRA <>
    /GRE <>
    /HUN <>
    /ITA <>
    /JPN <FEFF9ad854c18cea306a30d730ea30d730ec30b951fa529b7528002000410064006f0062006500200050004400460020658766f8306e4f5c6210306b4f7f75283057307e305930023053306e8a2d5b9a30674f5c62103055308c305f0020005000440046002030d530a130a430eb306f3001004100630072006f0062006100740020304a30883073002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e003000204ee5964d3067958b304f30533068304c3067304d307e305930023053306e8a2d5b9a306b306f30d530a930f330c8306e57cb30818fbc307f304c5fc59808306730593002>
    /KOR <FEFFc7740020c124c815c7440020c0acc6a9d558c5ec0020ace0d488c9c80020c2dcd5d80020c778c1c4c5d00020ac00c7a50020c801d569d55c002000410064006f0062006500200050004400460020bb38c11cb97c0020c791c131d569b2c8b2e4002e0020c774b807ac8c0020c791c131b41c00200050004400460020bb38c11cb2940020004100630072006f0062006100740020bc0f002000410064006f00620065002000520065006100640065007200200035002e00300020c774c0c1c5d0c11c0020c5f40020c2180020c788c2b5b2c8b2e4002e>
    /NLD (Gebruik deze instellingen om Adobe PDF-documenten te maken die zijn geoptimaliseerd voor prepress-afdrukken van hoge kwaliteit. De gemaakte PDF-documenten kunnen worden geopend met Acrobat en Adobe Reader 5.0 en hoger.)
    /NOR <>
    /POL <>
    /PTB <>
    /RUS <>
    /SUO <>
    /SVE <>
    /TUR <>
    /ENU (Use these settings to create Adobe PDF documents best suited for high-quality prepress printing.  Created PDF documents can be opened with Acrobat and Adobe Reader 5.0 and later.)
  >>
  /Namespace [
    (Adobe)
    (Common)
    (1.0)
  ]
  /OtherNamespaces [
    <<
      /AsReaderSpreads false
      /CropImagesToFrames true
      /ErrorControl /WarnAndContinue
      /FlattenerIgnoreSpreadOverrides false
      /IncludeGuidesGrids false
      /IncludeNonPrinting false
      /IncludeSlug false
      /Namespace [
        (Adobe)
        (InDesign)
        (4.0)
      ]
      /OmitPlacedBitmaps false
      /OmitPlacedEPS false
      /OmitPlacedPDF false
      /SimulateOverprint /Legacy
    >>
    <<
      /AddBleedMarks false
      /AddColorBars false
      /AddCropMarks false
      /AddPageInfo false
      /AddRegMarks false
      /ConvertColors /ConvertToCMYK
      /DestinationProfileName ()
      /DestinationProfileSelector /DocumentCMYK
      /Downsample16BitImages true
      /FlattenerPreset <<
        /PresetSelector /MediumResolution
      >>
      /FormElements false
      /GenerateStructure false
      /IncludeBookmarks false
      /IncludeHyperlinks false
      /IncludeInteractive false
      /IncludeLayers false
      /IncludeProfiles false
      /MultimediaHandling /UseObjectSettings
      /Namespace [
        (Adobe)
        (CreativeSuite)
        (2.0)
      ]
      /PDFXOutputIntentProfileSelector /DocumentCMYK
      /PreserveEditing true
      /UntaggedCMYKHandling /LeaveUntagged
      /UntaggedRGBHandling /UseDocumentProfile
      /UseDocumentBleed false
    >>
  ]
>> setdistillerparams
<<
  /HWResolution [2400 2400]
  /PageSize [612.000 792.000]
>> setpagedevice


