
pieczone, a rodzaj i liczb´ zabezpieczeƒ
oraz ich cechy nale˝y odnotowaç w doku-
mencie przewozu. Urz´dowego zabezpie-
czenia nie stosuje si´ do wyrobów akcyzo-
wych wymienionych w § 4 ust. 1 pkt 7,
przemieszczanych mi´dzy sk∏adami podat-
kowymi na terytorium kraju.”;

4) w § 64:

a) ust. 2 otrzymuje brzmienie:

„2. Przyj´cie przesy∏ki wyrobów, o których mo-
wa w ust. 1, odbywa si´ w obecnoÊci pra-
cownika szczególnego nadzoru podatkowe-
go, z zastrze˝eniem ust. 8.”,

b) dodaje si´ ust. 8 w brzmieniu:

„8. W przypadku przyj´cia przez zarejestrowa-
nego handlowca, o którym mowa w art. 2
pkt 13 ustawy, przesy∏ki produktów rafinacji
ropy naftowej, w∏aÊciwy naczelnik urz´du
celnego mo˝e odstàpiç od wymogu obecno-
Êci pracownika szczególnego nadzoru po-
datkowego, o której mowa w ust. 2.”.

§ 2. Rozporzàdzenie wchodzi w ˝ycie po up∏ywie
14 dni od dnia og∏oszenia.

Minister Finansów: Z. Gilowska
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ROZPORZÑDZENIE MINISTRA OBRONY NARODOWEJ

z dnia 11 kwietnia 2006 r.

w sprawie wczeÊniejszego zwalniania ˝o∏nierzy z zasadniczej s∏u˝by wojskowej
i z nadterminowej zasadniczej s∏u˝by wojskowej

Na podstawie art. 90a ustawy z dnia 21 listopada
1967 r. o powszechnym obowiàzku obrony Rzeczypo-
spolitej Polskiej (Dz. U. z 2004 r. Nr 241, poz. 2416
i Nr 277, poz. 2742 oraz z 2005 r. Nr 180, poz. 1496) za-
rzàdza si´, co nast´puje:

§ 1. Rozporzàdzenie okreÊla:

1) szczegó∏owy sposób post´powania w zakresie
zwalniania ˝o∏nierzy z zasadniczej s∏u˝by wojsko-
wej przed jej odbyciem i z nadterminowej zasadni-
czej s∏u˝by wojskowej przed up∏ywem okresu, na
który zg∏osili si´ oni do tej s∏u˝by, a tak˝e przeno-
szenia do rezerwy tych ˝o∏nierzy;

2) szczegó∏owe przypadki, warunki i sposób post´po-
wania w zakresie wzywania ˝o∏nierzy zwolnionych
przedterminowo z zasadniczej s∏u˝by wojskowej
do odbycia pozosta∏ego okresu tej s∏u˝by.

§ 2. U˝yte w rozporzàdzeniu okreÊlenia oznaczajà:

1) ustawa — ustaw´ z dnia 21 listopada 1967 r. o po-
wszechnym obowiàzku obrony Rzeczypospolitej
Polskiej;

2) ˝o∏nierz — ˝o∏nierza odbywajàcego zasadniczà
s∏u˝b´ wojskowà lub ˝o∏nierza odbywajàcego
nadterminowà zasadniczà s∏u˝b´ wojskowà.

§ 3. 1. Podstawà zwolnienia ˝o∏nierza z zasadniczej
s∏u˝by wojskowej przed jej odbyciem jest:

1) ostateczne orzeczenie wojskowej komisji lekarskiej
o uznaniu go za:

a) czasowo niezdolnego do czynnej s∏u˝by woj-
skowej,

b) niezdolnego do czynnej s∏u˝by wojskowej
w czasie pokoju,

c) trwale i ca∏kowicie niezdolnego do czynnej s∏u˝-
by wojskowej w czasie pokoju oraz w razie
og∏oszenia mobilizacji i w czasie wojny;

2) ostateczna decyzja wójta lub burmistrza (prezy-
denta miasta), ustalajàca koniecznoÊç sprawowa-
nia przez ˝o∏nierza bezpoÊredniej opieki nad cz∏on-
kiem rodziny;

3) wniosek ˝o∏nierza udokumentowany zaÊwiadcze-
niem paƒstwowej komisji wyborczej o wybraniu
˝o∏nierza na pos∏a;

4) prawomocne orzeczenie sàdu w przypadku zarzà-
dzenia w stosunku do ˝o∏nierza wykonania kary
pozbawienia wolnoÊci, w tym równie˝ kary za-
st´pczej;

5) ostateczna decyzja Ministra Obrony Narodowej,
wydana na podstawie udokumentowanego, z∏o˝o-
nego drogà s∏u˝bowà, indywidualnego wniosku
˝o∏nierza, uzasadnionego szczególnie wa˝nymi
wzgl´dami osobistymi lub rodzinnymi;

6) ostateczna decyzja w∏aÊciwego organu admini-
stracji publicznej, stwierdzajàca utrat´ obywatel-
stwa polskiego.

2. Zwolnienie ˝o∏nierza nast´puje nie póêniej ni˝:

1) po up∏ywie siedmiu dni od dnia, w którym dor´-
czone dowódcy jednostki wojskowej decyzja lub
orzeczenie sta∏y si´ ostateczne — w przypadkach,
o których mowa w ust. 1 pkt 1, 2, 5 i 6;



2) z dniem rozpocz´cia wykonywania kary okreÊlonej
w dor´czonym dowódcy jednostki wojskowej
orzeczeniu, które sta∏o si´ prawomocne — w przy-
padku okreÊlonym w ust. 1 pkt 4;

3) po up∏ywie siedmiu dni od dnia dor´czenia do-
wódcy jednostki wojskowej wniosku — w przy-
padku, o którym mowa w ust. 1 pkt 3.

3. W uzasadnionych przypadkach, je˝eli w termi-
nach, o których mowa w ust. 2, nie jest mo˝liwe rozli-
czenie ˝o∏nierza z jednostkà wojskowà, dowódca jed-
nostki wojskowej zwalnia tego ˝o∏nierza w terminie
póêniejszym, niezw∏ocznie po jego rozliczeniu si´
z jednostkà.

§ 4. 1. ˚o∏nierza zwolnionego z zasadniczej s∏u˝by
wojskowej przed jej odbyciem, dowódca jednostki
wojskowej skreÊla z ewidencji wojskowej i przekazuje
wtórnik karty ewidencyjnej tego ˝o∏nierza w∏aÊciwe-
mu wojskowemu komendantowi uzupe∏nieƒ.

2. Wraz z wtórnikiem karty ewidencyjnej przekazu-
je si´ uwierzytelnionà kopi´ dokumentów stanowià-
cych podstaw´ zwolnienia ˝o∏nierza z zasadniczej s∏u˝-
by wojskowej.

§ 5. 1. ˚o∏nierz zwolniony z zasadniczej s∏u˝by woj-
skowej przed jej odbyciem, ze wzgl´du na uznanie go
przez wojskowà komisj´ lekarskà za czasowo niezdolne-
go do czynnej s∏u˝by wojskowej lub z innych przyczyn
okreÊlonych w art. 87 ust. 2 ustawy, zg∏asza si´ nie-
zw∏ocznie, lecz nie póêniej ni˝ w terminie siedmiu dni od
dnia ustania okresu niezdolnoÊci do tej s∏u˝by lub przy-
czyn zwolnienia z tej s∏u˝by, do wojskowego komendan-
ta uzupe∏nieƒ w celu ustalenia mo˝liwoÊci powo∏ania
go do odbycia pozosta∏ego okresu tej s∏u˝by.

2. ˚o∏nierza zwolnionego z zasadniczej s∏u˝by woj-
skowej z powodu uznania go za trwale i ca∏kowicie
niezdolnego do czynnej s∏u˝by wojskowej w czasie
pokoju oraz w razie og∏oszenia mobilizacji i w czasie
wojny, a tak˝e z powodu utraty obywatelstwa polskie-
go, wojskowy komendant uzupe∏nieƒ skreÊla z ewi-
dencji wojskowej.

§ 6. 1. Podstawà zwolnienia ˝o∏nierza odbywajàce-
go nadterminowà zasadniczà s∏u˝b´ wojskowà przed
up∏ywem okresu, na który zg∏osi∏ si´ do tej s∏u˝by,
jest:

1) ostateczne orzeczenie wojskowej komisji lekarskiej
o uznaniu go za:

a) czasowo niezdolnego do czynnej s∏u˝by woj-
skowej,

b) niezdolnego do czynnej s∏u˝by wojskowej
w czasie pokoju,

c) trwale i ca∏kowicie niezdolnego do czynnej s∏u˝-
by wojskowej w czasie pokoju oraz w razie
og∏oszenia mobilizacji i w czasie wojny;

2) wniosek ˝o∏nierza udokumentowany zaÊwiadcze-
niem paƒstwowej komisji wyborczej o wybraniu
˝o∏nierza na pos∏a;

3) rozkaz personalny w∏aÊciwego organu wojskowe-
go o powo∏aniu do zawodowej s∏u˝by wojskowej
lub przyj´ciu do s∏u˝by wojskowej w charakterze
kandydata na ˝o∏nierza zawodowego;

4) ostateczna opinia s∏u˝bowa stwierdzajàca uzyska-
nie oceny niedostatecznej;

5) ostateczna decyzja w∏aÊciwego organu admini-
stracji publicznej stwierdzajàca utrat´ obywatel-
stwa polskiego;

6) prawomocny wyrok sàdu — w przypadku:

a) skazania na kar´ pozbawienia wolnoÊci (aresztu
wojskowego),

b) orzeczenia Êrodka karnego:

— pozbawienia praw publicznych,

— degradacji;

7) prawomocne orzeczenie kary dyscyplinarnej usu-
ni´cia z nadterminowej zasadniczej s∏u˝by wojsko-
wej;

8) oÊwiadczenie ˝o∏nierza w przypadkach, o których
mowa w art. 87a ust. 2 pkt 8 i 9 ustawy:

a) niewyra˝enia zgody na pe∏nienie s∏u˝by w innej
jednostce wojskowej, w przypadku rozformo-
wania jednostki wojskowej, której ewidencjà
jest obj´ty,

b) niewyra˝enia zgody na zmian´ stanowiska s∏u˝-
bowego w przypadku:

— skreÊlenia w etacie jednostki wojskowej do-
tychczas zajmowanego stanowiska s∏u˝bo-
wego,

— wydania prawomocnego orzeczenia wojsko-
wej komisji lekarskiej o niezdolnoÊci do od-
bywania s∏u˝by wojskowej na dotychczas
zajmowanym stanowisku;

9) wniosek, o którym mowa w art. 87a ust. 3 pkt 1
ustawy, wraz z adnotacjà dowódcy jednostki woj-
skowej o udzieleniu zgody na zwolnienie ˝o∏nierza
z nadterminowej zasadniczej s∏u˝by wojskowej
przed up∏ywem okresu, na który zg∏osi∏ si´ do tej
s∏u˝by.

2. Podstawà zwolnienia ˝o∏nierza odbywajàcego
nadterminowà zasadniczà s∏u˝b´ wojskowà przed
up∏ywem okresu, na który zg∏osi∏ si´ do tej s∏u˝by,
mo˝e byç:

1) ostateczna opinia s∏u˝bowa stwierdzajàca niewy-
wiàzywanie si´ z obowiàzków s∏u˝bowych w okre-
sie warunkowego zawieszenia ˝o∏nierzowi wyko-
nania kary pozbawienia wolnoÊci (aresztu wojsko-
wego);

2) pisemne oÊwiadczenie bezpoÊredniego prze∏o˝o-
nego dowódcy jednostki wojskowej o braku mo˝-
liwoÊci wyznaczenia ˝o∏nierza na inne równorz´d-
ne lub ni˝sze stanowisko s∏u˝bowe w tej samej lub
innej jednostce wojskowej.
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3. Zwolnienie ˝o∏nierza odbywajàcego nadtermi-
nowà zasadniczà s∏u˝b´ wojskowà nast´puje nie póê-
niej ni˝ po up∏ywie siedmiu dni od dnia: 

1) w którym dor´czone dowódcy jednostki wojsko-
wej orzeczenie sta∏o si´ ostateczne — w przypad-
kach, o których mowa w ust. 1 pkt 1, 6 i 7;

2) w którym dor´czona dowódcy jednostki wojsko-
wej decyzja sta∏a si´ ostateczna — w przypadku,
o którym mowa w ust. 1 pkt 5;

3) dor´czenia dowódcy jednostki wojskowej rozkazu
personalnego — w przypadku, o którym mowa
w ust. 1 pkt 3;

4) dor´czenia dowódcy jednostki wojskowej wniosku
— w przypadku, o którym mowa w ust. 1 pkt 2;

5) dor´czenia dowódcy jednostki wojskowej osta-
tecznej opinii s∏u˝bowej — w przypadkach, o któ-
rych mowa w ust. 1 pkt 4 oraz ust. 2 pkt 1;

6) dor´czenia dowódcy jednostki wojskowej oÊwiad-
czenia — w przypadkach, o których mowa w ust. 1
pkt 8 oraz ust. 2 pkt 2;

7) udzielenia zgody przez dowódc´ jednostki wojsko-
wej — w przypadku, o którym mowa w ust. 1 pkt 9. 

4. W uzasadnionych przypadkach, je˝eli w termi-
nie, o którym mowa w ust. 3, nie jest mo˝liwe rozlicze-
nie ˝o∏nierza z jednostkà wojskowà, dowódca jednost-
ki wojskowej zwalnia tego ˝o∏nierza w terminie póê-
niejszym, niezw∏ocznie po jego rozliczeniu si´ z jed-
nostkà.

§ 7. 1. O udzieleniu zgody na zwolnienie ˝o∏nierza
na jego wniosek z nadterminowej zasadniczej s∏u˝by
wojskowej przed up∏ywem okresu, na który zg∏osi∏ si´
do tej s∏u˝by, informuje si´ tego ˝o∏nierza, okreÊlajàc
mu jednoczeÊnie czas na rozliczenie si´ z jednostkà
wojskowà oraz przewidywany termin zwolnienia
z czynnej s∏u˝by wojskowej.

2. O otrzymaniu dokumentów, o których mowa w § 3
ust. 1 pkt 1, 2, 4, 5 i 6 oraz w § 6 ust. 1 pkt 1, 3—7 i ust. 2,
stanowiàcych podstaw´ zwolnienia ˝o∏nierza z czynnej
s∏u˝by wojskowej, dowódca jednostki wojskowej nie-
zw∏ocznie informuje ˝o∏nierza, okreÊlajàc mu jednocze-
Ênie czas na rozliczenie si´ z jednostkà wojskowà oraz
przewidywany termin zwolnienia z czynnej s∏u˝by woj-
skowej.

3. W przypadku z∏o˝enia przez ˝o∏nierza wniosku,
o którym mowa w § 3 ust. 1 pkt 3 lub w § 6 ust. 1
pkt 2 i 9, albo oÊwiadczenia, o którym mowa w § 6
ust. 1 pkt 8, dowódca jednostki wojskowej informuje
˝o∏nierza o okresie rozliczenia si´ z jednostkà wojsko-
wà oraz przewidywanym terminie zwolnienia z czyn-
nej s∏u˝by wojskowej. 

§ 8. 1. Odmowa udzielenia zgody na zwolnienie
˝o∏nierza na jego wniosek z nadterminowej zasadni-
czej s∏u˝by wojskowej przed up∏ywem okresu, na któ-
ry zg∏osi∏ si´ do tej s∏u˝by, nast´puje w drodze decyzji

administracyjnej, którà dor´cza si´ ˝o∏nierzowi na pi-
Êmie wraz z uzasadnieniem.

2. Odwo∏anie od decyzji, o której mowa w ust. 1,
wnosi si´ za poÊrednictwem dowódcy jednostki woj-
skowej, który wyda∏ t´ decyzj´, do bezpoÊredniego
prze∏o˝onego tego dowódcy.

3. W przypadku udzielenia zgody na zwolnienie
˝o∏nierza z nadterminowej zasadniczej s∏u˝by wojsko-
wej przez prze∏o˝onego, o którym mowa w ust. 2,
przepis § 7 ust. 1 stosuje si´ odpowiednio.

§ 9. 1. Fakt zwolnienia ˝o∏nierza z zasadniczej s∏u˝-
by wojskowej przed jej odbyciem i ˝o∏nierza z nadter-
minowej zasadniczej s∏u˝by wojskowej przed up∏y-
wem okresu, na który zg∏osi∏ si´ on do tej s∏u˝by,
a tak˝e przeniesienia do rezerwy tych ˝o∏nierzy stwier-
dza si´ w rozkazie dziennym jednostki wojskowej.

2. W rozkazie, o którym mowa w ust. 1, zamieszcza
si´ równie˝ fakt rozliczenia si´ ˝o∏nierza z jednostkà
wojskowà.

3. W wojskowych dokumentach osobistych
i w ewidencji wojskowej ˝o∏nierzy zamieszcza si´ dat´
zwolnienia z czynnej s∏u˝by wojskowej, a je˝eli w wy-
niku tego zwolnienia nast´puje przeniesienie do rezer-
wy, równie˝ informacj´ o tym fakcie, a tak˝e informa-
cj´ dotyczàcà dokumentu stanowiàcego podstaw´
zwolnienia wymienionego w § 3 ust. 1 lub § 6 ust. 1 i 2
oraz numer i dat´ rozkazu dziennego dowódcy jed-
nostki wojskowej.

§ 10. 1. Wezwanie ˝o∏nierza zwolnionego z zasad-
niczej s∏u˝by wojskowej przedterminowo z pozosta-
wieniem w dyspozycji dowódcy jednostki wojskowej
mo˝e nastàpiç z przyczyn s∏u˝bowych uzasadniajà-
cych natychmiastowe dokonanie zmiany stanu ewi-
dencyjnego ˝o∏nierzy odbywajàcych czynnà s∏u˝b´
wojskowà w jednostce wojskowej, a w szczególnoÊci
w przypadkach udzia∏u jednostki wojskowej w:

1) zwalczaniu kl´sk ˝ywio∏owych i likwidacji ich skut-
ków;

2) akcjach poszukiwawczych oraz ratowania ˝ycia
ludzkiego;

3) oczyszczaniu terenów z materia∏ów wybuchowych
i niebezpiecznych pochodzenia wojskowego oraz
ich unieszkodliwianiu;

4) wykonywaniu zadaƒ poza granicami paƒstwa,
o których mowa w art. 2 ustawy z dnia 17 grudnia
1998 r. o zasadach u˝ycia lub pobytu Si∏ Zbrojnych
Rzeczypospolitej Polskiej poza granicami paƒstwa
(Dz. U. Nr 162, poz. 1117 oraz z 2004 r. Nr 210,
poz. 2135).

2. Wezwanie dor´cza si´ ˝o∏nierzowi, o którym
mowa w ust. 1, co najmniej na trzy dni przed dniem
stawienia si´ do jednostki wojskowej okreÊlonym
w wezwaniu.

3. W przypadku gdy ˝o∏nierz, któremu dor´czono
wezwanie wskazane w ust. 1, nie mo˝e z powodu ob-
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∏o˝nej choroby stawiç si´ do odbycia pozosta∏ego
okresu zasadniczej s∏u˝by wojskowej w terminie
i miejscu okreÊlonych w wezwaniu, niezw∏ocznie za-
wiadamia o tym fakcie dowódc´ jednostki wojskowej
okreÊlonego w wezwaniu. Po ustaniu choroby ˝o∏-
nierz, któremu dor´czono wezwanie, zg∏asza si´ nie-
zw∏ocznie do dowódcy jednostki wojskowej okreÊlo-
nego w wezwaniu, przedstawiajàc stosowne zaÊwiad-
czenie lekarskie.

4. Niedotrzymanie terminu zawiadomienia, o któ-
rym mowa w ust. 3, jest uzasadnione, je˝eli ˝o∏nierz ze
wzgl´du na ob∏o˝nà chorob´ stwierdzonà zaÊwiadcze-
niem lekarskim nie móg∏ zawiadomiç o niemo˝noÊci
osobistego stawienia si´.

5. Wzór wezwania, o którym mowa w ust. 1, okre-
Êla za∏àcznik do rozporzàdzenia.

§ 11. Traci moc rozporzàdzenie Ministra Obrony
Narodowej z dnia 25 czerwca 2004 r. w sprawie zwal-
niania ˝o∏nierzy z zasadniczej s∏u˝by wojskowej przed
jej odbyciem i ˝o∏nierzy nadterminowej zasadniczej
s∏u˝by wojskowej przed up∏ywem okresu, na który
zg∏osili si´ do tej s∏u˝by (Dz. U. Nr 153, poz. 1613).

§ 12. Rozporzàdzenie wchodzi w ˝ycie po up∏ywie
14 dni od dnia og∏oszenia.

Minister Obrony Narodowej: R. Sikorski
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