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ROZPORZADZENIE MINISTRA PRACY | POLITYKI SPOLECZNEJ"

z dnia 22 czerwca 2006 r.

zmieniajace rozporzadzenie w sprawie zakresu prowadzenia przez pracodawcow dokumentacji
w sprawach zwigzanych ze stosunkiem pracy oraz sposobu prowadzenia akt osobowych pracownika

Na podstawie art. 298" ustawy z dnia 26 czerwca
1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 1998 r. Nr 21, poz. 94,
z p6zn. zm.?)) zarzadza sie, co nastepuje:

) Minister Pracy i Polityki Spotecznej kieruje dziatem admi-
nistracji rzadowej — praca, na podstawie 8 1 ust. 2 pkt 1
rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 31 paz-
dziernika 2005 r. w sprawie szczegétowego zakresu dziata-
nia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej (Dz. U. Nr 220,
poz. 1891).

2) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty
ogtoszone w Dz. U. z 1998 r. Nr 106, poz. 668 i Nr 113,
poz. 717, z 1999 r. Nr 99, poz. 1152, z 2000 r. Nr 19,
poz. 239, Nr 43, poz. 489, Nr 107, poz. 1127 i Nr 120,
poz. 1268, z 2001 r. Nr 11, poz. 84, Nr 28, poz. 301, Nr 52,
poz. 538, Nr 99, poz. 1075, Nr 111, poz. 1194, Nr 123,
poz. 1354, Nr 128, poz. 1405 i Nr 154, poz. 1805, z 2002 r.
Nr 74, poz. 676, Nr 135, poz. 1146, Nr 196, poz. 1660,
Nr 199, poz. 1673 i Nr 200, poz. 1679, z 2003 r. Nr 166,
poz. 1608 i Nr 213, poz. 2081, z 2004 r. Nr 96, poz. 959,
Nr 99, poz. 1001, Nr 120, poz. 1252 i Nr 240, poz. 2407,
z 2005 r. Nr 10, poz. 71, Nr 68, poz. 610, Nr 86, poz. 732
i Nr 167, poz. 1398 oraz z 2006 r. Nr 104, poz. 708 i 711.

8 1. W rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki So-
cjalnej z dnia 28 maja 1996 r. w sprawie zakresu pro-
wadzenia przez pracodawcow dokumentacji w spra-
wach zwigzanych ze stosunkiem pracy oraz sposobu
prowadzenia akt osobowych pracownika (Dz. U. Nr 62,
poz. 286, z 2002 r. Nr 214, poz. 1812 oraz z 2003 r.
Nr 230, poz. 2293) wprowadza sie nastepujace zmiany:

) ws§1:

a) w ust. 1 pkt 1 otrzymuje brzmienie:

»1) wypetnionego kwestionariusza osobowego
dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie,”,
b) po ust. 2 dodaje sie ust. 2a i 2b w brzmieniu:
»~2a. Pomocniczy wzér kwestionariusza osobo-
wego dla osoby ubiegajacej sie o zatrud-
nienie stanowi zatgcznik nr 1 do rozporza-
dzenia.

2b. Pracodawca moze zadaé od pracownika
ztozenia  kwestionariusza  osobowego
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w przypadkach, o ktérych mowa w art. 221 3) po zatgczniku nr 1 do rozporzadzenia dodaje sig za-

§ 2 Kodeksu pracy.”, tacznik nr 1a do rozporzadzenia w brzmieniu okre-
c) ust. 4 otrzymuje brzmienie: ZIZ%r;]yI/;n w zatgczniku nr 2 do niniejszego rozporzg-

4. Pomocniczy wzér kwestionariusza osobo-
wego dla pracownika stanowi zatacznik

¢ 8 2. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie
nr 1a do rozporzadzenia.”;

14 dni od dnia ogtoszenia.
2) zatacznik nr 1 do rozporzadzenia otrzymuje brzmie-
nie okreslone w zataczniku nr 1 do niniejszego roz-
porzadzenia; Minister Pracy i Polityki Spotecznej: A. Kalata

Zatagczniki do rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej
z dnia 22 czerwca 2006 r. (poz. 869)

Zatacznik nr 1

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE

1. IMi@ (IMIONA) T NAZWISKO ...t ie ettt e e e e e e e e e e e s s e ereeeeeeeeaaeaee e e neeeeeeeeeeassaaannnnrnnneeeaeaaeseanan
b [0 1T ] - W o Yo bATeTo 1V VAT PRPPPRP
I B =) - U | o To b= o YT PRSP
L @ o3V ATV =Y =T 1 4V o R USSP
5. Miejsce zamieszkania (adres do korespondenc;ji)

6. WYKSZtalCeNIE eoeieieeee e

(nazwa szkoty i rok jej ukonczenia)
(zawadd, specjalnosé, stopien naukowy, tytut zawodowy, tytut naukowy)
7. WYKSZtatCeNI@ UZUPETNIAJGCE weeeieiiiiiiiiiiiieie it ie et et e e e e e e e s e e e e se e e e et e e e e e e e ae s e nnnneeeeeaeeeae e snnnnnnnneeeeanaeeaaan

(kursy, studia podyplomowe, data ukonczenia nauki lub data rozpoczecia nauki w przypadku jej trwania)
8. Przebieg dotychczasowego ZatrUdNIENIa ......ccceiii oo e e e e e e e e e s e e e e e e e s s mnnne e e e e e eaaeaeeeannn

(wskazaé okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcéw oraz zajmowane stanowiska pracy)
9. Dodatkowe uprawnienia, umiejetnosci, zainteresowania

(np. stopien znajomosci jezykdw obcych, prawo jazdy, obstuga komputera)
10. O$wiadczam, ze pozostaje/nie pozostaje”) w rejestrze bezrobotnych i poszukujgcych pracy.
11. Oswiadczam, ze dane zawarte w pkt 1—4 sg zgodne z dowodem osobistym seria ....... [0 | SRR
ATAT Ao =T 0V T o =2 PP
IUD INNYM AOWOAEM T0ZSAMOSCH .eeieiiiieiee et e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e se e e nnnr e e eeeeeeeeeseaannnnaeeeeaaeeesasaannnnnnns

(miejscowosc i data)

(podpis osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie)

*) Wtasciwe podkreslic.
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Zatacznik nr 2

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA PRACOWNIKA

1. IMi@ (IMIONQ@) I NAZWISKO ...t e e e e e e e e e s e ne e e e e e e e e es s mnnnr e e eeeeeaeeeseaaannnnnnneeeeeas
2. NUMEr @WIdENCYJNY PESEL ...ttt e s s e e e e e e e e s s e s nnae e e e e s ee e e annnnnneeeeeeeeeaenan
3. Numer identyfikacji pOdatkOWE] (NIP) ...coiieeiiiiiieie it n e e e s e n e e s e anes
3 € 1 T o Yo AT oo Y PR PPPPRRPPN

(imiona i nazwiska oraz daty urodzenia dzieci)
5. Powszechny obowiagzek obrony:

a) stosunek do powszechnego 0bOWIGZKU ODFONY ......uuiiiiiiiiiiiiiicccirrre e e ee s s s nnnns
(o I3 o] o =T TNV oY1= 1o 1YY Y PRSP

NUMET SPECJAINOSCI WOJSKOWE] ..vvviieiiiiiiiiieiciiiiitite e et st e s s s e et e e e e s s s s s s e e e e e e e e e e e e e s e s s snnnee e e e s e e s e nnnrneneeeees
¢) przynaleznosS¢ ewidencyjna do WKU ... ..ttt e e e e e e e e s e e s e e e e e e e e e mnnreneeeeeens
d) NUMET KSIGZECZKi WOJSKOWE] ....eeeeeiiiiieeiii ittt e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e s e e eeeeeeeeeeeaa s nnnnnnneeeeaens
e) przydziat mobilizacyjny do Sit ZDroJNYCh RP ... e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e aanaas

(imie i nazwisko, adres, telefon)
7. Oswiadczam, ze dane zawarte w pkt 1i 2 sg zgodne z dowodem osobistym seria ....... 0]
AT AL F= 1 0 Y4 0 T o 4 -2
107 XN TaT02"20 1o [o1Vi¥70 Yo (=10 TN o ¥A=1: 1a [0 X< o] [N UPPPTTE

(miejscowosc i data)

(podpis pracownika)



