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ROZPORZÑDZENIE MINISTRA OBRONY NARODOWEJ

z dnia 10 lipca 2006 r.

w sprawie okreÊlenia zadaƒ z zakresu kultury fizycznej realizowanych w jednostkach organizacyjnych
podleg∏ych Ministrowi Obrony Narodowej i przez niego nadzorowanych

Na podstawie art. 5a ustawy z dnia 18 stycznia
1996 r. o kulturze fizycznej (Dz. U. z 2001 r. Nr 81,
poz. 889, z póên. zm.1)) zarzàdza si´, co nast´puje:

§ 1. Rozporzàdzenie okreÊla:

1) zadania z zakresu kultury fizycznej realizowane
w jednostkach organizacyjnych podleg∏ych Mini-
strowi Obrony Narodowej i przez niego nadzoro-
wanych, zwanych dalej „jednostkami organizacyj-
nymi”, ich formy organizacyjne oraz sposoby fi-
nansowania;

2) warunki dzia∏ania klubów sportowych i zwiàzków
sportowych w jednostkach organizacyjnych.

§ 2. 1. Zadania z zakresu kultury fizycznej w jed-
nostkach organizacyjnych realizuje si´ w sposób od-

powiadajàcy wymaganiom wspó∏czesnego pola walki
oraz warunkom szkolenia wojskowego.

2. W szczególnoÊci do zadaƒ tych nale˝y zapew-
nianie ˝o∏nierzom potrzeb:

1) biologicznych:

a) zwi´kszenia zdolnoÊci przystosowawczych or-
ganizmu do wzmo˝onego wysi∏ku fizycznego,

b) odnowy biologicznej organizmu,

c) sprawnoÊci fizycznej i ochrony zdrowia;

2) emocjonalnych:

a) wzbogacenia Êwiata prze˝yç wewn´trznych,
zw∏aszcza sfery emocjonalnej zwiàzanej
z udzia∏em w walce sportowej, z odnoszonymi
sukcesami i niepowodzeniami we wspó∏zawod-
nictwie,

b) uodpornienia na stres,

c) pog∏´bienia wi´zi interpersonalnych i roz∏ado-
wania napi´ç emocjonalnych,

d) kreowania postaw przywódczych;

———————
1) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zosta∏y

og∏oszone w Dz. U. z 2001 r. Nr 102, poz. 1115, z 2002 r.
Nr 4, poz. 31, Nr 25, poz. 253, Nr 74, poz. 676, Nr 93,
poz. 820, Nr 130, poz. 1112 i Nr 207, poz. 1752, z 2003 r.
Nr 203, poz. 1966, z 2004 r. Nr 96, poz. 959 i Nr 173,
poz. 1808 oraz z 2005 r. Nr 85, poz. 726 i Nr 155, poz. 1298.

7. Sprawozdania bud˝etowe z wykonania planu
Funduszu sporzàdza si´ w terminach i na zasadach
okreÊlonych w odr´bnych przepisach.

§ 4. Koszty obs∏ugi Funduszu obcià˝ajà bud˝et
urz´du obs∏ugujàcego dysponenta Funduszu.

§ 5. 1. Wydatki Funduszu realizowane sà w grani-
cach posiadanych Êrodków finansowych, obejmujà-
cych bie˝àce przychody i Êrodki pozosta∏e z okresów
poprzednich, wynikajàce z planu.

2. W razie wystàpienia okresowo niewykorzysta-
nych Êrodków gromadzonych przez fundusz mogà byç
one lokowane:

1) w skarbowych papierach wartoÊciowych;

2) w obligacjach emitowanych przez jednostki samo-
rzàdu terytorialnego;

3) na rachunkach bankowych w bankach majàcych
siedzib´ na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

3. Dokonywanie oprocentowanych lokat nie mo˝e
uchybiaç terminowym wyp∏atom Êrodków na cele

Funduszu wskazane w ustawie o jego utworzeniu lub
w inny sposób ograniczaç realizacj´ tych celów.

4. Odsetki od ulokowanych wolnych Êrodków sta-
nowià przychody Funduszu.

§ 6. RachunkowoÊç Funduszu prowadzona jest
stosownie do zasad okreÊlonych w ustawie z dnia
29 wrzeÊnia 1994 r. o rachunkowoÊci (Dz. U. z 2002 r.
Nr 76, poz. 694, z póên. zm.2)).

§ 7. Rozporzàdzenie wchodzi w ˝ycie z dniem og∏o-
szenia z mocà od dnia 1 lipca 2006 r.3)

Minister Kultury i Dziedzictwa Narodowego:
K. M. Ujazdowski

———————
2) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zosta∏y

og∏oszone w Dz. U. z 2003 r. Nr 60, poz. 535, Nr 124,
poz. 1152, Nr 139, poz. 1324 i Nr 229, poz. 2276, z 2004 r.
Nr 96, poz. 959, Nr 145, poz. 1535, Nr 146, poz. 1546
i Nr 213, poz. 2155 oraz z 2005 r. Nr 10, poz. 66, Nr 184,
poz. 1539 i Nr 267, poz. 2252.

3) Niniejsze rozporzàdzenie by∏o poprzedzone rozporzàdze-
niem Ministra Kultury z dnia 28 stycznia 2005 r. w sprawie
szczegó∏owych zasad gospodarki finansowej Funduszu
Promocji Kultury (Dz. U. Nr 24, poz. 201).



3) spo∏ecznych:

a) przygotowania do wykonywania obowiàzków
s∏u˝bowych,

b) integracji Êrodowiskowej i mi´dzyosobowej,

c) uczestnictwa we wspó∏zawodnictwie sporto-
wym.

§ 3. Zadania z zakresu kultury fizycznej w jednost-
kach organizacyjnych sà realizowane poprzez nast´-
pujàce formy:

1) zaj´cia z wychowania fizycznego;

2) sport kwalifikowany;

3) dzia∏alnoÊç rekreacyjno-sportowà.

§ 4. Dzia∏alnoÊç, o której mowa w § 3 pkt 1, reali-
zuje si´ na podstawie programów zaj´ç wychowania
fizycznego.

§ 5. Dzia∏alnoÊç, o której mowa w § 3 pkt 2, reali-
zuje si´ na podstawie opracowywanego corocznie
przez Szefa Sztabu Generalnego Wojska Polskiego:

1) kalendarza oraz regulaminów zawodów sporto-
wych w sporcie;

2) kalendarza imprez sportowych organizowanych
pod patronatem Mi´dzynarodowej Rady Sportu
Wojskowego (CISM) i innych mi´dzynarodowych
wojskowych organizacji sportowych.

§ 6. Dzia∏alnoÊç, o której mowa w § 3 pkt 3, reali-
zuje si´ na podstawie planu zasadniczych przedsi´-
wzi´ç opracowywanego corocznie przez komórk´ or-
ganizacyjnà Ministerstwa Obrony Narodowej w∏aÊci-
wà do spraw rekreacji ruchowej.

§ 7. Zadania z zakresu kultury fizycznej realizujà:

1) dowódcy (dyrektorzy, komendanci, szefowie) jed-
nostek organizacyjnych;

2) ˝o∏nierze i pracownicy wojska zajmujàcy etatowe
stanowiska s∏u˝bowe zwiàzane z kulturà fizycznà;

3) ˝o∏nierze wyznaczeni przez dowódców (dyrekto-
rów, komendantów, szefów) do realizacji zadaƒ
w zakresie kultury fizycznej w ramach powierzo-
nych czynnoÊci wykraczajàcych poza ich obowiàz-
ki s∏u˝bowe;

4) lekarze i personel wojskowej s∏u˝by zdrowia;

5) ˝o∏nierze w zale˝noÊci od zajmowanych przez nich
stanowisk s∏u˝bowych, stopnia wojskowego, wie-
ku i p∏ci.

§ 8. Dowódcy (dyrektorzy, komendanci, szefowie)
jednostek organizacyjnych umo˝liwiajà klubom spor-
towym oraz zwiàzkom sportowym prowadzenie dzia-
∏alnoÊci w tych jednostkach przez:

1) zezwalanie ˝o∏nierzom w czynnej s∏u˝bie wojsko-
wej, na wniosek w∏adz klubów sportowych lub
zwiàzku sportowego, na prowadzenie i udzia∏

w zaj´ciach szkoleniowo-wychowawczych w ra-
mach dzia∏alnoÊci tych klubów i zwiàzków;

2) obejmowanie patronatem przedsi´wzi´ç sporto-
wych i rekreacyjnych organizowanych przez kluby
sportowe lub zwiàzki sportowe;

3) organizowanie, wspólnie z klubami sportowymi
oraz zwiàzkami sportowymi, imprez o charakterze
sportowym i rekreacyjnym;

4) rozwijanie wspó∏pracy z klubami sportowymi oraz
zwiàzkami sportowymi w zakresie popularyzacji
i rozwoju sportu;

5) konsultowanie z w∏adzami zwiàzków sportowych
kalendarzy zawodów sportowych rozgrywanych
pod patronatem Mi´dzynarodowej Rady Sportu
Wojskowego (CISM) w dyscyplinach, w których
uczestniczà delegacje Si∏ Zbrojnych Rzeczypospo-
litej Polskiej.

§ 9. Warunkiem dzia∏ania klubów sportowych
i zwiàzków sportowych w jednostkach organizacyj-
nych jest:

1) zawarcie porozumienia z dowódcà (dyrektorem,
komendantem, szefem) jednostki organizacyjnej,
okreÊlajàcego szczegó∏owy zakres wspó∏pracy
i charakter wzajemnych zobowiàzaƒ;

2) wykorzystywanie udost´pnionego mienia jedno-
stek organizacyjnych wy∏àcznie do realizacji zadaƒ
statutowych klubu sportowego lub zwiàzku spor-
towego;

3) ponoszenie wydatków niezb´dnych do w∏aÊciwe-
go wykorzystania udost´pnionego mienia jed-
nostki organizacyjnej przez klub sportowy lub
zwiàzek sportowy;

4) pokrycie szkód zaistnia∏ych w udost´pnionym
mieniu jednostki organizacyjnej przez klub sporto-
wy lub zwiàzek sportowy.

§ 10. 1. Realizacja zadaƒ z zakresu kultury fizycznej
w jednostkach bud˝etowych podleg∏ych Ministrowi
Obrony Narodowej jest finansowana z bud˝etu paƒ-
stwa z cz´Êci pozostajàcej w dyspozycji tego ministra.

2. Realizacja zadaƒ z zakresu kultury fizycznej
w jednostkach organizacyjnych nadzorowanych przez
Ministra Obrony Narodowej jest finansowana przez te
jednostki, w sposób okreÊlony w przepisach o ich
funkcjonowaniu.

§ 11. Rozporzàdzenie wchodzi w ˝ycie po up∏ywie
14 dni od dnia og∏oszenia.2)

Minister Obrony Narodowej: R. Sikorski
———————
2) Niniejsze rozporzàdzenie by∏o poprzedzone rozporzàdze-

niem Ministra Obrony Narodowej z dnia 7 lipca 2004 r.
w sprawie realizacji celów kultury fizycznej w jednostkach
organizacyjnych podleg∏ych Ministrowi Obrony Narodo-
wej lub przez niego nadzorowanych (Dz. U. Nr 165,
poz. 1730), które utraci∏o moc z dniem wejÊcia w ˝ycie
ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o sporcie kwalifikowanym
(Dz. U. Nr 155, poz. 1298 oraz z 2006 r. Nr 64, poz. 448).
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