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ROZPORZÑDZENIE MINISTRA TRANSPORTU1)

z dnia 13 sierpnia 2007 r.

w sprawie konkursu na stanowisko Prezesa Polskiej Agencji ˚eglugi Powietrznej

Na podstawie art. 6 ust. 8 ustawy z dnia 8 grudnia
2006 r. o Polskiej Agencji ˚eglugi Powietrznej (Dz. U.
Nr 249, poz. 1829) zarzàdza si´, co nast´puje:

§ 1. 1. Konkurs na stanowisko Prezesa Polskiej
Agencji ˚eglugi Powietrznej przeprowadza komisja
konkursowa, zwana dalej „komisjà”, powo∏ana na
podstawie art. 6 ust. 5 ustawy z dnia 8 grudnia 2006 r.
o Polskiej Agencji ˚eglugi Powietrznej, zwanej dalej
„ustawà”.

2. Og∏oszenie o konkursie jest publikowane w Biu-
letynie Informacji Publicznej na stronie podmiotowej
ministra w∏aÊciwego do spraw transportu oraz w tym
samym dniu w dzienniku o zasi´gu ogólnopolskim. 

§ 2. 1. Og∏oszenie o konkursie zawiera:

1) okreÊlenie stanowiska, którego konkurs dotyczy;

2) informacj´ o wymaganiach, o których mowa
w art. 6 ust. 4 ustawy;

3) kryteria, jakie b´dà brane przy ocenie predyspozy-
cji i umiej´tnoÊci kandydata;

4) informacj´ o dokumentach lub oÊwiadczeniach po-
twierdzajàcych spe∏nianie wymagaƒ, o których
mowa w pkt 2, oraz innych oÊwiadczeƒ wymaga-
nych zgodnie z przepisami prawa;

5) okreÊlenie tematu pracy pisemnej, w zakresie ˝e-
glugi powietrznej;

6) informacje o sposobie, terminie oraz miejscu sk∏a-
dania dokumentów i oÊwiadczeƒ oraz pracy pisem-
nej, o których mowa w pkt 4 i 5.

2. Termin sk∏adania dokumentów i oÊwiadczeƒ
oraz pracy pisemnej, o których mowa w ust. 1 pkt 4 i 5,
nie mo˝e byç krótszy ni˝ 14 dni od dnia opublikowania
og∏oszenia o konkursie. 

———————
1) Minister Transportu kieruje dzia∏em administracji rzàdo-

wej — transport, na podstawie § 1 ust. 2 pkt 2 rozporzà-
dzenia Prezesa Rady Ministrów z dnia 18 lipca 2006 r.
w sprawie szczegó∏owego zakresu dzia∏ania Ministra
Transportu (Dz. U. Nr 131, poz. 923).



§ 3. Oferty osób przyst´pujàcych do konkursu po-
winny zawieraç nast´pujàce dokumenty:

1) ˝yciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej
wraz z listem motywacyjnym;

2) dokumenty i oÊwiadczenia, o których mowa w § 2
ust. 1 pkt 4;

3) prac´ pisemnà, o której mowa w § 2 ust. 1 pkt 5.

§ 4. 1. Komisja obraduje na posiedzeniach.

2. Komisja podejmuje rozstrzygni´cia w formie
uchwa∏y zawierajàcej uzasadnienie, wi´kszoÊcià g∏o-
sów, w obecnoÊci co najmniej 2/3 sk∏adu komisji.
W przypadku równej liczby g∏osów rozstrzyga g∏os
przewodniczàcego komisji.

3. Z posiedzeƒ komisji i z ka˝dej czynnoÊci podej-
mowanej przez komisj´ sà sporzàdzane protoko∏y, któ-
re podpisujà cz∏onkowie komisji uczestniczàcy w da-
nym posiedzeniu lub cz∏onkowie komisji bioràcy udzia∏
w danej czynnoÊci podejmowanej przez komisj´.

§ 5. 1 Komisja rozpoczyna konkurs od dokonania
formalnej oceny ofert obejmujàcej sprawdzenie, czy zo-
sta∏y one z∏o˝one w terminie i zawierajà dokumenty
wymienione w § 3 oraz czy z dokumentów tych wynika,
˝e osoby przyst´pujàce do konkursu spe∏niajà wyma-
gania, o których mowa w art. 6 ust. 4 pkt 1—6 ustawy.

2. Oferty z∏o˝one po terminie podlegajà odrzuce-
niu, a osoby, które z∏o˝y∏y takie oferty, nie sà dopusz-
czone do konkursu.

3. Osobom przyst´pujàcym do konkursu, które nie
spe∏ni∏y wymagaƒ formalnych okreÊlonych w og∏o-
szeniu, zwraca si´, za potwierdzeniem odbioru, doku-
menty i oÊwiadczenia, o których mowa w § 2 ust. 1 
pkt 4, wraz z pracà pisemnà, o której mowa w § 2 
ust. 1 pkt 5.

4. CzynnoÊci komisji, o których mowa w ust. 1 i 2,
odbywajà si´ bez udzia∏u osób przyst´pujàcych do
konkursu.

5. Przewodniczàcy komisji informuje osoby przy-
st´pujàce do konkursu o dopuszczeniu albo niedo-
puszczeniu do konkursu. 

§ 6. Lista osób przyst´pujàcych do konkursu, które
spe∏ni∏y wymagania formalne okreÊlone w og∏oszeniu,
o którym mowa w § 2 ust. 1, jest publikowana w Biule-
tynie Informacji Publicznej na stronie podmiotowej
ministra w∏aÊciwego do spraw transportu. Lista zawiera
imi´ i nazwisko kandydata oraz jego miejsce zamieszka-
nia w rozumieniu przepisów Kodeksu cywilnego.

§ 7. Przewodniczàcy komisji konkursowej zawiada-
mia kandydatów, o których mowa w § 6, na piÊmie, za
potwierdzeniem odbioru, o terminie i miejscu przepro-
wadzenia oceny, o której mowa w § 8 ust. 2 pkt 2—4. 

§ 8. 1. Komisja sprawdza i ocenia wiedz´, predys-
pozycje i umiej´tnoÊci kandydata, niezb´dne do wyko-
nywania zadaƒ na stanowisku Prezesa Polskiej Agen-
cji ˚eglugi Powietrznej.

2. Ocena, o której mowa w ust. 1, obejmuje:

1) ocen´ pracy pisemnej na temat podany w og∏osze-
niu o konkursie,

2) ocen´ znajomoÊci zagadnieƒ obj´tych zakresem
tematycznym konkursu,

3) predyspozycje i umiej´tnoÊci kandydata,

4) rozmow´ kwalifikacyjnà

i jest wyra˝ana w sposób opisowy lub punktowy,
w przyj´tej przez komisj´ skali ocen.

§ 9. 1. Zakres tematyczny konkursu obejmuje na-
st´pujàce zagadnienia: 

1) prawo mi´dzynarodowe, w tym Unii Europejskiej,
oraz prawo krajowe, dotyczàce ˝eglugi powietrz-
nej:

a) umowy mi´dzynarodowe, których stronà jest
Rzeczpospolita Polska,

b) rozporzàdzenia Unii Europejskiej dotyczàce
Jednolitej Europejskiej Przestrzeni Powietrznej,
o których mowa w art. 3 ustawy, oraz inne akty
prawne Unii Europejskiej,

c) przepisy mi´dzynarodowe, o których mowa
w art. 3 ust. 4 ustawy z dnia 3 lipca 2002 r. —
Prawo lotnicze (Dz. U. z 2006 r. Nr 100, poz. 696,
z póên. zm.2)),

d) Prawo lotnicze oraz inne krajowe akty norma-
tywne zwiàzane z ˝eglugà powietrznà;

2) organizacje lotnicze, w szczególnoÊci Organizacja
Mi´dzynarodowego Lotnictwa Cywilnego (ICAO),
Europejska Organizacja do Spraw Bezpieczeƒstwa
˚eglugi Powietrznej (EUROCONTROL) oraz Orga-
nizacja S∏u˝b ˚eglugi Powietrznej Lotnictwa Cywil-
nego (CANSO);

3) podstawy organizacji i funkcjonowania Unii Euro-
pejskiej;

4) funkcjonowanie systemu zarzàdzania ruchem lot-
niczym (ATM) i infrastruktury ∏àcznoÊci, radionawi-
gacji i dozorowania dla potrzeb zarzàdzania ru-
chem lotniczym (CNS/ATM) w Rzeczypospolitej
Polskiej;
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———————
2) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zosta∏y

og∏oszone w Dz. U. z 2006 r. Nr 104, poz. 708 i 711, Nr 141,
poz. 1008, Nr 170, poz. 1217 i Nr 249, poz. 1829 oraz
z 2007 r. Nr 50, poz. 331 i Nr 82, poz. 558.



5) funkcjonowanie Centralnego Systemu Op∏at Tra-
sowych (CRCO);

6) systemy jakoÊci, zarzàdzania bezpieczeƒstwem
i sprawowania nadzoru w zakresie ˝eglugi po-
wietrznej;

7) terminologia (w j´zyku angielskim) techniczna
i operacyjna u˝ywana w lotnictwie cywilnym oraz
w s∏u˝bach ˝eglugi powietrznej;

8) zasady wspó∏pracy cywilno-wojskowej w zakresie
zarzàdzania ruchem lotniczym oraz dzia∏alnoÊç
Komitetu NATO Zarzàdzania Ruchem Lotniczym
(NATMC).

2. W celu dokonania oceny znajomoÊci zagadnieƒ,
o których mowa w ust. 1, komisja przeprowadza egza-
min.

3. Egzamin jest przeprowadzany za pomocà testu
wyboru lub wypowiedzi na zadane pytanie.

§ 10. 1. W trakcie konkursu, dokonujàc oceny pre-
dyspozycji oraz umiej´tnoÊci kandydata, komisja
sprawdza jego:

1) zdolnoÊci analityczne;

2) umiej´tnoÊç kierowania zespo∏em;

3) myÊlenie strategiczne;

4) umiej´tnoÊç podejmowania decyzji;

5) umiej´tnoÊç komunikowania si´;

6) odpornoÊç na stres;

7) znajomoÊç j´zyka angielskiego.

2. Komisja dokonuje sprawdzenia predyspozycji
i umiej´tnoÊci kandydata, o których mowa w ust. 1 
pkt 1—6, w formie testów psychologicznych lub zadaƒ
symulacyjnych.

3. ZnajomoÊç j´zyka angielskiego jest sprawdzana
w formie pisemnej oraz w formie rozmowy.

4. CzynnoÊci, o których mowa w ust. 2, oraz praca
pisemna i rozmowa, o których mowa w ust. 3, mogà
byç przeprowadzane z udzia∏em osób nieb´dàcych
cz∏onkami komisji, wskazanych przez komisj´ w dro-
dze uchwa∏y, posiadajàcych specjalistycznà wiedz´
w zakresie, o którym mowa w ust. 1.

§ 11. Obs∏uga organizacyjno-techniczna, o której
mowa w art. 6 ust. 6 ustawy, obejmuje w szczególno-
Êci przygotowanie materia∏ów s∏u˝àcych do przepro-
wadzenia konkursu i ich zabezpieczenie.

§ 12. 1. CzynnoÊci, o których mowa w § 9 ust. 2 
i § 10 ust. 4, przeprowadza si´ w warunkach umo˝li-

wiajàcych kandydatom samodzielnà prac´, pod nad-
zorem co najmniej jednego cz∏onka komisji.

2. Przed przystàpieniem kandydata do egzaminu
sprawdza si´ jego to˝samoÊç. 

§ 13. 1. Podczas rozmowy kwalifikacyjnej komisja
w szczególnoÊci ocenia predyspozycje i umiej´tnoÊci
kandydata dotyczàce wykorzystania w praktyce, na
stanowisku, którego konkurs dotyczy, jego wiedzy lub
doÊwiadczenia zawodowego oraz przeprowadza
z kandydatem rozmow´ na temat z∏o˝onej przez niego
pracy pisemnej, o której mowa w § 2 ust. 1 pkt 5, oraz
egzaminu, o którym mowa w § 9 ust. 2.

2. Przebieg rozmowy kwalifikacyjnej jest utrwala-
ny za pomocà urzàdzenia rejestrujàcego dêwi´k,
o czym komisja powiadamia ka˝dego kandydata przed
rozpocz´ciem rozmowy.

§ 14. 1. Niezw∏ocznie po zakoƒczeniu konkursu
komisja sporzàdza koƒcowy protokó∏ zawierajàcy
w szczególnoÊci informacj´ o uzyskanych przez kandy-
datów ocenach. 

2. Komisja przekazuje niezw∏ocznie ministrowi
w∏aÊciwemu do spraw transportu uchwa∏´ zawierajà-
cà list´ dwóch lub wi´cej kandydatów wy∏onionych
w drodze konkursu wraz z ocenami kandydatów oraz
pe∏nà dokumentacjà z przebiegu konkursu.

3. Dokumentacja z przeprowadzonego konkursu
jest przechowywana przez ministra w∏aÊciwego do
spraw transportu przez okres 5 lat od dnia jej otrzyma-
nia, a po up∏ywie tego okresu jest przekazywana do
w∏aÊciwego archiwum paƒstwowego.

4. Lista osób, o której mowa w ust. 2, jest publiko-
wana w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie pod-
miotowej ministra w∏aÊciwego do spraw transportu.

§ 15. 1. Zawiadomienie o wy∏onionych w drodze
konkursu kandydatach oraz o ocenach uzyskanych
przez kandydata, do którego jest skierowane zawiado-
mienie, komisja przekazuje kandydatom na piÊmie za
potwierdzeniem odbioru.

2. Kandydatowi udost´pnia si´, w cz´Êci dotyczà-
cej jego indywidualnych wyników i ocen:

1) uchwa∏y komisji konkursowej wraz z ich uzasad-
nieniami;

2) protoko∏y posiedzeƒ komisji;

3) nagranie, o którym mowa w § 13 ust. 2.

3. Dokumentacj´, o której mowa w ust. 2, udost´p-
nia si´ do wglàdu w siedzibie urz´du obs∏ugujàcego
ministra w∏aÊciwego do spraw transportu.

§ 16. Rozporzàdzenie wchodzi w ˝ycie z dniem
og∏oszenia.

Minister Transportu: w z. E. Wróbel
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