
3) § 3 otrzymuje brzmienie:

„§ 3. 1. Stacje nadbrze˝ne, odpowiedzialne za na-
s∏uch w Âwiatowym Morskim Systemie
¸àcznoÊci Alarmowej i Bezpieczeƒstwa,
zwanym dalej „GMDSS”, utrzymujà cià-
g∏y, automatyczny nas∏uch sygna∏ów cy-
frowego selektywnego wywo∏ania o nie-
bezpieczeƒstwie na nast´pujàcych cz´sto-
tliwoÊciach dla:

1) Obszaru morza A1 na kanale 70 VHF na
cz´stotliwoÊci 156,525 MHz,

2) Obszaru morza A2 na cz´stotliwoÊci
Êredniofalowej 2187,5 kHz.

2. Stacje nadbrze˝ne utrzymujà równie˝ ciàg-
∏y nas∏uch sygna∏ów radiotelefonicznych
na kanale 16 VHF na cz´stotliwoÊci
156,8 MHz.”;

4) uchyla si´ § 4;

5) § 6 otrzymuje brzmienie:

„§ 6. 1. Sygna∏y o niebezpieczeƒstwie, odebrane
przez prowadzàce nas∏uch stacje nad-
brze˝ne, sà niezw∏ocznie przekazywane do
MRCK.

2. Przekazywanie sygna∏ów o niebezpieczeƒ-
stwie do MRCK, odebranych przez stacje
nadbrze˝ne odpowiedzialne za nas∏uch
w GMDSS, odbywa si´ w sposób automa-
tyczny z wykorzystaniem niekomutowa-
nych ∏àczy telekomunikacyjnych.”;

6) § 7 otrzymuje brzmienie:

„§ 7. Stacje nadbrze˝ne realizujàce nas∏uchy, o któ-
rych mowa w § 3, uzgadniajà z dyrektorem
Morskiej S∏u˝by Poszukiwania i Ratownictwa
szczegó∏owe procedury przekazywania do
MRCK odebranych sygna∏ów o niebezpie-
czeƒstwie oraz informacji o tych sygna∏ach.”.

§ 2. Rozporzàdzenie wchodzi w ˝ycie po up∏ywie
14 dni od dnia og∏oszenia.

Prezes Rady Ministrów: J. Kaczyƒski
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ROZPORZÑDZENIE PREZESA RADY MINISTRÓW

z dnia 19 wrzeÊnia 2007 r.

w sprawie funduszu socjalnego emerytów i rencistów Urz´du Ochrony Paƒstwa, 
Agencji Bezpieczeƒstwa Wewn´trznego, Agencji Wywiadu i Centralnego Biura Antykorupcyjnego 

oraz ich rodzin

Na podstawie art. 27 ust. 3 ustawy z dnia 18 lute-
go 1994 r. o zaopatrzeniu emerytalnym funkcjonariu-
szy Policji, Agencji Bezpieczeƒstwa Wewn´trznego,
Agencji Wywiadu, S∏u˝by Kontrwywiadu Wojskowe-
go, S∏u˝by Wywiadu Wojskowego, Centralnego Biura
Antykorupcyjnego, Stra˝y Granicznej, Biura Ochrony
Rzàdu, Paƒstwowej Stra˝y Po˝arnej i S∏u˝by Wi´zien-
nej oraz ich rodzin (Dz. U. z 2004 r. Nr 8, poz. 67,
z póên. zm.1)) zarzàdza si´, co nast´puje:

§ 1. Rozporzàdzenie okreÊla:

1) sposób podzia∏u Êrodków funduszu socjalnego,
zwanego dalej „funduszem”, mi´dzy jego dyspo-
nentów,

2) zakres i sposoby korzystania ze Êwiadczeƒ socjal-
nych z funduszu

— w odniesieniu do emerytów i rencistów Urz´du
Ochrony Paƒstwa, Agencji Bezpieczeƒstwa
Wewn´trznego, Agencji Wywiadu i Centralnego Biu-
ra Antykorupcyjnego oraz cz∏onków ich rodzin, zwa-
nych dalej „uprawnionymi”.

§ 2. 1. Dyrektor Zak∏adu Emerytalno-Rentowego
Ministerstwa Spraw Wewn´trznych i Administracji
dokonuje podzia∏u Êrodków funduszu mi´dzy Szefa
Agencji Bezpieczeƒstwa Wewn´trznego, Szefa Agen-
cji Wywiadu oraz Szefa Centralnego Biura Antykorup-
cyjnego, zwanych dalej „dysponentami Êrodków fun-
duszu”, odpowiednio do wysokoÊci zaplanowanych
Êrodków na wyp∏at´ emerytur i rent dla by∏ych funk-
cjonariuszy Urz´du Ochrony Paƒstwa, Agencji Bezpie-
czeƒstwa Wewn´trznego, Agencji Wywiadu i Central-
nego Biura Antykorupcyjnego, z uwzgl´dnieniem licz-
by emerytów i rencistów oraz osób uprawnionych do
policyjnej renty rodzinnej, wed∏ug stanu na dzieƒ
1 stycznia danego roku kalendarzowego oraz wed∏ug
miejsca zamieszkania uprawnionych.

2. Dysponentami funduszu sà:

1) Szef Agencji Bezpieczeƒstwa Wewn´trznego w od-
niesieniu do emerytów i rencistów Urz´du Ochrony
Paƒstwa i Agencji Bezpieczeƒstwa Wewn´trznego;

2) Szef Agencji Wywiadu w odniesieniu do emery-
tów i rencistów Agencji Wywiadu;

3) Szef Centralnego Biura Antykorupcyjnego w od-
niesieniu do emerytów i rencistów Centralnego
Biura Antykorupcyjnego.

———————
1) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zosta∏y

og∏oszone w Dz. U. z 2004 r. Nr 121, poz. 1264 i Nr 191,
poz. 1954, z 2005 r. Nr 10, poz. 65, Nr 90, poz. 757 i Nr 130,
poz. 1085, z 2006 r. Nr 104, poz. 708 i 711 oraz z 2007 r.
Nr 82, poz. 558.



§ 3. Dysponenci Êrodków funduszu powo∏ujà,
w drodze decyzji, odpowiednio w Agencji Bezpieczeƒ-
stwa Wewn´trznego, Agencji Wywiadu oraz w Cen-
tralnym Biurze Antykorupcyjnym komisj´ socjalnà.

§ 4. 1. Âwiadczenia socjalne przyznaje na pisemny
wniosek uprawnionego, z∏o˝ony osobiÊcie lub za po-
Êrednictwem organizacji zrzeszajàcej emerytów i renci-
stów, dysponent Êrodków funduszu, uwzgl´dniajàc sy-
tuacj´ ˝yciowà, rodzinnà i materialnà uprawnionego.

2. Do wniosku o przyznanie Êwiadczenia socjalne-
go nale˝y do∏àczyç:

1) odcinek emerytury lub renty albo kopi´ (kserokopi´)
ostatniej decyzji w sprawie emerytury lub renty;

2) inne dokumenty uzasadniajàce przyznanie Êwiad-
czenia socjalnego, w szczególnoÊci rachunki, fak-
tury, zaÊwiadczenia.

3. Wzór wniosku stanowi za∏àcznik do rozporzà-
dzenia.

§ 5. 1. Wniosek, o którym mowa w § 4 ust. 1, kie-
ruje si´ odpowiednio do:

1) komórki socjalnej, kadrowej lub osoby wyznaczonej
do za∏atwiania spraw socjalnych lub kadrowych od-
powiednio w jednostce organizacyjnej Agencji Bez-
pieczeƒstwa Wewn´trznego w∏aÊciwej ze wzgl´du
na miejsce zamieszkania uprawnionego;

2) jednostki organizacyjnej Agencji Wywiadu w∏aÊci-
wej w sprawach kadr lub funkcjonariusza wyzna-
czonego przez Szefa Agencji Wywiadu do za∏a-
twiania spraw socjalnych;

3) jednostki organizacyjnej Centralnego Biura Anty-
korupcyjnego w∏aÊciwej w sprawach kadr lub
funkcjonariusza wyznaczonego przez Szefa Cen-
tralnego Biura Antykorupcyjnego do za∏atwiania
spraw socjalnych.

2. Jednostka organizacyjna, komórki, funkcjona-
riusz lub osoba, o której mowa w ust. 1, niezw∏ocznie
przekazujà otrzymane wnioski do zaopiniowania ko-
misji.

§ 6. 1. Wniosek jest rozpatrywany przez komisj´ na
najbli˝szym jej posiedzeniu przypadajàcym po dacie
z∏o˝enia wniosku.

2. Komisja po zapoznaniu si´ z wnioskiem i za∏à-
czonymi dokumentami przedstawia dysponentowi

Êrodków funduszu propozycj´ co do sposobu za∏a-
twienia sprawy, w szczególnoÊci okreÊla wysokoÊç
Êwiadczenia.

3. Âwiadczenia socjalne wyp∏aca niezw∏ocznie
w∏aÊciwa komórka finansowa odpowiednio jednostki
organizacyjnej Agencji Bezpieczeƒstwa Wewn´trzne-
go, Agencji Wywiadu lub Centralnego Biura Antyko-
rupcyjnego.

§ 7. Pierwszeƒstwo w korzystaniu ze Êwiadczeƒ so-
cjalnych przys∏uguje uprawnionym:

1) posiadajàcym trudne warunki materialne;

2) poszkodowanym na skutek kl´sk ˝ywio∏owych,
zdarzeƒ losowych powsta∏ych niezale˝nie od
uprawnionego;

3) sierotom zupe∏nym;

4) samotnie wychowujàcym dzieci;

5) ponoszàcym dodatkowe koszty zwiàzane z wycho-
wywaniem dzieci wymagajàcych specjalnej opieki
i leczenia.

§ 8. Ârodki funduszu mogà byç przeznaczane na
nast´pujàce Êwiadczenia socjalne:

1) zapomogi pieni´˝ne;

2) dop∏aty do kosztów leczenia oraz zwrot cz´Êci
kosztów opieki paliatywno-hospicyjnej;

3) zwrot cz´Êci kosztów pogrzebu uprawnionego,
niezale˝nie od przys∏ugujàcego z tego tytu∏u zasi∏-
ku pogrzebowego;

4) dop∏aty do kosztów zakwaterowania, wy˝ywienia
i leczenia w sanatoriach lub uzdrowiskach;

5) dop∏aty do kosztów wypoczynku indywidualnego
i zbiorowego, a tak˝e do innych form rekreacji;

6) dop∏aty do kosztów zorganizowanego wypoczyn-
ku dzieci i m∏odzie˝y w postaci obozów i kolonii
oraz innych form dzia∏alnoÊci socjalnej;

7) dop∏aty do korzystania z ró˝nych form dzia∏alnoÊci
kulturalno-oÊwiatowej.

§ 9. Rozporzàdzenie wchodzi w ˝ycie po up∏ywie
14 dni od dnia og∏oszenia.

Prezes Rady Ministrów: J. Kaczyƒski
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Za∏àcznik do rozporzàdzenia Prezesa Rady Ministrów
z dnia 19 wrzeÊnia 2007 r. (poz. 1272)

WZÓR
.................................................................

(miejscowoÊç, data)

.................................................................
(imi´ i nazwisko lub nazwa organizacji)

.................................................................
(adres)

.................................................................
(nr emerytury lub renty)

.................................................................
(nr telefonu)

.................................................................
(kierownik jednostki organizacyjnej)

.................................................................

WNIOSEK
o przyznanie Êwiadczenia socjalnego

1. Prosz´ o udzielenie Êwiadczenia socjalnego:*

1) zapomogi pieni´˝nej;
2) dop∏aty do kosztów leczenia oraz zwrotu cz´Êci kosztów opieki paliatywno-hospicyjnej;
3) dop∏aty do kosztów zakwaterowania, wy˝ywienia i leczenia w sanatoriach lub uzdrowiskach;
4) dop∏aty do kosztów pogrzebu uprawnionego, niezale˝nie od przys∏ugujàcego z tego tytu∏u zasi∏ku pogrze-

bowego;
5) dop∏aty do kosztów wypoczynku indywidualnego i zbiorowego, a tak˝e do innych form rekreacji;
6) dop∏aty do zorganizowanego wypoczynku dzieci i m∏odzie˝y w postaci obozów i kolonii oraz innych form

dzia∏alnoÊci socjalnej;
7) dop∏aty do korzystania z ró˝nych form dzia∏alnoÊci kulturalno-oÊwiatowej.

Uzasadnienie z∏o˝onego wniosku

...........................................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................................

* W∏aÊciwe podkreÊliç.

2. Osoby na utrzymaniu wnioskodawcy:

Imi´ i nazwisko Wiek Stopieƒ pokrewieƒstwa

.............................................................................................. .................... .........................................

.............................................................................................. .................... .........................................

.............................................................................................. .................... .........................................

.............................................................................................. .................... .........................................

OÊwiadczam, ˝e podane wy˝ej dane sà prawdziwe i zgodne ze stanem faktycznym.

.................................................................
(podpis)
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Za∏àczniki:

...........................................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................................

Opinia Komisji Socjalnej co do sposobu za∏atwienia wniosku:

...........................................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................................

...........................................................................................................................................................................................

....................................., dnia ................................................

Komisja Socjalna

.....................................................................

.....................................................................

.....................................................................

Przyznaj´ Êwiadczenie socjalne w wysokoÊci ................................... (s∏ownie z∏otych ...............................................

.....................................................................................................................................................................................).**

Nie przyznaj´ Êwiadczenia socjalnego.**

....................................., dnia ................................................

.................................................................................
(podpis i pieczàtka dysponenta)

** Niepotrzebne skreÊliç.
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