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ROZPORZÑDZENIE MINISTRA EDUKACJI NARODOWEJ1)

z dnia 24 paêdziernika 2007 r.

zmieniajàce rozporzàdzenie w sprawie standardów wymagaƒ b´dàcych podstawà przeprowadzania egzaminu
potwierdzajàcego kwalifikacje zawodowe

Na podstawie art. 22 ust. 2 pkt 10 ustawy z dnia
7 wrzeÊnia 1991 r. o systemie oÊwiaty (Dz. U. z 2004 r.

Nr 256, poz. 2572, z póên. zm.2)) zarzàdza si´, co nast´-
puje:

———————
1) Minister Edukacji Narodowej kieruje dzia∏em administracji rzàdowej — oÊwiata i wychowanie, na podstawie § 1 ust. 2

rozporzàdzenia Prezesa Rady Ministrów z dnia 18 lipca 2006 r. w sprawie szczegó∏owego zakresu dzia∏ania Ministra Edu-
kacji Narodowej (Dz. U. Nr 131, poz. 907). 

2) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zosta∏y og∏oszone w Dz. U. z 2004 r. Nr 273, poz. 2703 i Nr 281, poz. 2781,
z 2005 r. Nr 17, poz. 141, Nr 94, poz. 788, Nr 122, poz. 1020, Nr 131, poz. 1091, Nr 167, poz. 1400 i Nr 249, poz. 2104, z 2006 r.
Nr 144, poz. 1043, Nr 208, poz. 1532 i Nr 227, poz. 1658 oraz z 2007 r. Nr 42, poz. 273, Nr 80, poz. 542, Nr 115, poz. 791,
Nr 120, poz. 818, Nr 180, poz. 1280 i Nr 181, poz. 1292.

12) nadmierne obcià˝enie narzàdu g∏osu (np. wyk∏a-
dowcy, telefoniÊci);

13) cz´sto powtarzajàce si´ mikrourazy lub ucisk na
pnie nerwów;

14) ruchy monotypowe wykonywane w szybkim tem-
pie (np. u stenografów) lub sta∏y ucisk i nadmier-
ne obcià˝enie aparatu kostno-stawowego;

15) wykonywanie czynnoÊci wymagajàcych podwy˝-
szonej koncentracji wzroku na elementach zminia-
turyzowanych lub w warunkach niewystarczajàce-
go oÊwietlenia;

16) nag∏e zmiany ciÊnienia atmosferycznego oraz
dzia∏anie przecià˝eƒ grawitacyjnych, wywo∏ane
dzia∏aniem podwy˝szonego lub obni˝onego ciÊ-
nienia atmosferycznego;

17) sta∏e przebywanie w pomieszczeniu zamkni´tym,
w którym utrzymuje si´ temperatura powy˝ej
25 °C;

18) sta∏e przebywanie w pomieszczeniu zamkni´tym,
w którym utrzymuje si´ temperatura poni˝ej 10 °C;

19) sta∏e przebywanie w pomieszczeniu o wzgl´dnej
wilgotnoÊci powietrza przekraczajàcej 80 %;

20) sta∏e przebywanie w pomieszczeniu, w którym ko-
nieczne jest stosowanie Êwiat∏a elektrycznego;

21) dzia∏anie zmiennych warunków atmosferycznych
przy prowadzeniu tajnej obserwacji zewn´trznej;

22) sta∏e napi´cie oraz koncentracj´ przy nagrywaniu
i odtwarzaniu zapisów cyfrowych i magnetycz-
nych w stycznoÊci ze zmiennym nat´˝eniem i za-
kresem fal dêwi´kowych, a tak˝e przy nas∏uchu ra-
diowym.

§ 2. 1. Traci moc zarzàdzenie Szefa Urz´du Ochro-
ny Paƒstwa z dnia 21 lipca 1997 r. w sprawie urlopów
funkcjonariuszy Urz´du Ochrony Paƒstwa (M. P.
Nr 48, poz. 467) w zakresie, w jakim okreÊla warunki
pe∏nienia s∏u˝by szczególnie ucià˝liwe lub szkodliwe
dla zdrowia, z tytu∏u których funkcjonariuszom Agen-
cji Wywiadu przys∏uguje p∏atny urlop dodatkowy
oraz stopnie ucià˝liwoÊci lub szkodliwoÊci tych wa-
runków.

2. Niewykorzystane do dnia 1 stycznia 2008 r. przez
funkcjonariuszy Agencji Wywiadu dni p∏atnego urlopu
dodatkowego z tytu∏u pe∏nienia s∏u˝by w warunkach
szczególnie ucià˝liwych lub szkodliwych dla zdrowia,
przys∏ugujàcego tym funkcjonariuszom na podstawie
dotychczasowych przepisów, podlegajà wykorzysta-
niu w terminach i na warunkach okreÊlonych w prze-
pisach zarzàdzenia, o którym mowa w ust. 1.

§ 3. Rozporzàdzenie wchodzi w ˝ycie z dniem
1 stycznia 2008 r.

Prezes Rady Ministrów: J. Kaczyƒski



§ 1. W rozporzàdzeniu Ministra Edukacji Narodo-
wej i Sportu z dnia 3 lutego 2003 r. w sprawie standar-
dów wymagaƒ b´dàcych podstawà przeprowadzania
egzaminu potwierdzajàcego kwalifikacje zawodowe

(Dz. U. Nr 49, poz. 411, z 2005 r. Nr 66, poz. 580 oraz
z 2006 r. Nr 226, poz. 1649) w za∏àczniku: 
1) w tabeli:

a) lp. 55 otrzymuje brzmienie:
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2) standard wymagaƒ b´dàcy podstawà przeprowa-
dzania egzaminu potwierdzajàcego kwalifikacje
zawodowe w zawodzie sprzedawca otrzymuje
brzmienie:

„Zawód: sprzedawca
symbol cyfrowy: 522[01]

Etap pisemny egzaminu obejmuje:

Cz´Êç I — zakres wiadomoÊci i umiej´tnoÊci w∏a-
Êciwych dla kwalifikacji w zawodzie

Absolwent powinien umieç:

1. Czytaç ze zrozumieniem informacje przedsta-
wione w formie opisów, instrukcji, rysunków,
szkiców, wykresów, dokumentacji technicz-
nych i technologicznych, a w szczególnoÊci:

1.1. stosowaç poj´cia z zakresu handlu i towa-
roznawstwa;

1.2. rozró˝niaç cechy towarów na podstawie
ich charakterystyki towaroznawczej;

1.3. interpretowaç oznaczenia na towarach,
w tym: kody, znaki kontroli jakoÊci, ochro-
ny i bezpieczeƒstwa, obecnoÊci konser-
wantów, terminy przydatnoÊci;

1.4. rozró˝niaç formy sprzeda˝y z uwzgl´dnie-
niem form nowoczesnych i specjalnych;

1.5. wyjaÊniaç zasady eksponowania towarów
w zale˝noÊci od bran˝y towaru i rodzaju
opakowaƒ;

1.6. wyjaÊniaç zasady transportu, magazyno-
wania i przechowywania artyku∏ów ˝yw-
noÊciowych i nie˝ywnoÊciowych;

1.7. stosowaç zasady przeprowadzania in-
wentaryzacji towarów;

1.8. rozpoznawaç procesy zawierania umowy
sprzeda˝y;

1.9. rozró˝niaç zasady prawid∏owej organiza-
cji obs∏ugi klienta w zale˝noÊci od formy
sprzeda˝y i asortymentu towarów;

1.10. stosowaç przepisy dotyczàce uprawnieƒ
klienta po dokonaniu zakupu towaru.

2. Przetwarzaç dane liczbowe i operacyjne,
a w szczególnoÊci:

2.1. wyjaÊniaç zasady prezentacji towarów;

2.2. wykonywaç obliczenia zwiàzane z funk-
cjonowaniem sklepu, w tym: obliczaç ce-
ny, mar˝e, podatek od towarów i us∏ug;

2.3. szacowaç wyniki inwentaryzacji, ubytków
towarów i obni˝ek cen;

2.4. zbieraç informacje o potrzebach klientów;

2.5. okreÊlaç wielkoÊç sprzeda˝y oraz rotacj´
dla ustalenia zapotrzebowania na towary;

2.6. przeprowadzaç obliczenia nale˝noÊci
i reszty zwiàzane z procesem zakupu
i sprzeda˝y towarów oraz obliczenia zwià-
zane z procesem przyjmowania i wyda-
wania towarów z magazynu;

2.7. sporzàdzaç dokumenty zwiàzane z obro-
tem towarowym;

2.8. wskazywaç zasady racjonalnego wykorzy-
stywania powierzchni sklepu;

2.9. okreÊlaç zale˝noÊci mi´dzy dzia∏alnoÊcià
placówki handlowej a otoczeniem.

3. Bezpiecznie wykonywaç zadania zawodowe
zgodnie z przepisami bezpieczeƒstwa i higieny
pracy, ochrony przeciwpo˝arowej oraz ochro-
ny Êrodowiska, a w szczególnoÊci:

3.1. stosowaç przepisy bezpieczeƒstwa i hi-
gieny pracy, ochrony przeciwpo˝arowej
i ochrony Êrodowiska obowiàzujàce
w placówce handlowej;

3.2. wskazywaç wymagania higieniczno-sani-
tarne obowiàzujàce w procesie obrotu ar-
tyku∏ami spo˝ywczymi;

3.3. przygotowywaç towary do sprzeda˝y
zgodnie z zasadami bezpieczeƒstwa i hi-
gieny, z uwzgl´dnieniem bran˝y towaru
i formy sprzeda˝y;

„186 342[03] Technik eksploatacji portów i terminali”

„55 825[01] Drukarz”

b) dodaje si´ lp. 186 w brzmieniu:



3.4. dobieraç Êrodki ochrony indywidualnej
do rodzaju prac wykonywanych w pla-
cówkach handlowych, w zale˝noÊci od
bran˝y towarów oraz form sprzeda˝y;

3.5. wskazywaç zagro˝enia oraz ich skutki dla
zdrowia cz∏owieka wyst´pujàce podczas
prac zwiàzanych z gospodarkà towarami
i opakowaniami.

Cz´Êç II — zakres wiadomoÊci i umiej´tnoÊci
zwiàzanych z zatrudnieniem i dzia∏al-
noÊcià gospodarczà

Absolwent powinien umieç:

1. Czytaç ze zrozumieniem informacje przedsta-
wione w formie opisów, instrukcji, tabel, wy-
kresów, a w szczególnoÊci:

1.1. rozró˝niaç podstawowe poj´cia i terminy
z obszaru funkcjonowania gospodarki
oraz prawa pracy, prawa podatkowego
i przepisów regulujàcych podejmowanie
i wykonywanie dzia∏alnoÊci gospodarczej;

1.2. rozró˝niaç dokumenty zwiàzane z zatrud-
nieniem oraz podejmowaniem i wykony-
waniem dzia∏alnoÊci gospodarczej;

1.3. identyfikowaç i analizowaç informacje do-
tyczàce wymagaƒ i uprawnieƒ pracowni-
ka, pracodawcy, bezrobotnego i klienta.

2. Przetwarzaç dane liczbowe i operacyjne,
a w szczególnoÊci:

2.1. analizowaç informacje zwiàzane z podno-
szeniem kwalifikacji, poszukiwaniem pracy
i zatrudnieniem oraz podejmowaniem i wy-
konywaniem dzia∏alnoÊci gospodarczej;

2.2. sporzàdzaç dokumenty zwiàzane z poszu-
kiwaniem pracy i zatrudnieniem oraz po-
dejmowaniem i wykonywaniem dzia∏al-
noÊci gospodarczej;

2.3. rozró˝niaç skutki wynikajàce z nawiàzania
i rozwiàzania stosunku pracy.

Etap praktyczny egzaminu obejmuje praktyczne
umiej´tnoÊci z zakresu kwalifikacji w zawodzie,
obj´te tematem — wykonanie wskazanych prac
zwiàzanych z przygotowaniem procesu sprzeda-
˝y i sprzeda˝à towaru okreÊlonej bran˝y kliento-
wi w placówce handlowej stosujàcej tradycyjne,
nowoczesne lub specjalne formy sprzeda˝y.

Absolwent powinien umieç:

1. Planowaç czynnoÊci zwiàzane z wykonaniem
zadania:

1.1. sporzàdziç plan dzia∏ania;

1.2. sporzàdziç wykaz niezb´dnych surowców,
materia∏ów, sprz´tu kontrolno-pomiaro-
wego, narz´dzi;

1.3. wykonaç niezb´dne obliczenia, rysunki
lub szkice pomocnicze.

2. Organizowaç stanowisko pracy:

2.1. zgromadziç i rozmieÊciç na stanowisku
pracy materia∏y, narz´dzia, urzàdzenia
i sprz´t zgodnie z zasadami bezpieczeƒ-
stwa i higieny pracy oraz ochrony przeciw-
po˝arowej;

2.2. sprawdziç stan techniczny maszyn, urzà-
dzeƒ i sprz´tu;

2.3. dobraç odzie˝ roboczà i Êrodki ochrony in-
dywidualnej.

3. Wykonaç zadanie egzaminacyjne z zachowa-
niem przepisów bezpieczeƒstwa i higieny pra-
cy, ochrony przeciwpo˝arowej oraz ochrony
Êrodowiska i wykazaç si´ umiej´tnoÊciami ob-
j´tymi tematem:

3.1. Wykonanie wskazanych prac zwiàzanych
z przygotowaniem procesu sprzeda˝y
i sprzeda˝à towaru okreÊlonej bran˝y
klientowi w placówce handlowej stosujà-
cej tradycyjne, nowoczesne lub specjalne
formy sprzeda˝y:

3.1.1. przyjmowaç i przechowywaç towary;

3.1.2. przygotowywaç towary do sprzeda-
˝y;

3.1.3. eksponowaç towary z uwzgl´dnie-
niem asortymentu i opakowaƒ;

3.1.4. przeprowadzaç rozmow´ sprzeda-
˝owà z uwzgl´dnieniem typu klienta
i rodzaju towaru;

3.1.5. zaprezentowaç towar klientowi
i udzieliç poradnictwa sprzeda˝owe-
go na stanowisku obs∏ugi klienta;

3.1.6. obs∏ugiwaç urzàdzenia i sprz´t tech-
niczny na stanowisku obs∏ugi klienta;

3.1.7. wykonywaç operacje rachunkowo-
-kasowe, inkasowaç nale˝noÊci
i sporzàdzaç dokumenty sprzeda˝y;

3.1.8. zapakowaç i wydaç towar klientowi;

3.1.9. prowadziç ewidencj´ sprzeda˝y;

3.1.10. odprowadzaç utargi;

3.1.11. obs∏ugiwaç komputer i korzystaç
z programów u˝ytkowych wspoma-
gajàcych funkcjonowanie placówki
handlowej;

3.1.12. uzupe∏niaç towary w sali sprzeda˝o-
wej;

3.1.13. kontrolowaç jakoÊç sprzedawanych
towarów;
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3.1.14. sporzàdzaç dokumenty dotyczàce
uprawnieƒ klientów po dokonaniu
zakupu towarów;

3.1.15. dokonywaç inwentaryzacji towarów;

3.1.16. ustalaç zapotrzebowanie na towary;

3.1.17. pos∏ugiwaç si´ podstawowà doku-
mentacjà stosowanà w procesie
przygotowania sprzeda˝y i sprzeda-
˝y;

3.1.18. stosowaç przepisy bezpieczeƒstwa
i higieny pracy, ochrony przeciw-
po˝arowej i ochrony Êrodowiska oraz
sanitarno-epidemiologiczne obowià-
zujàce w placówce handlowej;

3.1.19. stosowaç zasady etyki i kultury za-
wodu;

3.1.20. utrzymywaç ∏ad i porzàdek na sta-
nowisku pracy;

3.1.21. wykonaç zadanie w przewidzianym
czasie;

3.1.22. uporzàdkowaç stanowisko pracy,
oczyÊciç narz´dzia i sprz´t, rozliczyç
materia∏y, zagospodarowaç odpady.

4. Prezentowaç efekt wykonanego zadania:

4.1. uzasadniç sposób wykonania zadania;

4.2. oceniç jakoÊç wykonanego zadania.

Niezb´dne wyposa˝enie stanowisk do wyko-
nania zadaƒ egzaminacyjnych obj´tych tema-
tem — wykonanie wskazanych prac zwiàza-
nych z przygotowaniem procesu sprzeda˝y
i sprzeda˝à towaru okreÊlonej bran˝y klientowi
w placówce handlowej stosujàcej tradycyjne,
nowoczesne lub specjalne formy sprzeda˝y*:

Sala sprzeda˝owa. Stanowisko magazynowa-
nia, stanowisko sk∏adowania towarów. Stoisko
do obs∏ugi klienta. Lada sprzeda˝owa. Towary.
Materia∏y do pakowania. Formularze dokumen-
tów zwiàzanych z przygotowaniem sprzeda˝y
i sprzeda˝à. Stanowisko komputerowe z opro-
gramowaniem wspomagajàcym przygotowa-
nie sprzeda˝y i sprzeda˝. Ârodki pieni´˝ne: 
gotówka, czeki, bony, karty p∏atnicze. Sprz´t
podstawowy: meble sprzeda˝owe, urzàdzenia
kasowe, urzàdzenia wagowe i miernicze, urzà-
dzenia ch∏odnicze. Instrukcje obs∏ugi urzàdzeƒ.
Wyposa˝enie pomocnicze w zale˝noÊci od
bran˝y i formy sprzeda˝y. Wyposa˝enie tech-
niczne umo˝liwiajàce przestrzeganie przepisów
bezpieczeƒstwa i higieny pracy oraz ochrony
przeciwpo˝arowej. Odzie˝ ochronna i Êrodki

ochrony indywidualnej w zale˝noÊci od bran˝y.
Apteczka.”;

3) standard wymagaƒ b´dàcy podstawà przeprowa-
dzania egzaminu potwierdzajàcego kwalifikacje
zawodowe w zawodzie drukarz otrzymuje brzmie-
nie:

„Zawód: drukarz
symbol cyfrowy: 825[01]

Etap pisemny egzaminu obejmuje:

Cz´Êç I — zakres wiadomoÊci i umiej´tnoÊci w∏a-
Êciwych dla kwalifikacji w zawodzie

Absolwent powinien umieç:

1. Czytaç ze zrozumieniem informacje przedsta-
wione w formie opisów, instrukcji, rysunków,
szkiców, wykresów, dokumentacji technicz-
nych i technologicznych, a w szczególnoÊci:

1.1. stosowaç terminologi´ z zakresu poligrafii;

1.2. stosowaç oznaczenia i symbole stosowa-
ne na rysunkach technicznych, w doku-
mentacji technicznej i technologicznej;

1.3. rozró˝niaç podstawowe rodzaje materia-
∏ów poligraficznych;

1.4. rozró˝niaç podstawowe procesy i wyroby
poligraficzne;

1.5. rozró˝niaç podstawowe maszyny poligra-
ficzne, w tym maszyny drukujàce i urzà-
dzenia pomocnicze;

1.6. rozró˝niaç formy drukowe i technologie
ich wykonywania;

1.7. charakteryzowaç technologie drukowania
oraz podstawowe i dodatkowe techniki
drukowania;

1.8. rozró˝niaç pod∏o˝a i farby do drukowania;

1.9. rozró˝niaç urzàdzenia i przyrzàdy kontrol-
no-pomiarowe stosowane w procesach
drukowania;

1.10. okreÊlaç przyczyny powstawania wad od-
bitek drukarskich.

2. Przetwarzaç dane liczbowe i operacyjne,
a w szczególnoÊci:

2.1. wskazywaç zastosowanie podstawowych
materia∏ów poligraficznych;

2.2. okreÊlaç zasady wykonywania form dru-
kowych;

2.3. dobieraç materia∏y podstawowe i pomoc-
nicze stosowane w procesach drukarskich
w zale˝noÊci od parametrów technolo-
gicznych lub u˝ytkowych produktu;
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* Je˝eli proces sprzeda˝y jest zwiàzany z obecnoÊcià klienta,

to jego rol´ w egzaminie powinna pe∏niç osoba posiadajà-
ca uprawnienia egzaminatora.



2.4. dobieraç proces technologiczny w zale˝-
noÊci od rodzaju materia∏u, druku i pod∏o-
˝a do drukowania;

2.5. dobieraç maszyny drukujàce w zale˝noÊci
od rodzaju i wielkoÊci produkcji z uwzgl´d-
nieniem danych technicznych maszyn;

2.6. okreÊlaç zasady drukowania nak∏adu;

2.7. wskazywaç sposoby usuwania wad odbi-
tek drukarskich;

2.8. obliczaç iloÊç materia∏ów do planowanej
wielkoÊci produkcji;

2.9. obliczaç czas produkcji nak∏adu okreÊlo-
nego rodzaju druku.

3. Bezpiecznie wykonywaç zadania zawodowe
zgodnie z przepisami bezpieczeƒstwa i higieny
pracy, ochrony przeciwpo˝arowej oraz ochrony
Êrodowiska, a w szczególnoÊci:

3.1. wskazywaç zagro˝enia dla ˝ycia i zdrowia
oraz Êrodowiska wyst´pujàce w produkcji
wyrobów poligraficznych;

3.2. stosowaç przepisy bezpieczeƒstwa i higie-
ny pracy, ochrony przeciwpo˝arowej
i ochrony Êrodowiska obowiàzujàce na
stanowiskach wyst´pujàcych w procesach
wytwarzania wyrobów poligraficznych;

3.3. dobieraç Êrodki ochrony indywidualnej
do rodzaju prac zwiàzanych z obróbkà
form drukarskich i obs∏ugà maszyn;

3.4. wskazywaç metody i sposoby zabezpie-
czania materia∏ów i produktów poligra-
ficznych przed niepo˝àdanym wp∏ywem
czynników zewn´trznych;

3.5. wskazywaç dzia∏ania zwiàzane z udziele-
niem pomocy przedlekarskiej poszkodo-
wanemu podczas wykonywania prac na
stanowisku drukarza;

3.6. stosowaç normy zapewnienia jakoÊci pro-
dukcji i wyrobów poligraficznych.

Cz´Êç II — zakres wiadomoÊci i umiej´tnoÊci
zwiàzanych z zatrudnieniem i dzia∏al-
noÊcià gospodarczà

Absolwent powinien umieç:

1. Czytaç ze zrozumieniem informacje przedsta-
wione w formie opisów, instrukcji, tabel, wy-
kresów, a w szczególnoÊci:

1.1. rozró˝niaç podstawowe poj´cia i terminy
z obszaru funkcjonowania gospodarki
oraz prawa pracy, prawa podatkowego
i przepisów regulujàcych podejmowanie
i wykonywanie dzia∏alnoÊci gospodarczej;

1.2. rozró˝niaç dokumenty zwiàzane z zatrud-
nieniem oraz podejmowaniem i wykony-
waniem dzia∏alnoÊci gospodarczej;

1.3. identyfikowaç i analizowaç informacje do-
tyczàce wymagaƒ i uprawnieƒ pracowni-
ka, pracodawcy, bezrobotnego i klienta.

2. Przetwarzaç dane liczbowe i operacyjne,
a w szczególnoÊci:

2.1. analizowaç informacje zwiàzane z podno-
szeniem kwalifikacji, poszukiwaniem pra-
cy i zatrudnieniem oraz podejmowaniem
i wykonywaniem dzia∏alnoÊci gospodar-
czej;

2.2. sporzàdzaç dokumenty zwiàzane z poszu-
kiwaniem pracy i zatrudnieniem oraz po-
dejmowaniem i wykonywaniem dzia∏al-
noÊci gospodarczej;

2.3. rozró˝niaç skutki wynikajàce z nawiàzania
i rozwiàzania stosunku pracy.

Etap praktyczny egzaminu obejmuje praktyczne
umiej´tnoÊci z zakresu kwalifikacji w zawodzie,
obj´te tematem — wykonanie odbitek na ma-
szynie do drukowania z form p∏askich.

Absolwent powinien umieç:

1. Planowaç czynnoÊci zwiàzane z wykonaniem
zadania:

1.1. sporzàdziç plan dzia∏ania;

1.2. sporzàdziç wykaz niezb´dnych surowców,
materia∏ów, sprz´tu kontrolno-pomiaro-
wego, narz´dzi;

1.3. wykonaç niezb´dne obliczenia, rysunki
lub szkice pomocnicze.

2. Organizowaç stanowisko pracy:

2.1. zgromadziç i rozmieÊciç na stanowisku
pracy materia∏y, narz´dzia, urzàdzenia
i sprz´t zgodnie z zasadami bezpieczeƒ-
stwa i higieny pracy oraz ochrony przeciw-
po˝arowej;

2.2. sprawdziç stan techniczny maszyn, urzà-
dzeƒ i sprz´tu;

2.3. dobraç odzie˝ roboczà i Êrodki ochrony in-
dywidualnej.

3. Wykonaç zadanie egzaminacyjne z zachowa-
niem przepisów bezpieczeƒstwa i higieny pra-
cy, ochrony przeciwpo˝arowej oraz ochrony
Êrodowiska i wykazaç si´ umiej´tnoÊciami ob-
j´tymi tematem: 

3.1. Wykonanie odbitek na maszynie do druko-
wania z form p∏askich:

3.1.1. odczytywaç z kart technologicz-
nych podstawowe parametry tech-
nologiczne pó∏produktów, wyrobów 
poligraficznych; 
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3.1.2. przygotowywaç materia∏y do druko-
wania i formy drukowe;

3.1.3. przygotowywaç pod∏o˝a i farby do
drukowania;

3.1.4. przygotowywaç maszyny do druko-
wania z form p∏askich;

3.1.5. obs∏ugiwaç maszyny drukujàce
z form p∏askich;

3.1.6. obs∏ugiwaç systemy sterowania
procesem drukowania;

3.1.7. wykonywaç odbitki na maszynach
do drukowania z form p∏askich;

3.1.8. kontrolowaç na bie˝àco przebieg
procesu drukowania i korygowaç
parametry;

3.1.9. przeprowadzaç kontrol´ jakoÊci od-
bitek drukarskich;

3.1.10. porównywaç odbitki z wzorcami;

3.1.11. utrzymywaç ∏ad i porzàdek na sta-
nowisku pracy;

3.1.12. wykonywaç zadanie w przewidzia-
nym czasie;

3.1.13. uporzàdkowaç stanowisko pracy,
oczyÊciç narz´dzia i sprz´t, rozliczyç
materia∏y, zagospodarowaç odpady.

4. Prezentowaç efekt wykonanego zadania:

4.1. uzasadniç sposób wykonania zadania;

4.2. oceniç jakoÊç wykonanego zadania.

Niezb´dne wyposa˝enie stanowisk do wyko-
nania zadaƒ egzaminacyjnych obj´tych tema-
tem — wykonanie odbitek na maszynie do dru-
kowania z form p∏askich:

Pomieszczenie zgodne z obowiàzujàcymi prze-
pisami bezpieczeƒstwa i higieny pracy oraz
ochrony przeciwpo˝arowej. Ustawienie ma-
szyn, odleg∏oÊç mi´dzy maszynami, wentylacja
pomieszczenia, instalacje wyciàgowe, oÊwietle-
nie naturalne i sztuczne zgodne z obowiàzujàcy-
mi normami. Stó∏ ze znormalizowanym oÊwie-
tleniem do kontroli jakoÊci druków, usytuowa-
ny w pobli˝u maszyny drukujàcej od strony ob-
s∏ugiwanej. Rega∏ na farby, materia∏y pomocni-
cze, cz´Êci zamienne i narz´dzia oraz wydzielo-
na strefa przeznaczona do magazynowania pa-
pieru. Maszyna do drukowania z form p∏askich.
Narz´dzia i sprz´t: zestaw narz´dzi do regulacji
maszyny, lupa poligraficzna, okulary — kontrast
przestrzenny, przymiar liniowy, densytometr,
mikrometr, wzorniki barw, przyrzàdy lub paski
wskaênikowe do badania pH i twardoÊci wody,
zestaw form drukowych z odbitkà próbnà, wóz-
ki do transportu form i papieru. Materia∏y: ze-
staw farb i dodatków do farb, papier, roztwory
zwil˝ajàce i dodatki do roztworów, Êrodki do
mycia zespo∏ów farbowych, czyÊciwo. Instruk-
cje obs∏ugi maszyn i urzàdzeƒ. Ârodki ochrony
indywidualnej. Apteczka.”;

4) standard wymagaƒ b´dàcy podstawà przeprowa-
dzania egzaminu potwierdzajàcego kwalifikacje
zawodowe w zawodzie asystent osoby niepe∏no-
sprawnej otrzymuje brzmienie:

„Zawód: asystent osoby niepe∏nosprawnej 
symbol cyfrowy: 346[02]

Etap pisemny egzaminu obejmuje:

Cz´Êç I — zakres wiadomoÊci i umiej´tnoÊci w∏a-
Êciwych dla kwalifikacji w zawodzie

Absolwent powinien umieç:

1. Czytaç ze zrozumieniem informacje przedsta-
wione w formie opisów i instrukcji, rysunków,
szkiców, wykresów, dokumentacji technicz-
nych i technologicznych, a w szczególnoÊci:

1.1. stosowaç podstawowà terminologi´ z za-
kresu psychologii, pedagogiki i socjologii;

1.2. stosowaç przepisy dotyczàce osób niepe∏-
nosprawnych w zakresie organizowania
pomocy osobie niepe∏nosprawnej;

1.3. rozró˝niaç i charakteryzowaç rodzaje
i stopnie niepe∏nosprawnoÊci;

1.4. charakteryzowaç podstawowe zaburzenia
somatyczne i psychiczne wspó∏istniejàce
z niepe∏nosprawnoÊcià;

1.5. rozró˝niaç formy pomocy osobie niepe∏-
nosprawnej;

1.6. rozró˝niaç podstawowe czynnoÊci piel´-
gnacyjne wykonywane przez asystenta;

1.7. okreÊlaç formy wspó∏pracy z instytucjami
i organizacjami dzia∏ajàcymi na rzecz
osób niepe∏nosprawnych, specjalistami
i innymi osobami Êwiadczàcymi pomoc
osobom niepe∏nosprawnym;

1.8. okreÊlaç znaczenie zdrowego stylu ˝ycia
dla osoby niepe∏nosprawnej.

2. Przetwarzaç dane liczbowe i operacyjne,
a w szczególnoÊci:

2.1. rozpoznawaç sytuacj´ spo∏ecznà i warun-
ki ˝ycia osoby niepe∏nosprawnej;

2.2. rozpoznawaç symptomy zaburzeƒ 
psychosomatycznych u osoby niepe∏no-
sprawnej;

2.3. okreÊlaç rol´ rodziny w systemie wspar-
cia dla osoby niepe∏nosprawnej;

2.4. okreÊlaç rol´ grupy i Êrodowiska lokalne-
go w procesie integracji osoby niepe∏no-
sprawnej;

2.5. rozró˝niaç zadania instytucji i organizacji
dzia∏ajàcych na rzecz osób niepe∏no-
sprawnych;

2.6. wskazywaç formy pomocy osobie niepe∏-
nosprawnej w zaspokajaniu jej podstawo-
wych potrzeb i rozwiàzywaniu problemów;
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2.7. okreÊlaç zasady wspó∏pracy z osobà nie-
pe∏nosprawnà, umo˝liwiajàce efektywnà
realizacj´ zadaƒ, wynikajàcych z przyj´te-
go w oÊrodku pomocy spo∏ecznej progra-
mu pomocy osobie niepe∏nosprawnej.

3. Bezpiecznie wykonywaç zadania zawodowe
zgodnie z przepisami bezpieczeƒstwa i higieny
pracy, ochrony przeciwpo˝arowej oraz ochrony
Êrodowiska, a w szczególnoÊci:

3.1. przewidywaç zagro˝enia, które mog∏yby
stanowiç potencjalne niebezpieczeƒstwo
dla zdrowia i ˝ycia, wyst´pujàce przy wy-
konywaniu czynnoÊci przy osobach nie-
pe∏nosprawnych;

3.2. wskazywaç zasady bezpieczeƒstwa osoby
niepe∏nosprawnej i w∏asnego;

3.3. wyjaÊniaç znaczenie przestrzegania zasad
higieny dla zdrowia; 

3.4. wskazywaç sposoby udzielania pierwszej
pomocy w stanach zagro˝enia ˝ycia
i zdrowia osoby niepe∏nosprawnej.

Cz´Êç II — zakres wiadomoÊci i umiej´tnoÊci
zwiàzanych z zatrudnieniem i dzia∏al-
noÊcià gospodarczà

Absolwent powinien umieç:

1. Czytaç ze zrozumieniem informacje przedsta-
wione w formie opisów, instrukcji, tabel, wy-
kresów, a w szczególnoÊci:

1.1. rozró˝niaç podstawowe poj´cia i terminy
z obszaru funkcjonowania gospodarki
oraz prawa pracy, prawa podatkowego
i przepisów regulujàcych podejmowanie
i wykonywanie dzia∏alnoÊci gospodarczej;

1.2. rozró˝niaç dokumenty zwiàzane z zatrud-
nieniem oraz podejmowaniem i wykony-
waniem dzia∏alnoÊci gospodarczej;

1.3. identyfikowaç i analizowaç informacje do-
tyczàce wymagaƒ i uprawnieƒ pracowni-
ka, pracodawcy, bezrobotnego i klienta.

2. Przetwarzaç dane liczbowe i operacyjne,
a w szczególnoÊci:

2.1. analizowaç informacje zwiàzane z podno-
szeniem kwalifikacji, poszukiwaniem pracy
i zatrudnieniem oraz podejmowaniem i wy-
konywaniem dzia∏alnoÊci gospodarczej;

2.2. sporzàdzaç dokumenty zwiàzane z poszu-
kiwaniem pracy i zatrudnieniem oraz po-
dejmowaniem i wykonywaniem dzia∏al-
noÊci gospodarczej;

2.3. rozró˝niaç skutki wynikajàce z nawiàzania
i rozwiàzania stosunku pracy.

Etap praktyczny egzaminu obejmuje wykonanie
okreÊlonego zadania egzaminacyjnego wynika-
jàcego z zadania o treÊci ogólnej:

Opracowanie projektu realizacji okreÊlonych
prac z zakresu pomocy biopsychospo∏ecznej
osobie niepe∏nosprawnej, w okreÊlonych wa-
runkach organizacyjnych, na podstawie doku-
mentacji.

Absolwent powinien umieç:

1. Analizowaç dokumentacj´ osoby niepe∏no-
sprawnej i jej Êrodowiska niezb´dnà do zdia-
gnozowania potrzeb i opracowania adekwatne-
go planu pomocy biopsychospo∏ecznej.

2. Dobieraç metody i techniki realizacji planu po-
mocy biopsychospo∏ecznej osobie niepe∏no-
sprawnej, z uwzgl´dnieniem wyników diagnozy
oraz wspó∏pracy z instytucjami i organizacjami
dzia∏ajàcymi na rzecz osób niepe∏nosprawnych
oraz specjalistami i innymi osobami Êwiadczà-
cymi pomoc osobom niepe∏nosprawnym.

3. Dobieraç narz´dzia do realizacji planu pomocy
osobie niepe∏nosprawnej, z uwzgl´dnieniem
stopnia niepe∏nosprawnoÊci i wieku osoby nie-
pe∏nosprawnej.

4. Dobieraç metody i techniki monitorowania
efektów pomocy osobie niepe∏nosprawnej.

5. OkreÊlaç warunki niezb´dne do realizacji planu
pomocy osobie niepe∏nosprawnej. 

6. Wykonywaç zadania wynikajàce z przyj´tego
w oÊrodku pomocy spo∏ecznej do realizacji pro-
gramu pomocy osobie niepe∏nosprawnej,
z uwzgl´dnieniem etapów rehabilitacji medycz-
nej, psychicznej i spo∏ecznej.

7. Opracowywaç harmonogram prac z zakresu po-
mocy osobie niepe∏nosprawnej, z uwzgl´dnie-
niem wspó∏pracy z rodzinà, instytucjami i orga-
nizacjami dzia∏ajàcymi na rzecz osób niepe∏no-
sprawnych oraz specjalistami i innymi osobami
Êwiadczàcymi pomoc osobom niepe∏nospraw-
nym.

Niezb´dne wyposa˝enie stanowiska do wykona-
nia zadania egzaminacyjnego:

Stanowisko komputerowe: komputer pod∏àczony
do sieci lokalnej, drukarka sieciowa. Oprogramo-
wanie: pakiet biurowy (edytor tekstu, arkusz kal-
kulacyjny, program do prezentacji). Materia∏y po-
trzebne do realizacji treningów psychologicznych.
Dokumentacja osoby niepe∏nosprawnej. Doku-
mentacja warsztatu pracy asystenta osoby niepe∏-
nosprawnej. Przepisy dotyczàce osób niepe∏no-
sprawnych. Apteczka.”;

5) po standardzie wymagaƒ b´dàcym podstawà
przeprowadzania egzaminu potwierdzajàcego
kwalifikacje zawodowe w zawodzie pracownik po-
mocniczy obs∏ugi hotelowej dodaje si´ standard
wymagaƒ b´dàcy podstawà przeprowadzania eg-
zaminu potwierdzajàcego kwalifikacje zawodowe
w zawodzie, o którym mowa w pkt 1 lit. b,
w brzmieniu:
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„Zawód: technik eksploatacji portów i terminali
symbol cyfrowy: 342[03]

Etap pisemny egzaminu obejmuje:

Cz´Êç I — zakres wiadomoÊci i umiej´tnoÊci w∏a-
Êciwych dla kwalifikacji w zawodzie

Absolwent powinien umieç:

1. Czytaç ze zrozumieniem i analizowaç informa-
cje przedstawione w formie opisów, instrukcji,
dokumentacji technicznych i technologicznych,
procedur post´powania, a w szczególnoÊci:

1.1. stosowaç terminologi´ w zakresie eksplo-
atacji portów i terminali, ∏adunkoznaw-
stwa i towaroznawstwa;

1.2. rozró˝niaç porty i terminale oraz ich wy-
posa˝enie;

1.3. rozró˝niaç Êrodki transportu bliskiego sto-
sowane w portach i terminalach do trans-
portu osób i ∏adunków;

1.4. rozró˝niaç magazyny wyst´pujàce w por-
tach i terminalach oraz ich wyposa˝enie;

1.5. analizowaç dokumentacj´ ∏adunkowà
i transportowà;

1.6. rozró˝niaç oznakowania ∏adunków;

1.7. charakteryzowaç ∏adunki masowe: p∏yn-
ne, gazowe i sta∏e oraz drobnic´;

1.8. opisywaç zasady ruchu kolejowego i po-
s∏ugiwania si´ sygnalizacjà kolejowà;

1.9. rozró˝niaç poj´cia ekonomiczne stosowa-
ne w dzia∏alnoÊci portów i terminali.

2. Przetwarzaç dane liczbowe i operacyjne,
a w szczególnoÊci:

2.1. stosowaç zasady obowiàzujàce podczas
obs∏ugiwania Êrodków transportu bliskie-
go oraz rega∏ów magazynowych;

2.2. dobieraç Êrodki transportu bliskiego do
transportu ludzi i towarów;

2.3. sporzàdzaç plan za∏adunku Êrodków
transportu na podstawie dokumentacji;

2.4. okreÊlaç czas realizacji us∏ug Êwiadczo-
nych w portach i terminalach;

2.5. kalkulowaç koszty us∏ug Êwiadczonych
w portach i terminalach;

2.6. okreÊlaç harmonogram pracy i eksploata-
cji Êrodków transportu bliskiego;

2.7. planowaç rozmieszczenie ∏adunków w ma-
gazynach;

2.8. organizowaç obs∏ug´ podró˝nych w por-
tach i terminalach.

3. Bezpiecznie wykonywaç zadania zawodowe
zgodnie z przepisami bezpieczeƒstwa i higieny
pracy, ochrony przeciwpo˝arowej oraz ochrony
Êrodowiska, a w szczególnoÊci:

3.1. okreÊlaç zagro˝enia dla ˝ycia i zdrowia
pracownika wyst´pujàce na stanowiskach
pracy w portach i terminalach;

3.2. stosowaç przepisy bezpieczeƒstwa i higie-
ny pracy, ochrony przeciwpo˝arowej
i ochrony Êrodowiska obowiàzujàce
w portach i terminalach; 

3.3. dobieraç odzie˝ roboczà i Êrodki ochrony
indywidualnej do rodzajów zadaƒ wyko-
nywanych w portach i terminalach;

3.4. stosowaç przepisy prawa w zakresie sk∏a-
dowania ∏adunków masowych: p∏ynnych,
gazowych i sta∏ych oraz drobnicy;

3.5. wskazywaç przepisy zwiàzane z obs∏ugà
∏adunków niebezpiecznych, odpadów i ˝y-
wych zwierzàt;

3.6. wskazywaç zasady z zakresu ekologii obo-
wiàzujàce w gospodarowaniu opakowa-
niami i odpadami; 

3.7. wskazywaç sposoby udzielania pomocy
przedlekarskiej poszkodowanemu pod-
czas wykonywania prac w portach i termi-
nalach.

Cz´Êç II — zakres wiadomoÊci i umiej´tnoÊci
zwiàzanych z zatrudnieniem i dzia∏al-
noÊcià gospodarczà

Absolwent powinien umieç:

1. Czytaç ze zrozumieniem informacje przedsta-
wione w formie opisów, instrukcji, tabel, wy-
kresów, a w szczególnoÊci:

1.1. rozró˝niaç podstawowe poj´cia i terminy
z obszaru funkcjonowania gospodarki
oraz prawa pracy, prawa podatkowego
i przepisów regulujàcych podejmowanie
i wykonywanie dzia∏alnoÊci gospodarczej;

1.2. rozró˝niaç dokumenty zwiàzane z zatrud-
nieniem oraz podejmowaniem i wykony-
waniem dzia∏alnoÊci gospodarczej;

1.3. identyfikowaç i analizowaç informacje do-
tyczàce wymagaƒ i uprawnieƒ pracowni-
ka, pracodawcy, bezrobotnego i klienta.

2. Przetwarzaç dane liczbowe i operacyjne,
a w szczególnoÊci:

2.1. analizowaç informacje zwiàzane z podno-
szeniem kwalifikacji, poszukiwaniem pracy
i zatrudnieniem oraz podejmowaniem i wy-
konywaniem dzia∏alnoÊci gospodarczej;

2.2. sporzàdzaç dokumenty zwiàzane z poszu-
kiwaniem pracy i zatrudnieniem oraz po-
dejmowaniem i wykonywaniem dzia∏al-
noÊci gospodarczej;
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2.3. rozró˝niaç skutki wynikajàce z nawiàzania
i rozwiàzania stosunku pracy.

Etap praktyczny egzaminu obejmuje wykonanie
okreÊlonego zadania egzaminacyjnego wynika-
jàcego z zadania o treÊci ogólnej:

Opracowanie projektu realizacji okreÊlonych
prac zwiàzanych z obs∏ugà ∏adunków lub osób
w porcie lub terminalu oraz sporzàdzenie kalku-
lacji czasowo-przestrzennej na podstawie doku-
mentacji. 

Absolwent powinien umieç:

1. Analizowaç dokumenty portu i terminalu, za-
mówienie klienta na wykonanie obs∏ugi ∏adun-
ków i osób oraz przepisy dotyczàce obs∏ugi ∏a-
dunków i osób w portach i terminalach.

2. Dobieraç narz´dzia i Êrodki do obs∏ugi ∏adun-
ków i osób w porcie lub terminalu na podstawie
dokumentów portu lub terminalu i zamówienia
klienta.

3. Opracowywaç plan realizacji us∏ugi oraz kalku-
lacje czasowo-przestrzenne.

4. Dobieraç Êrodki transportu bliskiego do realiza-
cji us∏ugi, z uwzgl´dnieniem czasu i kosztów 
realizacji us∏ugi.

5. Sporzàdzaç dokumenty w j´zyku polskim i ob-
cym zwiàzane z obs∏ugà ∏adunków i osób
w porcie i terminalu.

6. Opracowywaç plan rozmieszczenia ∏adunku
w Êrodkach transportu lub w porcie albo termi-
nalu.

Niezb´dne wyposa˝enie stanowiska do wykona-
nia zadania egzaminacyjnego:

Stanowisko komputerowe z drukarkà, wyposa˝o-
ne w oprogramowanie u˝ytkowe, z oprogramo-
waniem specjalistycznym wspomagajàcym pro-
cesy obs∏ugi w portach i terminalach, materia∏y
i przybory piÊmienne, kalkulator, wzory dokumen-
tów do realizacji zadania, przepisy dotyczàce ob-
s∏ugi ∏adunków i osób w portach i terminalach,
s∏owniki j´zyków obcych.”.

§ 2. Rozporzàdzenie wchodzi w ˝ycie po up∏ywie
14 dni od dnia og∏oszenia.

Minister Edukacji Narodowej: R. Legutko
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ROZPORZÑDZENIE MINISTRA GOSPODARKI1)

z dnia 31 paêdziernika 2007 r.

zmieniajàce rozporzàdzenie w sprawie szczegó∏owych zasad kszta∏towania i kalkulacji taryf
oraz rozliczeƒ w obrocie energià elektrycznà

Na podstawie art. 46 ust. 3 i 4 ustawy z dnia
10 kwietnia 1997 r. — Prawo energetyczne (Dz. U.
z 2006 r. Nr 89, poz. 625, z póên. zm.2)) zarzàdza si´, co
nast´puje:

§ 1. W rozporzàdzeniu Ministra Gospodarki z dnia
2 lipca 2007 r. w sprawie szczegó∏owych zasad kszta∏-
towania i kalkulacji taryf oraz rozliczeƒ w obrocie
energià elektrycznà (Dz. U. Nr 128, poz. 895) wprowa-
dza si´ nast´pujàce zmiany:

1) w § 14:

a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:

„1. Op∏aty za przy∏àczenie do sieci ustala si´ dla
podmiotów zaliczanych do grupy przy∏àcze-
niowej:

1) I, II, III oraz VI — przy∏àczanych do sieci
o napi´ciu znamionowym wy˝szym ni˝
1 kV, z wy∏àczeniem przy∏àczenia êróde∏

i sieci —na podstawie jednej czwartej rze-
czywistych nak∏adów poniesionych na re-
alizacj´ przy∏àczenia;

2) IV i V oraz VI — przy∏àczanych do sieci
o napi´ciu znamionowym nie wy˝szym
ni˝ 1 kV, z wy∏àczeniem przy∏àczenia êró-
de∏ i sieci — na podstawie stawek op∏at
kalkulowanych na zasadach okreÊlonych
w art. 7 ust. 8 pkt 2 ustawy oraz w zale˝-
noÊci od rodzaju stawki odpowiednio do
wielkoÊci mocy przy∏àczeniowej, d∏ugoÊci
odcinka sieci s∏u˝àcego do przy∏àczenia
lub rodzaju tego odcinka (napowietrzne
lub kablowe).”,

b) ust. 5 otrzymuje brzmienie:
„5. W nak∏adach, o których mowa w art. 7 ust. 8

ustawy, uwzgl´dnia si´ wydatki ponoszone
na wykonanie prac projektowych i geode-
zyjnych, uzgadnianie dokumentacji, uzyska-
nie pozwoleƒ na budow´, zakup materia∏ów
do budowy odcinków sieci s∏u˝àcych do
przy∏àczenia podmiotów do sieci z uwzgl´d-
nieniem d∏ugoÊci tych odcinków, roboty bu-
dowlano-monta˝owe wraz z nadzorem, wy-
konanie niezb´dnych prób, a tak˝e koszty
uzyskania praw do nieruchomoÊci oraz zaj´-
cia terenu, niezb´dnych do budowy lub eks-
ploatacji urzàdzeƒ.”,

———————
1) Minister Gospodarki kieruje dzia∏em administracji rzàdo-

wej — gospodarka, na podstawie § 1 ust. 2 rozporzàdzenia
Prezesa Rady Ministrów z dnia 18 lipca 2006 r. w sprawie
szczegó∏owego zakresu dzia∏ania Ministra Gospodarki
(Dz. U. Nr 131, poz. 909 oraz z 2007 r. Nr 135, poz. 954).

2) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zosta∏y
og∏oszone w Dz. U. z 2006 r. Nr 104, poz. 708, Nr 158,
poz. 1123 i Nr 170, poz. 1217 oraz z 2007 r. Nr 21, poz. 124,
Nr 52, poz. 343, Nr 115, poz. 790 i Nr 130, poz. 905.
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