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ROZPORZÑDZENIE MINISTRA SPRAWIEDLIWOÂCI

z dnia 21 lutego 2007 r.

zmieniajàce rozporzàdzenie w sprawie nadania statutu Krajowemu Centrum Szkolenia Kadr
Sàdów Powszechnych i Prokuratury

Na podstawie art. 3 ustawy z dnia 1 lipca 2005 r.
o Krajowym Centrum Szkolenia Kadr Sàdów Po-
wszechnych i Prokuratury (Dz. U. Nr 169, poz. 1410
i Nr 264, poz. 2204) zarzàdza si´, co nast´puje:

§ 1. W rozporzàdzeniu Ministra SprawiedliwoÊci
z dnia 2 czerwca 2006 r. w sprawie nadania statutu
Krajowemu Centrum Szkolenia Kadr Sàdów Po-
wszechnych i Prokuratury (Dz. U. Nr 107, poz. 731)
w za∏àczniku wprowadza si´ nast´pujàce zmiany:

1) § 2 otrzymuje brzmienie:

„§ 2. Krajowe Centrum ma siedzib´ w Krakowie
z filiami w Gdaƒsku i Poznaniu.”;

2) w § 3 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

„2. W sk∏ad Krajowego Centrum wchodzà:

1) Wydzia∏ Szkolenia Sàdowego w Sprawach
Cywilnych, Gospodarczych oraz Pracy
i Ubezpieczeƒ Spo∏ecznych;

2) Wydzia∏ Szkolenia Sàdowego w Sprawach
Karnych oraz Rodzinnych i Nieletnich;

3) Wydzia∏ Szkolenia Kadr Prokuratury;

4) Wydzia∏ Szkolenia Urz´dników Sàdowych;

5) Wydzia∏ Organizacyjny:

a) dzia∏ kadr,

b) sekcja informatyki,

c) sekcja informacji;

6) Wydzia∏ Bud˝etowo-Administracyjny:

a) sekcja planowania i analiz bud˝etowych,

b) dzia∏ administracyjno-gospodarczy,



c) stanowisko pracy do spraw zamówieƒ
publicznych;

7) Dzia∏ Finansowy — kierowany przez G∏ów-
nego Ksi´gowego;

8) samodzielne stanowiska pracy:

a) pe∏nomocnik Dyrektora Krajowego Cen-
trum do spraw koordynacji wspó∏pracy
mi´dzynarodowej,

b) radca prawny,

c) audytor.”;

3) po § 3 dodaje si´ § 3a w brzmieniu:

„§ 3a. Dyrektor Krajowego Centrum mo˝e, po za-
si´gni´ciu opinii Rady Programowej Kra-
jowego Centrum, tworzyç i znosiç zespo∏y
konsultacyjno-doradcze o charakterze sta-
∏ym lub doraênym, okreÊlajàc cel ich powo-
∏ania, nazw´, sk∏ad osobowy, zakres i tryb
dzia∏ania, w tym sposób ich finansowa-
nia.”;

4) § 6 otrzymuje brzmienie:

„§ 6. Zadania Krajowego Centrum realizowane sà
przez szkolenia, seminaria, konferencje, sym-
pozja, zaj´cia warsztatowe oraz inne formy
doskonalenia zawodowego, a tak˝e przez
ró˝ne formy dzia∏alnoÊci wydawniczej.”;

5) § 8 otrzymuje brzmienie:

„§ 8. 1. Do dnia 30 kwietnia ka˝dego roku dyrek-
torzy komórek organizacyjnych Minister-
stwa SprawiedliwoÊci, prezesi sàdów ape-
lacyjnych i okr´gowych, a tak˝e prokurato-
rzy apelacyjni i okr´gowi oraz Naczelny
Prokurator Wojskowy mogà zg∏aszaç Ra-
dzie Programowej Krajowego Centrum 
za poÊrednictwem Dyrektora Krajowego
Centrum propozycje tematyczne szkoleƒ
oraz form ich prowadzenia.

2. Dyrektor Krajowego Centrum nie póêniej
ni˝ do dnia 31 maja ka˝dego roku przed-
stawia Radzie Programowej Krajowego
Centrum propozycje do rocznego harmo-
nogramu dzia∏alnoÊci szkoleniowej na rok
nast´pny.

3. Rada Programowa Krajowego Centrum
nie póêniej ni˝ do dnia 30 czerwca ka˝dego
roku opracowuje projekt harmonogramu,
o którym mowa w ust. 2, i przedk∏ada go
do zatwierdzenia Ministrowi Sprawiedli-
woÊci, w zakresie zgodnoÊci z planem 
finansowym Krajowego Centrum, oraz do
wiadomoÊci Krajowej Radzie Sàdownic-
twa i Radzie Prokuratorów przy Prokurato-
rze Generalnym.”;

6) w § 9 ust. 3 otrzymuje brzmienie:

„3. Uwzgl´dniajàc szczególnie uzasadnione potrzeby
zg∏aszane przez sàdy, prokuratury i komórki orga-
nizacyjne Ministerstwa SprawiedliwoÊci, Krajowe

Centrum niezale˝nie od szkoleƒ uj´tych w rocz-
nym harmonogramie mo˝e organizowaç dodat-
kowe szkolenia i inne formy doskonalenia zawo-
dowego, zawiadamiajàc zainteresowanych o ich
terminach i programach.”;

7) w § 10 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

„1. Dyrektor Krajowego Centrum wyznacza koor-
dynatora ka˝dego cyklu szkoleƒ i innych form
doskonalenia zawodowego.”;

8) § 11 otrzymuje brzmienie:

„§ 11. Organizacja szkolenia polega w szczególno-
Êci na:

1) opracowaniu programu szkolenia i formy
jego przeprowadzenia, a tak˝e przygoto-
waniu materia∏ów szkoleniowych;

2) okreÊleniu terminu naboru;

3) wyznaczaniu limitu s∏uchaczy;

4) prowadzeniu dokumentacji.”;

9) § 14 otrzymuje brzmienie:

„§ 14. Krajowe Centrum prowadzi dokumentacj´
organizowanych szkoleƒ i innych form do-
skonalenia zawodowego obejmujàcà:

1) ich szczegó∏owe programy wraz z mate-
ria∏ami szkoleniowymi;

2) listy uczestników;

3) ankiety oceny szkoleƒ wraz z ich zbior-
czymi zestawieniami,

4) rejestr wydanych dokumentów, potwier-
dzajàcych: udzia∏ w szkoleniach bàdê
ukoƒczenia innych cyklicznych form do-
skonalenia zawodowego.”;

10) po § 14 dodaje si´ § 15 w brzmieniu:

„§ 15. 1. Dyrektor Krajowego Centrum nie póêniej
ni˝ do dnia 30 kwietnia ka˝dego roku
przedstawia Radzie Programowej Krajo-
wego Centrum propozycje do planu wy-
dawniczego Krajowego Centrum na rok
nast´pny.

2. Rada Programowa Krajowego Centrum
nie póêniej ni˝ do dnia 31 maja ka˝dego
roku ustala plan wydawniczy, o którym
mowa w ust. 1, i przekazuje do wiadomo-
Êci: Ministrowi SprawiedliwoÊci, Krajo-
wej Radzie Sàdownictwa i Radzie Pro-
kuratorów przy Prokuratorze General-
nym.”.

§ 2. Rozporzàdzenie wchodzi w ˝ycie po up∏ywie
14 dni od dnia og∏oszenia.

Minister SprawiedliwoÊci: Z. Ziobro
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