
Na podstawie art. 119 ust. 3 ustawy z dnia 11 wrzeÊ-
nia 2003 r. o s∏u˝bie wojskowej ˝o∏nierzy zawodowych
(Dz. U. Nr 179, poz. 1750, z póên. zm.1)) zarzàdza si´, co
nast´puje:

§ 1. Rozporzàdzenie okreÊla:

1) organy wojskowe w∏aÊciwe do ewidencjonowania
stanowisk zwiàzanych z obronnoÊcià kraju i wyda-
wania zaÊwiadczeƒ, o których mowa w art. 119
ust. 1b ustawy z dnia 11 wrzeÊnia 2003 r. o s∏u˝bie
wojskowej ˝o∏nierzy zawodowych, zwanej dalej
„ustawà”;

2) tryb post´powania w sprawach, o których mowa
w pkt 1;

3) wzór zaÊwiadczenia, o którym mowa w art. 119
ust. 1b ustawy.

§ 2. 1. Szefowie wojewódzkich sztabów wojsko-
wych, zwani dalej „Szefami WSzW”, prowadzà ewi-
dencj´ stanowisk pracy zwiàzanych z obronnoÊcià kra-
ju w administracji publicznej, zwanych dalej „stanowi-
skami pracy zwiàzanymi z obronnoÊcià kraju”, w celu
korzystania z pierwszeƒstwa w zatrudnianiu na tych
stanowiskach przez ˝o∏nierzy zawodowych, o których
mowa w art. 119 ust. 1 ustawy.

2. Szefowie WSzW, zgodnie z zasi´giem terytorial-
nym wojewódzkich sztabów wojskowych, prowadzà
ewidencj´ stanowisk pracy zwiàzanych z obronnoÊcià
kraju na podstawie informacji przekazywanych przez
w∏aÊciwe miejscowo organy administracji rzàdowej
i organy samorzàdu terytorialnego, w których dyspo-
zycji lub zasobach znajdujà si´ te stanowiska.

§ 3. Szef WSzW, na wniosek ˝o∏nierza zawodowe-
go, o którym mowa w art. 119 ust. 1 ustawy, zwanego
dalej „˝o∏nierzem zawodowym”, udost´pnia mu infor-
macj´ o stanowiskach pracy zwiàzanych z obronno-
Êcià kraju.

§ 4. 1. Na pisemny wniosek ˝o∏nierza zawodowego
Szef WSzW w∏aÊciwy ze wzgl´du na miejsce zamiesz-
kania ˝o∏nierza zawodowego, w terminie 14 dni, wy-
daje zaÊwiadczenie, o którym mowa w art. 119 ust. 1b
ustawy.

2. Wniosek, o którym mowa w ust. 1, powinien za-
wieraç:

1) imi´ i nazwisko ˝o∏nierza zawodowego;

2) stopieƒ wojskowy;

3) imiona rodziców;

4) dat´ i miejsce urodzenia;

5) adres zamieszkania i adres do korespondencji;

6) numer PESEL;

7) wskazanie stanowiska pracy zwiàzanego z obron-
noÊcià kraju, o które ubiega si´ ˝o∏nierz zawodo-
wy;

8) podpis ˝o∏nierza zawodowego.

3. Do wniosku, o którym mowa w ust. 1, za∏àcza
si´:

1) decyzj´ o zwolnieniu z zawodowej s∏u˝by wojsko-
wej;

2) odpis przebiegu zawodowej s∏u˝by wojskowej wy-
nikajàcy z jego akt personalnych;

3) dokumenty potwierdzajàce posiadane wykszta∏ce-
nie oraz kwalifikacje zawodowe;

4) Êwiadectwo s∏u˝by.

4. W razie z∏o˝enia niekompletnego wniosku oraz
niedo∏àczenia za∏àczników wymienionych w ust. 3 ˝o∏-
nierzowi zawodowemu zwraca si´ ca∏à dokumentacj´
w celu jej uzupe∏nienia.

§ 5. Wzór zaÊwiadczenia, o którym mowa
w art. 119 ust. 1b ustawy, okreÊla za∏àcznik do rozpo-
rzàdzenia.

§ 6. 1. ˚o∏nierz zawodowy, który podjà∏ prac´ na
stanowisku pracy zwiàzanym z obronnoÊcià kraju, jest
obowiàzany niezw∏ocznie poinformowaç o tym Szefa
WSzW.

2. Szef WSzW jest obowiàzany przekazywaç dyrek-
torowi komórki w∏aÊciwej do spraw rekonwersji kadr
w Ministerstwie Obrony Narodowej zbiorczà informa-
cj´ kwartalnà w terminie do 10 dni po jego zakoƒcze-
niu, z wyszczególnieniem liczby stanowisk pracy zwià-
zanych z obronnoÊcià kraju, o których mowa w § 2
ust. 2, oraz liczby ˝o∏nierzy zawodowych zatrudnio-
nych w tym okresie w administracji publicznej.

§ 7. Rozporzàdzenie wchodzi w ˝ycie po up∏ywie
14 dni od dnia og∏oszenia.

Minister Obrony Narodowej: A. Szczyg∏o
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ROZPORZÑDZENIE MINISTRA OBRONY NARODOWEJ

z dnia 18 maja 2007 r.

w sprawie okreÊlenia organów wojskowych w∏aÊciwych do ewidencjonowania stanowisk pracy
zwiàzanych z obronnoÊcià kraju

———————
1) Zmiany wymienionej ustawy zosta∏y og∏oszone w Dz. U.

z 2004 r. Nr 116, poz. 1203 i Nr 210, poz. 2135, z 2005 r.
Nr 122, poz. 1025 oraz z 2006 r. Nr 104, poz. 711, Nr 191,
poz. 1414 i Nr 220, poz. 1600 i 1602.
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Za∏àcznik do rozporzàdzenia Ministra Obrony Narodowej
z dnia 18 maja 2007 r. (poz. 669)

WZÓR
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