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ROZPORZÑDZENIE MINISTRA SPRAWIEDLIWOÂCI

z dnia 21 sierpnia 2008 r.

w sprawie nadania statutu Krajowemu Centrum Szkolenia Kadr Sàdów Powszechnych i Prokuratury

Na podstawie art. 3 ustawy z dnia 1 lipca 2005 r.
o Krajowym Centrum Szkolenia Kadr Sàdów Po-
wszechnych i Prokuratury (Dz. U. Nr 169, poz. 1410
i Nr 264, poz. 2204 oraz z 2007 r. Nr 64, poz. 433) za-
rzàdza si´, co nast´puje:

§ 1. Krajowemu Centrum Szkolenia Kadr Sàdów
Powszechnych i Prokuratury nadaje si´ statut, stano-
wiàcy za∏àcznik do rozporzàdzenia.

§ 2. Rozporzàdzenie wchodzi w ˝ycie po up∏ywie
14 dni od dnia og∏oszenia.1)

Minister SprawiedliwoÊci: w z. M. Cichosz

———————
1) Niniejsze rozporzàdzenie by∏o poprzedzone rozporzàdzeniem Ministra SprawiedliwoÊci z dnia 2 czerwca 2006 r. w spra-

wie nadania statutu Krajowemu Centrum Szkolenia Kadr Sàdów Powszechnych i Prokuratury (Dz. U. Nr 107, poz. 731 oraz
z 2007 r. Nr 41, poz. 264), które utraci∏o moc z dniem wejÊcia w ˝ycie ustawy z dnia 29 marca 2007 r. o zmianie ustawy
o Krajowym Centrum Szkolenia Kadr Sàdów Powszechnych i Prokuratury oraz niektórych innych ustaw (Dz. U. Nr 64,
poz. 433), tj. z dniem 1 stycznia 2008 r.

Za∏àcznik do rozporzàdzenia Ministra SprawiedliwoÊci
z dnia 21 sierpnia 2008 r. (poz. 1042)

STATUT KRAJOWEGO CENTRUM SZKOLENIA KADR SÑDÓW POWSZECHNYCH I PROKURATURY

§ 1. 1. Krajowe Centrum Szkolenia Kadr Sàdów
Powszechnych i Prokuratury, zwane dalej „Krajowym
Centrum”, dzia∏a na podstawie ustawy z dnia 1 lipca
2005 r. o Krajowym Centrum Szkolenia Kadr Sàdów
Powszechnych i Prokuratury (Dz. U. Nr 169, poz. 1410
i Nr 264, poz. 2204 oraz z 2007 r. Nr 64, poz. 433), zwa-
nej dalej „ustawà”, oraz niniejszego statutu. 

2. Krajowe Centrum dzia∏a przez okreÊlone w usta-
wie organy.

§ 2. Tymczasowà siedzibà Krajowego Centrum
Szkolenia Kadr Sàdów Powszechnych i Prokuratury
jest Warszawa, z filià w Lublinie.

§ 3. 1. W Krajowym Centrum sà tworzone biura,
wydzia∏y, a tak˝e samodzielne bàdê wchodzàce
w sk∏ad wydzia∏ów dzia∏y i samodzielne lub wchodzà-
ce w sk∏ad wydzia∏ów jedno- lub wieloosobowe sta-
nowiska pracy.

2. W sk∏ad Krajowego Centrum wchodzà:

1) biuro finansowo-administracyjne:

a) wydzia∏ bud˝etowo-administracyjny:

— dzia∏ administracyjno-gospodarczy,

— stanowisko pracy ds. bud˝etowych,

— stanowisko pracy ds. zamówieƒ publicznych,

b) dzia∏ finansowy — kierowany przez G∏ównego
Ksi´gowego, 

c) stanowisko pracy do spraw informatyzacji;

2) biuro organizacji i zarzàdzania kadrami: 

a) wydzia∏ organizacyjny:

— dzia∏ zarzàdzania kadrami,

— stanowisko pracy ds. dokumentacji i infor-
macji,

b) stanowisko pracy ds. studiów, ewaluacji i ana-
liz programowych,

c) audytor;

3) biuro szkolenia ustawicznego kadr sàdownictwa
i prokuratury:

a) wydzia∏ szkolenia s´dziów i referendarzy sàdo-
wych:

— stanowisko pracy ds. prawa cywilnego, 

— stanowisko pracy ds. prawa karnego,

b) wydzia∏ szkolenia prokuratorów,

c) wydzia∏ szkolenia urz´dników sàdów i prokura-
tury:

— stanowisko pracy ds. szkolenia urz´dników
sàdowych,

— stanowisko pracy ds. szkolenia urz´dników
prokuratury,

d) stanowisko pracy ds. prawa konstytucyjnego,
ustrojowego i administracyjnego, 

e) stanowisko pracy ds. prawa wspólnotowego
i praw cz∏owieka; 
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4) wydzia∏ wspó∏pracy mi´dzynarodowej:

a) dzia∏ koordynacji realizacji projektów finanso-
wanych z funduszy pomocowych,

b) stanowisko pracy ds. koordynacji wspó∏pracy
mi´dzynarodowej;

5) stanowisko pracy do spraw wdro˝enia modelu
szkolenia wst´pnego. 

3. Biurem kieruje dyrektor lub zast´pca dyrektora
Krajowego Centrum, wydzia∏em kieruje naczelnik,
a dzia∏em kierownik.

4. W Krajowym Centrum dzia∏ajà sekretariaty wy-
konujàce prace kancelaryjno-biurowe i pomocnicze
w sprawach pozostajàcych w zakresie zadaƒ poszcze-
gólnych komórek organizacyjnych.

5. Krajowe Centrum u˝ywa nast´pujàcego symbo-
lu: 


