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ROZPORZÑDZENIE MINISTRA OBRONY NARODOWEJ

z dnia 28 grudnia 2007 r.

zmieniajàce rozporzàdzenie w sprawie mianowania na wy˝szy stopieƒ wojskowy osób niepodlegajàcych
obowiàzkowi czynnej s∏u˝by wojskowej oraz by∏ych ˝o∏nierzy zawodowych

Na podstawie art. 76 ust. 15 ustawy z dnia 21 listo-
pada 1967 r. o powszechnym obowiàzku obrony
Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2004 r. Nr 241,
poz. 2416, z póên. zm.1)) zarzàdza si´, co nast´puje:

§ 1. W rozporzàdzeniu Ministra Obrony Narodowej
z dnia 12 maja 2006 r. w sprawie mianowania na wy˝-
szy stopieƒ wojskowy osób niepodlegajàcych obo-
wiàzkowi czynnej s∏u˝by wojskowej oraz by∏ych ˝o∏-
nierzy zawodowych (Dz. U. Nr 86, poz. 597) wprowa-
dza si´ nast´pujàce zmiany:

1) w § 2 pkt 1 otrzymuje brzmienie:

„1) wyst´puje wojskowy komendant uzupe∏nieƒ
w∏aÊciwy ze wzgl´du na miejsce pobytu sta∏e-
go (zamieszkania) lub pobytu czasowego trwa-
jàcego ponad trzy miesiàce tych osób;”;

2) § 5 otrzymuje brzmienie:

„§ 5. Stowarzyszenia zrzeszajàce osoby, które bra∏y
udzia∏ w misjach pokojowych, przesy∏ajà
wnioski o mianowanie na wy˝szy stopieƒ
wojskowy osób, o których mowa w § 1 pkt 1
lit. b, do wojskowego komendanta uzupe∏-
nieƒ w∏aÊciwego ze wzgl´du na miejsce po-

bytu sta∏ego (zamieszkania) lub pobytu czaso-
wego trwajàcego ponad trzy miesiàce tych
osób.”;

3) w § 6 pkt 1 otrzymuje brzmienie:
„1) wyst´puje wojskowy komendant uzupe∏nieƒ

w∏aÊciwy ze wzgl´du na miejsce pobytu sta∏e-
go (zamieszkania) lub pobytu czasowego trwa-
jàcego ponad trzy miesiàce by∏ego ˝o∏nierza
zawodowego;”;

4) § 7 otrzymuje brzmienie:

„§ 7. Stowarzyszenia zrzeszajàce by∏ych ˝o∏nierzy
zawodowych oraz organy w∏adzy publicznej
i podmioty posiadajàce osobowoÊç prawnà
przesy∏ajà wnioski o mianowanie na wy˝szy
stopieƒ wojskowy by∏ych ˝o∏nierzy zawodo-
wych, o których mowa w § 1 pkt 2, do woj-
skowego komendanta uzupe∏nieƒ w∏aÊciwe-
go ze wzgl´du na miejsce pobytu sta∏ego
(zamieszkania) lub pobytu czasowego trwa-
jàcego ponad trzy miesiàce tych ˝o∏nierzy.”;

5) za∏àcznik do rozporzàdzenia otrzymuje brzmienie
okreÊlone w za∏àczniku do niniejszego rozporzà-
dzenia.

§ 2. Rozporzàdzenie wchodzi w ˝ycie po up∏ywie
14 dni od dnia og∏oszenia.

Minister Obrony Narodowej: B. Klich

———————
1) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zosta∏y

og∏oszone w Dz. U. z 2004 r. Nr 277, poz. 2742, z 2005 r.
Nr 180, poz. 1496, z 2006 r. Nr 104, poz. 708 i 711 i Nr 220,
poz. 1600 oraz z 2007 r. Nr 107, poz. 732 i Nr 176,
poz. 1242.
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Za∏àcznik do rozporzàdzenia Ministra Obrony Narodowej
z dnia 28 grudnia 2007 r. (poz. 14)

WZÓR

........................................................................................
(piecz´ç pod∏u˝na organu sporzàdzajàcego wniosek)

WNIOSEK O MIANOWANIE

NA STOPIE¡ WOJSKOWY .........................................

Wype∏nia wnioskodawca
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* Opis dzia∏alnoÊci ˝o∏nierza jako wolontariusza w stowarzyszeniach skupiajàcych by∏ych ˝o∏nierzy zawodo-

wych, wykonujàcego Êwiadczenia o charakterze obronnym, edukacyjno-wychowawczym lub w zakresie
bezpieczeƒstwa publicznego lub zatrudnionego w organach w∏adzy publicznej i eksponujàcy jego osobiste
zas∏ugi z tytu∏u wykonywania zadaƒ na rzecz obronnoÊci paƒstwa.

** W polu „dotyczy” nale˝y wpisaç jednà z cyfr z ni˝ej wymienionych grup:
1) osoby niepodlegajàcej obowiàzkowi s∏u˝by wojskowej w uznaniu zas∏ug z tytu∏u udzia∏u w walkach

o niepodleg∏oÊç paƒstwa lub misjach pokojowych;
2) by∏ego ˝o∏nierza zawodowego niepodlegajàcego obowiàzkowi s∏u˝by wojskowej w uznaniu zas∏ug z ty-

tu∏u wykonywania dzia∏alnoÊci zwiàzanej z obronnoÊcià paƒstwa;
3) by∏ego ˝o∏nierza zawodowego podlegajàcego obowiàzkowi s∏u˝by wojskowej w uznaniu zas∏ug z tytu∏u

wykonywania dzia∏alnoÊci zwiàzanej z obronnoÊcià paƒstwa.
*** Wype∏nia si´ w przypadku sporzàdzania wniosku o mianowanie by∏ego ˝o∏nierza zawodowego, podlegajà-

cego obowiàzkowi s∏u˝by wojskowej.
**** Wype∏nia si´ w przypadku sporzàdzania wniosku o mianowanie by∏ego ˝o∏nierza zawodowego, niepodle-

gajàcego obowiàzkowi s∏u˝by wojskowej.


