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Na podstawie art. 10 ust. 8 ustawy z dnia 3 marca
2000 r. o wynagradzaniu osób kierujàcych niektórymi
podmiotami prawnymi (Dz. U. Nr 26, poz. 306, z póên.
zm.2)) zarzàdza si´, co nast´puje:

§ 1. Rozporzàdzenie okreÊla szczegó∏owe zasady
i tryb przyznawania nagrody rocznej osobom, o któ-
rych mowa w art. 2 pkt 1, 2 i 4 ustawy z dnia 3 mar-
ca 2000 r. o wynagradzaniu osób kierujàcych niektó-
rymi podmiotami prawnymi, zwanej dalej „usta-
wà”, zatrudnionym w podmiotach, o których mowa
w art. 1 pkt 9 i 13 ustawy, podleg∏ych lub nadzoro-
wanych przez ministra w∏aÊciwego do spraw zagra-
nicznych.

§ 2. U˝yte w rozporzàdzeniu okreÊlenia oznaczajà:

1) uprawniony — osob´, o której mowa w § 1;

2) podmiot — jednostk´ organizacyjnà wymienionà
w art. 1 pkt 9 i 13 ustawy;

3) rok obrotowy — rok obrotowy w rozumieniu prze-
pisów ustawy z dnia 29 wrzeÊnia 1994 r. o rachun-
kowoÊci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, Nr 157,
poz. 1241 i Nr 165, poz. 1316) poprzedzajàcy rok,
w którym przyznaje si´ nagrod´ rocznà.

§ 3. Organem w∏aÊciwym do przyznania nagrody
rocznej uprawnionemu jest:

1) dla uprawnionego wskazanego w art. 2 pkt 1 usta-
wy — minister w∏aÊciwy do spraw zagranicznych;

2) dla uprawnionych wskazanych w art. 2 pkt 2 i 4
ustawy — osoba w∏aÊciwa dla tych osób w spra-
wach czynnoÊci z zakresu prawa pracy.

§ 4. 1. Nagroda roczna mo˝e zostaç przyznana
uprawnionemu, je˝eli podmiot:

1) osiàgnà∏ dodatni wynik finansowy;

2) efektywnie realizowa∏ zadania i cele statutowe;

3) uzyska∏ zatwierdzenie sprawozdania finansowego
za rok obrotowy, w przypadku gdy sprawozdanie
podlega zatwierdzeniu.

2. Nagroda roczna mo˝e byç przyznana uprawnio-
nemu, który zajmowa∏ w podmiocie stanowisko
uprawniajàce do otrzymania nagrody przez co naj-
mniej kolejnych szeÊç miesi´cy w roku obrotowym.

3. Nagroda roczna mo˝e byç przyznana jedynie
uprawnionemu, który w okresie zajmowania stanowi-
ska uprawniajàcego do otrzymania nagrody nie naru-
szy∏ swoich obowiàzków pracowniczych w sposób
powodujàcy wymierzenie mu kary dyscyplinarnej, nie
rozwiàzano z nim umowy o prac´ z jego winy lub nie
rozwiàzano umowy o zarzàdzanie albo nie odwo∏ano
go ze stanowiska z przyczyn stanowiàcych podstaw´
do rozwiàzania umowy o prac´ bez wypowiedzenia
z winy pracownika.

§ 5. 1. W terminie trzech miesi´cy od dnia zatwier-
dzenia sprawozdania finansowego podmiotu za rok
obrotowy, je˝eli sprawozdanie podlega zatwierdze-
niu, lub z∏o˝enia prawid∏owo sporzàdzonego sprawo-
zdania finansowego przez podmiot za rok obrotowy
z wnioskiem o przyznanie nagrody rocznej uprawnio-
nemu, o którym mowa w art. 2 pkt 1 ustawy, wyst´pu-
je do organu w∏aÊciwego:

1) dyrektor generalny s∏u˝by zagranicznej — w przy-
padku uprawnionego zatrudnionego w podmio-
tach, o których mowa w art. 1 pkt 13 ustawy;

2) rada jednostki — w przypadku uprawnionego za-
trudnionego w podmiotach, o których mowa
w art. 1 pkt 9 ustawy.

2. Wniosek o przyznanie nagrody rocznej upraw-
nionemu, o którym mowa w ust. 1, powinien zawie-
raç:

1) miejscowoÊç i dat´;

2) nazw´ podmiotu i jego siedzib´;

3) wskazanie wnioskodawcy;

4) oznaczenie adresata wniosku;

5) imi´ (imiona) i nazwisko uprawnionego;

6) stanowisko zajmowane przez uprawnionego wraz
z zakresem pe∏nionych obowiàzków;

7) dat´ obj´cia stanowiska;

8) wysokoÊç przeci´tnego wynagrodzenia uprawnio-
nego za okres obj´ty wnioskiem;

9) proponowanà wysokoÊç nagrody rocznej wraz
z uzasadnieniem jej wysokoÊci;

10) przes∏anki przyznania nagrody rocznej wraz z uza-
sadnieniem;

1837

ROZPORZÑDZENIE MINISTRA SPRAW ZAGRANICZNYCH1)

z dnia 29 grudnia 2009 r.

w sprawie szczegó∏owych zasad i trybu przyznawania nagrody rocznej osobom kierujàcym niektórymi
podmiotami prawnymi

———————
1) Minister Spraw Zagranicznych kieruje dzia∏em admini-

stracji rzàdowej — sprawy zagraniczne, na podstawie § 1
ust. 2 rozporzàdzenia Prezesa Rady Ministrów z dnia
16 listopada 2007 r. w sprawie szczegó∏owego zakresu
dzia∏ania Ministra Spraw Zagranicznych (Dz. U. Nr 216,
poz. 1605).

2) Zmiany wymienionej ustawy zosta∏y og∏oszone w Dz. U.
z 2001 r. Nr 85, poz. 924 i Nr 154, poz. 1799, z 2002 r.
Nr 113, poz. 984, z 2003 r. Nr 45, poz. 391, Nr 60, poz. 535
i Nr 180, poz. 1759, z 2004 r. Nr 116, poz. 1207 oraz
z 2009 r. Nr 157, poz. 1241.
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11) informacj´ o wp∏ywie wyp∏aty nagrody rocznej na
sytuacj´ finansowà podmiotu;

12) podpis wnioskodawcy albo organu uprawnionego
do reprezentowania wnioskodawcy.

3. Do wniosku nale˝y do∏àczyç:

1) sprawozdanie finansowe podmiotu za rok obroto-
wy lub sprawozdanie z wykonania planu finanso-
wego;

2) dokument zatwierdzajàcy sprawozdanie finanso-
we podmiotu, je˝eli sprawozdanie podlega za-
twierdzeniu.

§ 6. Przyznanie nagrody rocznej uprawnionym,
o których mowa w art. 2 pkt 2 i 4, nast´puje w termi-
nie trzech miesi´cy od dnia zatwierdzenia sprawozda-
nia finansowego podmiotu za rok obrotowy, je˝eli
sprawozdanie podlega zatwierdzeniu, lub z∏o˝enia

przez podmiot prawid∏owo sporzàdzonego sprawo-
zdania finansowego za rok obrotowy. Przyznanie na-
grody rocznej wymaga uzasadnienia.

§ 7. Informacj´ o przyznaniu nagrody rocznej
uprawnionym, o których mowa w art. 2 pkt 2 i 4 usta-
wy, organ w∏aÊciwy do przyznania nagrody przesy∏a
do organu nadzorujàcego podmiot.

§ 8. Wniosek, o którym mowa w § 5 ust. 1, doty-
czàcy nagrody rocznej za rok 2008 mo˝e zostaç z∏o˝o-
ny, a nagroda roczna, o której mowa w § 6, za rok
2008 mo˝e zostaç przyznana, w terminie 3 miesi´cy
od dnia wejÊcia w ˝ycie rozporzàdzenia.

§ 9. Rozporzàdzenie wchodzi w ˝ycie z dniem
og∏oszenia.

Minister Spraw Zagranicznych: w z. J. Borkowski




