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ROZPORZADZENIE MINISTRA OBRONY NARODOWEJ

z dnia 9 marca 2010 r.

w sprawie powotywania do zawodowej stuzby wojskowej

Na podstawie art. 16 ustawy z dnia 11 wrzes$nia
2003 r. o stuzbie wojskowej zotnierzy zawodowych
(Dz. U. z 2008 r. Nr 141, poz. 892, z pézn. zm.")) zarza-
dza sie, co nastepuje:

§ 1. Rozporzadzenie okresla:

1) szczegb6towe warunki, tryb i sposéb powotywania
do zawodowej stuzby wojskowej oraz nadawania
pierwszych stopni wojskowych osobom, o ktérych
mowa w art. 11 ust. 1i art. 12 ust. 1 ustawy z dnia
11 wrzesnia 2003 r. o stuzbie wojskowej zotnierzy
zawodowych, zwanej dalej ,ustawg”, oraz nada-
wania stopni wojskowych w przypadku powotania
do zawodowej stuzby wojskowej zotnierza posia-
dajacego bezposrednio nizszy stopien od stopnia
etatowego stanowiska stuzbowego, na jakie ma
by¢é wyznaczony po powotaniu do zawodowej
stuzby wojskowej;

2) szczegotowy tryb zawierania kontraktu i wzor kon-
traktu.

§ 2. 1. Rektor-komendant uczelni wojskowej prze-
syta dyrektorowi departamentu Ministerstwa Obrony
Narodowej wtasciwego do spraw kadr:

1) wykaz zZotnierzy stuzby kandydackiej konczacych
uczelnie wojskowg, o ktérych mowa w art. 11
ust. 1 ustawy, szkolenie w uczelni wojskowej,
o ktérym mowa w art. 12 ust. 1 pkt 1 ustawy, oraz
szkolenie wojskowe, o ktorym mowa w art. 124a
ust. 2 ustawy, planowanych do powotania do za-
wodowej stuzby wojskowej:

a) na 90 dni przed planowanym terminem promo-
cji,

b) na 60 dni przed planowanym terminem promo-
cji — w przypadku szkolenia trwajgcego do
3 miesiecy;

2) wniosek zbiorczy o mianowanie na pierwszy sto-
pien oficerski — na 35 dni przed planowanym ter-
minem promoc;ji.

2. Dyrektor departamentu Ministerstwa Obrony
Narodowej wtasciwego do spraw kadr:

1) po zasiegnieciu opinii wtasciwych dowddcow jed-
nostek organizacyjnych podlegtych Ministrowi
Obrony Narodowej, okresla stanowiska stuzbowe
dla zotnierzy, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1;

2) przedstawia Ministrowi Obrony Narodowej do
podpisu, kierowany do Prezydenta Rzeczypospoli-
tej Polskiej, zbiorczy wniosek o mianowanie zot-
nierzy, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1, na pierwszy
stopien oficerski;

) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty
ogtoszone w Dz. U. z 2008 r. Nr 206, poz. 1288 i Nr 208,
poz. 1308, 22009 r. Nr 26, poz. 157, Nr 79, poz. 669, Nr 161,
poz. 1278 i Nr 219, poz. 1706 oraz z 2010 r. Nr 28, poz. 143.

3) wydaje rozkaz personalny o powotaniu zotnierzy,
o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1, do zawodowej stuz-
by wojskowej;

4) wydaje, dla celéw ewidencyjnych, rozkaz perso-
nalny o wyznaczeniu zotnierzy, o ktéorych mowa
w ust. 1 pkt 1, na stanowisko stuzbowe;

5) przesyta rektorowi-komendantowi uczelni wojsko-
wej postanowienie Prezydenta Rzeczypospolitej
Polskiej w sprawie mianowania zotnierzy, o kto-
rych mowa w ust. 1 pkt 1, na pierwszy stopien ofi-
cerski, rozkaz personalny o powotaniu tych zotnie-
rzy do zawodowej stuzby wojskowej oraz rozkaz
o ich wyznaczeniu na stanowisko stuzbowe.

3. Osoby, o ktorych mowa w art. 124a ust. 1 pkt 2
ustawy, konczace stuzbe kandydacka powotuje sie do
stuzby state;j.

§ 3. 1. Komendant szkoty podoficerskiej przesyta
do organu, ktéremu podlega szkota podoficerska:

1) wykaz zotnierzy stuzby kandydackiej konczacych
szkote podoficerska, planowanych do powotania
do zawodowej stuzby wojskowej — na 60 dni przed
planowanym terminem promoc;ji;

2) wniosek zbiorczy o mianowanie na pierwszy sto-
pien podoficerski — na 14 dni przed planowanym
terminem promoc;ji.

2. Organ, ktéremu podlega szkota podoficerska:

1) w porozumieniu z dyrektorem departamentu Mini-
sterstwa Obrony Narodowej wtasciwego do spraw
kadr okresla stanowiska stuzbowe dla Zotnierzy,
o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1;

2) przesyta wykazy imienne zotnierzy, o ktérych mo-
wa w ust. 1 pkt 1, planowanych do wyznaczenia na
stanowiska stuzbowe, do organow, o ktérych mo-
wa w art. 10 pkt 3 ustawy, jezeli sam nie jest tym
organem;

3) wydaje rozkaz personalny o mianowaniu zotnie-
rzy, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1, na pierwszy
stopien wojskowy w korpusie podoficerow zawo-
dowych;

4) wydaje rozkaz personalny o powotaniu zotnierzy,
o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1, do zawodowej stuz-
by wojskowej; w przypadku gdy nie jest organem
wtasciwym do powotania, rozkaz ten wydaje or-
gan nadrzedny, majacy takie kompetencje;

5) przesyta komendantowi szkoty podoficerskiej i or-
ganowi, o ktorym mowa w art. 10 pkt 3 ustawy,
rozkaz personalny o mianowaniu zotnierzy, o kto-
rych mowa w ust. 1 pkt 1, na pierwszy stopien
wojskowy w korpusie podoficerow zawodowych
oraz rozkaz personalny o powotaniu tych zotnierzy
do zawodowej stuzby wojskowej.



Dziennik Ustaw Nr 45

— 4045 —

Poz. 265

3. Organ, o ktérym mowa w art. 10 pkt 3 ustawy:

1) wydaje dla celow ewidencyjnych rozkaz personal-
ny o wyznaczeniu zotnierzy, o ktérych mowa
w ust. 1 pkt 1, na stanowisko stuzbowe i zawiera
kontrakt;

2) przesyta komendantowi szkoty podoficerskiej roz-
kaz personalny o wyznaczeniu zotnierzy, o ktérych
mowa w ust. 1 pkt 1, na stanowisko stuzbowe.

§ 4. 1. Komendant os$rodka szkolenia przesyta do
organu, ktéoremu podlega osrodek szkolenia, wykaz
imienny zotnierzy stuzby kandydackiej konczacych
szkolenie w osrodku, planowanych do powotania do
zawodowej stuzby wojskowej — na 30 dni przed za-
mierzonym terminem zakonczenia szkolenia.

2. Organ, ktéoremu podlega osrodek szkolenia:

1) w porozumieniu z dyrektorem departamentu Mini-
sterstwa Obrony Narodowej wtasciwego do spraw
kadr, okresla jednostki wojskowe dla zotnierzy wy-
mienionych w ust. 1, w ktérych zotnierze ci zosta-
ng wyznaczeni na stanowiska stuzbowe;

2) przesyta wykazy imienne zotnierzy wymienionych
w ust. 1, planowanych do powotania do zawodo-
wej stuzby wojskowej, do organdéw, o ktorych mo-
wa w art. 10 pkt 4 ustawy, oraz do komendanta
osrodka szkolenia.

3. Komendant osrodka szkolenia na podstawie wy-
kazu, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 2, kieruje zotnierzy
stuzby kandydackiej konczacych szkolenie w osrodku
szkolenia do organu wtasciwego do powotania do za-
wodowej stuzby wojskowej, o ktorym mowa w art. 10
pkt 4 ustawy.

4. Organ wtasciwy do powotania do zawodowej
stuzby wojskowej, o ktérym mowa w art. 10 pkt 4 usta-
wy:

1) wydaje rozkaz personalny o powotaniu zotnierzy,
o ktérych mowa w ust. 3, do zawodowej stuzby
wojskowej;

2) wydaje dla celéw ewidencyjnych rozkaz personal-
ny o wyznaczeniu zotnierzy, o ktérych mowa
w ust. 3, na stanowisko stuzbowe;

3) zawiera z zotnierzami, o ktéorych mowa w ust. 3,
kontrakt na petnienie zawodowej stuzby wojsko-
wej.

§ 5. W przypadku zaistnienia okolicznosci stanowia-
cych przeszkode do powotania zotnierza do zawodowej
stuzby wojskowej rektor-komendant uczelni wojsko-
wej, komendant szkoty podoficerskiej i komendant
osrodka szkolenia niezwtocznie na pismie informujg
o tym organ wiasciwy do powotania do zawodowe;j
stuzby wojskowej, o ktérym mowa w art. 10 ustawy.

§ 6. Zmiany w wykazach imiennych, o ktérych mo-
wa w 8§ 3 ust. 2 pkt 2 i § 4 ust. 2 pkt 2, moga by¢ doko-
nywane przez organ wtasciwy do powotania do zawo-
dowej stuzby wojskowej w porozumieniu z dyrekto-
rem departamentu Ministerstwa Obrony Narodowej
wtasciwego do spraw kadr.

§ 7. Najpdzniej w dniu promogji:

1) organ, ktéry wyznaczyt zotnierza na stanowisko
stuzbowe, dorecza temu zotnierzowi rozkaz perso-
nalny o powotaniu do zawodowej stuzby wojsko-
wej i rozkaz personalny o wyznaczeniu na stano-
wisko stuzbowe, a w przypadku powotania do
stuzby kontraktowej zawiera réwniez kontrakt na
petnienie zawodowej stuzby wojskowej;

2) rektor-komendant uczelni wojskowej lub komen-
dant szkoty podoficerskiej:

a) wrecza dyplomy ($wiadectwa) ukonczenia stu-
diow lub nauki oraz akty mianowania na pierw-
szy stopien wojskowy w korpusie oficerow
i podoficeréw zawodowych,

b) kieruje zotnierza do jednostki wojskowej, w kto-
rej zotnierz ten zostat wyznaczony na stanowi-
sko stuzbowe, z dniem okreslonym w rozkazie
personalnym o wyznaczeniu na stanowisko
stuzbowe.

§ 8. Wzor kontraktu na petnienie zawodowej stuz-
by wojskowej okresla zatgcznik do rozporzadzenia.

§ 9. 1. Zotnierz powotany do zawodowej stuzby
wojskowej rozpoczyna petnienie zawodowej stuzby
wojskowej z dniem stawienia sie w jednostce wojsko-
wej, w ktorej zostat wyznaczony na stanowisko stuz-
bowe.

2. Dzien stawienia sie zotnierza w jednostce woj-
skowej, w ktorej zostat wyznaczony na stanowisko
stuzbowe, okresla w rozkazie dziennym dowoddca tej
jednostki.

3. W przypadku nieusprawiedliwionego niestawie-
nia sie zotnierza w jednostce wojskowej, w ktérej zo-
stat wyznaczony na stanowisko stuzbowe, w terminie
okreslonym w rozkazie personalnym o wyznaczeniu
na stanowisko stuzbowe lub w przypadku niewyraze-
nia przez niego zgody na zawarcie kontraktu, wtasci-
wy organ wojskowy, o ktorym mowa w art. 10 ustawy,
wydaje rozkaz personalny stwierdzajgcy wygasniecie
rozkazu personalnego o powotaniu do zawodowej
stuzby wojskowe;.

4. O nieusprawiedliwionym niestawieniu sig zot-
nierza w jednostce wojskowej, w ktorej zostat wyzna-
czony na stanowisko stuzbowe, dowddca tej jednostki
niezwtocznie informuje odpowiednio rektora-komen-
danta uczelni wojskowej, komendanta szkoty podofi-
cerskiej lub komendanta osrodka szkolenia.

§ 10. 1. Zotnierz rezerwy lub osoba, o ktdrej mowa
w art. 17a ust. 1 ustawy, zainteresowani petnieniem
zawodowej stuzby wojskowej zgtaszajg sie do woj-
skowego komendanta uzupetnien wiasciwego ze
wzgledu na miejsce pobytu statego lub czasowego
trwajacego ponad 3 miesigce, ktory ustala, czy zot-
nierz rezerwy lub osoba, o ktérej mowa w art. 17a
ust. 1 ustawy, spetniajg warunki do powotania do
stuzby w danym korpusie kadry zawodowej, a nastep-
nie umozliwia zainteresowanym zapoznanie sie
z przepisami normujgcymi przebieg zawodowej stuz-
by wojskowej.
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2. Wojskowy komendant uzupetnien dokonuje
analizy wolnych stanowisk stuzbowych w jednostkach
wojskowych stacjonujgcych na obszarze pozostajg-
cym w jego wtasciwosci miejscowej pod wzgledem
mozliwosci powotania zotnierza rezerwy lub osoby,
o ktorej mowa w art. 17a ust. 1 ustawy, do zawodowej
stuzby wojskowej.

3. Gdy nie ma wolnych stanowisk stuzbowych lub
gdy zotnierz rezerwy lub osoba, o ktérej mowa
w art. 17a ust. 1 ustawy, wyrazg wole petnienia stuzby
w innych jednostkach wojskowych, wojskowy komen-
dant uzupetnien podejmuje dziatania zmierzajgce do
powotania ich na stanowisko stuzbowe w okreslonej
jednostce wojskowej, zgodne z ich kwalifikacjami.

4. Do konca kazdego kwartatu dowddcy jednostek
wojskowych przesytajg dyrektorowi departamentu
Ministerstwa Obrony Narodowej wtasciwego do
spraw kadr, za posrednictwem organow, o ktérych
mowa w art. 10 pkt 3 ustawy, wykaz stanowisk stuzbo-
wych, na ktére moga by¢ powotani zotnierze rezerwy
i osoby, o ktérych mowa w art. 17a ust. 1 ustawy.

5. Po wyrazeniu przez zotnierza rezerwy lub osobe,
o ktorej mowa w art. 17a ust. 1 ustawy, woli petnienia
zawodowej stuzby wojskowej na okreslonym stanowi-
sku stuzbowym wojskowy komendant uzupetnien
ustala z zainteresowanymi oraz z organem wtasciwym
do wyznaczenia na stanowisko stuzbowe termin
i miejsce przeprowadzenia rozmowy.

6. Rozmowe z zotnierzem rezerwy lub z osobg,
o ktorej mowa w art. 17a ust. 1 ustawy, przeprowadza
organ wtasciwy do wyznaczenia na stanowisko stuz-
bowe.

7. Po przeprowadzeniu rozmowy organ wtasciwy
do wyznaczenia na stanowisko stuzbowe wystepuje
do dyrektora departamentu Ministerstwa Obrony
Narodowej wtasciwego do spraw kadr o wyrazenie
zgody na wydanie zaswiadczenia, o ktérym mowa
w ust. 14 pkt 6.

8. Dyrektor departamentu Ministerstwa Obrony
Narodowej wtasciwego do spraw kadr wydaje zgode
na podstawie okreslonych na dany rok kalendarzowy
limitow powotan do zawodowej stuzby wojskowej.

9. Limity, o ktéorych mowa w ust. 8, okresla Mini-
ster Obrony Narodowej na wniosek dyrektora depar-
tamentu Ministerstwa Obrony Narodowej wtasciwego
do spraw kadr, uwzgledniajgc przy tym potrzeby Sit
Zbrojnych.

10. Przed wydaniem zgody, o ktorej mowa w ust. 8,
dyrektor departamentu Ministerstwa Obrony Narodo-
wej wiasciwego do spraw kadr moze zasiegna¢ opinii
0sob, o ktorych mowa w art. 35 ust. 3 ustawy.

11. Po wyrazeniu zgody przez dyrektora departa-
mentu Ministerstwa Obrony Narodowej wtasciwego
do spraw kadr organ wtasciwy do wyznaczenia na sta-
nowisko stuzbowe wydaje zotnierzowi rezerwy lub
osobie, o ktérej mowa w art. 17a ust. 1 ustawy, za-
Swiadczenie, o ktorym mowa w ust. 14 pkt 6, zamiesz-
czajagc w nim informacje o stanowisku stuzbowym,
zgodnie z art. 6 ust. 1 pkt 3 ustawy.

12. Po uzyskaniu zaswiadczenia, o ktorym mowa
w ust. 14 pkt 6, zotnierz rezerwy lub osoba, o ktorej
mowa w art. 17a ust. 1 ustawy, sktadajg wojskowemu
komendantowi uzupetnien pisemny wniosek o powo-
tanie do zawodowej stuzby wojskowej, zwany dalej
,wnioskiem”.

13. Whnioski kierowane do Ministra Obrony Naro-
dowej przesyta sie za posrednictwem dyrektora de-
partamentu Ministerstwa Obrony Narodowej wiasci-
wego do spraw kadr.

14. Do wniosku zotnierz rezerwy lub osoba, o kt6-
rej mowa w art. 17a ust. 1 ustawy, dotgczaja:

1) zyciorys;
2) odpis skrécony aktu urodzenia;

3) odpis lub kopie uwierzytelniong dokumentu
stwierdzajgcego uzyskanie wymaganego wyksztat-
cenia;

4) informacje o osobie z Krajowego Rejestru Karne-
go wystawiong nie wczesniej niz 30 dni przed
uptywem terminu ztozenia wniosku;

5) kopie uwierzytelniong dowodu osobistego;

6) zaswiadczenie organu wiasciwego do wyznacze-
nia na stanowisko stuzbowe o mozliwosci wyzna-
czenia na stanowisko stuzbowe;

7) dokument potwierdzajgcy posiadany przez osobe
stopien, o ktérym mowa w art. 17a ust. 1 ustawy;

8) inne uwierzytelnione dokumenty potwierdzajgce
posiadanie kwalifikacji i umiejetnosci niezbednych
na stanowisku stuzbowym, na ktore zainteresowa-
ni maja by¢ wyznaczeni po powotaniu do zawodo-
wej stuzby wojskowej.

15. Dokumenty wymienione w ust. 14 pkt 3, 5 8
moze uwierzytelni¢ organ wojskowy, ktéry przyjmuje
dokumenty od zotnierza rezerwy lub osoby, o ktérej
mowa w art. 17a ust. 1 ustawy.

16. Wojskowy komendant uzupetnien po analizie
dokumentéw, o ktérych mowa w ust. 14, kieruje zot-
nierza rezerwy lub osobe, o ktorej mowa w art. 17a
ust. 1 ustawy, do wtasciwej wojskowej komisji lekar-
skiej w celu ustalenia zdolnosci fizycznej i psychicznej
do petnienia zawodowej stuzby wojskowej oraz do
wojskowej pracowni psychologicznej w celu wydania
orzeczenia psychologicznego w zakresie braku prze-
ciwwskazan do petnienia zawodowej stuzby wojsko-
wej.

17. Whniosek wraz z dokumentami, o ktéorych mo-
wa w ust. 14, uwierzytelniong kopig wtornika karty
ewidencyjnej, kartg ewidencyjng kandydata na zotnie-
rza zawodowego, opinig dotyczgcg wczesniejszych
okresow petnienia stuzby wojskowej, sporzadzong na
podstawie dokumentéw znajdujacych sie w wojsko-
wej komendzie uzupetnien, oraz teczkg akt personal-
nych — w przypadku bytych zotnierzy zawodowych,
wojskowy komendant uzupetnien przesyta do wtasci-
wego organu wojskowego, o ktérym mowa w art. 10
ustawy.
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§ 11. 1. W przypadku pozytywnego rozpatrzenia
whniosku zotnierza rezerwy lub osoby, o ktorej mowa
w art. 17a ust. 1 ustawy, wtasciwy organ wojskowy,
o ktérym mowa w art. 10 ustawy, wydaje rozkaz per-
sonalny o powotaniu zotnierza lub osoby, o ktérej mo-
wa w art. 17a ust. 1 ustawy, do zawodowej stuzby
wojskowej, ktory przesyta organowi wtasciwemu do
wyznaczenia na stanowisko stuzbowe, jezeli sam nie
jest tym organem.

2. W przypadku powotania do zawodowej stuzby
wojskowej zotnierza rezerwy posiadajagcego nizszy
stopien wojskowy od stopnia etatowego stanowiska
stuzbowego, na ktére ma by¢ wyznaczony po powota-
niu do zawodowej stuzby wojskowej, wtasciwy organ
wojskowy wydaje decyzje o mianowaniu tego zotnie-
rza na stopien wojskowy odpowiadajgcy stopniowi
etatowemu stanowiska stuzbowego.

3. Organ wtasciwy do wyznaczenia na stanowisko
stuzbowe powiadamia wojskowego komendanta uzu-
petnien o:

1) powotaniu zotnierza rezerwy lub osoby, o ktérej
mowa w art. 17a ust. 1 ustawy, do zawodowej
stuzby wojskowej, wskazujgc rownoczesnie termin
i miejsce skierowania zotnierza lub osoby, o ktorej
mowa w art. 17a ust. 1 ustawy, w celu zawarcia
kontraktu na petnienie zawodowej stuzby wojsko-
wej;

2) zawartym kontrakcie na petnienie zawodowej stuz-
by wojskowej i wydanym dla celéw ewidencyj-
nych rozkazie personalnym o wyznaczeniu zotnie-
rza lub osoby, o ktérej mowa w art. 17a ust. 1 usta-
wy, powotanej do zawodowej stuzby wojskowej,
na stanowisko stuzbowe, wskazujac réwnoczesnie
termin i miejsce skierowania zotnierza do jednost-
ki wojskowej, w ktorej zostat wyznaczony na sta-
nowisko stuzbowe.

4. Organ wtasciwy do wyznaczenia na stanowisko
stuzbowe powiadamia wojskowego komendanta uzu-
petnien o:

1) powotaniu zotnierza rezerwy lub osoby, o ktorej
mowa w art. 17a ust. 1 ustawy, do zawodowej
stuzby wojskowej oraz terminie i miejscu skiero-
wania zotnierza lub osoby, o ktorej mowa w art. 17a
ust. 1 ustawy, w celu zawarcia kontraktu na petnie-
nie zawodowej stuzby wojskowej albo wydanym
rozkazie personalnym o wyznaczeniu na stanowi-
sko stuzbowe;

2) zawartym kontrakcie na petnienie zawodowej stuz-
by wojskowej i wydanym dla celow ewidencyj-
nych rozkazie personalnym o wyznaczeniu na sta-
nowisko stuzbowe zotnierza rezerwy lub osoby,
o ktérej mowa w art. 17a ust. 1 ustawy, powotanej
do zawodowej stuzby wojskowej;

3) terminie i miejscu skierowania zotnierza do petnie-
nia zawodowej stuzby wojskowe;j.

§ 12. 1. Wojskowy komendant uzupetnien dorecza
zotnierzowi rezerwy lub osobie, o ktdérej mowa
w art. 17a ust. 1 ustawy, skierowanie do jednostki
wojskowej, w ktorej zostali oni wyznaczeni na stano-
wisko stuzbowe.

2. Skierowanie dorecza sie zotnierzowi rezerwy lub
osobie, o ktorej mowa w art. 17a ust. 1 ustawy, co naj-
mniej na 30 dni przed dniem stawienia sie w jednostce
wojskowej, w ktorej zostali oni wyznaczeni na stanowi-
sko stuzbowe, okreslonym w rozkazie personalnym
0 wyznaczeniu zotnierza na stanowisko stuzbowe.

3. Jednoczes$nie z doreczeniem skierowania woj-
skowy komendant uzupetnien zawiadamia pracodaw-
ce zatrudniajgcego zotnierza rezerwy lub osobe, o kto-
rej mowa w art. 17a ust. 1 ustawy, o powotaniu do
zawodowej stuzby wojskowe;j.

§ 13. 1. Zotnierz rezerwy lub osoba, o ktérej mowa
w art. 17a ust. 1 ustawy, rozpoczynajg petnienie zawo-
dowej stuzby wojskowej z dniem stawienia sie w jed-
nostce wojskowej.

2. Dzien stawienia sie zotnierza rezerwy lub osoby,
o ktérej mowa w art. 17a ust. 1 ustawy, w jednostce
wojskowej stwierdza w rozkazie dziennym dowddca
tej jednostki.

3. Organ wtasciwy do powotania do zawodowej
stuzby wojskowej, w porozumieniu z organem wtasci-
wym do wyznaczenia na stanowisko, okresla potrzebe
i zakres szkolenia wojskowego osoby, o ktérej mowa
w art. 17a ustawy, powotanej do zawodowej stuzby
wojskowej.

8 14. 1. Dowddca jednostki wojskowej w terminie
7 dni od dnia stawienia sie zotnierza rezerwy lub oso-
by, o ktérej mowa w art. 17a ust. 1 ustawy, do zawo-
dowej stuzby wojskowej przesyta do wojskowego ko-
mendanta uzupetnien potwierdzenie stawienia sie
zotnierza rezerwy lub osoby, o ktérej mowa w art. 17a
ust. 1 ustawy, do zawodowej stuzby wojskowe;j.

2. Jezeli wojskowy komendant uzupetnien w ter-
minie 14 dni od dnia stawienia sie zotnierza rezerwy
lub osoby, o ktérej mowa w art. 17a ust. 1 ustawy,
okreslonego w rozkazie personalnym o wyznaczeniu
na stanowisko stuzbowe w jednostce wojskowej, nie
otrzyma potwierdzenia stawienia sig, ustala przyczyny
niestawiennictwa i zawiadamia o tym bezposrednio
organ, ktéry wydat rozkaz personalny o powotaniu do
zawodowej stuzby wojskowej, oraz organ, ktéry wydat
rozkaz personalny o wyznaczeniu tego zotnierza na
stanowisko stuzbowe.

3. W przypadku niestawienia sie zotnierza rezerwy
lub osoby, o ktorej mowa w art. 17a ust. 1 ustawy, do
petnienia zawodowej stuzby wojskowej w terminie
okreslonym w rozkazie personalnym o wyznaczeniu
na stanowisko stuzbowe i niewyjasnienia przyczyn te-
go niestawienia lub w przypadku niewyrazenia przez
nich zgody na zawarcie kontraktu, wtasciwy organ
wojskowy, o ktérym mowa w art. 10 ustawy, wydaje
rozkaz personalny stwierdzajgcy wygasniecie rozkazu
personalnego o powotaniu do stuzby.

4. Jezeli zotnierz rezerwy lub osoba, o ktérej mowa
w art. 17a ust. 1 ustawy, usprawiedliwili przyczyny
niestawienia sie do petnienia zawodowej stuzby woj-
skowej w terminie okreslonym w rozkazie personal-
nym o wyznaczeniu na stanowisko stuzbowe, zawiera
sie nowy kontrakt na petnienie zawodowej stuzby woj-
skowej i wydaje sie nowy rozkaz personalny o wyzna-
czeniu na stanowisko stuzbowe.



Dziennik Ustaw Nr 45

— 4048 —

Poz. 265

§ 15. 1. W przypadku wniesienia przez zotnierza
stuzby kontraktowej wniosku, o ktérym mowa w art. 15
ust. 1 ustawy, dowddca jednostki wojskowej opiniuje
go i przesyta organowi wtasciwemu do wyznaczenia
na stanowisko stuzbowe lub organowi wtasciwemu
do powotania do stuzby statej, jezeli sam nie jest tym
organem.

2. W przypadku pozytywnego rozpatrzenia wnie-
sionego przez zotnierza stuzby kontraktowej wniosku,
o ktorym mowa w art. 15 ust. 1 ustawy, witasciwy or-
gan zawiera z tym zotnierzem kolejny kontrakt na pet-
nienie zawodowej stuzby wojskowej lub wydaje roz-
kaz personalny o powotaniu zotnierza do stuzby state;j.
Odmowa zawarcia kolejnego kontraktu lub powotania
zotnierza do stuzby statej nastepuje w formie rozkazu
personalnego.

8 16. Jezeli z inicjatywg zawarcia kolejnego kon-
traktu na petnienie zawodowej stuzby wojskowej lub
powotania do stuzby statej wystgpi dowodca jednost-
ki wojskowej, w ktorej zotnierz zawodowy petni zawo-
dowa stuzbe wojskowa, do wniosku w tej sprawie

dotgcza sie pisemng zgode zotnierza. Przepisy § 15
stosuje sie odpowiednio.

§ 17. W wykazach oraz wnioskach, o ktérych mo-
waw § 2 ust. 1i8 3 ust. 1, rektorzy-komendanci uczel-
ni wojskowych oraz komendanci szkét podoficerskich
ujmujg rowniez zotnierzy zawodowych, o ktérych mo-
wa w art. 28 i 29 ustawy, konczacych szkolenie.

8 18. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie
14 dni od dnia ogtoszenia.?)

Minister Obrony Narodowej: B. Klich

2) Niniejsze rozporzadzenie byto poprzedzone rozporzadze-
niem Ministra Obrony Narodowej z dnia 23 kwietnia
2008 r. w sprawie powotywania do zawodowej stuzby woj-
skowej (Dz. U. Nr 80, poz. 477), ktére traci moc z dniem
wejscia w zycie niniejszego rozporzadzenia, stosownie do
brzmienia art. 9 ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2009 r.
o zmianie ustawy o stuzbie wojskowej zotnierzy zawodo-
wych oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. Nr 79, poz. 669
i Nr 161, poz. 1278).
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Zatgcznik do rozporzadzenia Ministra Obrony Narodowej
z dnia 9 marca 2010 r. (poz. 265)

WZOR
" (pieczec naglowkowa)
KONTRAKT NA PELNIENIE ZAWODOWEJ StUZBY WOJSKOWEJ NR .........
A4 1 1 PPt
(miejscowosc)

miedzy

1) T

(organ wtasciwy do wyznaczenia na stanowisko stuzbowe)
a
A I - T Y=Y 0 o VA= T o LT O SCe it e

— urodzonym(-ng)

(data i miejsce urodzenia)
= 1L L= T4 =1 Y40 0 L = ) S
(doktadny adres zameldowania i adres zamieszkania)
— legitymujacym(-cg) sie dowodem osobistym Serii .....cccoccvvveeivnennn. (] G wydanym dnia ...................l
1 7= PPN ,
e 10 10 8= = = = ,
— numer identyfikacji podatkowej NIP ...,

powotanym(-ng) do zawodowej stuzby wojskowej rozkazem personalnym

(organ wtasciwy do powotania do zawodowe;j stuzby wojskowej)

(] G Z AN e zawarty zostat kontrakt na petnienie zawodowej stuzby
wojskowej o nastepujacej tresci:

§ 1. Zotnierz petni zawodowg stuzbe wojskowg przez okres ........... lat, ........... miesiecy, ........... dni, to jest od
ANIA e ————— do dNia weeeeeeeiicee .

§ 2. Zotnierz zobowiazuje sie petnié stuzbe na stanowisku stuzbowym

(okreslenie stanowiska stuzbowego ujetego w etacie jednostki wojskowej)

okresSlonym W rozkazie PErsONAINYIM . ... it e e e e e e s s ar e e e e e e e e s s s ssranee e e e e e s nnnrenees
(nazwa organu wydajacego rozkaz personalny)

(2] G ZdNia s W Jednostce WOJSKOWE] ....cciiueeeeiiieeeeeeeee e .
(nazwa (numer) jednostki wojskowej)

§ 3. Zotnierz oéwiadcza, ze przed zawarciem niniejszego kontraktu zapoznat sie z przepisami normujacymi prze-
bieg stuzby wojskowej zotnierzy zawodowych zamieszczonymi w ustawie z dnia 11 wrze$nia 2003 r. o stuz-
bie wojskowej zotnierzy zawodowych (Dz. U. 22008 r. Nr 141, poz. 892, z pézn. zm.) i innych ustawach okres$-
lajacych prawa i obowigzki zotnierzy zawodowych w czasie petnienia zawodowej stuzby wojskowej, a takze
w aktach wykonawczych do tych ustaw.

8 4. W przypadku niezgtoszenia sie w terminie i miejscu okreslonych w kontrakcie niniejszy kontrakt uznaje sie
za niespetniony z mocy prawa z przyczyn lezacych po stronie osoby powotane;j.

8 5. Kontrakt sporzadzono w ................ jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron (i do

................................................................... ).

.............................................. mp.
(podpis zotnierza (osoby)) (organ wtasciwy do wyznaczenia na stanowisko)
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