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ROZPORZADZENIE MINISTRA PRACY | POLITYKI SPOLECZNEJ"

z dnia 13 kwietnia 2011 r.

zmieniajgce rozporzadzenie w sprawie rzeczoznawcow do spraw bezpieczenstwa i higieny pracy

Na podstawie art. 9 ust. 9 ustawy z dnia 13 kwiet-
nia 2007 r. o Panstwowej Inspekcji Pracy (Dz. U. Nr 89,
poz. 589, z pdzn. zm.2)) zarzadza sie, co nastepuje:

8 1. W rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej z dnia 19 grudnia 2007 r. w sprawie rzeczo-
znawcoéw do spraw bezpieczenstwa i higieny pracy
(Dz. U. Nr 247, poz. 1835) po § 16 dodaje sie & 16a
i 16b w brzmieniu:

»8 16a. 1. W przypadku gdy inspektor pracy stwier-
dzi, ze:

1) rzeczoznawca wydat opinie naruszajgcg
W sposoOb razacy przepisy bezpieczen-
stwa i higieny pracy lub

2) w opinii wydanej przez rzeczoznawce
nie uwzgledniono istotnych przepisow
bezpieczenstwa i higieny pracy

— niezwtocznie powiadamia o tym okre-
gowego inspektora pracy wtasciwego ze
wzgledu na lokalizacje projektowanego
obiektu budowlanego.

2. W razie stwierdzenia, ze powiadomienie,
o ktorym mowa w ust. 1, jest uzasadnione,
okregowy inspektor pracy wtasciwy ze
wzgledu na lokalizacje projektowanego
obiektu budowlanego:

1) kieruje wniosek do Gtéwnego Inspekto-
ra Pracy o cofniecie uprawnien rzeczo-
znawcy;

2) przesyta kopie wniosku, o ktorym mowa
w pkt 1, do okregowego inspektora pra-
cy wilasciwego ze wzgledu na miejsce
zamieszkania rzeczoznawcy.

) Minister Pracy i Polityki Spotecznej kieruje dziatem admi-
nistracji rzgdowej — praca, na podstawie 8 1 ust. 2 pkt 1
rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 16 listopa-
da 2007 r. w sprawie szczegotowego zakresu dziatania
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej (Dz. U. Nr 216,
poz. 1598).

2) Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogtoszone w Dz. U.
z 2008 r. Nr 237, poz. 1656, z 2009 r. Nr 6, poz. 33 i Nr 20,
poz. 106, z 2010 r. Nr 109, poz. 708, Nr 182, poz. 1228,
Nr 238, poz. 1578 i Nr 257, poz. 1725 oraz z 2011 r. Nr 73,
poz. 390.

§ 16b. 1. Wniosek, o ktorym mowa w § 16a ust. 2
pkt 1, powinien zawierac szczegotowy opis
dokumentacji projektowej, na podstawie
ktorej rzeczoznawca wydat opinie okreslo-
ng w 8§ 16a ust. 1, w tym w szczegolnosci:

1) nazwe projektu;
2) nazwe, siedzibe i adres inwestora;

3) nazwe, siedzibe i adres jednostki projek-
towania, a takze imie i nazwisko projek-
tanta lub projektantow, ktorzy wykonali
zakwestionowany projekt;

4) imie i nazwisko, numer uprawnien rze-
czoznawcy wydajgcego opinie oraz nu-
mer opinii;

5) wyszczegodlnienie, na czym polegat btad
zawarty w projekcie, ktérego rzeczo-
znawca nie uwzglednit w opinii do pro-

jektu, i — w miare mozliwosci — kopie
zakwestionowanego projektu lub jego
czesci;

6) uzasadnienie koniecznos$ci wszczecia po-
stepowania w sprawie cofniecia upraw-
nien rzeczoznawcy.

2. Gtéwny Inspektor Pracy po otrzymaniu
whniosku, o ktorym mowa w ust. 1, lub
wszczeciu postepowania z wtasnej inicja-
tywy:

1) powiadamia rzeczoznawce o wszczeciu
postepowania w sprawie cofnigcia mu
uprawnien w przypadkach, o ktérych
mowa w art. 9 ust. 4 ustawy;

2) wzywa rzeczoznawce do:
a) ztozenia pisemnych wyjasnien,

b) przedtozenia do wgladu rejestru opi-
niowanych projektow,

c) przedtozenia zaswiadczenia z ostat-
niego okresowego szkolenia organi-
zowanego dla rzeczoznawcoéw, o kto-
rym mowa w 8§ 18 pkt 1.”.

8 2. Rozporzgdzenie wchodzi w zycie po uptywie
14 dni od dnia ogtoszenia.

Minister Pracy i Polityki Spotecznej: J. Fedak





