USTAWA
z dnia 12 pazdziernika 1990 r.

o0 Strazy Granicznej

Rozdzial 1
Przepisy ogolne

Art. 1.

1. Straz Graniczna jest jednolita, umundurowang i uzbrojong formacja przeznaczo-
ng do ochrony granicy panstwowej, kontroli ruchu granicznego oraz zapobiega-
nia i przeciwdziatania nielegalnej migracji.

la. Nazwa ,,Straz Graniczna”, jej skrot ,,.SG” oraz znak graficzny Strazy Granicznej
przystuguja wytacznie formacji, o ktérej mowa w ust. 1.

1b. Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych okresli, w drodze rozporzadzenia,
wz0r znaku graficznego Strazy Granicznej, uwzgledniajac w nim wizerunek orta
biatego ustalony dla godta panstwowego oraz ustalajac kolorystyke tego znaku.

2. Do zadan Strazy Granicznej nalezy:

1) ochrona granicy panstwowej na ladzie i morzu;
2) organizowanie i dokonywanie kontroli ruchu granicznego;
2a) zapobieganie i przeciwdzialanie nielegalnej migracji poprzez:
a) kontrole przestrzegania przepisoOw dotyczacych wjazdu cudzoziemcow
na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej i pobytu na tym terytorium,
b) rozpoznawanie 1 analizowanie zagrozen migracyjnych,
c) zwalczanie zagrozen migracyjnych, w tym przestepczosci zwigzanej z
nielegalng migracja,
d) realizowanie, w zakresie swojej wlasciwosci, zadan okreslonych w
ustawie z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach (Dz. U. poz. 1650),

e) wspotdziatanie z organami i podmiotami wilasciwymi w sprawach
udzielania cudzoziemcom zezwolen na wjazd na terytorium Rzeczypo-
spolitej Polskiej lub pobyt na tym terytorium, w tym wykonywanie
czynno$ci na wniosek tych organéw i podmiotdéw, na zasadach okreslo-
nych odrebnymi przepisami;

3) wydawanie zezwolen na przekraczanie granicy panstwowej, W tym wiz;

4) rozpoznawanie, zapobieganie i wykrywanie przestepstw i wykroczeh oraz
$ciganie ich sprawcow, w zakresie wiasciwosci Strazy Granicznej, a w
szczegoOlnosci:

a) przestepstw i wykroczen dotyczacych zgodno$ci przekraczania granicy
panstwowej z przepisami, zwigzanych z jej oznakowaniem oraz dotycza-
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cych wiarygodnosci dokumentow uprawniajacych do przekraczania gra-
nicy panstwowej,

b) przest¢pstw skarbowych i wykroczen skarbowych wymienionych w art.
134 § 1 pkt 1 Kodeksu karnego skarbowego,

C) przestepstw 1 wykroczen pozostajacych w zwigzku z przekraczaniem gra-
nicy panstwowej lub przemieszczaniem przez granicg panstwowg towa-
row oraz wyrobdw akcyzowych podlegajacych obowigzkowi 0znaczania
znakami akcyzy, jak rowniez przedmiotow okreslonych w przepisach o
broni i amunicji, 0 materiatach wybuchowych, o ochronie doébr kultury, o
narodowym zasobie archiwalnym, o przeciwdziataniu narkomanii oraz o
ewidencji ludnosci i dowodach osobistych,

d) przestepstw i wykroczen okreslonych w ustawie z dnia 12 grudnia 2013 r.
0 cudzoziemcach oraz w ustawie z dnia 13 czerwca 2003 r. o udzielaniu
cudzoziemcom ochrony na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U.
z 2012 r. poz. 680),

e) przestepstw przeciwko bezpieczenstwu powszechnemu oraz przestepstw
przeciwko bezpieczenstwu W komunikacji, pozostajacych w zwigzku z
wykonywaniem komunikacji lotniczej,

) przestepstw okreslonych w art. 228, 229 i 231 Kodeksu karnego, popet-
nionych przez pracownikow Strazy Granicznej w zwigzku z wykonywa-
niem czynnosci stuzbowych,

g) przestgpstw okreslonych w art. 229 Kodeksu karnego, popetnionych
przez osoby niebedace funkcjonariuszami lub pracownikami Strazy Gra-
nicznej w zwigzku z wykonywaniem czynnosci stuzbowych przez funk-
cjonariuszy lub pracownikéw Strazy Granicznej,

h) przestepstw okreslonych w art. 190, 222, 223 i 226 Kodeksu karnego
skierowanych przeciwko funkcjonariuszom Strazy Granicznej podczas
lub w zwigzku z petnieniem obowiazkéw stuzbowych,

1) przestepstw okreslonych w art. 264a Kodeksu karnego oraz art. 9 i art. 10
ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach powierzania wykonywania
pracy cudzoziemcom przebywajacym wbrew przepisom na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. poz. 769),

J) przestgpstw okreslonych w art. 189a Kodeksu karnego i w art. 8 ustawy z
dnia 6 czerwca 1997 r. — Przepisy wprowadzajace Kodeks karny (Dz. U.
Nr 88, poz. 554, z pozn. zm.Y);

5) zapewnienie bezpieczenstwa W komunikacji mi¢dzynarodowej i porzadku
publicznego w zasiggu terytorialnym przejscia granicznego, a w zakresie
wlasciwosci Strazy Granicznej — takze w strefie nadgranicznej;

5a) przeprowadzanie kontroli bezpieczenstwa:
a) w $rodkach transportu w komunikacji migdzynarodowe;j,

b) w zasiegu terytorialnym drogowego, kolejowego, morskiego i rzeczne-
go przejScia granicznego,

2 Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogltoszone w Dz. U. z 1997 r. Nr 160, poz. 1083, z 1998 r. Nr
113, poz. 715,z 2009 r. Nr 141, poz. 1149 i Nr 206, poz. 1589 oraz z 2010 r. Nr 98, poz. 626.
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c¢)? w portach lotniczych na zasadach okre§lonych w przepisach dotycza-
cych ochrony lotnictwa cywilnego;

5b) zapewnienie bezpieczenstwa na poktadzie statkdbw powietrznych wykonuja-
cych przewoz lotniczy pasazerow;

5¢) (uchylona);

5d) wspotdziatanie z innymi organami i stuzbami w zakresie rozpoznawania za-
grozen terroryzmem 1 przeciwdziatania tym zagrozeniom,;

6) osadzanie i utrzymywanie znakdéw granicznych na ladzie oraz sporzadzanie,
aktualizacja i przechowywanie granicznej dokumentacji geodezyjnej i karto-
graficznej;

7) ochrona nienaruszalnosci znakdw i urzadzen stuzgcych do ochrony granicy
panstwowej;

8) (uchylony);

9) gromadzenie i przetwarzanie informacji z zakresu ochrony granicy panstwo-
wej, kontroli ruchu granicznego, zapobiegania i przeciwdziatania nielegalne;j
migracji oraz udostepnianie ich wlasciwym organom panstwowym;

10) nadz6r nad eksploatacjg polskich obszarow morskich oraz przestrzeganiem
przez statki przepisOw obowigzujacych na tych obszarach;

11) ochrona granicy panstwowej W przestrzeni powietrznej Rzeczypospolitej Pol-
skiej przez prowadzenie obserwacji statkow powietrznych i obiektoéw lataja-
cych, przelatujacych przez granice panstwowg na matych wysoko$ciach, oraz
informowanie o tych przelotach wtasciwych jednostek Sit Powietrznych Sit
Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej;

12) zapobieganie transportowaniu, bez zezwolenia wymaganego w mysl odrgb-
nych przepisdw, przez granice panstwowa odpaddw, szkodliwych substancji
chemicznych oraz materiatéw jadrowych i promieniotwoérczych, a takze za-
nieczyszczaniu wéd granicznych;

13) zapobieganie przemieszczaniu, bez zezwolenia wymaganego w mysl odrgb-
nych przepiséw przez granice panstwowa srodkow odurzajacych i substancji
psychotropowych oraz broni, amunicji i materiatow wybuchowych;

13a) przeprowadzanie kontroli legalnosci wykonywania pracy przez cudzoziem-
cow, prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez cudzoziemcOw, powierza-
nia wykonywania pracy cudzoziemcom,;

14) wykonywanie zadan okreslonych w innych ustawach.

2a. Straz Graniczna prowadzi postgpowania W sprawach rozpoznawania, zapobiega-
nia i wykrywania przestepstw okreslonych w art. 228, 229 i 231 Kodeksu karne-
go, popetnionych przez funkcjonariuszy Strazy Granicznej w zwigzku z wyko-
nywaniem czynnosci stuzbowych.

2b. Straz Graniczna realizuje zadania wynikajace z przepiséw prawa Unii Europej-
skiej oraz umow i porozumien migdzynarodowych na zasadach i w zakresie w
nich okres§lonych.

2 Stosuje si¢ przez okres 18 miesiecy od dnia 18.09.2011 r. (Dz. U. z 2011 r. Nr 170, poz. 1015, art.
19).



3. Straz Graniczna w zakresie okreslonym w ust. 2 i 2a wspoldziata z wlasciwymi
organami 1 instytucjami Unii Europejskiej oraz innych panstw.

4. Straz Graniczna wspotpracuje z Szefem Krajowego Centrum Informacji Krymi-
nalnych w zakresie niezbednym do realizacji jego zadan ustawowych.

Art. 2.

Organy administracji rzadowej, jednostki samorzadu terytorialnego oraz panstwowe i
inne jednostki organizacyjne sg obowigzane wspotdziata¢ z organami Strazy Gra-
nicznej oraz zapewni¢ im niezbedne warunki do wykonywania zadan okreslonych w
ustawie.

Rozdzial 2
Organizacja Strazy Granicznej

Art. 3.

1. Komendant Gléwny Strazy Granicznej jest centralnym organem administracji
rzadowej podleglym ministrowi wiasciwemu do spraw wewngtrznych.

2. Komendanta Gtéwnego Strazy Granicznej powotuje i odwotuje Prezes Rady Mi-
nistrow na wniosek ministra wiasciwego do spraw wewngtrznych.

3. Zastgpcow Komendanta Gtownego Strazy Granicznej powotuje i odwotuje mini-
ster wlasciwy do spraw wewnetrznych na wniosek Komendanta Gtéwnego Stra-
zy Granicznej.

4. Komendant Gtéwny Strazy Granicznej jest przetozonym wszystkich funkcjona-
riuszy Strazy Granicznej, zwanych dalej ,,funkcjonariuszami.

5. W razie zwolnienia stanowiska Komendanta Gtéwnego Strazy Granicznej mini-
ster wlasciwy do spraw wewngtrznych do czasu powotania nowego komendanta
powierza petienie obowigzkow Komendanta Gtownego Strazy Granicznej, na
okres nie dtuzszy niz 3 miesigce, jednemu z jego zastepcow.

6. W razie czasowej niemoznosci sprawowania funkcji przez Komendanta Gtéwne-
go Strazy Granicznej minister wtasciwy do spraw wewnetrznych, do czasu usta-
nia przeszkody w sprawowaniu tej funkcji przez dotychczasowego komendanta,
nie dtuzej jednak niz na 6 miesigcy, powierza petnienie obowiazkow Komendan-
ta Glownego Strazy Granicznej jednemu z jego zastepcow.

Art. 3a.
Do zakresu dziatania Komendanta Gtéwnego Strazy Granicznej nalezy w szczegol-
nosci:
1) kierowanie prowadzonymi przez Straz Graniczng dziataniami w zakresie
ochrony granicy panstwowej, kontroli ruchu granicznego oraz zapobiegania
1 przeciwdzialania nielegalnej migracji,
2) analizowanie zagrozen bezpieczenstwa granicy panstwowej i zagrozen mi-
gracyjnych;
3) nadawanie regulaminow organizacyjnych komendom oddziatéw Strazy
Granicznej oraz komorkom organizacyjnym Komendy Gtownej Strazy Gra-
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nicznej, a takze nadawanie statutow osrodkom szkolenia Strazy Granicznej i
osrodkom Strazy Granicznej;

4) organizowanie i okreslanie zasad szkolenia zawodowego funkcjonariuszy
oraz pracownikow Strazy Granicznej;

5) sprawowanie nadzoru nad terenowymi organami Strazy Granicznej oraz nad
osrodkami szkolenia Strazy Granicznej 1 osSrodkami Strazy Granicznej;

6) udzial w przygotowaniu projektu budzetu panstwa w zakresie dotyczacym
Strazy Granicznej, zgodnie z odrgbnymi przepisami;

7) wspoétdziatanie w zakresie realizowanych zadan z wilasciwymi organami
panstwowymi, jednostkami samorzadu terytorialnego i organizacjami spo-
tecznymi;

8) prowadzenie wspOlpracy z organami i instytucjami Unii Europejskiej oraz
organami 1 instytucjami innych panstw wilasciwymi w sprawach okreslo-
nych wart. 1 ust. 2 i 2a.

Art. 4. (uchylony).

Art. 5.
1. Terenowymi organami Strazy Granicznej sa:
1) komendanci oddziatow Strazy Granicznej;
2) komendanci placowek i dywizjondw Strazy Granicznej.

2. Komendanta oddziatu Strazy Granicznej powotuje i odwotuje minister wtasciwy
do spraw wewnetrznych na wniosek Komendanta Gtownego Strazy Granicznej.
ZastgpcoOw komendanta oddziatu Strazy Granicznej powotuje i odwoluje Ko-
mendant Gtowny Strazy Granicznej na wniosek komendanta oddzialu Strazy
Granicznej.

3. W razie zwolnienia stanowiska komendanta oddziatu Komendant Glowny Strazy
Granicznej, do czasu powotania nowego komendanta, powierza petnienie obo-
wigzkow komendanta oddziatu, na okres nie dtuzszy niz 3 miesigce, jednemu z
jego zastepcoOw lub wyznaczonemu funkcjonariuszowi Strazy Granicznej.

4. W razie czasowej niemoznosci sprawowania funkcji przez komendanta oddziatu
Komendant Gtéwny Strazy Granicznej, do czasu ustania przeszkody w sprawo-
waniu tej funkcji przez dotychczasowego komendanta, nie dtuzej jednak niz na 6
miesi¢cy, powierza petnienie obowigzkow komendanta jednemu z jego zastep-
cow lub wyznaczonemu funkcjonariuszowi Strazy Granicznej.

5. Komendanta placéwki i dywizjonu Strazy Granicznej powotuje i odwotuje Ko-
mendant Gtowny Strazy Granicznej na wniosek komendanta oddzialu Strazy
Granicznej.

6. W razie zwolnienia stanowiska komendanta placéwki lub komendanta dywizjonu
wlasciwy komendant oddziatu, do czasu powotania nowego komendanta, powie-
rza pelieniec obowigzkéw komendanta placowki lub dywizjonu, na okres nie
dhuzszy niz 3 miesigce, jednemu z jego zastepcow lub wyznaczonemu funkcjo-
nariuszowi Strazy Granicznej.



7. W razie czasowej niemozno$ci sprawowania funkcji komendanta placowki lub
komendanta dywizjonu, wtasciwy komendant oddziatu, do czasu ustania prze-
szkody w sprawowaniu tej funkcji przez dotychczasowego komendanta, na okres
nie dtuzszy niz 6 miesiecy, powierza petienie obowigzkéw komendanta pla-
cowki lub dywizjonu jednemu z jego zastepcow lub wyznaczonemu funkcjona-
riuszowi Strazy Granicznej.

8. Komendanci oddziatow, placéwek i dywizjonow Strazy Granicznej sg przetozo-
nymi wszystkich podlegtych im funkcjonariuszy.

Art. 5a.

1. Komendant Gtéwny Strazy Granicznej wykonuje swoje zadania przy pomocy
podlegtego mu urzedu — Komendy Gtoéwnej Strazy Granicznej, zwanej dalej
»Komenda Gtowng”.

2. Komendanci oddziatéw, komendanci placowek oraz komendanci dywizjonow
wykonujg swoje zadania przy pomocy podlegtych im urzedow — komend oddzia-
tow, placowek i dywizjondw.

3. Zadania dyrektora generalnego urzedu przewidziane w ustawie z dnia 21 listopa-
da 2008 r. o stuzbie cywilnej (Dz. U. Nr 227, poz. 1505, z 2009 r. Nr 157, poz.
12471 i Nr 219, poz. 1706 oraz z 2011 r. Nr 82, poz. 451) w stosunku do pracow-
nikdw zatrudnionych w:

1) Komendzie Gtownej wykonuje Komendant Gtéwny Strazy Granicznej;

2) komendach oddziatow, placowkach i dywizjonach Strazy Granicznej wyko-
nuje wlasciwy miejscowo komendant oddziatu Strazy Graniczne;j.

Art. 6.

1. Minister wtasciwy do spraw wewnetrznych, w drodze rozporzadzenia, tworzy i
znosi oddziaty Strazy Granicznej, uwzgledniajgc nadanie im nazwy, okreslenie
siedziby oraz terytorialnego zasiggu dziatania.

2. Komendant Gtéwny Strazy Granicznej, w drodze zarzadzenia:

1) tworzy i znosi placéwki oraz dywizjony, a takze okresla ich terytorialny za-
sieg dziatania,

2) okresla liczbg i rodzaj etatow w jednostkach organizacyjnych Strazy Gra-
nicznej;

3) okresla szczegotowy zakres zadan terenowych organdéw Strazy Granicznej
oraz organizacje Komendy Gtoéwnej, komend oddziatow, placowek i dywi-
zjonow.

3. Komendant Gléwny Strazy Granicznej moze, w drodze zarzadzenia, okreslac
wzory symboli jednostek organizacyjnych Strazy Granicznej.

4. Komendant Gtéwny Strazy Granicznej moze, w drodze zarzadzenia, tworzy¢ i
znosi¢ osrodki szkolenia Strazy Granicznej i os$rodki Strazy Granicznej oraz
okresla¢ ich organizacje 1 zakres dziatania.

5. Komendanta osrodka szkolenia Strazy Granicznej 1 osrodka Strazy Granicznej
oraz ich zastepcow powotuje i odwotuje Komendant Glowny Strazy Granicznej.
Komendanci os$rodka szkolenia Strazy Granicznej oraz osrodka Strazy Granicz-
nej s3 przetozonymi wszystkich podleglych im funkcjonariuszy.
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Art. 6a.

W postepowaniu administracyjnym w sprawach zwigzanych z wykonywaniem zadan
i kompetencji Strazy Granicznej, jezeli ustawy nie stanowig inaczej, organami wyz-
Sszego stopnia sa:
1) w stosunku do komendanta placowki oraz dywizjonu Strazy Granicznej —
komendant oddziatu Strazy Granicznej;
2) (uchylony);

3) w stosunku do komendanta oddziatu Strazy Granicznej — Komendant Gtoéwny
Strazy Granicznej.

Art. 7.

Minister wiasciwy do spraw wewngtrznych okresli, w drodze rozporzadzenia, wa-
runki i sposob naliczen etatowych w Strazy Granicznej, uwzgledniajac terytorialny
zasigg dzialania jednostek organizacyjnych oraz organizacje i specyfike pelnienia
stuzby w tych jednostkach.

Art. 7a.
Minister wiasciwy do spraw wewnetrznych okresla, w drodze rozporzadzenia:

1) wzor i tryb nadawania sztandaru jednostkom organizacyjnym Strazy Gra-
nicznej oraz tryb nadawania tym jednostkom imion;

2) wzor odznak resortowych oraz szczegoétowe zasady i tryb ich nadawania
funkcjonariuszom.

Art. 7b.
Dzien 16 maja ustanawia sie Swietem Strazy Granicznej.

Art. 7c.

W zakresie okreslonym w przepisach odrebnych dziatalno$¢ duszpasterska w Strazy
Granicznej prowadzona jest na podstawie porozumien Komendanta Gtownego Stra-
zy Granicznej z przedstawicielami wiasciwego kosciota lub zwigzku wyznaniowego.

Art. 8.

Koszty zwigzane z funkcjonowaniem Strazy Granicznej pokrywane sg z budzetu
panstwa.

Art. 8a.

1. Jednostki samorzadu terytorialnego, panstwowe jednostki organizacyjne, banki
oraz instytucje ubezpieczeniowe moga uczestniczy¢ W pokrywaniu wydatkow
inwestycyjnych, modernizacyjnych lub remontowych oraz kosztow utrzymania i
funkcjonowania jednostek organizacyjnych Strazy Granicznej, a takze zakupu
niezbednych dla ich potrzeb towardw i ustug.



2. Fundusz Wsparcia Strazy Granicznej, zwany dalej ,,Funduszem” sktada si¢ z
funduszu centralnego, funduszy oddziatlow Strazy Granicznej, osrodkow szkole-
nia Strazy Granicznej i osrodkéw Strazy Granicznej.

3. Fundusz jest panstwowym funduszem celowym.

4. Srodki finansowe uzyskane przez Straz Graniczng od podmiotow, o ktdrych mo-
wa w ust. 1, na podstawie umow zawartych przez:

1) Komendanta Gtownego Strazy Granicznej — sg przychodami funduszu cen-
tralnego;

2) komendantow oddziatow Strazy Granicznej — sg przychodami funduszy od-
dzialow;

3) komendantow os$rodkéw szkolenia Strazy Granicznej — sa przychodami fun-
duszy osrodkéw szkolenia Strazy Granicznej;

4) komendantow os$rodkéw Strazy Granicznej — sg przychodami funduszy
osrodkoéw Strazy Graniczne;.

5. Srodki Funduszu sa przeznaczone na:

1) pokrywanie wydatkow inwestycyjnych, modernizacyjnych lub remontowych
oraz kosztow utrzymania i funkcjonowania jednostek organizacyjnych Strazy
Granicznej;

2) zakup niezbednych na ich potrzeby towarow i ustug.

6. Srodkami Funduszu dysponuja:

1) Komendant Gtéwny Strazy Granicznej — w zakresie funduszu centralnego;

2) komendanci oddziatéw Strazy Granicznej — w zakresie funduszy oddziatow;

3) komendanci osrodkow szkolenia Strazy Granicznej — w zakresie funduszy
osrodkow szkolenia Strazy Granicznej;

4) komendanci o$rodkow Strazy Granicznej — w zakresie funduszy o$rodkow
Strazy Graniczne;.

7. Komendant Gtéwny Strazy Granicznej sporzadza taczny plan finansowy i taczne
sprawozdanie finansowe Funduszu.

8. Zmiany kwot przychoddw i kosztéw Funduszu ujetych w planie finansowym
Funduszu oraz przeniesienia wydatkdw pomiedzy poszczeg6lnymi pozycjami
planu dokonuje dysponent srodkéw Funduszu.

9. (uchylony).

10. (uchylony).

11. Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych w porozumieniu z ministrem wtasci-
wym do spraw finansow publicznych okresli, w drodze rozporzadzenia, szczego-
towe zasady gospodarki finansowej Funduszu oraz tryb i terminy sporzadzania
jego planéw i sprawozdan finansowych, uwzgledniajgc postanowienia umow
oraz racjonalne gospodarowanie $rodkami.



1.

1a.

1b.

1c.

1d.

le.

Rozdzial 3
Zakres uprawnien Strazy Granicznej

Art. 9.

W celu rozpoznawania, zapobiegania i wykrywania przestepstw | wykroczen w
zakresie okreslonym w art. 1 ust. 2 pkt 4 i w ust. 2a funkcjonariusze Strazy Gra-
nicznej petnig stuzbg graniczna, prowadza dzialania graniczne, wykonuja czyn-
nosci operacyjno-rozpoznawcze i administracyjno-porzadkowe oraz prowadza
postepowania przygotowawcze wedtug przepisow Kodeksu postepowania kar-
nego, a takze wykonuja czynnos$ci na polecenie sadu i prokuratury oraz innych
wilasciwych organéw panstwowych w zakresie, w jakim obowiazek ten zostat
okre$lony w odr¢bnych przepisach.

Straz Graniczna w celu realizacji ustawowych zadan moze korzysta¢ z informacji
0 osobie, w tym danych osobowych uzyskanych przez uprawnione organy, stuz-
by i instytucje panstwowe w wyniku wykonywania czynnosci operacyjno-
rozpoznawczych lub prowadzenia kontroli operacyjnej oraz przetwarzac je w ro-
zumieniu ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz.
U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z pozn. zm.?), bez wiedzy i zgody osoby, ktdrej
dane dotycza.

Administrator danych, o ktérych mowa w ust. la, jest obowigzany udostepnic¢
dane, z zastrzezeniem ust. 1d, na podstawie imiennego upowaznienia Komen-
danta Gtéwnego Strazy Granicznej, komendanta oddziatu Strazy Granicznej lub
upowaznionego funkcjonariusza, okazanego przez funkcjonariusza wraz z legi-
tymacjg shuzbowg. Fakt udostepnienia tych danych podlega ochronie na podsta-
wie ustawy z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych (Dz. U.
Nr 182, poz. 1228).

Prezes Rady Ministrow okresli, w drodze rozporzadzenia, wzOr upowaznienia, 0
ktorym mowa w ust. 1b, uwzgledniajac niezbedne dane upowaznionego funkcjo-
nariusza oraz mozliwos¢ wydania upowaznien w imieniu Komendanta Gtéwne-
go Strazy Granicznej lub komendanta oddziatu Strazy Granicznej innym funk-
cjonariuszom.

Prezes Rady Ministrow okresli, w drodze rozporzadzenia, zakres, warunki i tryb
przekazywania Strazy Granicznej informacji o osobie, uzyskanych w wyniku
prowadzenia przez uprawnione organy, stuzby i instytucje czynno$ci operacyjno-
rozpoznawczych lub kontroli operacyjnej, uwzgledniajac zakres informacji nie-
zbednych do wykonywania ustawowych zadan Strazy Granicznej, cel, organiza-
cje przekazywania informacji oraz sposéb ich dokumentowania.

Straz Graniczna moze, W zakresie koniecznym do wykonywania jej ustawowych
zadan, korzysta¢ z informacji kryminalnej zgromadzonej w Krajowym Centrum
Informacji Kryminalnych.

2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2002 r. Nr 153, poz.
1271,z 2004 r. Nr 25, poz. 219 i Nr 33, poz. 285, z 2006 r. Nr 104, poz. 708 i 711, z 2007 r. Nr 165,
poz. 1170 i Nr 176, poz. 1238 oraz z 2010 r. Nr 41, poz. 233, Nr 182, poz. 1228 i Nr 229, poz. 1497.
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1f. Straz Graniczna, w celu zapewnienia skutecznosci przeprowadzania kontroli le-
galno$ci wykonywania pracy przez cudzoziemcOw oraz powierzania wykony-
wania pracy cudzoziemcom, moze korzysta¢, na zasadach okreslonych w usta-
wie z dnia 13 pazdziernika 1998 r. 0 systemie ubezpieczen spotecznych (Dz. U.
z 2009 r. Nr 205, poz. 1585, z pézn. zm.Y), z danych zgromadzonych w Zakta-
dzie Ubezpieczen Spotecznych na koncie ubezpieczonego oraz koncie ptatnika
sktadek, dotyczacych cudzoziemcOw zgltoszonych do ubezpieczen spotecznych
oraz ptatnikéw powierzajgcych wykonywanie pracy cudzoziemcom.

2. (uchylony).
3. (uchylony).
4. (uchylony).
5. Funkcjonariusze w toku wykonywania czynno$ci stuzbowych majg obowigzek

respektowania godnosci oraz przestrzegania wolnosci i praw cztowieka i obywa-
tela.

6. W celu wykonywania zadan, o ktérych mowa w art. 1 ust. 2, funkcjonariusze
Strazy Granicznej moga by¢ mianowani do petnienia odpowiednich funkcji pet-
nomocnikow granicznych. Funkcje gtdéwnego pelnomocnika granicznego petni
Komendant Gtowny Strazy Granicznej.

7. Komendant Gtéwny Strazy Granicznej okresla:

1) metody i formy wykonywania zadan Strazy Granicznej w zakresie nieobje-
tym innymi przepisami wydanymi na podstawie ustawy, w tym zadan wy-
konywanych poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej w zakresie nieobje-
tym innymi przepisami wydanymi na podstawie ustawy oraz przepisami
prawa Unii Europejskiej;

2) sposob petienia stuzby w zakresie nicobjetym innymi przepisami wydany-
mi na podstawie ustawy, w tym sposOb petnienia stuzby poza terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej w zakresie niecobjetym innymi przepisami wyda-
nymi na podstawie ustawy oraz przepisami prawa Unii Europejskiej;

3) szczegdtowy tryb wydawania zezwolen na przekraczanie granicy panstwo-
wej, w tym wiz, przez komendantow placéwek Strazy Granicznej;

4) szczegdtowy sposdb wykonywania czynno$ci zleconych w trybie ust. 1
przez wlasciwe organy panstwowe;

5) sposob i tryb gromadzenia i przetwarzania informacji z zakresu ochrony
granicy panstwowej, kontroli ruchu granicznego oraz zapobiegania i prze-
ciwdziatania nielegalnej migracji;

6) sposob gospodarowania mieniem bedacym W zarzadzie Strazy Granicznej;

6a) zakres oraz szczegdtowe zasady szkolenia funkcjonariuszy i pracownikow
Strazy Granicznej;

7) szczegotowe zasady szkolenia przewodnikdw zwierzat, ktdre wykorzystywa-
ne sg do realizacji zadan Strazy Granicznej, szkolenia tych zwierzat, a takze
normy wyzywienia zwierzat;

g Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2009 r. Nr 218, poz.
1690, z 2010 r. Nr 105, poz. 668, Nr 182, poz. 1228, Nr 225, poz. 1474, Nr 254, poz. 1700 i Nr 257,
poz. 1725, z 2011 r. Nr 45, poz. 235, Nr 75, poz. 398, Nr 138, poz. 808, Nr 171, poz. 1016, Nr 197,
poz. 1170, Nr 199, poz. 1175, Nr 232, poz. 1378 i Nr 291, poz. 1706 oraz z 2012 r. poz. 611 i 637.
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1.

8) szczegdtowe warunki bezpieczenstwa i higieny stuzby.

Art. 9a.

Udzielanie informacji o osobie, uzyskanych w czasie wykonywania czynnos$ci
operacyjno-rozpoznawczych oraz w trybie, o ktorym mowa w art. 9 ust. 1a, do-
zwolone jest wylacznie na zadanie sadu lub prokuratora, a takze Szefa Krajowe-
go Centrum Informacji Kryminalnych; wykorzystanie tych informacji moze na-
stapi¢ tylko w celu scigania karnego.

. Zakaz okreslony w ust. 1 nie ma zastosowania, jezeli ustawa naktada obowigzek

lub umozliwia udzielenie takich informacji okreslonemu organowi albo obowia-
zek taki wynika z umow lub porozumien miedzynarodowych, a takze w przy-
padkach, gdy zatajenie takiej informacji prowadzitoby do zagrozenia zycia lub
zdrowia innych oséb.

Art. 9b.

Straz Graniczna przy wykonywaniu swoich zadan moze korzysta¢ z pomocy
0s6b niebg¢dacych jej funkcjonariuszami. Zabronione jest ujawnianie danych o
osobie udzielajacej pomocy Strazy Granicznej, w zakresie czynno$ci operacyjno-
rozpoznawczych.

Ujawnienie danych o osobie, o ktorej mowa w ust. 1, moze nastgpi¢ jedynie w
przypadkach i w trybie okreslonych w art. 9 ust. 2 ustawy z dnia 21 czerwca
1996 r. o niektdrych uprawnieniach pracownikow urzg¢du obstugujacego ministra
wilasciwego do spraw wewnetrznych oraz funkcjonariuszy i pracownikdw urze-
d()w)nadzorowanych przez tego ministra (Dz. U. Nr 106, poz. 491, z pozn.
zm.”).

3. Dane o osobie, o ktérej mowa w ust. 1, mogg by¢ ujawnione na zadanie prokura-

tora, takze w razie uzasadnionego podejrzenia popelnienia przez te osobg prze-
stepstwa $ciganego z oskarzenia publicznego w zwiazku z wykonywaniem czyn-
nosci operacyjno-rozpoznawczych; ujawnienie tych danych nast¢puje w trybie
okreslonym w art. 9 ust. 2 ustawy z dnia 21 czerwca 1996 r. o niektérych upraw-
nieniach pracownikdéw urzedu obstugujgcego ministra wilasciwego do spraw
wewnetrznych oraz funkcjonariuszy i pracownikow urzedéw nadzorowanych
przez tego ministra.

4. Za udzielenie pomocy, o ktérej mowa w ust. 1, osobom niebedagcym funkcjona-

4a.

riuszami moze by¢ przyznane wynagrodzenie.

Koszty podejmowanych przez Straz Graniczng czynnos$ci Operacyjno-
rozpoznawczych oraz wynagrodzenia 0sob, o ktérych mowa w ust. 1, w zakresie,
w jakim, ze wzgledu na ochrone¢ okreslong w art. 9c ust. 1, nie moga by¢ stoso-
wane przepisy o finansach publicznych i rachunkowosci, pokrywane sg z two-
rzonego na ten cel funduszu operacyjnego.

2 Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 1997 r. Nr 70, poz. 443 i Nr 141, poz.
943, 2 1998 r. Nr 131, poz. 860, z 2006 r. Nr 218, poz. 1592, z 2007 r. Nr 25, poz. 162 oraz z 2010 r.
Nr 182, poz. 1228.
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5. Minister wtasciwy do spraw wewnetrznych okresli, w drodze zarzadzenia, Spo-
sob tworzenia funduszu operacyjnego i gospodarowania nim oraz podmioty wia-
Sciwe w tych sprawach.

6. (uchylony).

Art. 9c.

1. W zwiagzku z wykonywaniem zadan wymienionych w art. 1 ust. 2 Straz Granicz-
na zapewnia ochrong¢ form i metod realizacji zadan, informacji oraz wtasnych
obiektow i danych identyfikujacych funkcjonariuszy.

2. Przy wykonywaniu czynno$ci operacyjno-rozpoznawczych funkcjonariusze mo-
ga postugiwac¢ si¢ dokumentami, ktore uniemozliwiajg ustalenie danych identy-
fikujacych funkcjonariusza Strazy Granicznej oraz $rodkow, ktorymi postuguje
si¢ przy wykonywaniu zadan stuzbowych.

2a. Organy administracji rzadowej i organy jednostek samorzadu terytorialnego sa
obowigzane do udzielania Strazy Granicznej w granicach swojej wtasciwosci
niezb¢dnej pomocy w zakresie wydawania i zabezpieczania dokumentow, o kto-
rych mowa w ust. 2.

3. Minister wtasciwy do spraw wewnetrznych okresli, w drodze rozporzadzenia,
tryb wydawania dokumentow, o ktérych mowa w ust. 2, sposob postugiwania si¢
nimi, a takze ich przechowywania, uwzgledniajac rodzaje dokumentow i cel, w
jakim sg wydawane, organy i osoby uprawnione do ich wydawania, postugiwa-
nia si¢ nimi i ich przechowywania, czas, na jaki sg wydawane dokumenty, czyn-
nos$ci zapewniajgce ich ochrong oraz sposob ich przechowywania i ewidencji.

Art. 9d.

Udzielenie informacji o szczegétowych formach, zasadach i organizacji, a takze o
prowadzonych czynnos$ciach operacyjno-rozpoznawczych oraz o stosowanych srod-
kach i metodach ich realizacji moze nastgpi¢ wytacznie w przypadku, gdy istnieje
uzasadnione podejrzenie popelnienia przestgpstwa Sciganego z oskarzenia publicz-
nego w zwiazku z wykonywaniem tych czynnosci. W takim przypadku udzielenie
informacji nastgpuje W trybie okreslonym w art. 9 ust. 2 ustawy z dnia 21 czerwca
1996 r. o niektérych uprawnieniach pracownikow urzedu obstugujacego ministra
wlasciwego do spraw wewnetrznych oraz funkcjonariuszy i pracownikow urzedow
nadzorowanych przez tego ministra.

Art. 9¢.9

1. Przy wykonywaniu czynnos$ci operacyjno-rozpoznawczych, podejmowanych
przez Straz Graniczng W celu zapobiezenia, wykrycia, ustalenia sprawcow oraz
uzyskania i utrwalenia dowodow, sciganych z oskarzenia publicznego, umysl-
nych przestepstw:

8 Utraci moc z dn. 7.02.2016 r., na podstawie wyroku TK z dn. 30.07.2014 r., sygn. akt K 23/11 (Dz.
U. poz. 1055), w zakresie, w jakim nie przewiduje gwarancji niezwlocznego, komisyjnego i proto-
kolarnego zniszczenia materialdbw zawierajacych informacje objete zakazami dowodowymi, co do
ktorych sad nie uchylit tajemnicy zawodowej badz uchylenie byto niedopuszczalne.
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1) okreslonych w art. 163 8§ 1, art. 164 8§ 1, art. 1658 1, art. 166 § 1 i 2, art. 167,
art. 168, art. 171, art. 172, art. 173 § 1, art. 258, art. 264 § 2 i 3 i art. 299 § 1
Kodeksu karnego,

2) okreslonych w art. 270-275 Kodeksu karnego w zakresie dokumentow
uprawniajgcych do przekraczania granicy panstwowej,

3) skarbowych, o ktorych mowa w art. 134 § 1 pkt 1 Kodeksu karnego skarbo-
wego, jezeli warto$¢ przedmiotu czynu lub uszczuplenie naleznosci publicz-
nej przekraczajg pi¢édziesigciokrotng wysokos¢ najnizszego wynagrodzenia
za prace okreslonego na podstawie odrgbnych przepisow,

4) pozostajacych w zwigzku z przekraczaniem granicy panstwowej lub prze-
mieszczaniem przez granice¢ panstwowg towarow oraz wyrobdw akcyzowych
podlegajacych obowigzkowi o0znaczania znakami akcyzy, jak roéwniez
przedmiotow okreslonych w przepisach o broni, amunicji oraz 0 materiatach
wybuchowych, a takze 0 przeciwdziataniu narkomanii,

5) okreslonego w art. 464 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach,

6) okreslonych w art. 228, 229 i 231 Kodeksu karnego, popetnionych przez
funkcjonariuszy lub pracownikéw Strazy Granicznej w zwigzku z wykony-
waniem obowiazkoéw stuzbowych,

6a) okreslonych w art. 229 Kodeksu karnego, popetionych przez osoby niebeda-
ce funkcjonariuszami lub pracownikami Strazy Granicznej w zwigzku z wy-
konywaniem czynnosci stuzbowych przez funkcjonariuszy lub pracownikéw
Strazy Granicznej,

6b) okreslonych w art. 264a Kodeksu karnego oraz art. 10 ustawy z dnia 15
czerwca 2012 r. o skutkach powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom
przebywajagcym wbrew przepisom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,

6¢) okreslonych w art. 189a Kodeksu karnego i w art. 8 ustawy z dnia 6 czerwca
1997 r. — Przepisy wprowadzajace Kodeks karny,

7) $ciganych na mocy umow miedzynarodowych,

gdy inne srodki okazaty si¢ bezskuteczne albo beda nieprzydatne, sad, na pisem-
ny wniosek Komendanta Gtownego Strazy Granicznej, po uzyskaniu pisemnej
zgody Prokuratora Generalnego, lub na pisemny wniosek komendanta oddziatu
Strazy Granicznej, po uzyskaniu pisemnej zgody wiasciwego prokuratora okre-
gowego, moze, W drodze postanowienia, zarzadzi¢ kontrole operacyjna.

la. Wniosek, o ktorym mowa w ust. 1, przedstawia si¢ wraz z materiatami uzasad-
niajgcymi potrzebe zastosowania kontroli operacyjnej.

2. Pisemng zgode komendantowi oddziatu Strazy Granicznej, o ktérym mowa w
ust. 1, wydaje prokurator okregowy wiasciwy ze wzgledu na siedzibe tego ko-
mendanta.

3. Postanowienie, o ktérym mowa w ust. 1, wydaje sad okregowy wiasciwy miej-
scowo ze wzgledu na siedzibe organu Strazy Granicznej sktadajacego wniosek.

4. W przypadkach niecierpigcych zwtoki, gdy mogloby to spowodowac utrate in-
formacji lub zatarcie albo zniszczenie dowodow przestepstwa:

1) Komendant Gtowny Strazy Granicznej, po uzyskaniu pisemnej zgody Proku-
ratora Generalnego,
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2) komendant oddziatu Strazy Granicznej, po uzyskaniu pisemnej zgody proku-
ratora, o ktorym mowa w ust. 2,

moze zarzadzi¢ kontrole operacyjng, zwracajac si¢ jednoczes$nie do wlasciwego
miejscowo sadu okrggowego z wnioskiem o wydanie postanowienia w tej spra-
wie. W razie nieudzielenia przez sad zgody w terminie 5 dni od dnia zarzadze-
nia kontroli operacyjnej, organ zarzadzajacy wstrzymuje kontrol¢ operacyjng
oraz dokonuje protokolarnego, komisyjnego zniszczenia materiatow zgroma-
dzonych podczas jej stosowania.

5. (uchylony).

6.

W przypadku zarzadzenia kontroli operacyjnej wobec osoby podejrzanej lub
oskarzonego, we wniosku organu Strazy Granicznej 0 zarzadzenie kontroli ope-
racyjnej zamieszcza si¢ informacje 0 toczacym si¢ Wobec tej osoby postgpowa-
niu.

7. Kontrola operacyjna jest prowadzona niejawnie i polega na:

1) kontrolowaniu tresci korespondencji;

2) kontrolowaniu zawarto$ci przesytek;

3) stosowaniu srodkéw technicznych umozliwiajagcych uzyskiwanie w sposob
niejawny informacji i dowoddw oraz ich utrwalanie, a w szczegdlnosci obra-
zu, tresci rozmoéw telefonicznych i innych informacji przekazywanych za
pomoca sieci telekomunikacyjnych.

8. Whniosek organu Strazy Granicznej, o ktorym mowa w ust. 1, 0 zarzadzenie przez

sad kontroli operacyjnej powinien zawiera¢ W szczegolnosci:

1) numer sprawy i jej kryptonim;

2) opis przestepstwa z podaniem jego kwalifikacji prawnej;

3) okolicznosci uzasadniajgce potrzebg zastosowania kontroli operacyjnej, w
tym stwierdzonej bezskutecznos$ci lub nieprzydatnosci innych srodkows;

4) dane osoby lub inne dane pozwalajace na jednoznaczne okreslenie podmiotu
lub przedmiotu, wobec ktorego stosowana bedzie kontrola operacyjna, ze
wskazaniem miejsca lub sposobu jej stosowania;

5) cel, czas i rodzaj prowadzonej kontroli operacyjnej, o ktorej mowa w ust. 7.

9. Kontrolg operacyjng zarzadza si¢ na okres nie dluzszy niz 3 miesigce. Sad okre-

10.

gowy moze, na pisemny wniosek Komendanta Gtownego Strazy Granicznej lub
komendanta oddziatu Strazy Granicznej, ztozony po uzyskaniu pisemnej zgody
prokuratora, o ktorym mowa w ust. 1, na okres nie dtuzszy niz kolejne 3 miesia-
ce, wydac postanowienie o jednorazowym przedtuzeniu kontroli operacyjnej, je-
zeli nie ustaty przyczyny zarzadzenia tej kontroli.

W szczegodlnie uzasadnionych przypadkach, gdy podczas stosowania kontroli
operacyjnej pojawia si¢ Nnowe okolicznosci istotne dla zapobiezenia lub wykrycia
przestepstwa albo ustalenia sprawcow i uzyskania dowodow przestepstwa, sad
okregowy wilasciwy miejscowo ze wzgledu na siedzibe wnioskujacego organu
Strazy Granicznej, na pisemny wniosek Komendanta Gtéwnego Strazy Granicz-
nej lub komendanta oddziatu Strazy Granicznej, ztozony po uzyskaniu pisemnej
zgody prokuratora, o ktorym mowa w ust. 1, moze wydaé postanowienie o kon-
troli operacyjnej prowadzonej przez czas oznaczony réwniez po uplywie okre-
sow, o ktérych mowa w ust. 9.
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

Do wnioskow, o ktérych mowa w ust. 4, 9 i 10, stosuje si¢ odpowiednio ust. 1a i
8. Sad przed wydaniem postanowienia, o ktorym mowa w ust. 1, 4, 9 lub 10, za-
poznaje si¢ z materiatami uzasadniajagcymi wniosek, w szczeg6lnosci zgroma-
dzonymi podczas stosowania kontroli operacyjnej zarzadzonej w tej sprawie.

Whioski, o ktérych mowa w ust. 1, 4, 9 i 10, sad okrggowy rozpoznaje na posie-
dzeniu, jednoosobowo, przy czym czynnosci sadu zwigzane z rozpoznaniem tych
wnioskdéw sg wykonywane w warunkach przewidzianych dla przekazywania,
przechowywania i udostepniania informacji niejawnych oraz z odpowiednim za-
stosowaniem przepisow wydanych na podstawie art. 181 § 2 Kodeksu postepo-
wania karnego. W posiedzeniu sagdu moze wzig¢ udzial wytacznie prokurator i
przedstawiciel organu Strazy Granicznej wnioskujgcego 0 zarzadzenie kontroli
operacyjnej.

Podmioty wykonujace dziatalnos$¢ telekomunikacyjng oraz podmioty swiadczace
ustugi pocztowe sg obowigzane do zapewnienia na wilasny koszt warunkow
technicznych i organizacyjnych umozliwiajacych prowadzenie przez Straz Gra-
niczng kontroli operacyjne;j.

Kontrola operacyjna powinna by¢ zakonczona niezwlocznie po ustaniu przyczyn
jej zarzadzenia, najp6zniej jednak z uptywem okresu, na ktory zostata wprowa-
dzona.

Organ Strazy Granicznej, o ktorym mowa w ust. 1, informuje wtasciwego proku-
ratora o wynikach kontroli operacyjnej po jej zakonczeniu, a na jego zadanie
réwniez 0 przebiegu tej kontroli.

W przypadku uzyskania dowodow pozwalajacych na wszczecie postgpowania
karnego lub majacych znaczenie dla toczacego si¢ postgpowania karnego Ko-
mendant Gtéwny Strazy Granicznej lub komendant oddziatu Strazy Granicznej
przekazuje prokuratorowi, o ktérym mowa w ust. 1, wszystkie materiaty zgro-
madzone podczas stosowania kontroli operacyjnej. W post¢gpowaniu przed sa-
dem, w odniesieniu do tych materialow, stosuje si¢ odpowiednio art. 393 § 1
zdanie pierwsze Kodeksu postepowania karnego.

16a. Wykorzystanie dowodu uzyskanego podczas stosowania kontroli operacyjnej

jest dopuszczalne wylacznie W postepowaniu karnym w sprawie 0 przestgpstwo
lub przestepstwo skarbowe, w stosunku do ktorego jest dopuszczalne stosowanie
takiej kontroli przez jakikolwiek uprawniony podmiot.

16b. Prokurator, o ktérym mowa w ust. 1, podejmuje decyzje 0 zakresie i sposobie

wykorzystania przekazanych materiatow. Art. 238 § 3-5 oraz art. 239 Kodeksu
postepowania karnego stosuje si¢ odpowiednio.

16¢. Jezeli w wyniku stosowania kontroli operacyjnej uzyskano dowod popetnienia

przestepstwa lub przestepstwa skarbowego, w stosunku do ktdrego mozna za-
rzadzi¢ kontrole operacyjng, popetnionego przez osobe, wobec ktorej byta sto-
sowana kontrola operacyjna, innego niz objete zarzadzeniem kontroli operacyj-
nej albo popetnionego przez inng osobg, 0 zgodzie na jego wykorzystanie w po-
stepowaniu karnym orzeka postanowieniem sad, ktory zarzadzit kontrole opera-
cyjnag albo wyrazit na nig zgodg w trybie okreslonym w ust. 4, na wniosek pro-
kuratora, o ktorym mowa w ust. 1.

16d. Wniosek, o ktérym mowa w ust. 16c, prokurator kieruje do sadu nie p6zniej niz

w ciggu miesigca 0od dnia otrzymania materiatow zgromadzonych podczas sto-
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sowania kontroli operacyjnej, przekazanych mu przez organ Strazy Granicznej
niezwlocznie, nie pdzniej jednak niz w terminie 2 miesiecy od dnia zakonczenia
tej kontroli.

16e. Sad wydaje postanowienie, o ktérym mowa w ust. 16¢, w terminie 14 dni od
dnia ztozenia wniosku przez prokuratora.

17. Osobie, w stosunku do ktdrej byta stosowana kontrola operacyjna, nie udost¢pnia
si¢ materiatow zgromadzonych podczas tej kontroli. Przepis nie narusza upraw-
nien wynikajacych z art. 321 Kodeksu postepowania karnego.

18. Organ Strazy Granicznej, ktdry wnioskowat 0 zarzadzenie kontroli operacyjnej,
dokonuje niezwlocznie po zakonczeniu kontroli protokolarnego, komisyjnego
zniszczenia zgromadzonych podczas stosowania kontroli operacyjnej materiatow
niezawierajacych dowodOw pozwalajacych na wszczecie postepowania karnego
lub niemajgcych znaczenia dla toczacego si¢ postgpowania karnego.

18a. O wydaniu i wykonaniu zarzadzenia dotyczacego zniszczenia materiatéw, 0
ktorych mowa w ust. 18, organ Strazy Granicznej jest obowigzany do nie-
zwlocznego poinformowania prokuratora, o ktérym mowa w ust. 1.

19. Na postanowienia sagdu w przedmiocie kontroli operacyjnej, o ktérych mowa w
ust. 1, 4, 9i 10, przystuguje zazalenie organowi Strazy Granicznej, ktory ztozyt
wniosek 0 wydanie tego postanowienia. Do zazalenia stosuje si¢ odpowiednio
przepisy Kodeksu postgpowania karnego.

20. Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych, w porozumieniu z Ministrem Spra-
wiedliwosci oraz ministrem wiasciwym do spraw tgcznosci, okresli, w drodze
rozporzadzenia, sposob dokumentowania kontroli operacyjnej oraz przechowy-
wania i przekazywania wnioskow i zarzadzen, a takze przechowywania, przeka-
zywania oraz przetwarzania i niszczenia materialdéw uzyskanych podczas stoso-
wania tej kontroli, uwzgledniajac potrzebe zapewnienia niejawnego charakteru
podejmowanych czynnos$ci i uzyskanych materiatow oraz wzory stosowanych
drukow i rejestrow.

Art. 9f.
1. W sprawach o przestepstwa:

1) okreslone w art. 228 i 229 Kodeksu karnego, popetnione przez funkcjonariu-
szy i pracownikdw Strazy Granicznej w zwiagzku z wykonywaniem obowigz-
kow stuzbowych,

1a) okreslone w art. 229 Kodeksu karnego, popetnione przez osoby niebedgce
funkcjonariuszami lub pracownikami Strazy Granicznej w zwiazku z wyko-
nywaniem czynnosci stluzbowych przez funkcjonariuszy lub pracownikow
Strazy Granicznej,

2) okreslone w art. 163 8 1, art. 164 § 1, art. 165 8§ 1, art. 166 § 1 i 2, art. 167,
art. 168, art. 171, art. 172, art. 173 8 1, art. 258 i art. 264 § 2 i 3 Kodeksu
karnego,

2a) okreslone w art. 264a Kodeksu karnego oraz art. 10 ustawy z dnia 15 czerw-
ca 2012 r. o skutkach powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom prze-
bywajacym whbrew przepisom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,
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2b) okreslone w art. 189a Kodeksu karnego i w art. 8 ustawy z dnia 6 czerwca
1997 r. — Przepisy wprowadzajace Kodeks karny,

3) okreslone w art. 86, 87 i art. 91 Kodeksu karnego skarbowego,

4) pozostajgce W zwigzku z przemieszczaniem przez granic¢ panstwowg WYyro-
bow akcyzowych podlegajacych obowigzkowi 0znaczania znakami akcyzy,
jak rowniez przedmiotow okreslonych w przepisach o broni i amunicji, 0 ma-
teriatach wybuchowych oraz o przeciwdziataniu narkomanii,

5) Scigane na mocy umow mig¢dzynarodowych

— czynnoS$ci Operacyjno-rozpoznawcze, zmierzajgce do sprawdzenia uzyskanych
wczesniej wiarygodnych informacji o przest¢pstwie oraz ustalenia sprawcow i
uzyskania dowoddw przestepstwa, moga polega¢ na dokonaniu w sposéb nie-
jawny nabycia, zbycia lub przejecia przedmiotow pochodzacych z przestgpstwa,
ulegajacych przepadkowi, albo ktérych wytwarzanie, posiadanie, przewozenie
lub ktorymi obrot sa zabronione, a takze przyjeciu lub wreczeniu korzysci ma-
jatkowe;j.

2. CzynnoS$ci operacyjno-rozpoznawcze, o ktérych mowa w ust. 1, moga polegad
takze na ztozeniu propozycji nabycia, zbycia lub przejecia przedmiotéw pocho-
dzacych z przestgpstwa, ulegajacych przepadkowi, albo ktérych wytwarzanie,
posiadanie, przewozenie lub ktorymi obrot sa zabronione, a takze przyjecia lub
wreczenia korzy$ci majatkowe.

3. Komendant Gtowny Strazy Granicznej w sprawach o przestepstwa, 0 ktorych
mowa w ust. 1 pkt 1-5, a komendant oddziatu Strazy Granicznej w sprawach o
przestgpstwa, 0 ktdrych mowa w ust. 1 pkt 2-5, moze zarzadzi¢, na czas okre-
$lony, czynnosci, 0 ktorych mowa w ust. 1 i 2, po uzyskaniu pisemnej zgody
prokuratora okregowego wlasciwego ze wzgledu na siedzibg organu Strazy Gra-
nicznej zarzadzajgcego te czynnosci, Ktorego na biezgco informuje o ich wyni-
kach. Prokurator moze zarzadzi¢ zaniechanie czynnosci w kazdym czasie.

3a. Przed wydaniem pisemnej zgody prokurator zapoznaje si¢ z materiatami uza-
sadniajgcymi przeprowadzenie czynnosci, 0 Ktorych mowa w ust. 11 2.

4. Czynnosci, 0 kKtorych mowa w ust. 1 i 2, zarzadza si¢ na okres nie dtuzszy niz 3
miesigce. Komendant Gtowny Strazy Granicznej lub komendant oddziatu Strazy
Granicznej moze, po uzyskaniu pisemnej zgody wilasciwego prokuratora, o kto-
rym mowa w ust. 3, jednorazowo przedtuzy¢ stosowanie czynnosci na okres nie
dhuzszy niz kolejne 3 miesigce, jezeli nie ustaty przyczyny ich zarzadzenia.
Przepis ust. 3a stosuje si¢ odpowiednio.

5. Przy wykonywaniu czynnosci, 0 ktorych mowa w ust. 1 i 2, moga by¢ stosowane
srodki techniczne umozliwiajgce uzyskiwanie i utrwalanie tresci informacji, w
tym obrazu lub dzwigku.

6. W przypadku uzyskania dowodow pozwalajacych na wszczgcie postgpowania
karnego lub majacych znaczenie dla toczacego si¢ postepowania karnego Ko-
mendant Gtéwny Strazy Granicznej lub komendant oddzialu Strazy Granicznej
przekazuje wtasciwemu prokuratorowi okregowemu, 0 ktorym mowa w ust. 3,
wszystkie materiaty zgromadzone podczas stosowania czynnosci, 0 ktérych mo-
wa w ust. 1 i 2. W postgpowaniu przed sadem, w odniesieniu do tych materia-
tow, stosuje si¢ odpowiednio art. 393 8 1 zdanie pierwsze Kodeksu postepowa-
nia karnego.
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6a. Zgromadzone podczas wykonywania czynnosci, 0 ktorych mowa w ust. 1 i 2,
materiaty niezawierajgce dowodow pozwalajacych na wszczecie postgpowania
karnego lub dowoddw majacych znaczenie dla toczacego si¢ postgpowania kar-
nego podlegaja niezwlocznemu, protokolarnemu i komisyjnemu zniszczeniu.
Zniszczenie materiatow zarzadza organ Strazy Granicznej, ktéry wnioskowat 0
zarzadzenie czynnosci.

6b. O wydaniu i wykonaniu zarzadzenia dotyczgcego zniszczenia materiatéw, 0
ktorych mowa w ust. 6a, organ Strazy Granicznej jest obowigzany do niezwtocz-
nego poinformowania wtasciwego prokuratora, o ktérym mowa w ust. 3.

7. Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych, w porozumieniu z Ministrem Spra-
wiedliwosci, okresli, w drodze rozporzadzenia, sposob przeprowadzania i doku-
mentowania czynnosci, 0 ktorych mowa w ust. 1 i 2, przechowywania, przeka-
zywania oraz przetwarzania i niszczenia materialow uzyskanych podczas tych
czynno$ci, uwzgledniajagc potrzebe zapewnienia niejawnego charakteru podej-
mowanych czynnosci i uzyskanych materiatow, oraz wzory stosowanych drukéw
i rejestrow.

Art. 9g.

1. Przy wykonywaniu czynnosci operacyjno-rozpoznawczych podejmowanych w
celu udokumentowania przestepstw, 0 ktorych mowa w art. 9e ust. 1, albo usta-
lenia tozsamosci 0SOb uczestniczacych w tych przestepstwach lub przejecia
przedmiotow przestgpstwa Komendant Glowny Strazy Granicznej lub komen-
dant oddziatu Strazy Granicznej moze zarzadzi¢ niejawne nadzorowanie wytwa-
rzania, przemieszczania, przechowywania i obrotu przedmiotami przestepstwa,
jezeli nie stworzy to zagrozenia dla zycia lub zdrowia ludzkiego.

2. O zarzadzeniu, 0 ktérym mowa w ust. 1, zawiadamia si¢ niezwlocznie wlasciwe-
go ze wzgledu na siedzibe organu zawiadamiajgcego prokuratora okrggowego,
ktory moze nakaza¢ zaniechanie czynnosci w kazdym czasie.

3. Organ Strazy Granicznej, o ktorym mowa w ust. 1, biezaco informuje prokurato-
ra okregowego, 0 ktorym mowa w ust. 2, o wynikach przeprowadzonych czyn-
nosci.

4. Przy wykonywaniu czynnosci, 0 ktorych mowa w ust. 1, mogg by¢ stosowane
srodki techniczne umozliwiajace uzyskiwanie i utrwalanie tresci informacji, w
tym obrazu lub dzwigku.

5. Stosownie do zarzadzenia, 0 Ktorym mowa w ust. 1, organy i instytucje publiczne
oraz przedsiebiorcy sa obowigzani dopusci¢ do dalszego przewozu przesyiki za-
wierajgce przedmioty przestgpstwa W stanie nienaruszonym lub po ich usunieciu
albo zastapieniu w catosci lub w czgsci.

6. W przypadku uzyskania dowodow pozwalajacych na wszczgcie postgpowania
karnego lub majacych znaczenie dla toczacego si¢ postepowania karnego Ko-
mendant Gtéwny Strazy Granicznej lub komendant oddzialu Strazy Granicznej
przekazuje prokuratorowi okregowemu, 0 ktérym mowa w ust. 2, wszystkie ma-
teriaty zgromadzone podczas stosowania czynnosci, 0 ktérych mowa w ust. 1. W
postepowaniu przed sagdem, w odniesieniu do tych materiatow, stosuje si¢ odpo-
wiednio art. 393 § 1 zdanie pierwsze Kodeksu postgpowania karnego.
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7. Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych w porozumieniu z Ministrem Spra-
wiedliwosci okresli, w drodze rozporzadzenia, Sposob przeprowadzania i doku-
mentowania czynnos$ci, 0 ktorych mowa w ust. 1, uwzgledniajac potrzebe za-
pewnienia niejawnego charakteru podejmowanych czynnosci i uzyskanych mate-
riatow oraz wzory stosowanych drukow i rejestrow.

Art. 10.

1. Komendant placéwki Strazy Granicznej koordynuje dziatania organdw, stuzb i
instytucji funkcjonujacych w przejsciach granicznych w zakresie, o ktorym mo-
wa w art. 9 ust. 1.

2. Komendant placoéwki Strazy Granicznej w celu zapewnienia bezpieczenstwa i
przeciwdziatania zagrozeniom W komunikacji lotniczej, w uzasadnionych przy-
padkach, wystepuje do zarzadzajacego lotniskiem z wnioskiem o bezzwloczne
uniemozliwienie wykonywania pracy lub czynno$ci zleconych osobom wykonu-
jacym zadania zwigzane z kontrola bezpieczenstwa w portach lotniczych.

3. Komendant oddzialu Strazy Granicznej w przypadku powzigcia wiadomosci o
wszczeciu postepowania karnego o przestepstwo umyslne przeciwko osobie, o
ktorej mowa w ust. 2, wykonujacej zadania zwigzane z kontrolg bezpieczenstwa
w portach lotniczych lub o tym, Zze osoba ta wykonywata obowiazki stuzbowe
znajdujac si¢ w stanie po uzyciu alkoholu, §rodka odurzajacego lub innej podob-
nie dziatajacej substancji lub $rodka, niezwlocznie przekazuje t¢ wiadomosc
komendantowi wojewodzkiemu Policji wlasciwemu miejscowo w sprawie wy-
kreslenia tej osoby z listy kwalifikowanych pracownikéw ochrony fizycznej lub
kwalifikowanych pracownikoéw zabezpieczenia technicznego, zgodnie z przepi-
sami ustawy z dnia 22 sierpnia 1997 r. o ochronie 0séb i mienia (Dz. U. z 2005
r. Nr 145, poz. 1221, z pozn. zm.").

4. Komendant wojewodzki Policji informuje komendanta oddziatu Strazy Granicz-
nej o wykresleniu z listy kwalifikowanych pracownikow ochrony fizycznej lub
kwalifikowanych pracownikdéw zabezpieczenia technicznego osoby, o ktorej
komendant oddzialu Strazy Granicznej przekazal wiadomos$¢, o ktérej] mowa w
ust. 3.

5. Komendant Gtéwny Strazy Granicznej zawiadamia niezwlocznie ministra wla-
sciwego do spraw wewngtrznych o powzieciu wiadomosci o zaistnieniu przesta-
nek, o ktérych mowa w art. 22 ustawy z dnia 22 sierpnia 1997 r. o ochronie 0s6b
1 mienia, zwigzanych z wykonywaniem przez przedsigbiorcéw dziatalnosci go-
spodarczej w zakresie ustug ochrony 0sob i mienia.

Art. 10a.
1. Straz Graniczna, w zakresie swojej wlasciwosci, z zachowaniem ograniczen Wy-
nikajacych z art. 9e, moze uzyskiwaé¢ informacje, w tym takze niejawnie, gro-
madzic je, sprawdzac oraz przetwarzac.

N Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2006 r. Nr 104, poz.
708, 22008 r. Nr 171, poz. 1055 i Nr 180, poz. 1112, z 2009 r. Nr 98, poz. 817, z 2010 r. Nr 47, poz.
278, Nr 182, poz. 1228 i Nr 229, poz. 1496, z 2011 r. Nr 106, poz. 622, Nr 170, poz. 1015 i Nr 171,
poz. 1016, z 2012 r. poz. 908 oraz z 2013 r. poz. 628.
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. Straz Graniczna moze pobiera¢, gromadzi¢ i wykorzystywa¢ w celach wykryw-
czych i identyfikacyjnych odciski linii papilarnych, zdjecia oraz dane osobowe,
w tym ujawniajace pochodzenie etniczne, przynalezno$¢ wyznaniowa oraz dane
0 stanie zdrowia, 0sOb podejrzanych 0 popelnienie przestgpstw S$ciganych z
oskarzenia publicznego, a takze 0s6b o nieustalonej tozsamosci lub usitujacych
ukry¢ swag tozsamos¢, bez zgody i wiedzy osoby, ktdrej dane dotycza.

. Dane osobowe, 0 ktérych mowa w ust. 2, z wylgczeniem danych ujawniajacych
pochodzenie etniczne lub przynalezno$¢ wyznaniowa, przechowuje sie, z za-
strzezeniem ust. 4 i 5, przez okres niezb¢dny do wykonania ustawowych zadan
przez Straz Graniczng. Organy Strazy Granicznej dokonuja weryfikacji tych da-
nych nie rzadziej niz co 10 lat od dnia uzyskania informacji.

. Do przechowywania danych osobowych ujawniajagcych pochodzenie etniczne
lub przynaleznos¢ wyznaniowg 0s0b skazanych za popetnienie przestepstw Sci-
ganych z oskarzenia publicznego nie stosuje si¢ ograniczen, 0 ktérych mowa w
ust. 3.

. Dane osobowe ujawniajace pochodzenie etniczne lub przynalezno$¢ wyznanio-
wa 0S0b podejrzanych o popelnienie przestepstw Sciganych z oskarzenia pu-
blicznego, ktdre nie zostaty skazane za te przestepstwa, podlegaja komisyjnemu
i protokolarnemu zniszczeniu niezwlocznie po uprawomaocnieniu si¢ stosownego
orzeczenia.

. Straz Graniczna, w zakresie swojej wtasciwosci, moze uzyskiwac i przetwarzaé
informacje ze zbioréw danych prowadzonych przez organy witadzy publicznej,
w tym dane osobowe. Administratorzy danych gromadzonych w tych rejestrach
sg obowigzani do ich nicodptatnego udostepniania funkcjonariuszom posiadajg-
cym upowaznienia, 0 ktorych mowa w art. 9 ust. 1b.

. Organy, o ktérych mowa w ust. 6, mogg wyrazi¢ pisemng zgode¢ na udostepnia-
nie danych zgromadzonych w zbiorach jednostkom organizacyjnym Strazy Gra-
nicznej, za pomoca urzadzen telekomunikacyjnych, bez koniecznosci sktadania
pisemnego wniosku, jezeli jednostki te spetniajg tacznie nastepujgce warunki:

1) posiadajg urzadzenia umozliwiajace odnotowanie w systemie, kto, kiedy, w
jakim celu oraz jakie dane uzyskat;

2) posiadajg zabezpieczenia techniczne i organizacyjne uniemozliwiajace wyko-
rzystanie danych niezgodnie z celem ich uzyskania;

3) jest to uzasadnione specyfikg lub zakresem wykonywanych zadan albo pro-
wadzonej dziatalnosci.

. Minister wtasciwy do spraw wewnetrznych w porozumieniu z Ministrem Spra-
wiedliwosci okresli, w drodze rozporzadzenia, sSposob gromadzenia odciskow li-
nii papilarnych, zdjec¢ oraz danych osobowych, warunki przechowywania, wyko-
rzystania i sposob ich przekazywania innym organom uprawnionym na podsta-
wie przepisow odrebnych, a takze wzory wykorzystywanych dokumentow,
uwzgledniajgc przypadki i sposoby pobierania linii papilarnych, przeprowadza-
nia wywiadu daktyloskopijnego oraz wykonywania zdje¢ sygnalitycznych, a
takze kierujac sie¢ potrzebag ochrony tych danych przed nieuprawnionym dostg-
pem.
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Art. 10b.

[1. W celu zapobiegania lub wykrywania przestepstw Straz Graniczna moze mieé
udostepniane dane, o ktorych mowa w art. 180c i 180d ustawy z dnia 16 lipca
2004 r. - Prawo telekomunikacyjne (Dz. U. Nr 171, poz. 1800, z pozn. zm.?),
zwane dalej ,,danymi telekomunikacyjnymi’’, w trybie:

1) pisemnego wniosku Komendanta Gtownego Strazy Granicznej lub komen-
danta oddziatu Strazy Granicznej albo osoby przez nich upowaznionej,

2) ustnego zqdania funkcjonariusza posiadajgcego pisemne upowaznienie
0s6b, o ktorych mowa w pkt 1,

3) za posrednictwem sieci telekomunikacyjnej funkcjonariuszowi posiadajgce-
mu pisemne upowaznienie osob, o ktorych mowa w pkt 1

— oraz moze przetwarzac te dane.]

2. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 3, udostgpnianie danych telekomuni-
kacyjnych odbywa si¢ bez udziatu pracownikdéw podmiotu prowadzacego dzia-
talnos¢ telekomunikacyjng lub przy niezbednym ich udziale, jezeli mozliwo$é
takg przewiduje porozumienie zawarte pomiedzy Komendantem Gtéwnym Stra-
zy Granicznej a tym podmiotem.

3. Podmiot wykonujacy dziatalnos¢ telekomunikacyjng udostepnia nieodplatnie
dane telekomunikacyjne, funkcjonariuszowi wskazanemu we wniosku wiasci-
wego organu Strazy Granicznej lub funkcjonariuszowi, o ktérym mowa w ust. 1
pkt 21 3.

4. Udostepnienie Strazy Granicznej danych telekomunikacyjnych moze nastgpic
przy pomocy sieci telekomunikacyjnej, jezeli:

1) wykorzystywane sieci telekomunikacyjne zapewniaja:

a) mozliwos¢ ustalenia osoby uzyskujacej dane, ich rodzaju oraz czasu, w
ktorym zostaty uzyskane,

b) zabezpieczenie techniczne i organizacyjne uniemozliwiajace 0sobie
nieuprawnionej dostep do danych;

2) jest to uzasadnione specyfika lub zakresem wykonywanych przez jednostki
organizacyjne Strazy Granicznej zadan albo prowadzonych przez nie czyn-
nosci.

5. Materiaty uzyskane w wyniku czynno$ci podjetych na podstawie ust. 1, ktore
zawierajg informacje majgce znaczenie dla postgpowania karnego, Straz Gra-
niczna przekazuje wtasciwemu prokuratorowi.

6. Materiaty uzyskane w wyniku czynnosci podjetych na podstawie ust. 1, ktore nie
zawierajg informacji majacych znaczenie dla postgpowania karnego, podlegaja
niezwlocznemu komisyjnemu i protokolarnemu zniszczeniu.

8 Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2004 r. Nr 273, poz. 2703, z 2005 r. Nr
163, poz. 1362 i Nr 267, poz. 2258, z 2006 r. Nr 12, poz. 66, Nr 104, poz. 708 i 711, Nr 170, poz.
1217, Nr 220, poz. 1600, Nr 235, poz. 1700 i Nr 249, poz. 1834, z 2007 r. Nr 23, poz. 137, Nr 50,
poz. 331 i Nr 82 poz. 556, z 2008 r. Nr 17, poz. 101 i Nr 227, poz. 1505, z 2009 r. Nr 11, poz. 59, Nr
18, poz. 97 i Nr 85, poz. 716 oraz z 2010 r. Nr 81, poz. 530, Nr 86, poz. 554, Nr 106, poz. 675, Nr
182, poz. 1228, Nr 219, poz. 1443, Nr 229, poz. 1499 i Nr 238, poz. 1578.
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Art. 10c.

1. Jezeli jest to konieczne dla skutecznego zapobiezenia przestgpstwom okreslonym
w art. 9e ust. 1 lub ich wykrycia albo ustalenia sprawcow i uzyskania dowodow,
Straz Graniczna moze korzysta¢ z informacji dotyczacych umow ubezpieczenia,
a W szczeg6lnosci z przetwarzanych przez zaktady ubezpieczen danych podmio-
tow, w tym osob, ktére zawarlty umowe ubezpieczenia, a takze przetwarzanych
przez banki informacji stanowigcych tajemnic¢ bankowg oraz informacji doty-
czacych umow o rachunek papieréw wartosciowych, umow o rachunek pienigz-
ny, umow ubezpieczenia lub innych umow dotyczacych obrotu instrumentami
finansowymi, a w szczegdlnosci z przetwarzanych przez uprawnione podmioty
danych osob, ktére zawarty takie umowy.

2. Przepis ust. 1 stosuje si¢ odpowiednio do:
1) spotdzielczych kas oszczednosciowo-kredytowych;

2) podmiotéw wykonujgcych dziatalnos¢ na podstawie ustawy z dnia 26 paz-
dziernika 2000 r. o gietdach towarowych (Dz. U. z 2010 r. Nr 48, poz. 284,
Nr 81, poz. 530 i Nr 182, poz. 1228);

3) podmiotow wykonujgcych dziatalno$¢ ubezpieczeniows;

4) funduszy inwestycyjnych;

5) podmiotow wykonujacych dziatalno$¢ w zakresie obrotu papierami warto-
sciowymi I innymi instrumentami finansowymi na podstawie ustawy z dnia

29 lipca 2005 r. o obrocie instrumentami finansowymi (Dz. U. z 2010 r. Nr
211, poz. 1384).

3. Informacje i dane, o ktérych mowa w ust. 1, oraz informacje zwigzane z przeka-
zywaniem tych informacji i danych podlegajg ochronie przewidzianej w przepi-
sach o ochronie informacji niejawnych i moga by¢ udostgpniane jedynie funk-
cjonariuszom prowadzgcym czynnosci W danej sprawie i ich przetozonym,
uprawnionym do sprawowania nadzoru nad prowadzonymi przez nich w tej
sprawie czynno$ciami operacyjno-rozpoznawczymi. Akta zawierajace te infor-
macje i dane udostepnia si¢ ponadto wytacznie sadom i prokuratorom, jezeli na-
stepuje to w celu Scigania karnego.

4. Informacje i dane, o ktérych mowa w ust. 1, udost¢pnia si¢ na podstawie posta-
nowienia wydanego na pisemny wniosek Komendanta Gtownego Strazy Gra-
nicznej albo komendanta oddziatu Strazy Granicznej przez sad okregowy wia-
$ciwy miejscowo ze wzgledu na siedzibe organu Strazy Granicznej sktadajacego
wniosek.

5. Whniosek, o ktorym mowa w ust. 4, powinien zawierac:
1) numer sprawy i jej kryptonim, jezeli zostat jej nadany;
2) opis przestepstwa z podaniem jego kwalifikacji prawnej;
3) okolicznosci uzasadniajgce potrzebe udostepnienia informacji i danych;
4) wskazanie podmiotu, ktorego informacje i dane dotycza;
5) podmiot zobowigzany do udostepnienia informacji i danych;
6) rodzaj i zakres informacji i danych.

6. Po rozpatrzeniu wniosku sad, w drodze postanowienia, wyraza zgode na udo-
stepnienie informacji i danych wskazanego podmiotu, okreslajac ich rodzaj, za-
kres oraz podmiot obowigzany do ich udostepnienia, albo odmawia udzielenia
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10.

11.

12.

13.

14.

zgody na udostepnienie informacji i danych. Przepis art. 9e ust. 12 stosuje si¢
odpowiednio.

. Na postanowienie sgdu, 0 ktérym mowa w ust. 6, przystuguje zazalenie organowi

Strazy Granicznej wnioskujagcemu 0 wydanie postanowienia. Do zazalenia stosu-
je si¢ odpowiednio przepisy Kodeksu postepowania karnego.

. W przypadku wyrazenia przez sad zgody na udostepnienie informacji, uprawnio-

ny przez sad organ Strazy Granicznej pisemnie informuje podmiot obowigzany
do udostepnienia informacji i danych o rodzaju i zakresie informacji i danych,
ktore majg by¢ udostgpnione, podmiocie, ktérego informacje i dane dotycza,
oraz o osobie funkcjonariusza upowaznionego do ich odbioru. Do pisemnej in-
formacji dotacza si¢ postanowienie sadu.

. W terminie do 120 dni od dnia przekazania informacji i danych, o ktérych mowa

w ust. 1, Straz Graniczna, z zastrzezeniem ust. 10 i 11, informuje podmiot, o kto-
rym mowa w ust. 5 pkt 4, o postanowieniu sagdu wyrazajacym zgode na udostep-
nienie informacji i danych.

Sad, ktory wydat postanowienie o udostepnieniu informacji i danych, na wniosek
Komendanta Glownego Strazy Granicznej, ztozony po uzyskaniu pisemnej zgo-
dy Prokuratora Generalnego, moze odroczyé¢, w drodze postanowienia, na czas
oznaczony, z mozliwoscig dalszego przedtuzania, obowigzek, 0 ktdrym mowa w
ust. 9, jezeli zostanie uprawdopodobnione, ze poinformowanie podmiotu, o kto-
rym mowa w ust. 5 pkt 4, moze zaszkodzi¢ wynikom podjetych czynnos$ci ope-
racyjno-rozpoznawczych. Przepis art. 9e ust. 12 stosuje si¢ odpowiednio.

Jezeli w okresie, 0 ktorym mowa w ust. 9 lub 10, zostato wszczete postepowanie
przygotowawcze, podmiot wskazany w ust. 5 pkt 4 jest powiadamiany o posta-
nowieniu sadu 0 udostepnieniu informacji i danych przez prokuratora lub, na je-
go polecenie, przez Straz Graniczng przed zamknigciem postepowania przygo-
towawczego albo niezwtocznie po jego umorzeniu.

Jezeli informacje i dane, o ktérych mowa w ust. 1, nie dostarczyty podstaw do
wszczgcia postegpowania przygotowawczego, organ wnioskujacy 0 wydanie po-
stanowienia pisemnie zawiadamia o tym podmiot, ktory informacje i dane prze-
kazatl.

Materiaty zgromadzone w trybie, o ktorym mowa w ust. 1-10, niezawierajgce
informacji potwierdzajacych zaistnienie przestepstwa podlegajg niezwtocznemu,
protokolarnemu, komisyjnemu zniszczeniu. Zniszczenie materiatdw zarzadza
organ Strazy Granicznej, ktory wnioskowat 0 udostepnienie informacji i danych.

Skarb Panstwa ponosi odpowiedzialno$¢ za szkody wyrzadzone naruszeniem
przepisdéw ust. 3 na zasadach okre$lonych w Kodeksie cywilnym.

Art. 10d.

. Straz Graniczna prowadzi kontrolg, 0 ktorej mowa w art. 1 ust. 2 pkt 13a, w celu

ustalenia stanu faktycznego w zakresie przestrzegania przepiséw dotyczacych
legalnos$ci wykonywania pracy przez cudzoziemcdw, prowadzenia dziatalno$ci
gospodarczej przez cudzoziemcdw oraz powierzania wykonywania pracy cudzo-
ziemcom.

. Kontrole przeprowadzaja funkcjonariusze Strazy Granicznej petniacy stuzbe w

jednostkach organizacyjnych Strazy Granicznej, na podstawie upowaznienia do
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przeprowadzenia kontroli, zwanego dalej ,,upowaznieniem”, wystawionego
przez wlasciwego komendanta. Upowaznienie okazuje si¢ przed rozpoczeciem
kontroli.

3. Upowaznienie zawiera wskazanie podstawy prawnej, oznaczenie organu kontroli,
date i miejsce wystawienia, imi¢ i nazwisko funkcjonariusza Strazy Granicznej
uprawnionego do wykonywania kontroli oraz numer jego legitymacji stuzbowe;j,
nazwe | adres kontrolowanego, okreslenie zakresu przedmiotowego kontroli,
wskazanie daty rozpoczecia i1 przewidywanego terminu zakonczenia kontroli,
podpis osoby udzielajgcej upowaznienia z podaniem zajmowanego stanowiska
lub funkcji oraz pouczenie o prawach i obowigzkach kontrolowanego.

4. W przypadku podejrzenia, ze przepisy w zakresie, o ktorym mowa w ust. 1, nie
sg przestrzegane, i okoliczno$ci faktyczne uzasadniajg niezwloczne podjecie
kontroli, kontrole przeprowadza si¢ na podstawie legitymacji stuzbowych. Kon-
trolowanemu dorecza si¢ upowaznienie nie pozniej niz w terminie 7 dni od pod-
jecia kontroli. W przypadku kontroli, na podstawie legitymacji stuzbowych, kon-
trolowany ma obowigzek wskaza¢ adres do doreczen. W przypadku braku takie-
go adresu lub gdy wskazany adres okazat si¢ nieprawdziwy, upowaznienie zto-
zone do akt kontroli uznaje si¢ za dorgczone.

5. Kontrolg mogg by¢ objeci pracodawcy, przedsigbiorcy niezatrudniajacy pracow-
nika i inne instytucje, a takze w przypadku uzasadnionego podejrzenia narusze-
nia przepisow, o ktérych mowa w ust. 1, osoby fizyczne.

6. Kontrolg przeprowadza si¢ w siedzibie kontrolowanego oraz w innych miejscach
wykonywania pracy lub prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej, a takze w miej-
scu przechowywania wszelkich dokumentow zwigzanych z zatrudnieniem, po-
wierzeniem pracy lub prowadzeniem dziatalnosci gospodarcze;j.

7. Podczas wykonywania kontroli funkcjonariusze moga korzysta¢ z pomieszczen
do pracy kontrolowanego. Jezeli przeprowadzenie czynnosci kontrolnych tego
wymaga, moga one by¢ przeprowadzone takze w jednostce organizacyjnej Stra-
zy Granicznej.

8. Kontrolowany, osoba upowazniona do reprezentowania kontrolowanego lub
prowadzenia jego spraw, pracownik kontrolowanego oraz osoba wspotdziatajaca
z kontrolowanym sa obowigzani umozliwi¢ wykonywanie kontroli oraz uczest-
niczy¢ W przeprowadzaniu ogledzin miejsc wykonywania pracy.

9. Kontrolowany ma obowigzek w wyznaczonym terminie udziela¢ wszelkich wy-
jasnien dotyczacych przedmiotu kontroli, dostarcza¢ dokumenty, w tym doku-
menty zadane przez kontrolujacych funkcjonariuszy, umozliwi¢ sporzadzanie ich
kopii oraz zapewni¢ funkcjonariuszom warunki do pracy, w tym w miar¢ mozli-
wosci udostepni¢ samodzielne pomieszczenie i miejsce do przechowywania do-
kumentow.

10. Osoby upowaznione do reprezentowania kontrolowanego lub prowadzenia jego
spraw, pracownicy kontrolowanego, osoby wspotdziatajace z kontrolowanym
oraz inne osoby przebywajace W miejscu przeprowadzania kontroli sg obowia-
zani udziela¢ wyjasnien dotyczacych przedmiotu kontroli, w zakresie wynika-
jacym z wykonywanych czynnos$ci lub zadan.
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11. Kontrolowany lub osoba przez niego upowazniona sg obowigzani do poswiad-
czenia zgodnosci odpiséw | wyciagow oraz kserokopii z dokumentéw dostar-
czonych kontrolujagcym.

12. Kontrolowany lub osoby, o ktérych mowa w ust. 10, moga ztozy¢ funkcjonariu-
szom kontrolujagcym ustne lub pisemne oswiadczenia dotyczace przedmiotu
kontroli, ktore zatacza si¢ do protokotu kontroli.

1

w

. W przypadku wystgpienia w toku kontroli okolicznos$ci wymagajacych wiado-
mosci specjalistycznych, w szczegolnosci dotyczacych dokumentdéw potwier-
dzajacych legalno$¢ wykonywania pracy przez cudzoziemcOw, mozna powotac
biegltego.

14. Po przeprowadzeniu kontroli funkcjonariusz sporzadza:

1) w przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci w toku kontroli — protokot kon-
troli;

2) w przypadku niestwierdzenia nieprawidtowosci — notatke stuzbowa.
15. Protokot kontroli powinien zawiera¢ w szczeg6lnosci:
1) stopien, imi¢ I nazwisko funkcjonariusza oraz numer jego legitymacji stuz-
bowej;
2) datg i miejsce sporzadzenia protokotu kontroli;
3) date i godzing rozpoczecia i zakonczenia kontroli;
4) miejsce przeprowadzenia kontroli;

5) dane kontrolowanego obejmujace nazwe (firme) lub imie i nazwisko, adres
(siedzibe) oraz numer REGON, KRS lub NIP;

6) opis okolicznos$ci uzasadniajacych przeprowadzenie kontroli;

7) opis skontrolowanych dokumentéw i zezwolen z podaniem ich numeru,
okresu waznosci oraz organu, ktéry dokument lub zezwolenie wydat;

8) wynik kontroli;
9) podpis funkcjonariusza sporzadzajacego protokot kontroli;
10) podpis kontrolowanego lub adnotacj¢ 0 przyczynach jego braku.
16. Notatka stuzbowa powinna zawiera¢ W szczegdlnosci:
1) date i miejsce sporzadzenia notatki;
2) dane kontrolowanego obejmujace nazwe (firme¢) lub imie i nazwisko, adres
(siedzibe) oraz numer REGON, KRS lub NIP;
3) wynik kontroli;
4) podpis funkcjonariusza sporzadzajacego notatke.

17. Kontrolowanemu przystuguje prawo zgloszenia przed podpisaniem protokotu
kontroli zastrzezen do ustalen zawartych w protokole. Zastrzezenia nalezy
zglosi¢ na pismie w terminie 7 dni od dnia przedstawienia protokotu.

18. Odmowa podpisania protokotu kontroli przez kontrolowanego nie stanowi prze-
szkody do podpisania go przez kontrolujgcego oraz pozostawienia kontrolowa-
nemu kopii protokotu.

19. W przypadku gdy w przeprowadzaniu kontroli bierze udziat thumacz, protokoét
kontroli lub notatka stuzbowa powinny zawiera¢ imi¢ i nazwisko oraz podpis
thumacza.
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20. W wyniku ustalen dokonanych w toku kontroli organ Strazy Granicznej wila-
sciwy ze wzgledu na miejsce dokonanej kontroli podejmuje dalsze czynnosci
okreslone w przepisach ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach.

21. W przypadku stwierdzenia w toku kontroli naruszenia przepiséw ustawy z dnia
20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U.
z 2008 r. Nr 69, poz. 415, z pdzn. zm.”) lub ustawy z dnia 15 czerwca 2012 r. 0
skutkach powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom przebywajgcym
wbrew przepisom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej stanowigcych wy-
kroczenie organ Strazy Granicznej dokonujacy kontroli wystepuje z wnioskiem
do wilasciwego sadu rejonowego o ukaranie osob odpowiedzialnych za stwier-
dzone nieprawidtowosci.

22. Straz Graniczna w zakresie wykonywania kontroli, o ktérej mowa w ust. 1,
wspoétdziata z organami administracji publicznej, a w szczegolnosci z Policja,
Panstwowa Inspekcja Pracy, Stuzbg Celng, Zakladem Ubezpieczen Spotecz-
nych, urzgdami kontroli skarbowej oraz zwigzkami zawodowymi i organiza-
cjami pracodawcow.

23. Organ Strazy Granicznej dokonujacy kontroli zawiadamia o podejrzeniu naru-
szenia przepisow prawa wilasciwe organy, w szczegdlnosci:
1) Zaktad Ubezpieczen Spotecznych — w przypadku naruszenia przepiséw w za-
Kresie ubezpieczen spotecznych oraz sktadek na Fundusz Pracy;

2) Panstwowg Inspekcje Pracy — w przypadku naruszenia przepiséw prawa pra-
cy;

3) urzad kontroli skarbowej — w przypadku naruszenia przepisow prawa podat-
kowego;

4) Stuzbe Celng — w przypadku naruszenia przepisoOw prawa celnego;

5) Policje lub Prokurature — w przypadku podejrzenia popetnienia czynu zabro-
nionego.

23a. Komendant Gtowny Strazy Granicznej jest obowigzany do przekazywania mi-
nistrowi witasciwemu do spraw pracy oraz ministrowi wiasciwemu do spraw
wewnetrznych, nie p6zniej niz do dnia 30 kwietnia nastgpnego roku, zbiorczych
wynikow kontroli, o ktorej mowa w ust. 1, w zakresie dotyczacym powierzania
wykonywania pracy cudzoziemcom przebywajacym bez waznego dokumentu
uprawniajgcego do pobytu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, z uwzgled-
nieniem liczby kontroli przeprowadzonych w poprzednim roku oraz procento-
wego udziatlu podmiotow powierzajacych wykonywanie pracy cudzoziemcom
przebywajacym bez waznego dokumentu uprawniajacego do pobytu na teryto-
rium Rzeczypospolitej Polskiej w kazdym sektorze, o ktérym mowa w art. 4 ust.
7 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku

pracy.

2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2009 r. Nr 70, poz.
416, Nr 134, poz. 850, Nr 171, poz. 1056, Nr 216, poz. 1367 i Nr 237, poz. 1654, z 2009 r. Nr 6,
poz. 33, Nr 69, poz. 595, Nr 91, poz. 742, Nr 97, poz. 800, Nr 115, poz. 964, Nr 125, poz. 1035, Nr
127, poz. 1052, Nr 161, poz. 1278 i Nr 219, poz. 1706, z 2010 r. Nr 28, poz. 146, Nr 81, poz. 531,
Nr 238, poz. 1578, Nr 239, poz. 1593, Nr 254, poz. 1700 i Nr 257, poz. 1725 i 1726, z 2011 r. Nr 45,
poz. 235, Nr 106, poz. 622, Nr 171, poz. 1016, Nr 205, poz. 1206 i 1211 i Nr 291, poz. 1707 oraz z
2012 r. poz. 589 i 637.
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24. W zakresie nieuregulowanym w niniejszym rozdziale stosuje si¢ przepisy Ko-
deksu postepowania administracyjnego.

25. Minister wiasciwy do spraw wewngtrznych w porozumieniu z ministrem wia-
$ciwym do spraw pracy okresli, w drodze rozporzadzenia, szczegélowy tryb
przeprowadzania kontroli, o ktérej mowa w ust. 1, oraz wzory stosowanych
dokumentéw, majac na wzgledzie koniecznos¢ zapewnienia sprawnosci prze-
prowadzanej kontroli oraz prawidtowego dokumentowania przeprowadzonych
czynnos$ci kontrolnych.

Art. 10e.

1. W celu realizacji zadan, o ktérych mowa w art. 1 ust. 2 pkt 1, 2, 4-5d i 10, Ko-
mendant Gtéwny Strazy Granicznej lub komendant oddziatu Strazy Granicznej
moze zarzadzi¢ 0 zastosowaniu urzadzen uniemozliwiajacych telekomunikacje
na okreslonym obszarze, przez czas niezbedny do wykonywania czynnosci przez
Straz Graniczng, Z uwzglednieniem koniecznosci minimalizacji skutkdw braku
mozliwo$ci korzystania z ustug telekomunikacyjnych.

2. O zastosowaniu urzadzen, o ktérych mowa w ust. 1, Komendant Gtowny Strazy
Granicznej lub komendant oddziatu Strazy Granicznej niezwtocznie informuje
Prezesa Urzedu Komunikacji Elektroniczne;j.

Art. 10f.

W celu wykonywania zadan w zakresie kontroli ruchu drogowego, o ktérych mowa
w art. 129 ust. 4a ustawy z dnia 20 czerwca 1997 r. — Prawo o ruchu drogowym (Dz.
U. z 2012 r. poz. 1137, z pdzn. zm.lo)), Straz Graniczna moze prowadzi¢ wyszuki-
wania informacji za posrednictwem Krajowego Punktu Kontaktowego, na zasadach
okreslonych w art. 80k—80r tej ustawy.

Art. 11.

1. Funkcjonariusze, wykonujac zadania, 0 ktorych mowa w art. 1 ust. 2, maja pra-
WO:

1) dokonywania kontroli granicznej;

2) dokonywania kontroli osobistej, a takze przegladania zawartosci bagazy,
sprawdzania tadunkow w portach i na dworcach oraz w srodkach komunika-
cji lotniczej, drogowej, kolejowej i wodnej — w celu wykluczenia mozliwosci
popelnienia przestepstw lub wykroczen, zwlaszcza skierowanych przeciwko
nienaruszalnos$ci granicy panstwowej lub bezpieczenstwu w migdzynarodo-
wej komunikacji;

2a) dokonywania kontroli bezpieczenstwa w przejsciach granicznych, w portach
lotniczych oraz w s$rodkach komunikacji lotniczej, drogowej, kolejowej i
wodnej — w celu wykluczenia mozliwo$ci popelnienia przestepstw lub wy-
kroczen, zwlaszcza skierowanych przeciwko nienaruszalno$ci granicy pan-
stwowej lub bezpieczenstwa W migdzynarodowej komunikacji;

10 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogltoszone w Dz. U. z 2012 r. poz. 1448, z
2013 r. poz. 700, 991, 1446 i 1611 oraz z 2014 r. poz. 312 i 486.
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2b) petnienia wart ochronnych na poktadzie statku powietrznego oraz stosowa-
nia niezbednych $rodkoéw, acznie z uzyciem $rodkéw przymusu bezposred-
niego i broni palnej, w celu unieszkodliwienia osoby, ktéra stanowi bezpo-
srednie zagrozenie bezpieczenstwa lotu, zdrowia lub zycia pasazerow lub
cztonkow zatogi,

3) wydawania wiz i innych zezwolen na przekroczenie granicy panstwowej na
podstawie odrebnych przepisow;
4) legitymowania lub ustalania w inny sposéb tozsamosci 0soby;

5) zatrzymywania 0s6b w trybie i przypadkach okreslonych w przepisach Ko-
deksu postepowania karnego i innych ustaw;

5a) zatrzymywania 0s6b stwarzajacych w sposob oczywisty bezposrednie zagro-
zenie dla zycia lub zdrowia ludzkiego, a takze dla mienia;

5b) doprowadzania:

a) osob, o ktorych mowa w pkt 5, do wlasciwego organu Strazy Granicz-
nej, sadu lub prokuratury,

b) cudzoziemcoéw, wobec ktorych prowadzone sa postepowania okreslone
w ustawie z dnia 12 grudnia 2013 r. 0 cudzoziemcach oraz w ustawie z
dnia 13 czerwca 2003 r. o udzielaniu cudzoziemcom ochrony na teryto-
rium Rzeczypospolitej Polskiej, a takze umieszczonych w strzezonym
o$rodku lub areszcie dla cudzoziemcoéw do organu Strazy Granicznej,
sadu, prokuratury, jednostki organizacyjnej Policji, wojewody, Szefa
Urzedu do Spraw Cudzoziemcow, przedstawicielstw dyplomatycznych,
urzedow konsularnych, placowek opiekunczo-wychowawczych lub
podmiotéw leczniczych,

c) cudzoziemcow:

— ktorym zostata wydana decyzja o zobowigzaniu cudzoziemca do
powrotu podlegajaca przymusowemu wykonaniu zgodnie z art.
329 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach,

— ktérym odméwiono wjazdu na terytorium Rzeczypospolitej Pol-
skiej, 1 wystapity okolicznosci, o ktorych mowa w art. 463 ust. 1
ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach,

— ktérym zostala wydana decyzja o wydaleniu podlegajaca przymu-
sowemu wykonaniu zgodnie z art. 71 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 14
lipca 2006 r. o wjezdzie na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,
pobycie oraz wyjezdzie z tego terytorium obywateli panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej oraz cztonkéw ich rodzin (Dz.
U. Nr 144, poz. 1043, pozn. zm.™),

— podlegajacych przekazaniu, o ktorym mowa w art. 41 ust. 2 usta-
wy z dnia 13 czerwca 2003 r. o udzielaniu cudzoziemcom ochro-
ny na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej

— do granicy panstwowej albo do portu lotniczego albo morskiego
panstwa, do ktorego cudzoziemiec zostaje doprowadzony;>

) Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogtoszone w Dz. U. z 2007 r. Nr 120, poz. 818, z 2008 r. Nr
216, poz. 1367, z 2010 r. Nr 81, poz. 531, z 2011 r. Nr 92, poz. 532.
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6) przeszukiwania 0s6b, rzeczy, pomieszczen i $rodkéw transportu w trybie i
przypadkach okreslonych w przepisach Kodeksu postepowania karnego i in-
nych ustaw;

6a) naktadania grzywien w drodze mandatu karnego za wykroczenia;

7) obserwowania i rejestrowania, przy uzyciu srodkow technicznych stuzacych
do rejestracji obrazu i dzwieku, zdarzen na drogach oraz w innych miejscach
publicznych;

7a) obserwowania i rejestrowania przy uzyciu $rodkéw technicznych obrazu
W pomieszczeniach strzezonych osrodkow, aresztow dla cudzoziemcow lub
w pomieszczeniach przeznaczonych dla os6b zatrzymanych oraz w innych
wykorzystywanych przez Straz Graniczng obiektach i obszarach — w celu za-
pewnienia bezpieczenstwa przebywajacym w nich osobom,;

8) zatrzymywania pojazdow i wykonywania innych czynnosci z zakresu kontroli
ruchu drogowego w trybie i przypadkach okre$lonych w ustawie z dnia 20
czerwca 1997 r. — Prawo o ruchu drogowym;

9) zatrzymywania i cofania z granicy panstwowej do nadawcy szkodliwych ma-
terialow jadrowych i promieniotworczych, srodkéw chemicznych i biolo-
gicznych, jak rowniez odpadow;

10) przebywania i poruszania si¢ na gruntach bez uzyskiwania zgody ich wiasci-
cieli lub uzytkownikow oraz przechodzenia przez pola uprawne w czasie
bezposredniego poscigu, rowniez z uzyciem psa stuzbowego, jezeli nie ma
mozliwosci korzystania z drog;

11) Zzadania niezbednej pomocy od instytucji panstwowych, organéw administra-
cji rzadowej i samorzadu terytorialnego oraz jednostek gospodarczych pro-
wadzacych dziatalnos¢ w zakresie uzytecznosci publicznej; wymienione in-
stytucje, organy i jednostki obowigzane sa, w zakresie swojego dziatania, do
udzielenia tej pomocy, w zakresie obowigzujacych przepiséw prawa;

12) zwracania si¢ 0 niezbedng pomoc do innych jednostek gospodarczych i orga-
nizacji spotecznych, jak réwniez zwracania si¢ W nagltych wypadkach do
kazdej osoby o udzielenie doraznej pomocy, w ramach obowigzujgcych prze-
pisOw prawa.

la. Zatrzymanie osoby moze by¢ zastosowane tylko wéwczas, gdy inne srodki oka-
zaty si¢ bezcelowe lub nieskuteczne.

1b. Czynnosci wymienione w ust. 1 powinny by¢ wykonywane w sposob mozliwie
najmniej naruszajacy dobra osobiste osoby, wobec ktdrej zostaty podjete.

1c. Osobie zatrzymanej na podstawie ust. 1 pkt 5a przystuguja uprawnienia przewi-
dziane dla osoby zatrzymanej w Kodeksie postgpowania karnego.

1d. Przy wykonywaniu czynnos$ci, 0 ktérych mowa w art. 1 ust. 2 pkt 13a, funkcjo-
nariusze Strazy Granicznej majg prawo:

1) swobodnego poruszania si¢ po terenie jednostki kontrolowanego bez obo-
wigzku uzyskiwania przepustki oraz sa zwolnieni z obowigzku poddania si¢
rewizji osobistej;

2) kontrolowania dokumentow zwiazanych z zatrudnieniem, powierzeniem
pracy lub prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej oraz sporzadzania ich
kopii;
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3) ustalania tozsamos$ci 0S0b przebywajacych w miejscu przeprowadzania kon-
troli;

4) przestuchiwania 0s0b podejrzewanych o naruszenie przepisow, o ktorych
mowa w art. 10d;

5) zadania udzielania wyjasnien od 0s6b przebywajacych w miejscu przepro-
wadzania kontroli;

6) dokumentowania czynnosci kontrolnych z wykorzystaniem srodkéw audio-
wizualnych;

7) korzystania z pomocy biegtych i specjalistow;

8) dokonywania ogledzin miejsc wykonywania pracy, w szczegolnosci w celu
ustalenia liczby miejsc pracy.

2. Rada Ministrow okresli, w drodze rozporzadzenia, Sposob i tryb postepowania
przy wykonywaniu uprawnien, 0 ktérych mowa w ust. 1 pkt 4-5b, oraz wzory
dokumentdéw stosowanych w tych sprawach, a takze podmioty uprawnione do
zarzadzania doprowadzenia i szczegdélowe warunki dokonywania doprowadzen
przy uzyciu $rodkéw transportu, uwzgledniajagc niezbedne $rodki ostroznosci
przy wykonywaniu uprawnien, a takze skuteczno$¢ dziatan podejmowanych
przez Straz Graniczng Oraz poszanowanie praw 0sob, wobec ktorych dziatania te
sg podejmowane.

2a. Na sposob przeprowadzania czynnosci, 0 ktérych mowa w ust. 1:
a) pkt 2, 51 5a, w terminie 7 dni od dnia dokonania czynnosci,

b) pkt 7, w terminie 7 dni od dnia gdy podmiot dowiedziat si¢ 0 dokonanych
wobec niego czynnosciach

— przystuguje zazalenie do prokuratora wiasciwego ze wzgledu na miejsce
przeprowadzenia czynno$ci. Do zazalenia stosuje si¢ przepisy Kodeksu po-
stepowania karnego.

2b. Zgromadzone podczas przeprowadzania czynnosci, 0 ktorych mowa w ust. 1 pkt

7, materiaty niezawierajace dowodOw pozwalajacych na wszczecie postepowania
karnego przechowuje si¢ przez okres 2 miesi¢cy 0d zakonczenia czynnosci, a na-
stepnie dokonuje si¢ ich niezwtocznego protokolarnego, komisyjnego zniszcze-
nia. Zniszczenie materiatow zarzadza organ Strazy Granicznej, ktory sprawowat
nadzér nad przeprowadzeniem czynno$ci.

2c. Czynnosci, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 7a, nie moga by¢ wykonywane w miej-
scach przeznaczonych dla celow sanitarno-higienicznych oraz w pokojach dla
cudzoziemcow.

2d. Zgromadzone zapisy obrazu, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 7a, niezawierajgce
dowoddéw pozwalajacych na wszczecie postepowania karnego albo postepowa-
nia w sprawach o wykroczenia, postepowania dyscyplinarnego lub mogacych
by¢ wykorzystanymi w postepowaniu w ramach czynnosci wyjasniajacych albo
dowoddw majacych znaczenie dla toczacych si¢ takich postgpowan przechowuje
si¢ przez okres 30 dni od dnia zarejestrowania, a nastepnie niszczy.

3. Osobe zatrzymang nalezy niezwlocznie podda¢ — w razie uzasadnionej potrzeby
— badaniu lekarskiemu lub udzieli¢ jej pierwszej pomocy medycznej.

4. Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych, w porozumieniu z ministrem wia-
sciwym do spraw zdrowia, okresli, w drodze rozporzadzenia, tryb przeprowa-
dzania badan lekarskich, o ktéorych mowa w ust. 3. Rozporzadzenie powinno
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5a.

5b.

okresli¢ osoby przeprowadzajace badania, organizacj¢ i miejsce przeprowadze-
nia badan oraz zakres prowadzonej w tych sprawach dokumentacji, a takze przy-
padki uzasadniajace potrzebe udzielenia osobie zatrzymanej pierwszej pomocy
medycznej.

Minister wtasciwy do spraw wewnetrznych okresli, w drodze rozporzadzenia,
warunki, jakim powinny odpowiada¢ pomieszczenia w jednostkach organizacyj-
nych Strazy Granicznej przeznaczone dla oséb zatrzymanych oraz regulamin po-
bytu w tych pomieszczeniach. Rozporzadzenie powinno okresli¢ wyposazenie
pomieszczen dla 0séb zatrzymanych, podmioty kontrolujgce te pomieszczenia,
zakres prowadzonej dokumentacji, a takze szczegdétowe uprawnienia i obowigzki
0s6b zatrzymanych.

Minister wiasciwy do spraw wewnetrznych okresli, w drodze rozporzadzenia,
warunki, sposéb i formy przeprowadzania czynnosci, 0 ktérych mowa w ust. 1
pkt 7, oraz tryb ich dokumentowania i podmioty witasciwe w tych sprawach,
uwzgledniajac dostosowanie sposobu i form przeprowadzania czynnosci do ro-
dzaju dziatan podejmowanych przez funkcjonariuszy.

Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych okresli, w drodze rozporzadzenia,
sposOb przechowywania i niszczenia zapisow obrazu, o ktérych mowa w ust. 1
pkt 7a, oraz udostepniania ich uprawnionym podmiotom, uwzgledniajac potrze-
be wlasciwego zabezpieczenia utrwalonego obrazu przed utrata, znieksztalce-
niem lub nieuprawnionym ujawnieniem.

6. (uchylony).
7. Minister witasciwy do spraw wewnetrznych okresli, w drodze rozporzadzenia,

7a.

7b.

tryb dokonywania kontroli oraz wykonywania innych czynnosci, o ktérych mo-
wa w ust. 1 pkt 1 i 2, uwzgledniajgc formy kontroli granicznej, sposoby jej prze-
prowadzania i poswiadczania w dokumentach uprawniajacych do przekraczania
granicy panstwowej, a takze symbole i dane wystepujace w stemplach kontroler-
skich dostosowane do obowigzujacych w tym zakresie przepiséw Unii Europej-
skiej oraz warunki uzycia srodkow technicznych i pséw stuzbowych podczas tej
kontroli, przypadki, w ktérych moze by¢ dokonana kontrola osobista, i sposéb jej
przeprowadzania, a takze Sposob i warunki przegladania zawarto$ci bagazy oraz
sprawdzania tadunkow, w tym przy uzyciu srodkéw technicznych i pséw stuzbo-
wych.

Minister wiasciwy do spraw wewnetrznych okresli, w drodze rozporzadzenia,
formy kontroli bezpieczenstwa przeprowadzanej w zasiegu terytorialnym przej-
Scia granicznego oraz w srodkach komunikacji migdzynarodowej, uwzgledniajgc
wymogi koordynacji dziatan Strazy Granicznej z innymi organami i instytucjami
dziatajagcymi W przejSciu granicznym oraz wymogi obowigzujagce W zakresie
kontroli bezpieczenstwa w lotniczych przej$ciach granicznych oraz w srodkach
komunikacji lotniczej.

Minister wiasciwy do spraw wewnetrznych, W porozumieniu z ministrem wia-
sciwym do spraw transportu, okresli, w drodze rozporzadzenia, warunki, jakie
muszg spelnia¢ funkcjonariusze wchodzacy w sktad wart ochronnych na pokta-
dzie statku powietrznego, sposob petnienia stuzby na poktadzie statku powietrz-
nego oraz wyposazenie funkcjonariuszy wchodzacych w sktad wart ochronnych,
uwzgledniajac konieczno$¢ zapobiezenia aktom bezprawnej ingerencji w czasie
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trwania lotu oraz zapewnienia bezpieczenstwa 0s0b znajdujgcych sie na pokta-
dzie statku powietrznego.

8. Za szkody wyrzadzone czynnosciami, 0 ktérych mowa w ust. 1 pkt 10, przystu-
guje odszkodowanie wedtug zasad prawa cywilnego.

9. (uchylony).

Art. 11a. (uchylony).

Art. 12.

1. Komendant Gtowny Strazy Granicznej moze, za zgoda ministra wtasciwego do
spraw wewngetrznych, powotywaé¢ samodzielnych przedsiebiorcow dla realizacji
zadan specjalistycznych uzupetniajacych ustawowe zadania Strazy Granicznej.

2. Na wniosek 0séb fizycznych lub prawnych organy Strazy Granicznej mogg wy-
razi¢ zgod¢ na odptatne wykonywanie przez podlegtych im funkcjonariuszy zle-
conych czynnosci z zakresu posiadanych umiejetnosci specjalistycznych.

Art. 13.

W czasie wykonywania czynnosci stuzbowych zwigzanych z ochrong granicy pan-
stwowej funkcjonariusze moga, na obszarze strefy nadgranicznej, korzysta¢ nieod-
platnie ze srodkow komunikacji publicznej.

Art. 14.

1. W przypadku gdy wymagaja tego wzgledy obronnosci panstwa lub nienaruszal-
nosci granicy panstwowej, dowddcy jednostek ptywajacych Strazy Granicznej na
morskich wodach wewnetrznych i morzu terytorialnym maja prawo:

1) wezwac statek do zmniejszenia predkosci przeptywu, zatrzymania si¢ do kon-
troli oraz zastosowania si¢ do wskazanego kursu przeptywu;

2) zatrzymac¢ statek, sprawdzi¢ dokumenty dotyczace statku i tadunku, wylegi-
tymowac zatoge statku oraz znajdujacych si¢ na nim pasazerow, zbadac ta-
dunek i przeszuka¢ pomieszczenia statku, a takze zatrzymac osobe podejrza-
ng 0 popelnienie przestgpstwa;

3) zmusi¢ statek do zawinigcia do wskazanego portu, jezeli kapitan nie stosuje
si¢ do wydanych polecen.

2. Dowddcy jednostek ptywajacych Strazy Granicznej majg prawo do podejmowa-
nia dziatan, o ktérych mowa w ust. 1, rowniez gdy statek na morskich wodach
wewnetrznych lub morzu terytorialnym:

1) przyjmuje na poktad lub wysadza ludzi wbrew obowigzujacym przepisom;

2) dokonuje zatadunku lub wytadunku towardéw poza miejscami do tego wyzna-
czonymi;

3) opuszcza port bez kontroli granicznej;

4) nawigzuje tacznos¢ z wybrzezem w celach przestgpczych;

5) towi ryby lub eksploatuje w innych sposéb wody i dno morskie wbrew obo-
wigzujacym przepisom;
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6) wplywa na obszar strefy zamknietej lub niebezpiecznej dla zeglugi lub rybo-
owstwa;

7) zakotwicza poza miejscem do tego przeznaczonym;
8) narusza przepisy dotyczace bezpieczenstwa zeglugi i transportu;
9) narusza przepisy sanitarne lub ochrony srodowiska.
3. Uprawnienia, o ktorych mowa w ust. 1, przystuguja roéwniez przy wykonywaniu
zadan w zakresie ochrony praw Rzeczypospolitej Polskiej w jej wytacznej strefie

ekonomicznej, ktorej status i zakres okreslajg odrgbne przepisy i umowy mie-
dzynarodowe.

Art. 15.

Uprawnienia okre$lone w art. 14 ust. 1 przystuguja dowodcom jednostek ptywaja-
cych Strazy Granicznej rowniez W stosunku do statkdw przeptywajacych przez mo-
rze terytorialne, gdy zachodzi uzasadnione podejrzenie popetnienia przestgpstwa na
ich poktadzie lub na skutek zawiadomienia 0 popetieniu na nim przest¢pstwa, pod-
czas ich przeptywu przez to morze, jezeli:

1) skutki przestepstwa rozciagaja si¢ na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;
2) przestepstwo narusza spokdj lub porzadek publiczny na morzu terytorialnym;

3) jest to konieczne do zwalczania nielegalnego handlu srodkami odurzajgcymi
lub substancjami psychotropowymi;

4) kapitan statku, przedstawiciel dyplomatyczny lub urz¢dnik konsularny pan-
stwa bandery statku zwrdéci si¢ do wtasciwych organéw polskich o pomoc.

Art. 16.

1. Jezeli istnieje uzasadnione podejrzenie, ze statek w czasie pobytu na morskich
wodach wewnetrznych lub na morzu terytorialnym naruszyt przepisy obowiazu-
jace na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej i mimo wezwania do zatrzymania
si¢ lub po zatrzymaniu go usituje zbiec, dowodca jednostki ptywajacej Strazy
Granicznej moze, W celu zatrzymania statku, zarzadzi¢ wszczecie za nim posci-
gu.

2. Jezeli obcy statek znajduje si¢ poza granicg panstwowsg na morzu, lecz w polskiej
wylacznej strefie ekonomicznej, to poscig za nim mozna wszcza¢ jedynie wow-
czas, gdy nastgpito naruszenie polskich przepisow prawnych obowigzujacych w
tej strefie.

3. Poscig na morzu prowadza jednostki ptywajace Strazy Granicznej oraz statki
powietrzne wykonujace zadania w ochronie granicy panstwowe;.

Art. 17.

1. Przed rozpoczeciem poscigu nalezy, z odlegtosci umozliwiajacej odebranie sy-
gnatu, przekaza¢ wizualny i dzwickowy sygnal polecajacy zatrzymanie sie¢ stat-
ku.

2. Jednostki ptywajace Strazy Granicznej w celu zatrzymywania statkdw stosuja
sygnaty migdzynarodowego kodu sygnatowego z jednoczesnym wystrzeleniem,
dla zwrdcenia uwagi statku, dwoch nabojow sygnatowych koloru zielonego i za-
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2a.

2Db.

paleniem w nocy dwdch zielonych §wiatet rozpoznawczych na maszcie, przystu-
gujacych jednostkom plywajagcym ochraniajgcym granice panstwowg. Sygnatem
do zatrzymania statkdw, stosowanym przez statki powietrzne, sa dwa naboje sy-
gnatowe koloru zielonego wystrzelone przed dziob statku.

. Poscig rozpoczety na polskich morskich wodach wewnetrznych, na polskim mo-

rzu terytorialnym lub w polskiej wylacznej strefie ekonomicznej moze by¢ kon-
tynuowany poza granicg morza terytorialnego lub tej strefy, pod warunkiem ze
nie zostat przerwany. Ciaglo$¢ poscigu powinna by¢ zachowana niezaleznie od
tego, czy jest on prowadzony przez jednostki ptywajace, czy tez we wspotdziata-
niu tych jednostek ze statkami powietrznymi.

. Statek powietrzny wzywajacy do zatrzymania si¢ statku $ciga ten statek do czasu

przybycia jednostki ptywajacej Strazy Granicznej w celu przejecia poscigu.

. W stosunku do statkdw zatrzymanych w czasie poscigu dowodca jednostki pty-

wajacej Strazy Granicznej postepuje zgodnie z trybem okreslonym w art. 14.

. W kazdym przypadku zatrzymania statku nalezy sporzadzi¢ podpisany przez obie

strony protokot w dwaoch egzemplarzach w jezykach polskim i angielskim, z kté-
rych jeden nalezy dorgczy¢ kapitanowi statku. Kapitan statku moze wnies¢ do
protokotu lub w oddzielnym pismie swoje zastrzezenia i uwagi w dowolnym je-
zyku.

. Prawo poscigu ustaje, gdy scigany statek wejdzie na morze terytorialne obcego

panstwa.

Art. 18.

. Jezeli statek mimo wezwania nie zatrzyma sie¢ i usituje zbiec, dowddca jednostki

ptywajacej Strazy Granicznej ma prawo podja¢ skuteczne srodki do jego zatrzy-
mania, o ktérych mowa w art. 25.

. Uzycie broni poktadowej przez jednostki ptywajace Strazy Granicznej do $ciga-

nego statku moze mie¢ miejsce jedynie w sytuacjach wyjatkowych i jako srodek
ostateczny, gdy inne srodki nie sg wystarczajgce do zatrzymania statku lub wy-
muszenia postuszenstwa, lecz nie powinno zmierza¢ do jego zatopienia.

Art. 19.

. llekro¢ w ustawie uzywa si¢ okreslenia ,,Statek”, nalezy przez to rozumie¢ urza-

dzenie ptywajace, 0 ktorym mowa w ustawie — Kodeks morski.

. Sposob postepowania W sytuacjach okreslonych w art. 14-18 w stosunku do

okretow wojennych okreslaja odrebne przepisy.
Straz Graniczna wspotdziata z Sitami Powietrznymi w zakresie ochrony granicy
panstwowej W przestrzeni powietrznej Rzeczypospolitej Polskiej.
Wspotdziatanie, 0 ktorym mowa w ust. 2a, polega na:
1) utrzymywaniu statej tgcznosci i przekazywaniu przez jednostki wspotdziata-
jace informacji dotyczacych:

a) wykrycia statkdw powietrznych — pilotowych i bezpilotowych aparatéw
latajgcych, w szczegdlnosci: samolotdéw, smigtowcow, szybowcow, lotni,
balondw, sond, przelatujacych przez granice panstwowg na wysokosci do
500 m,
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b) zaobserwowanych awarii statkow powietrznych oraz sygnatow wzywania
pomocy,

¢) planowanych lotow statkow powietrznych na matych wysokosciach w re-
jonie strefy nadgranicznej;
2) udzielaniu pomocy statkom powietrznym znajdujagcym si¢ W Sytuacjach
awaryjnych w strefie nadgranicznej.

2c. Straz Graniczna wspoétdziata z Marynarkg Wojenng w zakresie ochrony granicy
panstwowej na morzu.

2d. Wspotdziatanie, o ktorym mowa w ust. 2c, polega na utrzymywaniu statej tacz-
nosci I przekazywaniu przez jednostki wspotdziatajace informacji dotyczacych:
1) ujawnionych przestepstw skierowanych przeciwko nienaruszalnosci granicy
panstwowej;
2) wykrycia jednostek ptywajacych zagrazajacych pokojowi, porzadkowi pu-
blicznemu lub bezpieczenstwu Rzeczypospolitej Polskiej;

3) wykrycia obcych okretow wojennych i samolotéw wojskowych na polskich
obszarach morskich;

4) wykrycia w zasiegu obserwacji technicznej i wzrokowej nierozpoznanych
obiektow nawodnych oraz statkdw powietrznych;

5) zaobserwowanych awarii jednostek ptywajacych i statkdw powietrznych oraz
sygnatow wzywania pomocy;

6) zaobserwowanych zanieczyszczen powierzchni na polskich obszarach mor-
skich lub w rejonach zagrazajacych tym obszarom;

7) eksploatacji polskich obszarow morskich oraz naruszenia przez statki przepi-
sOw tych obszarow;

8) planowanych ¢wiczen na morzu.

3. Minister wlasciwy do spraw wewngtrznych, w porozumieniu z Ministrem Obro-
ny Narodowej, okresli, w drodze rozporzadzenia, szczegotowe zasady wspot-
dziatania Strazy Granicznej z Sitami Powietrznymi i Marynarka Wojenng Sit
Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej w zakresie ochrony granicy panstwowe;j,
uwzgledniajac zakres wspotdziatania oraz podmioty uprawnione do jego organi-
zacji i koordynaciji.

Art. 19a.

1. Minister wlasciwy do spraw wewngtrznych, w porozumieniu z ministrem wia-
sciwym do spraw gospodarki morskiej, okresli, w drodze rozporzadzenia, wy-
magania dotyczace technicznego i pozatechnicznego bezpieczenstwa zeglugi
jednostek ptywajacych Strazy Granicznej. Rozporzadzenie powinno w szczegol-
nosci okresli¢ wymagania w zakresie budowy statych urzadzen i wyposazenia
statkOw oraz wyposazenia W $rodki ratunkowe.

2. Minister wlasciwy do spraw wewngtrznych moze, w drodze zarzadzenia, uznaé
za obowigzujace W stosunku do jednostek ptywajacych Strazy Granicznej prze-
pisy techniczne z zakresu budowy i wyposazenia statkow wydane przez polska
instytucje¢ klasyfikacyjna.
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Art. 20.

Przepisy ustawy nie naruszajg uprawnien okretow wojennych Rzeczypospolitej Pol-
skiej.

Art. 21.
Jezeli w czasie korzystania lub w zwigzku z korzystaniem przez Straz Graniczng z
pomocy 0sob, o ktérych mowa w art. 9b ust. 1, osoby te utracity zycie albo poniosty
uszczerbek na zdrowiu lub szkode w mieniu, odszkodowanie przystuguje na zasa-
dach i w trybie okreslonych w rozporzadzeniu ministra wtasciwego do spraw we-
wnetrznych.

Rozdzial 4
(uchylony).

Rozdzial 5

Uzycie lub wykorzystanie Srodkéw przymusu bezposredniego i broni palnej

Art. 23.

1. W przypadkach, o ktérych mowa w art. 11 ustawy z dnia 24 maja 2013 r. o $rod-
kach przymusu bezposredniego i broni palnej (Dz. U. poz. 628), funkcjonariusze
moga uzy¢ srodkow przymusu bezposredniego, o ktérych mowa w art. 12 ust. 1
pkt 1-7, pkt 9-11, pkt 12 lit. a, ¢ i d, pkt 13 i 16-20 tej ustawy, lub wykorzystac
te srodki.

2. W przypadkach, o ktérych mowa w art. 45 pkt 1-3 i pkt 4 lit. a i b oraz w art. 47
ustawy z dnia 24 maja 2013 r. o Srodkach przymusu bezposredniego i broni pal-
nej, funkcjonariusze mogg uzy¢ broni palnej lub ja wykorzystac.

3. Uzycie 1 wykorzystanie srodkéw przymusu bezposredniego 1 broni palnej oraz
dokumentowanie tego uzycia i wykorzystania odbywa si¢ na zasadach okreslo-
nych w ustawie z dnia 24 maja 2013 r. o srodkach przymusu bezposredniego i
broni palnej.

Art. 24. (uchylony).

Rozdzial 6
Uzycie srodkow przymusu w stosunku do statkow morskich i powietrznych

Art. 25.

1. Jezeli statek na morskich wodach wewnetrznych lub na morzu terytorialnym,
mimo wezwania, nie zatrzyma sie i nie zaniecha dziatan naruszajacych przepisy
obowigzujace na tych wodach, dowddca jednostki ptywajacej Strazy Granicznej
moze wyda¢ rozkaz oddania strzatu ostrzegawczego w powietrze, nastepnie za$
strzatu przed dziob i za rufe statku. Jezeli statek mimo to nie zastosuje si¢ do
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wezwania, dowddca jednostki ptywajacej moze rozkazaé otworzy¢ ogien do tego
statku. Te same zasady stosuje si¢ przy poscigu na morzu petnym.

2. W przypadku ostrzelania jednostki ptywajacej Strazy Granicznej mozna uzy¢
broni bez ostrzezenia.

Art. 26.

Zasady uzycia srodkow przymusu w stosunku do statkdw powietrznych znajdujacych
si¢ W przestrzeni powietrznej Rzeczypospolitej Polskiej okreslajg przepisy ustawy z
dnia 12 pazdziernika 1990 r. o ochronie granicy panstwowej (Dz. U. z 2009 r. Nr 12,
poz. 67, z 2010 r. Nr 164, poz. 1108 oraz z 2011 r. Nr 50, poz. 255) oraz ustawy z
dnia \;3 lipca 2002 r. — Prawo lotnicze (Dz. U. z 2006 r. Nr 100, poz. 696, z pozn.
zm.'?),

Art. 27. (uchylony).
Art. 28. (uchylony).

Rozdzial 7
Bandera i znaki rozpoznawcze

Art. 29.

Jednostki ptywajace Strazy Granicznej podnosza jako bander¢ flage panstwowsg z
godtem Rzeczypospolitej Polskiej, okreslong w odrgbnych przepisach.

Art. 30.

1. W czasie wykonywania zadan okreslonych w ustawie jednostki ptywajace Strazy
Granicznej podnosza, niezaleznie od bandery, flage Strazy Granicznej.

2. Minister witasciwy do spraw wewnetrznych okresli, w drodze rozporzadzenia,
wzor flagi Strazy Granicznej, okolicznosci i warunki jej podnoszenia oraz spo-
sob oznakowania jednostek ptywajacych i statkow powietrznych, a takze znaki
rozpoznawcze uzywane przez statki powietrzne w nocy, uwzgledniajac sposob
umieszczania bandery i flagi na jednostkach ptywajacych oraz znakéw, umozli-
wiajacy szybka identyfikacje jednostek ptywajacych i statkow powietrznych.

12 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2006 r. Nr 104, poz.
708 i 711, Nr 141, poz. 1008, Nr 170, poz. 1217 i Nr 249, poz. 1829, z 2007 r. Nr 50, poz. 331 i Nr
82, poz. 558, z 2008 r. Nr 97, poz. 625, Nr 144, poz. 901, Nr 177, poz. 1095, Nr 180, poz. 1113 i Nr
227, poz. 1505, z 2009 r. Nr 18, poz. 97 i Nr 42, poz. 340, z 2010 r. Nr 47, poz. 278 i Nr 182, poz.
1228 oraz z 2011 r. Nr 80, poz. 432.
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Rozdzial 8
Stuzba w Strazy Granicznej

Art. 31.

1. Stuzbg w Strazy Granicznej moze petni¢ 0soba posiadajgca wytgcznie obywatel-
stwo polskie, o nieposzlakowanej opinii, niekarana za przestgpstwo lub przestep-
stwo skarbowe, korzystajaca W petni z praw publicznych, posiadajaca co naj-
mniej $rednie wyksztalcenie oraz zdolnos¢ fizyczng i psychiczng do stuzby w
formacjach uzbrojonych, podlegtych szczeg6lnej dyscyplinie stuzbowej, ktorej
gotowa jest si¢ podporzadkowac, a takze dajgca rekojmie zachowania tajemnicy
stosownie do wymogoéw okreslonych w przepisach o ochronie informacji nie-
jawnych.

la. Przyjecie kandydata do stuzby w Strazy Granicznej poprzedza si¢ postepowa-
niem kwalifikacyjnym, na ktore sktada sie:

1) przyjecie podania 0 przyjecie do stuzby, kwestionariusza osobowego, a takze
dokumentdéw stwierdzajacych wyksztalcenie i kwalifikacje zawodowe oraz
zawierajacych dane o uprzednim zatrudnieniu;

2) przeprowadzenie rozmowy kwalifikacyjnej;

3) postgpowanie sprawdzajgce okreslone W przepisach o ochronie informacji
niejawnych;

4) ustalenie zdolnosci fizycznej i psychicznej do stuzby w Strazy Granicznej;

5) przeprowadzenie badania psychofizjologicznego.

1b. Kandydat do stuzby w Strazy Granicznej moze by¢ przyjety do stuzby, jezeli w
dniu przyjecia nie przekroczyt wieku 35 lat, z zastrzezeniem ust. 1d.

1c. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach, ze wzgledu na posiadanie kwalifika-
cji lub umiejetnoscei przydatnych do petnienia stuzby w Strazy Granicznej, kan-
dydat niespetniajacy warunku, o ktorym mowa w ust. 1b, moze by¢ przyjety do
stuzby w Strazy Granicznej za zgodg Komendanta Gtownego Strazy Granicznej.
1d. Przepisu ust. 1b nie stosuje si¢ do 0sob, o ktérych mowa w art. 61 ust. 1 i 1a.

2. (uchylony).

3. Minister wiasciwy do spraw wewngetrznych okresli, w drodze rozporzadzenia,
szczegotowy tryb i etapy postepowania kwalifikacyjnego w stosunku do kandy-
datow ubiegajacych si¢ 0 przyjecie do stuzby w Strazy Granicznej oraz wzoér
sktadanego przez te osoby kwestionariusza osobowego, uwzgledniajgc czynnosci
niezb¢dne do przeprowadzenia postgpowania kwalifikacyjnego i ustalenia w je-
go toku przydatnosci i predyspozycji do stuzby w Strazy Granicznej kandydatow
ubiegajacych si¢ 0 przyjecie do tej stuzby.

38



1.

4.

4a.

Art. 31a.

Funkcjonariusz Policji, Biura Ochrony Rzadu, Stuzby Celnej, Panstwowej Stra-
zy Pozarnej, Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Agencji Wywiadu, Stuzby
Wywiadu Wojskowego, Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego lub Centralnego
Biura Antykorupcyjnego moze by¢ na wtasng prosbe przeniesiony do stuzby w
Strazy Granicznej, jezeli wykazuje on szczeg6lne predyspozycje do jej petnie-
nia.

. Funkcjonariuszy, o ktérych mowa w ust. 1, do stuzby w Strazy Granicznej prze-

nosi w porozumieniu odpowiednio z Komendantem Gléwnym Policji, Szefem
Biura Ochrony Rzadu, Szefem Stuzby Celnej, Komendantem Gtéwnym Pan-
stwowej Strazy Pozarnej, Szefem Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Sze-
fem Agencji Wywiadu, Szefem Stuzby Wywiadu Wojskowego, Szefem Stuzby
Kontrwywiadu Wojskowego lub Szefem Centralnego Biura Antykorupcyjnego,
Komendant Gtéwny Strazy Granicznej za zgoda ministra wtasciwego do spraw
wewngtrznych.

. Funkcjonariusz Policji, Biura Ochrony Rzadu, Panstwowej Strazy Pozarnej,

Agencji Bezpieczenstwa Wewngtrznego, Agencji Wywiadu, Stuzby Wywiadu
Wojskowego, Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego lub Centralnego Biura Anty-
korupcyjnego przeniesiony do stuzby w Strazy Granicznej zachowuje ciggtos¢
shuzby.

Funkcjonariuszowi przenoszonemu w trybie, o ktérym mowa w ust. 1, nie przy-
stuguje odprawa ani inne naleznos$ci przewidziane dla funkcjonariuszy odcho-
dzacych ze stuzby.

Przeniesienie funkcjonariusza w trybie, o ktorym mowa w ust. 1, moze by¢ po-
przedzone przeprowadzeniem czynnosci, 0 ktorych mowa w art. 31 ust. 1la, w
celu potwierdzenia jego przydatnosci i szczeg6lnych predyspozycji do petnienia
stuzby w Strazy Granicznej.

Minister wtasciwy do spraw wewnetrznych okresli, w drodze rozporzadzenia,
szczegotowy sposob i tryb prowadzenia postgpowania w stosunku do funkcjona-
riuszy, o ktorych mowa w ust. 1, uwzgledniajgc szczegolne kwalifikacje prede-
stynujace do stuzby w Strazy Granicznej, rOwnorzednos¢ okresOw stuzby i stazu,
naleznos$ci oraz uzyskanych w dotychczasowych jednostkach kwalifikacji zawo-
dowych z przewidzianymi w Strazy Granicznej.

Art. 32.

1. Zdolno$¢ fizyczng i psychiczng do stuzby ustalaja komisje lekarskie podlegte mi-

1a.

nistrowi wtasciwemu do spraw wewngetrznych.

Minister witasciwy do spraw wewnetrznych, w drodze rozporzadzenia, tworzy i
znosi komisje lekarskie, o ktérych mowa w ust. 1, oraz okresla ich organizacjg.
Rozporzadzenie powinno okresli¢ nazwy komisji, ich siedziby oraz strukturg or-
ganizacyjna.

Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych, w drodze rozporzadzenia, okresla
zasady oceny zdolnosci fizycznej i psychicznej do stuzby, a takze tryb orzekania
0 tej zdolnosci oraz wtasciwosé 1 tryb postepowania komisji lekarskich w tych
sprawach.
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Art. 33.

1. Przed podjeciem stuzby funkcjonariusz Strazy Granicznej sktada §lubowanie
wedtug nastepujace;j roty:
,Ja, obywatel Rzeczypospolitej Polskiej, swiadom podejmowanych obowigz-
kow funkcjonariusza Strazy Granicznej — $lubuj¢ stuzy¢ wiernie Narodowi
Polskiemu, majgc zawsze na wzgledzie interes Panstwa Polskiego.

Slubuje staé nieugigcie na strazy niepodlegloéci i suwerenno$ci oraz strzec
nienaruszalnosci granicy panstwowej Rzeczypospolitej Polskiej, nawet z na-
razeniem zycia.

Slubuje $cisle przestrzega¢ zasad Konstytucji Rzeczypospolitej Polskiej i obo-
wigzujacego porzadku prawnego oraz ofiarnie i sumiennie wykonywa¢ powie-
rzone mi zadania, przestrzega¢ dyscypliny stuzbowej, wykonywac rozkazy i po-
lecenia przetozonych, dochowac tajemnic zwigzanych ze shuzbg, strzec dobrego
imienia stuzby, honoru i godnos$ci, a takze przestrzega¢ zasad etyki funkcjona-
riusza Strazy Granicznej.”.

2. Minister wtasciwy do spraw wewnetrznych okresli, w drodze rozporzadzenia, ce-
remoniat sktadania Slubowania, uwzgledniajgc przebieg ceremoniatu Slubowa-
nia, terminy sktadania $§lubowania, osoby uprawnione do przyjmowania slubo-
wania oraz wzor aktu slubowania.

Art. 33a.

1. W razie ogtoszenia mobilizacji i w czasie wojny Straz Graniczna moze by¢ obje-
ta militaryzacja, 0 ktorej mowa w art. 174 ust. 1 ustawy z dnia 21 listopada 1967
r. 0 powszechnym obowigzku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2004
r. Nr 241, poz. 2416, z pozn. zm.*).

2. Funkcjonariusze pozostajacy w stosunku stuzbowym w chwili ogtoszenia mobili-
zacji lub wybuchu wojny stajg si¢ z mocy prawa funkcjonariuszami petnigcymi
stuzbg w czasie wojny i pozostaja W tej stuzbie do czasu zwolnienia.

Rozdzial 9
Przebieg stuzby

Art. 34.
1. Stosunek stuzbowy funkcjonariusza powstaje w drodze mianowania na podstawie
dobrowolnego zgtoszenia si¢ do stuzby.

2. Poczatek stuzby liczy si¢ od dnia okre§lonego w rozkazie personalnym o miano-
waniu funkcjonariusza.

1) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2004 r. Nr 277, poz.
2742, 7 2005 r. Nr 180, poz. 1496, z 2006 r. Nr 104, poz. 708 i 711 i Nr 220, poz. 1600, z 2007 r. Nr
107, poz. 732 i Nr 176, poz. 1242, z 2008 r. Nr 171, poz. 1056, Nr 180, poz. 1109, Nr 206, poz.
1288, Nr 208, poz. 1308 i Nr 223, poz. 1458, z 2009 r. Nr 22, poz. 120, Nr 97, poz. 801, Nr 161,
poz. 1278, Nr 190, poz. 1474 i Nr 219, poz. 1706, z 2010 r. Nr 107, poz. 679, Nr 113, poz. 745, Nr
127, poz. 857, Nr 182, poz. 1228, Nr 217, poz. 1427 i Nr 240, poz. 1601 oraz z 2011 r. Nr 22, poz.
114.
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3.

4.

Mianowanie moze nastapi¢ po odbyciu zasadniczej stuzby wojskowej albo po
przeniesieniu do rezerwy.

Warunku, o ktorym mowa w ust. 3, nie stosuje si¢ do kobiet, 0séb podlegajacych
kwalifikacji wojskowej skierowanych do stuzby kandydackiej za zgodg organow
wojskowych oraz absolwentow szkot wyzszych.

. (uchylony).

Art. 35.

. Osobe zglaszajacg si¢ do podjecia stuzby w Strazy Granicznej mianuje si¢ funk-

cjonariuszem w stuzbie przygotowawczej na okres 3 lat.

. Po uptywie okresu stuzby przygotowawczej i uzyskaniu opinii stuzbowej stwier-

dzajacej przydatnos¢ do stuzby funkcjonariusz zostaje mianowany na state.

. W przypadkach uzasadnionych szczegolnymi kwalifikacjami funkcjonariusza

Komendant Gtéwny Strazy Granicznej, z urzgdu albo na wniosek komendanta
oddziatu Strazy Granicznej, osrodka szkolenia Strazy Granicznej lub os$rodka
Strazy Granicznej, moze skroci¢ okres stuzby przygotowawczej funkcjonariusza
albo zwolni¢ go od odbywania tej stuzby.

. W razie przerwy w wykonywaniu przez funkcjonariusza obowigzkow stuzbo-

wych trwajacej dtuzej niz 3 miesigce Komendant Glowny Strazy Granicznej
moze, z urzedu albo na wniosek komendanta oddziatu Strazy Granicznej, ko-
mendanta o$rodka szkolenia Strazy Granicznej lub komendanta osrodka Strazy
Granicznej, przedtuzy¢ okres stuzby przygotowawczej funkcjonariusza.

Art. 35a.

. W sytuacji wymagajacej podwyzszonej gotowosci operacyjnej Komendant

Glowny Strazy Granicznej moze skierowa¢ funkcjonariusza do petnienia stuzby
w systemie skoszarowanym.

. W czasie trwania stuzby w systemie skoszarowanym funkcjonariusz pozostaje w

ciggtej dyspozycji przetozonego stuzbowego.

. Minister wlasciwy do spraw wewngtrznych okresli, w drodze rozporzadzenia, or-

ganizacje¢ pelnienia stuzby w systemie skoszarowanym, warunki i tryb kierowa-
nia do petienia tej stuzby oraz sposob jej petnienia, uwzgledniajac podmioty
wilasciwe w sprawach organizacji stuzby w systemie skoszarowanym, zakres za-
dan, ktdrych realizacja moze wymaga¢ wprowadzenia systemu skoszarowanego,
dzienny tok stuzby, czestotliwo$¢ i wymiar przerw pomig¢dzy okresami petnienia
stuzby oraz rodzaje dokumentdw z tym zwigzanych.

Art. 36.

. Do mianowania funkcjonariusza na stanowisko stuzbowe, przenoszenia na inne

stanowisko oraz zwalniania z tego stanowiska wiasciwi sg przetozeni: Komen-
dant Gtéwny Strazy Granicznej, komendanci oddziatow Strazy Granicznej, ko-
mendanci osrodkéw szkolenia Strazy Granicznej oraz komendanci o$rodkow
Strazy Graniczne;j.

. Od decyzji, o ktéorych mowa w ust. 1, funkcjonariuszowi stuzy odwotanie do

wyzszego przetozonego, oraz dochodzenia roszczen na drodze sagdowe;.
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2a.

. Jezeli decyzje, 0 ktorej mowa w ust. 1, ustawa zastrzega dla Komendanta Gtow-

nego Strazy Granicznej, od decyzji takiej stuzy odwotanie do ministra wtasciwe-
go do spraw wewngtrznych.

Art. 37.

. Czas petnienia stuzby funkcjonariusza jest okre§lony wymiarem jego obowigz-

kow, z uwzglednieniem prawa do wypoczynku.

Czas peienia stuzby funkcjonariusza wynosi 40 godzin tygodniowo w przyje-
tym okresie rozliczeniowym, nieprzekraczajgcym 3 miesig¢cy, Z zastrzezeniem
ust. 2a.

Przepisu ust. 2 nie stosuje si¢ do funkcjonariuszy skierowanych na szkolenie w
systemie skoszarowanym, przebywajacych w podrdzy stuzbowe;j, delegowanych
do czasowego pehienia stuzby poza granicami panstwa w przypadkach, o kto-
rych mowa w art. 40 ust. 2, a takze delegowanych do petienia stuzby poza gra-
nicami panstwa W kontyngencie Strazy Granicznej.

3. W zamian za czas stuzby przekraczajgcy norme okreslong w ust. 2 funkcjonariu-

3a.

5.

szowi przystuguje czas wolny od stuzby w tym samym wymiarze.

Przepisu ust. 3 nie stosuje si¢ do funkcjonariusza uprawnionego do dodatku
funkcyjnego. Funkcjonariuszowi uprawnionemu do dodatku funkcyjnego przy-
stuguje czas wolny od stuzby w zamian za czas stuzby przekraczajacy normg
okres$long w ust. 2, petniong przed uzyskaniem uprawnienia do tego dodatku.

Minister wtasciwy do spraw wewnetrznych okresli, w drodze rozporzadzenia,

rozktad czasu stuzby, tryb udzielania czasu wolnego w zamian za stuzbe w wy-

miarze przekraczajgcym 40 godzin tygodniowo, uwzgle¢dniajac:

1) rodzaj i organizacje stuzby, sposob petienia dyzurow domowych oraz wia-
$ciwo$¢ przetozonych do okreslenia harmonogramu stuzby;

2) okolicznosci uzasadniajace przedtuzenie czasu stuzby ponad ustawowy wy-
miar, jak rowniez niezb¢dny czas na wypoczynek funkcjonariusza po stuzbie
oraz sposob prowadzenia ewidencji czasu stuzby;

3) mozliwos¢ wprowadzenia w jednostkach organizacyjnych Strazy Granicznej
odmiennego rozktadu czasu stuzby i trybu udzielania czasu wolnego w przy-
padku ogtoszenia mobilizacji lub w czasie wojny.

W przypadku ogloszenia mobilizacji lub w czasie wojny Komendant Glowny
Strazy Granicznej moze wprowadzi¢, w zakresie okreslonym w ust. 4, odmienny
od obowigzujacego rozktad czasu stuzby i tryb udzielania czasu wolnego w za-
mian za stuzbe w wymiarze przekraczajacym 40 godzin tygodniowo w jednost-
kach organizacyjnych Strazy Granicznej, z zachowaniem przepisu ust. 3.

Art. 38.

Minister wlasciwy do spraw wewngtrznych okresli, w drodze rozporzadzenia, wa-
runki w zakresie wyksztatcenia i kwalifikacji zawodowych oraz stazu stuzby, jakim
powinien odpowiada¢ funkcjonariusz na okreslonym stanowisku stuzbowym,
uwzgledniajgce rodzaj stuzby i stanowisk, warunki uzyskania wyksztatcenia zawodo-
wego, jak rowniez okresy zaliczane do stazu stuzby wskazujace na posiadanie odpo-
wiedniego doswiadczenia zawodowego.
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Art. 39.

1. Funkcjonariusz podlega okresowemu opiniowaniu stuzbowemu.

2. Funkcjonariusza zapoznaje si¢ z opinig stuzbowa w ciggu 14 dni od jej sporza-
dzenia; moze on w terminie 14 dni od zapoznania si¢ z opinig wnies¢ odwotanie
do wyzszego przetozonego.

3. Minister wtasciwy do spraw wewnetrznych okresli, w drodze rozporzadzenia,
tryb okresowego opiniowania funkcjonariuszy oraz tryb wnoszenia i rozpatry-
wania odwotan od opinii stuzbowych, uwzgledniajac terminy i okolicznosci po-
wodujace sporzadzanie opinii, Kryteria, na podstawie ktérych sa sporzadzane
opinie, skale ocen i przestanki, ktore uwzglednia si¢ w procesie opiniowania,
wlasciwo$¢ przetozonych w zakresie wydawania i rozpatrywania odwotan od
opinii, a takze wzdr kwestionariusza opinii stuzbowe;j.

Art. 39a.

1. Funkcjonariusza zwolnionego lub odwotanego z zajmowanego stanowiska moz-
na przenie$¢ do dyspozycji wiasciwego przetozonego, jezeli przewiduje si¢ wy-
znaczenie go na inne stanowisko stuzbowe albo zwolnienie ze stuzby. Okres po-
zostawania funkcjonariusza w dyspozycji nie moze by¢ dtuzszy niz 1 rok.

2. W okresie pozostawania w dyspozycji funkcjonariusz nie wykonuje obowigzkow
stuzbowych, zachowujac prawo do uposazenia i innych $wiadczen przystuguja-
cych na ostatnio zajmowanym stanowisku stuzbowym.

3. Funkcjonariusz przeniesiony do dyspozycji jest obowigzany do podjecia obo-
wigzkoéw stuzbowych w kazdym czasie na polecenie wlasciwego przetozonego.

4. Okres pozostawania funkcjonariusza w dyspozycji wlicza si¢ do okresu stuzby,
od ktorego zaleza uprawnienia funkcjonariuszy.

5. Minister wiasciwy do spraw wewngetrznych okresli, w drodze rozporzadzenia,
przetozonych wiasciwych do przenoszenia funkcjonariuszy do dyspozycji, wa-
runki i tryb przenoszenia oraz sposob petienia stuzby w tym okresie. Rozporza-
dzenie powinno okresli¢ sposdb petnienia stuzby, uwzgledniajac posiadane przez
funkcjonariusza kwalifikacje oraz predyspozycje do petienia stuzby na okreslo-
nym stanowisku stuzbowym.

Art. 39b.

1. Funkcjonariusz petniagcy stuzbe na okreslonych stanowiskach stuzbowych lub w
okreslonych komdrkach organizacyjnych albo przewidywany do takiej stuzby
moze by¢ poddany testowi sprawnosci fizycznej, badaniu psychologicznemu lub
badaniu psychofizjologicznemu, majacym na celu sprawdzenie jego przydatno-
$ci i predyspozycji do stuzby na tych stanowiskach lub w tych komorkach orga-
nizacyjnych.

2. Przeprowadzenie testu i badan, o ktorych mowa w ust. 1, w stosunku do funkcjo-
nariuszy petniagcych stuzbe lub ubiegajacych si¢ 0 podjecie stuzby w:

1) Komendzie Glownej Strazy Granicznej zarzadza Komendant Glowny Strazy
Granicznej;
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2) oddziale Strazy Granicznej, osrodku szkolenia Strazy Granicznej albo o$rod-
ku Strazy Granicznej zarzadza komendant tego oddziatu, osrodka szkolenia
albo osrodka.

. Testami lub badaniami, o ktérych mowa w ust. 1, moga by¢, na zarzadzenie Ko-
mendanta Gtownego Strazy Granicznej, objeci rowniez funkcjonariusze kwalifi-
kowani do skierowania na okreslone szkolenia, w tym do szkoty podoficerskiej,
szkoty chorazych lub na przeszkolenie specjalistyczne, o ktérym mowa w art. 55
ust. 1.

. Minister wlasciwy do spraw wewngtrznych okresli, w drodze rozporzadzenia:

1) tryb, warunki i wlasciwos¢ komorek organizacyjnych do przeprowadzania te-
stu sprawnosci fizycznej, badania psychologicznego i badania psychofizjolo-
gicznego majacych na celu sprawdzenie przydatnosci i predyspozycji funk-
cjonariusza do stuzby na okreslonych stanowiskach stuzbowych lub w okre-
slonych komérkach organizacyjnych, albo odbycia szkolenia,

2) tryb, warunki i wiasciwo$¢ komdrek organizacyjnych do przeprowadzania
badan psychofizjologicznych, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1a pkt 5i art. 44
ust. 3,

3) stanowiska stuzbowe oraz komorki organizacyjne, w ktérych funkcjonariusze
mogg by¢ poddani badaniom i testom, o ktérych mowa w ust. 1

— uwzgledniajgc zakres i ramowa metodyke przeprowadzania badan i testow, w
zalezno$ci od celu badania lub testu, a takze terminy ich przeprowadzania, w
przypadku gdy badania lub testy majg charakter okresowy.

Art. 39c.

. Funkcjonariusz jest obowigzany utrzymywac¢ sprawnos¢ fizyczng zapewniajaca
wykonywanie przez niego zadan stuzbowych przez uczestnictwo w zajeciach z
wychowania fizycznego lub zajeciach sportowych organizowanych przez jed-
nostki organizacyjne Strazy Granicznej.

. Sprawnos¢ fizyczng, 0 ktdérej mowa w ust. 1, ocenia si¢ na podstawie wynikow
testu sprawnosci fizycznej funkcjonariuszy.

. Minister wlasciwy do spraw wewngtrznych okresli, w drodze rozporzadzenia,
zakres, szczegotowe warunki, tryb i terminy przeprowadzania testu sprawnosci
fizycznej oraz szczegotowy sposob oceniania testu, przypadki, w jakich mozna
zwolni¢ funkcjonariusza z testu, a takze przetozonych witasciwych w tych spra-
wach, uwzgledniajgc charakter stuzby w Strazy Granicznej oraz okolicznosci
uzasadniajace zwolnienie funkcjonariusza z testu.

. Komendant Gtowny Strazy Granicznej okresli, w drodze zarzadzenia, rodzaje za-
je¢ z zakresu wychowania fizycznego lub zaje¢ sportowych realizowanych w
jednostkach organizacyjnych Strazy Granicznej oraz zadania jednostek w tym
zakresie, majac na wzgledzie charakter stuzby w Strazy Granicznej oraz wiasci-
we przygotowanie funkcjonariuszy do testu sprawnosci fizycznej.

. Komendant Gtéwny Strazy Granicznej okresli, w drodze zarzadzenia, wymaga-
nia, jakie powinny spetnia¢ osoby prowadzace zajecia, majgc na uwadze utrzy-
manie sprawnosci fizycznej funkcjonariuszy zapewniajacej wykonywanie przez
nich zadan stuzbowych, uwzgledniajac charakter stuzby w Strazy Granicznej.
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Art. 40.

1. Funkcjonariusz moze by¢ przeniesiony do petienia stuzby albo delegowany do
czasowego petnienia stuzby w innej jednostce organizacyjnej Strazy Granicznej
lub innej miejscowosci z urzedu lub na wtasng prosbe.

2. Funkcjonariusz moze by¢ delegowany do czasowego petnienia stuzby:

1) na terytorium innego panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej w ramach
wykonywania zadan okreslonych w przepisach prawa Unii Europejskiej lub
umowach migdzynarodowych wigzacych Rzeczpospolitg Polska;

2) na terytorium panstw nienalezacych do Unii Europejskiej w ramach wyko-
nywania zadan okreslonych w umowach miedzynarodowych wigzgcych
Rzeczpospolitg Polska, za jego pisemng zgoda.

3. Delegowanie, 0 ktorym mowa w ust. 1 i ust. 2 pkt 1, nie moze przekraczaé 6
miesi¢cy. W okresie 2 lat od przeniesienia do petnienia stuzby albo od zakon-
czenia delegowania do czasowego petnienia stuzby w innej jednostce organiza-
cyjnej Strazy Granicznej lub innej miejscowosci, funkcjonariusz moze by¢, po
raz kolejny, przeniesiony do petnienia stuzby albo delegowany do czasowego
pelnienia stuzby w innej jednostce organizacyjnej Strazy Granicznej albo innej
miejscowosci, tylko za jego pisemng zgoda.

4. Do przenoszenia lub delegowania funkcjonariusza wtasciwi sa:

1) Komendant Gtowny Strazy Granicznej:

a) na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,

b) na terytorium innych panstw cztonkowskich Unii Europejskiej w ra-
mach wykonywania zadan, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 1, w przypadku
gdy zadania te wykonuja funkcjonariusze petiacy stuzb¢ w Komendzie
Glownej Strazy Granicznej, funkcjonariusze wigcej niz jednego oddzia-
tu Strazy Granicznej lub gdy Komendant Gtowny Strazy Granicznej tak
zdecyduje,

C) na terytorium panstw nienalezacych do Unii Europejskiej w ramach
wykonywania zadan, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 2;

2) komendant oddziatu Strazy Granicznej:
a) w ramach terytorialnego zasiegu dziatania oddziatu Strazy Granicznej,

b) na terytorium innych panstw cztonkowskich Unii Europejskiej w ramach
wykonywania zadan, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 1, w przypadku gdy
zadania te wykonuja podlegli mu funkcjonariusze.

5. Minister wtasciwy do spraw wewnetrznych okresli, w drodze rozporzadzenia,
nalezno$ci i $wiadczenia przystugujace funkcjonariuszom delegowanym do pet-
nienia stuzby poza granicami panstwa, uwzgledniajac:

1) charakter lub zakres zadan wykonywanych przez funkcjonariusza;

2) rodzaje, warunki przyznawania oraz wysokos¢ dodatkowych swiadczen
zwigzanych z delegowaniem;

3) mozliwos$¢ ograniczenia w catosci albo w czgsci naleznosci przystugujacych
funkcjonariuszowi z tytulu odbywania zagranicznych podrozy stuzbowych
w przypadku otrzymywania ze zrodta zagranicznego wynagrodzenia lub in-
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nych §wiadczen badz naleznos$ci przeznaczonych na pokrycie kosztow dele-
gowania;

4) szczegdtowe prawa i obowigzki delegowanego, w tym wymadg zapewnienia
po zakonczeniu delegowania warunkow stuzby co najmniej rownorzednych
do istniejgcych przed delegowaniem;

5) tryb post¢powania i wlasciwos¢ przetozonych w tych sprawach, w szczegol-
nosci W zakresie wnioskowania o delegowanie, odwotania z delegowania, a
takze wyptaty nalezno$ci przystugujacych delegowanemu, oraz podmioty
zagraniczne, ktdre mogg inicjowac postepowanie W tych sprawach.

6. Rozporzadzenie, 0 ktorym mowa w ust. 5, powinno uzalezni¢ zakres uprawnien
delegowanego od charakteru lub rodzaju wykonywanych zadan, czasu trwania
delegowania, warunkow bytowych i kosztow zwigzanych z delegowaniem oraz
zakresu uprawnien i §wiadczen przyznanych przez podmiot zagraniczny.

7. Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych w porozumieniu z ministrem wia-
sciwym do spraw zdrowia okresli, w drodze rozporzadzenia, warunki otrzymy-
wania swiadczen opieki zdrowotnej, o ktérych mowa w art. 42 ust. 2 ustawy z
dnia 27 sierpnia 2004 r. o swiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkow publicznych (Dz. U. z 2008 r. Nr 164, poz. 1027, z pozn. zm.*V), przez
funkcjonariuszy, o ktérych mowa w ust. 2 oraz w art. 147e ust. 1, w zwigzku z
urazami nabytymi podczas wykonywania zadan poza granicami panstwa oraz
sposob i tryb finansowania ponoszonych kosztow, uwzgledniajac zasady wydat-
kowania srodkow publicznych.

4 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2008 r. Nr 216, poz.
1367, Nr 225, poz. 1486, Nr 227, poz. 1505, Nr 234, poz. 1570 i Nr 237, poz. 1654, z 2009 r. Nr 6,
poz. 33, Nr 22, poz. 120, Nr 26, poz. 157, Nr 38, poz. 299, Nr 92, poz. 753, Nr 97, poz. 800, Nr 98,
poz. 817, Nr 111, poz. 918, Nr 118, poz. 989, Nr 157, poz. 1241, Nr 161, poz. 1278 i Nr 178, poz.
1374, z 2010 r. Nr 50, poz. 301, Nr 107, poz. 679, Nr 125, poz. 842, Nr 127, poz. 857, Nr 165, poz.
1116, Nr 182, poz. 1228, Nr 205, poz. 1363, Nr 225, poz. 1465, Nr 238, poz. 1578 i Nr 257, poz.
172311725 oraz z 2011 r. Nr 45, poz. 235, Nr 73, poz. 390 i Nr 81, poz. 440.
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Art. 40a.

1. Funkcjonariusza mozna skierowa¢ do wykonywania zadan stuzbowych polegaja-
cych na udzielaniu pomocy Policji, o ktorych mowa w art. 18b ust. 1 ustawy z
dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji (Dz. U. z 2007 r. Nr 43, poz. 277, z pozn.

15)
zm.™).

2. W przypadku gdy skierowanie, 0 ktdrym mowa w ust. 1, obejmuje wykonywanie
zadan stuzbowych W innej miejscowosci niz miejscowos¢ petnienia stuzby lub
poza terytorialnym zasi¢giem dziatania jednostki organizacyjnej Strazy Granicz-
nej, w ktdrej funkcjonariusz petni stuzbe, skierowanie nast¢puje na okres nie
dhuzszy niz 3 miesigce w roku kalendarzowym.

3. Skierowanie, o ktorym mowa w ust. 1, nast¢puje na podstawie polecenia Komen-
danta Gtownego Strazy Granicznej, komendanta oddziatu Strazy Granicznej,
komendanta os$rodka szkolenia Strazy Granicznej albo komendanta osrodka
Strazy Granicznej. W przypadku wydania polecenia w formie ustnej funkcjona-
riusz otrzymuje potwierdzenie wydania tego polecenia na piSmie nie pozniej niz
w ciggu 3 dni od dnia jego wydania.

4. Funkcjonariuszowi skierowanemu do wykonywania zadan stuzbowych w innej
miejscowosci niz miejscowos¢ petnienia stuzby przystuguja naleznosci z tytulu
podrézy stuzbowych.

Art. 41.

1. Funkcjonariuszowi mozna powierzy¢ petnienie obowiazkow stuzbowych na in-
nym stanowisku na czas nieprzekraczajacy 12 miesigcy. W okresie tym funkcjo-
nariuszowi przystuguje uposazenie stosownie do powierzonego stanowiska, lecz
nie nizsze od dotychczasowego.

2. Funkcjonariusza mozna oddelegowa¢ do wykonywania pracy poza Strazg Gra-
niczna.

3. Minister witasciwy do spraw wewnetrznych okresli, w drodze rozporzadzenia,
warunki i tryb oddelegowania, przyznawania uposazenia oraz innych $wiadczen
przystugujacych funkcjonariuszowi w czasie oddelegowania, uwzgledniajac cha-
rakter zadan stuzbowych wykonywanych poza Strazg Graniczng, do ktorych
funkcjonariusz moze by¢ oddelegowany, podmioty uprawnione do wystgpowa-
nia z wnioskiem o oddelegowanie funkcjonariusza, sposob wyrazania przez nie-
go zgody na oddelegowanie, tryb postepowania w przypadku zmiany warunkow
oddelegowania, uprawnienia i obowigzki funkcjonariusza, w szczegdlno$ci w
zakresie ustalania i wyptaty uposazenia oraz prawa do urlopu, a takze tryb i spo-
s0b odwotania funkcjonariusza z oddelegowania.

19) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogtoszone w Dz. U. z 2007 r. Nr 57, poz.
390, Nr 120, poz. 818, Nr 140, poz. 981 i Nr 165, poz. 1170, z 2008 r. Nr 86, poz. 521, Nr 171, poz.
1065 i Nr 237, poz. 1651, z 2009 r. Nr 22, poz. 120, Nr 62, poz. 504, Nr 85, poz. 716, Nr 97, poz.
803, Nr 98, poz. 817, Nr 115, poz. 959, Nr 157, poz. 1241, Nr 168, poz. 1323, Nr 195, poz. 1502, Nr
201, poz. 1540, Nr 206, poz. 1589 i Nr 223, poz. 1777, z 2010 r. Nr 34, poz. 190, Nr 96, poz. 620,
Nr 98, poz. 626, Nr 125, poz. 842, Nr 127, poz. 857, Nr 164, poz. 1108, Nr 182, poz. 1228, Nr 238,
poz. 1578 i Nr 240, poz. 1602 oraz z 2011 r. Nr 53, poz. 273.
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3a.

Art. 42.

Funkcjonariusza przenosi si¢ na nizsze stanowisko stuzbowe w razie wymierze-
nia kary dyscyplinarnej wyznaczenia na nizsze stanowisko stuzbowe.

Funkcjonariusza mozna przenie$¢ na nizsze stanowisko stuzbowe w przypad-
kach:

1) orzeczenia przez komisje lekarska trwatej niezdolnosci do petnienia stuzby na
zajmowanym stanowisku, jezeli nie ma mozliwo$ci mianowania go na sta-
nowisko réwnorzedne;

2) nieprzydatnosci na zajmowanym stanowisku, stwierdzonej w opinii stuzbo-
wej w okresie stuzby przygotowawczej;

3) niewywigzywania Si¢ Z obowigzkow stuzbowych na zajmowanym stanowi-
sku, stwierdzonego w okresie stuzby statej w dwdch kolejnych opiniach
stuzbowych, migdzy ktérymi uptyneto co najmniej 6 miesiecy;

4) likwidacji zajmowanego stanowiska stuzbowego lub z przyczyn uzasadnio-
nych potrzebami organizacyjnymi, gdy nie ma mozliwosci mianowania go na
inne rownorzedne stanowisko;

5) uptywu okresu jednego roku pozostawania w dyspozycji, gdy nie ma mozli-
wosci mianowania go na rownorzedne stanowisko stuzbowe.

. Funkcjonariusza mozna przenie$¢ na nizsze stanowisko stuzbowe réwniez na je-

go prosbe.

. (uchylony).

Art. 43.

. Funkcjonariusza zawiesza si¢ W czynnosciach stuzbowych na okres nie dtuzszy

niz 3 miesigce W razie jego tymczasowego aresztowania lub wszczecia przeciw-
ko niemu postepowania karnego w sprawie 0 przestepstwo umyslne Scigane z
oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe umysine. Jezeli okres tym-
czasowego aresztowania jest dtuzszy niz 3 miesigce, zawieszenie ulega z mocy
prawa przedhuzeniu do czasu zakonczenia tymczasowego aresztowania.

. Funkcjonariusza mozna zawiesi¢ W czynnos$ciach stuzbowych w razie wszczgcia

przeciwko niemu postepowania karnego w sprawie 0 przestepstwo nicumyslne,
$cigane z oskarzenia publicznego albo przestgpstwo skarbowe nieumyslne lub
postepowania dyscyplinarnego, jezeli jest to celowe z uwagi na dobro postepo-
wania lub dobro stuzby — na czas nie dtuzszy niz 3 miesiace.

. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach okres zawieszenia w czynno$ciach

stuzbowych mozna przedtuzy¢ do czasu ukonczenia postepowania karnego.

Whiesienie odwotania od decyzji o zawieszeniu w czynnosciach stuzbowych lub
0 jego przedtuzeniu nie wstrzymuje wykonania tych decyzji.

. Minister wtasciwy do spraw wewnetrznych okresli, w drodze rozporzadzenia,

tryb zawieszania funkcjonariuszy w czynno$ciach stuzbowych, uwzgledniajac
przetozonych wiasciwych do zawieszania funkcjonariuszy w czynnosciach stuz-
bowych, sposdb wnoszenia odwotan oraz terminy ich rozpatrywania.
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Art. 44.

1. Funkcjonariusz moze by¢ skierowany do komisji lekarskiej podlegtej ministrowi
wlasciwemu do spraw wewnetrznych:

1) z urzedu lub na jego wniosek — w celu okreslenia stanu zdrowia oraz ustale-
nia zdolnosci fizycznej i psychicznej do stuzby, jak rowniez zwigzku po-
szczegOlnych chordb ze stuzba;

2) z urzedu — w celu sprawdzenia prawidtowosci orzekania o czasowej nie-
zdolnosci do shuzby z powodu choroby lub prawidlowosci wykorzystania
zwolnienia lekarskiego.

2. Funkcjonariusz obowigzany jest podda¢ si¢ badaniom zleconym przez komisje, w
tym rowniez badaniom specjalistycznym, psychologicznym i dodatkowym, a
gdy zachodzi potrzeba — obserwacji w zaktadzie opieki zdrowotne;j.

3. Funkcjonariusz moze by¢ poddany badaniom psychofizjologicznym w zwigzku z
postepowaniem prowadzonym w sprawach, o ktérych mowa w art. 1 ust. 2a.

4. W sprawach skierowania funkcjonariusza na badanie psychofizjologiczne w
przypadku, o ktorym mowa w ust. 3, jest wilasciwy Komendant Gtowny Strazy
Granicznej.

Art. 45.
1. Funkcjonariusza zwalnia si¢ ze stuzby w przypadkach:
1) orzeczenia trwalej niezdolnosci do stuzby przez komisje lekarska;

2) nieprzydatnosci do stuzby, stwierdzonej w opinii stuzbowej w okresie stuzby
przygotowawczej;

3) wymierzenia kary dyscyplinarnej wydalenia ze stuzby;

4) skazania prawomocnym wyrokiem sagdu za przestepstwo umyslne, Scigane z
oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe umysine;

5) zrzeczenia si¢ obywatelstwa polskiego lub nabycia obywatelstwa innego pan-
stwa.

2. Funkcjonariusza mozna zwolni¢ ze stuzby w przypadkach:

1) niewywigzywania si¢ Z 0bowigzkoéw stuzbowych w okresie odbywania stuzby
statej, stwierdzonego w dwdch kolejnych opiniach, migdzy ktérymi uptyne¢to
CO najmniej 6 miesigcy;

2) skazania prawomocnym wyrokiem sadu za przestepstwo lub przestepstwo
skarbowe inne niz okreslone w ust. 1 pkt 4;

3) powotania do innej stuzby panstwowej, a takze objecia funkcji z wyboru w
organach samorzadu terytorialnego;

4) nabycia prawa do emerytury z tytutu osiggniecia 30 lat wystugi emerytalnej;

5) gdy wymaga tego wazny interes stuzby;

6) niewyrazenia zgody na przeniesienie na nizsze stanowisko stuzbowe z przy-
czyn okreslonych w art. 42 ust. 2;

7) rozformowania jednostki organizacyjnej, w ktorej funkcjonariusz petni stuz-
be, lub zmniejszenia jej stanu etatowego, jezeli przeniesienie funkcjonariusza
do innej jednostki lub na nizsze stanowisko nie jest mozliwe;
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8) uptywu 12 miesigcy od dnia zaprzestania stuzby z powodu choroby;

9) dwukrotnego nieusprawiedliwionego niestawienia si¢ na badanie lub obser-
wacje W zakladzie opieki zdrowotnej, wyznaczone zgodnie z art. 44 ust. 2,
chyba ze skierowanie do komisji nastgpito na prosbe funkcjonariusza;

10) popetnienia czynu o znamionach przestepstwa albo przestepstwa skarbowe-
go, jezeli popetnienie czynu jest oczywiste i uniemozliwia pozostawanie w
stuzbie;

11) uplywu 12 miesigcy zawieszenia W czynnosciach stuzbowych, jezeli nie usta-

ty przyczyny bedace podstawg zawieszenia;

12) osiggniecia wieku:

a) w korpusie szeregowych, podoficerow i choragzych — 55 lat,
b) w korpusie oficerow:
— do stopnia putkownika Strazy Granicznej (komandora Strazy Granicz-
nej) — 58 lat,

— w stopniu generata brygady Strazy Granicznej i generata dywizji Strazy
Granicznej (kontradmirata Strazy Granicznej i wiceadmirata Strazy
Granicznej) — 60 lat.

3. Funkcjonariusza zwalnia si¢ ze stuzby w terminie do 3 miesi¢cy od dnia pisem-
nego zgloszenia przez niego wystgpienia ze stuzby.

3a. W przypadku wszczecia lub prowadzenia postgpowania dyscyplinarnego wobec
funkcjonariusza, o ktorym mowa w ust. 3, zwolnienie ze stuzby nastepuje w ter-
minie do 6 miesiecy od dnia pisemnego zgloszenia wystapienia ze stuzby.

4. W przypadkach okreslonych w ust. 2 pkt 7 zwolnienie nastepuje po uptywie 6
miesigcy, a W przypadku stuzby przygotowawczej — po uptywie 3 miesigcy od
dnia podjecia decyzji o likwidacji jednostki organizacyjnej, jej rozformowania
lub zmniejszenia stanu etatowego.

5. Zwolnienie funkcjonariusza przeniesionego do dyspozycji, w przypadku okreslo-
nym w art. 42 ust. 2 pkt 5, w razie niewyrazenia przez funkcjonariusza zgody na
przeniesienie na nizsze stanowisko stuzbowe nastepuje po uptywie 6 miesigcy.

Art. 45a.
1. Stosunek stuzbowy wygasa w przypadku:
1) $mierci funkcjonariusza;
2) stwierdzenia zaginig¢cia funkcjonariusza.

2. Rozkaz personalny o wygasnieciu stosunku stuzbowego wydaje si¢ na podstawie
skroconego aktu zgonu albo ostatecznej decyzji ministra wtasciwego do spraw
wewnetrznych 0 stwierdzeniu zaginigcia funkcjonariusza.

Art. 45b.

Przepisow art. 45 ust. 3 i 3a nie stosuje si¢ do funkcjonariusza petnigcego stuzbe w
czasie wojny.
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Art. 46.

. Uchylenie lub stwierdzenie niewaznosci decyzji o zwolnieniu ze stuzby w Strazy
Granicznej z powodu jej niezgodnosci z prawem stanowi podstawe przywrocenia
do stuzby na stanowisko rownorzgdne.

. Jezeli zwolniony funkcjonariusz w ciggu 7 dni od przywrdcenia do stuzby nie
zglosi pisemnie gotowosci niezwlocznego jej podjecia, stosunek stuzbowy ulega
rozwigzaniu. Przepis art. 45 ust. 3 stosuje si¢ odpowiednio.

. Prawo do uposazenia powstaje z dniem podjecia stuzby, chyba ze po zgloszeniu
si¢ do stuzby zaistniaty okolicznos$ci usprawiedliwiajace niepodjecie tej stuzby.

. Funkcjonariuszowi przywroconemu do stuzby przystuguje za okres pozostawania
poza stuzbg $wiadczenie pienigzne rdwne uposazeniu na stanowisku zajmowa-
nym przed zwolnieniem, nie wigcej jednak niz za okres 6 miesiecy i nie mniej
niz za 1 miesigc. Swiadczenie pieni¢zne wyplaca si¢ w terminie 14 dni od dnia
ztozenia przez funkcjonariusza wniosku w tej sprawie wraz z dokumentem po-
twierdzajacym fakt przywrdcenia do stuzby.

. Okres, za ktory funkcjonariuszowi przystuguje $wiadczenie pienigzne, wlicza sig
do okresu stuzby uwzglednianego przy ustalaniu wzrostu uposazenia zasadni-
czego, nagrody rocznej, a takze do okresu stuzby, od ktorego zaleza uprawnienia
okreslone w art. 35 ust. 2, art. 86 ust. 2, art. 115 ust. 1 i art. 119 ust. 1. Okresu
pozostawania poza stuzbg, za ktéry funkcjonariuszowi nie przystuguje $wiad-
czenie pieni¢zne, nie uwaza si¢ za przerwe W stuzbie w zakresie uprawnien uza-
leznionych od nieprzerwanego jej biegu.

Art. 46a.

. Funkcjonariusza zwolnionego ze stuzby na podstawie art. 45 ust. 2 pkt 101 11, na
jego wniosek ztozony w terminie 7 dni od dnia prawomocnego zakonczenia po-
stepowania karnego lub postepowania karnego skarbowego, przywraca si¢ do
stuzby, jezeli prowadzone przeciwko niemu postgpowanie zostato zakonczone
prawomocnym wyrokiem uniewinniajagcym albo orzeczeniem o umorzeniu po-
stepowania ze wzgledu na okolicznosci okreslone w art. 17 8 1 pkt 1-3 i 6 Ko-
deksu postepowania karnego.

. Do funkcjonariusza, o ktérym mowa w ust. 1, przepisy art. 46 stosuje si¢ odpo-
wiednio.

Art. 47.

. Zwolnienie funkcjonariusza ze stuzby na podstawie art. 45 ust. 1 pkt 1, 2 1 5 i ust.
2 pkt 1 i 3-7 nie moze nastgpi¢ przed uptywem 12 miesigcy od dnia zaprzestania
stuzby z powodu choroby, chyba ze funkcjonariusz zgtosi pisemne wystapienie
ze shuzby.

. Zwolnienie funkcjonariusza ze stuzby na podstawie art. 45 ust. 1 pkt 31 4 i ust. 2
pkt 2 nie moze nastgpi¢ przed uptywem 1 miesigca od dnia zaprzestania stuzby z
powodu choroby, chyba ze funkcjonariusz zgtosi pisemnie wystapienie ze shuz-

by.
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2a. Do okresow choroby stanowiacych przyczyng zaprzestania stuzby, o ktorych
mowa w ust. 1 i 2, wlicza si¢ poprzednie okresy choroby stanowigce przyczyne
zaprzestania shuzby, jezeli przerwa migdzy kolejnymi okresami nie przekraczata
60 dni.

2b. Wykonanie decyzji o zwolnieniu funkcjonariusza ze stuzby ulega wstrzymaniu:

1) do dnia nastepujacego po ostatnim dniu choroby, nie diuzej jednak niz do
dnia nastgpujacego po uptywie 12 miesigcy, jezeli zwolnienie nastgpuje na
podstawie, o ktorej mowa w ust. 1;

2) do dnia nastepujacego po uptywie 1 miesigca, jezeli zwolnienie nastepuje na
podstawie, o ktorej mowa w ust. 2, chyba ze funkcjonariusz wyrazi pisemna
zgode na zwolnienie w terminie wczes$niejszym.

3. Zwolnienie funkcjonariusza ze stuzby na podstawie art. 45 ust. 2 pkt 5 moze na-

stapi¢ po zasiggnieciu opinii zwigzku zawodowego funkcjonariuszy Strazy Gra-
nicznej.

Art. 48.

1. Funkcjonariusza nie mozna zwolni¢ ze stuzby w okresie cigzy, w czasie urlopu
macierzynskiego, urlopu na warunkach urlopu macierzynskiego, dodatkowego
urlopu macierzynskiego, dodatkowego urlopu na warunkach urlopu macierzyn-
skiego, urlopu ojcowskiego, urlopu rodzicielskiego lub urlopu wychowawczego,
z wyjatkiem przypadkow okreslonych w art. 45 ust. 1 pkt 3 i 4, ust. 2 pkt 2, 3, 5,
7110 oraz ust. 3.

2. W razie zwolnienia funkcjonariusza ze sluzby na podstawie art. 45 ust. 2 pkt 5
lub 7 w okresie cigzy, w czasie urlopu macierzynskiego, urlopu na warunkach
urlopu macierzynskiego, dodatkowego urlopu macierzynskiego, dodatkowego
urlopu na warunkach urlopu macierzynskiego, urlopu ojcowskiego lub urlopu
rodzicielskiego przystuguje mu uposazenie do konca okresu cigzy oraz trwania
wymienionego urlopu.

Art. 49.
1. Funkcjonariuszy zwalniajg ze stuzby wtasciwi przetozeni z zastrzezeniem ust. 2.
2. Komendant Gtowny Strazy Granicznej zwalnia ze stuzby funkcjonariuszy:
1) posiadajgcych stopnie oficerskie;
2) ktorym wymierzono kar¢ dyscyplinarng wydalenia ze stuzby;
3) w przypadkach okreslonych w art. 45 ust. 2 pkt 5.

Art. 50.

1. Funkcjonariusz zwolniony ze stuzby otrzymuje niezwlocznie swiadectwo stuzby
oraz na swoéj wniosek opini¢ 0 stuzbie.

2. Funkcjonariusz moze zada¢ sprostowania $wiadectwa stuzby oraz odwota¢ si¢ do
wyzszego przetozonego od opinii 0 stuzbie w terminie 7 dni od dnia otrzymania
opinii.

3. Minister wtasciwy do spraw wewnetrznych okresli, w drodze rozporzadzenia,
szczegdtowe dane, ktdre nalezy poda¢ w $wiadectwie stuzby oraz w opinii 0
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stuzbie, a takze tryb wydawania i dokonywania sprostowan §wiadectw stuzby
oraz odwotywania si¢ od opinii 0 stuzbie, uwzgl¢dniajgc przetozonych wiasci-
wych w sprawach $wiadectw stuzby i opinii o stuzbie, informacje, ktére za-
mieszczane sa W $wiadectwie stuzby na zyczenie funkcjonariusza, oraz wzor
formularza $wiadectwa stuzby.

Art. 50a.

Komendant Gtéwny Strazy Granicznej okresli, w drodze zarzadzenia, sSposob prowa-
dzenia przez przetozonych dokumentacji w sprawach zwigzanych ze stosunkiem
stuzbowym funkcjonariuszy, sposob prowadzenia akt osobowych oraz wzory doku-
mentoéw w tych sprawach w zakresie nieuregulowanym innymi przepisami wydany-
mi na podstawie ustawy. Zarzadzenie powinno okresli¢ sposob zaktadania akt 0so-
bowych funkcjonariuszy, rodzaje gromadzonych w nich dokumentéw oraz sposob
ich ewidencjonowania.

Rozdzial 10
Korpusy i stopnie funkcjonariuszy Strazy Granicznej

Art. 51.
W Strazy Granicznej obowigzuja nastgpujace korpusy i stopnie stuzbowe:
1) korpus szeregowych:
a) szeregowy Strazy Granicznej (marynarz Strazy Granicznej),
b) starszy szeregowy Strazy Granicznej (starszy marynarz Strazy Granicz-
nej);
2) korpus podoficerow:
a) kapral Strazy Granicznej (mat Strazy Granicznej),
b) plutonowy Strazy Granicznej (bosmanmat Strazy Granicznej),
C) sierzant Strazy Granicznej (bosman Strazy Granicznej),
d) starszy sierzant Strazy Granicznej (starszy bosman Strazy Granicznej),
e) sierzant sztabowy Strazy Granicznej (bosman sztabowy Strazy Granicz-
nej);
3) korpus chorazych:
a) mtodszy chorazy Strazy Granicznej,
b) chorazy Strazy Granicznej,
C) starszy chorazy Strazy Granicznej,
d) chorazy sztabowy Strazy Granicznej,
e) starszy chorazy sztabowy Strazy Granicznej;
4) korpus oficerow:
a) podporucznik Strazy Granicznej,
b) porucznik Strazy Granicznej,
c) kapitan Strazy Granicznej,
d) major Strazy Granicznej (komandor podporucznik Strazy Granicznej),
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e) podputkownik Strazy Granicznej (komandor porucznik Strazy Granicz-
nej),

) putkownik Strazy Granicznej (komandor Strazy Granicznej),

g) generat brygady Strazy Granicznej (kontradmirat Strazy Granicznej),

h) generat dywizji Strazy Granicznej (wiceadmirat Strazy Granicznej).

Art. 52.

. Na stopien szeregowego Strazy Granicznej mianuje si¢ funkcjonariusza z dniem
mianowania na stanowisko stuzbowe.

. Na stopnie szeregowych Strazy Granicznej oraz na stopnie podoficerskie Strazy
Granicznej mianuja przetozeni posiadajacy uprawnienia w sprawach osobowych
funkcjonariuszy.

Art. 53.

. Na stopnie chorazych Strazy Granicznej mianuje Komendant Gtéwny Strazy
Granicznej.

. Na pierwszy stopien oficerski Strazy Granicznej oraz na stopien generata Strazy
Granicznej mianuje Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej na wniosek ministra
wlasciwego do spraw wewnetrznych. Na pozostate stopnie oficerskie Strazy
Granicznej mianuje minister wlasciwy do spraw wewngtrznych.

Art. 54,

. Mianowanie na stopnie podoficerskie Strazy Granicznej lub na stopnie choragzych
Strazy Granicznej jest uzaleznione od pozytywnej opinii stuzbowej i zajmowa-
nego stanowiska stuzbowego, a ponadto na pierwszy stopien:

1) podoficera — od ukonczenia szkoty podoficerskiej;

2) choragzego — 0d ukonczenia szkoty chorazych.

. W szczego6lnie uzasadnionych przypadkach mozna mianowaé¢ na pierwszy sto-
pien podoficerski Strazy Granicznej lub na stopien chorgzego Strazy Granicznej
funkcjonariusza, mimo niespetnienia warunku, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 1 lub
2.

Art. 55.

. Na pierwszy stopien oficerski Strazy Granicznej moze by¢ mianowany funkcjo-
nariusz, ktory posiada wyksztalcenie wyzsze i odbyt przeszkolenie specjalistycz-
ne.

. Minister wlasciwy do spraw wewngtrznych okresli, w drodze rozporzadzenia, ro-
dzaje, zakres oraz sposob prowadzenia przeszkolenia specjalistycznego, o kto-
rym mowa w ust. 1. Rozporzadzenie powinno okresli¢ formy, w jakich prowa-
dzone jest przeszkolenie, sposdb sktadania egzaminu, a takze jednostki organiza-
cyjne prowadzace przeszkolenie.
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Art. 56.

Mianowanie na kolejny wyzszy stopien nast¢puje Stosownie do zajmowanego stano-
wiska stuzbowego, posiadanych kwalifikacji zawodowych oraz w zaleznos$ci od opi-
nii stuzbowej. Nadanie tego stopnia nie moze jednak nastgpi¢ wczesniej niz po prze-
stuzeniu w stopniu:

— kaprala Strazy Granicznej (mata Strazy Granicznej) — 1 roku,

— plutonowego Strazy Granicznej (bosmanmata Strazy Granicznej) — 2 lat,

— sierzanta Strazy Granicznej (bosmana Strazy Granicznej) — 2 lat,

— starszego sierzanta Strazy Granicznej (starszego bosmana Strazy Granicznej)
-2 lat,

— mtodszego chorazego Strazy Granicznej — 3 lat,
— chorgzego Strazy Granicznej — 3 lat,

— starszego chorazego Strazy Granicznej — 3 lat,

— chorgzego sztabowego Strazy Granicznej — 4 lat,
— podporucznika Strazy Granicznej — 3 lat,

— porucznika Strazy Granicznej — 4 lat,

— kapitana Strazy Granicznej — 4 lat,

— majora Strazy Granicznej (komandora podporucznika Strazy Granicznej) — 3
lat,

— podputkownika Strazy Granicznej (komandora porucznika Strazy Granicz-
nej) — 4 lat.

Art. 57.

1. W przypadkach zastugujacych na szczegdlne wyrdznienie funkcjonariusza posia-
dajacego pozytywng opini¢ stluzbowg oraz szczegdlne kwalifikacje zawodowe
lub umiejetnosci do petnienia stuzby mozna mianowa¢ na wyzszy stopien przed
uptywem okresow ustalonych w art. 56.

2. Funkcjonariusza zwalnianego ze stuzby mozna mianowaé¢ na kolejny wyzszy
stopien za szczegOlne zastugi w ochronie granicy panstwowe;j.

Art. 58.
1. Stopnie podoficerdw, chorazych, oficerow i generatow sg dozywotnie.

2. Funkcjonariusze zwolnieni ze stuzby mogg uzywac posiadanych stopni, o kto-
rych mowa w art. 52 i 53, z dodaniem okreslenia:

1) ,,rezerwy”, jezeli funkcjonariusz podlega obowigzkowi stuzby wojskowej i
zostat uznany za zdolnego do tej stuzby;

2) ,,w stanie spoczynku”, jezeli funkcjonariusz nie podlega obowiazkowi stuzby
wojskowej.
3. Utrata stopnia wymienionego w art. 52 i 53 nast¢puje W razie:
1) zrzeczenia si¢ obywatelstwa polskiego;
2) prawomocnego orzeczenia srodka karnego pozbawienia praw publicznych;
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3) skazania prawomocnym wyrokiem sadu na kar¢ pozbawienia wolnosci za
przestepstwo popetnione W wyniku motywacji zastugujacej na szczegoélne
potepienie.

Art. 59.

O obnizeniu lub utracie stopnia w przypadkach okreslonych w ustawie orzeka organ
wiasciwy do mianowania na ten stopien, z tym ze 0 utracie stopnia podporucznika
orzeka minister wtasciwy do spraw wewnetrznych, a 0 utracie stopnia generata —
Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej na wniosek ministra wtasciwego do spraw we-
wnetrznych.

Art. 60.
1. Funkcjonariuszowi przywraca si¢ stopien W razie uchylenia:
1) prawomocnego orzeczenia pozbawienia praw publicznych albo

2) prawomocnego skazania na kar¢ pozbawienia wolnosci za przestepstwo po-
petnione w wyniku motywacji zastugujacej na szczegolne potepienie albo

3) decyzji, na ktorej podstawie nastgpito pozbawienie stopnia, albo

4) kary dyscyplinarnej obnizenia stopnia.

2. O przywroceniu stopnia orzeka przetozony wiasciwy do mianowania na stopien;
0 przywrdceniu stopnia podporucznika Strazy Granicznej orzeka minister wia-
Sciwy do spraw wewngtrznych; stopien generata Strazy Granicznej przywraca
Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej na wniosek ministra wtasciwego do spraw
wewnetrznych.

Art. 61.

1. Osobg przyjmowang do stuzby i posiadajaca stopien policyjny, Urzedu Ochrony
Panstwa, Agencji Bezpieczenstwa Wewngtrznego, Agencji Wywiadu, Stuzby
Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzby Wywiadu Wojskowego, Biura Ochrony
Rzadu, Stuzby Celnej, Panstwowej Strazy Pozarnej lub Stuzby Wieziennej mia-
nuje si¢ na stopien obowigzujacy W Strazy Granicznej, rownorzedny z posiada-
nym stopniem.

1a. Osobg przyjmowang do stuzby i posiadajaca stopien Wojskowy mozna mianowac
na stopien obowigzujacy W Strazy Granicznej, rownorzedny z posiadanym stop-
niem, jezeli osoba ta wykazuje kwalifikacje i umiejetnosci szczegolnie przydatne
do penienia stuzby w Strazy Granicznej.

2. Mianowanie osoby posiadajacej stopien wojskowy, policyjny, Urzedu Ochrony
Panstwa, Agencji Bezpieczenstwa Wewngtrznego, Agencji Wywiadu, Stuzby
Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzby Wywiadu Wojskowego, Biura Ochrony
Rzadu, Stuzby Celnej, Panstwowej Strazy Pozarnej lub Stuzby Wigziennej moze
by¢ uzaleznione od odbycia szkolenia wymaganego w Strazy Granicznej do
mianowania na dany stopien.

3. Mianowania osoby posiadajacej stopien, 0 ktorym mowa w ust. 1 i 1a, na stopien
obowigzujacy W Strazy Granicznej dokonuje:

1) w korpusie oficeréw — Komendant Gtowny Strazy Granicznej;
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4.

2) w korpusach szeregowych, podoficerow i chorgzych — wlasciwi przetozeni, 0
ktorych mowa w art. 36 ust. 1.

Rada Ministrow okresli, w drodze rozporzadzenia, rownorzednos¢ stopni, o kto-

rych mowa w ust. 1 i 1a, uwzgledniajac obowigzujace W tym zakresie rozwigza-

nia.

Art. 62.

Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych okresli, w drodze rozporzadzenia, szcze-
gotowy tryb mianowania funkcjonariuszy na stopnie, uwzgledniajac podmioty wia-
sciwe do sktadania wnioskdéw oraz do mianowania na okreslone stopnie, terminy
dokonywania mianowan, wzér wniosku o mianowanie, kwalifikacje i umiejetnosci
szczegoOlnie przydatne do petnienia stuzby w Strazy Granicznej uzasadniajgce moz-
liwo$¢ mianowania na rownorzedny stopien obowigzujacy W Strazy Granicznej 0So-
by przyjmowanej do stuzby i posiadajacej stopien wojskowy, a takze sposob ogta-
szania o utracie stopnia w przypadkach okreslonych w art. 58 ust. 3.

[EEN

Rozdzial 11
Obowiazki | prawa funkcjonariusza Strazy Granicznej

Art. 63.

Funkcjonariusz jest obowigzany dochowaé¢ obowigzkow wynikajacych z roty
ztozonego §lubowania.

. Funkcjonariusz obowigzany jest odmowi¢ wykonania rozkazu lub innego polece-

nia, jesli wykonanie rozkazu lub innego polecenia taczytoby si¢ z popetnieniem
przestepstwa.

. O odmowie wykonania rozkazu lub innego polecenia, o ktérym mowa w ust. 2,

funkcjonariusz powinien w formie pisemnej zameldowa¢ Komendantowi Glow-
nemu Strazy Granicznej z pominigciem drogi stuzbowe;j.

Art. 64.

. Przetozony funkcjonariusza nieb¢dacego w stanie wykona¢ w wyznaczonym

terminie lub zakresie polecenia sadu lub prokuratora, o ktérym mowa w art. 9
ust. 1, jest obowigzany wystapi¢ z wnioskiem o przedtuzenie terminu, zmiang
lub uchylenie polecenia.

. W wypadku nieusprawiedliwionego niewykonania polecenia w wyznaczonym

terminie lub zakresie na zadanie sadu lub prokuratora przetozony funkcjonariu-
Sza wszczyna przeciwko niemu postgpowanie dyscyplinarne. O wyniku tego po-
stepowania zawiadamia si¢ odpowiednio sad lub prokuratora.

Art. 65.

1. Funkcjonariusz otrzymuje bezptatnie umundurowanie.

2. Funkcjonariusze noszg umundurowanie typu wojskowego.

3. Funkcjonariusze nosza ordery, odznaczenia i odznaki wedlug zasad obowigzuja-

cych w Wojsku Polskim.
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4.

10.

Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych, w porozumieniu z ministrem wia-
sciwym do spraw finansow publicznych, okresli, w drodze rozporzadzenia, wy-
sokos$¢ 1 warunki przyznawania rownowaznika pieni¢znego W zamian za umun-
durowanie. Rozporzadzenie powinno okresli¢ podstawe obliczania rownowazni-
ka pieni¢znego, przedmioty, za ktore rownowaznik ten przystuguje, przypadki, w
ktorych rownowaznik nie przystuguje lub w ktérych wyptata rownowaznika jest
zawieszana, warunki zwrotu i termin wyptaty rownowaznika oraz podmioty wia-
$ciwe w tych sprawach.

. Funkcjonariusz mianowany na okres stuzby przygotowawczej zwraca W przy-

padku zwolnienia go ze stuzby umundurowanie, ktérego okres zuzycia nie upty-
nal, lub odpowiednig cze$¢ rownowaznika pieni¢znego.

. Funkcjonariusz w czasie stuzby jest obowigzany do noszenia przepisowego

umundurowania | wyposazenia.

. Komendant Gtowny Strazy Granicznej okresla przypadki, w ktérych funkcjona-

riusz w czasie wykonywania obowigzkow stuzbowych nie ma obowigzku nosze-
nia umundurowania.

. Komendant Gtéowny Strazy Granicznej moze okresli¢c, w drodze zarzadzenia,

normy umundurowania specjalistycznego dostosowanego do warunkow petnie-
nia stuzby.

. Minister wtasciwy do spraw wewnetrznych okresli, w drodze rozporzadzenia,

wzory, normy oraz zasady noszenia umundurowania, a takze wzory oznak i em-
blematow, uwzgledniajac rodzaj noszonego przez funkcjonariusza umundurowa-
nia, opis poszczegdlnych czg¢sci umundurowania oraz sposéb noszenia emblema-
tow, odznaki, oznak i symbolu oraz przypadki, w ktérych funkcjonariusz obo-
wigzany jest zwroci¢ przedmioty umundurowania lub ich réwnowartosc.
Komendant Gtowny Strazy Granicznej moze okresli¢, w drodze zarzadzenia,
przypadki uzasadnione szczegdlnymi warunkami stuzby, w jakich mozna przy-
dzieli¢ dodatkowe przedmioty umundurowania, a takze normy naleznosci tych
przedmiotow.

Art. 66.

. Przy wykonywaniu czynnosci stuzbowych nieumundurowany funkcjonariusz ob-

owigzany jest na zagdanie obywatela okaza¢ legitymacj¢ stuzbowsg w taki sposob,
aby zainteresowany miat mozliwo$¢ odczytaé I zanotowaé numer legitymacji i
organ, ktéry ja wydat, oraz nazwisko funkcjonariusza.

. Funkcjonariusz przy wykonywaniu czynnosci administracyjno-porzadkowych

jest obowigzany okaza¢ na zadanie legitymacj¢ stuzbowa lub znak identyfika-
cyjny w sposob umozliwiajgcy odczytanie i zanotowanie danych w nim zawar-
tych.

. Minister wlasciwy do spraw wewngtrznych okresli, w drodze rozporzadzenia, ro-

dzaje i wzory legitymacji stuzbowych, znakow identyfikacyjnych oraz innych
dokumentow stuzbowych funkcjonariuszy, szczegotowy sposob postugiwania sie
nimi i dokonywania w nich zmian oraz podmioty wtasciwe do ich wydawania.
Rozporzadzenie powinno okresli¢c wzory dokumentoéw oraz znakéw identyfika-
cyjnych w sposdb umozliwiajacy odczytanie i odnotowanie przez osobe zainte-
resowang danych w nim zawartych.
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Art. 67.

Funkcjonariusz nie moze bez zezwolenia przetozonego podejmowac zajecia zarob-
kowego poza stuzbg.

Art. 68.
1. Funkcjonariusz nie moze by¢ cztonkiem partii politycznych.

2. Z chwilg przyjecia funkcjonariusza do stuzby ustaje jego dotychczasowe czton-
kostwo w partii politycznej.

3. Funkcjonariusz jest obowigzany poinformowaé przetozonego 0 przynaleznosci
do stowarzyszen krajowych, dziatajacych poza stuzba.

4. Przynalezno$¢ do organizacji lub stowarzyszen zagranicznych albo migdzynaro-
dowych wymaga zezwolenia Komendanta Gtéwnego Strazy Granicznej.

Art. 69.

Funkcjonariusz jest obowigzany powiadomi¢ bezposredniego przetozonego 0 zamia-
rze wyjazdu za granice. Jezeli wyjazd jest planowany na wiecej niz 3 dni, powiado-
mienie nastepuje W formie pisemne;.

Art. 70. (uchylony).

Art. 71.

Funkcjonariusz w zwigzku z petnieniem obowigzkéw stuzbowych korzysta z ochro-
ny przewidzianej w Kodeksie karnym dla funkcjonariuszy publicznych.

Art. 71a.

1. Funkcjonariuszowi przystuguje zwrot kosztow poniesionych na ochrong prawna,
jezeli postgpowanie karne wszczete przeciwko niemu o przestgpstwo popetnione
w zwigzku z wykonywaniem czynnosci stuzbowych zostanie zakonczone pra-
womocnym orzeczeniem 0 umorzeniu wobec braku ustawowych znamion czynu
zabronionego lub niepopetnienia przestepstwa albo wyrokiem uniewinniajgcym.

2. Koszty w wysokosci odpowiadajacej okreslonemu W odrebnych przepisach wy-
nagrodzeniu jednego obroncy zwraca si¢ ze srodkow Strazy Granicznej.

Art. 72.

1. Funkcjonariusze moga zrzesza¢ si¢ W zwigzku zawodowym funkcjonariuszy
Strazy Granicznej.

2. Przepisy ustawy o zwigzkach zawodowych stosuje si¢ odpowiednio z zastrzeze-
niem, ze w Strazy Granicznej moze dziata¢ tylko jeden zwiazek zawodowy I
zwigzek ten nie ma prawa do strajku.

3. Szczegotowe zasady wspotdziatania zwigzku zawodowego funkcjonariuszy Stra-
zy Granicznej z ministrem wiasciwym do spraw wewngtrznych i Komendantem
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Glownym Strazy Granicznej okresli statut tego zwiagzku zarejestrowany w sa-
dzie.

[Art. 73.

Funkcjonariusz, ktory w zwiqzku ze stuzbg doznat uszczerbku na zdrowiu lub poniost
szkode w mieniu, otrzymuje odszkodowanie w trybie i na zasadach okreslonych dla
funkcjonariuszy policji. W razie Smierci funkcjonariusza w zwiqzku ze stuzbg, od-
szkodowanie otrzymujg pozostali po nim cztonkowie rodziny.]

Art. 74. (uchylony).

Art. 74a.

1. Jezeli funkcjonariusz zwolniony ze stuzby nie spetnia warunkéw do nabycia
prawa do emerytury policyjnej lub policyjnej renty inwalidzkiej, od uposazenia
wyplaconego funkcjonariuszowi po dniu 31 grudnia 1998 r. do dnia zwolnienia
ze stuzby, od ktorego nie odprowadzono sktadki na ubezpieczenia emerytalne i
rentowe, przekazuje si¢ do Zaktadu Ubezpieczen Spolecznych sktadki za ten
okres przewidziane w ustawie z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o0 systemie ubez-
pieczen spotecznych (Dz. U. z 2009 r. Nr 205, poz. 1585, z p6zn. zm.'®).

2. Przez uposazenie stanowigce podstawe wymiaru sktadek na ubezpieczenia eme-
rytalne i rentowe, 0 ktérym mowa w ust. 1, rozumie sig:
1) kwote najnizszego wynagrodzenia ustalang na podstawie odr¢bnych przepi-
sOw — za okres stuzby kandydackiej przed dniem 1 stycznia 2003 r.;
2) kwote minimalnego wynagrodzenia za pracg obowigzujacego W grudniu roku
poprzedniego, ustalonego na podstawie odrebnych przepisow — za okres
stuzby kandydackiej po dniu 31 grudnia 2002 r.;

3) uposazenie zasadnicze, dodatki do uposazenia, nagrody roczne i uznaniowe
oraz dodatkowe wynagrodzenie wyptacone na podstawie art. 116, odpowied-
nio przeliczone zgodnie z art. 110 ustawy, o ktorej mowa w ust. 1 — za pozo-
state okresy stuzby.

3. Sktadki przekazuje si¢ rowniez w przypadku, gdy funkcjonariusz spetnia jedynie
warunki do nabycia prawa do policyjnej renty inwalidzkiej. Przekazanie sktadek
nastepuje na wniosek funkcjonariusza.

16) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2009 r. Nr 218, poz.
1690, z 2010 r. Nr 105, poz. 668, Nr 182, poz. 1228, Nr 225, poz. 1474, Nr 254, poz. 1700 i Nr 257,
poz. 1725 oraz z 2011 r. Nr 45, poz. 235 i Nr 75, poz. 398.
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4. Sktadki podlegaja waloryzacji wskaznikiem waloryzacji sktadek okre§lonym na
podstawie ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczen Spotecznych (Dz. U. z 2009 r. Nr 153, poz. 1227, z p6zn. zm.*").

5. Przy obliczaniu kwoty naleznych sktadek, waloryzowanych na podstawie ust. 4,
stosuje si¢ odpowiednio art. 19 ust. 1 oraz art. 22 ust. 1 pkt 1 i 2 ustawy o syste-
mie ubezpieczen spolecznych.

6. Przepisy ust. 1-5 stosuje si¢ rowniez do funkcjonariusza, ktéry pozostawat w
stuzbie przed dniem 2 stycznia 1999 r., jezeli po zwolnieniu ze stuzby, pomimo
spetnienia warunkow do nabycia prawa do emerytury policyjnej, zgtosit wniosek
0 przyznanie emerytury z tytutu podlegania ubezpieczeniom spotecznym.

7. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 6, kwote naleznych, zwaloryzowanych
sktadek przekazuje si¢ niezwlocznie na podstawie zawiadomienia przez Zaktad
Ubezpieczen Spotecznych o ustaleniu funkcjonariuszowi prawa do emerytury
przewidzianej w przepisach, o ktérych mowa w ust. 4.

8. Kwota naleznych, zwaloryzowanych sktadek stanowi przychody Funduszu
Ubezpieczen Spotecznych.

9. Minister wlasciwy do spraw wewngtrznych, w porozumieniu z ministrem wia-
$ciwym do spraw zabezpieczenia spotecznego, okresli, w drodze rozporzadzenia,
tryb i terminy przekazywania do Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych sktadek, o
ktorych mowa w ust. 1, 3, 4 i 7, oraz jednostki do tego wtasciwe, majgc na uwa-
dze konieczno$¢ zapewnienia prawidtowego i niezwlocznego wykonywania
czynnos$ci zwigzanych z przekazywaniem tych sktadek.

Art. 75.

1. Jednostki organizacyjne Strazy Granicznej oraz funkcjonariusze otrzymuja
uzbrojenie oraz wyposazenie, W tym wyposazenie specjalne, niezbedne do wy-
konywania przez funkcjonariuszy czynnosci stuzbowych.

2. Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych okresli, w drodze rozporzadzenia,
uzbrojenie Strazy Granicznej, uwzgledniajac takze inne niz bron palna rodzaje
uzbrojenia oraz konieczno$¢ zapewnienia skutecznego wykonywania przez
funkcjonariuszy czynnosci stuzbowych.

3. Komendant Gtowny Strazy Granicznej okresli, w drodze zarzadzenia, normy na-
leznosci uzbrojenia zespotowego 1 indywidualnego, warunki jego przyznawania i
uzytkowania, a takze normy wyposazenia.

Art. 76.

1. Minister wiasciwy do spraw wewnetrznych okresli, w drodze rozporzadzenia,
przypadki, w ktérych funkcjonariusz otrzymuje wyzywienie, oraz normy wyzy-
wienia, uwzgledniajac rodzaj petnionej stuzby oraz szczegolne warunki jej pet-
nienia.

2. Minister wlasciwy do spraw wewngtrznych, w porozumieniu z ministrem wia-
sciwym do spraw finansow publicznych, okresli, w drodze rozporzadzenia,

o Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogtoszone w Dz. U. z 2010 r. Nr 40, poz.
224, Nr 134, poz. 903, Nr 238, poz. 1578 i Nr 257, poz. 1726 oraz z 2011 r. Nr 75, poz. 398.
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przypadki otrzymywania i wysoko$¢ rownowaznika pieni¢znego W zamian za
wyzywienie, uwzgledniajagc warunki otrzymywania, rodzaje oraz stawki zasadni-
czych i dodatkowych norm wyzywienia oraz napojow, a takze podstawy obli-
czania wysokos$ci rownowaznika pieni¢znego.

Art. 77.

. Funkcjonariuszowi i cztonkom jego rodziny przystuguje prawo przejazdu na
koszt wlasciwego organu Strazy Granicznej srodkami publicznego transportu
zbiorowego raz w roku, do jednej z obranych przez siebie miejscowosci w kraju
I Z powrotem.

[EEN

2. Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych okresli, w drodze rozporzadzenia,
warunki przejazdu na koszt organu, o ktérym mowa w ust. 1, uwzgledniajac wa-
runki i sposob rozliczania kosztow przejazdu oraz rodzaje srodkéw transportu,
ktorymi ma by¢ dokonywany przejazd.

3. W razie niewykorzystania przystugujacego przejazdu osoba uprawniona otrzy-
muje zryczaltowany rownowaznik pieni¢zny.

4. Minister wlasciwy do spraw wewngtrznych okresli, w drodze rozporzadzenia,
warunki przyznawania zryczattowanego roOwnowaznika pieni¢znego, uwzgled-
niajac tryb wyplaty rownowaznika w razie niewykorzystania przystugujacego
przejazdu, w tym ustalania jego wysokosci, oraz przypadki, kiedy rownowaznik
nie przyshuguje.

5. Zwrot kosztow przejazdu lub zryczattowany réwnowaznik pieni¢zny, 0 ktdrych
mowa w ust. 1 i 3, nie przystuguje funkcjonariuszowi w roku kalendarzowym, w
ktorym wykupiono uprawnienia do bezptatnych przejazdéw $rodkami publicz-
nego transportu zbiorowego, na podstawie odrgbnych przepisow.

6. Osobom, o ktorych mowa w ust. 1, moga by¢ przyznawane takze inne $wiadcze-
nia socjalne i bytowe.

7. Minister wiasciwy do spraw wewnetrznych w porozumieniu z ministrem wtasci-
wym do spraw zabezpieczenia spotecznego okresli, w drodze rozporzadzenia,
rodzaje swiadczen, 0 ktérych mowa w ust. 6, uwzgledniajac zakres podmiotowy
$wiadczen socjalnych, warunki korzystania z tych swiadczen, sposéb ich realiza-
cji, a w przypadku $wiadczen finansowych — ich wysoko$¢, sposéb obliczania,
terminy rozliczen oraz wyplaty.

Art. 78. (uchylony).

Art. 79. (uchylony).

Art. 80. (uchylony).

Art. 81.

1. Za cztonkéw rodziny funkcjonariusza uprawnionych do $wiadczen przewidzia-
nych w art. 77 uwaza si¢ matzonka i dzieci.
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2. Za dzieci uwaza si¢ dzieci wiasne, dzieci matzonka, dzieci przysposobione i
dzieci przyjete na wychowanie, ktore:

1) nie przekroczyty 18 roku zycia, a W razie uczeszczania do szkoty — 24 lat al-
bo 25 lat, jezeli odbywaja studia w szkole wyzszej, a ukonczenie 25 lat przy-
pada na ostatni lub przedostatni rok studiow, albo

2) staty sie 0sobami catkowicie niezdolnymi do pracy przed osiggnigciem wieku
okreslonego w pkt 1.

Art. 82.

Okres stuzby funkcjonariusza traktuje si¢ jako prace w szczegdlnym charakterze, w
rozumieniu przepiséw o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecz-
nych.

Art. 83.

Funkcjonariuszowi przystuguja uprawnienia pracownika zwigzane z rodzicielstwem
okreslone w Kodeksie pracy, z wyjatkiem art. 186, jezeli przepisy niniejszej ustawy
nie stanowia inaczej. Jezeli oboje rodzice lub opiekunowie sa funkcjonariuszami albo
jedno z nich jest funkcjonariuszem a drugie jest zatrudnione, z uprawnien moze Ko-
rzysta¢ jedno z nich.

Art. 83a.

Jezeli zachodzi konieczno$¢ zastgpstwa funkcjonariusza w czasie jego nieobecnosci
w sluzbie w zwiazku z przebywaniem na urlopie macierzynskim, dodatkowym urlo-
pie macierzynskim, urlopie na warunkach urlopu macierzynskiego, dodatkowym
urlopie na warunkach urlopu macierzynskiego, urlopie ojcowskim, urlopie rodziciel-
skim lub urlopie wychowawczym, mozna w tym celu zatrudni¢ pracownika na pod-
stawie umowy o prace na czas okreslony, obejmujacy czas tej nieobecnosci.

Art. 84.

Funkcjonariuszowi, ktéry podjat prace w ciggu roku od dnia zwolnienia ze stuzby, a
jezeli pehit shuzbe przygotowawcza — W ciggu 3 miesigcy 0d tego dnia okres stuzby
wlicza si¢ do okresu zatrudnienia w zakresie wszelkich uprawnien wynikajacych z
prawa pracy.

Art. 85.
1. Minister wtasciwy do spraw wewnetrznych okresli, w drodze rozporzadzenia:

1) wlasciwo$¢ organdw i jednostek organizacyjnych Strazy Granicznej w spra-
wach wynikajgcych ze stosunku stuzbowego funkcjonariuszy oraz tryb po-
stepowania W tych sprawach, uwzgledniajac rodzaje i zakres spraw 0sobo-
wych podlegtych poszczeg6lnym organom i jednostkom Strazy Granicznej
oraz sposob postgpowania W sprawach zwigzanych z nawigzaniem i rozwig-
zaniem stosunku stuzbowego, a takze jego zmiang;

2) szczegblowy zakres obowigzkow funkcjonariuszy wynikajacy ze stosunku
stuzbowego oraz podstawy, zakres i tryb udzielania funkcjonariuszom zwol-
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nien od zaje¢ shuzbowych, uwzgledniajac rodzaje zdarzen dotyczacych osoby
funkcjonariusza, o ktorych, ze wzgledu na ich wptyw na tres¢ stosunku stuz-
bowego, funkcjonariusz obowiazany jest poinformowac¢ wilasciwego przeto-
zonego, 0raz sposéb postepowania W tych przypadkach, okolicznos$ci uspra-
wiedliwiajgce nicobecnos¢ w stuzbie i sposéb jej usprawiedliwiania, okolicz-
no$ci uzasadniajgce udzielanie zwolnien od zaje¢ stuzbowych, warunki
udzielania zwolnien, okresy, na ktére zwolnienia moga by¢ udzielone, i wia-
sciwos$¢ przetozonych w tym zakresie, a takze czestotliwos$¢ przeprowadzania
badan lekarskich funkcjonariuszy.

2. Sposéb petienia stuzby okreslajg zarzadzenia, regulaminy i rozkazy Komendan-
ta Glownego Strazy Granicznej.

Art. 86.

1. Funkcjonariuszom przystuguje prawo do corocznego ptatnego urlopu wypoczyn-
kowego w wymiarze 30 dni kalendarzowych, z wylaczeniem dni ustawowo wol-
nych od pracy.

2. Funkcjonariusz uzyskuje prawo do pierwszego urlopu po roku stuzby.

Art. 87.

1. Z waznych wzgledow stuzbowych funkcjonariusza mozna odwotaé¢ z urlopu wy-
poczynkowego, a takze wstrzymaé mu udzielenie urlopu w catosci lub w czesci.
Termin urlopu moze by¢ takze przesunigty na wniosek funkcjonariusza umoty-
wowany waznymi wzgledami.

2. Funkcjonariuszowi odwotanemu z urlopu przystuguje zwrot kosztow przejazdu
spowodowanych odwotaniem, wedtug zasad ustalonych w przepisach o nalezno-
ciach stuzbowych w przypadkach przeniesienia lub delegowania, jak rowniez
innych poniesionych kosztow.

2a. Minister wtasciwy do spraw wewnetrznych okresli, w drodze rozporzadzenia,
tryb zwrotu kosztow przejazdu i innych poniesionych kosztow przystugujacych
funkcjonariuszowi w razie odwotania z urlopu, z uwzglednieniem norm okreslo-
nych dla przenoszonych lub delegowanych funkcjonariuszy, udokumentowanych
optat dokonanych przez funkcjonariusza, a ktore nie zostaty wykorzystane w
zwigzku z odwotaniem z urlopu, jak réwniez optat dokonanych na cztonkow ro-
dziny, o ktorych mowa w art. 81, jezeli odwotanie funkcjonariusza z urlopu
spowodowato takze ich powrot.

3. Odwotanie funkcjonariusza z urlopu ze wzgledow stuzbowych wymaga zgody
przetozonego.

4. Funkcjonariuszowi, ktory nie wykorzystat urlopu w danym roku kalendarzowym,
urlopu tego nalezy udzieli¢ w ciggu pierwszych 3 miesigcy nastepnego roku.

Art. 88.

Minister wiasciwy do spraw wewnetrznych moze, w drodze rozporzadzenia, wpro-
wadzi¢ ptatne urlopy dodatkowe dla funkcjonariuszy w wymiarze do 15 dni kalenda-
rzowych rocznie, uwzgledniajac petnienie stuzby w warunkach szczegdlnie ucigzli-
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wych lub szkodliwych dla zdrowia albo osiagnigcie okreslonego wieku lub stazu
shuzby, albo szczegolne wlasciwosci stuzby.

Art. 89.

Funkcjonariuszowi mozna udzieli¢ ptatnego urlopu zdrowotnego lub okolicznoscio-
wego, a takze urlopu bezptatnego z waznych przyczyn.

Art. 90.
Minister wtasciwy do spraw wewngtrznych okresli, w drodze rozporzadzenia, wa-
runki przyznawania funkcjonariuszom urlopow, tryb post¢powania w tych sprawach
oraz wymiar urlopow, o ktérych mowa w art. 88 i 89, uwzgledniajac okres stuzby,
wiek funkcjonariuszy, przypadki warunkéw szczegolnie ucigzliwych lub szkodli-
wych dla zdrowia oraz stopnie szkodliwosci wplywajace na wymiar urlopu dodat-
kowego.

Art. 91.

1. Funkcjonariuszowi, ktéry wzorowo wykonuje obowigzki, przejawia inicjatywe w
stuzbie i doskonali kwalifikacje zawodowe, moga by¢ udzielane wyrdznienia:
1) pochwata;

2) pochwata w rozkazie;

3) nagroda pieni¢zna lub rzeczowa;

4) krotkoterminowy urlop;

5) przyznanie odznaki resortowej;

6) przedstawienie do odznaczenia panstwowego;
7) przedterminowe mianowanie na wyzszy stopien;
8) mianowanie na wyzsze stanowisko stuzbowe.

2. Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych okresli, w drodze rozporzadzenia,
warunki i tryb udzielania wyrdznien funkcjonariuszom, uwzgledniajac podmioty
wilasciwe w tych sprawach, sposéb i terminy przyznawania wyréznien, okolicz-
nosci, W ktdrych wyrdznienia nie moga by¢ przyznawane, oraz wzory dokumen-
tow w tych sprawach.

Art. 91a.

1. Funkcjonariusze oraz pracownicy Strazy Granicznej sa obowigzani zlozy¢
oswiadczenie o swoim stanie majatkowym, w tym o majatku objetym matzenska
wspolnoscia majatkowa, przy nawigzywaniu lub rozwigzywaniu stosunku stuz-
bowego lub stosunku pracy, corocznie oraz na zadanie Komendanta Gtownego
Strazy Granicznej, wlasciwych komendantéw oddziatow Strazy Granicznej, ko-
mendantow osrodkéw szkolenia Strazy Granicznej lub komendantow osrodkoéw
Strazy Graniczne;j.

2. Oswiadczenie 0 Stanie majatkowym powinno zawiera¢ informacje o zrodtach i
wysokosci uzyskanych przychoddw, posiadanych zasobach pienigznych, nieru-
chomosciach, uczestnictwie w spotkach cywilnych lub spotkach prawa handlo-
wego, posiadanych udziatach lub akcjach w tych spotkach, mieniu nabytym od
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Skarbu Panstwa, innej panstwowej 0soby prawnej, gminy lub zwiazku mig-
dzygminnego, ktore podlegato zbyciu w drodze przetargu, mieniu ruchomym,
innych prawach majatkowych oraz 0 zobowigzaniach pieni¢znych. O$wiadcze-
nie to powinno réwniez zawiera¢ dane dotyczace prowadzenia dziatalnosci go-
spodarczej oraz petnienia funkcji w spotkach prawa handlowego lub w spot-
dzielniach, z wyjatkiem funkcji w radzie nadzorczej spotdzielni mieszkaniowej.

3. Oswiadczenie 0 stanie majgtkowym coroczne sktada si¢ do dnia 31 marca we-
dhug stanu na dzien 31 grudnia roku poprzedniego.

4. Prawo wgladu do zlozonych o$wiadczen o stanie majatkowym maja: Komendant
Gtowny Strazy Granicznej, wlasciwi komendanci oddziatow Strazy Granicznej,
osrodkoéw szkolenia Strazy Granicznej lub o$rodkow Strazy Granicznej oraz
osoby przez nich pisemnie upowaznione w zakresie niezbednym do przeprowa-
dzenia analizy o$wiadczen.

5. Informacje zawarte w o§wiadczeniu 0 stanie majatkowym, z zastrzezeniem Uust. 6,
stanowig tajemnic¢ prawnie chroniong i podlegaja ochronie przewidzianej dla in-
formacji niejawnych o klauzuli tajnosci ,,zastrzezone” okreslonej w przepisach o
ochronie informacji niejawnych. O$wiadczenie przechowuje si¢ przez okres 10
lat.

6. Oswiadczenie 0 stanie majatkowym 0sOb petnigcych funkcje organdw Strazy
Granicznej sa publikowane bez ich zgody na wtasciwych stronach Biuletynu In-
formacji Publicznej, z wytaczeniem danych dotyczacych daty i miejsca urodze-
nia, numeru PESEL, miejsca zamieszkania i potozenia nieruchomosci.

7. Minister witasciwy do spraw wewnetrznych okresli, w drodze rozporzadzenia,
tryb postgpowania w sprawach oswiadczen 0 stanie majgtkowym, sposob analizy
ich zgodnosci ze stanem faktycznym, a takze wzOr o$wiadczenia 0 stanie majat-
kowym wraz z objasnieniami co do miejsca i terminu jego sktadania oraz pou-
czeniem 0 odpowiedzialnosci za podanie informacji niezgodnych ze stanem fak-
tycznym oraz tryb publikowania o$wiadczen, o ktdérych mowa w ust. 6,
uwzgledniajgce zakres danych objetych o$wiadczeniem, 0 ktdrym mowa w ust. 1 i
2.

Art. 91b.

Funkcjonariusze oraz pracownicy Strazy Granicznej sa obowigzani poinformowac
przetozonego wihasciwego W sprawach osobowych o podjeciu przez matzonka lub
osoby pozostajace we wspdlnym gospodarstwie domowym zatrudnienia lub innych
czynno$ci zarobkowych w podmiotach $wiadczacych ustugi detektywistyczne lub
ustugi w zakresie ochrony osob i mienia, objeciu w nich akcji lub udziatow lub pod-
jeciu dziatalno$ci gospodarczej w tym zakresie, a takze o fakcie bycia wykonawca W
rozumieniu przepisow ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamoéwien publicz-
nych (Dz. U. z 2010 r. Nr 113, poz. 759, z p6zn. zm.*®) na rzecz organéw i jednostek
organizacyjnych podlegtych lub nadzorowanych przez ministra wtasciwego do spraw
wewnetrznych, w terminie 14 dni od dnia uzyskania informacji 0 wystapieniu takiej
sytuacji.

18) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2010 r. Nr 161, poz.
1078 i Nr 182, poz. 1228 oraz z 2011 r. Nr 5, poz. 13, Nr 28, poz. 143 i Nr 87, poz. 484.
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Art. 91c.

Funkcjonariusz Strazy Granicznej zwolniony ze stuzby, ktorego zakres obowigzkow
stuzbowych obejmowal czynnos$ci zwigzane z przygotowaniem lub przeprowadza-
niem postgpowan 0 udzielenie zamowienia publicznego, nie moze bez pisemnej zgo-
dy Komendanta Gtownego Strazy Granicznej przed uptywem 3 lat od dnia zwolnie-
nia ze stuzby by¢ zatrudniony lub wykonywaé innych zaje¢ u przedsigbiorcy, ktory
ubiegat si¢ 0 udzielenie przez Straz Graniczng zamoOwienia publicznego.

Art. 91d.
Funkcjonariusz Strazy Granicznej zwolniony ze stuzby nie moze wykorzystywac
informacji uzyskanych w zwigzku z wykonywaniem czynnosci stuzbowych w celu
osiggniecia korzysci majgtkowej lub osobistej, albo w zwigzku z zatrudnieniem lub
wykonywaniem innych zaje¢¢ u przedsigbiorcy.

Rozdzial 12
Mieszkania funkcjonariuszy Strazy Granicznej

Art. 92.

1. Funkcjonariuszowi w stuzbie statej przystuguje prawo do lokalu mieszkalnego w
miejscowosci, W ktdrej petni stuzbe, lub w miejscowosci pobliskiej, z uwzgled-
nieniem liczby cztonkow rodziny oraz ich uprawnien wynikajacych z przepiséw
odrebnych.

la. Jezeli w miejscowosci, W ktorej funkcjonariusz petni stuzbe, lub w miejscowosci
pobliskiej nie ma mozliwosci zrealizowania prawa, o ktorym mowa w ust. 1,
funkcjonariusz moze otrzyma¢ tymczasowg kwater¢ na okres petnienia stuzby w
tej miejscowosci.

2. Funkcjonariusz w stuzbie przygotowawczej moze otrzymac tymczasowg kwatere.

3. Miejscowoscig pobliska, 0 ktdrej mowa w ust. 1, jest miejscowosc¢, od ktorej gra-
nic administracyjnych najkrétsza odlegto$¢ droga publiczng do granic admini-
stracyjnych miejscowosci petnienia stuzby nie przekracza 30 km.

Art. 93.

Cztonkami rodziny funkcjonariusza, ktorych uwzglednia si¢ przy przydziale lokalu
mieszkalnego, sg pozostajacy z funkcjonariuszem we wspolnym gospodarstwie do-
mowym:

1) matzonek;

2) dzieci (wtasne lub matzonka, przysposobione lub przyjete na wychowanie w
ramach rodziny zastepczej) pozostajace na jego utrzymaniu, nie dtuzej jednak
niz do ukonczenia przez nie 25 lat zycia;

3) rodzice funkcjonariusza i jego matzonka bgdacy na jego wyltacznym utrzy-
maniu lub jezeli ze wzgledu na wiek albo niezdolno$¢ do pracy, albo inne
okolicznosci sa niezdolni do wykonywania zatrudnienia; za rodzicOw uwaza
si¢ rowniez 0jczyma i macoche oraz 0soby przysposabiajgce.
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Art. 94,

1. Na lokale mieszkalne dla funkcjonariuszy przeznacza si¢ lokale bedace w dyspo-
zycji ministra wiasciwego do spraw wewnetrznych lub podlegtych mu organdéw,
uzyskane w wyniku ich dziatalnosci inwestycyjnej albo od terenowych organéw
rzgdowej administracji ogolnej, stanowigce wtasnos¢ gmin lub zaktadéw pracy, a
takze zwalniane przez osoby, ktore decyzje o przydziale uzyskaty z jednostek
podlegtych ministrowi wiasciwemu do spraw wewnetrznych.

2. Na kwatery tymczasowe przeznacza si¢ lokale mieszkalne albo pomieszczenia
mieszkalne w nalezytym stanie technicznym i sanitarnym, ktére znajduja si¢ w
budynkach na terenie zamknigtym lub w budynkach przeznaczonych na cele
shuzbowe.

3-5. (uchylone).

Art. 95.

1. Funkcjonariuszowi przyshuguje rownowaznik pieni¢zny za remont zajmowanego
lokalu mieszkalnego, z uwzglednieniem liczby cztonkow rodziny oraz ich
uprawnien wynikajacych z przepiséw odrebnych.

2. Minister wlasciwy do spraw wewngtrznych, w porozumieniu z ministrem wia-
sciwym do spraw finansow publicznych, okresli, w drodze rozporzadzenia, wa-
runki przyznawania i zwracania rownowaznika, 0 ktorym mowa w ust. 1,
uwzgledniajgc osoby uprawnione do jego otrzymania, wysoko$¢ rownowaznika,
wzory wymaganych dokumentéw, podmioty wtasciwe do jego przyznania i wy-
ptaty lub odmowy przyznania oraz sposob postepowania w przypadku wystgpie-
nia zbiegu uprawnien do jego otrzymania.

Art. 96.

1. Funkcjonariuszowi przystuguje rownowaznik pieni¢zny, jezeli on sam lub czton-
kowie jego rodziny nie posiadaja lokalu mieszkalnego w miejscu petnienia stuz-
by lub w miejscowosci pobliskiej.

2. Minister wlasciwy do spraw wewngtrznych, w porozumieniu z ministrem wia-
sciwym do spraw finansow publicznych, okresli, w drodze rozporzadzenia, wy-
soko$¢ oraz warunki przyznawania i zwracania rownowaznika pieni¢znego, 0O
ktorym mowa w ust. 1, uwzgledniajgc osoby uprawnione do jego otrzymania,
wysoko$¢ rownowaznika, wzory wymaganych dokumentéw, podmioty wiasciwe
do jego przyznania i wyptaty lub odmowy przyznania oraz sposéb post¢gpowania
w przypadku wystgpienia zbiegu uprawnien do jego otrzymania.

Art. 97.

1. Funkcjonariuszowi, ktory zajmuje lokal mieszkalny w miejscowosci pobliskiej
miejsca petnienia stuzby, przystuguje zwrot kosztow dojazdu do miejsca petnie-
nia stuzby w wysokosci ceny biletow za przejazd koleja lub autobusami.

2. Zwrot kosztéw, o ktérych mowa w ust. 1, nie przystuguje w roku kalendarzo-
wym, w ktérym wykupiono uprawnienia do bezptatnych przejazdéw srodkami
publicznego transportu zbiorowego, na podstawie odrgbnych przepiséw.
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3. Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych okresli, w drodze rozporzadzenia,
warunki, tryb oraz terminy zwrotu kosztow, o ktérych mowa w ust. 1, uwzgled-
niajac W szczeg6lnosci ich wysoko$é w odniesieniu do cen biletow za przejazd
koleja lub autobusami oraz wzory wymaganych dokumentéw, podmioty wtasci-
we do wyptaty oraz odmowy przyznania zwrotu kosztow dojazdu, a takze spo-
sob dokumentowania poniesionych kosztow.

Art. 98.

1. Funkcjonariuszowi, ktory nie otrzymat lokalu mieszkalnego na podstawie decyzji
administracyjnej o przydziale, przystuguje pomoc finansowa na uzyskanie lokalu
mieszkalnego w spotdzielni mieszkaniowej lub towarzystwie budownictwa spo-
tecznego albo domu jednorodzinnego lub lokalu mieszkalnego stanowiacego od-
rebng nieruchomos¢.

2. Pomoc finansowa, o ktérej mowa w ust. 1, podlega zwrotowi w przypadku:

1) jej wyptaty jako nienaleznego $wiadczenia;

2) zwolnienia funkcjonariusza ze stuzby przed uptywem 10 lat stuzby, jezeli nie
nabyt uprawnien do emerytury policyjnej albo policyjnej renty inwalidzkiej
lub prawa do $wiadczen pienieznych z ubezpieczen emerytalnych i rento-
wych;

3) skazania funkcjonariusza prawomocnym wyrokiem sadu za przestgpstwo
umyslne lub przestgpstwo skarbowe umyslne, $cigane z oskarzenia publicz-
nego, popetnione w zwigzku z wykonywaniem czynnosci stuzbowych i w ce-
lu osiggniecia korzysci majatkowej lub osobistej, albo za przestepstwo okre-
Slone w art. 258 Kodeksu karnego lub wobec ktérego orzeczono prawomoc-
nie srodek karny pozbawienia praw publicznych za przestepstwo lub prze-
stepstwo skarbowe.

3. Do stuzby, o ktérej mowa w ust. 2 pkt 2, zalicza si¢ rowniez okresy stuzby oraz
okresy rownorzedne ze stuzbg w rozumieniu przepiséw o zaopatrzeniu emerytal-
nym funkcjonariuszy Policji, Agencji Bezpieczenstwa Wewngtrznego, Agencji
Wywiadu, Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzby Wywiadu Wojskowego,
Centralnego Biura Antykorupcyjnego, Strazy Granicznej, Biura Ochrony Rzadu,
Panstwowej Strazy Pozarnej i Stuzby Wieziennej oraz ich rodzin.

4. Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych okresli, w drodze rozporzadzenia,
tryb postgpowania oraz warunki przyznawania i cofania pomocy finansowej, o
ktorej mowa w ust. 1, sposob ustalania jej wysokosci oraz kwoty podlegajace;j
zwrotowi, podmioty wiasciwe w tych sprawach, uwzgledniajac rodzaje wyma-
ganych dokumentdw oraz przypadki uzasadniajgce obnizenie kwoty podlegajace;j
zZwrotowi.

Art. 99.

Lokalu mieszkalnego na podstawie decyzji administracyjnej nie przydziela si¢ funk-
cjonariuszowi:

1) w razie skorzystania z pomocy finansowej, o ktérej mowa w art. 98;

2) posiadajgcemu W miejscowosci, W ktorej petni stuzbe, lub w miejscowosci
pobliskiej lokal mieszkalny odpowiadajacy co najmniej przystugujacej mu
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powierzchni mieszkalnej albo dom jednorodzinny lub dom mieszkalno-
pensjonatowy;

3) ktorego matzonek posiada lokal mieszkalny lub dom okreslony w pkt 2;

4) w razie zbycia przez niego lub jego matzonka wlasnosciowego prawa do
spotdzielczego lokalu mieszkalnego stanowigcego odrgbng nieruchomos¢ al-
bo domu, o ktorym mowa w pkt 2, z wyjatkiem przypadkow okreslonych na
podstawie art. 100 ust. 3.

Art. 99a.

1. Funkcjonariusz jest obowigzany do opréznienia lokalu mieszkalnego, o ktérym
mowa w art. 94 ust. 1, jezeli:

1) podnajmuje albo oddaje do bezptatnego uzywania przydzielony lokal lub jego
czes$¢ bez zgody wihasciwego podmiotu;

2) uzywa lokalu w sposéb sprzeczny z umowa najmu lub niezgodnie z przezna-
czeniem, zaniedbuje obowigzki, dopuszczajac do powstania szkdd albo nisz-
czy urzadzenia przeznaczone do wspolnego korzystania przez mieszkancow;

3) wykracza w sposob razacy lub uporczywy przeciwko porzadkowi domowe-
mu, czynigc ucigzliwym korzystanie z innych lokali;

4) jest w zwloce z zaptatg czynszu lub optat za swiadczenia zwigzane z eksploa-
tacjg lokalu przez okres co najmniej trzech petnych okreséw ptatnosci, po-
mimo pisemnego zawiadomienia 0 zamiarze wydania decyzji 0 oproéznieniu
lokalu i wyznaczenia dodatkowego, miesigcznego terminu zaptaty zalegtych i
biezacych naleznosci;

5) otrzymal pomoc finansowsg, 0 ktérej mowa w art. 98 ust. 1;

6) nie zwolnit, w terminie okreslonym odrebnymi przepisami, wczesniej przy-
dzielonego lokalu;

7) zrzekt si¢ uprawnien do zajmowanego lokalu;

8) przystuguje jemu lub jego matzonkowi tytut prawny do innego lokalu, o kto-
rym mowa w art. 94 ust. 1; w takim przypadku osobom tym przystuguje pra-
wo wyboru jednego z zajmowanych lokali;

9) w miejscu pelnienia stuzby lub miejscowosci pobliskiej on lub jego matzonek
uzyskali inny lokal mieszkalny lub dom o powierzchni mieszkalnej odpowia-
dajacej co najmniej przystugujacym funkcjonariuszowi i cztonkom jego ro-
dziny normom zaludnienia;

10) po zwolnieniu ze stuzby on lub pozostali po nim cztonkowie rodziny zajmuja
lokal potozony w budynku przeznaczonym na cele stuzbowe lub na terenie
obiektu zamknigtego, a osobom tym przydzielono lokal w tej samej lub po-
bliskie] miejscowosci, 0 powierzchni odpowiadajacej przystugujacym nor-
mom zaludnienia;

11) dokonat zamiany lokalu mieszkalnego;

12) on lub cztonkowie jego rodziny albo inne osoby zajmujg lokal bez tytulu
prawnego;

13) zostat skazany prawomocnym wyrokiem sadu za przestepstwo umysine lub
przestepstwo skarbowe umyslne, Scigane z oskarzenia publicznego, popet-

70



nione w zwiazku z wykonywaniem czynnosci stuzbowych i w celu osiagnie-
cia korzysci majagtkowej lub osobistej, albo za przestepstwo okreslone w art.
258 Kodeksu karnego lub wobec ktérego orzeczono prawomocnie srodek
karny pozbawienia praw publicznych za przestepstwo lub przest¢pstwo skar-
bowe.

2. Decyzje 0 oproznieniu lokalu wydaje si¢ w stosunku do wszystkich osob za-
mieszkatych w tym lokalu.

Art. 99b.

1. Funkcjonariusz jest obowigzany do oprdznienia kwatery tymczasowej, o ktorej
mowa w art. 94 ust. 2, jezeli:

1) zostat zwolniony ze stuzby albo przeniesiony do stuzby w innej miejscowo-
Sci;

2) uptynat okres petnienia przez niego stuzby w jednostce organizacyjnej, na te-
renie ktorej znajduje si¢ kwatera tymczasowa;

3) wystapity okolicznos$ci, 0 ktorych mowa w art. 99a ust. 1 pkt 1-4, 9 12.

2. Decyzje 0 oproznieniu kwatery tymczasowej wydaje si¢ w stosunku do wszyst-
kich osdb zamieszkatych w tej kwaterze.

Art. 100.

1. Funkcjonariuszowi przeniesionemu do stuzby w innej miejscowos$ci, Ktory w po-
przednim miejscu petnienia stuzby posiada lokal mieszkalny, dom jednorodzinny
lub dom mieszkalno-pensjonatowy, moze by¢ przydzielony lokal mieszkalny na
podstawie decyzji administracyjnej w nowym miejscu petnienia stuzby, jezeli:

1) zwolni zajmowany lokal mieszkalny lub dom;
2) zwroci pomoc finansowg przyznang:

a) na wktad mieszkaniowy lub wktad budowlany w wysokosci zwaloryzo-
wanej przez spotdzielnie,

b) na sptate innych naleznosci — w wysokoS$ci przyznanej.

2. Funkcjonariuszowi, ktory skorzystat z pomocy finansowej, moze by¢ przydzielo-
ny lokal mieszkalny na podstawie decyzji administracyjnej, jezeli zwolni zaj-
mowany lokal mieszkalny lub dom, o ktérym mowa w ust. 1, oraz zwroci pomoc
finansowa na zasadach okreslonych w tym przepisie.

3. Tryb przydzielania lokalu mieszkalnego w przypadkach, o ktérych mowa w ust.
1i 2, szczegblowe zasady zwracania udzielonej pomocy finansowej oraz zasady
zwalniania zajmowanych lokali mieszkalnych lub doméw okreslonych w ust. 1
ustala minister wtasciwy do spraw wewngetrznych.

4. Funkcjonariuszowi przeniesionemu do stuzby w innej miejscowosci, ktéry w po-
przednim miejscu petnienia stuzby nie zwolnit zajmowanego lokalu mieszkalne-
go lub domu, o ktorym mowa w ust. 1, mozna przydzieli¢ tymczasowg kwatere
wedlug przystugujacych mu norm, bez uwzglednienia zamieszkalych z nim
cztonkow rodziny.
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5. Funkcjonariusz delegowany do czasowego petnienia stuzby w innej miejscowo-
$ci otrzymuje tymczasowg kwatere. Koszt zakwaterowania pokrywa si¢ ze srod-
kow Strazy Granicznej.

Art. 101.

1. Minister wlasciwy do spraw wewngtrznych, w porozumieniu z ministrem wia-
sciwym do spraw budownictwa, lokalnego planowania i zagospodarowania prze-
strzennego oraz mieszkalnictwa, okresli, w drodze rozporzadzenia, warunki
przydziatu i oprozniania oraz normy zaludnienia lokali mieszkalnych, o ktorych
mowa w art. 94, warunki przydziatu i oprozniania tymczasowych kwater, a takze
podmioty wiasciwe do wydawania decyzji w tych sprawach, uwzgledniajac
funkcjonariuszy uprawnionych do otrzymania lokalu mieszkalnego lub tymcza-
sowej kwatery, wzory wymaganych dokumentdéw i podmioty wtasciwe do wy-
dawania decyzji w tych sprawach.

2. Minister wlasciwy do spraw wewngtrznych, W porozumieniu z ministrem wia-
sciwym do spraw budownictwa, lokalnego planowania i zagospodarowania prze-
strzennego oraz mieszkalnictwa oraz ministrem witasciwym do spraw finansow
publicznych, okresli, w drodze rozporzadzenia, warunki najmu lokali mieszkal-
nych znajdujacych si¢ w budynkach bedacych wiasnoscig Skarbu Panstwa, po-
zostajacych W zarzadzie jednostek organizacyjnych podlegtych i nadzorowanych
przez ministra wtasciwego do spraw wewnetrznych, a takze sposob obliczania
wysokosci czynszu najmu za te lokale, uwzgledniajac warunki, na jakich naste-
puje najem lokalu, oraz podstawy ustalania czynszu za najem tych lokali.

3. Dodatkowe normy zaludnienia okreslone na podstawie ust. 1, zwigzane z zajmo-
wanym stanowiskiem stuzbowym lub posiadanym stopniem, stosuje si¢ rowniez
przy przydziatach funkcjonariuszom innych lokali mieszkalnych niz wymienione
w art. 94.

4. W sprawach spornych wynikajacych ze stosunku najmu lokali, o ktérych mowa
W ust. 2, rozstrzygaja sady powszechne.

5. Przydziat i oproznianie mieszkan oraz zatatwianie spraw, o ktorych mowa w art.
95, 96 i 98, nastepuje w formie decyzji administracyjnej.

Art. 102.

1. Funkcjonariusz zwolniony ze stuzby, ktory nie posiada prawa do lokalu miesz-
kalnego na warunkach okreslonych w przepisach o zaopatrzeniu emerytalnym
funkcjonariuszy Policji, Agencji Bezpieczenstwa Wewngtrznego, Agencji Wy-
wiadu, Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzby Wywiadu Wojskowego,
Centralnego Biura Antykorupcyjnego, Strazy Granicznej, Biura Ochrony Rzadu,
Panstwowej Strazy Pozarnej i Stuzby Wigziennej oraz ich rodzin lub zotnierzy
zawodowych oraz ich rodzin, zachowuje prawo do przydzielonego lokalu miesz-
kalnego wedtug norm powszechnie obowigzujacych lub moze by¢ przeniesiony
do zamiennego lokalu mieszkalnego.

2. Prawo do przydzielonego lokalu mieszkalnego, o ktérym mowa w ust. 1, nie
przystuguje funkcjonariuszowi, ktéry zostat skazany prawomocnym wyrokiem
sadu za przestgpstwo umyslne lub przestgpstwo skarbowe umyslne, Scigane z
oskarzenia publicznego, popelione w zwigzku z wykonywaniem czynnoS$ci
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stuzbowych i1 w celu osiggni¢cia korzysci majatkowej lub osobistej, albo za prze-
stepstwo okreslone w art. 258 Kodeksu karnego lub wobec ktérego orzeczono
prawomocnie srodek karny pozbawienia praw publicznych za przestepstwo lub
przestepstwo skarbowe.

Rozdzial 13
Uposazenie i inne §wiadczenia pieniezne funkcjonariuszy Strazy Granicznej

Art. 103.

1. Prawo do uposazenia powstaje z dniem mianowania funkcjonariusza na stanowi-
sko stuzbowe.

2. Z tytuhu shuzby funkcjonariusz otrzymuje jedno uposazenie i inne $§wiadczenia
pieniezne okre$lone w ustawie.

3. Przecigtne uposazenie funkcjonariuszy stanowi wielokrotno$¢ kwoty bazowej,
ktorej wysoko$¢ ustalong wedtug odrebnych zasad okresla ustawa budzetowa.

4. Wielokrotno$¢ kwoty bazowej, o ktérej mowa w ust. 3, okresla Rada Ministrow
w drodze rozporzadzenia.

5. Przez przecigtne uposazenie, 0 ktdrym mowa w ust. 3, rozumie si¢ uposazenie
wraz z 1/12 réwnowartosci nagrody rocznej.

Art. 104.

Uposazenie funkcjonariusza sktada si¢ z uposazenia zasadniczego i dodatkdéw do
uposazenia.

Art. 105.

Minister wiasciwy do spraw wewnetrznych, w porozumieniu z ministrem wiasciwym
do spraw pracy, okresli, w drodze rozporzadzenia:

1) grupy uposazenia zasadniczego funkcjonariuszy, kategorie uposazenia zasad-
niczego w poszczegolnych grupach tego uposazenia oraz odpowiadajgce im
wysokosci uposazenia zasadniczego ustalone z zastosowaniem mnoznikow
kwoty bazowej;

2) zaszeregowanie stanowisk stuzbowych do poszczegolnych grup uposazenia
zasadniczego oraz stopni etatowych.

Rozporzadzenie powinno uwzgledniaé zroéznicowanie uposazenia zasadniczego w
poszczegblnych grupach tego uposazenia, a takze charakter i rodzaje stanowisk stuz-
bowych w poszczegdlnych jednostkach organizacyjnych Strazy Granicznej.

Art. 106.

Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych okresli, w drodze rozporzadzenia, Sposob
i tryb zaliczania okresdéw stuzby i pracy do wystugi lat uwzglednianej przy ustalaniu
wysokosci dodatku za wystuge lat, uwzgledniajac okresy stuzby w Strazy Granicz-
nej, Urzedzie Ochrony Panstwa, Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Agencji
Wywiadu, Stuzbie Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzbie Wywiadu Wojskowego,
Centralnym Biurze Antykorupcyjnym, Policji, Biurze Ochrony Rzadu, Panstwowe;j
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Strazy Pozarnej, Stuzbie Wigziennej, Sitach Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej,
okresy traktowane jako rownorzg¢dne ze stuzbg w Strazy Granicznej, okresy zakon-
czonego zatrudnienia, a takze inne okresy wliczane na mocy odrgbnych przepiséw
do okresu pracy, jak rowniez okoliczno$ci wytgczajace zaliczenie okresu stuzby lub
pracy do wystugi lat, podmioty witasciwe do ich zaliczania oraz sposéb dokumento-
wania tych okresow.

Art. 107.

1. Funkcjonariusz przeniesiony na stanowisko stuzbowe zaszeregowane do nizszej
grupy uposazenia zasadniczego zachowuje prawo do uposazenia zasadniczego
pobieranego na poprzednio zajmowanym stanowisku, do czasu uzyskania wyz-
szego uposazenia wedtug zajmowanego stanowiska stuzbowego.

2. Komendant Gtéwny Strazy Granicznej, w przypadkach szczegdlnie uzasadnio-
nych, moze zezwoli¢ na zachowanie przez funkcjonariusza przeniesionego na
stanowisko stuzbowe, zaszeregowane do nizszej grupy uposazenia zasadniczego,
prawa do zaszeregowania naleznego na poprzednio zajmowanym stanowisku, z
jednoczesnym zachowaniem stopnia zwigzanego z tym stanowiskiem.

3. Przepisu ust. 1 nie stosuje si¢ do funkcjonariuszy przeniesionych na nizsze sta-
nowisko stuzbowe na podstawie art. 42 ust. 1 lub ust. 2 pkt 2 i 3 oraz funkcjona-
riuszy przeniesionych na wtasng prosbe.

Art. 108.
1. Funkcjonariusze otrzymuja nast¢pujace dodatki do uposazenia:
1) dodatek za wystuge lat w wysoko$ci uzaleznionej od okreséw stuzby, o kto-
rych mowa w art. 106;

2) dodatek za stopien w wysokos$ci uzaleznionej od posiadanego stopnia Strazy
Granicznej;

3) dodatek funkcyjny na stanowisku kierowniczym lub samodzielnym;

4) dodatek stuzbowy na stanowiskach innych niz wymienione w pkt 3;

5) dodatki uzasadnione szczegolnymi witasciwosciami, kwalifikacjami, warun-
kami lub miejscem petnienia stuzby.

2. Dodatkami do uposazenia 0 charakterze statym sg dodatki ustalone w wysokosci
miesieczne;.

3. Minister wiasciwy do spraw wewngetrznych, w porozumieniu z ministrem wia-
sciwym do spraw pracy, okresli, w drodze rozporzadzenia, warunki otrzymywa-
nia dodatkow do uposazenia, 0 ktorych mowa w ust. 1, oraz ich wysokos¢,
uwzgledniajac okoliczno$ci uzasadniajgce ich przyznanie oraz okresowe pod-
wyzszenie lub obnizenie, jak rowniez rodzaje i wysokos¢ dodatkdéw przystuguja-
cych funkcjonariuszowi ze wzgledu na szczegdlne wilasciwosci, kwalifikacje,
warunki albo miejsce petnienia stuzby.

Art. 109.

1. Uposazenie zasadnicze i dodatki do uposazenia 0 charakterze statym sg ptatne
miesi¢cznie Z gOry.
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. Wyplata uposazen oraz innych naleznosci pieni¢znych nastepuje w formie bez-
posredniej lub na rachunek w banku wskazanym w formie pisemnej przez funk-
cjonariusza, a w szczego6lnie uzasadnionych przypadkach nalezno$¢ moze by¢
przestana na adres wskazany przez funkcjonariusza.

. Minister witasciwy do spraw wewng¢trznych moze okresli¢, w drodze rozporza-
dzenia, dodatki o charakterze statym ptlatne z dotu, uwzgledniajac termin oraz
tryb ich wyptacania.

Art. 110.

. Zmiana wysokosci uposazenia nastepuje z dniem zaistnienia okoliczno$ci uza-
sadniajacych t¢ zmiang.

. Jezeli prawo do uposazenia powstato lub zmiana uposazenia nastgpita w ciggu
miesigca, uposazenie na czas do konca miesigca oblicza si¢ w wysokosci 1/30
czeSci miesigcznego uposazenia za kazdy dzien, gdy przepisy szczegllne nie
stanowig inaczej.

. Prawo do uposazenia wygasa z ostatnim dniem miesigca, W ktorym nastgpito
zwolnienie funkcjonariusza ze stuzby lub zaistniaty inne okolicznosci uzasadnia-
jace wygasnigcie tego prawa.

Art. 111.

. Roszczenia z tytulu prawa do uposazenia i innych $wiadczen oraz naleznoS$ci
pienieznych ulegaja przedawnieniu z uptywem 3 lat od dnia, w ktérym roszcze-
nie stato si¢ wymagalne.

. Organ wiasciwy do rozpatrywania roszczen moze nie uwzgledni¢ przedawnienia,
jezeli opdznienie w dochodzeniu roszczenia jest usprawiedliwione wyjatkowymi
okolicznos$ciami.

. Bieg przedawnienia roszczenia z tytulu uposazenia i innych $wiadczen oraz na-
leznosci pieni¢znych przerywa:
1) kazda czynnos$¢ przed kierownikiem jednostki organizacyjnej Strazy Gra-

nicznej, upowaznionym do rozpatrywania roszczen, podjeta bezposrednio w
celu dochodzenia lub ustalenia albo zaspokojenia roszczenia;

2) uznanie roszczenia.

. W razie zwloki w wyptacie uposazenia, innych $§wiadczen oraz nalezno$ci pie-
ni¢znych funkcjonariuszowi przystuguja, na jego wniosek, odsetki ustawowe od
dnia, w ktorym uposazenie, inne $wiadczenie lub nalezno$¢ pienie¢zna staly sie
wymagalne.

Art. 112,

. Funkcjonariuszowi przystuguja nastepujace $wiadczenia pieni¢zne:
1) zasitek na zagospodarowanie;

2) nagrody roczne;

3) nagrody jubileuszowe;

4) dodatkowe wynagrodzenie za wykonywanie zleconych zadan wykraczaja-
cych poza obowiazki stuzbowe;
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5) naleznosci za podroze stuzbowe i przeniesienia;
6) $wiadczenia zwigzane ze zwolnieniem ze stuzby.
2. W razie $mierci funkcjonariusza lub cztonka jego rodziny, przystuguja:
1) zasitek pogrzebowy;
2) odprawa posmiertna.

3. Funkcjonariusz moze otrzymywac rowniez nagrody i zapomogi, o ktérych mowa
wart. 114 ust. 11 2.

Art. 113.

1. Funkcjonariuszowi, W zwigzku z mianowaniem na stale, przystuguje zasitek na
zagospodarowanie W wysokosci jednomiesigcznego uposazenia zasadniczego
wraz z dodatkami o charakterze statym, naleznymi w dniu mianowania na state.

2. Zasitek, o ktorym mowa w ust. 1, nie przystuguje funkcjonariuszowi petnigcemu
stuzb¢ w Strazy Granicznej po zwolnieniu z zawodowej stuzby wojskowej lub
innej stuzby, w czasie ktorej otrzymat taki zasitek.

Art. 113a.

1. Funkcjonariuszowi za stuzb¢ petniong w danym roku kalendarzowym przystugu-
je nagroda roczna w wysokos$ci 1/12 uposazenia otrzymanego w roku kalenda-
rzowym, za ktory nagroda przystuguje.

2. Do uposazenia, o ktérym mowa w ust. 1, nie wlicza si¢ uposazenia otrzymanego
w okresie tymczasowego aresztowania albo zawieszenia w czynnosciach stuz-
bowych, chyba ze postepowanie karne lub dyscyplinarne bedace przyczyng
aresztowania lub zawieszenia zostalo umorzone prawomocnym orzeczeniem
badz funkcjonariusz zostal uniewinniony na podstawie prawomocnego wyroku
lub orzeczenia o uniewinnieniu w postgpowaniu dyscyplinarnym.

3. Umorzenie postgpowania, o ktérym mowa w ust. 2, nie dotyczy warunkowego
umorzenia postgpowania karnego ani umorzenia tego postgpowania z powodu
przedawnienia lub amnestii.

4. Nagrod¢ roczng obniza si¢ od 20% do 50% za rok kalendarzowy, w ktorym
funkcjonariusz:

1) zostal skazany prawomocnym wyrokiem sadu za przest¢pstwo nieumysine,
$cigane z oskarzenia publicznego lub przestgpstwo skarbowe nieumysine;

2) naruszyt dyscypling stuzbowa lub zasady etyki zawodowej, jezeli za czyn
ten prawomocnym orzeczeniem wymierzono mu kar¢ dyscyplinarng nie su-
rOwSz3 niZ nagana z ostrzezeniem,

3) nie wywigzywal si¢ z obowigzkéw shuzbowych, co zostato stwierdzone w
opinii stuzbowe;j.

5. Nagroda roczna nie przystuguje w przypadku:

1) skazania funkcjonariusza prawomocnym wyrokiem sadu za przestepstwo
umyslne, §cigane z oskarzenia publicznego lub przestgpstwo skarbowe
umyslne;

2) wymierzenia funkcjonariuszowi za czyn, o ktorym mowa w ust. 4 pkt 2, ka-
ry dyscyplinarnej:
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a) wydalenia ze stuzby,

b) ostrzezenia o niepetnej przydatnosci do stuzby,
c) obnizenia stopnia,

d) wyznaczenia na nizsze stanowisko stuzbowe,

e) ostrzezenia o niepetnej przydatnosci do stluzby na zajmowanym stano-
wisku;

3) zwolnienia funkcjonariusza ze stuzby z powodu:

a) skazania prawomocnym wyrokiem sadu za przestgpstwo nieumysine,
Scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe nieumysl-
ne,

b) popelienia czynu o znamionach przestgpstwa lub przestgpstwa skar-
bowego, jezeli popelnienie czynu jest oczywiste 1 uniemozliwia pozo-
stawanie w stuzbie,

¢) niewywigzywania si¢ z obowigzkow stuzbowych w okresie odbywania
stuzby statej, stwierdzonego w dwoch kolejnych opiniach stuzbowych,
miedzy ktorymi uptyneto co najmniej 6 miesiecy,

d) nieprzydatnosci do stuzby stwierdzonej w opinii stuzbowej w okresie
odbywania stuzby przygotowawcze;.

6. Jezeli przeciwko funkcjonariuszowi toczy si¢ postegpowanie karne lub dyscypli-
narne o czyn popekniony w roku kalendarzowym, za ktory przyznawana jest na-
groda roczna, do czasu zakonczenia tego postgpowania nie przyznaje mu si¢ na-
grody rocznej.

7. Nagrode roczng obniza si¢ lub si¢ jej nie przyznaje w przypadkach, o ktorych
mowa w ust. 4 i 5, za rok kalendarzowy, w ktérym:

1) funkcjonariusz popehil czyn bedacy przedmiotem postgpowania karnego
lub dyscyplinarnego, a jezeli nagroda roczna zostata wyptacona — za rok, w
ktérym postgpowanie zostalo zakonczone prawomocnym orzeczeniem lub
decyzja;

2) funkcjonariuszowi wydano opini¢ stuzbowa, od ktorej nie ztozyt odwotania,
lub ostateczng opini¢ shuzbowa w rozumieniu przepisow o okresowym opi-
niowaniu funkcjonariuszy Strazy Graniczne;j.

8. Wyplata nagrody rocznej nastepuje nie pdzniej niz w ciggu trzech pierwszych
miesi¢cy kalendarzowych nastgpujacych po roku, za ktory przystuguje nagroda.

9. Funkcjonariuszowi zwalnianemu ze stuzby nalezng nagrod¢ roczng wyptaca si¢
w ostatnim dniu stuzby.

10. Funkcjonariuszowi, o ktorym mowa w ust. 9, wobec ktorego toczy si¢ postepo-
wanie karne lub dyscyplinarne, nagrode roczng wyptaca si¢ po zakonczeniu tego
postepowania, z uwzglednieniem ust. 4.

11. W przypadku $mierci albo zagini¢cia funkcjonariusza pozostajagcych w zwigzku
ze stuzbg nagrode roczng wyptaca si¢ niezwlocznie na podstawie skroconego ak-
tu zgonu albo ostatecznej decyzji o stwierdzeniu zaginigcia funkcjonariusza.

12. Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych przyznaje nagrody roczne Komen-
dantowi Gléwnemu Strazy Granicznej i jego zastepcom.
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13. Komendant Gléwny Strazy Granicznej przyznaje nagrody roczne kierownikowi
komorki organizacyjnej Komendy Gtownej Strazy Granicznej, komendantowi
oddziatu Strazy Granicznej, komendantowi o$rodka szkolenia Strazy Granicznej,
komendantowi o$rodka Strazy Granicznej oraz ich zastgpcom. Komendant
Glowny Strazy Granicznej moze przyznawaé nagrody roczne wszystkim funk-
cjonariuszom, z zastrzezeniem ust. 12.

14. Kierownik komorki organizacyjnej Komendy Gtownej Strazy Granicznej, ko-
mendant oddzialu Strazy Granicznej, komendant osrodka szkolenia Strazy Gra-
nicznej, komendant osrodka Strazy Granicznej przyznajg nagrody roczne odpo-
wiednio funkcjonariuszowi petnigcemu shuzbe w komorce organizacyjnej Ko-
mendy Gloéwnej Strazy Granicznej, oddziale Strazy Granicznej, osrodku szkole-
nia Strazy Granicznej i osrodku Strazy Graniczne.

Art. 114,
1. Funkcjonariuszowi moga by¢ przyznawane nagrody uznaniowe i zapomogi.

2. Zapomogi moga by¢ przyznawane funkcjonariuszom w przypadku zdarzen l0so-
wych, klesk zywiotowych, dlugotrwatej choroby lub $mierci cztonka rodziny
oraz innych zdarzen powodujacych istotne pogorszenie warunkdéw materialnych.

3. Minister wtasciwy do spraw wewnetrznych okresli, w drodze rozporzadzenia,
warunki przyznawania nagrod uznaniowych i zapomoég, okolicznosci uzasadnia-
jace przyznanie funkcjonariuszowi nagrody uznaniowej lub zapomogi, wtasci-
wos¢ przetozonych oraz tryb postepowania w tych sprawach, majac na wzgle-
dzie celowg 1 racjonalng polityk¢ w zakresie dysponowania $rodkami finanso-
wymi.

4. Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych, w porozumieniu z ministrem wia-
sciwym do spraw pracy oraz ministrem wilasciwym do spraw zabezpieczenia
spotecznego, okresli, w drodze rozporzadzenia, wysokos¢ funduszu na nagrody
roczne, nagrody uznaniowe i zapomogi dla funkcjonariuszy, uwzgledniajac jed-
nostki organizacyjne Strazy Granicznej, w ktdrych tworzy sie fundusz, sposob
ustalania wysokosci srodkow finansowych przeznaczonych na nagrody i zapo-
mogi, zasady zwiekszania wysokosci funduszu, a takze sposob ustalania wielko-
$ci srodkow pozostajacych w dyspozycji kierownikow jednostek organizacyj-
nych Strazy Granicznej, przeznaczonych na nagrody.

Art. 115,
1. Funkcjonariuszowi przystuguja nagrody jubileuszowe w wysokosci:

po 20 latach stuzby — 75%,

po 25 latach stuzby — 100%,

po 30 latach stuzby — 150%,

po 35 latach stuzby — 200%,

po 40 latach stuzby — 300%

miesigcznego uposazenia zasadniczego, wraz z dodatkami o charakterze statym.

2. Minister wlasciwy do spraw wewngtrznych, w porozumieniu z ministrem wia-
sciwym do spraw pracy, okresli, w drodze rozporzadzenia, okresy wliczane do
okresu stuzby, od ktdrego zalezy nabycie prawa do nagrody jubileuszowej, oraz
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tryb jej obliczania i wyptacania, uwzgledniajac W szczegolnosci okresy stuzby,
pracy i nauki powodujace nabycie prawa do nagrody jubileuszowej, sposob do-
kumentowania tych okreséw, a takze obliczania tej nagrody i postgpowania W
przypadku zbiegu prawa do kilku nagrod oraz termin i sposéb wyptacania na-
grody.

Art. 116.

1. Za wykonywanie zadan zleconych wykraczajacych poza obowiazki stuzbowe
funkcjonariusz otrzymuje dodatkowe wynagrodzenie.

2. Minister witasciwy do spraw wewnetrznych okresli, w drodze rozporzadzenia,
warunki otrzymywania wynagrodzenia za zadania okreslone w ust. 1, uwzgled-
niajgc rodzaje wykonywanych prac, za ktore przystuguje dodatkowe wynagro-
dzenie, jego wysokosc¢ oraz terminy wyptaty.

3. Wynagrodzenie za dokonane przez funkcjonariuszy wynalazki, udoskonalenia
techniczne i usprawnienia normujg odr¢bne przepisy.

Art. 117.

1. Funkcjonariuszowi odbywajacemu podréze stuzbowe na obszarze kraju przystu-
guja naleznosci z tytutu podrozy stuzbowych.

2. W razie przeniesienia do pehnienia stuzby do innej miejscowosci albo delegowa-
nia do czasowego petnienia stuzby, funkcjonariuszowi przystuguja naleznosci z
tytutu przeniesienia lub delegowania.

3. Minister wiasciwy do spraw wewngetrznych, w porozumieniu z ministrem wia-
sciwym do spraw pracy, okresli, w drodze rozporzadzenia, wysokos¢, warunki
oraz sposob ustalania naleznosci, 0 ktérych mowa w ust. 1 i 2, podmioty wtasci-
we do podejmowania decyzji w tych sprawach oraz zakres pojecia podrozy stuz-
bowej, uwzgledniajac potrzebe okreslenia wysokosci diet w zwiagzku z czasem
trwania podrozy stuzbowej, zwrot rzeczywiscie poniesionych wydatkOw oraz
okreslenie termindw wyptaty nalezno$ci w sposob utatwiajacy dokonywanie roz-
liczen.

Art. 117a.

W zakresie odbywania przez funkcjonariuszy zagranicznych podrézy stuzbowych
stosuje si¢ odpowiednio przepisy w sprawie wysoko$ci oraz warunkéw ustalania
naleznoS$ci przystugujacych pracownikowi zatrudnionemu w panstwowej lub samo-
rzadowej jednostce budzetowej z tytulu podrézy stuzbowej poza granicami kraju
wydane na podstawie art. 77° § 2 Kodeksu pracy.

Art. 117b.

1. Funkcjonariuszowi, ktory na podstawie odrebnych przepiséw wykonuje state za-
dania stuzbowe poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, przystuguje ryczalt
na pokrycie kosztow wyzywienia i innych drobnych wydatkdéw. State wykony-
wanie zadan stuzbowych poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, w wymia-
rze czasu nieprzekraczajgcym 24 godziny, nie stanowi podrozy stuzbowej w ro-
zumieniu przepiséw, o ktérych mowa w art. 117a.
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2. Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych okresli, w drodze rozporzadzenia,
walute, W jakiej bedzie wyptacany ryczatt, sposob obliczania i wyptacania oraz
wysoko$¢ ryczattu, 0 ktdrym mowa w ust. 1, uwzgledniajac przy obliczaniu wy-
sokosci ryczattu liczbe godzin wykonywania zadan przez funkcjonariusza w cig-
gu doby.

Art. 118.

1. Funkcjonariusz zwolniony ze stuzby na podstawie art. 45 ust. 1 pkt 1 i 2, ust. 2
pkt 1, 3-8 i 12 oraz ust. 3 otrzymuije:

1) odprawe;
2) ekwiwalent pieni¢zny za niewykorzystane przed zwolnieniem ze stuzby urlo-

py wypoczynkowe lub urlopy dodatkowe oraz ekwiwalent za niewykorzysta-
ny czas wolny od stuzby udzielany na podstawie art. 37 ust. 3;

3) zryczattowany ekwiwalent pieni¢zny za niewykorzystany w danym roku
przejazd, ze srodkoéw wilasciwego organu Strazy Granicznej;

4) zwrot kosztow przejazdu do obranego miejsca zamieszkania dla siebie, mat-
zonka oraz dzieci pozostajagcych na jego utrzymaniu oraz zwrot kosztow
przewozu urzadzenia domowego wedtug zasad obowigzujacych przy prze-
niesieniach stuzbowych;

5) niewykorzystane w danym roku $wiadczenia pieni¢zne przystugujace sto-
sownie do przepiséw wydanych na podstawie art. 77 ust. 4;

6) nagrody, o ktérych mowa w art. 11a ust. 1'%,

2. Funkcjonariusz zwolniony ze stuzby na podstawie art. 45 ust. 1 pkt 3-5, ust. 2
pkt 2 oraz 9-11 otrzymuje ekwiwalent pieni¢zny za niewykorzystane przed
zwolnieniem ze stuzby urlopy wypoczynkowe lub dodatkowe oraz za niewyko-
rzystany czas wolny od stuzby udzielany na podstawie art. 37 ust. 3.

2a. (uchylony).

3. Minister wtasciwy do spraw wewnetrznych lub upowazniony przez niego przeto-
zony moze W przypadkach zastugujacych na szczegdlne uwzglednienie przy-
zna¢, z uwagi na uzasadnione potrzeby rodziny funkcjonariusza, odprawg w wy-
sokos$ci nieprzekraczajacej 50% w razie zwolnienia go ze stuzby na podstawie
art. 45 ust. 1 pkt 3 i 4 oraz ust. 2 pkt 2 i 9-11.

4. Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych okresli, w drodze rozporzadzenia,
sposob obliczania i wyptacania ekwiwalentu pieni¢znego za niewykorzystane
przez funkcjonariusza urlopy wypoczynkowe i dodatkowe oraz ekwiwalentu za
niewykorzystany czas wolny od stuzby, podmioty wtasciwe w tych sprawach, a
takze terminy wyplaty, uwzgledniajgc sktadniki uposazenia stanowigce podstawe
ekwiwalentu oraz powigzanie jego wysokosci z liczbg dni niewykorzystanego
urlopu lub godzin ponadnormatywnego czasu stuzby.

19 Uchylony.
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Art. 119.

1. Wysokos¢ odprawy dla funkcjonariusza w stuzbie statej rowna si¢ wysokosci
trzymiesi¢cznego uposazenia zasadniczego wraz z dodatkami o charakterze sta-
tym, naleznymi na ostatnio zajmowanym stanowisku stuzbowym. Odprawa ule-
ga zwigkszeniu 0 20% uposazenia zasadniczego wraz z dodatkami o charakterze
statym za kazdy dalszy pelny rok wystugi ponad 5 lat nieprzerwanej stuzby, az
do wysokosci szesciomiesigcznego zasadniczego uposazenia Wraz z dodatkami o
charakterze stalym. Okres stuzby przekraczajacy 6 miesiecy liczy si¢ jako pelny
rok.

2. Przy ustalaniu wysokosci odprawy uwzglednia si¢ rowniez okres nieprzerwanej
zawodowej stuzby wojskowej, jezeli bezposrednio po zwolnieniu z tej stuzby
zohierz zostat przyjety do stuzby w Strazy Granicznej i nie otrzymat odprawy z
tytutu poprzednio petnionej stuzby.

3. Przepis ust. 2 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku podjecia stuzby w Strazy
Granicznej po zwolnieniu ze stuzby w innych stuzbach, w ktérych przystuguja
$wiadczenia tego rodzaju.

4. Wysokos¢ odprawy dla funkcjonariusza w stuzbie przygotowawczej rowna sie
wysokosci jednomiesigcznego uposazenia zasadniczego wraz z dodatkami o cha-
rakterze stalym, naleznymi na ostatnio zajmowanym stanowisku stuzbowym.

Art. 120.

1. W razie $mierci funkcjonariusza, pozostajacej po nim rodzinie przystuguje od-
prawa posmiertna W takiej wysokosci, w jakiej przystugiwataby temu funkcjona-
riuszowi odprawa, gdyby byt zwolniony ze stuzby, swiadczenia okreslone w art.
118 ust. 1 pkt 2-4 oraz nagrody, o ktorych mowa w art. 11a ust. 1B#gd! Nie zde-
finiowano zaktadki.) i art. 112 ust. 1 pkt 2, a takze dodatkowe wynagrodzenie, o
ktorym mowa w art. 112 ust. 1 pkt 4.

2. Swiadczenia, 0 ktérych mowa w ust. 1, przystuguja matzonkowi funkcjonariusza,
ktory pozostawatl z nim we wspolno$ci malzenskiej, a w dalszej kolejnosci dzie-
ciom oraz rodzicom, jezeli w dniu $mierci funkcjonariusza spetniali warunki do
uzyskania renty rodzinnej na podstawie przepisdw o zaopatrzeniu emerytalnym
funkcjonariuszy Policji oraz ich rodzin®® lub zoierzy zawodowych oraz ich ro-
dzin.

3. Przepisy ust. 1 i 2 stosuje si¢ takze do zaginionych funkcjonariuszy. Zaginigcie
funkcjonariusza oraz zwigzek tego zaginigcia ze stuzbg stwierdza minister wia-
$ciwy do spraw wewnetrznych.

Art. 120a.

1. Cztonkom rodziny funkcjonariusza w razie jego $mierci pozostajacej W zwigzku
ze stuzbg Komendant Gtéwny Strazy Granicznej moze przyzna¢ pomoc finan-
sowa, jednorazowo lub okresowo ze srodkéw wiasciwego organu Strazy Gra-

20 Obecnie: przepiséw ustawy z dnia 18 lutego 1994 r. o zaopatrzeniu emerytalnym funkcjonariuszy
Policji, Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Agencji Wywiadu, Shuzby Kontrwywiadu Woj-
skowego, Stuzby Wywiadu Wojskowego, Centralnego Biura Antykorupcyjnego, Strazy Granicznej,
Biura Ochrony Rzadu, Panstwowej Strazy Pozarnej i Stuzby Wigziennej oraz ich rodzin.
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nicznej. Za cztonkéw rodziny funkcjonariusza uwaza si¢ osoby, o ktérych mowa
w art. 93, speliajgce w dniu $mierci funkcjonariusza warunki do otrzymania
renty rodzinnej.

2. Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych okresli, w drodze rozporzadzenia,
okresy, na ktdére pomoc moze by¢ przyznawana, jej maksymalng wysokosc,
podmioty wiasciwe w sprawach wyptaty oraz tryb postepowania w tych spra-
wach, uwzgledniajac okolicznosci, W Ktorych mozna przyzna¢ pomoc, oraz ro-
dzaje wymaganych dokumentow.

Art. 121.

1. Funkcjonariuszowi w stuzbie statej, zwolnionemu ze stuzby na podstawie art. 45
ust. 1 pkt 1 oraz ust. 2 pkt 4, wyptaca si¢ co miesigc przez okres roku po zwol-
nieniu ze stuzby $wiadczenie pienigzne W wysokosci odpowiadajacej uposazeniu
zasadniczemu wraz z dodatkami o charakterze statym, pobieranymi na ostatnio
zajmowanym stanowisku stuzbowym.

2. Funkcjonariuszowi uprawnionemu do $wiadczenia okreslonego w ust. 1, ktory
nabyt prawo do zaopatrzenia emerytalnego, przystuguje prawo wyboru jednego z
tych $wiadczen.

3. Funkcjonariuszowi zwolnionemu ze stuzby na podstawie art. 45 ust. 2 pkt 51 7,
ktory z powodu nadal trwajgcej choroby nie moze podjaé¢ zatrudnienia, wyptaca
si¢ CO miesigc $wiadczenia pieni¢zne okreslone w ust. 1 przez okres choroby, nie
dhuzej jednak niz przez okres 3 miesi¢cy, chyba ze wcze$niej komisja lekarska
wyda orzeczenie 0 niezdolnosci do stuzby stanowigce podstawe do ustalenia
prawa do renty.

Art. 122.

Odprawa, o0 ktérej mowa w art. 118, oraz swiadczenia okreslone w art. 121 nie przy-
stuguja funkcjonariuszowi, ktéry bezposrednio po zwolnieniu ze stuzby zostat przy-
jety do zawodowej stuzby wojskowej lub do innej stuzby, w ktorej przystuguje pra-
wo do takich swiadczen.

Art. 123.

1. W razie $mierci funkcjonariusza, niezaleznie od odprawy po$miertnej, 0 Ktorej
mowa w art. 120, przystuguje zasitek pogrzebowy w wysokosci:

1) 4000 z1, jezeli koszty pogrzebu ponosi matzonek, dzieci, wnuki, rodzenstwo
lub rodzice;
2) kosztow rzeczywiscie poniesionych, najwyzej jednak do wysokosci okreslo-
nej w pkt 1, jezeli koszty pogrzebu ponosi inna osoba.

2. Jezeli $mier¢ funkcjonariusza nastapita na skutek wypadku pozostajacego w
zwigzku ze stuzba, koszty pogrzebu pokrywa si¢ ze srodkéw wlasciwego organu
Strazy Granicznej. Komendant Gtowny Strazy Granicznej moze wyrazi¢ zgode
na pokrycie kosztow pogrzebu funkcjonariusza zmartego wskutek choroby pozo-
stajacej W zwigzku ze shuzba.
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3. W razie pokrycia kosztow pogrzebu funkcjonariusza ze srodkow wiasciwego or-
ganu Strazy Granicznej, osobom wymienionym w ust. 1 pkt 1 przystuguje poto-
wa zasitku pogrzebowego.

Art. 124,

1. W razie $mierci cztonka rodziny funkcjonariusza, osobie, ktdra pokryta koszty

pogrzebu, przystuguje zasitek pogrzebowy w wysokosci:

1) 4000 zt — jezeli koszty pogrzebu ponosi funkcjonariusz;

2) kosztdw rzeczywiscie poniesionych, najwyzej jednak do wysokos$ci okreslo-
nej w pkt 1 — jezeli koszty pogrzebu ponosi inna osoba.

2. Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych okresli, w drodze rozporzadzenia,
warunki pokrywania kosztow pogrzebu funkcjonariusza ze $srodkow wiasciwego
organu Strazy Granicznej oraz cztonkow rodziny, na ktérych przystuguje zasitek
pogrzebowy, uwzgledniajac rodzaje wydatkow pokrywanych w ramach kosztow
pogrzebu, ich wysoko$¢, przypadki oraz sposob ustalania, tryb wyptaty zasitku
pogrzebowego lub jego wyréwnania z tytulu $mierci cztonka rodziny oraz do-
kumenty wymagane do jego wypfaty.

3. (uchylony).

Art. 125.

1. W razie urlopu, zwolnienia od zaj¢¢ stuzbowych oraz w okresie pozostawania w
dyspozycji funkcjonariusz otrzymuje uposazenie zasadnicze, dodatki do uposa-
Zenia o charakterze stalym i inne naleznosci pieni¢zne nalezne na ostatnio zaj-
mowanym stanowisku stuzbowym — z uwzglednieniem powstatych w tym okre-
sie zmian, majacych wptyw na prawo do uposazenia i innych naleznosci pie-
ni¢znych lub na ich wysokos$¢.

2. Minister wlasciwy do spraw wewngtrznych moze okresli¢, w drodze rozporza-
dzenia, warunki ograniczenia w catosci lub w czg¢$ci wyplaty niektorych dodat-
kow do uposazenia w okresie urlopu okoliczno$ciowego lub pozostawania w
dyspozycji. Rozporzadzenie powinno okresli¢ zakres ograniczenia wyptaty do-
datkow, uwzgledniajac ich charakter, a takze warunki przyznawania dodatkéw w
szczegblnych okoliczno$ciach oraz podmioty wiasciwe w tych sprawach.

Art. 125a.

1. Miesigczne uposazenie funkcjonariusza za okres ustalony przepisami Kodeksu
pracy jako okres urlopu macierzynskiego, okres dodatkowego urlopu macierzyn-
skiego, okres urlopu na warunkach urlopu macierzynskiego, okres dodatkowego
urlopu na warunkach urlopu macierzynskiego oraz okres urlopu ojcowskiego
wynosi 100% miesiecznego uposazenia, o ktérym mowa w art. 125 ust. 1.

2. Miesigczne uposazenie funkcjonariusza za okres ustalony przepisami Kodeksu
pracy jako okres urlopu rodzicielskiego wynosi 60% miesigcznego uposazenia, O
ktorym mowa w art. 125 ust. 1.

3. Miesigczne uposazenie funkcjonariusza-kobiety, ktéra we wniosku, ztozonym
nie pozniej niz 14 dni po porodzie, wystapi o udzielenie jej, bezposrednio po
urlopie macierzynskim, dodatkowego urlopu macierzynskiego w pelnym wy-

83



miarze, abezposrednio po takim urlopie — urlopu rodzicielskiego w petnym
wymiarze, wynosi 80% miesiecznego uposazenia, o ktorym mowa w art. 125
ust. 1, za caly okres odpowiadajacy okresowi tych urlopow.

4. Przepis ust. 3 stosuje si¢ odpowiednio do funkcjonariusza, ktéry we wniosku,
zlozonym nie pozniej niz 14 dni po przyjeciu dziecka na wychowanie 1 wysta-
pieniu do sadu opiekunczego z wnioskiem o wszczgcie postgpowania w sprawie
przysposobienia dziecka lub po przyjeciu dziecka na wychowanie jako rodzina
zastepcza, z wyjatkiem rodziny zastgpczej zawodowej, wystapi o udzielenie mu,
bezposrednio po urlopie na warunkach urlopu macierzynskiego, dodatkowego
urlopu na warunkach urlopu macierzynskiego w pelnym wymiarze, a bezpo-
srednio po takim urlopie — urlopu rodzicielskiego w pelnym wymiarze.

5. Funkcjonariuszowi, ktory z uwagi na wniosek ztozony w trybie ust. 3 albo 4
otrzymat 80% uposazenia, o ktorym mowa w ust. 3, w przypadku rezygnacji
z dodatkowego urlopu macierzynskiego w pelnym wymiarze lub jego czesci al-
bo w przypadku rezygnacji z dodatkowego urlopu na warunkach urlopu macie-
rzynskiego w pelnym wymiarze lub jego czesci lub w przypadku rezygnacji z
urlopu rodzicielskiego w pelnym wymiarze, przystuguje jednorazowe wyrowna-
nie otrzymywanego uposazenia, o ktorym mowa w ust. 3, do wysokosci 100%,
pod warunkiem niepobrania uposazenia za okres odpowiadajacy okresom tych
urlopéw.

Art. 125Db.

1. W okresie przebywania na zwolnieniu lekarskim funkcjonariusz otrzymuje 80%
uposazenia.
2. Zwolnienie lekarskie obejmuje okres, w ktorym funkcjonariusz jest zwolniony
od zaje¢ stuzbowych z powodu:
1) choroby funkcjonariusza, w tym niemozno$ci wykonywania zaje¢ shuzbo-
wych z przyczyn okreslonych w art. 6 ust. 2 ustawy z dnia 25 czerwca 1999
r. o $wiadczeniach pieni¢znych z ubezpieczenia spolecznego w razie choro-
by i macierzynstwa (Dz. U. z 2014 r. poz. 159);

2) oddawania krwi lub jej sktadnikéw w jednostkach organizacyjnych publicz-
nej stuzby krwi lub z powodu okresowego badania lekarskiego dawcow
krwi;

3) konieczno$ci osobistego sprawowania opieki nad chorym dzieckiem wla-
snym lub malzonka funkcjonariusza, dzieckiem przysposobionym, dziec-
kiem obcym przyjetym na wychowanie i utrzymanie, do ukonczenia przez
nie 14. roku zycia;

4) koniecznosci osobistego sprawowania opieki nad chorym cztonkiem rodzi-
ny; za cztonkéw rodziny uwaza si¢ matzonka, rodzicéw, dziadkoéw, tesciow,
wnuki, rodzenstwo oraz dzieci w wieku powyzej 14 lat, jezeli pozostajg we
wspdlnym gospodarstwie domowym z funkcjonariuszem w okresie spra-
wowania nad nimi opieki;

5) konieczno$ci osobistego sprawowania opieki na dzieckiem witasnym lub
matzonka funkcjonariusza, dzieckiem przysposobionym, dzieckiem obcym
przyjetym na wychowanie i utrzymanie, do ukonczenia przez nie 8. roku zy-
cia w przypadku:
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a) nieprzewidzianego zamkniecia ztobka, przedszkola lub szkoty, do kto-
rych dziecko uczgszcza,

b) porodu lub choroby matzonka funkcjonariusza stale opiekujacego si¢
dzieckiem, jezeli pordd lub choroba uniemozliwia temu matzonkowi
sprawowanie opieki nad dzieckiem,

¢) pobytu matzonka funkcjonariusza stale opiekujgcego si¢ dzieckiem w
podmiocie leczniczym wykonujacym dziatalno$¢ polegajaca na udzie-
laniu stacjonarnych i catodobowych $wiadczen zdrowotnych.

3. Zwolnienie od zaje¢¢ stuzbowych z powodu koniecznos$ci osobistego sprawowa-
nia opieki, o ktérej mowa w ust. 2 pkt 3 1 5, przystuguje przez okres nie dluzszy
niz 60 dni w roku kalendarzowym, a w przypadku, o ktérym mowa w ust. 2 pkt
4 — przez okres nie dtuzszy niz 14 dni w roku kalendarzowym, przy czym okresy
te tacznie nie mogg przekroczy¢ 60 dni w roku kalendarzowym.

4. Przepis ust. 3 stosuje si¢ bez wzgledu na liczbg dzieci 1 innych cztonkow rodziny
wymagajacych opieki.
5. Jezeli zwolnienie lekarskie obejmuje okres, w ktérym funkcjonariusz jest zwol-
niony od zaje¢ stuzbowych z powodu:
1) wypadku pozostajacego w zwigzku z petnieniem stuzby,

2) choroby powstatej] w zwiazku ze szczegdlnymi wiasciwosciami lub warun-
kami stuzby,

3) wypadku w drodze do miejsca petnienia stuzby lub w drodze powrotnej ze
stuzby,

4) choroby przypadajacej w czasie ciazy,

5) poddania si¢ niezbednym badaniom lekarskim przewidzianym dla kandyda-

tow na dawcoéw komorek, tkanek i narzadéw oraz poddania si¢ zabiegowi
pobrania komorek, tkanek 1 narzadow,
6) oddania krwi lub jej sktadnikéw w jednostkach organizacyjnych publicznej
stuzby krwi lub z powodu badania lekarskiego dawcow krwi
— zachowuje on prawo do 100% uposazenia.
6. Prawo do 100% uposazenia przystuguje rowniez wtedy, gdy funkcjonariusz zo-
stal zwolniony od zaje¢ stuzbowych:
1) podczas oddelegowania do petnienia stuzby poza granicami panstwa w kon-
tyngencie Strazy Granicznej, o ktérym mowa w art. 147¢ pkt 1-3a;
2) w wyniku popelienia przez inng osobg¢ umyslnego czynu zabronionego w
zwigzku z wykonywaniem przez funkcjonariusza czynnos$ci stuzbowych,
stwierdzonego orzeczeniem wydanym przez uprawniony organ;

3) na skutek czyndéw o charakterze bohaterskim dokonanych w szczegdlnie
niebezpiecznych warunkach, z wykazaniem wyjatkowej odwagi, z naraze-
niem zycia lub zdrowia, w obronie prawa, nienaruszalnosci granic pan-
stwowych, zycia, mienia lub bezpieczenstwa obywateli.

7. Zwiazek zwolnienia od zaje¢ stuzbowych z czynami, o ktérych mowa w ust. 6
pkt 3, stwierdza, w drodze decyzji, przetozony funkcjonariusza.

8. Od decyzji, o ktorej mowa w ust. 7, funkcjonariuszowi przystuguje odwotanie do
wyzszego przetozonego.
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Art. 125c.

1. Okres przebywania na zwolnieniu lekarskim stwierdza zaswiadczenie lekarskie
wystawione zgodnie z przepisami art. 55 ustawy z dnia 25 czerwca 1999 r. o
$wiadczeniach pieni¢znych z ubezpieczenia spolecznego w razie choroby i ma-
cierzynstwa, z tym ze:

1) przyczyng niezdolnosci do stuzby wskutek poddania si¢ niezb¢dnym bada-
niom lekarskim przewidzianym dla kandydatéw na dawcoéw komorek, tka-
nek 1 narzagdoéw oraz niezdolnosci do stuzby wskutek poddania si¢ zabiegowi
pobrania komorek, tkanek i narzadéw — zaswiadczenie wystawione przez
lekarza na zwyklym druku zgodnie z przepisem art. 53 ust. 3 ustawy z dnia
25 czerwca 1999 r. o $wiadczeniach pieni¢znych z ubezpieczenia spotecz-
nego w razie choroby i macierzynstwa;

2) w przypadku, o ktérym mowa w art. 125b ust. 2 pkt 2 — za§wiadczenie jed-
nostki organizacyjnej publicznej stuzby krwi,

3) w przypadku, o ktorym mowa w art. 125b ust. 2 pkt 5 lit. a — o$wiadczenie
funkcjonariusza;

4) w przypadkach, o ktorych mowa w art. 125b ust. 2 pkt 5 lit. b i ¢ — zas§wiad-
czenie lekarskie wystawione przez lekarza na zwyktym druku;

5) w przypadku, o ktérym mowa w art. 6 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 25 czerwca
1999 r. o $wiadczeniach pieni¢znych z ubezpieczenia spotecznego w razie
choroby 1 macierzynstwa — decyzja wydana przez wiasciwy organ albo
uprawniony podmiot na podstawie przepisow o zapobieganiu oraz zwalcza-
niu zakazen i chorob zakaznych u ludzi.

2. W przypadkach uzasadnionych charakterem zadan stuzbowych wykonywanych
przez funkcjonariusza okres jego przebywania na zwolnieniu lekarskim stwier-
dza si¢ w inny sposob niz okreslony w ust. 1.

3. Komendant Glowny Strazy Granicznej okresli, w drodze zarzadzenia, z zacho-
waniem przepisdw o ochronie informacji niejawnych, odmienny sposéb stwier-
dzania przebywania na zwolnieniu lekarskim funkcjonariusza, o ktorym mowa
W ust. 2.

Art. 125d.

1. Funkcjonariusz jest obowigzany dostarczy¢ przetozonemu wiasciwemu do spraw
osobowych zaswiadczenie lekarskie, zaswiadczenie jednostki organizacyjnej
publicznej stuzby krwi albo decyzje, o ktérej mowa w art. 125¢c ust. 1 pkt 5, w
terminie 7 dni od dnia ich otrzymania.

2. Oswiadczenie o wystapieniu okolicznos$ci, o ktorych mowa w art. 125b ust. 2 pkt
5 lit. a, funkcjonariusz jest obowigzany ztozy¢ przetozonemu wiasciwemu do
spraw osobowych w terminie 7 dni od dnia ich zaistnienia.

3. W przypadku niedopetnienia obowigzku, o ktérym mowa w ust. 1 lub 2, nieo-
becnos$¢ w stuzbie w okresie przebywania na zwolnieniu lekarskim uznaje si¢ za
nieobecnos¢ nieusprawiedliwiong, chyba Ze niedostarczenie zaswiadczenia albo
oswiadczenia nastgpito z przyczyn niezaleznych od funkcjonariusza.
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10.

11.

12.

Art. 125e.

. Prawidlowos¢ orzekania o czasowej niezdolnos$ci do stuzby z powodu choroby,

prawidtowos$¢ wykorzystania zwolnienia lekarskiego, spetnienie wymogow for-
malnych zaswiadczen lekarskich oraz o$wiadczenie funkcjonariusza, o ktorym
mowa w art. 125c¢ ust. 1 pkt 3, moze podlegac kontroli.

. Kontrole przeprowadzaja:

1) komisje lekarskie podlegte ministrowi wtasciwemu do spraw wewnetrznych
— w zakresie prawidtowosci orzekania o czasowej niezdolnosci do stuzby z
powodu choroby oraz prawidlowos$ci wykorzystania zwolnienia lekarskiego;

2) przetozony funkcjonariusza wiasciwy do spraw osobowych — w zakresie
prawidlowo$ci wykorzystania zwolnienia lekarskiego i spetnienia wymo-
goébw formalnych zaswiadczen lekarskich oraz w zakresie o$wiadczenia
funkcjonariusza, o ktorym mowa w art. 125c ust. 1 pkt 3.

. Jezeli w wyniku kontroli zostanie ustalone nieprawidlowe wykorzystanie zwol-

nienia lekarskiego, funkcjonariusz traci prawo do uposazenia za caly okres
zwolnienia.

. Jezeli w wyniku kontroli zostanie ustalone, ze o$wiadczenie funkcjonariusza, o

ktorym mowa w art. 125c ust. 1 pkt 3, zostalo ztozone niezgodnie z prawda,
funkcjonariusz traci prawo do uposazenia za caly okres zwolnienia.

. Jezeli w wyniku kontroli komisja lekarska ustali dat¢ ustania niezdolnosci do

shuzby wczesniejsza niz data orzeczona w zaswiadczeniu lekarskim, funkcjona-
riusz traci prawo do uposazenia za okres od tej daty do kofica zwolnienia.

. Jezeli w wyniku kontroli zostanie ustalone, ze zwolnienie lekarskie zostato sfat-

szowane, funkcjonariusz traci prawo do uposazenia za caty okres zwolnienia.

. Kontrola prawidlowos$ci wykorzystania zwolnien lekarskich polega na ustaleniu,

czy funkcjonariusz w okresie orzeczonej niezdolnosci do stuzby, w tym spra-
wowania osobistej opieki nad dzieckiem lub innym cztonkiem rodziny, nie wy-
korzystuje zwolnienia lekarskiego w sposob niezgodny z jego celem, a w szcze-
g6Inosci czy nie wykonuje pracy zarobkowe;.

. Kontrola o$wiadczenia funkcjonariusza, o ktorym mowa w art. 125c ust. 1 pkt 3,

polega na ustaleniu, czy nastapito nieprzewidziane zamkniecie ztobka, przed-
szkola lub szkoty, do ktorych uczeszcza dziecko funkcjonariusza.

. Kontrole prawidtowosci wykorzystania zwolnienia lekarskiego oraz o$wiadcze-

nia funkcjonariusza, o ktorym mowa w art. 125c ust. 1 pkt 3, przeprowadza 0so-
ba upowazniona przez przetozonego funkcjonariusza.

W razie stwierdzenia w trakcie kontroli, ze funkcjonariusz wykonuje pracg za-
robkowg albo wykorzystuje zwolnienie lekarskie w inny sposob niezgodny z je-
go celem, osoba kontrolujaca sporzadza protokot, w ktérym podaje, na czym po-
legato nieprawidlowe wykorzystanie zwolnienia lekarskiego.

W razie stwierdzenia w trakcie kontroli, ze oswiadczenie funkcjonariusza, o kto-
rym mowa w art. 125¢ ust. 1 pkt 3, nie jest zgodne z prawda, osoba kontrolujaca
sporzadza protokot.

Protokoét przedstawia si¢ funkcjonariuszowi w celu wniesienia do niego ewentu-

alnych uwag. Wniesienie uwag funkcjonariusz potwierdza wlasnorgcznym pod-
pisem.
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13.

14.

15.

16.

17.

Na podstawie ustalen zawartych w protokole przetozony stwierdza utrate prawa
do uposazenia za okres, o ktorym mowa w ust. 3 lub 4. Przepis stosuje si¢ od-
powiednio w przypadku zawiadomienia przez komisj¢ lekarska podlegla mini-
strowi wlasciwemu do spraw wewnetrznych w wyniku przeprowadzenia przez te
komisj¢ kontroli o nieprawidlowosciach w wykorzystaniu zwolnienia lekarskie-

go.
Od decyzji, o ktorej mowa w ust. 13, funkcjonariuszowi przyshuguje odwotanie
do wyzszego przetozonego.
Kontrola wymogéw formalnych zaswiadczen lekarskich polega na sprawdzeniu,
czy zaswiadczenie:

1) nie zostato sfatszowane;

2) zostalo wydane zgodnie z przepisami w sprawie zasad i trybu wystawiania
zaswiadczen lekarskich.

Jezeli w wyniku kontroli, o ktorej mowa w ust. 15 pkt 1, zachodzi podejrzenie,
ze zaswiadczenie lekarskie zostatlo sfatszowane, przelozony wystepuje do leka-
rza, ktory wystawit zaswiadczenie lekarskie, o wyjasnienie sprawy.

W razie podejrzenia, ze zaswiadczenie lekarskie zostalo wydane niezgodnie z
przepisami w sprawie zasad i trybu wystawiania zaswiadczen lekarskich, przeto-
zony wystepuje o wyjasnienie sprawy do terenowej jednostki organizacyjnej Za-
ktadu Ubezpieczen Spotecznych.

Art. 125f.

. Podstawe uposazenia, o ktorym mowa w art. 125b, stanowi uposazenie zasadni-

cze wraz z dodatkami o charakterze statym, przystugujace funkcjonariuszowi na
ostatnio zajmowanym stanowisku stuzbowym, z uwzglednieniem powstatych w
tym okresie zmian, majacych wptyw na prawo do uposazenia i innych nalezno-
$ci lub ich wysokos¢.

. Przy obliczaniu uposazenia za okres przebywania na zwolnieniu lekarskim

przyjmuje si¢, ze uposazenie za jeden dzien przebywania na zwolnieniu lekar-
skim stanowi 1/30 uposazenia, 0 ktorym mowa w art. 125b.

. W przypadku gdy funkcjonariusz pobral juz uposazenie za okres, w ktorym

przebywatl na zwolnieniu lekarskim, potragca mu si¢ odpowiednia cz¢$¢ uposaze-
nia przy najblizszej wyptacie.

. Funkcjonariuszowi, ktory przebywat na zwolnieniu lekarskim w ostatnim mie-

sigcu pelnienia stuzby, potraca si¢ odpowiednig czg$¢ uposazenia z naleznosci
przystugujacych mu z tytutu zwolnienia ze stuzby albo funkcjonariusz ten zwra-
ca odpowiednig czgs¢ uposazenia w dniu ustania stosunku stuzbowego.

Art. 125¢.

. Srodki finansowe uzyskane z tytutu zmniejszenia uposazen funkcjonariuszy w

okresie przebywania na zwolnieniu lekarskim przeznacza si¢ w catosci na na-
grody uznaniowe za wykonywanie zadan stuzbowych w zastgpstwie funkcjona-
riuszy przebywajacych na zwolnieniach lekarskich.

. Srodki finansowe, o ktorych mowa w ust. 1, zwickszaja fundusz na nagrody

roczne, nagrody uznaniowe i zapomogi.
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3. Rozdziat $rodkow finansowych, o ktérych mowa w ust. 1, odbywa si¢ po zakon-
czeniu okresu rozliczeniowego, trwajgcego nie krocej niz 1 miesigc kalenda-
rzowy i nie dtuzej niz 3 miesigce kalendarzowe, przy czym wyboér okresu rozli-
czeniowego uzaleznia si¢ od wielkosci srodkow finansowych uzyskanych z tytu-
tu zmniejszenia uposazen funkcjonariuszy.

Art. 125h.

Zmniejszenia wysoko$ci uposazenia zasadniczego wraz z dodatkami o charakterze
stalym za okres przebywania na zwolnieniu lekarskim nie uwzglednia si¢ przy usta-
laniu podstawy wymiaru $wiadczen, o ktorych mowa w art. 112 ust. 1 pkt 1, 316 i
ust. 2 pkt 2 oraz art. 121.

Art. 125i,

1. Komendant Gtéwny Strazy Granicznej sporzadza roczne zestawienie zbiorcze
przyczyn przebywania funkcjonariuszy na zwolnieniach lekarskich, ktore prze-
kazuje ministrowi wtasciwemu do spraw wewngtrznych w terminie do konca
marca nast¢pnego roku.

2. W zestawieniu, o ktorym mowa w ust. 1, wskazuje si¢ laczny okres przebywania
funkcjonariuszy na zwolnieniach lekarskich, z uwzglednieniem podziatu na
przyczyny wskazane w art. 125b ust. 2, 5 i 6, oraz $redni okres przebywania
funkcjonariusza na zwolnieniu lekarskim, w tym $rednig roczng liczbe godzin
niewykonywania obowigzkoéw przez funkcjonariusza.

3. Minister wlasciwy do spraw wewng¢trznych okresli, w drodze rozporzadzenia,
wzOr zestawienia, 0 ktorym mowa w ust. 1, majgc na uwadze potrzebe zapew-
nienia przejrzystosci informacji zawartych w zestawieniu.

Art. 126.

1. Funkcjonariusz skierowany do szkoty lub na przeszkolenie albo na studia w kraju
otrzymuje uposazenie oraz inne naleznosSci pieni¢zne.

2. Minister witasciwy do spraw wewnetrznych okresli, w drodze rozporzadzenia,
wysoko$§¢ oraz warunki wyptaty uposazenia i innych naleznosci pieni¢znych, 0
ktorych mowa w ust. 1, uwzgledniajac przypadki uprawniajace funkcjonariusza
skierowanego do szkoty lub na przeszkolenie albo na studia w kraju do otrzy-
mywania uposazenia oraz Sposob obliczania zryczaltowanego roéwnowaznika
pieni¢znego na pokrycie kosztéw przejazdu, a takze sposob rozliczania podrozy
stuzbowych wynikajacych z odbywanej nauki.

3. Minister wiasciwy do spraw wewnetrznych, w porozumieniu z ministrem wia-
$ciwym do spraw finansow publicznych, okresli, w drodze rozporzadzenia, wy-
soko$¢ oraz warunki wyptaty uposazenia i innych naleznosci pienieznych funk-
cjonariuszowi skierowanemu do akademii lub innych szkot (na kursy) za grani-
cg, uwzgledniajagc warunki otrzymywania przez funkcjonariusza skierowanego
do akademii lub innych szkoét (na kursy) za granica uposazenia, jego wysokos¢ |
sposob wyptacania.

89



Art. 127.

1. W razie pobierania przez funkcjonariusza wynagrodzenia przewidzianego w
przepisach o wynagrodzeniu 0s6b zajmujgcych kierownicze stanowiska pan-
stwowe, funkcjonariuszowi oraz cztonkom jego rodziny przystuguja swiadczenia
I naleznoSci pieni¢zne z tytulu stuzby, okreslone w niniejszej ustawie, z wyjat-
kiem naleznosci, 0 ktérych mowa w art. 76.

2. Swiadczenia i naleznosci pieniezne okreslone w ust. 1 wyptaca si¢ W wysokosci
ustalonej, z uwzglednieniem wynagrodzenia naleznego funkcjonariuszowi na
ostatnio zajmowanym stanowisku stuzbowym lub wedtug stawki obowigzujace;j
w dniu zwolnienia ze stuzby albo w dniu jego $mierci.

Art. 128.

1. Funkcjonariuszowi zawieszonemu w czynnosciach stuzbowych zawiesza si¢ od
najblizszego terminu ptatnosci 50% naleznego uposazenia.

2. Okres zawieszenia W czynnosciach stuzbowych, o ktérym mowa w ust. 1, nie
podlega wliczeniu do okresu stuzby funkcjonariusza, od ktérego zalezy wyso-
ko$¢ uposazenia, wysokos¢ innych swiadczen pienigznych lub prawo do nich
oraz wymiar urlopu wypoczynkowego, a takze innych rodzajow urlopow przy-
stugujacych funkcjonariuszowi.

3. Po zakonczeniu postgpowania karnego lub dyscyplinarnego w sprawie o czyn
stanowigcy podstawe zawieszenia W czynno$ciach stuzbowych funkcjonariusz
otrzymuje zawieszong cze$¢ uposazenia oOraz obligatoryjne jego podwyzki
wprowadzone w okresie zawieszenia, jezeli:

1) nie zostat ukarany karg dyscyplinarng wydalenia ze stuzby;

2) postepowanie karne zostato zakonczone prawomocnym wyrokiem uniewin-
niajacym badz umorzeniem ze wzgledu na okolicznosci wymienione w art.
17 8 1 pkt 1-3 i 6 Kodeksu postgpowania karnego, nawet po zwolnieniu ze
stuzby.

4. W przypadku gdy postepowanie dyscyplinarne albo karne w sprawie o czyn sta-
nowiacy podstawe zawieszenia zakonczyto si¢ W sposob okreslony w ust. 3,
okres zawieszenia w czynnos$ciach stuzbowych wlicza si¢ do okresu stuzby, od
ktorego zalezy wysokos¢ lub wymiar nalezno$ci pieni¢znych oraz urlopow, o
ktorych mowa w ust. 2, lub prawo do nich.

5. Nalezno$ci pieniezne, 0 ktorych mowa w ust. 3 i 4, wyptaca si¢ wraz z odsetkami
ustawowymi za okres zawieszenia W czynno$ciach stuzbowych, na wniosek
funkcjonariusza, w terminie miesigca od dnia otrzymania przez wtasciwa jed-
nostk¢ organizacyjng Strazy Granicznej pisemnej informacji o prawomocnym
zakonczeniu postgpowania dyscyplinarnego albo karnego, o czyn stanowigcy
podstawe zawieszenia W czynnosciach stuzbowych.

Art. 129. (uchylony).

Art. 130.

1. Funkcjonariuszowi, ktéry samowolnie opuscit miejsce petnienia stuzby albo po-
zostaje poza nim lub nie podejmuje stuzby, zawiesza si¢ uposazenie od najbliz-
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szego terminu ptatnosci. Jezeli funkcjonariusz pobrat juz za czas nieusprawie-
dliwionej nieobecnosci uposazenie, potragca mu si¢ odpowiedniag cze$¢ uposaze-
nia przy najblizszej wyptacie.

. W razie uznania nieobecnosci za usprawiedliwiona, wyptaca si¢ funkcjonariu-
szowi zawieszone uposazenie; W przypadku nieobecnosci nieusprawiedliwionej
funkcjonariusz traci za kazdy dzien nieobecnosci 1/30 cze$¢ uposazenia mie-
sigcznego.

. Przepisy ust. 1 i 2 stosuje si¢ odpowiednio w razie zawinionej niemoznosci pet-
nienia przez funkcjonariusza obowigzkow stuzbowych.

. Funkcjonariuszowi, ktory rozpoczyna urlop bezptatny w ciggu miesigca kalenda-
rzowego, przystuguje uposazenie W wysokosci 1/30 uposazenia miesi¢cznego za
kazdy dzien poprzedzajacy dzien rozpoczgcia urlopu bezptatnego. Jezeli funk-
cjonariusz pobrat juz uposazenie za czas urlopu bezptatnego, potrgca mu si¢ od-
powiednig czes$¢ uposazenia przy najblizszej wyplacie.

Art. 131.

. Z uposazenia funkcjonariuszy mogg by¢ dokonywane potracenia na podstawie
sagdowych i administracyjnych tytutow wykonawczych oraz na podstawie przepi-
sOw szczeg6lnych — na zasadach okre$lonych w przepisach o egzekucji sagdowej
lub postepowaniu egzekucyjnym w administracji albo w innych przepisach
szczegolnych, jezeli dalsze przepisy niniejszej ustawy nie stanowig inaczej.

. Przez uposazenie, 0 ktorym mowa w ust. 1, rozumie si¢ uposazenie zasadnicze,
dodatki do uposazenia, odprawe wymieniong W art. 118 oraz swiadczenia okre-
Slone w art. 116 1 121.

. (uchylony).

. Minister wtasciwy do spraw wewnetrznych okresli, w drodze rozporzadzenia,
jednostki organizacyjne wiasciwe do dokonywania potragcen z uposazenia Oraz
tryb postepowania w tych sprawach, uwzgledniajac przypadki dokonywania po-
trgcen z uposazenia, W tym potracen za zgoda funkcjonariusza i w trybie bezeg-
zekucyjnym, oraz sposéb ich dokonywania.

Art. 132.

Przepisu art. 131 ust. 1 i 2 nie stosuje si¢ do zaliczek pobieranych do rozliczenia, a w
szczegblnosci na koszty podrozy stuzbowej, delegacji i przeniesienia. Naleznosci te
potraca si¢ zZ uposazenia W petnej wysokosci, niezaleznie od potracen z innych tytu-
tow.

Art. 133. (uchylony).

91



Rozdzial 14
Odpowiedzialnos¢ dyscyplinarna i karna funkcjonariuszy Strazy Granicznej

Art. 134.

Funkcjonariusz ponosi odpowiedzialnos¢ dyscyplinarna za popetnione przestgpstwa i
wykroczenia — niezaleznie 0d odpowiedzialno$ci karnej.

Art. 134a.

1. W przypadku czynu stanowigcego przewinienie dyscyplinarne, wypehiajacego
jednoczesnie znamiona wykroczenia, w przypadku mniejszej wagi lub ukarania
grzywnag, przetozony dyscyplinarny moze nie wszczyna¢ postgpowania dyscy-
plinarnego a wszczete postgpowanie umorzyc.

2. W przypadku czynu stanowigcego przewinienie dyscyplinarne mniejszej wagi
przetozony dyscyplinarny moze odstgpi¢ od wszczecia postgpowania i przepro-
wadzi¢ ze sprawcg przewinienia dyscyplinarnego udokumentowang w formie no-
tatki rozmowe dyscyplinujaca.

3. Notatke, 0 ktdrej mowa w ust. 2, wigcza si¢ do akt osobowych na okres roku.

Art. 135.

1. Funkcjonariusz podlega odpowiedzialnosci dyscyplinarnej za naruszenie dyscy-
pliny stuzbowej, nieprzestrzeganie zasad etyki zawodowej, a zwtaszcza honoru,
godnosci i dobrego imienia stuzby, oraz w innych przypadkach okreslonych w
ustawie.

2. Naruszeniem dyscypliny stuzbowe;j jest:

1) niedopehienie obowiazkéw funkcjonariusza wynikajacych ze ztozonego $lu-
bowania, a takze przepisOw niniejszej ustawy i przepisow wydanych na jej
podstawie;

2) odmowa wykonania lub niewykonanie rozkazu lub innego polecenia, z za-
strzezeniem przypadku okreslonego w art. 63 ust. 2;

3) zaniechanie czynno$ci stuzbowej albo wykonanie jej w sposob niedbaty lub
nieprawidlowy;

4) niedopetnienie obowiazkow stuzbowych albo przekroczenie uprawnien okre-
slonych w przepisach prawa;

5) $wiadome wprowadzenie w btad przetozonego lub innego funkcjonariusza,
jezeli spowodowato to lub moglo spowodowaé szkodg stuzbie, funkcjonariu-
szowi lub innej osobie;

6) naduzycie zajmowanego stanowiska dla osiggni¢cia korzysci majatkowej lub
osobistej;

7) porzucenie stuzby;

8) samowolne oddalenie si¢ z rejonu zakwaterowania badz nieusprawiedliwione
opuszczenie lub niestawienie si¢ do miejsca petnienia stuzby;

9) wprowadzenie si¢ W stan ograniczajacy zdolnos¢ wykonywania zadania stuz-
bowego albo uniemozliwiajacy jego wykonanie;
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10) umyslne naruszenie dobr osobistych innego funkcjonariusza w czasie petnie-
nia stuzby.
3. Jezeli postepowanie dyscyplinarne zostato wszczete na wniosek sadu lub proku-
ratora, organ wnioskujacy informuje si¢ 0 wyniku tego postepowania.

Art. 136.
1. Funkcjonariuszowi moga by¢ wymierzane kary dyscyplinarne:
1) upomnienie;
2) nagana;
3) surowa nagana;
4) nagana z ostrzezeniem;
5) ostrzezenie 0 niepetnej przydatnosci do stuzby na zajmowanym stanowisku;
6) wyznaczenie na nizsze stanowisko stuzbowe;
7) obnizenie stopnia;
8) ostrzezenie 0 niepelnej przydatnosci do stuzby;
9) wydalenie ze stuzby.

2. Prawomocne wymierzenie kary, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 9, powoduje zakaz
przyjecia do Strazy Granicznej przez okres 10 lat.

3. W stosunku do funkcjonariuszy w stuzbie kandydackiej oprécz kar wymienio-
nych w ust. 1 mozna ponadto orzec zakaz opuszczania miejsca zakwaterowania
na okres nie duzszy niz 15 dni.

4. W uzasadnionych przypadkach mozna taczy¢ kar¢ wyznaczenia na nizsze stano-
wisko stuzbowe oraz kar¢ wydalenia ze stuzby z karg obnizenia stopnia.

Art. 136a.
1. Obwiniony ma prawo korzystania z pomocy obroncy.

2. Obronca W postgpowaniu dyscyplinarnym moze by¢ wskazany przez obwinione-
go funkcjonariusz Strazy Granicznej, adwokat albo radca prawny. Obronca jest
uprawniony do reprezentowania obwinionego w granicach udzielonego petno-
mocnictwa.

Art. 136b.
1. Wymierzanie kar dyscyplinarnych, z zastrzezeniem art. 59, nalezy do:

1) komendantow oddziatéw Strazy Granicznej, komendantow o$rodkow szkole-
nia Strazy Granicznej, komendantow osrodkéw Strazy Granicznej oraz Kie-
rownikow komorek organizacyjnych Komendy Giowne;j;

1a) dowddcy kontyngentu Strazy Granicznej wydzielonego do realizacji zadan
poza granicami panstwa;

2) Komendanta Gtownego Strazy Granicznej.

2. Wymierzenie kary, o ktérej mowa w art. 136 ust. 1 pkt 9, nalezy do wytaczne;j
wilasciwosci Komendanta Gtownego Strazy Granicznej.
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3.

4.

5.

6.

la.

2a.

Od orzeczenia dyscyplinarnego wydanego w pierwszej instancji przez podmioty,
0 ktoérych mowa w ust. 1 pkt 1 i la, odwotanie przystuguje do Komendanta
Glownego Strazy Granicznej.

Od orzeczenia dyscyplinarnego wydanego w pierwszej instancji przez Komen-
danta Gtéwnego Strazy Granicznej odwotanie przystuguje do ministra wtasci-
wego do spraw wewngtrznych.

Na orzeczenie konczace postgpowanie dyscyplinarne funkcjonariuszom przystu-
guje skarga do sagdu administracyjnego.

Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych okresli, w drodze rozporzadzenia,
tryb przeprowadzania postepowania dyscyplinarnego, przestanki wymierzania
kar, ich wykonywanie, tryb odwotywania si¢ od kar, a takze wtasciwos¢ przeto-
zonych w sprawach dyscyplinarnych, uwzgledniajac zakres wtadzy dyscyplinar-
nej przetozonych, przypadki, w ktérych postepowania dyscyplinarnego nie
wszczyna sie, czas trwania postgpowania dyscyplinarnego, prawa obwinionego,
podstawy zawieszania postgpowania 0raz okolicznosci jego wznawiania, rodzaje
wydanych orzeczen, a takze dokumenty wymagane w tych sprawach.

Art. 136c.

. Choroba obwinionego, swiadka i innego uczestnika postgpowania dyscyplinarne-

go usprawiedliwia nieobecnos¢ tych osob podczas czynno$ci objetych danym
postepowaniem przez okresy nie dtuzsze niz tacznie 14 dni w ciggu catego po-
stepowania dyscyplinarnego. Usprawiedliwienie nicobecno$ci z powodu choroby
za kazdy nastepny jej okres wymaga przedstawienia zaswiadczenia wystawione-
go przez lekarza uprawnionego do wystawiania zaswiadczen potwierdzajacych
niemozno$¢ stawienia si¢ na wezwanie lub zawiadomienie organu prowadzacego
postepowanie karne, zwanego dalej ,,zaswiadczeniem”. Przepisy wydane na pod-
stawie art. 117 § 4% Kodeksu postepowania karnego stosuje sie odpowiednio.

. Zaswiadczenia nie moze wystawic¢ lekarz, o ktdrym mowa w ust. 1, jezeli wcho-

dzi w sktad komisji lekarskiej podlegtej ministrowi wtasciwemu do spraw we-
wnetrznych, utworzonej w Strazy Granicznej.

Art. 137.

. Nie mozna wszcza¢ postepowania dyscyplinarnego po uptywie 90 dni od dnia

otrzymania przez przetozonego, 0 ktdrym mowa w art. 136b ust. 1, wiadomosci
0 popehnieniu przewinienia lub naruszenia dyscypliny stuzbowe;.

Jezeli funkcjonariusz z powodu nicobecnosci W stuzbie nie ma mozliwosci zto-
zenia wyjasnien, bieg terminu, o ktorym mowa w ust. 1, nie rozpoczyna sig, a
rozpoczety ulega zawieszeniu do dnia stawienia si¢ funkcjonariusza do stuzby.

. Nie mozna wymierzy¢ funkcjonariuszowi kary dyscyplinarnej po uptywie 1 roku

od dnia popetnienia czynu, o ktorym mowa w ust. 1.

Przepisu ust. 2 nie stosuje si¢ przy wymierzaniu kary dyscyplinarnej w wyniku
wznowienia postepowania dyscyplinarnego, pod warunkiem ze kara ta nie jest

2 Uchylony.
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wyzsza 0d kary dyscyplinarnej wymierzonej w postepowaniu, ktére zostato
wznowione.

2b. Zawieszenie postepowania dyscyplinarnego wstrzymuje bieg terminu, o ktérym
mowa W ust. 2.

3. W przypadku gdy czyn, o ktdrym mowa w ust. 1, stanowi jednocze$nie przestep-
stwo albo wykroczenie, przedawnienie karalnosci dyscyplinarnej nastepuje z
uptywem okresu przedawnienia karalno$ci przestgpstwa albo wykroczenia.

Art. 137a.

1. Zatarcie kary dyscyplinarnej polega na uznaniu kary za niebyta, usunigciu z akt
osobowych funkcjonariusza orzeczenia o ukaraniu oraz uczynieniu nieczytelnym
zapisu o karalnosci.

2. Kary dyscyplinarne ulegajg zatarciu po uptywie nastgpujacych okresow od dnia
ich wykonania:

1) 6 miesiecy — kary, o ktérych mowa w art. 136 ust. 1 pkt 1 i ust. 3;
2) 12 miesigcy — kary, o ktérych mowa w art. 136 ust. 1 pkt 2—4;

3) 24 miesiecy — kary, o ktérych mowa w art. 136 ust. 1 pkt 5-7;

4) 36 miesiecy — kara, o ktérej mowa w art. 136 ust. 1 pkt 8.

3. Kara dyscyplinarna, w przypadku wykazania si¢ przez funkcjonariusza odwagg
lub szczeg6lnymi osiggnigciami w wykonywaniu zadan stuzbowych, moze ulec
zatarciu przed uptywem okresow, o ktérych mowa w ust. 2.

4. Jezeli funkcjonariusz zostanie ponownie ukarany przed zatarciem poprzednio
wymierzonej kary dyscyplinarnej, okres wymagany do zatarcia tej kary liczy sig¢
od dnia wykonania nowej kary.

5. W przypadku okreslonym w art. 136 ust. 4 zatarcie kar nast¢puje z uptywem ter-
minu przewidzianego dla kary surowszej.

Art. 138.

1-5. (uchylone).

6. Jezeli postepowanie dyscyplinarne prowadzone przeciwko funkcjonariuszowi, za
czyn bedacy wykroczeniem podlegajacym rozpoznaniu w trybie przepiséw Ko-
deksu postepowania W sprawach o wykroczenia, zostanie umorzone w zwigzku
ze zwolnieniem funkcjonariusza ze stuzby, wtasciwo$¢ do rozpoznania sprawy
przechodzi na organ powotany do rozstrzygania w sprawach o wykroczenia.

Art. 139. (uchylony).

Art. 140.

1. Za czyny, za ktore w mysl odrebnych przepisow wiasciwe organy sa uprawnione
do naktadania kar porzadkowych, funkcjonariusze ponosza wytacznie odpowie-
dzialnos¢ dyscyplinarng.
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2. Odpowiedzialnosci dyscyplinarnej podlegaja réwniez funkcjonariusze w przy-
padkach, gdy witasciwe organy sg uprawnione do stosowania grzywny w celu
przymuszenia.

3. O pociagnigcie funkcjonariusza do odpowiedzialnosci dyscyplinarnej wystepuja
organy, o ktorych mowa w ust. 1 i 2, do komendanta oddziatu Strazy Granicznej.

Art. 141. (uchylony).
Art. 142. (uchylony).

Art. 143.

Komendant Gtéwny Strazy Granicznej okresli, w drodze zarzadzenia, po zasiggnie-
ciu opinii zwigzku zawodowego funkcjonariuszy Strazy Granicznej, zasady etyki
zawodowej funkcjonariuszy, uwzgledniajagc W szczegolnosci zasady okreslone w
rozdziale 3.

Art. 143a.

Przepisy art. 115 § 18 oraz art. 318 i 344 Kodeksu karnego maja odpowiednie zasto-
sowanie do funkcjonariuszy Strazy Granicznej.

Art. 143Db.

Kto zatrudnia osoby, o ktérych mowa w art. 91c, lub zleca im wykonywanie innych
zaje¢ wbrew warunkowi w nim okreslonemu, podlega karze aresztu lub karze
grzywny.

Art. 144-146. (uchylone).
Art. 146a. (uchylony).
Art. 147. (uchylony).

Art. 147a.

1. Kto odbywajac stuzbe kandydackg w Strazy Granicznej uporczywie nie wykonu-
je polecen w sprawach stuzbowych,

podlega karze pozbawienia wolnosci do lat 3.

2. Kto odbywajac stuzbg kandydacka w Strazy Granicznej samowolnie opuszcza
wyznaczone miejsce wykonywania obowigzkow stuzbowych na czas powyzej
czternastu dni kalendarzowych lub przez taki czas samowolnie poza nim pozo-
staje,

podlega karze pozbawienia wolnosci do lat 3.

3. Kto odbywajac stuzbg¢ kandydackg w Strazy Granicznej opuszcza wyznaczone
miejsce wykonywania obowigzkow stuzbowych na czas powyzej dwoch dni ka-
lendarzowych lub przez taki czas samowolnie poza nim pozostaje,
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podlega karze pozbawienia wolnosci do roku.

4. Kto odbywajac stuzbg kandydacka w Strazy Granicznej w celu trwatego uchyle-
nia si¢ od stuzby opuszcza wyznaczone miejsce wykonywania obowigzkoéw
stuzbowych lub w takim celu poza nim pozostaje,

podlega karze pozbawienia wolnosci do lat 5.

Art. 147b.

1. Kto, bedac obowiazany do ztozenia o$wiadczenia, 0 Ktorym mowa w art. 91a,
podaje w nim nieprawde, podlega karze pozbawienia wolnosci do lat 5.

2. W przypadku mniejszej wagi sprawca czynu okreslonego w ust. 1, podlega
grzywnie, karze ograniczenia wolnosci albo pozbawienia wolnosci do roku.

Rozdzial 14a

Kontyngenty Strazy Granicznej wydzielone do realizacji zadan poza granicami
panstwa

Art. 147c.

Do realizacji zadan poza granicami panstwa moze zosta¢ wydzielony kontyngent
Strazy Granicznej, zwany dalej ,,kontyngentem”, w celu udziatu w:

1) organizowaniu i kontroli ruchu granicznego;

2) organizowaniu ochrony granicy panstwowe;j;

3) zapewnieniu bezpieczenstwa w komunikacji migdzynarodowe;;
3a) rozpoznawaniu i przeciwdziataniu zagrozeniom terroryzmem;
4) szkoleniu i ¢wiczeniach stuzb granicznych;

5) przedsigwzigciach reprezentacyjnych.

Art. 147d.
1. O utworzeniu kontyngentu postanawia, w drodze decyzji:

1) minister wtasciwy do spraw wewngtrznych w przypadkach, o ktorych mowa
w art. 147c pkt 1-3a;

2) Komendant Gtéwny Strazy Granicznej w przypadkach, o ktérych mowa w
art. 147c pkt41i5.

2. W decyzji, o ktorej mowa w ust. 1, okresla si¢ W szczegolnosci:

1) nazwe kontyngentu, jego liczebno$¢ oraz czas, przez jaki bedzie pozostawaé
poza granicami panstwa;

2) cel skierowania kontyngentu, zakres jego zadan oraz obszar dziatania;
3) system kierowania i dowodzenia kontyngentem;

4) uzbrojenie i wyposazenie kontyngentu w srodki i sprzet specjalny;

5) trasy i czas przemieszczania si¢ kontyngentu w przypadku tranzytu.
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3. W przypadkach, o ktérych mowa w art. 147c pkt 1-3a, w decyzji okre$la si¢ po-
nadto:

1) organ organizacji miedzynarodowej, ktéremu kontyngent zostanie podpo-
rzadkowany na czas operacji;

2) organy administracji rzadowej odpowiedzialne za wspotprace z kierowni-
czymi organami wilasciwej organizacji mi¢dzynarodowej w zakresie Kiero-
wania dziatalnoscig kontyngentu wykonujacego zadania poza granicami pan-
stwa.

S

. W przypadku koniecznosci przedtuzenia lub skrocenia okresu uzycia kontyngen-
tu poza granicami panstwa, przepisy ust. 1-3 stosuje si¢ odpowiednio.

Art. 147e.
. W sktad kontyngentu wchodza funkcjonariusze Strazy Granicznej.

. Delegowanie do pelnienia stuzby w kontyngencie oraz przedtuzenie czasu dele-
gowania, w przypadkach okreslonych w art. 147¢ pkt 1-3a, nastepuje za pisemng
zgoda funkcjonariusza.

N -

Art. 1471,
. W sktad kontyngentu moga wchodzi¢ pracownicy Strazy Granicznej.

N -

. W celu zapewnienia obsady niektérych stanowisk w kontyngencie przez osoby
niebedgce pracownikami Strazy Granicznej, ktore posiadajg specjalistyczne kwa-
lifikacje, mozna zatrudnia¢ pracownikdw na podstawie umowy 0 prace.

Art. 1479.

. Funkcjonariusze oraz osoby, o ktorych mowa w art. 147f, wchodzace w sktad
kontyngentu, podlegaja na terytorium panstwa obcego przepisom dyscyplinar-
nym, karnym i porzadkowym obowigzujacym w Rzeczypospolitej Polskiej.

. Funkcjonariusze oraz osoby, o ktorych mowa w art. 147f, wchodzace w sktad
kontyngentu, sg obowiazani przestrzega¢ prawa panstwa przyjmujgcego oOraz
prawa miedzynarodowego wiazacego Rzeczpospolita Polska.

[EEN

N

Art. 147h.

. Funkcjonariusz w czasie delegowania do petienia stuzby w kontyngencie poza
granicami panstwa otrzymuje uposazenie zasadnicze, dodatki do uposazenia oraz
inne nalezno$ci pieniezne przystugujace na ostatnio zajmowanym stanowisku
stuzbowym — z uwzglednieniem powstatych w tym okresie zmian, majacych
wplyw na prawo do uposazenia i innych naleznosci lub na ich wysokos¢.

. Funkcjonariuszowi, o ktérym mowa w ust. 1, moga by¢ przyznawane dodatki do
uposazenia, $wiadczenia z tytutu uszczerbku na zdrowiu, naleznosci z tytutu kra-
jowej lub zagranicznej podrézy stuzbowej oraz inne naleznosci pieni¢zne zZwig-
zane z delegowaniem, wyptacane w walucie polskiej lub obcej.

[EEN

N
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Art. 147i.

Funkcjonariuszowi delegowanemu do petnienia stuzby w kontyngencie oraz osobie,
0 ktorej mowa w art. 147f, przystuguja w szczego6lnosci nastepujace uprawnienia i
$wiadczenia:

1) bezptatne zakwaterowanie i wyzywienie;

2) bezptatne $wiadczenia zdrowotne oraz bezptatne zaopatrzenie w leki i artyku-
ty sanitarne;

3) bezptatny przewdz do miejsca petnienia stuzby lub wykonywania pracy na
obszarze dziatania kontyngentu i z powrotem do kraju, w zwigzku z rozpo-
czeciem i zakonczeniem petnienia stuzby lub wykonywania pracy w kontyn-
gencie;

4) ubezpieczenie od nastepstw nieszczesliwych wypadkow zaistniatych w czasie
pelnienia stuzby lub pracy w kontyngencie, wskutek ktérych nastgpito
uszkodzenie ciata, rozstrdj zdrowia lub $mier¢.

Art. 147j.

1. Funkcjonariusz wchodzacy w sktad kontyngentu podlega:

1) bezptatnym badaniom lekarskim i psychologicznym oraz szczepieniom profi-
laktycznym w przypadku delegowania do stuzby;

2) bezptatnym badaniom lekarskim i psychologicznym, po powrocie do kraju w
zwigzku z zakonczeniem stuzby w kontyngencie.

2. Funkcjonariuszowi choremu lub rannemu, po wyleczeniu, oraz funkcjonariuszo-
wi, ktory doznal urazu psychicznego, po zakonczeniu stuzby w kontyngencie
przystuguje skierowanie na turnus leczniczo-profilaktyczny.

3. Minister whasciwy do spraw wewngtrznych okresli, w drodze rozporzadzenia:

1) zakres badan lekarskich i psychologicznych, o ktérych mowa w ust. 1,

2) tryb kierowania funkcjonariuszy na turnusy leczniczo-profilaktyczne oraz
program turnuséw, o ktérych mowa w ust. 2,

3) podmioty wykonujace badania, a takze kierujgce funkcjonariuszy na badania i
turnusy leczniczo-profilaktyczne,

4) rodzaje i wzory dokumentdéw wystawianych po przeprowadzeniu badan przed
rozpoczeciem stuzby w kontyngencie i po jej zakonczeniu oraz w zwigzku ze
skierowaniem na turnus leczniczo-profilaktyczny,

5) kalendarz obowiazujacych szczepien

— uwzgledniajac zasadno$¢ przeprowadzania badan specjalistycznych wymaga-

nych do stuzby w kontyngencie w zaleznosci od obszaru dziatania kontyngentu i

zakresu wykonywanych przez funkcjonariuszy zadan, szczegdélowy program

turnusOw oraz zapewnienie zgodnosci kalendarza szczepien z przepisami sani-
tarnymi.

Art. 147k.

1. Dowaddca kontyngentu moze wycofa¢ osobg, 0 ktorej mowa w art. 147f ust. 2, ze
sktadu kontyngentu:
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1) niezwlocznie po uzyskaniu wiadomosci 0 okoliczno$ci uzasadniajacej roz-
wigzanie Umowy z winy pracownika;

2) na jej prosbe;
3) gdy niezdolno$¢ do wykonywania pracy w kontyngencie z przyczyn niezawi-
nionych przez pracownika trwa dtuzej niz 14 dni.

2. Osoba, o ktorej mowa w ust. 1, nie wykonuje pracy od dnia otrzymania pisemne-
go powiadomienia o wycofaniu z kontyngentu.

3. W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 1, umowg 0 prace rozwigzuje si¢ po po-
wrocie pracownika do kraju, na zasadach i w trybie okreslonych w Kodeksie

pracy.

Art. 1471,

1. Osoby, o ktorych mowa w art. 147f, podlegajg badaniom i szczepieniom, o kto-
rych mowa w art. 147j ust. 1 pkt 11 2.

2. Do badan i szczepien stosuje si¢ odpowiednio przepisy wydane na podstawie art.
147j ust. 3.

Art. 147m.
Rada Ministréw okresli, w drodze rozporzadzenia:

1) warunki otrzymywania, rodzaj waluty oraz wysoko$¢ dodatkow, swiadczen i
naleznos$ci, 0 ktérych mowa w art. 147h ust. 2, uwzgledniajac ich rodzaje i
zakres przyznawania z uwagi na wystgpujace zagrozenia, ucigzliwos$¢ lub
miejsce petnienia stuzby oraz sprawowang przez funkcjonariusza funkcje;

2) warunki i tryb delegowania funkcjonariuszy do petnienia stuzby w kontyn-
gencie poza granicami panstwa oraz odwotywania do kraju, a takze przedtu-
zania czasu delegowania, warunki petnienia stuzby, w tym zakres podlegtosci
stuzbowej, uwzgledniajac specyfike wykonywanych zadan;

3) dodatkowe swiadczenia przystugujace funkcjonariuszom w zwigzku z dele-
gowaniem do pelienia stuzby w kontyngencie poza granicami panstwa,
uwzgledniajge ich zréznicowanie zwigzane z zakresem zadan kontyngentu
oraz obszarem jego dziatania;

4) tryb i warunki zatrudniania w kontyngentach pracownikdéw, o ktérych mowa
w art. 147f, i ich wynagradzania, z uwzglgdnieniem specyfiki zwigzanej z
wykonywaniem pracy w kontyngencie realizujacym zadania poza granicami
panstwa, a W szczeg6lnosci otrzymywania dodatku zagranicznego, swiadczen
z tytulu podrézy i przejazdow oraz innych naleznosci pienigznych zwigza-
nych z delegowaniem;

5) szczegotowy sposob realizacji uprawnien, 0 Ktorych mowa w art. 147i pkt 1,
31 4, przystugujacych funkcjonariuszom delegowanym do petnienia stuzby w
kontyngencie oraz pracownikom zatrudnionym w kontyngencie, uwzglednia-
jac koniecznos$¢ zapewnienia niezbednych §wiadczen w okresie przygotowan
do peienia stuzby oraz wykonywania pracy w kontyngencie;

6) szczegotowe zasady i tryb finansowania kontyngentu, w tym jego przewozu,
oraz podmiot wiasciwy w sprawach obstugi finansowej, uwzgledniajac moz-
liwo$¢ finansowania kontyngentu ze $§rodkow pochodzacych ze zrodet zagra-
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nicznych, mozliwos¢ przekazywania zaliczek na wydatki zwigzane z przygo-
towaniem w kraju kontyngentu do wykonywania zadan poza granicami pan-
stwa oraz rodzaje wydatkow, na ktore moga by¢ przeznaczone.

Art. 147n.

Wydatki zwigzane z utworzeniem kontyngentow i ich uzyciem poza granicami pan-
stwa finansowane sg z budzetu panstwa, W czgsci, ktorej dysponentem jest minister
wilasciwy do spraw wewnetrznych.

Rozdzial 14b

Udzial Strazy Granicznej we wspoélnych dzialaniach koordynowanych przez
Europejska Agencje Zarzadzania Wspélpracg Operacyjng na Zewnetrznych
Granicach Panstw Czlonkowskich Unii Europejskiej

Art. 1470.

1. Funkcjonariusze wchodzacy w sktad krajowej rezerwy ekspertow moga zostaé
delegowani do:

1) zespotow szybkiej interwencji na granicy utworzonych i dziatajacych zgod-

nie z rozporzadzeniem (WE) nr 863/2007 Parlamentu Europejskiego i Rady

z dnia 11 lipca 2007 r. ustanawiajgcym mechanizm tworzenia zespotow

szybkiej interwencji na granicy oraz zmieniajagcym rozporzadzenie Rady

(WE) nr 2007/2004 w odniesieniu do tego mechanizmu i okreslajagcym

uprawnienia i zadania zaproszonych funkcjonariuszy (Dz. Urz. UE L 199 z
31.07.2007, str. 30), zwanym dalej ,,rozporzadzeniem nr 863/2007”;

2) udzialu we wspdlnych operacjach przeprowadzanych zgodnie z rozporza-
dzeniem Rady (WE) nr 2007/2004 z dnia 26 pazdziernika 2004 r. ustana-
wiajacym Europejska Agencj¢ Zarzadzania Wspotpracg Operacyjng na Ze-
wnetrznych Granicach Panstw Cztonkowskich Unii Europejskiej (Dz. Urz.
UE L 349 z 25.11.2004, str. 1), zmienionym rozporzadzeniem (WE) Parla-
mentu Europejskiego i Rady nr 863/2007 (Dz. Urz. UE L 199 z 31.07.2007,
str. 30), zwanym dalej ,,rozporzadzeniem nr 2007/2004”.

2. Komendant Gtowny Strazy Granicznej okresla, w drodze decyzji, sktad krajowej
rezerwy ekspertow, o ktérej mowa w ust. 1.

3. Komendant Glowny Strazy Granicznej, na zasadach okreslonych w rozporza-
dzeniu nr 863/2007, deleguje lub odmawia delegowania funkcjonariusza do wy-
konywania zadan w zespotach szybkiej interwencji na granicy oraz we wspdl-
nych operacjach koordynowanych przez Europejska Agencj¢ Zarzadzania
Wspotpracg Operacyjng na Zewngtrznych Granicach Panstw Cztonkowskich
Unii Europejskiej, zwang dalej ,,Agencja Frontex”.

Art. 147p.

1. Komendant Gtowny Strazy Granicznej moze udostgpni¢ Agencji Frontex sprzet
techniczny bedacy w zarzadzie Strazy Granicznej w celu wiaczenia do central-
nego rejestru dost¢gpnego wyposazenia technicznego CRATE oraz wykorzysta-
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nia w trakcie wspélnych dziatan koordynowanych przez Agencje Frontex, zgod-
nie z rozporzadzeniem 2007/2004, w tym poza granicami panstwa.

2. Komendant Gtéwny Strazy Granicznej moze delegowac funkcjonariuszy lub
pracownikdéw do obstugi sprzetu, 0 ktorym mowa w ust. 1.

Art. 147r.

1. W czasie delegowania funkcjonariusze i pracownicy wykonuja polecenia wia-
sciwych przelozonych przyjmujacego panstwa cztonkowskiego Unii Europej-
skiej.

2. Do delegowanych funkcjonariuszy przepisy art. 147h i art. 147j ust. 2 stosuje si¢
odpowiednio.

3. Delegowanie pracownika do wykonywania zaj¢¢ poza siedzibg urzedu, w kto-
rym wykonuje on prace, nastepuje na podstawie odrgbnych przepisow.

Rozdzial 14c

Udzial Strazy Granicznej we wspélpracy transgranicznej panstw czlonkowskich
Unii Europejskiej

Art. 147s.

Funkcjonariusze i pracownicy Strazy Granicznej moga zosta¢ delegowani do wyko-
nywania obowigzkow stuzbowych na terytorium innego panstwa cztonkowskiego
Unii Europejskiej w celu realizacji zadan:

1) w formie wspolnych patroli i innego rodzaju wspolnych operacji stuzacych
ochronie porzadku i bezpieczenstwa publicznego oraz zapobieganiu prze-
stepczosci, 0 ktdrych mowa w art. 17 ust. 1 decyzji Rady 2008/615/WSiSW
z dnia 23 czerwca 2008 r. w sprawie intensyfikacji wspotpracy transgra-
nicznej, szczeg6lnie w zwalczaniu terroryzmu i przestepczosci transgranicz-
nej (Dz. Urz. UE L 210 z 06.08.2008, str. 1), zwanej dalej ,,decyzja Rady
2008/615/WSiSW”;

2) w formie udzielania wsparcia w zwigzku ze zgromadzeniami, imprezami
masowymi lub podobnymi wydarzeniami, kleskami zywiotowymi oraz po-
waznymi wypadkami, w celu ochrony porzadku i bezpieczenstwa publicz-
nego oraz zapobiegania przestepczosci, 0 ktérych mowa w art. 18 decyzji
Rady 2008/615/WSiSW.

Art. 147t

1. Komendant Gtowny Strazy Granicznej lub komendant oddziatu Strazy Granicz-
nej, po uzyskaniu pisemnej zgody Komendanta Gléwnego Strazy Granicznej,
podejmuje decyzje w sprawie realizacji przez Straz Graniczna:

1) zadan, o ktorych mowa w art. 147s pkt 1, oraz okres$la warunki prowadzenia
tych dziatan, zgodnie z art. 17 ust. 3 decyzji Rady 2008/616/WSiSW z dnia
23 czerwca 2008 r. w sprawie wdrozenia decyzji 2008/615/WSiSW w spra-
wie intensyfikacji wspotpracy transgranicznej, szczegolnie w zwalczaniu
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terroryzmu i przestgpczosci transgranicznej (Dz. Urz. UE L 210 z
06.08.2008, str. 12);

2) zadan, o ktorych mowa w art. 147s pkt 2, oraz okresla warunki prowadzenia
tych dziatan.

2. W sprawach, o ktérych mowa w ust. 1, wiasciwym jest:

1) Komendant Gtéwny Strazy Granicznej, w przypadku gdy zadania wykonujg
funkcjonariusze Komendy Gtownej Strazy Granicznej lub funkcjonariusze
wigcej niz jednego oddziatu Strazy Granicznej lub gdy Komendant Gtowny
Strazy Granicznej tak zdecyduje;

2) komendant oddziatu Strazy Granicznej, w przypadku gdy zadania wykonuja
podlegli mu funkcjonariusze.

Art. 147u.

1. Komendant Gtowny Strazy Granicznej, na zasadach okreslonych w art. 40, dele-
guje lub odmawia delegowania funkcjonariuszy i pracownikéw do wykonywa-
nia zadan na terytorium innego panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej.

2. W czasie delegowania, o ktérym mowa w ust. 1, funkcjonariusze i pracownicy
wykonujg polecenia wlasciwych przetozonych przyjmujacego panstwa czton-
kowskiego Unii Europejskiej.

3. Do funkcjonariuszy delegowanych do wykonywania zadan na terytorium innego

panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej przepisy art. 147h i art. 147j ust. 2
stosuje si¢ odpowiednio.

4. Delegowanie pracownika do wykonywania zadan poza siedzibg urzedu, w kto-
rym wykonuje on pracg, nast¢gpuje na podstawie odr¢bnych przepisow.

Art.147v.

Komendant Gtowny Strazy Granicznej wykonuje zadania punktu kontaktowego, o
ktorym mowa w art. 17 ust. 1 decyzji Rady 2008/616/WSiSW w sprawie wdrozenia
decyzji 2008/615/WSiSW w sprawie intensyfikacji wspotpracy transgranicznej,
szczegOlnie w zwalczaniu terroryzmu i przestgpczos$ci transgranicznej (Dz. Urz. UE
L 210 z 06.08.2008, str. 12).

Rozdzial 15

Przepisy przejsciowe i koncowe

Art. 148. (pominicty).??

22) Zamieszczony w obwieszczeniu Marszatka Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 11 maja 2011 r.
w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu ustawy o Strazy Granicznej (Dz. U. Nr 116, poz. 675).
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Art. 149.

Ilekro¢ w przepisach prawa jest mowa o ,,Wojskach Ochrony Pogranicza” i ,,zotier-
zach Wojsk Ochrony Pogranicza”, nalezy przez to rozumie¢ ,,Straz Graniczng” i
»funkcjonariuszy Strazy Granicznej”.

Art. 150. (pomini¢ty).Blad! Nie zdefiniowano zakladki.)

Art. 151.

1. Zomierze zawodowi i policjanci, pelnigcy w dniu wejscia W zycie ustawy shizbe
w Wojskach Ochrony Pogranicza, ktorzy zgtoszg si¢ w trybie przewidzianym w
art. 34 ust. 1 i zostang przyjeci do stuzby w Strazy Granicznej, podlegaja zwol-
nieniu z zawodowej stuzby wojskowej lub stuzby w Policji, z chwilg przyjecia
do stuzby w Strazy Granicznej.

2. (pomini¢ty).Blad! Nie zdefiniowano zakladki.

3. Zotnierzom zawodowej stuzby wojskowej lub policjantom, ktérzy podejma stuz-
be w Strazy Granicznej w trybie, o ktérym mowa w ust. 1, czas petnienia zawo-
dowej stuzby wojskowej lub stuzby w Policji wlicza si¢ do okresu stuzby w
Strazy Granicznej w zakresie wszystkich uprawnien zwigzanych z tg stuzba.

4. (pomini¢ty).Blad! Nie zdefiniowano zakladki.

5. Minister wtasciwy do spraw wewnetrznych lub upowazniony przez niego przeto-
zony moze 0sobom przyjetym do petnienia stuzby w Strazy Granicznej zaliczy¢
na ich prosbe do wystugi lat w Strazy Granicznej prace w charakterze pracowni-
ka, o ile byli zatrudnieni w resorcie spraw wewnetrznych lub obrony narodowej.

6. Okresu pracy zaliczonego do wystugi lat w Strazy Granicznej, o ktorym mowa w
ust. 5, nie traktuje si¢ na rowni ze stuzbg dla celéw emerytalnych.

Art. 152.
1. (pomini¢ty).Blad! Nie zdefiniowano zakladki.

2. Przepis art. 151 stosuje si¢ odpowiednio do zotnierzy petnigcych stuzbe w Mor-
skiej Brygadzie Okretow Pogranicza.

Art. 153.

1. Osobg podlegajaca kwalifikacji wojskowej skierowang za jej zgoda do stuzby w
Strazy Granicznej mianuje sie funkcjonariuszem w stuzbie kandydackiej na
okres, o ktorym mowa w art. 56 ust. 2 ustawy z dnia 21 listopada 1967 r. o po-
wszechnym obowigzku obrony Rzeczypospolitej Polskiej.

2. Funkcjonariusze w stuzbie kandydackiej mogg petni¢ stuzbe graniczng, prowa-
dzi¢ dziatania graniczne i wykonywaé czynno$ci administracyjno-porzadkowe.
Funkcjonariusze ci petnig stuzbe w systemie skoszarowanym.

3. W przypadku wyrazenia zgody na petnienie stuzby przygotowawczej w Strazy
Granicznej przez funkcjonariusza petnigcego stuzbe kandydacka, Komendant
Gloéwny Strazy Granicznej na wniosek komendanta oddziatu Strazy Granicznej
moze skroci¢ okres stuzby kandydackiej o jedna trzecia.

104



4. Okres stuzby kandydackiej zalicza si¢ do okresu stuzby przygotowawczej, jezeli
przerwa pomig¢dzy stuzbg kandydackg a podjeciem stuzby przygotowawczej nie
przekracza trzech miesiecy.

5. Przepisy rozdziatow 8, 10, 11, 13 i 14, dotyczace funkcjonariuszy w stuzbie
przygotowawczej, stosuje si¢ rowniez do funkcjonariuszy w stuzbie kandydac-
Kiej, z wyjatkiem przepisow art. 72, 77 ust. 6, art. 86, 87 ust. 4, art. 112 ust. 1,
art. 117, 118, 119 ust. 4 i art. 124.

6. Funkcjonariuszowi w stuzbie kandydackiej przystuguje w okresie tej stuzby pra-
wo do ptatnego urlopu wypoczynkowego w wymiarze tacznie 20 dni kalenda-
rzowych.

7. Funkcjonariuszowi w stuzbie kandydackiej przystuguje zwrot kosztow podrozy
na trasie od statego miejsca petnienia stuzby do miejscowosci stanowiacej cel
podrozy i z powrotem.

7a. Funkcjonariusz w stuzbie kandydackiej, na zasadach okre§lonych w ustawie
Z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkow publicznych, ma prawo wyboru:

1) lekarza, o ktorym mowa w art. 55 ust. 2a tej ustawy, pielegniarki podstawo-
wej opieki zdrowotnej lub potoznej podstawowej opieki zdrowotne;j,

2) $wiadczeniodawcy udzielajacego ambulatoryjnych $wiadczen specjalistycz-
nych,

3) lekarza dentysty,

4) szpitala
— Sposrod swiadczeniodawcow, ktorzy zawarli umowy o udzielanie $wiadczen
opieki zdrowotnej, majacych siedzib¢ w terytorialnym zasiggu dziatania jed-
nostki organizacyjnej Strazy Graniczne;j.

7b. W przypadku gdy funkcjonariusze, o ktorych mowa w ust. 7a, nie mogg uzyskaé

$wiadczenia opieki zdrowotnej u $wiadczeniodawcy okreslonego w tym przepi-

sie, maja prawo wyboru innego $wiadczeniodawcy sposrod $wiadczeniodawcow,
ktorzy zawarli umowy o udzielanie $§wiadczen opieki zdrowotnej.

8. Minister wlasciwy do spraw wewnetrznych okresli, w drodze rozporzadzenia,
warunki zwrotu kosztow podrézy, o ktérych mowa w ust. 7. Rozporzadzenie
powinno okresli¢ rodzaje srodkow transportu, ktérymi przejazd uprawnia do
zwrotu kosztow podrézy, podstawe obliczania naleznosci z tego tytutu oraz ter-
miny ich wyptaty.

9. Minister wtasciwy do spraw wewngtrznych okresli, w drodze rozporzadzenia, or-
ganizacje stuzby w systemie skoszarowanym oraz sposoby jej petnienia. Rozpo-
rzadzenie powinno okresli¢ podmioty wtasciwe w sprawach organizacji stuzby w
systemie skoszarowanym, dzienny tok stuzby oraz rodzaje przepustek przystugu-
jacych funkcjonariuszom.

Art. 154.

1. Osobne kwatery state pozostajace w dyspozycji ministra wtasciwego do spraw
wewnetrznych lub podlegltych mu organow, przydzielone zotnierzom zawodo-
wym Wojsk Ochrony Pogranicza, ktorzy zostali przyjeci do stuzby w Strazy
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Granicznej, staja si¢, z mocy prawa, lokalami mieszkalnymi w rozumieniu ni-
niejszej ustawy.

2. Jezeli norma zaludnienia przydzielonej osobnej kwatery statej, 0 ktorej mowa w
ust. 1, jest wyzsza od normy zaludnienia przystugujacej osobie wymienionej w
ust. 1 jako funkcjonariuszowi, osoba ta zachowuje prawo do tej normy w zaj-
mowanym dotychczas lokalu mieszkalnym.

3. Uprawnienia nabyte na podstawie ustawy z dnia 20 maja 1976 r. o zakwaterowa-
niu sit zbrojnych (Dz. U. z 1992 r. Nr 5, poz. 19 oraz z 1994 r. Nr 10, poz. 36)
przez zomierzy zawodowych Wojsk Ochrony Pogranicza, ktorzy zostali przyjeci
do stuzby w Strazy Granicznej, staja si¢, Z mocy prawa, uprawnieniami miesz-
kaniowymi funkcjonariuszy Strazy Granicznej w rozumieniu niniejszej ustawy.

4. Przepisy ust. 2 i 3 stosuje si¢ takze do 0s6b, o ktérych mowa w ust. 1, jezeli 0so-
by te uzyskaty policyjne zaopatrzenie emerytalne.

5. W stosunku do funkcjonariuszy, ktorzy poprzednio byli zotnierzami zawodowy-
mi i otrzymali osobne kwatery state, z zastrzezeniem ust. 1-4, stosuje si¢ przepi-
sy o zakwaterowaniu sit zbrojnych w zakresie sprzedazy osobnych kwater sta-
tych.

Art. 155. (pominigty).Blad! Nie zdefiniowano zakladki.)

Art. 156.

Traci moc dekret z dnia 23 kwietnia 1953 r. o banderze jednostek ptywajacych
Wojsk Ochrony Pogranicza (Dz. U. Nr 23, poz. 94).

Art. 157,
Ustawa wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.
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	2a) zapobieganie i przeciwdziałanie nielegalnej migracji poprzez:
	a) kontrolę przestrzegania przepisów dotyczących wjazdu cudzoziemców na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej i pobytu na tym terytorium,
	b) rozpoznawanie i analizowanie zagrożeń migracyjnych,
	c) zwalczanie zagrożeń migracyjnych, w tym przestępczości związanej z nielegalną migracją,
	d) realizowanie, w zakresie swojej właściwości, zadań określonych w ustawie z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach (Dz. U. poz. 1650),
	e) współdziałanie z organami i podmiotami właściwymi w sprawach udzielania cudzoziemcom zezwoleń na wjazd na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej lub pobyt na tym terytorium, w tym wykonywanie czynności na wniosek tych organów i podmiotów, na zasadach...

	4. Komendant Główny Straży Granicznej może, w drodze zarządzenia, tworzyć i znosić ośrodki szkolenia Straży Granicznej i ośrodki Straży Granicznej oraz określać ich organizację i zakres działania.
	1f. Straż Graniczna, w celu zapewnienia skuteczności przeprowadzania kontroli legalności wykonywania pracy przez cudzoziemców oraz powierzania wykonywania pracy cudzoziemcom, może korzystać, na zasadach określonych w ustawie z dnia 13 października 199...
	1) metody i formy wykonywania zadań Straży Granicznej w zakresie nieobjętym innymi przepisami wydanymi na podstawie ustawy, w tym zadań wykonywanych poza terytorium Rzeczypospolitej Polskiej w zakresie nieobjętym innymi przepisami wydanymi na podstawi...
	4) szczegółowy sposób wykonywania czynności zleconych w trybie ust. 1 przez właściwe organy państwowe;
	5) sposób i tryb gromadzenia i przetwarzania informacji z zakresu ochrony granicy państwowej, kontroli ruchu granicznego oraz zapobiegania i przeciwdziałania nielegalnej migracji;
	6) sposób gospodarowania mieniem będącym w zarządzie Straży Granicznej;

	3. Komendant oddziału Straży Granicznej w przypadku powzięcia wiadomości o wszczęciu postępowania karnego o przestępstwo umyślne przeciwko osobie, o której mowa w ust. 2, wykonującej zadania związane z kontrolą bezpieczeństwa w portach lotniczych lub ...
	4. Komendant wojewódzki Policji informuje komendanta oddziału Straży Granicznej o wykreśleniu z listy kwalifikowanych pracowników ochrony fizycznej lub kwalifikowanych pracowników zabezpieczenia technicznego osoby, o której komendant oddziału Straży G...
	5. Komendant Główny Straży Granicznej zawiadamia niezwłocznie ministra właściwego do spraw wewnętrznych o powzięciu wiadomości o zaistnieniu przesłanek, o których mowa w art. 22 ustawy z dnia 22 sierpnia 1997 r. o ochronie osób i mienia, związanych z ...
	23a. Komendant Główny Straży Granicznej jest obowiązany do przekazywania ministrowi właściwemu do spraw pracy oraz ministrowi właściwemu do spraw wewnętrznych, nie później niż do dnia 30 kwietnia następnego roku, zbiorczych wyników kontroli, o której ...
	W celu wykonywania zadań w zakresie kontroli ruchu drogowego, o których mowa w art. 129 ust. 4a ustawy z dnia 20 czerwca 1997 r. – Prawo o ruchu drogowym (Dz. U. z 2012 r. poz. 1137, z późn. zm.9F10)), Straż Graniczna może prowadzić wyszukiwania infor...
	5b) doprowadzania:
	a) osób, o których mowa w pkt 5, do właściwego organu Straży Granicznej, sądu lub prokuratury,
	b) cudzoziemców, wobec których prowadzone są postępowania określone w ustawie z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach oraz w ustawie z dnia 13 czerwca 2003 r. o udzielaniu cudzoziemcom ochrony na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, a także umieszc...
	c) cudzoziemców:
	– którym została wydana decyzja o zobowiązaniu cudzoziemca do powrotu podlegająca przymusowemu wykonaniu zgodnie z art. 329 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach,
	– którym odmówiono wjazdu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, i wystąpiły okoliczności, o których mowa w art. 463 ust. 1 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach,
	– którym została wydana decyzja o wydaleniu podlegająca przymusowemu wykonaniu zgodnie z art. 71 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 14 lipca 2006 r. o wjeździe na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, pobycie oraz wyjeździe z tego terytorium obywateli państw cz...
	– podlegających przekazaniu, o którym mowa w art. 41 ust. 2 ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o udzielaniu cudzoziemcom ochrony na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
	– do granicy państwowej albo do portu lotniczego albo morskiego państwa, do którego cudzoziemiec zostaje doprowadzony;>



	2c. Czynności, o których mowa w ust. 1 pkt 7a, nie mogą być wykonywane w miejscach przeznaczonych dla celów sanitarno-higienicznych oraz w pokojach dla cudzoziemców.
	2d. Zgromadzone zapisy obrazu, o których mowa w ust. 1 pkt 7a, niezawierające dowodów pozwalających na wszczęcie postępowania karnego albo postępowania w sprawach o wykroczenia, postępowania dyscyplinarnego lub mogących być wykorzystanymi w postępowan...
	1. W przypadkach, o których mowa w art. 11 ustawy z dnia 24 maja 2013 r. o środkach przymusu bezpośredniego i broni palnej (Dz. U. poz. 628), funkcjonariusze mogą użyć środków przymusu bezpośredniego, o których mowa w art. 12 ust. 1 pkt 1–7, pkt 9–11,...
	2. W przypadkach, o których mowa w art. 45 pkt 1–3 i pkt 4 lit. a i b oraz w art. 47 ustawy z dnia 24 maja 2013 r. o środkach przymusu bezpośredniego i broni palnej, funkcjonariusze mogą użyć broni palnej lub ją wykorzystać.
	3. Użycie i wykorzystanie środków przymusu bezpośredniego i broni palnej oraz dokumentowanie tego użycia i wykorzystania odbywa się na zasadach określonych w ustawie z dnia 24 maja 2013 r. o środkach przymusu bezpośredniego i broni palnej.
	1. Przed podjęciem służby funkcjonariusz Straży Granicznej składa ślubowanie według następującej roty:
	„Ja, obywatel Rzeczypospolitej Polskiej, świadom podejmowanych obowiązków funkcjonariusza Straży Granicznej – ślubuję służyć wiernie Narodowi Polskiemu, mając zawsze na względzie interes Państwa Polskiego.
	Ślubuję stać nieugięcie na straży niepodległości i suwerenności oraz strzec nienaruszalności granicy państwowej Rzeczypospolitej Polskiej, nawet z narażeniem życia.

	3. W przypadkach uzasadnionych szczególnymi kwalifikacjami funkcjonariusza Komendant Główny Straży Granicznej, z urzędu albo na wniosek komendanta oddziału Straży Granicznej, ośrodka szkolenia Straży Granicznej lub ośrodka Straży Granicznej, może skró...
	4. W razie przerwy w wykonywaniu przez funkcjonariusza obowiązków służbowych trwającej dłużej niż 3 miesiące Komendant Główny Straży Granicznej może, z urzędu albo na wniosek komendanta oddziału Straży Granicznej, komendanta ośrodka szkolenia Straży G...
	1. Funkcjonariusz jest obowiązany utrzymywać sprawność fizyczną zapewniającą wykonywanie przez niego zadań służbowych przez uczestnictwo w zajęciach z wychowania fizycznego lub zajęciach sportowych organizowanych przez jednostki organizacyjne Straży G...
	2. Sprawność fizyczną, o której mowa w ust. 1, ocenia się na podstawie wyników testu sprawności fizycznej funkcjonariuszy.
	3. Minister właściwy do spraw wewnętrznych określi, w drodze rozporządzenia, zakres, szczegółowe warunki, tryb i terminy przeprowadzania testu sprawności fizycznej oraz szczegółowy sposób oceniania testu, przypadki, w jakich można zwolnić funkcjonariu...
	4. Komendant Główny Straży Granicznej określi, w drodze zarządzenia, rodzaje zajęć z zakresu wychowania fizycznego lub zajęć sportowych realizowanych w jednostkach organizacyjnych Straży Granicznej oraz zadania jednostek w tym zakresie, mając na wzglę...
	5. Komendant Główny Straży Granicznej określi, w drodze zarządzenia, wymagania, jakie powinny spełniać osoby prowadzące zajęcia, mając na uwadze utrzymanie sprawności fizycznej funkcjonariuszy zapewniającej wykonywanie przez nich zadań służbowych, uwz...
	1. Funkcjonariusz może być przeniesiony do pełnienia służby albo delegowany do czasowego pełnienia służby w innej jednostce organizacyjnej Straży Granicznej lub innej miejscowości z urzędu lub na własną prośbę.
	2. Funkcjonariusz może być delegowany do czasowego pełnienia służby:
	1) na terytorium innego państwa członkowskiego Unii Europejskiej w ramach wykonywania zadań określonych w przepisach prawa Unii Europejskiej lub umowach międzynarodowych wiążących Rzeczpospolitą Polską;
	2) na terytorium państw nienależących do Unii Europejskiej w ramach wykonywania zadań określonych w umowach międzynarodowych wiążących Rzeczpospolitą Polską, za jego pisemną zgodą.

	3.  Delegowanie, o którym mowa w ust. 1 i ust. 2 pkt 1, nie może przekraczać 6 miesięcy. W okresie 2 lat od przeniesienia do pełnienia służby albo od zakończenia delegowania do czasowego pełnienia służby w innej jednostce organizacyjnej Straży Granicz...
	4. Do przenoszenia lub delegowania funkcjonariusza właściwi są:
	1)  Komendant Główny Straży Granicznej:
	2)  komendant oddziału Straży Granicznej:

	5. Minister właściwy do spraw wewnętrznych określi, w drodze rozporządzenia, należności i świadczenia przysługujące funkcjonariuszom delegowanym do pełnienia służby poza granicami państwa, uwzględniając:
	1) charakter lub zakres zadań wykonywanych przez funkcjonariusza;
	2)  rodzaje, warunki przyznawania oraz wysokość dodatkowych świadczeń związanych z delegowaniem;
	3)  możliwość ograniczenia w całości albo w części należności przysługujących funkcjonariuszowi z tytułu odbywania zagranicznych podróży służbowych w przypadku otrzymywania ze źródła zagranicznego wynagrodzenia lub innych świadczeń bądź należności prz...
	4) szczegółowe prawa i obowiązki delegowanego, w tym wymóg zapewnienia po zakończeniu delegowania warunków służby co najmniej równorzędnych do istniejących przed delegowaniem;
	5) tryb postępowania i właściwość przełożonych w tych sprawach, w szczególności w zakresie wnioskowania o delegowanie, odwołania z delegowania, a także wypłaty należności przysługujących delegowanemu, oraz podmioty zagraniczne, które mogą inicjować po...

	6. Rozporządzenie, o którym mowa w ust. 5, powinno uzależnić zakres uprawnień delegowanego od charakteru lub rodzaju wykonywanych zadań, czasu trwania delegowania, warunków bytowych i kosztów związanych z delegowaniem oraz zakresu uprawnień i świadcze...
	1. Funkcjonariusz może być skierowany do komisji lekarskiej podległej ministrowi właściwemu do spraw wewnętrznych:
	1) z urzędu lub na jego wniosek – w celu określenia stanu zdrowia oraz ustalenia zdolności fizycznej i psychicznej do służby, jak również związku poszczególnych chorób ze służbą;
	2) z urzędu – w celu sprawdzenia prawidłowości orzekania o czasowej niezdolności do służby z powodu choroby lub prawidłowości wykorzystania zwolnienia lekarskiego.

	1. Funkcjonariusza nie można zwolnić ze służby w okresie ciąży, w czasie urlopu macierzyńskiego, urlopu na warunkach urlopu macierzyńskiego, dodatkowego urlopu macierzyńskiego, dodatkowego urlopu na warunkach urlopu macierzyńskiego, urlopu ojcowskiego...
	2. W razie zwolnienia funkcjonariusza ze służby na podstawie art. 45 ust. 2 pkt 5 lub 7 w okresie ciąży, w czasie urlopu macierzyńskiego, urlopu na warunkach urlopu macierzyńskiego, dodatkowego urlopu macierzyńskiego, dodatkowego urlopu na warunkach u...
	Funkcjonariuszowi przysługują uprawnienia pracownika związane z rodzicielstwem określone w Kodeksie pracy, z wyjątkiem art. 1867, jeżeli przepisy niniejszej ustawy nie stanowią inaczej. Jeżeli oboje rodzice lub opiekunowie są funkcjonariuszami albo je...
	Art. 83a.
	Jeżeli zachodzi konieczność zastępstwa funkcjonariusza w czasie jego nieobecności w służbie w związku z przebywaniem na urlopie macierzyńskim, dodatkowym urlopie macierzyńskim, urlopie na warunkach urlopu macierzyńskiego, dodatkowym urlopie na warunka...
	6. Oświadczenie o stanie majątkowym osób pełniących funkcje organów Straży Granicznej są publikowane bez ich zgody na właściwych stronach Biuletynu Informacji Publicznej, z wyłączeniem danych dotyczących daty i miejsca urodzenia, numeru PESEL, miejsca...

	Art. 113a.
	1. Funkcjonariuszowi za służbę pełnioną w danym roku kalendarzowym przysługuje nagroda roczna w wysokości 1/12 uposażenia otrzymanego w roku kalendarzowym, za który nagroda przysługuje.
	2. Do uposażenia, o którym mowa w ust. 1, nie wlicza się uposażenia otrzymanego w okresie tymczasowego aresztowania albo zawieszenia w czynnościach służbowych, chyba że postępowanie karne lub dyscyplinarne będące przyczyną aresztowania lub zawieszenia...
	3. Umorzenie postępowania, o którym mowa w ust. 2, nie dotyczy warunkowego umorzenia postępowania karnego ani umorzenia tego postępowania z powodu przedawnienia lub amnestii.
	4. Nagrodę roczną obniża się od 20% do 50% za rok kalendarzowy, w którym funkcjonariusz:
	1) został skazany prawomocnym wyrokiem sądu za przestępstwo nieumyślne, ścigane z oskarżenia publicznego lub przestępstwo skarbowe nieumyślne;
	2) naruszył dyscyplinę służbową lub zasady etyki zawodowej, jeżeli za czyn ten prawomocnym orzeczeniem wymierzono mu karę dyscyplinarną nie surowszą niż nagana z ostrzeżeniem;
	3) nie wywiązywał się z obowiązków służbowych, co zostało stwierdzone w opinii służbowej.

	5. Nagroda roczna nie przysługuje w przypadku:
	1) skazania funkcjonariusza prawomocnym wyrokiem sądu za przestępstwo umyślne, ścigane z oskarżenia publicznego lub przestępstwo skarbowe umyślne;
	2) wymierzenia funkcjonariuszowi za czyn, o którym mowa w ust. 4 pkt 2, kary dyscyplinarnej:
	a) wydalenia ze służby,
	b) ostrzeżenia o niepełnej przydatności do służby,
	c) obniżenia stopnia,
	d) wyznaczenia na niższe stanowisko służbowe,
	e) ostrzeżenia o niepełnej przydatności do służby na zajmowanym stanowisku;

	3) zwolnienia funkcjonariusza ze służby z powodu:
	a) skazania prawomocnym wyrokiem sądu za przestępstwo nieumyślne, ścigane z oskarżenia publicznego lub przestępstwo skarbowe nieumyślne,
	b) popełnienia czynu o znamionach przestępstwa lub przestępstwa skarbowego, jeżeli popełnienie czynu jest oczywiste i uniemożliwia pozostawanie w służbie,
	c) niewywiązywania się z obowiązków służbowych w okresie odbywania służby stałej, stwierdzonego w dwóch kolejnych opiniach służbowych, między którymi upłynęło co najmniej 6 miesięcy,
	d) nieprzydatności do służby stwierdzonej w opinii służbowej w okresie odbywania służby przygotowawczej.


	6. Jeżeli przeciwko funkcjonariuszowi toczy się postępowanie karne lub dyscyplinarne o czyn popełniony w roku kalendarzowym, za który przyznawana jest nagroda roczna, do czasu zakończenia tego postępowania nie przyznaje mu się nagrody rocznej.
	7. Nagrodę roczną obniża się lub się jej nie przyznaje w przypadkach, o których mowa w ust. 4 i 5, za rok kalendarzowy, w którym:
	1) funkcjonariusz popełnił czyn będący przedmiotem postępowania karnego lub dyscyplinarnego, a jeżeli nagroda roczna została wypłacona – za rok, w którym postępowanie zostało zakończone prawomocnym orzeczeniem lub decyzją;
	2) funkcjonariuszowi wydano opinię służbową, od której nie złożył odwołania, lub ostateczną opinię służbową w rozumieniu przepisów o okresowym opiniowaniu funkcjonariuszy Straży Granicznej.

	8. Wypłata nagrody rocznej następuje nie później niż w ciągu trzech pierwszych miesięcy kalendarzowych następujących po roku, za który przysługuje nagroda.
	9. Funkcjonariuszowi zwalnianemu ze służby należną nagrodę roczną wypłaca się w ostatnim dniu służby.
	10. Funkcjonariuszowi, o którym mowa w ust. 9, wobec którego toczy się postępowanie karne lub dyscyplinarne, nagrodę roczną wypłaca się po zakończeniu tego postępowania, z uwzględnieniem ust. 4.
	11. W przypadku śmierci albo zaginięcia funkcjonariusza pozostających w związku ze służbą nagrodę roczną wypłaca się niezwłocznie na podstawie skróconego aktu zgonu albo ostatecznej decyzji o stwierdzeniu zaginięcia funkcjonariusza.
	12. Minister właściwy do spraw wewnętrznych przyznaje nagrody roczne Komendantowi Głównemu Straży Granicznej i jego zastępcom.
	13. Komendant Główny Straży Granicznej przyznaje nagrody roczne kierownikowi komórki organizacyjnej Komendy Głównej Straży Granicznej, komendantowi oddziału Straży Granicznej, komendantowi ośrodka szkolenia Straży Granicznej, komendantowi ośrodka Stra...
	14. Kierownik komórki organizacyjnej Komendy Głównej Straży Granicznej, komendant oddziału Straży Granicznej, komendant ośrodka szkolenia Straży Granicznej, komendant ośrodka Straży Granicznej przyznają nagrody roczne odpowiednio funkcjonariuszowi peł...
	1. W razie urlopu, zwolnienia od zajęć służbowych oraz w okresie pozostawania w dyspozycji funkcjonariusz otrzymuje uposażenie zasadnicze, dodatki do uposażenia o charakterze stałym i inne należności pieniężne należne na ostatnio zajmowanym stanowisku...
	2. Minister właściwy do spraw wewnętrznych może określić, w drodze rozporządzenia, warunki ograniczenia w całości lub w części wypłaty niektórych dodatków do uposażenia w okresie urlopu okolicznościowego lub pozostawania w dyspozycji. Rozporządzenie p...

	Art. 125a.
	1. Miesięczne uposażenie funkcjonariusza za okres ustalony przepisami Kodeksu pracy jako okres urlopu macierzyńskiego, okres dodatkowego urlopu macierzyńskiego, okres urlopu na warunkach urlopu macierzyńskiego, okres dodatkowego urlopu na warunkach ur...
	2. Miesięczne uposażenie funkcjonariusza za okres ustalony przepisami Kodeksu pracy jako okres urlopu rodzicielskiego wynosi 60% miesięcznego uposażenia, o którym mowa w art. 125 ust. 1.
	3. Miesięczne uposażenie funkcjonariusza-kobiety, która we wniosku, złożonym nie później niż 14 dni po porodzie, wystąpi o udzielenie jej, bezpośrednio po urlopie macierzyńskim, dodatkowego urlopu macierzyńskiego w pełnym wymiarze, a bezpośrednio po t...
	4. Przepis ust. 3 stosuje się odpowiednio do funkcjonariusza, który we wniosku, złożonym nie później niż 14 dni po przyjęciu dziecka na wychowanie i wystąpieniu do sądu opiekuńczego z wnioskiem o wszczęcie postępowania w sprawie przysposobienia dzieck...
	5. Funkcjonariuszowi, który z uwagi na wniosek złożony w trybie ust. 3 albo 4 otrzymał 80% uposażenia, o którym mowa w ust. 3, w przypadku rezygnacji z dodatkowego urlopu macierzyńskiego w pełnym wymiarze lub jego części albo w przypadku rezygnacji z ...

	Art. 125b.
	1. W okresie przebywania na zwolnieniu lekarskim funkcjonariusz otrzymuje 80% uposażenia.
	2. Zwolnienie lekarskie obejmuje okres, w którym funkcjonariusz jest zwolniony od zajęć służbowych z powodu:
	1) choroby funkcjonariusza, w tym niemożności wykonywania zajęć służbowych z przyczyn określonych w art. 6 ust. 2 ustawy z dnia 25 czerwca 1999 r. o świadczeniach pieniężnych z ubezpieczenia społecznego w razie choroby i macierzyństwa (Dz. U. z 2014 r...
	2) oddawania krwi lub jej składników w jednostkach organizacyjnych publicznej służby krwi lub z powodu okresowego badania lekarskiego dawców krwi;
	3) konieczności osobistego sprawowania opieki nad chorym dzieckiem własnym lub małżonka funkcjonariusza, dzieckiem przysposobionym, dzieckiem obcym przyjętym na wychowanie i utrzymanie, do ukończenia przez nie 14. roku życia;
	4) konieczności osobistego sprawowania opieki nad chorym członkiem rodziny; za członków rodziny uważa się małżonka, rodziców, dziadków, teściów, wnuki, rodzeństwo oraz dzieci w wieku powyżej 14 lat, jeżeli pozostają we wspólnym gospodarstwie domowym z...
	5) konieczności osobistego sprawowania opieki na dzieckiem własnym lub małżonka funkcjonariusza, dzieckiem przysposobionym, dzieckiem obcym przyjętym na wychowanie i utrzymanie, do ukończenia przez nie 8. roku życia w przypadku:
	a) nieprzewidzianego zamknięcia żłobka, przedszkola lub szkoły, do których dziecko uczęszcza,
	b) porodu lub choroby małżonka funkcjonariusza stale opiekującego się dzieckiem, jeżeli poród lub choroba uniemożliwia temu małżonkowi sprawowanie opieki nad dzieckiem,
	c) pobytu małżonka funkcjonariusza stale opiekującego się dzieckiem w podmiocie leczniczym wykonującym działalność polegającą na udzielaniu stacjonarnych i całodobowych świadczeń zdrowotnych.


	3. Zwolnienie od zajęć służbowych z powodu konieczności osobistego sprawowania opieki, o której mowa w ust. 2 pkt 3 i 5, przysługuje przez okres nie dłuższy niż 60 dni w roku kalendarzowym, a w przypadku, o którym mowa w ust. 2 pkt 4 – przez okres nie...
	4. Przepis ust. 3 stosuje się bez względu na liczbę dzieci i innych członków rodziny wymagających opieki.
	5. Jeżeli zwolnienie lekarskie obejmuje okres, w którym funkcjonariusz jest zwolniony od zajęć służbowych z powodu:
	1) wypadku pozostającego w związku z pełnieniem służby,
	2) choroby powstałej w związku ze szczególnymi właściwościami lub warunkami służby,
	3) wypadku w drodze do miejsca pełnienia służby lub w drodze powrotnej ze służby,
	4) choroby przypadającej w czasie ciąży,
	5) poddania się niezbędnym badaniom lekarskim przewidzianym dla kandydatów na dawców komórek, tkanek i narządów oraz poddania się zabiegowi pobrania komórek, tkanek i narządów,
	6) oddania krwi lub jej składników w jednostkach organizacyjnych publicznej służby krwi lub z powodu badania lekarskiego dawców krwi

	– zachowuje on prawo do 100% uposażenia.
	6. Prawo do 100% uposażenia przysługuje również wtedy, gdy funkcjonariusz został zwolniony od zajęć służbowych:
	1) podczas oddelegowania do pełnienia służby poza granicami państwa w kontyngencie Straży Granicznej, o którym mowa w art. 147c pkt 1–3a;
	2) w wyniku popełnienia przez inną osobę umyślnego czynu zabronionego w związku z wykonywaniem przez funkcjonariusza czynności służbowych, stwierdzonego orzeczeniem wydanym przez uprawniony organ;
	3) na skutek czynów o charakterze bohaterskim dokonanych w szczególnie niebezpiecznych warunkach, z wykazaniem wyjątkowej odwagi, z narażeniem życia lub zdrowia, w obronie prawa, nienaruszalności granic państwowych, życia, mienia lub bezpieczeństwa ob...

	7. Związek zwolnienia od zajęć służbowych z czynami, o których mowa w ust. 6 pkt 3, stwierdza, w drodze decyzji, przełożony funkcjonariusza.
	8. Od decyzji, o której mowa w ust. 7, funkcjonariuszowi przysługuje odwołanie do wyższego przełożonego.

	Art. 125c.
	1. Okres przebywania na zwolnieniu lekarskim stwierdza zaświadczenie lekarskie wystawione zgodnie z przepisami art. 55 ustawy z dnia 25 czerwca 1999 r. o świadczeniach pieniężnych z ubezpieczenia społecznego w razie choroby i macierzyństwa, z tym że:
	1) przyczynę niezdolności do służby wskutek poddania się niezbędnym badaniom lekarskim przewidzianym dla kandydatów na dawców komórek, tkanek i narządów oraz niezdolności do służby wskutek poddania się zabiegowi pobrania komórek, tkanek i narządów – z...
	2) w przypadku, o którym mowa w art. 125b ust. 2 pkt 2 – zaświadczenie jednostki organizacyjnej publicznej służby krwi;
	3) w przypadku, o którym mowa w art. 125b ust. 2 pkt 5 lit. a – oświadczenie funkcjonariusza;
	4) w przypadkach, o których mowa w art. 125b ust. 2 pkt 5 lit. b i c – zaświadczenie lekarskie wystawione przez lekarza na zwykłym druku;
	5) w przypadku, o którym mowa w art. 6 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 25 czerwca 1999 r. o świadczeniach pieniężnych z ubezpieczenia społecznego w razie choroby i macierzyństwa – decyzja wydana przez właściwy organ albo uprawniony podmiot na podstawie prz...

	2. W przypadkach uzasadnionych charakterem zadań służbowych wykonywanych przez funkcjonariusza okres jego przebywania na zwolnieniu lekarskim stwierdza się w inny sposób niż określony w ust. 1.
	3. Komendant Główny Straży Granicznej określi, w drodze zarządzenia, z zachowaniem przepisów o ochronie informacji niejawnych, odmienny sposób stwierdzania przebywania na zwolnieniu lekarskim funkcjonariusza, o którym mowa w ust. 2.

	Art. 125d.
	1. Funkcjonariusz jest obowiązany dostarczyć przełożonemu właściwemu do spraw osobowych zaświadczenie lekarskie, zaświadczenie jednostki organizacyjnej publicznej służby krwi albo decyzję, o której mowa w art. 125c ust. 1 pkt 5, w terminie 7 dni od dn...
	2. Oświadczenie o wystąpieniu okoliczności, o których mowa w art. 125b ust. 2 pkt 5 lit. a, funkcjonariusz jest obowiązany złożyć przełożonemu właściwemu do spraw osobowych w terminie 7 dni od dnia ich zaistnienia.
	3. W przypadku niedopełnienia obowiązku, o którym mowa w ust. 1 lub 2, nieobecność w służbie w okresie przebywania na zwolnieniu lekarskim uznaje się za nieobecność nieusprawiedliwioną, chyba że niedostarczenie zaświadczenia albo oświadczenia nastąpił...

	Art. 125e.
	1. Prawidłowość orzekania o czasowej niezdolności do służby z powodu choroby, prawidłowość wykorzystania zwolnienia lekarskiego, spełnienie wymogów formalnych zaświadczeń lekarskich oraz oświadczenie funkcjonariusza, o którym mowa w art. 125c ust. 1 p...
	2. Kontrolę przeprowadzają:
	1) komisje lekarskie podległe ministrowi właściwemu do spraw wewnętrznych – w zakresie prawidłowości orzekania o czasowej niezdolności do służby z powodu choroby oraz prawidłowości wykorzystania zwolnienia lekarskiego;
	2) przełożony funkcjonariusza właściwy do spraw osobowych – w zakresie prawidłowości wykorzystania zwolnienia lekarskiego i spełnienia wymogów formalnych zaświadczeń lekarskich oraz w zakresie oświadczenia funkcjonariusza, o którym mowa w art. 125c us...

	3. Jeżeli w wyniku kontroli zostanie ustalone nieprawidłowe wykorzystanie zwolnienia lekarskiego, funkcjonariusz traci prawo do uposażenia za cały okres zwolnienia.
	4. Jeżeli w wyniku kontroli zostanie ustalone, że oświadczenie funkcjonariusza, o którym mowa w art. 125c ust. 1 pkt 3, zostało złożone niezgodnie z prawdą, funkcjonariusz traci prawo do uposażenia za cały okres zwolnienia.
	5. Jeżeli w wyniku kontroli komisja lekarska ustali datę ustania niezdolności do służby wcześniejszą niż data orzeczona w zaświadczeniu lekarskim, funkcjonariusz traci prawo do uposażenia za okres od tej daty do końca zwolnienia.
	6. Jeżeli w wyniku kontroli zostanie ustalone, że zwolnienie lekarskie zostało sfałszowane, funkcjonariusz traci prawo do uposażenia za cały okres zwolnienia.
	7. Kontrola prawidłowości wykorzystania zwolnień lekarskich polega na ustaleniu, czy funkcjonariusz w okresie orzeczonej niezdolności do służby, w tym sprawowania osobistej opieki nad dzieckiem lub innym członkiem rodziny, nie wykorzystuje zwolnienia ...
	8. Kontrola oświadczenia funkcjonariusza, o którym mowa w art. 125c ust. 1 pkt 3, polega na ustaleniu, czy nastąpiło nieprzewidziane zamknięcie żłobka, przedszkola lub szkoły, do których uczęszcza dziecko funkcjonariusza.
	9. Kontrolę prawidłowości wykorzystania zwolnienia lekarskiego oraz oświadczenia funkcjonariusza, o którym mowa w art. 125c ust. 1 pkt 3, przeprowadza osoba upoważniona przez przełożonego funkcjonariusza.
	10. W razie stwierdzenia w trakcie kontroli, że funkcjonariusz wykonuje pracę zarobkową albo wykorzystuje zwolnienie lekarskie w inny sposób niezgodny z jego celem, osoba kontrolująca sporządza protokół, w którym podaje, na czym polegało nieprawidłowe...
	11. W razie stwierdzenia w trakcie kontroli, że oświadczenie funkcjonariusza, o którym mowa w art. 125c ust. 1 pkt 3, nie jest zgodne z prawdą, osoba kontrolująca sporządza protokół.
	12. Protokół przedstawia się funkcjonariuszowi w celu wniesienia do niego ewentualnych uwag. Wniesienie uwag funkcjonariusz potwierdza własnoręcznym podpisem.
	13. Na podstawie ustaleń zawartych w protokole przełożony stwierdza utratę prawa do uposażenia za okres, o którym mowa w ust. 3 lub 4. Przepis stosuje się odpowiednio w przypadku zawiadomienia przez komisję lekarską podległą ministrowi właściwemu do s...
	14. Od decyzji, o której mowa w ust. 13, funkcjonariuszowi przysługuje odwołanie do wyższego przełożonego.
	15. Kontrola wymogów formalnych zaświadczeń lekarskich polega na sprawdzeniu, czy zaświadczenie:
	1) nie zostało sfałszowane;
	2) zostało wydane zgodnie z przepisami w sprawie zasad i trybu wystawiania zaświadczeń lekarskich.

	16. Jeżeli w wyniku kontroli, o której mowa w ust. 15 pkt 1, zachodzi podejrzenie, że zaświadczenie lekarskie zostało sfałszowane, przełożony występuje do lekarza, który wystawił zaświadczenie lekarskie, o wyjaśnienie sprawy.
	17. W razie podejrzenia, że zaświadczenie lekarskie zostało wydane niezgodnie z przepisami w sprawie zasad i trybu wystawiania zaświadczeń lekarskich, przełożony występuje o wyjaśnienie sprawy do terenowej jednostki organizacyjnej Zakładu Ubezpieczeń ...

	Art. 125f.
	1. Podstawę uposażenia, o którym mowa w art. 125b, stanowi uposażenie zasadnicze wraz z dodatkami o charakterze stałym, przysługujące funkcjonariuszowi na ostatnio zajmowanym stanowisku służbowym, z uwzględnieniem powstałych w tym okresie zmian, mając...
	2. Przy obliczaniu uposażenia za okres przebywania na zwolnieniu lekarskim przyjmuje się, że uposażenie za jeden dzień przebywania na zwolnieniu lekarskim stanowi 1/30 uposażenia, o którym mowa w art. 125b.
	3. W przypadku gdy funkcjonariusz pobrał już uposażenie za okres, w którym przebywał na zwolnieniu lekarskim, potrąca mu się odpowiednią część uposażenia przy najbliższej wypłacie.
	4. Funkcjonariuszowi, który przebywał na zwolnieniu lekarskim w ostatnim miesiącu pełnienia służby, potrąca się odpowiednią część uposażenia z należności przysługujących mu z tytułu zwolnienia ze służby albo funkcjonariusz ten zwraca odpowiednią część...

	Art. 125g.
	1. Środki finansowe uzyskane z tytułu zmniejszenia uposażeń funkcjonariuszy w okresie przebywania na zwolnieniu lekarskim przeznacza się w całości na nagrody uznaniowe za wykonywanie zadań służbowych w zastępstwie funkcjonariuszy przebywających na zwo...
	2. Środki finansowe, o których mowa w ust. 1, zwiększają fundusz na nagrody roczne, nagrody uznaniowe i zapomogi.
	3. Rozdział środków finansowych, o których mowa w ust. 1, odbywa się po zakończeniu okresu rozliczeniowego, trwającego nie krócej  niż 1 miesiąc kalendarzowy i nie dłużej niż 3 miesiące kalendarzowe, przy czym wybór okresu rozliczeniowego uzależnia si...

	Art. 125h.
	Zmniejszenia wysokości uposażenia zasadniczego wraz z dodatkami o charakterze stałym za okres przebywania na zwolnieniu lekarskim nie uwzględnia się przy ustalaniu podstawy wymiaru świadczeń, o których mowa w art. 112 ust. 1 pkt 1, 3 i 6 i ust. 2 pkt ...

	Art. 125i.
	1. Komendant Główny Straży Granicznej sporządza roczne zestawienie zbiorcze przyczyn przebywania funkcjonariuszy na zwolnieniach lekarskich, które przekazuje ministrowi właściwemu do spraw wewnętrznych w terminie do końca marca następnego roku.
	2. W zestawieniu, o którym mowa w ust. 1, wskazuje się łączny okres przebywania funkcjonariuszy na zwolnieniach lekarskich, z uwzględnieniem podziału na przyczyny wskazane w art. 125b ust. 2, 5 i 6, oraz średni okres przebywania funkcjonariusza na zwo...
	3. Minister właściwy do spraw wewnętrznych określi, w drodze rozporządzenia, wzór zestawienia, o którym mowa w ust. 1, mając na uwadze potrzebę zapewnienia przejrzystości informacji zawartych w zestawieniu.

	Udział Straży Granicznej we wspólnych działaniach koordynowanych przez Europejską Agencję Zarządzania Współpracą Operacyjną na Zewnętrznych Granicach Państw Członkowskich Unii Europejskiej
	Art. 147o.
	1. Funkcjonariusze wchodzący w skład krajowej rezerwy ekspertów mogą zostać delegowani do:
	1) zespołów szybkiej interwencji na granicy utworzonych i działających zgodnie z rozporządzeniem (WE) nr 863/2007 Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 11 lipca 2007 r. ustanawiającym mechanizm tworzenia zespołów szybkiej interwencji na granicy oraz ...
	2) udziału we wspólnych operacjach przeprowadzanych zgodnie z rozporządzeniem Rady (WE) nr 2007/2004 z dnia 26 października 2004 r. ustanawiającym Europejską Agencję Zarządzania Współpracą Operacyjną na Zewnętrznych Granicach Państw Członkowskich Unii...

	2.  Komendant Główny Straży Granicznej określa, w drodze decyzji, skład krajowej rezerwy ekspertów, o której mowa w ust. 1.
	3.  Komendant Główny Straży Granicznej, na zasadach określonych w rozporządzeniu nr 863/2007, deleguje lub odmawia delegowania funkcjonariusza do wykonywania zadań w zespołach szybkiej interwencji na granicy oraz we wspólnych operacjach koordynowanych...

	Art. 147p.
	1. Komendant Główny Straży Granicznej może udostępnić Agencji Frontex sprzęt techniczny będący w zarządzie Straży Granicznej w celu włączenia do centralnego rejestru dostępnego wyposażenia technicznego CRATE oraz wykorzystania w trakcie wspólnych dzia...
	2. Komendant Główny Straży Granicznej może delegować funkcjonariuszy lub pracowników do obsługi sprzętu, o którym mowa w ust. 1.

	Art. 147r.
	1. W czasie delegowania funkcjonariusze i pracownicy wykonują polecenia właściwych przełożonych przyjmującego państwa członkowskiego Unii Europejskiej.
	2. Do delegowanych funkcjonariuszy przepisy art. 147h i art. 147j ust. 2 stosuje się odpowiednio.
	3. Delegowanie pracownika do wykonywania zajęć poza siedzibą urzędu, w którym wykonuje on pracę, następuje na podstawie odrębnych przepisów.

	Rozdział 14c
	Udział Straży Granicznej we współpracy transgranicznej państw członkowskich Unii Europejskiej
	Art. 147s.
	Funkcjonariusze i pracownicy Straży Granicznej mogą zostać delegowani do wykonywania obowiązków służbowych na terytorium innego państwa członkowskiego Unii Europejskiej w celu realizacji zadań:
	1) w formie wspólnych patroli i innego rodzaju wspólnych operacji służących ochronie porządku i bezpieczeństwa publicznego oraz zapobieganiu przestępczości, o których mowa w art. 17 ust. 1 decyzji Rady 2008/615/WSiSW z dnia 23 czerwca 2008 r. w sprawi...
	2) w formie udzielania wsparcia w związku ze zgromadzeniami, imprezami masowymi lub podobnymi wydarzeniami, klęskami żywiołowymi oraz poważnymi wypadkami, w celu ochrony porządku i bezpieczeństwa publicznego oraz zapobiegania przestępczości, o których...


	Art. 147t.
	1. Komendant Główny Straży Granicznej lub komendant oddziału Straży Granicznej, po uzyskaniu pisemnej zgody Komendanta Głównego Straży Granicznej, podejmuje decyzje w sprawie realizacji przez Straż Graniczną:
	1) zadań, o których mowa w art. 147s pkt 1, oraz określa warunki prowadzenia tych działań, zgodnie z art. 17 ust. 3 decyzji Rady 2008/616/WSiSW z dnia 23 czerwca 2008 r. w sprawie wdrożenia decyzji 2008/615/WSiSW w sprawie intensyfikacji współpracy tr...
	2) zadań, o których mowa w art. 147s pkt 2, oraz określa warunki prowadzenia tych działań.

	2. W sprawach, o których mowa w ust. 1, właściwym jest:
	1) Komendant Główny Straży Granicznej, w przypadku gdy zadania wykonują funkcjonariusze Komendy Głównej Straży Granicznej lub funkcjonariusze więcej niż jednego oddziału Straży Granicznej lub gdy Komendant Główny Straży Granicznej tak zdecyduje;
	2) komendant oddziału Straży Granicznej, w przypadku gdy zadania wykonują podlegli mu funkcjonariusze.


	Art. 147u.
	1. Komendant Główny Straży Granicznej, na zasadach określonych w art. 40, deleguje lub odmawia delegowania funkcjonariuszy i pracowników do wykonywania zadań na terytorium innego państwa członkowskiego Unii Europejskiej.
	2. W czasie delegowania, o którym mowa w ust. 1, funkcjonariusze i pracownicy wykonują polecenia właściwych przełożonych przyjmującego państwa członkowskiego Unii Europejskiej.
	3. Do funkcjonariuszy delegowanych do wykonywania zadań na terytorium innego państwa członkowskiego Unii Europejskiej przepisy art. 147h i art. 147j ust. 2 stosuje się odpowiednio.
	4. Delegowanie pracownika do wykonywania zadań poza siedzibą urzędu, w którym wykonuje on pracę, następuje na podstawie odrębnych przepisów.
	Komendant Główny Straży Granicznej wykonuje zadania punktu kontaktowego, o którym mowa w art. 17 ust. 1 decyzji Rady 2008/616/WSiSW w sprawie wdrożenia decyzji 2008/615/WSiSW w sprawie intensyfikacji współpracy transgranicznej, szczególnie w zwalczani...
	7a. Funkcjonariusz w służbie kandydackiej, na zasadach określonych w ustawie z dnia 27 sierpnia 2004 r. o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze środków publicznych, ma prawo wyboru:
	1) lekarza, o którym mowa w art. 55 ust. 2a tej ustawy, pielęgniarki podstawowej opieki zdrowotnej lub położnej podstawowej opieki zdrowotnej,
	2) świadczeniodawcy udzielającego ambulatoryjnych świadczeń specjalistycznych,
	3) lekarza dentysty,
	4) szpitala

	– spośród świadczeniodawców, którzy zawarli umowy o udzielanie świadczeń opieki zdrowotnej, mających siedzibę w terytorialnym zasięgu działania jednostki organizacyjnej Straży Granicznej.

	Art. 154.
	Art. 155. (pominięty).Błąd! Nie zdefiniowano zakładki.)
	Art. 156.
	Art. 157.

