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988
ROZPORZADZENIE MINISTRA KULTURY | DZIEDZICTWA NARODOWEGO"

z dnia 27 lipca 2011 r.

w sprawie szczegotowego sposobu i trybu dokonywania audytu i kontroli instytutéw badawczych
nadzorowanych przez ministra wiasciwego do spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego

Na podstawie art. 36 ust. 6 ustawy z dnia 30 kwiet-
nia 2010 r. o instytutach badawczych (Dz. U. Nr 96,
poz. 618 oraz z 2011 r. Nr 112, poz. 654) zarzgdza sie,
co nastepuje:

§ 1. llekro¢ w rozporzadzeniu jest mowa o:

1) ustawie — rozumie sie przez to ustawe z dnia
30 kwietnia 2010 r. o instytutach badawczych;

2) instytucie — rozumie sie przez to instytut badaw-
czy w rozumieniu ustawy;

3) ministrze — rozumie sie przez to ministra wtasci-
wego do spraw kultury i ochrony dziedzictwa na-
rodowego;

4) audytorze — rozumie sie przez to osobe upowaz-
niong przez ministra do przeprowadzenia audytu
instytutu;

5) kontrolerze — rozumie sie przez to osobe upowaz-
niong przez ministra do przeprowadzenia kontroli
instytutu;

6) organach instytutu — rozumie sie przez to dyrek-
tora instytutu i rade naukowg reprezentowang
przez jej przewodniczgcego.

§ 2. 1. Minister zarzadza kontrole instytutu, w celu
jej przeprowadzenia powotuje zespot, w sktadzie co
najmniej dwuosobowym, zwany dalej ,,zespotem kon-
trolujgcym”, oraz wydaje imienne upowaznienia do
przeprowadzenia kontroli.

2. Minister spos$réd powotanych oséb wyznacza
kierownika zespotu kontrolujgcego.

3. Imienne upowaznienie do przeprowadzenia
kontroli zawiera:

1) imieg, nazwisko i okreslenie dokumentu tozsamosci
kontrolera;

2) nazwe i adres instytutu, w ktérym bedzie przepro-
wadzana kontrola;

3) zakres kontroli oraz okres objety kontrolg;
4) termin przeprowadzenia kontroli;
5) termin waznosci upowaznienia;

6) piecze¢ nagtéwkowg urzedu obstugujacego mini-
stra.

") Minister Kultury i Dziedzictwa Narodowego kieruje dzia-
tem administracji rzadowej — kultura i ochrona dziedzi-
ctwa narodowego, na podstawie § 1 ust. 2 rozporzadzenia
Prezesa Rady Ministréw z dnia 16 listopada 2007 r. w spra-
wie szczegbétowego zakresu dziatania Ministra Kultury
i Dziedzictwa Narodowego (Dz. U. Nr 216, poz. 1595).

§ 3. 1. Minister zarzadza audyt instytutu, w celu je-
go przeprowadzenia powotuje zespot, w sktadzie od
trzech do pieciu oséb, zwany dalej ,,zespotem audyto-
wym”, oraz wydaje imienne upowaznienia do prze-
prowadzenia audytu.

2. W sktad zespotu audytowego wchodzg audyto-
rzy, z ktorych kazdy spetnia co najmniej jedno z naste-
pujacych wymagan:

1) wyrdznia sie wysokim poziomem wiedzy z zakresu
dziatalnosci instytutu;

2) posiada doswiadczenie w przeprowadzaniu kon-
troli lub w dokonywaniu audytu;

3) posiada doswiadczenie w zakresie dokonywania
czynnosci rewizji finansowej.

3. Minister spos$réd powotanych oséb wyznacza
kierownika zespotu audytowego.

4. Imienne upowaznienie do przeprowadzania
audytu zawiera:

1) imie, nazwisko i okreslenie dokumentu tozsamosci
audytora;

2) nazwe i adres instytutu, w ktéorym bedzie przepro-
wadzany audyt;

3) temat audytu;
4) termin waznos$ci upowaznienia;

5) piecze¢ nagtéwkowa urzedu obstugujgcego mini-
stra.

8 4. 1. Kontroler lub audytor nie moze by¢ zatrud-
niony w instytucie ani pozostawaé z instytutem lub
osobami w nim zatrudnionymi w takich stosunkach,
ktore moga oddziatywa¢ na sposob wykonywania
czynnosci kontrolnych.

2. Przed rozpoczeciem czynnosci kontrolnych kon-
troler lub audytor sktada ministrowi pisemne o$wiad-
czenie o braku lub istnieniu okolicznosci uzasadniaja-
cych wytgczenie od udziatu w kontroli lub audycie.

3. Kontroler lub audytor podlega wytaczeniu od
udziatu w kontroli lub audycie, na wniosek lub z urze-
du, jezeli:

1) wyniki kontroli lub audytu mogg dotyczyé jego
praw lub obowigzkéw albo praw lub obowigzkow
jego matzonka lub osoby pozostajacej z nim fak-
tycznie we wspodlnym pozyciu, krewnych i powi-
nowatych do drugiego stopnia albo oséb zwigza-
nych z nim z tytutu przysposobienia, opieki lub
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kurateli; powody wytgczenia kontrolera lub audy-
tora trwajg mimo ustania matzenstwa, wspdélnego
pozycia, przysposobienia, opieki lub kurateli;

2) w okresie roku przed dniem rozpoczecia kontroli
lub audytu byt odpowiedzialny za dziatalnos¢, kto-
ra podlega kontroli lub audytowi.

4. Kontroler lub audytor moze by¢ wytgczony od
udziatu w kontroli lub audycie, na wniosek lub z urze-
du, jezeli zachodzg uzasadnione watpliwosci co do je-
go bezstronnosci.

5. Minister wytgcza kontrolera lub audytora od
udziatlu w czynnosciach. W przypadku wytgczenia,
minister wyznacza do zespotu kontrolujgcego lub au-
dytowego innego kontrolera lub audytora i powiada-
mia o tym dyrektora instytutu.

8 5. 1. Przed przystgpieniem do dokonania audytu
zespot audytowy przygotowuje program audytu.

2. Program audytu okresla cel i szczegotowy za-
kres audytu, kryteria oceny stanu faktycznego oraz
termin dokonania audytu.

3. Program audytu podpisuje kierownik zespotu
audytowego i przedstawia go do akceptacji ministro-
Wi.

4. Przed przystgpieniem do dokonania audytu kie-
rownik zespotu audytowego pisemnie zawiadamia
dyrektora instytutu o zakresie i terminie dokonania
audytu.

8 6. Audytor ma prawo do:

1) wstepu do pomieszczen i obiektow zwigzanych
z dokonywanym audytem;

2) wgladu do dokumentow i informacji, w tym utrwa-
lonych na informatycznych nos$nikach danych,
zwigzanych z dokonywanym audytem;

3) zadania informacji niezbednych do oceny dziatal-
nosci instytutu, w tym na informatycznych nos$ni-
kach danych;

4) sporzgdzania niezbednych kserokopii dokumen-
téw, ich odpisdéw, wyciggdw i zestawien z doku-
mentow bedgcych przedmiotem audytu, w tym na
informatycznych nosnikach danych;

5) zadania od pracownikow
i przyjmowania oswiadczen;

instytutu wyjasnien

6) kontaktowania sie z pracownikami instytutu.

8 7. 1. Audyt jest dokumentowany w aktach audy-
tu, ktére zawierajg dokumenty niezbedne do ustalenia
stanu faktycznego i sformutowania zalecen. Akta
audytu obejmuja:

1) spis tresci, z wymienieniem nazw dokumentéw
i wskazaniem odpowiednich kart;

2) imienne upowaznienia do przeprowadzenia audy-
tu;

3) dokumenty sporzadzone i dokumenty otrzymane
przez audytorow w trakcie dokonywania audytu;

4) informacje i wyjasnienia ztozone przez pracowni-
kéw audytowanego instytutu;

5) projekt sprawozdania z audytu;

6) uwagi i zastrzezenia do tresci projektu sprawo-
zdania z audytu;

7) dokumenty zwigzane z wyjasnieniem uwag i za-
strzezen do tresci projektu sprawozdania;

8) sprawozdanie z audytu;

9) zalecenia ministra, o ktérych mowa w art. 36 ust. 4
ustawy.

2. Akta audytu przechowuje sie w urzedzie obstu-
gujacym ministra.

3. Akta audytu udostepnia sie osobie upowaznio-
nej przez ministra oraz dyrektorowi instytutu.

§ 8. 1. Po dokonaniu audytu zespo6t audytowy spo-
rzgdza sprawozdanie, w ktérym przedstawia wyniki
audytu.

2. Sprawozdanie z audytu zawiera:
1) temat i cel audytu;
2) date rozpoczecia audytu;

3) imiona i nazwiska audytoréw oraz numer i date
upowaznienia do dokonania audytu;

4) ustalenie stanu faktycznego oraz wyniki jego oce-
ny wedtug kryteriéw okreslonych w programie
audytu;

5) ocene dziatalnosci instytutu wynikajgca z ustalen
stanu faktycznego;

6) zalecenia w sprawie wyeliminowania stwierdzo-
nych nieprawidtowosci lub wprowadzenia uspraw-
nien;

7) informacje o sposobie i terminie zgtoszenia umo-
tywowanych uwag i zastrzezen;

8) informacje o zgtoszeniu umotywowanych uwag
i zastrzezen oraz stanowisku zajetym wobec nich
przez zespot;

9) informacje o miejscu i dacie sporzagdzenia sprawo-
zdania;

10) podpisy audytoréw.

3. Zespot audytowy w terminie 2 tygodni od za-
konczenia czynnos$ci audytowych przekazuje projekt
sprawozdania z audytu dyrektorowi instytutu.

4. Dyrektor instytutu moze pisemnie zgtosi¢ umo-
tywowane uwagi i zastrzezenia do projektu sprawo-
zdania z audytu, w terminie 7 dni od dnia otrzymania
projektu.

5. Zespot audytowy w terminie 7 dni od dnia otrzy-
mania umotywowanych uwag i zastrzezen do tresci
projektu sprawozdania dokonuje ich analizy i w miare
potrzeby podejmuje dodatkowe czynnosci wyjasniaja-
ce w tym zakresie. W przypadku stwierdzenia ich za-
sadnosci, w czesci lub w catosci, zespot dokonuje
zmiany lub uzupetnienia tresci projektu sprawo-
zdania.



Dziennik Ustaw Nr 165

— 9620 —

Poz. 988

6. W przypadku nieuwzglednienia uwag i zastrze-
zen do tresci projektu sprawozdania zespot audytowy
przekazuje na piSmie swoje stanowisko wraz z uza-
sadnieniem dyrektorowi instytutu. Kopie stanowiska
zespotu oraz umotywowane uwagi i zastrzezenia dota-
cza sie do akt audytu.

7. Po rozpatrzeniu uwag i zastrzezen do tresci pro-
jektu sprawozdania zespo6t audytowy przekazuje spra-
wozdanie z audytu ministrowi.

§ 9. 1. Przed przystgpieniem do kontroli, o ktorej
mowa w § 2, zespot kontrolujgcy sporzadza program
kontroli i przedstawia go do akceptacji ministrowi.

2. Program kontroli okres$la cel i szczegoétowy za-
kres kontroli oraz termin przeprowadzenia kontroli.

8 10. Kontrole przeprowadza sie w siedzibie insty-
tutu oraz w miejscach i czasie wykonywania jego za-
dan.

8 11. 1. Przed rozpoczeciem kontroli w instytucie
kierownik zespotu pisemnie zawiadamia organy insty-
tutu o przedmiocie i terminie kontroli.

2. Przed rozpoczeciem czynnosci kontrolnych kon-
troler jest obowigzany do okazania upowaznienia.

§ 12. 1. Kontroler jest odpowiedzialny za rzetelne
ustalenie i udokumentowanie w aktach kontroli stanu
faktycznego, wskazanie ujawnionych nieprawidtowo-
Sci i uchybien, ich zakresu i skutkéw oraz oséb za nie
odpowiedzialnych.

2. Kontroler niezwtocznie informuje ministra
o przypadku ujawnienia w toku kontroli okolicznosci
uzasadniajgcych podejrzenie popetnienia przestep-
stwa lub wykroczenia, przestepstwa skarbowego lub
wykroczenia skarbowego albo naruszenia dyscypliny
finanséw publicznych.

3. Kontroler ma prawo do:

1) zgdania informacji niezbednych do oceny prawid-
towosci wykonywania zadan, w tym na informa-
tycznych nos$nikach danych, oraz udostepnienia
dokumentéw zwigzanych z prowadzong kontrolg;

2) pobierania za pokwitowaniem oraz zabezpieczania
dokumentéw i innych materiatdw dowodowych,
zwigzanych z prowadzong kontrolg;

3) zlecania kontrolowanemu sporzgdzania niezbed-
nych kserokopii dokumentéw oraz ich odpisow
i wyciagow, jak rowniez zestawien i obliczen z do-
kumentéw bedacych przedmiotem kontroli, w tym
na informatycznych nosnikach danych;

4) zadania od pracownikow instytutu wyjasnien

i przyjmowania oswiadczen;

5) kontaktowania sie ze wszystkimi pracownikami
bez posrednictwa i udziatu ich przetozonych;

6) przeprowadzania ogledzin sktadnikéw majatko-
wych i przebiegu okreslonych czynnosci;

7) wstepu do wszelkich pomieszczen i obiektow
zwigzanych z kontrola.

4. W przypadku odmowy udostepnienia materia-
téw, udzielenia wyjasnien, wstepu do pomieszczen
i obiektow odmowa wraz z uzasadnieniem musi zo-
sta¢ przedstawiona kontrolerowi na pismie, ktére wita-
cza sie do akt kontroli.

8 13. Dyrektor instytutu jest obowigzany do:

1) zapewnienia kontrolerowi warunkéw niezbednych
do sprawnego przeprowadzenia kontroli, w tym
pomieszczenia wyposazonego w niezbedne urza-
dzenia biurowe;

2) przedstawiania, w terminie okreslonym przez kon-
trolera, zadanych dokumentow i materiatéw doty-
czacych przedmiotu kontroli;

3) sporzgdzania potwierdzonych za zgodnos$¢ z ory-
ginatem odpiséw i wyciggéw z dokumentéw oraz
zestawien i danych niezbednych do kontroli;

4) terminowego udzielania kontrolerowi ustnych
i pisemnych wyjasnien oraz zapewnienia termino-
wego udzielania ustnych lub pisemnych wyjas-
nien przez pracownikéw instytutu.

8 14. Odmowa udzielenia wyjasnien przez pracow-
nikdw instytutu moze nastgpi¢ jedynie w przypad-
kach, gdy wyjasnienia majg dotyczy¢:

1) informacji niejawnych, a kontroler nie posiada od-
powiedniego poswiadczenia bezpieczenstwa;

2) faktow i okolicznosci, ktérych ujawnienie mogtoby
narazi¢ na odpowiedzialnos$é karng, dyscyplinarng
lub majgtkowg wezwanego do ztozenia wyjasnien
albo jego matzonka lub osobe pozostajgcg z nim
faktycznie we wspdlnym pozyciu, krewnych i po-
winowatych do drugiego stopnia albo osoby zwia-
zane z nim z tytutu przysposobienia, opieki lub ku-
rateli.

§ 15. 1. Po przeprowadzeniu kontroli zespét kon-
trolujacy sporzadza protokot kontroli.

2. Protokot kontroli zawiera:
1) nazwe i adres instytutu;

2)imie i nazwisko osoby zajmujgcej stanowisko
dyrektora instytutu w okresie objetym kontrolg;

3) zakres kontroli i okres objety kontrolg;
4) podstawe przeprowadzenia kontroli;

5) imiona i nazwiska kontroleréw oraz numer i date
upowaznienia do przeprowadzenia kontroli;

6) daty rozpoczecia i zakonczenia czynnosci kontrol-
nych;

7) opis stwierdzonego w toku kontroli stanu faktycz-
nego, w tym ujawnione nieprawidtowosci i uchy-
bienia, ich zakres i skutki, wskazanie przepisow,
ktore zostaty naruszone, oraz oséb za nie odpo-
wiedzialnych;

8) omowienia dokonanych w protokole poprawek,
skreslen i uzupetnien;
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9) informacje o sposobie i terminie zgtoszenia za-
strzezen;

10) informacje o zgtoszeniu zastrzezen oraz stanowi-
sku zajetym wobec nich przez kontrolera;

11) wzmianke o przekazaniu informacji, o ktérej mowa
w 8 12 ust. 2;

12) informacje o miejscu i dacie podpisania protokotu;

13) informacje o dorgczeniu egzemplarza protokotu
kontrolowanemu instytutowi.

3. Protokot sporzagdza sie w dwodch jednobrzmig-
cych egzemplarzach, po jednym dla kontrolowanego
i zarzgdzajgcego kontrole.

4. Projekt protokotu kontroli podpisujg wszyscy
kontrolerzy i przekazujg projekt, za potwierdzeniem
odbioru, dyrektorowi instytutu, w celu jego podpisa-
nia.

§ 16. 1. Dyrektor instytutu moze pisemnie zgtosié¢
umotywowane oraz udokumentowane zastrzezenia
i uwagi do projektu protokotu kontroli, w terminie
7 dni od dnia jego otrzymania. Zastrzezenia i uwagi
dotgcza sie do akt kontroli.

2. Kontroler w terminie 7 dni od dnia otrzymania
zastrzezen i uwag dokonuje ich analizy, zajmuje stano-
wisko i udziela odpowiedzi. Jeden egzemplarz stano-
wiska do zgtoszonych uwag i zastrzezen przekazuje sie
dyrektorowi instytutu, drugi dotacza sie do akt kon-
troli.

3. Zmieniony lub uzupetniony protokét podpisuje
sie i przekazuje dyrektorowi instytutu, w celu jego
podpisania.

8 17. 1. Dyrektor instytutu moze odmoéwic¢ podpi-
sania protokotu, sktadajgc kontrolerowi pisemne wy-
jasnienie odmowy w terminie 14 dni od dnia otrzyma-
nia protokotu kontroli.

2. W przypadku zgtoszenia zastrzezen i uwag do
protokotu kontroli, o ktérych mowa w 8§ 16 ust. 1, ter-
min odmowy podpisania protokotu kontroli wraz z po-
daniem jej przyczyn biegnie od dnia dorgczenia orga-
nowi instytutu stanowiska, o ktérym mowa w 8§ 16
ust. 2.

3. Odmowa podpisania protokotu kontroli nie sta-
nowi przeszkody do sporzadzenia wystgpienia pokon-
trolnego.

§ 18. 1. Po zakonczeniu kontroli zespot kontroluja-
cy sporzadza projekt wystgpienia pokontrolnego
i przedktada go do podpisu ministrowi.

2. Wystapienie pokontrolne zawiera ocene dziatal-
nosci instytutu wynikajgcg z ustalen zawartych w pro-
tokole kontroli, a w przypadku stwierdzenia niepra-
widtowosci w dziatalnosci organdéw instytutu takze
zalecenia w sprawie ich usuniecia w okreslonym ter-
minie.

3. Wystgpienia pokontrolne sporzgdza sie w dwoch
jednobrzmigcych egzemplarzach, z ktérych jeden
przekazuje sie dyrektorowi instytutu, a drugi pozosta-
wia w aktach kontroli.

§ 19. 1. Dyrektor instytutu moze, w trybie okreslo-
nym w art. 35 ust. 4 ustawy, zgtosi¢ do ministra za-
strzezenia do ustalen i zalecen zawartych w wystapie-
niu pokontrolnym.

2. Minister rozpatruje zastrzezenia do ustalen i za-
lecen zawartych w wystapieniu pokontrolnym i prze-
kazuje swoje stanowisko wobec zastrzezen, w termi-
nie 30 dni od dnia ich otrzymania.

3. W przypadku zgtoszenia przez dyrektora instytu-
tu zastrzezen do ustalen i zalecen zawartych w wysta-
pieniu pokontrolnym, termin wykonania zalecen bieg-
nie od dnia otrzymania stanowiska ministra, o ktorym
mowa w ust. 2.

§ 20. 1. Minister moze zarzadzi¢ kontrole spraw-
dzajaca stopien realizacji wydanych instytutowi zale-
cen.

2. Ustalenia poczynione w trakcie kontroli spraw-
dzajgcej zamieszcza sie w notatce informacyjnej.

8 21. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie

14 dni od dnia ogtoszenia.

Minister Kultury i Dziedzictwa Narodowego:
B. Zdrojewski





