DZIENNIK USTAW

RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Warszawa, dnia 12 grudnia 2012 r.

Poz. 1393

ROZPORZADZENIE
PREZESA RADY MINISTROW

z dnia 3 grudnia 2012 r.

zmieniajace rozporzadzenie w sprawie wzoru kwestionariusza osobowego oraz szczegélowych zasad
i trybu przeprowadzania postepowania kwalifikacyjnego wobec kandydatéw do stuzby
w Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego

Na podstawie art. 46 ust. 3 ustawy z dnia 24 maja 2002 r. o Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego oraz Agencji
Wywiadu (Dz. U. z 2010 r. Nr 29, poz. 154, z p6zn. zm.") zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. W rozporzadzeniu Prezesa Rady Ministrow z dnia 29 listopada 2002 r. w sprawie wzoru kwestionariusza osobowego
oraz szczegdtowych zasad i trybu przeprowadzania postgpowania kwalifikacyjnego wobec kandydatow do stuzby w Agencji
Bezpieczenstwa Wewngetrznego (Dz. U. Nr 207, poz. 1756, z 2007 r. Nr 192, poz. 1387 oraz z 2010 r. Nr 201, poz. 1328)
wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1) w § 1 pkt 3 otrzymuje brzmienie:
»3) »,ustawie o ochronie informacji niejawnych” — rozumie si¢ przez to ustawg z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie

informacji niejawnych (Dz. U. Nr 182, poz. 1228);”;

2) w § 5 wust. 1 pkt 1 otrzymuje brzmienie:

,»1) rozmowg kwalifikacyjna przeprowadzona przez funkcjonariusza komorki kadrowej z kandydatem w celu usta-
lenia jego przydatnosci do shuzby w Agencji Bezpieczenstwa Wewngtrznego oraz motywacji do jej podjecia;
wstepna ocena przydatno$ci kandydata do stuzby w Agencji Bezpieczenstwa Wewngetrznego jest przedstawiana
w formie pisemne;j notatki stuzbowej z rozmowy z kandydatem sporzadzonej przez funkcjonariusza prowadza-
cego rozmowe;”’;

3) w § 7 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,,1. Postepowanie kwalifikacyjne konczy si¢ koncowa oceng przydatnosci kandydata do stuzby w Agencji Bez-
pieczenstwa Wewngtrznego, umieszczang w kwestionariuszu osobowym, dokonang przez funkcjonariusza prowa-
dzacego postepowanie kwalifikacyjne i przez kierownika komorki kadrowej.”;

4) zalacznik do rozporzadzenia otrzymuje brzmienie okreslone w zalaczniku do niniejszego rozporzadzenia.

§ 2. W sprawach dotyczacych postepowania kwalifikacyjnego rozpoczetych i niezakonczonych do dnia wejscia w zycie
rozporzadzenia stosuje si¢ przepisy dotychczasowe.

§ 3. Rozporzadzenie wchodzi w zycie po uptywie 7 dni od dnia ogtoszenia.

Prezes Rady Ministrow: D. Tusk

D Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogltoszone w Dz. U. z 2010 r. Nr 182, poz. 1228 i Nr 238, poz. 1578,z 2011 r.
Nr 53, poz. 273, Nr 84, poz. 455, Nr 117, poz. 677 i Nr 230, poz. 1371 oraz z 2012 r. poz. 627 1 908.
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Zatacznik do rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow
z dnia 3 grudnia 2012 r. (poz. 1393)

WZOR

(odpowiednia klauzula tajnosci)

................................ (po wypetnieniu)
(pieczg¢ jednostki organizacyjnej)

Ldz. .o
Egzemplarz pojedynczy

Uwaga!

1) W przypadku braku miejsca w kwestionariuszu osobowym
mozna sktada¢ informacje na dodatkowym arkuszu.

2) Przed wypehieniem nalezy przeczyta¢ caty kwestionariusz
osobowy i zapozna¢ si¢ z pouczeniem na str. 8.

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY

kandydata do stuzby w Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego

Dane osobowe

Nazwisko 1 imi¢ (imiona)

Imiona rodzicow, nazwisko
panienskie matki

Nazwisko rodowe

Data i miejsce urodzenia

Stan cywilny

Narodowos¢

Obywatelstwo

Czy posiadal(a) Pan(i) inne
obywatelstwo? (jakie, od kiedy)

Czy uzywat(a) Pan(i) innego nazwiska
lub pseudonimu? (jakiego, kiedy)

Adres statego zameldowania

Adres zamieszkania
(do korespondenc;ji)

Telefony kontaktowe

Numer PESEL

1/9

(odpowiednia klauzula tajnosci)
(po wypetnieniu)
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Ldz. oo

(odpowiednia klauzula tajnosci)
(po wypetnieniu)

Egzemplarz pojedynczy

2 Przynalezno$¢ do partii politycznych, organizacji spotecznych i zwigzkowych, w tym
do korporacji gospodarczych i zawodowych oraz stowarzyszen (krajowych 1 zagranicznych),
w przeszto$ci 1 obecnie:

Okres od — do Nazwa oraz adres organizacji badz stowarzyszenia Petione funkcje
3 .
Odznaczenia
Codmaki |
4

Wyksztalcenie i kwalifikacje kandydata:

Wyksztalcenie
(prosze podac
ukonczone szkoty
ponadpodstawowe
1 wyzsze)

Czy obecnie kontynuuje Pan(i) nauke?

(odpowiednia klauzula tajnosci)
(po wypehieniu)
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(odpowiednia klauzula tajnosci)

Ldz. oo

(po wypetnieniu)

Egzemplarz pojedynczy

Stopien naukowy, tytut zawodowy

Specjalizacja wedtug wyksztatcenia
(krétki opis)

Tematy prac dyplomowych

Osiagnigcia 1 wyrdznienia z okresu
nauki (wyniki w olimpiadach przed-
miotowych, konkursach, zawodach
sportowych itp.)

Czy  kiedykolwiek  zrezygnowal(a)
Pan(i) z nauki w szkole/uczelni
lub zostat(a) z niej usunigty(-ta)?

Dodatkowe  ukonczone  szkolenia

1 kursy (zakres tematyczny)

Znajomo$¢ jezykow obcych (prosze
podaé poziom zaawansowania, nazwe
posiadanego dyplomu lub certyfikatu)

Dodatkowe kwalifikacje specja-

listyczne’ uprawnienia’ licencje, ...............................................................................................................
S’Wiadectwa (pI‘OSZQ podaé rok ICh ...............................................................................................................
uzyskania)

Umiejetno$¢ obstugi komputera (bazy
danych, edytory tekstow 1 inne
programy uzytkowe)

Zainteresowania pozazawodowe

3/9

(odpowiednia klauzula tajnosci)

(po wypehieniu)
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(odpowiednia klauzula tajnosci)

(po wypetnieniu)

Ldz. .coooiiiiiii
Egzemplarz pojedynczy
5
Powszechny obowiazek obrony Rzeczypospolitej Polskiej i stuzba wojskowa:
Stosunek do powszechnego Przynaleznos$¢ ewidencyjna do WKU:
obowigzku obrony Rzeczypospolitej ] ] . . . . ]
Polskiej (prosze zakreslic wiasciwa Seria, numer i data wydania ksigzeczki wojskowej:
odpowiedz): . .
a) nie podlega (prosz¢ podaé Kategoria zdrowia:
powod) Stuzba wojskowa*
....... ....:.............................. Stopier’l WOjSkOWy:
b) przeniesiony do rezerwy ) Numer rozkazu i data nadania:
po odbyciu zasadniczej shuzby
wojskowej Okres petienia stuzby:
c) przeniesiony do rezerwy bez
odbycia  zasadniczej  stuzby Jednostka wojskowa lub rodzaj formacji:
wojskowej
d) inne Kary:
......................................................... Nagrody:
Ewentualny powod odroczenia stuzby Zajmowane stanowiska:
wojskowe;j:
................................. Odbyte kursy i szkolenia:
* Wypehia si¢ w przypadku jej odbycia.
6

Miejsca pracy lub stuzby, inne zrédta utrzymania, takze za granica (prosz¢ poda¢ rowniez okresy
réwnorzedne z zatrudnieniem, np.: pobyt w wojsku, okres otrzymywania zasitku itp.):

Poz. 1393

Okres od — do | Nazwa i doktadny adres zaktadu pracy

Zajmowane stanowisko

Przyczyna zmiany
miejsca pracy

(odpowiednia klauzula tajnosci)

(po wypehieniu)
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(odpowiednia klauzula tajnosci)
(po wypetnieniu)

Ldz. oo

Egzemplarz pojedynczy

7

Czy kiedykolwiek =zostal(a) Pan(i)
zwolniony(-na) dyscyplinarnie lub
porzucit(a) pracg? (proszg podac
powody)

Czy toczylo si¢/toczy si¢ w stosunku
do Pana(-ni) postepowanie
dyscyplinarne lub wyjasniajace?

Dotychczasowe miejsca zamieszkania:

Okres od — do Adresy

Charakter zamieszkania
(staty, czasowy, bez meldunku)

Czy kiedykolwiek byl(a) Pan(i) karany(-na)
w postgpowaniu sagdowym, administracyjnym,
skarbowym? (za co, kiedy, prosze poda¢ rodzaj
kary)

Czy toczylo sie/toczy sie w stosunku do Pana(-ni)
takie postepowanie?

10

Czy przebywal(a) Pan(i) za granica?
(prosze zakresli¢ wlasciwg odpowiedz)

TAK
(prosz¢ poda¢ na
dodatkowym arkuszu nazwe
kraju, termin pobytu oraz
okresli¢ charakter wyjazdu)

NIE

11

Czy w trakcie pobytu za granicg byl(a) Pan(i)
indagowany(-na) przez tamtejsze wtadze (policyjne,
imigracyjne, skarbowe, celne, inne) — w jakiej
formie 1 na jaki temat?

5/9

(odpowiednia klauzula tajnosci)
(po wypehieniu)
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(odpowiednia klauzula tajnosci)
(po wypetnieniu)

Ldz. .coooiiiiiii
Egzemplarz pojedynczy
12 Czy utrzymuje Pan(i) kontakty z cudzoziemcami ( TAI% )
1 o 1 1 TOSZ! odac na
?ﬂ; POlakalin ! qrzeb}y Vf/a.J qcynclll ~a g.rilil}lca(? dodatllzowyfnparkuszu dane NIE
proszg zakres$li¢ wtasciwa odpowiedz) osobowe, charakter i forme
kontaktow)
13 | Czy stuzyl(a) lub ubiegat(a) si¢ Pan(i) o przyjecie
do shuzby w  Agencji  Bezpieczenstwa
Wewnetrznego, Agencji Wywiadu, Centralnym
Biurze Antykorupcyjnym, Policji, Biurze Ochrony
Rzadu, Strazy Granicznej, Panstwowej Strazy
PoZarnej, Zandarmerii WOjSkOWGj, SHlach [
Zbrojnych  Rzeczypospolitej  Polskiej,  Stuzbie |« o,
Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzbie Wywiadu [ i i
Wojskowego, Shizbie Wieziennej lub Stuzbie [ s s
Celnej, Milicji Obywatelskie;j, Stuzbie
Bezpieczenstwa, Urzedzie Ochrony Panstwa,
Wojskowych Shuzbach Informacyjnych? (kiedy,
gdzie, prosz¢ poda¢ powdd zwolnienia lub odmowy
przyjecia)
14 | Przez kogo zostat(a) Pan(i)
skierowany(-na) lub polecony(-na)
do stuzby w Agencji
Bezpieczenstwa Wewnetrznego?
15 | Prosz¢ poda¢ motywy ubiegania
Slq 0 przyj¢cie dO szby W e
Agencji Bezpieczeﬁstwa ...........................................................................................................................
Wewnqtrznego ...........................................................................................................................
Jakie umiethnos’ci 0pan0wa1(a) .....................................................................................................................
Pan(i) w StOpniu bardzo dobrym") .....................................................................................................................
16 | Proszg podac¢ liczbe dni czasowej
niezdoInosci do Pracy Tub STuZby [ e
StWieI‘dZOIlej Zas’wiadczeniem AAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAA
lekarskim W ubleg%ym roku AAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAAA
17 | Dane osobowe:
1) rodzicow i rodzenstwa, wspotmatzonka lub konkubenta (konkubiny) oraz jego (jej) rodzicow
1 rodzenstwa,
2) dzieci (w tym dzieci wspotmatzonka lub konkubenta (konkubiny), przysposobione lub wzigte
na wychowanie w ramach rodziny zastepczej), dane wspdtmatzonkéw rodzenstwa wilasnego
i wspotmatzonka lub konkubenta (konkubiny) oraz innych oséb wspolnie zamieszkujacych
z Panem(-nig).
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(odpowiednia klauzula tajnosci)
(po wypehieniu)
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(odpowiednia klauzula tajnosci)

(po wypetnieniu)

Ldz. oo
Egzemplarz pojedynczy
Stopien Data Miejsce pracy, adres, Adres
pokrewien- Nazwisko 1 imi¢ 1 miejsce zajmowane stanowisko . .
. . zamieszkania
stwa urodzenia (ostatnie)
18 | Czy kto§ z wymienionych w pkt 17 czlonkow TAK NIE
rodziny byt karany w postepowaniu sgdowym? (proszg podaéna
(proszg zakresli¢ wlasciwg odpowiedz) dodatkowym arkuszu rodzaj
kary, kiedy i za co)
7/9

(odpowiednia klauzula tajnosci)

(po wypehieniu)
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(odpowiednia klauzula tajnosci)
(po wypetnieniu)

Ldz. .coooiiiiiii
Egzemplarz pojedynczy
19 | Czy kto$ z wymienionych w pkt 17 cztonkoéw TAK NIE
rodziny przebywat za granica? (prosze podac na
(proszg zakres$li¢ wlasciwg odpowiedz) dodatkowym arkuszu osobe,
nazwg kraju, termin pobytu
oraz okresli¢ charakter
wyjazdu)
20 | Czy kto§ z wymienionych w pkt 17 cztonkow TAK NIE
rodziny utrzymuje kontakty z cudzoziemcami lub (prosze poda¢ na
Polakami przebywajacymi za granicg? dodatkowym arkuszu dane
1A e g osobowe, charakter i formeg
(proszg zakresli¢ wtasciwg odpowiedz) Kontaktow)
21 | Prosze poda¢ trzy osoby, ktéore moga udzieli¢ Panu(-ni) rekomendacji, znajace Pana(-nig) przynajmniej

2 lata (nie moga to by¢ czlonkowie rodziny wymienieni w pkt 17 oraz osoby,
ktére obstuguja Pana(-ni) interesy majatkowe lub z ktorymi z racji wykonywanego przez nie zawodu
tacza Pana(-nig) stosunki szczegdlnego zaufania):

Doktadny, aktualny adres
Miejsce pracy, telefon zamieszkania, numer
telefonu

Nazwisko 1 imi¢
Numer PESEL

)

2)
3)

4)

22. Pouczenie:

Kwestionariusz osobowy kandydata do stuzby w Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego nie podlega
ZWIOtOW1.

Podanie niepelnych danych moze by¢ powodem przedtuzenia postgpowania kwalifikacyjnego.

Podanie nieprawdziwych danych lub zatajenie prawdziwych danych stanowi podstawg odmowy przyjecia do
shuzby w Agencji Bezpieczenstwa Wewngtrznego.

Stosownie do art. 23 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U.
72002 r. Nr 101, poz. 926, z p6zn. zm.) oswiadczam, ze wyrazam zgod¢ na przetwarzanie moich danych
osobowych zawartych w niniejszym kwestionariuszu osobowym i o§wiadczam, ze zostatem(-tam)
pouczony(-na) o zasadach postgpowania kwalifikacyjnego celem przyjecia do stuzby w Agencji
Bezpieczenstwa Wewnetrznego.

Prawdziwo$¢ danych podanych w kwestionariuszu osobowym potwierdzam wlasnorgcznym podpisem.

(miejscowo$¢ i data wypetnienia) (podpis kandydata)

8/9

(odpowiednia klauzula tajnosci)
(po wypehieniu)
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(odpowiednia klauzula tajnosci)
(po wypetnieniu)

Ldz. .coooiiiiiii
Egzemplarz pojedynczy
23. Kwestionariusz osobowy przyjat i sprawdzil na podstawie dowodu osobistego numer ..
WYAANCEO PIZEZ ..o e Woodniu

data waznos$ci dowodu 0SObIStEZO ...........co.covvvviiiiieeeeee e

 (micjscowosé i data wypelnienia) | (stopien, imig i nazwisko funkcjonariusza przyjmujacego kwestionariusz)
24. Koncowa ocena przydatnosci kandydata do stluzby w Agencji Bezpieczenstwa Wewngtrznego na podstawie
informacji zawartych w kwestionariuszu osobowym i zatgczonej dokumentac;ji:

(miejscowos¢ i data) (pieczed i podpis funkcjonariusza prowadzacego postegpowanie kwalifikacyjne)
25. Koncowa ocena przydatnosci kandydata do stuzby w Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego, po
przeprowadzonym postepowaniu kwalifikacyjnym:

(miejscowos¢ i data) (pieczec i podpis kierownika komorki kadrowej)

26. Stanowisko kierownika jednostki organizacyjnej, w ktdrej jest prowadzone postgpowanie kwalifikacyjne:

(miejscowos$¢ i data) (piecze¢ i podpis kierownika jednostki organizacyjnej)

27. Uwagi (propozycje etatowe)

Wykonano w egzemplarzu pojedynczym — materialy opracowania kadrowego
WyKonak: ...

9/9

(odpowiednia klauzula tajnosci)
(po wypehieniu)





