DZIENNIK USTAW

RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Warszawa, dnia 14 czerwca 2012 r.

Poz. 663

ROZPORZADZENIE
MINISTRA ZDROWIAY

z dnia 24 maja 2012 .
zmieniajace rozporzadzenie w sprawie sposobu dokumentowania choréb zawodowych i skutkéow tych chorob

Na podstawie art. 237 § 4 pkt 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 1998 r. Nr 21, poz. 94,
z pdzn. zm.?) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. W rozporzadzeniu Ministra Zdrowia z dnia 1 sierpnia 2002 r. w sprawie sposobu dokumentowania choréb zawodo-
wych i skutkéw tych chorob (Dz. U. Nr 132, poz. 1121) wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1) po § 1 dodaje si¢ § 1a w brzmieniu:

,»§ la. Ilekro¢ w przepisach rozporzadzenia jest mowa o panstwowym inspektorze sanitarnym, nalezy przez to
rozumie¢ panstwowego powiatowego inspektora sanitarnego, panstwowego granicznego inspektora sanitarnego,
panstwowego wojewodzkiego inspektora sanitarnego, panstwowego inspektora sanitarnego, o ktorym mowa
w przepisach wydanych na podstawie art. 20 ust. 2 ustawy z dnia 14 marca 1985 r. o Panstwowej Inspekcji Sanitar-
nej (Dz. U. 22011 r. Nr 212, poz. 1263 oraz z 2012 r. poz. 460), komendanta wojskowego osrodka medycyny pre-
wencyjnej albo inspektora wojskowego osrodka medycyny prewencyjnej.”;

2) w § 2 ust. 3 otrzymuje brzmienie:

,,3. Prowadzenie, przechowywanie i udost¢pnianie kart badan w zwiazku z choroba zawodowa okreslaja prze-
pisy wydane na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 6 listopada 2008 r. o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw
Pacjenta (Dz. U. 22012 r. poz. 159).”;

3) w § 3 pkt 2 i 3 otrzymujg brzmienie:

»2) wzor skierowania na badania w zwiazku z podejrzeniem choroby zawodowej, stosowany w przypadku skiero-
wania wydawanego przez lekarza lub lekarza dentyste, stanowiacy zalacznik nr 2 do rozporzadzenia;

3) wzér skierowania na badania w zwigzku z podejrzeniem choroby zawodowej, stosowany w przypadku skie-
rowania wydawanego przez panstwowego inspektora sanitarnego, stanowiacy zatacznik nr 3 do rozporza-
dzenia;”;

D Minister Zdrowia kieruje dzialem administracji rzagdowej — zdrowie, na podstawie § 1 ust. 2 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow
z dnia 18 listopada 2011 r. w sprawie szczegdtowego zakresu dziatania Ministra Zdrowia (Dz. U. Nr 248, poz. 1495 i Nr 284, poz. 1672).

2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogtoszone w Dz. U. z 1998 r. Nr 106, poz. 668 i Nr 113, poz. 717, z 1999 r.
Nr 99, poz. 1152, z 2000 r. Nr 19, poz. 239, Nr 43, poz. 489, Nr 107, poz. 1127 i Nr 120, poz. 1268, z 2001 r. Nr 11, poz. 84, Nr 28,
poz. 301, Nr 52, poz. 538, Nr 99, poz. 1075, Nr 111, poz. 1194, Nr 123, poz. 1354, Nr 128, poz. 1405 i Nr 154, poz. 1805, z 2002 r.
Nr 74, poz. 676, Nr 135, poz. 1146, Nr 196, poz. 1660, Nr 199, poz. 1673 i Nr 200, poz. 1679, z 2003 r. Nr 166, poz. 1608 i Nr 213,
poz. 2081, z 2004 r. Nr 96, poz. 959, Nr 99, poz. 1001, Nr 120, poz. 1252 i Nr 240, poz. 2407, z 2005 r. Nr 10, poz. 71, Nr 68, poz. 610,
Nr 86, poz. 732 1 Nr 167, poz. 1398, z 2006 r. Nr 104, poz. 708 i 711, Nr 133, poz. 935, Nr 217, poz. 1587 i Nr 221, poz. 1615, z 2007 r.
Nr 64, poz. 426, Nr 89, poz. 589, Nr 176, poz. 1239, Nr 181, poz. 1288 i Nr 225, poz. 1672, z 2008 r. Nr 93, poz. 586, Nr 116, poz. 740,
Nr 223, poz. 1460 i Nr 237, poz. 1654, z 2009 r. Nr 6, poz. 33, Nr 56, poz. 458, Nr 58, poz. 485, Nr 98, poz. 817, Nr 99, poz. 825,
Nr 115, poz. 958, Nr 157, poz. 1241 i Nr 219, poz. 1704, z 2010 r. Nr 105, poz. 655, Nr 135, poz. 912, Nr 182, poz. 1228, Nr 224,
poz. 1459, Nr 249, poz. 1655 i Nr 254, poz. 1700 oraz z 2011 r. Nr 36, poz. 181, Nr 63, poz. 322, Nr 80, poz. 432, Nr 144, poz. 855,
Nr 149, poz. 887 i Nr 232, poz. 1378.
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4) w § 4 ust. 2 1 3 otrzymuja brzmienie:

,»2. Rejestr chorob zawodowych i rejestr skutkow tych chorob, prowadzone przez panstwowych inspektorow
sanitarnych, zawieraja dane o pracownikach lub bytych pracownikach zatrudnionych przez pracodawcoéw prowa-
dzacych dziatalno$¢ na obszarze objetym zakresem ich dziatania.

3. Rejestr chorob zawodowych i rejestr skutkéw tych chorob, prowadzone przez Instytut Medycyny Pracy im.
prof. dr. med. Jerzego Nofera w Lodzi, zawieraja dane o pracownikach lub bytych pracownikach, u ktoérych stwier-
dzono chorobe zawodowa.”;

5) zataczniki nr 1-10 do rozporzadzenia otrzymujg brzmienie okre§lone w zatacznikach nr 1-10 do niniejszego rozporza-
dzenia.

§ 2. Dokumentacja medyczna dotyczaca chorob zawodowych wystawiona wedlug wzorow okreslonych w przepisach
dotychczasowych zachowuje waznos¢.

§ 3. Rozporzadzenie wchodzi w zycie pierwszego dnia drugiego miesigca nastepujacego po miesigcu ogloszenia.

Minister Zdrowia: B.A. Arfukowicz
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Zataczniki do rozporzadzenia Ministra Zdrowia
z dnia 24 maja 2012 r. (poz. 663)

Zalacznik nr 1

(pieczeé, nazwa i adres podmiotu zglaszajacego podejrzenie
choroby zawodowej)”
1) Panstwowy Powiatowy/Graniczny/Wojewddzki
Inspektor Sanitarny,
Panstwowy Inspektor Sanitarny, o ktorym mowa w
przepisach wydanych na podstawie art. 20 ust. 2 ustawy
z dnia 14 marca 1985 r. o Panstwowej Inspekcji
Sanitarnej (Dz. U. z 2011 r. Nr 212, poz. 1263 oraz
7 2012 1. poz. 460),
Komendant/Inspektor Wojskowego Osrodka Medycyny

Prewencyjnej”

| R VT I 0 - A4 1) (o SRR
. Data 1 MICJSCE UTOUZEMIA ...evviviitieiieeiieiteieetee et etee et etteettestestesetesseesseesseestessaessasseesseesseensessseseesseessesseans
c AIES ZAMIESZKANIA ......viiviiiciie ittt ettt ettt e et e et e e eteeeateeeabeeateesaseeeasaeenseeasesenseeeaeeaarean

. Numer ewidencyjny PESEL, 0 11€ POSIAAQ .....ccviiviiiiiiiiiiecie ettt ees
)

wm AW

. Aktualna sytuacja zawodowa: pracownik/emeryt/rencista/bezrobotny”
Inna forma WyKONYWANIA PIACY ......vutenintint ettt et et et et et et e e et et e et et e e e e aeeaeaeeeneeeeas
6. Aktualny pracodawca (dotyczy pracownika)

PeINa NAZWA .. ..o
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Numer identyfikacyjny REGON ... e e e
7. Miegjsce zatrudnienia lub wykonywania pracy, w ktorym wystapitlo narazenie zawodowe bedace

powodem zgloszenia podejrzenia choroby zawodowe;j

Pelna nazwa ... e

Numer identyfikacyjny REGON ... e e
8. StanOWISKO 1 TOAZA] PIACY ... enntentttett ettt e ettt e e e et e e e e e e
9. Pelna nazwa choroby zawodowej, ktorej dotyczy zgltoszenie ............oovieiiiiiiiiiiiiii e
10. Pozycja w wykazie chorob zawodowych okreslonym w przepisach w sprawie choréb zawodowych,

wydanych na podstawie art. 237 § 1 pkt 3 — 61 § 1' ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy

(imig i nazwisko osoby zglaszajacej

podejrzenie choroby zawodowej)

' W przypadku pracownika lub bylego pracownika nalezy podaé imie i nazwisko.
™) Podkre$li¢ nazwe wlasciwego inspektora sanitarnego, ktéremu zglasza sie podejrzenie choroby
zawodowe;j.

" Niepotrzebne skreslic.
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Zalacznik nr 2

WzOR

(pieczgé podmiotu wykonujacego

dziatalnos¢ lecznicza)

Skierowanie na badania w zwigzku z podejrzeniem choroby zawodowej

(nazwa i adres jednostki orzeczniczej)

W zwiazku z podejrzeniem choroby zawodowej prosze o przeprowadzenie badan i wydanie orzeczenia
o rozpoznaniu choroby zawodowej albo o braku podstaw do jej rozpoznania u osoby:
L. IMIQ 1 NMAZWISKO ..vvviiiiiieieee ettt e e e e e et e e e te e eae e e e eaaeeeeesteesrteeeeeaeeeenreeeas
2. Data 1 MICJSCE UTOUZETMIA ...eevvieeeiieieieeiiieeieeiteeetieeeetee et esite e eaeesteesseessseessseesseeessesessesnseesssessnseessseenseseseesssennns
3. AdIeS ZAMICSZKAMIA .. .eeveeuiieiieit ettt ettt ettt st e et sh e st et e e bt e bt entesbeemteenteenteenee bt enbeentenneeees
4. Numer ewidencyjny PESEL, 0 11€ POSIAAA .....cciiiiiiiiiiiiiiie et
5. Aktualna sytuacja zawodowa: pracownik/emeryt/rencista/bezrobotny”

Inna forma WYKONYWANIA PIACY .. ...vturtrent ettt et et et eert et e et e e et et e e e et e e ea e eteaeeaneaaeneenennns
6. Aktualny pracodawca (dotyczy pracownika)

PEINA NAZWA ..ot ettt a e e e e

Numer identyfikacyjny REGON ... et e e e e e e e ee e
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7. Wywiad zawodowy

Okresy Charakterystyka narazenia
zatrudnienia Stanowisko pracy Pracodawca (czynniki szkodliwe/uciazliwe)
od—do
8. Pelna nazwa choroby zawodowej, ktorej dotyczy podejrzenie .............ooevuiiiiiiiiiiiiiiiiiaiinns

9. Pozycja w wykazie chorob zawodowych okreslonym w przepisach w sprawie chordéb zawodowych,

wydanych na podstawie art. 237 § 1 pkt 3—6i § 1' ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy

12. Miejsce zatrudnienia lub wykonywania pracy, z ktorym wiaze si¢ podejrzenie choroby zawodowej
bedace powodem zgloszenia podejrzenia choroby zawodowej

Pl NAZWA .o e

Numer identyfikacyjny REGON ... e e
13. Stanowisko pracy, wydzial, 0ddzial ..............cooiiiii i e e
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(podpis i pieczec lekarza lub lekarza dentysty)

Zakaczniki:

1. Dokumentacja badan profilaktycznych”
2. Wyniki badan dodatkowych”

3. Wyniki konsultacji specjalistycznych”

. . . . . oK
4. Karta oceny narazenia zawodowego w zwiazku z podejrzeniem choroby zawodowej”’

" Niepotrzebne skresli¢.
") 'W przypadku braku szczegbtowych danych, tabele wypehié¢ na podstawie informacji uzyskanych od

osoby, ktorej dotyczy postgpowanie w sprawie choroby zawodowe;.
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Zalacznik nr 3

WzOR

(piecze¢ panstwowego inspektora sanitarnego)”

Skierowanie na badania w zwiazku z podejrzeniem choroby zawodowej

(nazwa i adres jednostki orzeczniczej)

W zwiazku z podejrzeniem choroby zawodowej prosze o przeprowadzenie badan i wydanie orzeczenia
o rozpoznaniu choroby zawodowej albo o braku podstaw do jej rozpoznania u osoby:
L. TINHE 1 NAZWISKO ..ttt ettt e e e e et e et e e e e e as e e eaaeeateeetaeeeaseeeassensesenseseseanseas
2. Data 1 MICJSCE UTOUZEINIA ....eevvieeiieeieeieeeiieiieetietie et e etesteete e e eteeeteetaeseesseesseeseeesaesaeessenseesseesseessaseesssenseessaseas
3. AdIes ZAMIESZKANIA ....cueiuiiiitieieie ettt ettt ettt e b e s bt eaeebeebe bt be et e te bt ebeeeeeheeneene e
4. Numer ewidencyjny PESEL, 0 11€ POSIAAQ ......cccooviiiiiiiiiiiie ettt ettt e
5. Aktualna sytuacja zawodowa: pracownik/emeryt/rencista/bezrobotny

Inna forma WYKONYWANIA PIACY ... .euuuiitit ettt etett et et ettt et et et et et e et e et e et et et e e e aeeeenees
6. Aktualny pracodawca (dotyczy pracownika)

PEINA NAZWA ..ottt ——————— ettt et e et e e e e e e e e e e e e
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7. Wywiad zawodowy
Okresy Stanowisko Pracodawca Charakterystyka Dane o narazeniu
zatrudnienia pracy narazenia (czynniki (wyniki
od —do szkodliwe/ucigzliwe) pomiarow)

9. Pozycja w wykazie choréb zawodowych okreslonym w przepisach w sprawie chordb zawodowych,

wydanych na podstawie art. 237 § 1 pkt 3 — 61 § 1' ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy

12. Miejsce zatrudnienia lub wykonywania pracy, z ktorym wiaze si¢ podejrzenie choroby zawodowej

bedace powodem zgloszenia podejrzenia choroby zawodowej

PeINa NMAZWA .. oo et e e e

Numer identyfikacyjny REGON
13. Stanowisko pracy, wydziat, oddziat
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(podpis 1 piecze¢ panstwowego inspektora sanitamego)*)

Zaktacznik:

Karta oceny narazenia zawodowego w zwiazku z podejrzeniem choroby zawodowe;j

“Przez panstwowego inspektora sanitarnego nalezy rozumieé¢ panstwowego powiatowego inspektora
sanitarnego, panstwowego granicznego inspektora sanitarnego, panstwowego wojewodzkiego inspektora
sanitarnego, panstwowego inspektora sanitarnego, o ktorym mowa w przepisach wydanych na podstawie
art. 20 ust. 2 ustawy z dnia 14 marca 1985 r. o Panstwowej Inspekcji Sanitarnej (Dz. U. z 2011 r. Nr 212,
poz. 1263 oraz z 2012 r. poz. 460), komendanta wojskowego osrodka medycyny prewencyjnej albo
inspektora wojskowego osrodka medycyny prewencyjne;j.

") Niepotrzebne skresli¢.

" W przypadku braku szczegdtowych danych, tabele wypehi¢ na podstawie informacji uzyskanych od

osoby, ktorej dotyczy postgpowanie w sprawie choroby zawodowe;.
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Zalacznik nr 4

(pieczgé, nazwa i adres podmiotu sporzadzajacego kartg)

Karta oceny narazenia zawodowego w zwigzku z podejrzeniem choroby zawodowe;j

Postgpowanie przeprowadzone w dniu ..........cooovviiiiiiiiinn. r. w zwiazku ze zgloszeniem podejrzenia
choroby zawodowej u osoby:
L. IMIQ 1 NMAZWISKO ..ttt ettt e e e e e et e e e te e e e e e e eatee e eetteeseteeeeeaaeeenseeeas
2. Data 1 MICJSCE UTOUZETIA ...eevvieeevieieieeiieeteeeteeeteeeeteesteesteessteessaeessaeseseessseessesessesesaessseeassesenseessseensssenseensseenns
3. Numer ewidencyjny PESEL, 0 11€ POSIAA .....c.cccuiiviiiieiieiieiieiee ettt s
4. Adres ZAMICSZKANIA .....oviriitiieeieeii ettt et ettt eb ettt b bbbt bbb e nae bt ettt eaeenes
5. Aktualna sytuacja zawodowa: pracownik/emeryt/rencista/bezrobotny”

Inna forma WyKONYWaNIa PraCy ......o.uieiiti ittt et e ettt
6. Aktualny pracodawca (dotyczy pracownika)

PeINA NAZWA ..ot ettt ettt e e e e e e e e e e

Numer identyfikacyjny REGON ........cccuiiiiiiiiiiiiiiiiese ettt st ettt ettt ssseessseessaeesaeaessseesseensneas
7. Pelna nazwa choroby zawodowej, ktorej dotyCzy pOStEPOWANIE .......eevvvieeeiieeiieie e eiie et
Pozycja w wykazie choréb zawodowych okre§lonym w przepisach w sprawie choréb zawodowych,

wydanych na podstawie art. 237 § 1 pkt 3 — 6 § 1' ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy
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9. Wywiad zawodowy
Okresy Stanowisko Pracodawca Charakterystyka Dane o narazeniu
zatrudnienia pracy narazenia (czynniki (wyniki pomiarow)
od —do szkodliwe/uciazliwe)

10. Miejsce zatrudnienia lub wykonywania pracy, z ktorym wiaze si¢ podejrzenie choroby zawodowej

bedace powodem zgloszenia podejrzenia choroby zawodowej

Pl NMAZWA .. o e

Numer identyfikacyjny REGON

11. Stanowisko pracy, wydziat, oddzial .................c

13. Czynniki, ktore wskazuje si¢ jako przyczyng choroby zawodowe;j

Nazwa czynnika (CZYNNIKOW) ....o.iiniiiitii ittt ettt et re e e teesbe e ebessaesseens

Wyniki badan oraz pomiardéw stgzen i natezen czynnikow szkodliwych dla zdrowia wystepujacych

w $rodowisku pracy w okresie zatrudnienia pracownika (z data pomiaréow lub najczesciej

stwierdzane; jezeli podejrzenie dotyczy choroby wywotanej czynnikami biologicznymi, uczulajacymi

lub rakotworczymi, nalezy poda¢ dane, o ktorych mowa w przepisach w sprawie chorob

zawodowych, wydanych na podstawie art. 237 § 1 pkt 3 — 61 § 1' ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. —

Kodeks pracy)
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14.

15.

16.

17.

Sposob wykonywania pracy =

a) rodzaj, zakres i stopien obciazenia czynnos$ciami, ktore mogly powodowaé nadmierne obciazenie

(uwzgledni¢ odpowiednio: uktad ruchu, obwodowy uktad nerwowy (pnie nerwdw), narzad gltosu;

POAAC W fOIIMIC OPISU) .. ettt ettt ettt et et ettt et e et et e e et et e e e e e e e e ene e eenes

b) chronometraz czynnosci powodujacych nadmierne obciazenie okreslonego uktadu lub narzadu

organizmu TUAZKICEO . .....ee e
¢) pozycja ciata podczas wykonywania czynnosci, o ktorych mowa w lit. aib ...........................

d) czy stanowisko pracy byto dostosowane pod wzgledem ergonomicznym do wykonywania
czynnosci, o ktorych mowa w lit. @1 D? ...

) organizacja pracy (np. ZmianowoSC, PIZETWY W PTACY) .. .ueeeeueeereerreeereennreeenneenneensenneenneeneenneenss

Opis s$rodkow profilaktycznych podejmowanych przez pracodawce w zwiazku z narazeniem

ZAWOUOWYTTL Lo iiiiiiiiieiit ettt et e et e teete et e staeeeteeesaeanseeaaseeeabeeenseeeseeessseenseessseeesseenseessseensseensseenseennseennne

a) kto przeprowadzal (panstwowy inspektor pracy, panstwowy powiatowy/graniczny/wojewddzki
inspektor sanitarny, panstwowy inspektor sanitarny, o ktéorym mowa w przepisach wydanych na
podstawie art. 20 ust. 2 ustawy z dnia 14 marca 1985 r. o Panstwowej Inspekcji Sanitarnej (Dz. U.
z 2011 r. Nr 212, poz. 1263 oraz z 2012 r. poz. 460), komendant/inspektor wojskowego os$rodka
medycyny prewencyjnej)’?

D) KIEAY? ettt bttt et R e ea et et et n e eh et et ne s et en e eneneeneee
¢) charakterystyka WydanyCh dCYZIi .....cueeverieriieieiieciecie ettt ettt e sneeaeens
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18. Czy pracownik mial wykonywane badania profilaktyczne w okresie zatrudnienia w narazeniu?

19. Czy pracownik wykonywat pracg w narazeniu na czynniki, ktore wskazuje si¢ jako przyczyng choroby
zawodowej, w innym miejscu zatrudnienia lub wykonywania pracy niz podane w pkt 10?
Jezeli tak, jakie to byly miejsca pracy (powtdrzy¢ charakterystyke pkt 10-18 na odrgbnym

formularzu).

(czytelny podpis osoby (0s6b)
przeprowadzajacej (-ych) postepowanie)

“'Niepotrzebne skreslic.
"W przypadku braku szczegdtowych danych, tabele wypemi¢ na podstawie informacji uzyskanych od
osoby, ktorej dotyczy postgpowanie w sprawie choroby zawodowe;.

™ Wypehi¢ w przypadku, gdy podejrzenie dotyczy choroby wywotanej sposobem wykonywania pracy.
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Zalacznik nr 5

WzOR

(pieczg¢ jednostki orzeczniczej)

Orzeczenie lekarskie nr ...

o rozpoznaniu choroby zawodowej

TINIQ 1 NAZWISKO ..ottt et e et e et e et e e e te e eae e aee e eaeeeeaeeeetaeeaeeeeaneeereeennes
Data 1 MICJSCE UTOUZEMIA ....eeuvieueieiiieiie et ettt ettt e st et et e e teete et e seeseeeseesseesaeeseenseenseenseenseseesseensenseansens
Numer ewidencyjny PESEL, 0 1€ POSIAAQ .......cviiiiiiieiieieiieee ettt st enaes
Adres ZamIESZKANIA .......c.ueuiiuiiiiiitirt ettt eb e ettt ettt et s se e e
Miejsce zatrudnienia lub wykonywania pracy, w ktorym wystapilo narazenie zawodowe stanowiace
przyczyng zgloszenia podejrzenia choroby zawodowej (petna nazwa, adres, numer identyfikacyjny
REGON) ..ottt ettt et st ettt eae et e s e st eees e es e s en et e see s ese s es s et s e s e st eseneeseese e esees e s ane s enseneeseseesenee
StaNOWISKO 1 FOAZAJ PIACY .uvveuveeeiieiieetieiieeietietestte ettt e e et e et eetes e eseeeste st e enseenseesaensesssenseesseensesnsennsensenssennes

Czynniki narazenia zawodowego stanowiace przyczyng choroby zawodowe] ...............cceeevviieennnnn.

Okres Narazenia ZAWOAOWEEZO ....c.eeviriierieeiereeeeetiesteestesteesseesseesesstesseasseeseessaesseessesseanseesseassesssesseansesnsessesnses
Pelna nazwa rozpoznanej choroby ZaWodOWE] ........o.iuiritii it
Wymienionej W poZ. ................. wykazu choréb zawodowych okreslonego w przepisach w sprawie
chordb zawodowych, wydanych na podstawie art. 237 § 1 pkt 3 — 6 i § 1' ustawy z dnia 26 czerwca
1974 r. — Kodeks pracy.
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Uzasadnienie

(podpis i pieczeé lekarza)

Pouczenie:

1. Od orzeczenia lekarskiego przystuguje prawo ztozenia wniosku o przeprowadzenie ponownego badania
do jednostki orzeczniczej Il stopnia, ktora jest instytut badawczy w dziedzinie medycyny pracy. Wniosek
o przeprowadzenie ponownego badania sktada si¢ w terminie 14 dni od dnia otrzymania orzeczenia
lekarskiego za posrednictwem jednostki orzeczniczej, w ktorej orzeczenie lekarskie wydano.

2. Orzeczenie lekarskie wydane w wyniku ponownego badania przez instytut badawczy w dziedzinie

medycyny pracy jest ostateczne.

Otrzymuja:

1) odpowiednio panstwowy powiatowy inspektor sanitarny, panstwowy graniczny inspektor sanitarny,
panstwowy wojewodzki inspektor sanitarny, panstwowy inspektor sanitarny, o ktérym mowa
w przepisach wydanych na podstawie art. 20 ust. 2 ustawy z dnia 14 marca 1985 r. o Panstwowej
Inspekcji Sanitarnej (Dz. U. z 2011 r. Nr 212, poz. 1263 oraz z 2012 r. poz. 460), komendant
wojskowego osrodka medycyny prewencyjnej albo inspektor wojskowego osrodka medycyny
prewencyjnej;

2) pracownik lub byty pracownik;

3) lekarz kierujacy na badania;

4) jednostka orzecznicza I stopnia, w przypadku gdy orzeczenie lekarskie zostalo wydane przez lekarza

zatrudnionego w jednostce orzeczniczej Il stopnia
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Zalacznik nr 6

WzOR

(pieczeé jednostki orzeczniczej)

Orzeczenie lekarskie nr ...

o braku podstaw do rozpoznania choroby zawodowej

IIMIQ 1 NMAZWISKO .evviiiiiii ettt et e et e et e e ettt e e e etae e e eeaaeseaeaeeeaaeeeeetaeeeaseeeeereeeaans
Data 1 MICJSCE UTOUZEIIA ...evveuiieiieiieeiieieeieetteie et et e st e e et e e teete e se e seesseeseeesaesaesseesseenseesseessanseenssensenseansens
Numer ewidencyjny PESEL, 0 1€ POSIAAQ .......ccviiiiiieiieieiiicie ettt ettt st sse s ennes
AdIES ZAMIESZKATIA «..eeueieieiieiiei ettt ettt et e bt e s tees e bt e s b e sbe e st ente e s e esteeneeebeenbeenbeeneaneeans
Migjsce zatrudnienia lub wykonywania pracy, w ktérym wystapito narazenie zawodowe stanowiace
przyczyng zgloszenia podejrzenia choroby zawodowej (petna nazwa, adres, numer identyfikacyjny

REGON) ..o eeeeeeeeeeeee e seeeesee e e eesseeeeee e sseeseeeee s eeseeeeeseeeseesesssseseseeseeessseseaeeeesesessseeeeeeees

StanOWISKO 1 FOAZA] PIACY .uveevieeiiiiietieiieeeerttetestte e et et esteebe e e e esbesteesseessesseesseessaesaessesssessseassensesssenssesseasseses
Czynniki Narazenia ZAWOAOWEZEO ......uinrititt ittt ettt et e et et et et et et et e e et et et e e aneaaeereneenanas
Okres Narazenia ZAWOUOWEZO .....uueutrterentent et atet et et et et et et et et e e teee e e ate e et eneeneaaeasaneeneaans
Petna nazwa choroby zawodowej, w kierunku ktérej prowadzono postepowanie .................ceeeenennn...
Wymienionej W poZ. ................. wykazu choréb zawodowych okreslonego w przepisach w sprawie

chordb zawodowych, wydanych na podstawie art. 237 § 1 pkt 3 — 61 § 1' ustawy z dnia 26 czerwca
1974 r. — Kodeks pracy.
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Uzasadnienie braku podstaw do rozpoznania choroby zawodowej

(podpis 1 piecze¢ lekarza)

Pouczenie:

1) Od orzeczenia lekarskiego przystuguje prawo ztozenia wniosku o przeprowadzenie ponownego badania
do jednostki orzeczniczej Il stopnia, ktora jest instytut badawczy w dziedzinie medycyny pracy. Wniosek
o przeprowadzenie ponownego badania sklada si¢ w terminie 14 dni od dnia otrzymania orzeczenia
lekarskiego za posrednictwem jednostki orzeczniczej, w ktorej orzeczenie lekarskie wydano.

2) Orzeczenie lekarskie wydane w wyniku ponownego badania przez instytut badawczy w dziedzinie

medycyny pracy jest ostateczne.

Otrzymuja:

1) odpowiednio panstwowy powiatowy inspektor sanitarny, panstwowy graniczny inspektor sanitarny,
panstwowy wojewodzki inspektor sanitarny, panstwowy inspektor sanitarny, o ktérym mowa
w przepisach wydanych na podstawie art. 20 ust. 2 ustawy z dnia 14 marca 1985 r. o Panstwowej
Inspekcji Sanitarnej (Dz. U. z 2011 r. Nr 212, poz. 1263 oraz z 2012 r. poz. 460), komendant
wojskowego osrodka medycyny prewencyjnej albo inspektor wojskowego osrodka medycyny
prewencyjnej;

2) pracownik lub byly pracownik;

3) lekarz kierujacy na badania;

4) jednostka orzecznicza I stopnia, w przypadku gdy orzeczenie lekarskie zostato wydane przez lekarza

zatrudnionego w jednostce orzeczniczej 11 stopnia.
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Zalacznik nr 7

WzOR

(nazwa panstwowego inspektora sanitarnego wydajacego decyzje) ”

(miejscowosc)
DECYZJA Nr ...

o stwierdzeniu choroby zawodowej

Na podstawie art. 104 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postgpowania administracyjnego
(Dz. U. z 2000 r. Nr 98, poz. 1071, z pézn. zm.) i art. 5 pkt 4a ustawy z dnia 14 marca 1985 r.
o Panstwowej Inspekcji Sanitarnej (Dz. U. z 2011 r. Nr 212, poz. 1263 oraz z 2012 r. poz. 460)

po rozpatrzeniu zgloszenia podejrzenia choroby zawodowej

PaANa/Pani aoeeeeiininininienininnnnennnninninisesessssssssssssessessesssssesssssssssssssssssssssssssasnes

stwierdzam chorobg¢ zawodowa
(petna  nazwa choroby zZawodOWeE)) .....cccceevieiiriiiiiiriiiincrc e wymieniong
W POZeoorreereannnns wykazu choréb zawodowych okreslonego w przepisach w sprawie choréb zawodowych,

wydanych na podstawie art. 237 § 1 pkt 3-6 i § 1' ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy.

UZASADNIENIE
Na podstawie orzeczenia lekarskiego nr ....................... o rozpoznaniu choroby zawodowej, wystawionego
przez (nazwa jednOStKi OTZECZNICZE]) .. uvvinieet sttt et et ettt et et e e et et et e et et e e e e e e e aeanes
otrzymanego W dnill ......cccccevvverieeiiierieniienie e eee e , oraz oceny narazenia zawodowego dotyczacych

(IMIQ 1 NAZWISKO) .ottt e e e e



Dziennik Ustaw -20- Poz. 663

urodzonego (-¢j) (miejsce 1 data UTOAZENIA) ...ecvernventent ettt et et e ae e e e ,

ZAMICSZKAIEZO (F€]) W -« ettt ettt bbbttt et ,
numer ewidencyjny PESEL, 0 11€ POSIAAa .....c.eoiiiiiiiiiiieiiieeeeeceee et e
zatrudnionego (-¢j) (nazwa i adres pracodawcy zatrudniajgcego pracownika w warunkach, ktore uznano za
PIZyczyne ChOTODY ZAWOAOWE]) ..o.vvieieeiieiiieiieeeiieetee et e eteeetteeteeteesteeeteeebeesabeesseesnseesnseessseenseenseeenseesnseennns

w charakterze (Stanowisko 1 FOAZA] PIACY) ...ccvvervirieiieieriieiti ettt ete et este et e b e beesbeeteesseessessaessesseesseansens

(podpis i pieczec okragta panstwowego

inspektora sanitarnego) g

Pouczenie:

Od decyzji wydanej w I instancji przez panstwowego powiatowego albo panstwowego granicznego
inspektora sanitarnego przystuguje odwolanie do panstwowego wojewddzkiego inspektora sanitarnego.
Od decyzji wydanej w I instancji przez panstwowego wojewddzkiego inspektora sanitarnego przystuguje
odwotanie do Glownego Inspektora Sanitarnego.

Od decyzji wydanej w 1 instancji przez panstwowego inspektora sanitarnego, o ktorym mowa
w przepisach wydanych na podstawie art. 20 ust. 2 ustawy z dnia 14 marca 1985 r. o Panstwowej
Inspekcji Sanitarnej, przystuguje odwotanie do Gtownego Inspektora Sanitarnego, o ktorym mowa w tych
przepisach.

Od decyzji wydanej w I instancji przez komendanta wojskowego osrodka medycyny prewencyjnej albo
inspektora wojskowego osrodka medycyny prewencyjnej przystuguje odwotanie do Gtéwnego Inspektora
Sanitarnego Wojska Polskiego.

Odwolanie sktada si¢ odpowiednio za posrednictwem panstwowego powiatowego inspektora sanitarnego,
panstwowego granicznego inspektora sanitarnego, panstwowego wojewodzkiego inspektora sanitarnego,
panstwowego inspektora sanitarnego, o ktorym mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 20 ust. 2
ustawy z dnia 14 marca 1985 r. o Panstwowej Inspekcji Sanitarnej, komendanta wojskowego osrodka
medycyny prewencyjnej albo inspektora wojskowego osrodka medycyny prewencyjnej, ktory wydat

decyzje, w terminie 14 dni od dnia jej otrzymania.
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Otrzymuja:
1) pracownik lub byly pracownik;

2) pracodawca lub pracodawcy zatrudniajacy pracownika w warunkach, ktéore mogly spowodowac
skutki zdrowotne uzasadniajace postgpowanie w sprawie rozpoznania i stwierdzenia choroby
zawodowej;

3) jednostka orzecznicza zatrudniajaca lekarza, ktory wydat orzeczenie lekarskie;

4) wilasciwy okregowy inspektor pracy.

" Przez panstwowego inspektora sanitarnego nalezy rozumie¢ pafstwowego powiatowego inspektora
sanitarnego, panstwowego granicznego inspektora sanitarnego, panstwowego wojewodzkiego inspektora
sanitarnego, panstwowego inspektora sanitarnego, o ktorym mowa w przepisach wydanych na podstawie
art. 20 ust. 2 ustawy z dnia 14 marca 1985 r. o Panstwowej Inspekcji Sanitarnej, komendanta
wojskowego osrodka medycyny prewencyjnej albo inspektora wojskowego o$rodka medycyny

prewencyjnej.
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Zalacznik nr 8

(miejscowose)

DECYZJA Nr ...

o braku podstaw do stwierdzenia choroby zawodowej

Na podstawie art. 104 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks postgpowania administracyjnego
(Dz.U. z 2000 r. Nr 98, poz. 1071, z pézn. zm.) i art. 5 pkt 4a ustawy z dnia 14 marca 1985 r.
o Panstwowej Inspekcji Sanitarnej (Dz. U. z 2011 r. Nr 212, poz. 1263 oraz z 2012 r. poz. 460) po

rozpatrzeniu zgloszenia podejrzenia choroby zawodowej

PANA/P AN caaeaeeeeeeeeeeeeeieeieeeiieceerressssssssssssessseseseeeeesesesssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssssesssssssssssssnnane

nie stwierdzam choroby zawodowej
(pelna nazwa choroby, w stosunku do ktorej prowadzono poStePOWANIC) .......vveveereiriiriniiieneareneennn,
Wymienionej W poz. ............... wykazu chorob zawodowych okreslonego w przepisach w sprawie chordb

zawodowych, wydanych na podstawie art. 237 § 1 pkt 3-6 i § 1' ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r.
— Kodeks pracy.
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UZASADNIENIE

Na podstawie orzeczenia lekarskiego nr ..................... o braku podstaw do rozpoznania choroby

zawodowej, wystawionego przez (nazwa jednostki OrzeCzniCze]) .......ovvueerinrerieriiriiriieeieeieaaineneann

urodzonego (-¢j) (migjsce i data UrodZenia) .........c.oeiiiniiriitit it ,
ZAMICSZKATEZO  (-€]) W ieiieiiciieee ettt ettt ettt et et b ettt e et e etbeerteetbeeteenbeenbaraentes ,
numer ewidencyjny PESEL, 0 ile POSI&da ....cccoiooiiiiiiiiiiee et

zatrudnionego (-¢j) (Nazwa i adres PraCodaAWCY) .....veuiertet ettt ettt eeeae e

(podpis i piecze¢ okragta panstwowego

. . *)
inspektora sanitarnego)

Pouczenie:

Od decyzji wydanej w I instancji przez panstwowego powiatowego albo panstwowego granicznego
inspektora sanitarnego przystuguje odwotanie do panstwowego wojewodzkiego inspektora sanitarnego.
Od decyzji wydanej w I instancji przez panstwowego wojewodzkiego inspektora sanitarnego przystuguje
odwotanie do Gtownego Inspektora Sanitarnego.

Od decyzji wydanej w [ instancji przez panstwowego inspektora sanitarnego, o ktérym mowa
w przepisach wydanych na podstawie art. 20 ust. 2 ustawy z dnia 14 marca 1985 r. o Panstwowej
Inspekcji Sanitarnej, przystuguje odwotanie do Glownego Inspektora Sanitarnego, o ktérym mowa w tych

przepisach.
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Od decyzji wydanej w I instancji przez komendanta wojskowego osrodka medycyny prewencyjnej albo
inspektora wojskowego osrodka medycyny prewencyjnej przystuguje odwotanie do Gléwnego Inspektora
Sanitarnego Wojska Polskiego.

Odwotanie sktada si¢ odpowiednio za posrednictwem panstwowego powiatowego inspektora sanitarnego,
panstwowego granicznego inspektora sanitarnego, panstwowego wojewddzkiego inspektora sanitarnego,
panstwowego inspektora sanitarnego, o ktorym mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 20 ust. 2
ustawy z dnia 14 marca 1985 r. o Panstwowej Inspekcji Sanitarnej, komendanta wojskowego o$rodka
medycyny prewencyjnej albo inspektora wojskowego osrodka medycyny prewencyjnej, ktory wydat

decyzjg, w terminie 14 dni od dnia jej otrzymania.

Otrzymuja:

1) pracownik lub byly pracownik;

2) pracodawca lub pracodawcy zatrudniajacy pracownika w warunkach, ktéore mogly spowodowaé
skutki zdrowotne uzasadniajace postgpowanie w sprawie rozpoznania i stwierdzenia choroby
zawodowej;

3) jednostka orzecznicza zatrudniajaca lekarza, ktory wydat orzeczenie lekarskie;

4) wlasciwy okregowy inspektor pracy.

" Przez panstwowego inspektora sanitarnego nalezy rozumieé¢ panstwowego powiatowego inspektora
sanitarnego, panstwowego granicznego inspektora sanitarnego, panstwowego wojewodzkiego inspektora
sanitarnego, panstwowego inspektora sanitarnego, o ktorym mowa w przepisach wydanych na podstawie
art. 20 ust. 2 ustawy z dnia 14 marca 1985 r. o Panstwowej Inspekcji Sanitarnej, komendanta wojskowego

osrodka medycyny prewencyjnej albo inspektora wojskowego osrodka medycyny prewencyjne;.
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Zalacznik nr 9
WZOR
Przed wypelnieniem przeczytac objasnienia na odwrocie.
Nazwa i adres nadawcy: KARTA STWIERDZENIA Adresat (-ci):
CHOROBY ZAWODOWEJ
Numer identyfikacyjny REGON pracodawcy: Nr decyzji ° stwierdzeniu choroby
zawodowej:
NIE WYPELNIAC
L e 2. e K SR
(imig i nazwisko chorego) (pte) (data urodzenia) ‘ | | |
A ettt S s
(adres chorego) (nr PESEL, o ile posiada) | 5. | | | | ‘ | | | | | |
B ekttt
(nazwa pracodawcy, u ktérego powstata choroba zawodowa pracownika) 7. | | | | |
e ettt nn 7a. I:l tak I:l nie
(or klasyfikacji PKD) zatrudnienie na podstawie stosunku pracy | 7a. I:l 7b. I:l
7otk || mie | | rok ikwidacji ..o
czy aktualnie zaktad pracy funkcjonuje 8.
B et [ s
(adres pracodawcy) (wojewodztwo) 9. | | | | ‘
D ettt
(zawdd, stanowisko pracy, rodzaj wykonywanych czynnosci)
11 o, | ] ]
(gtowny czynnik, ktory wywotat chorobg zawodowa)
L0, e 0o [ | ]
(liczba lat i kalendarzowy okres (kalendarzowe okresy) narazenia na ten czynnik)
LOD. e oo [ ] ]
(pozostate czynniki, ktore miaty udziat w powstaniu choroby zawodowej)
L [ ]
(zawod i miejsce pracy osoby przeprowadzajacej oceng warunkow pracy)
R 2 [ ]
(data oceny warunkow pracy)
T NI
(petna nazwa choroby zawodowej)
................................................................................................................................................................. w [ ]
(nr pozycji w wykazie choréb zawodowych)
L. s LISt e
(nazwa jednostki orzeczniczej, ktora rozpoznata chorobg)  (data rozpoznania choroby zawodowej)
L6, e L7+ e

(w przypadku posmiertnego rozpoznania choroby (data decyzji o stwierdzeniu choroby
poda¢ datg zgonu chorego) zawodowej)

(data, podpis i pieczg¢ nadawcy)
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OBJASNIENIA
do wypelniania karty stwierdzenia choroby zawodowej

Uwagi ogdlne:

1. Formularz karty stwierdzenia choroby zawodowej nalezy wypeti¢ pismem komputerowym.

2. W polu oznaczonym ,,Nazwa i adres nadawcy:” nalezy wpisa¢ odpowiednio: panstwowego powiatowego inspektora
sanitarnego, panstwowego granicznego inspektora sanitarnego, panstwowego wojewddzkiego inspektora sanitarnego,
panstwowego inspektora sanitarnego, o ktorym mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 20 ust. 2 ustawy z dnia
14 marca 1985 r. o Panstwowej Inspekcji Sanitarnej (Dz. U. z 2011 r. Nr 212, poz. 1263 oraz z 2012 r. poz. 460),
komendanta wojskowego osrodka medycyny prewencyjnej, inspektora wojskowego osrodka medycyny prewencyjnej,
Gltownego Inspektora Sanitarnego, Gtéwnego Inspektora Sanitarnego, o ktorym mowa w przepisach wydanych
na podstawie art. 20 ust. 2 ustawy z dnia 14 marca 1985 r. o Panstwowej Inspekcji Sanitarnej, albo Glownego
Inspektora Sanitarnego Wojska Polskiego.

3. W polu oznaczonym ,,Adresat(-ci):” nalezy wpisa¢ Instytut Medycyny Pracy im. prof. dr. med. Jerzego Nofera,
ul. $w.Teresy 8, 91-348 L.odz. Natomiast w przypadku gdy karte przesyla organ wydajacy decyzje o stwierdzeniu
choroby zawodowej w postgpowaniu odwoltawczym nalezy wpisaé takze organ wydajacy t¢ decyzjg w I instancji.

4. Wypehione druki powinny by¢ przesytane w dwoch kopertach — wewngtrznej zaklejonej z dopiskiem ,,zastrzezone”
oraz zewngtrznej odpowiednio zaadresowane;.

5. W polu oznaczonym ,,Numer identyfikacyjny REGON pracodawcy:” nalezy wpisa¢ dziewigciocyfrowy identyfikator
REGON pracodawcy. W przypadku gdy chorobg stwierdzono u rolnika indywidualnego, nalezy w tym polu wpisaé
»rolnik indywidualny”.

6. W polu oznaczonym ,,Nr decyzji o stwierdzeniu choroby zawodowej:” nalezy wpisa¢ kolejny numer wydanej decyzji
o stwierdzeniu choroby zawodowej w danym roku kalendarzowym.

Uwagi szczegolowe:

pkt 2 Whisa¢ kod — M (mgzczyzna) lub K (kobieta).

pkt 6 Whpisa¢ pelna nazwe pracodawcy (nie stosowac skrotow), w ktdrego zakltadzie stwierdzono chorobe
zawodowa.

pkt 7 Whisa¢ czterocyfrowy symbol klasyfikacji dziatalnosci wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci, nadany
pracodawcy przez wlasciwy urzad statystyczny.

pkt 7a Wiasciwa odpowiedz nalezy zaznaczy¢ znakiem X; przez osoby zatrudnione rozumie si¢ osoby

wykonujace pracg na podstawie umowy o pracg, powotania, mianowania lub wyboru; pozostate osoby to
pracodawcy i pracujacy na wiasny rachunek — wihasciciele 1 wspotwiasciciele, osoby wykonujace prace
naktadcza, agenci, cztonkowie spotek produkcji rolniczej, duchowni (definicja wedtug GUS).

pkt 9 Wpisa¢ zawodd 1 stanowisko pracy chorego, na ktorym wystepujace czynniki szkodliwe wywotaty
stwierdzona chorobg¢ zawodowa, Iub poda¢ rodzaj pracy i sposoéb jej wykonywania, jezeli byly one
powodem powstania choroby zawodowe;.

pkt 10-10b W przypadku kilku czynnikéw nalezy poda¢ nazwg glownego wraz z okresami narazenia, np. tlenek
wegla, 1 dzien (1992 r.), lub pyt wegla kamiennego o zawartosci SiO, — 5%, okresy narazenia: 1968—1976,
1980-1991; pozostate czynniki, ktéore wywotaty chorobg zawodowa, nalezy tylko wymieni¢; nazwy
czynnika(-6w) nalezy poda¢ zgodnie z obowiazujacym nazewnictwem okreslonym w przepisach
wydanych na podstawie art. 228 § 3 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 1998 r.
Nr 21, poz. 94, z p6zn. zm.); nie uzywacé ogdlnikowych okreslen typu ,,farby”, ,rozpuszczalniki”, ,,pyty”
1tp.

pkt 11112  Oceng warunkéw pracy przeprowadza si¢ po zgloszeniu podejrzenia choroby zawodowej; wpisa¢ zawod
i miejsce pracy osoby, ktora przeprowadzata oceng warunkéw pracy w zaktadzie, np. instruktor higieny
PSSE, lekarz medycyny pracy, mgr inz. WSSE itp., oraz datg¢ przeprowadzenia tej oceny; w przypadku
nieprzeprowadzenia oceny nalezy wpisac ,,oceny warunkow pracy nie przeprowadzono”.

pkt 13 Wpisa¢ pelna nazwe stwierdzonej choroby zawodowej, uwzgledniajac jej postaé Iub stopien
zaawansowania; nie uzywac¢ ogolnikowych okreslen typu ,,choroba skory”, ,.choroba narzadu glosu”,
,choroba nowotworowa” itp.; wpisa¢ numer choroby wedlug obowiazujacego wykazu chordb
zawodowych.
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Zalacznik nr 10

WzOR

Przed wypelnieniem przeczytaé objasnienia na odwrocie. Wystaé bez pisma przewodniego.

Nazwa i adres pracodawcy, u ktorego ZAWIADOMIENIE O SKUTKACH | Adresaci:
powstata choroba zawodowa pracownika: CHOROBY ZAWODOWEJ

Nr decyzji o stwierdzeniu choroby

zawodowej
Numer identyfikacyjny REGON Wojewodztwo:
pracodawcy:
Data decyzji o stwierdzeniu choroby
zawodowej:
NIE WYPELNIAC
L s 2. e 3
(imig i nazwisko chorego) (pte) (data urodzenia)
A bbbt h b bbbttt eb et
(adres chorego)
S o [T T T |

(petne rozpoznanie choroby zawodowe;j)
S5a. Pozycja w wykazie chorob zawodoWyCh .........ccceveviieeiiiieniieieiececece e

6. Orzeczono czasowa niezdolnos¢ do pracy 4.
NIE/TAK* na ile dni ..............
7. Orzeczono czasowe ograniczenie zdolnosci do pracy (czasowo przeniesiono na

inne stanowisko pracy)

NIE/TAK* na ile dni .............
8. Stwierdzono staty lub dlugotrwaly uszczerbek na zdrowiu
NIE/TAK* w wysoko§ci............... %
8a. Wyptacono jednorazowe odszkodowanie
NIE/TAK* W WySOKOSCi ......ovorrerren

8b. Przyznano $wiadczenia wyrownawcze z tytutu stalego lub dlugotrwatego
uszczerbku na zdrowiu spowodowanego choroba zawodowa

NIE/TAK*
9. Przyznano rente z tytulu cze$ciowej/catkowitej” niezdolnosci do pracy
spowodowanej skutkami choroby zawodowej

NIE/TAK*
9a. Przyznano rentg szkoleniowa
NIE/TAK* na okres ........cccoee.... miesigcy
9b. Przyznano rentg okresowa
NIE/TAK* na okres .........c.cccoo....... miesigcy

9c. Przyznano rentg stata
NIE/TAK*
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10. Stwierdzenie choroby zawodowej dotyczy emeryta
NIE/TAK*

(data) (podpis pracodawcy lub osoby
upowaznionej przez pracodawcg)

*) Niepotrzebne skresli¢.

OBJASNIENIA
do wypelniania zawiadomienia o skutkach choroby zawodowe;j

Uwagi ogolne:

1. Zawiadomienie wypeia pracodawca zatrudniajacy pracownika, u ktoérego stwierdzono chorobg zawodowa po jego
przystapieniu do pracy lub po przyznaniu renty z tytutu niezdolnosci do pracy.
Formularz zawiadomienia nalezy wypehi¢ pismem komputerowym.
nalezy wpisa¢ Instytut Medycyny Pracy im. prof. dr. med. Jerzego Nofera
w Lodzi, ul. $w. Teresy 8, 91-348 L.6dz, oraz nazwg i adres odpowiednio: panstwowego powiatowego inspektora

il

3. W polu oznaczonym ,,Adresaci:’

sanitarnego, panstwowego granicznego inspektora sanitarnego, panstwowego wojewodzkiego inspektora
sanitarnego, panstwowego inspektora sanitarnego, o ktorym mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 20
ust. 2 ustawy z dnia 14 marca 1985 r. o Panstwowej Inspekcji Sanitarnej (Dz. U. z2011 r. Nr 212, poz. 1263 oraz
z 2012 r. poz. 460), komendanta wojskowego osrodka medycyny prewencyjnej albo inspektora wojskowego
osrodka medycyny prewencyjnej, ktory wydat decyzj¢ o stwierdzeniu choroby zawodowej w I instancji.

4. Pracodawca nie wypehia prawego marginesu zawiadomienia; jest to miejsce na kod i w zwiazku z tym nie nalezy
dokonywac¢ na marginesie zadnych zapisow.

5. W polu oznaczonym ,Numer identyfikacyjny REGON pracodawcy:” nalezy wpisa¢ dziewigciocyfrowy numer
identyfikacyjny REGON pracodawcy.

6. W polu oznaczonym ,Nr decyzji o stwierdzeniu choroby zawodowej” nalezy wpisa¢ kolejny numer decyzji
o stwierdzeniu choroby zawodowej w danym roku kalendarzowym.

7. W polu oznaczonym ,,Wojewddztwo:” nalezy wpisa¢ nazwe wojewodztwa, na ktdrego terenie powstata choroba
zawodowa.

bl

8. W polu oznaczonym ,,Data decyzji o stwierdzeniu choroby zawodowej:” nalezy wpisa¢ date wydania decyzji

o stwierdzeniu choroby zawodowe;.
Uwagi szczegélowe:

pkt 2 Whpisa¢ kod — M (mgzczyzna) lub K (kobieta).

pkt5 Whisaé pele rozpoznanie choroby zawodowej zgodnie z brzmieniem podanym w decyzji o stwierdzeniu
choroby zawodowe;.
pkt 8 Whisa¢ procent uszczerbku na zdrowiu orzeczony przez lekarza orzecznika ZUS.



