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Opracowano na
podstawie:  t.j.
Dz. U. z 2013 r.

USTAWA poz. 499, z 2014

. . r. poz. 504, 1031,

z dnia 23 listopada 2002 r. 1081, z 2015 r.
poz. 1066, 1167,

o Sadzie NajwyZszym 1240, 1348, z

2016 r. poz. 178.

Rozdziat 1
Przepisy ogolne

Art. 1. Sad Najwyzszy jest organem wtadzy sagdowniczej, powotanym do:

1) sprawowania wymiaru sprawiedliwosci przez:

a) zapewnienie w ramach nadzoru zgodnos$ci z prawem oraz jednolitosci
orzecznictwa sagdow powszechnych i wojskowych przez rozpoznawanie
kasacji oraz innych §rodkéw odwotawczych,

b) podejmowanie uchwat rozstrzygajacych zagadnienia prawne,

C) rozstrzyganie innych spraw okreslonych w ustawach;

2) rozpoznawania protestow wyborczych oraz stwierdzania waznosci wyborow do
Seyjmu 1 Senatu oraz wyboru Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej, a takze
waznosci referendum ogolnokrajowego i referendum konstytucyjnego;

2a) rozpoznawania protestbw wyborczych w wyborach do Parlamentu
Europejskiego;

3) opiniowania projektéw ustaw i innych aktow normatywnych, na podstawie
ktorych orzekaja i funkcjonuja sady, a takze innych ustaw w zakresie, w ktérym
uzna to za celowe;

4)  wykonywania innych czynno$ci okre§lonych w ustawach.
Art. 2. Sad Najwyzszy ma siedzib¢ w Warszawie.

Art. 3. § 1. Sad Najwyzszy dzieli si¢ na Izby:
1) Cywilna;
2) Karng;
3) Pracy, Ubezpieczen Spotecznych i Spraw Publicznych;
4)  Wojskowas.
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8 2. Wewnetrzng organizacj¢ Sadu Najwyzszego, szczegdtowy podziatl spraw
miedzy izby oraz zasady wewngtrznego postepowania okresla regulamin Sadu
Najwyzszego, uchwalony przez Zgromadzenie Ogdlne Sedziow Sadu Najwyzszego.

8 3. Regulamin Sadu Najwyzszego podlega ogloszeniu w Dzienniku

Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej ,,Monitor Polski”.

Art. 4. § 1. Pierwszy Prezes Sadu Najwyzszego corocznie sktada Prezydentowi
Rzeczypospolitej Polskiej oraz Krajowej Radzie Sadownictwa informacje o
dziatalnosci Sadu Najwyzszego oraz o wynikajacych z niej istotnych problemach.

8 2. Informacj¢, o ktorej mowa w § 1, Pierwszy Prezes Sadu Najwyzszego
sktada réwniez Sejmowi 1 Senatowi. Glosowania w sprawie informacji nie

przeprowadza sig.

Art. 5. Pierwszy Prezes Sadu Najwyzszego przedstawia wlasciwym organom
uwagi o stwierdzonych nieprawidlowo$ciach lub lukach w prawie, ktérych usunigcie
jest niezbedne dla zapewnienia spdjnosci systemu prawnego Rzeczypospolitej

Polskiej.

Art. 6. § 1. Projekt dochodow i wydatkow Sadu Najwyzszego, w brzmieniu
uchwalonym przez Kolegium Sadu Najwyzszego, minister wilasciwy do spraw
finanséw publicznych wtacza do projektu budzetu panstwa.

82. W zakresie wykonywania budzetu Sadu Najwyzszego Pierwszemu
Prezesowi Sadu Najwyzszego przystluguja uprawnienia ministra wtasciwego do

spraw finansow publicznych.

Art. 7. § 1. Sad Najwyzszy wydaje zbior swoich orzeczen.
8 2. Nazwa ,,Orzecznictwo Sadu Najwyzszego” z oznaczeniem odpowiedniej

izby podlega ochronie prawnej.

Art. 8. § 1. W sprawach nieuregulowanych w ustawie stosuje si¢ odpowiednio
przepisy ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. — Prawo o ustroju sagdéw powszechnych (Dz.
U. z 2013 r. poz. 427).

82. W sprawach nieuregulowanych w ustawie do pracownikow Sadu
Najwyzszego niebedacych sedziami stosuje si¢ odpowiednio przepisy ustawy z dnia
16 wrzesnia 1982 r. o pracownikach urzedow panstwowych (Dz. U. z 2013 r. poz.
269), a w sprawach nieuregulowanych takze w tej ustawie — przepisy ustawy —

Kodeks pracy.
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Rozdziat 2
Organy Sadu Najwyzszego

Art. 9. Organami Sadu Najwyzszego sa: Pierwszy Prezes Sadu Najwyzszego,
Prezes Sadu Najwyzszego, Zgromadzenie Ogodlne Sedziow Sadu Najwyzszego,

zgromadzenie sedziow izby Sadu Najwyzszego i Kolegium Sagdu Najwyzszego.

Art. 10. Pierwszy Prezes Sadu Najwyzszego jest powotywany przez Prezydenta
Rzeczypospolitej Polskiej na szeScioletnia kadencje sposrod sedzidow Sadu

Najwyzszego w stanie czynnym.

Art. 11. § 1. Pierwszy Prezes Sadu Najwyzszego kieruje pracami i reprezentuje
Sad Najwyzszy oraz wykonuje czynno$ci okreslone ustawa, regulaminem 1 innymi
aktami normatywnymi.

8 2. Pierwszy  Prezes Sadu  Najwyzszego powotuje 1  odwotuje
przewodniczacych wydziatow w izbach na wniosek Prezesa Sadu Najwyzszego.

8 3. Pierwszy Prezes Sadu Najwyzszego przedstawia Zgromadzeniu Ogolnemu
Sedziow Sadu Najwyzszego projekt informacji, o ktérej mowa w art. 4 § 1.

8 4. W czasie nieobecnosci Pierwszego Prezesa Sadu Najwyzszego zastepuje
go wyznaczony przez niego Prezes Sadu Najwyzszego, a w wypadku niemoznos$ci

wyznaczenia — Prezes Sagdu Najwyzszego najstarszy stuzba na stanowisku s¢dziego.

Art. 12. W postgpowaniu przed Trybunatem Konstytucyjnym Sad Najwyzszy
moze reprezentowaé Pierwszy Prezes Sadu Najwyzszego lub wyznaczona przez

niego osoba.

Art. 13. § 1. Prezes Sadu Najwyzszego jest zastepcg Pierwszego Prezesa Sadu
Najwyzszego 1 kieruje pracg poszczegolnej izby.

8 2. Prezesa Sadu Najwyzszego powotuje na pigcioletnig kadencjg sposrod
sedziéw Sadu Najwyzszego w stanie czynnym i odwotuje, na wniosek Pierwszego
Prezesa Sadu Najwyzszego, Prezydent Rzeczypospolitej Polskie;.

8 3. Prezes Sadu Najwyzszego moze by¢ powotany najwyzej na dwie kadencje.

Art. 14, Samorzad stanowia wszyscy sedziowie Sadu Najwyzszego w stanie
czynnym. W sklad samorzadu nie wchodza sedziowie delegowani do pelnienia

czynnosci sedziowskich w Sadzie Najwyzszym.
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Art. 15. Organami samorzadu s3: Zgromadzenie Ogoélne Sedziow Sadu
Najwyzszego, zgromadzenie sedziow izby Sadu Najwyzszego oraz Kolegium Sadu

Najwyzszego.

Art.16.§ 1. Do kompetencji Zgromadzenia Ogolnego Sedziéw Sadu
Najwyzszego nalezy:

1) uchwalanie regulaminéw wyboréow kandydatow na stanowisko sedziego Sadu
Najwyzszego, Pierwszego Prezesa Sadu Najwyzszego oraz cztonkoéw Krajowej
Rady Sadownictwa;

2) dokonywanie wyboru kandydatow na stanowisko sedziego Sadu Najwyzszego;

3) dokonywanie wyboru dwoch kandydatéw na stanowisko Pierwszego Prezesa
Sadu Najwyzszego 1 przedstawianie ich Prezydentowi Rzeczypospolitej
Polskiej;

4)  dokonywanie wyboru dwoch cztonkéw Krajowej Rady Sadownictwa;

5) rozpatrywanie i przyjmowanie projektu informacji Pierwszego Prezesa Sadu
Najwyzszego o dziatalnosci Sadu Najwyzszego oraz o istotnych problemach
wynikajacych z biezacego orzecznictwa;

6) podejmowanie uchwat w innych waznych sprawach dotyczacych Sadu
Najwyzszego;

7) rozpatrywanie innych spraw z inicjatywy Pierwszego Prezesa Sadu
Najwyzszego, Prezesow Sadu Najwyzszego, Kolegium Sadu Najwyzszego lub
co najmniej dziesigciu sedzidow Sadu Najwyzszego.

8 2. Zgromadzeniu Ogo6lnemu Sedziéow Sadu Najwyzszego przewodniczy
Pierwszy Prezes Sadu Najwyzszego.

8 3. Do podjecia uchwaty Zgromadzenia Ogdlnego Sedziow Sadu Najwyzszego
wymagana jest obecno$¢ co najmniej 2/3 sedziow kazdej z izb. Uchwaty zapadaja
zwykla wigkszoscig gloséw. Glosowanie jest tajne w sprawach, o ktorych mowa w §
1 pkt 2-4, a ponadto, jezeli zadanie takie zglosi chociazby jeden z obecnych

cztonkow Zgromadzenia.

Art. 17. Do wzigcia udzialu w Zgromadzeniu Ogdlnym Sedziéw Sadu
Najwyzszego zwolywanym w celu przedstawienia informacji o dziatalnosci Sadu

Najwyzszego oraz problemach wynikajacych z jego orzecznictwa Pierwszy Prezes
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Sadu Najwyzszego zaprasza Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej oraz

przedstawicieli innych organow wtadzy publiczne;.

Art. 18. § 1. Do kompetencji zgromadzenia sedziow izby Sadu Najwyzszego
nalezy:

1) omawianie corocznego projektu informacji o dziatalnoSci izby i istotnych
problemach wynikajacych z orzecznictwa izby oraz przyjmowanie tej
informac;ji;

2) opiniowanie kandydatow na stanowisko sedziego Sadu Najwyzszego;

3) opiniowanie kandydata na Prezesa Sadu Najwyzszego przedstawionego przez
Pierwszego Prezesa Sadu Najwyzszego;

4) opiniowanie kandydatow na stanowiska przewodniczacych wydziatow
przedstawionych przez Prezesa Sadu Najwyzszego;

5)  wybor dwoch cztonkéw oraz zastepey cztonka Kolegium Sadu Najwyzszego;

6) rozpatrywanie innych probleméw dotyczacych funkcjonowania izby.

§ 2. Zgromadzeniu sedziow izby Sadu Najwyzszego przewodniczy Prezes Sadu

Najwyzszego kierujacy praca danej izby.

8 3. Przepis art. 16 § 3 stosuje si¢ odpowiednio, z tym ze glosowanie jest tajne

w sprawach, o ktorych mowa w 8 1 pkt 2-5.

Art. 19. § 1. Kolegium Sadu Najwyzszego tworza: Pierwszy Prezes Sadu
Najwyzszego, Prezesi Sadu Najwyzszego oraz sedziowie wybrani przez
zgromadzenia s¢dzidw izby Sadu Najwyzszego na okres trzech lat.

8§ 2. Przewodniczacym Kolegium Sadu Najwyzszego jest Pierwszy Prezes Sadu
Najwyzszego.

8 3. Uchwaly Kolegium Sadu Najwyzszego zapadaja zwykla wickszosciag
glosdw w obecnosci co najmniej 2/3 cztonkéw Kolegium. W razie rownosci gtoséw

przewaza glos przewodniczacego.

Art. 20. § 1. Kolegium Sadu Najwyzszego przygotowuje stanowisko w
sprawach zwigzanych z dziatalno$cia Sadu Najwyzszego oraz wspotdziata z
Pierwszym Prezesem Sadu Najwyzszego w zapewnieniu prawidtowego
funkcjonowania Sagdu Najwyzszego.

8§ 2. Do kompetencji Kolegium Sadu Najwyzszego nalezy w szczegdlnos$ci:

1) ustalanie podziatu czynnosci w Sadzie Najwyzszym;
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2)

3)

4)
5)

6)
7)

podejmowanie decyzji dotyczacych wewnetrznej struktury organizacyjnej Sadu
Najwyzszego;

opiniowanie projektow regulaminéw, o ktérych mowa w art. 38§ 2 iart. 16 81
pkt 1, oraz zarzadzen Pierwszego Prezesa Sadu Najwyzszego w sprawie
organizacji 1 zakresu dziatania sekretariatow sgdowych oraz innych jednostek
administracyjnych w Sadzie Najwyzszym,;

opiniowanie kandydatow na Prezesow Sadu Najwyzszego;

opiniowanie kandydatdbw na stanowiska kierownicze w jednostkach
administracyjnych, o ktérych mowa w pkt 3;

uchwalanie regulaminu losowania, o ktérym mowa w art. 53 § 3;

uchwalanie regulaminéw organizacyjnych Kancelarii Pierwszego Prezesa Sadu

Najwyzszego oraz Biura Studiow i1 Analiz Sadu Najwyzszego.

Rozdziat 3

Nawiazanie, zmiana i ustanie stosunku stuzbowego sedziego Sadu Najwyzszego

Art. 21. Do peienia urzedu na stanowisku se¢dziego Sadu Najwyzszego

powotuje Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej na wniosek Krajowej Rady

Sadownictwa.

Art. 22. § 1. Do pehienia urzgdu na stanowisku sedziego Sadu Najwyzszego

moze by¢ powotany ten, kto:

1)
2)
3)

4)
5)
6)

ma obywatelstwo polskie i korzysta z peini praw cywilnych i publicznych;

jest nieskazitelnego charakteru;

ukonczyt wyzsze studia prawnicze w Polsce 1 uzyskat tytul magistra lub
zagraniczne uznane w Polsce;

wyrdznia si¢ wysokim poziomem wiedzy prawniczej;

jest zdolny, ze wzgledu na stan zdrowia, do petlnienia obowigzkoéw sedziego;
ma co najmniej dziesigcioletni staz pracy na stanowisku sedziego, prokuratora,
prezesa, wiceprezesa, starszego radcy lub radcy Prokuratorii Generalnej Skarbu
Panstwa albo wykonywania w Polsce zawodu adwokata, radcy prawnego lub
notariusza.

8 2. Wymagania, o ktérych mowa w § 1 pkt 6, nie dotycza osoby, ktora

pracowata w polskiej szkole wyzszej, w Polskiej Akademii Nauk, w instytucie
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naukowo-badawczym lub innej placowce naukowej, majgc tytul naukowy profesora

albo stopien naukowy doktora habilitowanego nauk prawnych.

Art. 23. Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej, na wniosek Zgromadzenia
Ogodlnego Sedziéw Sadu Najwyzszego, ustala, w drodze rozporzadzenia, liczbe
stanowisk sedziowskich w Sadzie Najwyzszym, w tym liczbe Prezesow Sadu

Najwyzszego.

Art. 24. § 1. Pierwszy Prezes Sadu Najwyzszego obwieszcza w Dzienniku
Urzgdowym Rzeczypospolitej Polskiej ,,Monitor Polski” o liczbie, przewidzianych
do objecia, stanowisk sedziego Sadu Najwyzszego. Liczbe tych stanowisk ustala
Kolegium Sadu Najwyzszego.

8 2. Kazdy, kto spelnia warunki do objecia stanowiska sedziego Sadu
Najwyzszego, moze zglosi¢ swoja kandydatur¢ w ciggu miesigca od obwieszczenia,
0 ktérym mowa w § 1.

8 3. Kandydature zglasza si¢ Pierwszemu Prezesowi Sadu Najwyzszego przez
ztozenie karty zgloszenia kandydata na wolne stanowisko sedziego Sadu
Najwyzszego oraz dotacza si¢ do niej — z wyjatkiem gdy kandydatem jest s¢dzia lub
prokurator — informacj¢ z Krajowego Rejestru Karnego dotyczacg osoby kandydata i
zaswiadczenie stwierdzajace, ze jest zdolny, ze wzgledu na stan zdrowia, do
pelnienia obowigzkoéw sedziego.

8 4. Pierwszy Prezes Sadu Najwyzszego, po stwierdzeniu spelnienia warunkow
przez kandydata, przedstawia jego kandydatur¢ wraz z oceng kwalifikacji wtasciwej
izbie Sadu Najwyzszego.

8 5. Pierwszy Prezes Sgdu Najwyzszego ustala termin Zgromadzenia Ogolnego
Sedziow Sadu Najwyzszego, na ktorym bedzie prezentowana kandydatura. Jezeli na
wolne stanowisko sedziowskie zostanie zgloszona wigcej niz jedna kandydatura,
rozpatrzenie wszystkich kandydatur odbywa si¢ na tym samym posiedzeniu
Zgromadzenia.

8 6. Wyniki glosowania Zgromadzenia Ogolnego Sedziow Sadu Najwyzszego o
wyborze, nie wigcej niz dwoch, kandydatéw na wolne stanowisko sedziowskie,

Pierwszy Prezes Sadu Najwyzszego przekazuje Krajowej Radzie Sadownictwa.

Art. 25. Osoby pozostajace ze sobg w stosunku pokrewienstwa do drugiego

stopnia lub powinowactwa pierwszego stopnia oraz malzonkowie nie moga byc¢
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sedziami Sadu Najwyzszego w tej samej izbie, bra¢ udziatu w jednym skladzie

orzekajacym ani tez bezposrednio podlegac sobie stuzbowo.

Art. 26. § 1. Stosunek stuzbowy sedziego Sadu Najwyzszego nawigzuje si¢ po
dorgczeniu mu aktu powotania.

8 2. S¢dzia powinien zgtosi¢ si¢ w celu objecia stanowiska w ciggu czternastu
dni od dnia otrzymania aktu powotania.

83. W razie nicusprawiedliwionego nicobjecia stanowiska w terminie
okreslonym w § 2, powotanie traci moc; okoliczno$¢ t¢ stwierdza Pierwszy Prezes

Sadu Najwyzszego.

Art. 27.§ 1. Przy powolaniu sedzia Sadu Najwyzszego sktada §lubowanie
wobec Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej wedtug nastepujacej roty:

,Slubuje uroczyscie jako sedzia Sadu Najwyzszego stuzyé wiernie
Rzeczypospolitej Polskiej, sta¢ na strazy prawa, obowigzki sedziego
wypetia¢ sumiennie, sprawiedliwo$¢ wymierza¢ zgodnie z przepisami
prawa, bezstronnie wedtug mego sumienia, dochowa¢ tajemnicy prawnie
chronionej, a w postgpowaniu kierowa¢ si¢ zasadami godnosci i
uczciwosci”’; sktadajacy slubowanie moze doda¢ na koncu zwrot: ,,Tak mi
dopomoz Bog™.

8 2. Odmowa zlozenia $lubowania jest rOwnoznaczna ze zrzeczeniem si¢

stanowiska sedziego Sadu Najwyzszego.

Art. 28. § 1. Sedzia obejmuje stanowisko w izbie Sadu Najwyzszego, ktoéra
zostala wskazana przez Zgromadzenie Ogolne Sedziow Sadu Najwyzszego.

8 2. Liczba sedziow Sadu Najwyzszego w Izbie Wojskowej, ktorzy na
stanowiskach, o ktorych mowa w art. 22 § 1 pkt 6 1 § 2, nie pehili zawodowej stuzby
wojskowej, nie moze przekraczac¢ potowy liczby sedziéw tej Izby.

8 3. S¢dzia, za jego zgoda, moze zosta¢ przeniesiony przez Pierwszego Prezesa
Sadu Najwyzszego na stanowisko w innej izbie za zgoda zgromadzenia s¢dzidw tej
izby.

84.Sedzia moze by¢ wyznaczony przez Pierwszego Prezesa Sadu
Najwyzszego do wzigcia udzialu w rozpoznaniu okreslonej sprawy w innej izbie oraz

za zgoda sedziego do orzekania na czas okreSlony w innej izbie. Wyznaczenie
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sedziego do orzekania w innej izbie, bez jego zgody, moze nastapi¢ na okres nie

dtuzszy niz 6 miesigcy w roku.

Art. 29. § 1. Stosunek stuzbowy sedziego Sadu Najwyzszego wygasa w razie:
1)  $mierci;
2)  zrzeczenia si¢ urzedu lub statusu se¢dziego w stanie spoczynku;
3) prawomocnego orzeczenia przez sad $rodka karnego w postaci pozbawienia

praw publicznych lub zakazu zajmowania stanowiska sedziego;
4) prawomocnego orzeczenia sadu dyscyplinarnego o ztozeniu sedziego z urzedu,
5) utraty obywatelstwa polskiego.

8§ 2. Date wygasniecia stosunku stuzbowego w przypadkach, o ktérych mowa w
§ 1 pkt 2, okresla Pierwszy Prezes Sadu Najwyzszego. Data ta nie moze byc¢
poOzniejsza niz trzy miesigce od dnia pisemnego zlozenia o§wiadczenia o zrzeczeniu
si¢ urzedu lub statusu s¢dziego w stanie spoczynku. O zrzeczeniu si¢ urzedu przez
sedziego Pierwszy Prezes Sadu Najwyzszego zawiadamia Krajowa Rade
Sadownictwa i Prezydenta Rzeczypospolitej Polskie;j.

8 3. Sedzia Sadu Najwyzszego, ktory zrzekt si¢ urzedu lub statusu sedziego w
stanie spoczynku, ma prawo uzyska¢ wpis na liste adwokatow lub radcéw prawnych
bez ograniczen przewidzianych w przepisach o adwokaturze i o radcach prawnych w

stosunku do innych s¢dziow.

Art. 30. § 1. Sedzia Sadu Najwyzszego przechodzi w stan spoczynku z dniem
ukonczenia 70. roku zycia, chyba ze nie pdzniej niz na sze$¢ miesiecy przed
ukonczeniem tego wieku oswiadczy Pierwszemu Prezesowi Sadu Najwyzszego wole
dalszego zajmowania stanowiska i przedstawi zaswiadczenie stwierdzajace, ze jest
zdolny, ze wzglgdu na stan zdrowia, do pelnienia obowigzkow sedziego.

8 2. Sedzia Sadu Najwyzszego przechodzi na swoj wniosek w stan spoczynku:
1)  po ukonczeniu 67 roku zycia albo z dniem osiggniecia wieku okreslonego w §

3;

2)  po ukonczeniu 60 roku zycia, jezeli przepracowatl na stanowisku sedziego Sadu

Najwyzszego nie mniej niz 9 lat.

8 3. Wiek, ktorego osiggnigcie powoduje przejscie sedziego w stan spoczynku,
dla kobiet urodzonych do dnia 30 wrzesnia 1973 r. 1 megzczyzn urodzonych do dnia

30 wrzesnia 1953 r. jest rowny najnizszemu wiekowi emerytalnemu okreslonemu
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odpowiednio w art. 24 ust. 1a pkt 61-84, art. 24 ust. 1b i art. 27 ust. 3 ustawy z dnia
17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych
(Dz. U. 22009 r. Nr 153, poz. 1227, z pozn. zm.").

8 4. Przepis § 2 pkt 2 stosuje si¢ do sedziego, ktory wymagane warunki spetnit
do dnia 31 grudnia 2017 r.

85. W razie zlozenia przez sedziego oswiadczenia 1 przedstawienia
zaswiadczenia, o ktorych mowa w § 1, sedzia moze zajmowac stanowisko nie dtuzej
niz do ukonczenia 72. roku zycia, nie moze jednak zajmowac stanowiska Prezesa
Sadu Najwyzszego ani przewodniczacego wydzialu. Sedzia ten moze w kazdym
czasie przejs¢ w stan spoczynku sktadajac odpowiednie oswiadczenie Pierwszemu
Prezesowi Sadu Najwyzszego.

8 6. Oswiadczenia Pierwszego Prezesa Sadu Najwyzszego, o ktorych mowa w
§ 115, oraz zaswiadczenie, o ktorym mowa w § 1, sktadane sg Prezydentowi

Rzeczypospolitej Polskiej.

Art. 31. 8 1. Sedziego Sadu Najwyzszego przenosi si¢ w stan spoczynku na
jego wniosek albo na wniosek Kolegium Sadu Najwyzszego, jezeli z powodu
choroby lub utraty sit zostal uznany przez lekarza orzecznika Zaktadu Ubezpieczen
Spotecznych za trwale niezdolnego do petnienia obowigzkoéw s¢dziego.

8 2. Z wnioskiem o zbadanie zdolno$ci do pelnienia obowigzkéw moze
wystapi¢ zainteresowany sedzia oraz Kolegium Sadu Najwyzszego.

8 3. Se¢dzia Sadu Najwyzszego moze by¢ przeniesiony w stan spoczynku, na
wniosek Kolegium Sadu Najwyzszego, jezeli z powodu choroby lub ptatnego urlopu
nie peti stuzby przez okres roku. Do okresu tego wlicza si¢ okresy poprzedniej
przerwy w pehieniu stuzby z powodu choroby lub ptatnego urlopu dla poratowania
zdrowia, jezeli okres czynnej stuzby nie przekroczyt 30 dni.

8 4. S¢dzia Sadu Najwyzszego moze by¢ przeniesiony w stan spoczynku, jezeli
bez uzasadnionej przyczyny nie poddat si¢ badaniu, o ktébrym mowa w § 2, w

sytuacji gdy z wnioskiem o badanie wystapito Kolegium Sadu Najwyzszego.

2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2010 r. Nr 40, poz.
224, Nr 134, poz. 903, Nr 238, poz. 1578 i Nr 257, poz. 1726, z 2011 r. Nr 75, poz. 398, Nr 149,
poz. 887, Nr 168, poz. 1001, Nr 187, poz. 1112 i Nr 205, poz. 1203, z 2012 r. poz. 118, 251, 637,
664 i 1548 oraz z 2013 r. poz. 240.
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8 5. W sprawach przeniesienia s¢dziego w stan spoczynku, o ktorym mowa w §
1, 3 1 4, podejmuje uchwate Krajowa Rada Sagdownictwa, na wniosek sedziego albo
Kolegium Sadu Najwyzszego.

8 6. Od uchwaty Krajowej Rady Sgdownictwa w sprawach, o ktorych mowa w
§ 5, przystuguje odwotanie do Sadu Najwyzszego.

8 7. Jezeli z wnioskiem o przeniesienie sedziego w stan spoczynku wystgpito

Kolegium Sadu Najwyzszego, odwotanie przystuguje takze temu Kolegium.

Art. 32. Przeniesienie w stan spoczynku nastepuje w dniu wskazanym przez

Pierwszego Prezesa Sadu Najwyzszego.

Art. 33.§ 1. Na wniosek Pierwszego Prezesa Sadu Najwyzszego Minister
Sprawiedliwo$ci, na czas okreslony, nie dluzszy niz dwa lata, moze delegowac
sedziego sadu apelacyjnego lub sedziego sadu okregowego, za zgoda sedziego, do
petienia czynno$ci sedziowskich w Sadzie Najwyzszym.

8 2. Uprawnienie do delegowania, o ktérym mowa w § 1, w odniesieniu do
sedziego wojskowego sadu okregowego przystuguja Ministrowi Sprawiedliwosci w
porozumieniu z Ministrem Obrony Narodowej.

8 3. W okresie delegowania do pelnienia czynnosci sedziowskich w Sadzie
Najwyzszym do sedziego maja odpowiednio zastosowanie przepisy okreslajace
prawa i obowiazki sedziego Sadu Najwyzszego.

84.Na wniosek Pierwszego Prezesa Sadu Najwyzszego Minister
Sprawiedliwo$ci moze delegowaé na czas nieokreSlony sedziego sadu
powszechnego, za zgoda sedziego, do pelnienia funkcji asystenta sedziego Sadu
Najwyzszego oraz innych czynno$ci w Sadzie Najwyzszym.

8 5. Po trzech miesigcach delegowania do petnienia czynnosci, o ktorych mowa
w § 1, na pozostaly okres delegacji sedziemu sadu apelacyjnego przystuguje
wynagrodzenie w stawce podstawowej takie jak sedziemu Sadu Najwyzszego, a
sedziemu sadu okregowego takie jak sedziemu sadu apelacyjnego, chyba ze
dotychczasowe wynagrodzenie jest wyzsze od przystugujacego w Sadzie
Najwyzszym.

8 6. Zasady wynagradzania, o ktorych mowa w § 5, stosuje si¢ do sedziow
delegowanych do petienia funkcji lub czynnosci, o ktérych mowa w § 4, z tym ze

sedziemu sadu apelacyjnego przystuguje wynagrodzenie w stawce bezposrednio
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wyzszej od posiadanej, z wylaczeniem wynagrodzenia sedziego Sadu Najwyzszego,
natomiast sedziemu sgdu rejonowego takie jak sedziemu sgdu okregowego.

§ 7. Uprawnienie do delegowania, o ktorym mowa w 8 4, w odniesieniu do
sedziego sadu wojskowego przystuguje Ministrowi Sprawiedliwo$ci w porozumieniu

z Ministrem Obrony Narodowej. Przepisy § 5 1 6 stosuje si¢ odpowiednio.
Rozdzial 4
Obowiazki i prawa sedziego Sadu Najwyzszego

Art. 34.§ 1. Sedzia jest obowigzany postgpowaé zgodnie ze $lubowaniem
sedziowskim.

8 2. S¢dzia powinien strzec wartosci zwigzanych ze sprawowaniem wiadzy
sadowniczej 1 unika¢ wszystkiego, co mogloby przynies¢ ujme godnosci urzedu lub

ostabi¢ zaufanie do jego bezstronnosci.

Art. 35.§ 1. Sedzia jest obowigzany zachowaé¢ w tajemnicy okolicznosci
sprawy, o ktorych poza jawng rozprawg sagdowa powzigt wiadomos¢ ze wzgledu na
swoje stanowisko sedziowskie.

8 2. Obowiazek zachowania tajemnicy trwa takze po ustaniu stosunku
stuzbowego.

8 3. Obowigzek zachowania tajemnicy ustaje, gdy sedzia sktada zeznania jako
swiadek przed sadem, chyba Zze ujawnienie tajemnicy zagraza dobru panstwa albo
takiemu waznemu interesowi prywatnemu, ktory nie jest sprzeczny z celami
wymiaru sprawiedliwosci. W tych przypadkach od obowigzku zachowania tajemnicy
moze zwolni¢ sedziego Pierwszy Prezes Sadu Najwyzszego.

8 4. S¢dzia nie podlega postepowaniu sprawdzajgcemu przewidzianemu w

przepisach o ochronie informacji niejawnych.
Art. 36. Czas pracy sedziego okreslony jest wymiarem jego zadan.

Art. 37.§ 1. Sedzia Sadu Najwyzszego nie moze pozostawaé w innym
stosunku stuzbowym lub stosunku pracy, z wyjatkiem zatrudnienia na stanowisku
dydaktycznym, naukowo-dydaktycznym Iub naukowym w facznym wymiarze
nieprzekraczajacym pelnego wymiaru czasu pracy pracownikow zatrudnionych na

tych stanowiskach.
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8 2. S¢dziemu nie wolno takze podejmowaé innego =zajecia ani sposobu
zarobkowania, ktore przeszkadzaloby w pelnieniu obowigzkow sedziego, mogto
ostabia¢ zaufanie do jego bezstronnos$ci lub przynies¢ ujme godnosci urzedu
sedziego.

8 3. S¢dzia nie moze:

1) by¢ czlonkiem zarzadu, rady nadzorczej lub komisji rewizyjnej spotki prawa
handlowego;

2)  by¢ cztonkiem zarzadu, rady nadzorczej lub komisji rewizyjnej spotdzielni;

3) Dby¢ czlonkiem zarzadu fundacji prowadzacej dziatalnos¢ gospodarcza;

4) posiada¢ w spéfce prawa handlowego wigcej niz 10% akcji lub udziaty
przedstawiajace wiecej niz 10% kapitatu zaktadowego;

5) prowadzi¢ dziatalno$ci gospodarczej na wiasny rachunek lub wspoélnie z innymi
osobami, a takze zarzadzac¢ taka dziatalnoscig lub by¢ przedstawicielem badz
pelnomocnikiem w prowadzeniu takiej dziatalnosci.

8 4. O zamiarze podjecia, a takze o podjeciu innego zajecia lub sposobu
zarobkowania, s¢dzia zawiadamia Pierwszego Prezesa Sadu Najwyzszego, ktory
wydaje decyzje o sprzeciwie, jezeli uzna, ze podejmowanie lub kontynuowanie tych
czynnosci bedzie przeszkadzalo w pelnieniu obowigzkow sedziego, ostabiato
zaufanie do jego bezstronnosci lub przynosito ujme godnosci urzedu s¢dziego.

8 5. Jezeli Pierwszy Prezes Sadu Najwyzszego wydat decyzje, o ktorej mowa w
8 4, sprawe, na wniosek sedziego, rozstrzyga Kolegium Sadu Najwyzszego.

8 6. Przepisy 8 1-5 stosuje si¢ odpowiednio do s¢dzidow w stanie spoczynku.

Art. 38. Oswiadczenie o stanie majatkowym, o ktorym mowa w art. 87 ustawy
z dnia 27 lipca 2001 r. — Prawo o ustroju sadow powszechnych, sedziowie Sadu
Najwyzszego sktadaja Pierwszemu Prezesowi Sadu Najwyzszego. Analizy danych
zawartych w o$wiadczeniu o stanie majatkowym dokonuje Pierwszy Prezes Sadu

Najwyzszego.

Art. 39. Sedzia Sadu Najwyzszego moze orzeka¢é wylacznie w Sadzie

Najwyzszym.

Art. 40. § 1. Wszelkie zadania, wystgpienia i zazalenia w sprawach zwigzanych
z petnionym urzedem sedzia moze wnosi¢ tylko do Prezesa Sadu Najwyzszego lub

Pierwszego Prezesa Sadu Najwyzszego.
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8 2. W sprawach tych sedzia nie moze zwraca¢ si¢ do instytucji i 0sob
postronnych ani podawa¢ sprawy do wiadomosci publicznej.
8 3. Spory ze stosunku stuzbowego se¢dziego Sadu Najwyzszego lub z nim

zwigzane rozstrzygaja sady pracy.

Art. 41. Sedzia niezwlocznie zawiadamia Pierwszego Prezesa Sadu
Najwyzszego o toczacej si¢ sprawie sagdowej, w ktorej wystepuje w charakterze

strony lub uczestnika post¢powania.

Art. 42. § 1. Wynagrodzenie zasadnicze s¢dziego Sadu Najwyzszego stanowi
wielokrotno$¢ podstawy ustalenia tego wynagrodzenia, z zastosowaniem mnoznika
4,13.

8 2. Podstawe ustalenia wynagrodzenia zasadniczego se¢dziego Sadu
Najwyzszego w danym roku stanowi przeci¢tne wynagrodzenie w drugim kwartale
roku poprzedniego, oglaszane w Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej
»Monitor Polski” przez Prezesa Glownego Urzgdu Statystycznego na podstawie art.
20 pkt 2 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczen Spotecznych, z zastrzezeniem § 3.

8 3. Jezeli przecigtne wynagrodzenie, o ktorym mowa w § 2, jest nizsze od
przecigtnego wynagrodzenia ogloszonego za drugi kwartat roku poprzedzajacego —
przyjmuje si¢ podstawe ustalenia wynagrodzenia zasadniczego sedziego Sadu
Najwyzszego w dotychczasowej wysokosci.

8 4. Wynagrodzenie s¢dziego Sadu Najwyzszego okresla si¢ w stawce
podstawowej albo w stawce awansowej. Stawka awansowa stanowi 115% stawki
podstawowej.

85.S¢dzia Sadu Najwyzszego, obejmujac  stanowisko, otrzymuje
wynagrodzenie zasadnicze w stawce podstawowej. Po siedmiu latach pracy
wynagrodzenie zasadnicze sedziego podwyzsza si¢ do stawki awansowe;.

8 6. W zwigzku z petlniong funkcjg s¢dziemu Sgadu Najwyzszego przystuguje
dodatek funkcyjny, ktérego wysoko$¢ ustala si¢ z zastosowaniem mnoznikow
podstawy ustalenia wynagrodzenia zasadniczego sg¢dziego Sadu Najwyzszego, o
ktérej mowa w § 2.

8 7. Tabele mnoznikow stuzgcych do ustalenia wysoko$ci dodatkow

funkcyjnych okresla zatacznik do ustawy.
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Art. 43. Sedziemu Sadu Najwyzszego przystuguje dodatek za dtugoletnig prace
wynoszacy za kazdy rok 1% wynagrodzenia zasadniczego, nie wigcej jednak niz
20% tego wynagrodzenia. Do okresu pracy, od ktorego zalezy wysokos$¢ dodatku,
wlicza si¢ réwniez przypadajacy przed powotaniem na stanowisko sedziego Sadu
Najwyzszego okres stosunku stluzbowego lub stosunku pracy, jak roéwniez okres

wykonywania zawodu adwokata, radcy prawnego lub notariusza.

Art. 44.§ 1. Sedziemu Sadu Najwyzszego przystuguje gratyfikacja

jubileuszowa w wysokosci:

1) po dwudziestu latach pracy — 100% wynagrodzenia miesigcznego;

2)  po dwudziestu pigciu latach pracy — 150% wynagrodzenia miesigcznego;
3)  po trzydziestu latach pracy — 200% wynagrodzenia miesi¢cznego;

4)  po trzydziestu pigciu latach pracy — 250% wynagrodzenia miesigcznego;

5) po czterdziestu latach pracy — 350% wynagrodzenia miesi¢cznego;

6) po czterdziestu pigciu latach pracy — 400% wynagrodzenia miesi¢cznego.

8 2. Do okresu pracy uprawniajacego do gratyfikacji jubileuszowej wlicza si¢
wszystkie poprzednie okresy zatrudnienia, w tym okres wykonywania zawodu
adwokata, radcy prawnego lub notariusza, oraz inne okresy, jezeli z mocy odrgbnych
przepisow podlegajg one wliczeniu do okresu pracy, od ktérego zaleza uprawnienia

pracownicze.

Art. 45.§ 1. Sedziemu Sadu Najwyzszego przystuguje corocznie urlop
dodatkowy w wymiarze 12 dni roboczych.

8 2. S¢dziemu moze by¢ na jego wniosek udzielony ptatny urlop dla
poratowania zdrowia.

8 3. Urlop dla poratowania zdrowia nie moze przekracza¢ szesciu miesigcy.

8 4. Urlop dla poratowania zdrowia nie moze by¢ udzielony, jezeli s¢dzia nie
petni stuzby przez okres roku z powodu choroby. Przy obliczaniu rocznego okresu
niepetnienia stluzby z powodu choroby wlicza si¢ okresy poprzedniej przerwy w
petnieniu stuzby wskutek choroby i platnego urlopu dla poratowania zdrowia, jezeli
okres czynnej stuzby nie przekroczyt 30 dni.

8 5. W okresie nieobecnosci w pracy z powodu choroby sedzia otrzymuje 80%

wynagrodzenia, nie dluzej jednak niz przez okres roku.
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8 5a. Jezeli nicobecnos¢ sedziego w pracy nastgpita z powodu:

1)  wypadku przy pracy albo w drodze do pracy lub z pracy,

2) choroby przypadajacej w okresie cigzy,

3) choroby powstatej w zwigzku ze szczegolnymi wlasciwosciami lub warunkami
wykonywania czynnos$ci sedziego,

4) choroby spowodowanej przez inng osobe w wyniku popelnienia przez nig
umyslnego czynu zabronionego, w zwigzku z wykonywaniem czynno$ci
sedziego, stwierdzonego orzeczeniem wydanym przez uprawniony organ,

5) poddania si¢ niezbednym badaniom lekarskim przewidzianym dla kandydatow
na dawcow komorek, tkanek 1 narzadéw oraz poddania si¢ zabiegowi pobrania
komorek, tkanek 1 narzadow

— sedzia zachowuje prawo do 100% wynagrodzenia.
85b. W razie ujawnienia u sg¢dziego choroby, co do ktorej zachodzi

podejrzenie, ze powstata w zwigzku ze szczegdlnymi wlasciwosciami lub warunkami
wykonywania czynnosci s¢dziego, Pierwszy Prezes Sadu Najwyzszego kieruje
sedziego do lekarza orzecznika Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych z urzedu lub na
wniosek sgdziego. Od orzeczenia lekarza orzecznika s¢dziemu przystuguje sprzeciw
do komisji lekarskiej Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych, w ciggu 14 dni od dnia
doregczenia tego orzeczenia.

8 5¢. Za chorobe powstala w zwiazku ze szczegdlnymi wlasciwosciami lub
warunkami wykonywania czynno$ci sedziego uznaje si¢ chorobg spowodowang
dziataniem czynnikow szkodliwych wystepujacych w miejscu wykonywania
czynnosci sedziego.

8 5d. Koszty badania i wydania orzeczenia przez lekarza orzecznika oraz
komisj¢ lekarska Zakladu Ubezpieczen Spolecznych pokrywa Skarb Panstwa
ze srodkow pozostajacych w dyspozycji Pierwszego Prezesa Sadu Najwyzszego.

86.W razie niemoznosci wykonywania pracy z innych przyczyn,
uprawniajacych do uzyskania §wiadczen okreslonych w przepisach o $wiadczeniach
pieni¢znych z ubezpieczenia spotecznego, sedziemu przystuguje wynagrodzenie w
wysokosci $wiadczen pienieznych z ubezpieczenia spolecznego, przez okres
przewidziany w tych przepisach.

8§ 6a. Okres nicobecnosci w pracy z powodu choroby oraz niemoznoS$ci

wykonywania pracy, o ktorej mowa w § 6, stwierdza zaswiadczenie lekarskie
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wystawione zgodnie z art. 55 ust. 1 i art. 55a ust. 7 ustawy z dnia 25 czerwca 1999 r.

o S$wiadczeniach pienigznych z ubezpieczenia spotecznego w razie choroby i

macierzynstwa (Dz. U. z 2014 r. poz. 159 oraz z 2015 r. poz. 1066) albo wydruk

za$wiadczenia lekarskiego, o ktorym mowa w art. 55a ust. 6 tej ustawy, z tym ze w

przypadku:

1)

2)

3)

4)

poddania si¢ niezbednym badaniom lekarskim przewidzianym dla kandydatow
na dawcow komorek, tkanek i1 narzadow oraz niezdolnosci do pracy wskutek
poddania si¢ zabiegowi pobrania komorek, tkanek i narzadow — za§wiadczenie
wystawione przez lekarza na zwyktym druku, zgodnie z art. 53 ust. 3 ustawy z
dnia 25 czerwca 1999 r. o $wiadczeniach pienieznych z ubezpieczenia
spotecznego w razie choroby i macierzynstwa;
0 ktorym mowa w art. 6 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 25 czerwca 1999 r. o
$wiadczeniach pieni¢znych z ubezpieczenia spotecznego w razie choroby i
macierzynstwa — decyzja wydana przez wlasciwy organ albo uprawniony
podmiot na podstawie przepisOw o zapobieganiu oraz zwalczaniu zakazen i
chorob zakaznych u ludzi,
urlopu macierzynskiego — zaswiadczenie lekarskie wystawione na zwyklym
druku, okreslajgce przewidywang date porodu — za okres przed porodem, odpis
skrocony aktu urodzenia dziecka lub jego kopia — za okres po porodzie;
konieczno$ci osobistego sprawowania przez s¢dziego opieki nad dzieckiem
wlasnym lub malZzonka se¢dziego, dzieckiem przysposobionym, dzieckiem
przyjetym na wychowanie i utrzymanie, do ukonczenia przez nie 8. roku zycia,
w przypadku:
a) nieprzewidzianego zamknigcia ztobka, klubu dzieciecego, przedszkola lub
szkoty, do ktoérych dziecko uczgszcza, a takze w przypadku choroby niani,
z ktora rodzice majg zawartg umowe uaktywniajaca, o ktérej] mowa w art.
50 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3
(Dz. U. z 2013 r. poz. 1457 oraz z 2015 r. poz. 1045), lub dziennego
opiekuna, sprawujacych opieke nad dzieckiem,
b) porodu lub choroby matzonka s¢dziego lub rodzica dziecka sedziego, stale
opiekujacych si¢ dzieckiem, jezeli porod lub choroba uniemozliwia temu

malzonkowi lub rodzicowi sprawowanie opieki nad dzieckiem,
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C) pobytu malzonka sedziego Ilub rodzica dziecka sedziego, stale
opiekujacych si¢ dzieckiem, w szpitalu lub innym przedsigbiorstwie
podmiotu leczniczego wykonujacego dzialalno$¢ lecznicza w rodzaju
stacjonarne i calodobowe §wiadczenia zdrowotne

— o$wiadczenie sedziego.

§ 6aa. Dorgczenie zaswiadczenia lekarskiego odbywa si¢ przy wykorzystaniu
profilu informacyjnego, o ktérym mowa w art. 58 ust. 1 ustawy z dnia 25 czerwca
1999 r. o $wiadczeniach pieni¢znych z ubezpieczenia spotecznego w razie choroby i
macierzynstwa, na zasadach okre§lonych w tej ustawie. Pierwszy Prezes Sadu
Najwyzszego wykorzystuje lub tworzy profil informacyjny ptatnika sktadek, o
ktorym mowa w art. 58 ust. 1 tej ustawy.

§ 6b. Wydruk zaswiadczenia lekarskiego, o ktérym mowa w art. 55a ust. 6
ustawy z dnia 25 czerwca 1999 r. o $wiadczeniach pieni¢znych z ubezpieczenia
spolecznego w razie choroby 1 macierzynstwa, zaswiadczenie lekarskie, o ktorym
mowa w art. 55a ust. 7 tej ustawy, zaswiadczenie wystawione przez lekarza na
zwyktym druku w przypadkach, o ktorych mowa w § 6a pkt 1 i 3, decyzjeg, odpis
skrocony aktu urodzenia dziecka lub jego kopig, s¢dzia jest obowigzany dostarczy¢
Pierwszemu Prezesowi Sadu Najwyzszego w terminie siedmiu dni od dnia ich
otrzymania.

8 6¢. Sedzia jest obowigzany ztozy¢ Pierwszemu Prezesowi Sadu Najwyzszego
oswiadczenie o wystapieniu okoliczno$ci, o ktorych mowa w § 6a pkt 4, w terminie
7 dni od dnia ich zaistnienia.

8 6d. W przypadku niedopetnienia obowigzku, o ktorym mowa w § 6b i 6¢,
nieobecno$¢ uznaje si¢ za nieusprawiedliwiong, chyba ze niedostarczenie
za$wiadczenia, decyzji, odpisu skroconego aktu urodzenia dziecka lub jego kopii lub
nieztozenie o§wiadczenia nastgpito z przyczyn niezaleznych od s¢dziego.

8 7. Za inng usprawiedliwiong nieobecnos¢ w pracy sedziemu przystuguje
wynagrodzenie.

8 8. W przypadkach, w ktérych pracownikom podlegajacym ubezpieczeniu
spotecznemu przystuguja zasitki niezaleznie od prawa do wynagrodzenia, sedziemu
przystuguje S$wiadczenie pienigzne w wysokosci zasitku z ubezpieczenia

spotecznego.
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Art. 46. § 1. Sedzia mianowany, powotany lub wybrany do pelnienia funkcji w
organach panstwowych, w stuzbie dyplomatycznej, konsularnej lub organach
organizacji mi¢dzynarodowych oraz ponadnarodowych dzialajacych na podstawie
umow mie¢dzynarodowych ratyfikowanych przez Rzeczpospolita Polska jest
obowigzany zrzec si¢ niezwtocznie swojego urzedu.

8 2. S¢dzia, ktory zrzekt sie urzedu z przyczyn okreslonych w § 1, ma prawo
powrotu do pehlienia urzedu na stanowisku se¢dziego Sadu Najwyzszego, jezeli
przerwa w pelnieniu obowiazkow sedziego nie przekracza dziewigciu lat, chyba ze
petit funkcje sedziowskie lub prokuratorskie w mig¢dzynarodowych lub
ponadnarodowych organach sadowych.

8 3. W przypadku przewidzianym w § 2 Krajowa Rada Sadownictwa, z
inicjatywy zainteresowanego, przedstawia Prezydentowi Rzeczypospolitej Polskiej
wniosek o powotanie do peilnienia urzgdu na stanowisku sedziego Sadu
Najwyzszego.

84. W razie odmowy przedstawienia wniosku, o ktorym mowa w § 3,

zainteresowanemu stuzy odwotanie do Sadu Najwyzszego.

Art.47.§ 1. Sedzia Sadu Najwyzszego powinien mieszka¢ w Warszawie.
Pierwszy Prezes Sadu Najwyzszego moze wyrazi¢ zgode na zamieszkanie przez
sedziego w innej miejscowosci.

8 2. Sedziemu mieszkajacemu w innej miejscowosci przystuguje bezptatne
zakwaterowanie w Warszawie oraz zwrot kosztow przejazdu i dodatek z tytulu
roztagki z rodzing na zasadach okre$lonych w przepisach w sprawie wysokosci i
warunkow wyptacania §wiadczen urzednikom panstwowym przeniesionym do pracy
W innej miejscowosci.

Art. 48. Sedziemu Sadu Najwyzszego przechodzacemu w stan spoczynku
przystuguje  jednorazowa  odprawa w  wysokosci  sze$ciomiesi¢cznego

wynagrodzenia.

Art. 49. § 1. Sedzia Sadu Najwyzszego nie moze by¢ pozbawiony wolno$ci ani
pociagniety do odpowiedzialnosci karnej bez zezwolenia sadu dyscyplinarnego. Nie
dotyczy to ujecia na gorgcym uczynku przestepstwa, jezeli zatrzymanie s¢dziego jest

niezb¢dne do zapewnienia prawidtowego toku postgpowania. Do czasu wydania
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uchwaty zezwalajacej na pociggniecie sedziego do odpowiedzialnosci wolno
podejmowac tylko czynnosci niecierpigce zwtoki.

8 2. O zatrzymaniu s¢dziego niezwlocznie powiadamia si¢ Pierwszego Prezesa
Sadu Najwyzszego, ktéry moze nakaza¢ natychmiastowe zwolnienie zatrzymanego.

8 3. W terminie siedmiu dni od dorg¢czenia uchwaty odmawiajacej zezwolenia
na pociagnigcie s¢dziego do odpowiedzialnosci przystuguje organowi lub osobie,
ktora wniosta o zezwolenie, oraz rzecznikowi dyscyplinarnemu zazalenie do sadu
dyscyplinarnego drugiej instancji. W tym samym terminie zainteresowanemu
sedziemu przysluguje zazalenie na uchwale zezwalajaca na pociagnigcie go do

odpowiedzialnosci.

Art. 50. Sedziemu Sadu Najwyzszego w stanie spoczynku przystuguje
uposazenie w wysokosci 75% wynagrodzenia zasadniczego i dodatku za wystuge lat,
pobieranych na ostatnio zajmowanym stanowisku. Uposazenie to jest waloryzowane
w terminach 1 w wysokosci stosownie do zmian wynagrodzenia zasadniczego

sedziow Sadu Najwyzszego czynnych zawodowo.

Art.51.§ 1. Sad Najwyzszy zatrudnia asystentow sedziego posiadajacych
wyzsze wyksztatcenie prawnicze.
8 2. Szczegbdtowy zakres i sposob wykonywania czynnosci przez asystentow

sedziego okresla regulamin Sadu Najwyzszego.
Rozdziat 5
Odpowiedzialnos¢ dyscyplinarna

Art.52.§ 1. Sedzia Sadu Najwyzszego odpowiada dyscyplinarnie za
przewinienia stuzbowe 1 uchybienia godnos$ci urzedu.

8 2. Sedzia odpowiada dyscyplinarnie takze za swoje postgpowanie przed
objeciem stanowiska, jezeli uchybit obowigzkowi piastowanego urz¢du
panstwowego lub okazat si¢ niegodnym urzedu sedziego.

8§ 3. Za wykroczenia s¢dzia moze odpowiada¢ tylko dyscyplinarnie.

Art. 53. § 1. Sadami dyscyplinarnymi w sprawach dyscyplinarnych s¢dziow
Sadu Najwyzszego sa:
1) w pierwszej instancji — Sad Najwyzszy w skladzie trzech sedziow Sadu

Najwyzszego;
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2) w drugiej instancji — Sad Najwyzszy w skladzie siedmiu sedziéow Sadu

Najwyzszego.

8 2. Do orzekania w sadzie dyscyplinarnym uprawnieni sg wszyscy sedziowie
Sadu Najwyzszego, z wyjatkiem Pierwszego Prezesa Sadu Najwyzszego, Prezesow
Sadu Najwyzszego oraz Rzecznika Dyscyplinarnego Sadu Najwyzszego 1 jego
zastepcey.

8 3. Skfad sadu dyscyplinarnego wyznacza Kolegium Sadu Najwyzszego w
drodze losowania, z listy sedziow Sadu Najwyzszego, z tym ze w skladzie sadu
zasiada przynajmniej jeden se¢dzia stale orzekajacy w sprawach karnych. Sktadowi

przewodniczy sedzia najstarszy stuzbg na stanowisku sedziego Sadu Najwyzszego.

Art. 54. Rzecznika Dyscyplinarnego Sadu Najwyzszego 1 jego zastepce
wybiera Kolegium Sadu Najwyzszego na okres 4 lat.

Art. 55. § 1. Karami dyscyplinarnymi sa:

1) upomnienie;

2) nagana;

3) usunigcie z zajmowanej funkcji;
4)  zlozenie s¢dziego z urzegdu.

8 2. Wymierzenie kary, o ktorej mowa w § 1 pkt 2, pocigga za sobg, przez okres
trzech lat, niemozno$¢ udziatu w Kolegium Sadu Najwyzszego, orzekania w sadzie
dyscyplinarnym oraz petnienia funkc;ji.

8 3. Wymierzenie kary, o ktorej mowa w § 1 pkt 3, pocigga za sobg skutki
wymienione w § 2 przez okres pigciu lat.

8 4. Wymierzenie kary, o ktorej mowa w 8 1 pkt 4, pociaga za sobg utratg
mozliwo$ci ponownego powotania ukaranego na urzad s¢dziego.

8 5. W przypadku przewinienia dyscyplinarnego lub wykroczenia mniejszej

wagi sad dyscyplinarny moze odstgpi¢ od wymierzenia kary.

Art. 56. § 1. Rzecznik Dyscyplinarny Sadu Najwyzszego podejmuje czynnosci
dyscyplinarne na zadanie Pierwszego Prezesa Sadu Najwyzszego, Kolegium Sadu
Najwyzszego lub z wilasnej inicjatywy, po wstgpnym wyjasnieniu okoliczno$ci
niezb¢dnych do ustalenia znamion przewinienia, a takze ztozeniu wyjasnien przez

sedziego, chyba ze ztozenie tych wyjasnien nie jest mozliwe.
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8 2. Po przeprowadzeniu postepowania, o ktorym mowa w § 1, jezeli zachodza
podstawy do wszczecia postepowania dyscyplinarnego, Rzecznik Dyscyplinarny
Sadu Najwyzszego wszczyna postegpowanie dyscyplinarne i przedstawia sedziemu na
pisSmie zarzuty. Po przedstawieniu zarzutow obwiniony, w terminie czternastu dni,
moze ztozy¢ wyjasnienia oraz zgtosi¢ wnioski o przeprowadzenie dowodow.

8 3. Po uplywie terminu, o ktorym mowa w § 2, a w razie potrzeby po
przeprowadzeniu dalszych dowodow, Rzecznik Dyscyplinarny Sadu Najwyzszego
sktada wniosek o rozpoznanie sprawy dyscyplinarnej do sadu dyscyplinarnego
pierwszej instancji. Wniosek powinien zawiera¢ doktadne okre$lenie zarzucanego
czynu oraz uzasadnienie.

8 4. Jezeli Rzecznik Dyscyplinarny Sgdu Najwyzszego nie znajduje podstaw do
wszczecia postepowania dyscyplinarnego na zgdanie uprawnionego organu, wydaje
postanowienie o odmowie jego wszczgcia. W terminie siedmiu dni od dnia
dorgczenia tego postanowienia organowi, ktory zlozyt wniosek o wszczecie
postepowania dyscyplinarnego, stuzy zazalenie do sadu dyscyplinarnego pierwszej
instancji.

8 5. Zazalenie powinno by¢ rozpoznane w terminie czternastu dni od dnia jego
wniesienia do sagdu. W przypadku uchylenia tego postanowienia, wskazania sadu
dyscyplinarnego co do dalszego postepowania s3 wigzace dla Rzecznika
Dyscyplinarnego Sadu Najwyzszego.

8 6. Od orzeczen dyscyplinarnych nie przyshuguje kasacja.
Rozdziat 6
Postepowanie przed Sadem Najwyzszym

Art. 57. Sad Najwyzszy orzeka w sktadzie trzech s¢dziow, chyba ze ustawa

stanowi inaczej.

Art. 58. W sktladzie orzekajagcym Sadu Najwyzszego moze bra¢ udzial tylko
jeden sedzia delegowany do pehlienia czynno$ci sedziowskich w Sadzie
Najwyzszym. Sedzia delegowany nie moze by¢ przewodniczacym sktadu

orzekajacego.

Art. 59. Jezeli Sad Najwyzszy, rozpoznajac kasacje lub inny Srodek

odwotawczy, powezmie powazne watpliwosci co do wyktadni prawa, moze odroczy¢
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rozpoznanie sprawy 1 przedstawi¢ zagadnienie prawne do rozstrzygniecia sktadowi

siedmiu sedziéw tego Sadu.

Art. 60. § 1. Jezeli w orzecznictwie sadow powszechnych, sadow wojskowych
lub Sadu Najwyzszego ujawnia si¢ rozbieznosci w wyktadni prawa, Pierwszy Prezes
Sadu Najwyzszego moze przedstawi¢ wniosek o ich rozstrzygnigcie Sgdowi
Najwyzszemu w sktadzie siedmiu sedziow lub innym odpowiednim sktadzie.

§ 2. Z wnioskiem, o ktorym mowa w § 1, moga wystapi¢ rowniez Rzecznik
Praw Obywatelskich i Prokurator Generalny oraz, w zakresie swojej wlasciwosci,
Rzecznik Praw Dziecka, Przewodniczacy Rady Dialogu Spotecznego,

Przewodniczacy Komisji Nadzoru Finansowego i Rzecznik Finansowy.

Art. 61.§ 1. Jezeli sklad Sadu Najwyzszego uzna, ze przedstawione
zagadnienie wymaga wyjasnienia, a rozbiezno$ci — rozstrzygnigcia, podejmuje
uchwale, w przeciwnym razie odmawia jej podjecia, a jezeli podjecie uchwaly stato
si¢ zbedne — umarza postepowanie.

8 2. Jezeli sktad siedmiu s¢dzidow uzna, ze znaczenie dla praktyki sagdowej lub
powaga wystepujacych watpliwosci to uzasadniajg, moze zagadnienie prawne lub
wniosek o podjecie uchwatly przedstawi¢ skladowi izby, natomiast izba — sktadowi
dwoch lub wiecej izb albo pelnemu sktadowi Sadu Najwyzszego.

8 3. O posiedzeniu pelnego sktadu Sadu Najwyzszego, sktadu izby (izb)
zawiadamia si¢ Prokuratora Generalnego. Udzial Prokuratora Generalnego lub jego
zastepcy wtym posiedzeniu jest obowigzkowy. W posiedzeniach pozostatych
sktadéw Sadu Najwyzszego moze bra¢ udziat prokurator Prokuratury Krajowe;.

84.0 posiedzeniu Sadu Najwyzszego w skladzie siedmiu sedziow,
wyznaczonym w celu rozstrzygnigcia zagadnienia prawnego przedstawionego w
konkretnej sprawie, zawiadamia si¢ ponadto obroncoéw oraz pelnomocnikow w
osobach adwokatoéw 1 radcow prawnych, a takze osoby uprawnione do sporzadzania
kasacji w sprawach cywilnych. Prezes Sagdu Najwyzszego moze ich zobowigza¢ do
przedstawienia na piSmie przed posiedzeniem wnioskéw co do kierunku
rozstrzygnigcia przedstawionego zagadnienia.

8 5. Postanowienie o przedstawieniu zagadnienia prawnego, wniosek o podjecie

uchwaty oraz uchwata Sadu Najwyzszego wymagaja pisemnego uzasadnienia.
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8 6. Uchwaly pelnego sktadu Sadu Najwyzszego, sktadu potaczonych izb oraz
sktadu catej izby z chwilg ich podjecia uzyskujg moc zasad prawnych. Sktad siedmiu

sedzidéw moze postanowi¢ o nadaniu uchwale mocy zasady prawnej.

Art. 62. § 1. Jezeli jakikolwiek sktad Sadu Najwyzszego zamierza odstgpi¢ od
zasady prawnej, przedstawia powstale zagadnienie prawne do rozstrzygnigcia
pelnemu sktadowi izby.

8§ 2. Odstgpienie od zasady prawnej uchwalonej przez izbe, przez potaczone
izby albo przez pelny sklad Sadu Najwyzszego wymaga ponownego rozstrzygnigcia
w drodze uchwaty odpowiednio przez wtasciwg izbe, potaczone izby lub pelny sktad
Sadu Najwyzszego.

8 3. Jezeli sktad jednej izby Sadu Najwyzszego zamierza odstgpi¢ od zasady
prawnej uchwalonej przez inng izbe, rozstrzygnigcie nastgpuje w drodze uchwaty
obu izb. Izby moga przedstawi¢ zagadnienie prawne do rozpoznania przez pelny

sktad Sadu Najwyzszego.

Art. 63. Sad Najwyzszy moze zazada¢ sporzadzenia uzasadnienia, jezeli nie

zawiera go zaskarzone orzeczenie.

Art. 64. § 1. Sad Najwyzszy na wniosek Prokuratora Generalnego uniewaznia
prawomocne orzeczenie wydane w sprawie, ktora w chwili orzekania ze wzgledu na
osobe nie podlegata orzecznictwu sagdow polskich lub w ktérej w chwili orzekania
droga sagdowa byla niedopuszczalna, jezeli orzeczenie to nie moze by¢ wzruszone w
trybie przewidzianym w ustawach o postgpowaniach sadowych.

8 2. Wniosek, o ktorym mowa w § 1, powinien czyni¢ zado$¢ wymaganiom
przewidzianym dla pisma procesowego i zawierac:

1) oznaczenie orzeczenia, od ktérego jest wniesiony, ze wskazaniem zakresu
zaskarzenia;

2)  przytoczenie podstaw wniosku oraz ich uzasadnienie;

3) wykazanie, ze wzruszenic zaskarzonego orzeczenia w trybie przewidzianym
we wlasciwej ustawie o postepowaniu sgdowym nie jest mozliwe;

4) wniosek o uniewaznienie zaskarzonego orzeczenia, a jezeli orzeczenie to
zostalo wydane przez sad drugiej instancji — rowniez wniosek o uniewaznienie

poprzedzajacego je orzeczenia sadu pierwszej instancji.
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8 3. Do wniosku — oprécz jego odpiséw dla doreczenia ich uczestniczagcym
w sprawie osobom — Prokurator Generalny dotacza dwa odpisy przeznaczone do akt
Sadu Najwyzszego.

8 4. Sad Najwyzszy rozpoznaje wniosek na posiedzeniu niejawnym, chyba ze
Prokurator Generalny domagal si¢ rozpoznania wniosku na rozprawie albo
przemawiajg za tym inne wazne wzgledy.

8 5. Sad Najwyzszy po rozpoznaniu sprawy oddala wniosek albo uniewaznia
zaskarzone orzeczenie. W przypadku uwzglednienia wniosku, jezeli orzeczenie
zostalo wydane przez sad drugiej instancji, Sad Najwyzszy uniewaznia rowniez
orzeczenie sadu pierwszej instancji.

8 6. Postanowienie Sadu Najwyzszego wraz z uzasadnieniem dorecza si¢
Prokuratorowi Generalnemu oraz stronom badz uczestnikom postgpowania, w
ktérym zostato wydane zaskarzone orzeczenie.

87. W przypadkach nieuregulowanych przepisami niniejszego artykutu
do postgpowania o uniewaznienie orzeczenia stosuje si¢ odpowiednio przepisy
ustawy z dnia 17 listopada 1964 r. — Kodeks postepowania cywilnego (Dz. U. z 2014
r. poz. 101, z pdzn. zm.”) o skardze kasacyjnej albo ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r

— Kodeks postepowania karnego (Dz. U. Nr 89, poz. 555, z pozn. zm.”) o kasacji.

Art. 65. § 1. Sad Najwyzszy, w razie stwierdzenia przy rozpoznawaniu sprawy
oczywistej obrazy przepisow - niezaleznie od innych uprawnien — wytyka

uchybienie wlasciwemu sadowi. Przed wytknigciem uchybienia obowigzany jest

2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2014 r. poz. 293, 379,
435, 567, 616 i 945.

3 Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 1999 r. Nr 83, poz. 931, z 2000 r. Nr 50,
poz. 580, Nr 62, poz. 717, Nr 73, poz. 852 i Nr 93, poz. 1027, z 2001 r. Nr 98, poz. 1071 i Nr 106,
poz. 1149, z 2002 r. Nr 74, poz. 676, z 2003 r. Nr 17, poz. 155, Nr 111, poz. 1061 i Nr 130, poz.
1188, z 2004 r. Nr 51, poz. 514, Nr 69, poz. 626, Nr 93, poz. 889, Nr 240, poz. 2405 i Nr 264, poz.
2641, z 2005 r. Nr 10, poz. 70, Nr 48, poz. 461, Nr 77, poz. 680, Nr 96, poz. 821, Nr 141, poz.
1181, Nr 143, poz. 1203, Nr 163, poz. 1363, Nr 169, poz. 1416 i Nr 178, poz. 1479, z 2006 r. Nr
15, poz. 118, Nr 66, poz. 467, Nr 95, poz. 659, Nr 104, poz. 708 i 711, Nr 141, poz. 1009 i 1013,
Nr 167, poz. 1192 i Nr 226, poz. 1647 i 1648, z 2007 r. Nr 20, poz. 116, Nr 64, poz. 432, Nr 80,
poz. 539, Nr 89, poz. 589, Nr 99, poz. 664, Nr 112, poz. 766, Nr 123, poz. 849 i Nr 128, poz. 903,
z 2008 r. Nr 27, poz. 162, Nr 100, poz. 648, Nr 107, poz. 686, Nr 123, poz. 802, Nr 182, poz.
1133, Nr 208, poz. 1308, Nr 214, poz. 1344, Nr 225, poz. 1485, Nr 234, poz. 1571 i Nr 237, poz.
1651, z 2009 r. Nr 8, poz. 39, Nr 20, poz. 104, Nr 28, poz. 171, Nr 68, poz. 585, Nr 85, poz. 716,
Nr 127, poz. 1051, Nr 144, poz. 1178, Nr 168, poz. 1323, Nr 178, poz. 1375, Nr 190, poz. 1474 i
Nr 206, poz. 1589, z 2010 r. Nr 7, poz. 46, Nr 98, poz. 626, Nr 106, poz. 669, Nr 122, poz. 826, Nr
125, poz. 842, Nr 182, poz. 1228 i Nr 197, poz. 1307, z 2011 r. Nr 48, poz. 245 i 246, Nr 53, poz.
273, Nr 112, poz. 654, Nr 117, poz. 678, Nr 142, poz. 829, Nr 191, poz. 1135, Nr 217, poz. 1280,
Nr 240, poz. 1430, 1431 i 1438 i Nr 279, poz. 1645, z 2012 r. poz. 886, 1091, 1101, 1327, 1426,
144711529, z 2013 r. poz. 480, 765, 849, 1247, 1262, 1282 i 1650 oraz z 2014 r. poz. 85 i 384.
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pouczy¢ sedziego lub sedziow wchodzacych w sktad sadu orzekajacego o
mozliwosci ztozenia na piSmie wyjasnien w terminie siedmiu dni. Stwierdzenie i
wytknigcie uchybienia nie ma wptywu na rozstrzygnigcie sprawy.

8 2. O wytknigciu uchybienia Sad Najwyzszy zawiadamia prezesa wlasciwego

sadu.
Rozdziat 7

Kancelaria Pierwszego Prezesa Sadu Najwyzszego oraz Biuro Studiow i Analiz

Sadu Najwyzszego

Art. 66. W Sadzie Najwyzszym dziata Kancelaria Pierwszego Prezesa Sadu

Najwyzszego oraz Biuro Studiow i Analiz Sagdu Najwyzszego.

Art. 67. § 1. Kancelaria Pierwszego Prezesa Sadu Najwyzszego wykonuje
zadania zwigzane z pelnieniem przez Pierwszego Prezesa Sadu Najwyzszego
czynno$ci w zakresie funkcjonowania Sadu Najwyzszego, w szczeg6lnosci w
zakresie spraw finansowych, kadrowych i administracyjno-gospodarczych.

8§ 2. Kancelarig Pierwszego Prezesa Sadu Najwyzszego kieruje Szef Kancelarii
Pierwszego Prezesa Sadu Najwyzszego, ktorego powotuje i odwoluje Pierwszy

Prezes Sadu Najwyzszego.

Art.68.§ 1. Biuro Studiow 1 Analiz Sadu Najwyzszego wykonuje w
szczegOlnosci zadania zwigzane z pelnieniem przez Pierwszego Prezesa Sadu
Najwyzszego oraz przez Sad Najwyzszy funkcji zwigzanych z piecza nad zgodnoscia
z prawem 1 jednolito$cia orzecznictwa sadéw powszechnych i wojskowych oraz
oceng spojnosci 1 jednolitosci prawa stosowanego przez sady.

8 2. Biurem Studiow i Analiz Sadu Najwyzszego kieruje Dyrektor Biura
Studiéw i1 Analiz Sadu Najwyzszego, ktérego powoluje i odwoluje Pierwszy Prezes
Sadu Najwyzszego.

Art. 69. Czynnosci w sprawach z zakresu prawa pracy dokonuje Pierwszy

Prezes Sadu Najwyzszego lub upowazniona przez niego osoba.

Art. 70. § 1. (uchylony).
8 2. Wynagrodzenie Szefa Kancelarii Pierwszego Prezesa Sadu Najwyzszego
jest ustalane na podstawie przepisOw o wynagrodzeniu oséb zajmujacych

kierownicze stanowiska panstwowe w zakresie dotyczacym sekretarza stanu.

2016-03-30



©Kancelaria Sejmu s. 27/30

8 3. Wynagrodzenie cztonkéw Biura Studiow i Analiz Sadu Najwyzszego
niebedacych sedziami jest rowne wynagrodzeniu zasadniczemu sedziego sadu
apelacyjnego w stawce podstawowej, z tym ze wynagrodzenie to podwyzsza si¢ o
warto$¢ sktadki obciazajacej pracownika z tytulu podlegania obowigzkowi
ubezpieczenia spotecznego.

8 4. W zwigzku z peliong funkcjg cztonkowi Biura Studiéow i Analiz Sadu
Najwyzszego przystuguje dodatek funkcyjny.

8 5. Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej okresli, w drodze rozporzadzenia,
stawki dodatku funkcyjnego cztonkow Biura Studidow i Analiz Sadu Najwyzszego.

Art. 71. (uchylony).
Rozdziat 8
Zmiany w przepisach obowiazujacych oraz przepisy przejsciowe i koncowe
Art. 72. (pomini@ty).‘”
Art. 73. (pominigty).
Art. 74. (pominigty).
Art. 75. (pominigty).
Art. 76. (pominigty).
Art. 77. (pominigty).
Art. 78. (pominigty).
Art. 79. (pominigty).
Art. 80. (pominigty).
Art. 81. (pominigty).
Art. 82. (pominigty).
Art. 83. (pominigty).

Art. 84. (pominigty).

% Zamieszczony w obwieszczeniu Marszatka Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej z dnia 8 lutego 2013 r.
w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu ustawy o Sadzie Najwyzszym (Dz. U. poz. 499).
Odnosnik ten dotyczy rowniez art. 73-91 i 97-99.
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Art. 85. (pominigty).
Art. 86. (pominigty).
Art. 87. (pominigty).
Art. 88. (pominigty).
Art. 89. (pominigty).
Art. 90. (pominigty).
Art. 91. (pominigty).

Art. 92. Sedzia Sadu Najwyzszego otrzymuje stawke awansowa, o ktorej mowa
w art. 42 § 2%, stosownie do lat pracy na zajmowanym stanowisku w dniu wejscia w

zycie ustawy.

Art. 93. Uposazenie sedzidw, ktorzy przeszli w stan spoczynku przed dniem 1
stycznia 2004 r., ustala si¢ wedlug wynagrodzenia zasadniczego w stawce

podstawowej 1 dodatku za wystuge lat.

Art. 94.§ 1. Sedziowie Sadu Najwyzszego w Izbie Wojskowe] podlegaja
zwolnieniu  z zawodowej stuzby wojskowej z zachowaniem uprawnien
przystugujacych zotnierzom zwolnionym z tej stuzby z przyczyn, ktore nie powoduja
utraty tych uprawnien.

8 2. Prawo do emerytury lub renty wojskowej ulega zawieszeniu, jezeli osoba,
0 ktorej mowa w 8 1, po zwolnieniu z zawodowej stuzby wojskowej pozostaje na
stanowisku sedziego Sadu Najwyzszego, zostanie powolana na stanowisko sedziego
w innym sadzie lub na stanowisko prokuratora albo wybrana do skladu Trybunatu
Konstytucyjnego.

8 3. Osoba powotana na stanowisko sedziego Sadu Najwyzszego, pelnigca
zawodowg stuzbe wojskowa, podlega zwolnieniu z tej stuzby przed objeciem
stanowiska. Przepisy § 1 i 2 stosuje si¢ odpowiednio.

8 4. Przepis § 2 stosuje si¢ odpowiednio do osoby posiadajacej uprawnienie do
emerytury lub renty wojskowej, ktora pozostaje na stanowisku sedziego Sadu
Najwyzszego w dniu wejscia w zycie ustawy lub powolanej na stanowisko po dniu

wejscia jej w zycie.

%) W obecnym brzmieniu art. 42 w § 2 nie ma mowy o stawce awansowej.
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8 5. W razie zbiegu uposazenia w stanie spoczynku z prawem do emerytury lub
renty wojskowej wyptaca si¢ osobie uprawnionej wytacznie §wiadczenie wyzsze lub
przez nig wybrane.

8 6. Zwolnienie, o ktérym mowa w § 1, nastgpuje nie pozniej niz przed
uptywem szesciu miesigcy od dnia wejécia w zycie ustawy.

Art. 95. Sedziowie wyznaczeni na stanowiska w Biurze Nadzoru
Pozainstancyjnego w Izbie Wojskowej Sadu Najwyzszego stajg si¢, z dniem wejscia
w zycie ustawy, s¢dziami delegowanymi, ze stanowisk poprzednio zajmowanych, do
pelnienia innych czynnos$ci w Sadzie Najwyzszym, z pozostawieniem petnego
uposazenia. W przypadku odwotania, na wniosek Pierwszego Prezesa Sadu
Najwyzszego, z delegowania, sedzia ma prawo powrotu na poprzednio zajmowane

lub rownorzg¢dne stanowisko.
Art. 96. (uchylony).
Art. 97. (pominigty).
Art. 98. (pominigty).
Art. 99. (pominigty).

Art. 100. Traci moc ustawa z dnia 20 wrzes$nia 1984 r. o Sadzie Najwyzszym
(Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 924, Nr 153, poz. 1271 i Nr 169, poz. 1387).

Art. 101. Ustawa wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2003 r., z tym ze
przepisy art. 42 8 2, art. 70 § 1 i art. 93 w zakresie wynagrodzenia, o ktdrym mowa w

art. 42 § 1, stosuje si¢ od dnia 1 stycznia 2004 r.
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Zalacznik

Tabela mnoznikoéw stuzacych do ustalenia wysokosci dodatkow funkcyjnych

Lp. Stanowisko Mnoznik

1 Pierwszy Prezes Sadu Najwyzszego 1,2

2 Prezes Sadu Najwyzszego 1,0

3 Przewodniczacy wydziatu, Rzecznik 0,7
Dyscyplinarny

4 Rzecznik Prasowy, zastepca przewodniczacego |0,5
wydziatu, zastepca Rzecznika Dyscyplinarnego
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