©Kancelaria Sejmu s. 1/7

Dz.U. 2015 poz. 1418

USTAWA
z dnia 5 sierpnia 2015 r.

o opiniodawczych zespolach sadowych specjalistow”

Art. 1. 1. W sadach okregowych dziataja opiniodawcze zespoty sadowych specjalistow, zwane dalej ,,zespotami”,
ktorych zadaniem jest sporzadzanie, na zlecenie sadu lub prokuratora, opinii w sprawach rodzinnych i opiekunczych oraz
w sprawach nieletnich, na podstawie przeprowadzonych badan psychologicznych, pedagogicznych lub lekarskich.

2. Zespoty na zlecenie sadu prowadza takze mediacje, przeprowadzajg wywiady srodowiskowe w sprawach nielet-
nich oraz prowadzg poradnictwo specjalistyczne dla matoletnich, nieletnich i ich rodzin.

3. Zespoly moga wspoltdziata¢ z placoéwkami wykonujacymi orzeczenia sadu.

Art. 2. 1. W skiad zespotu wchodza specjalisci w zakresie psychologii, pedagogiki, pediatrii, medycyny rodzinnej,
chordb wewnetrznych, psychiatrii oraz psychiatrii dzieci i mlodziezy.

2. Specjalista, uczestniczac w wykonywaniu czynnosci, o ktérych mowa w art. 1, jest niezalezny. Prezes sadu okreg-
gowego nie moze wydawac specjalistom polecen dotyczacych wykonywania czynno$ci, w ktérych sa niezalezni.

Art. 3. 1. Zespdt sporzadza opinie dla sadow i prokuratorébw w obszarze whasciwosci sadu okregowego, w ktdrym
dziala, a w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach moze sporzadzi¢ opini¢ dla sadoéw i prokuratoréw spoza jego obszaru
wlasciwosci.

2. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach obszarem wlasciwosci zespotu moze by¢ cze$¢ obszaru wilasciwosci
sadu okrggowego.

3. Minister Sprawiedliwos$ci, w drodze zarzadzenia, tworzy i znosi zespoly oraz ustala ich obszar wtasciwosci, kieru-
jac si¢ potrzeba zapewnienia racjonalnej organizacji pracy oraz dostosowaniem ich liczby do obszaru wlasciwosci sadu
okregowego lub jego czesci.

Art. 4. 1. Minister Sprawiedliwosci sprawuje nadzor nad dziatalnoscig zespotow w zakresie:

1) przestrzegania standardéw metodologii opiniowania i procedury badan psychologicznych, pedagogicznych lub lekar-
skich, a takze terminowosci sporzadzania opinii;

2) wykonywania czynnosci, o ktdrych mowa w art. 1 ust. 21i 3.

2. Nadzér sprawowany przez Ministra Sprawiedliwosci nie moze wkracza¢ w dziedzing, w ktorej specjalisci sa nieza-
lezni.

3. Minister Sprawiedliwosci jest uprawniony do:
1) przeprowadzania w zespotach kontroli i wizytacji;

2) zadania od zespolow przestania informacji lub sprawozdan z dziatalnoéci zespotu, w zakresie, w jakim sprawuje
nadzor nad zespotami.

4. Minister Sprawiedliwoéci, po zasiggnigciu opinii ministra wlasciwego do spraw zdrowia i ministra wiasciwego do
spraw o$wiaty i wychowania, ustala, w drodze zarzadzenia, standardy metodologii opiniowania dla zespotow.

5. Minister Sprawiedliwosci okresli, w drodze rozporzadzenia, tryb i sposéb sprawowania nadzoru nad zespotami,
majac na wzgledzie konieczno$¢ zapewnienia sprawnego i efektywnego funkcjonowania zespotow.

Art. 5. 1. Zespotem kieruje wytoniony w drodze konkursu kierownik.
2. Kierownikiem zespotu moze zosta¢ osoba:
1) majaca petna zdolno$¢ do czynnoéci prawnych;

2) posiadajgca obywatelstwo polskie, obywatelstwo innego panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej, panstwa czton-
kowskiego Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) — strony umowy o Europejskim Obszarze Gos-
podarczym lub Konfederacji Szwajcarskiej, albo obywatelstwo innego panstwa, jezeli na podstawie przepisOw prawa

Y Niniejsza ustawg zmienia si¢ ustawy: ustawe z dnia 17 listopada 1964 r. — Kodeks postepowania cywilnego, ustawe z dnia

26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela, ustawe¢ z dnia 26 pazdziernika 1982 r. 0 postgpowaniu w sprawach nieletnich, ustawe
z dnia 7 wrze$nia 1991 r. 0 systemie o$wiaty, ustawe¢ z dnia 27 lipca 2001 r. — Prawo 0 ustroju sadéow powszechnych oraz ustawe
z dnia 28 lipca 2005 r. 0 kosztach sadowych w sprawach cywilnych.
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Unii Europejskiej przystuguje jej prawo podjecia zatrudnienia lub samozatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej na zasadach okreslonych w tych przepisach;

3) ktéra ukonczyta studia wyzsze z zakresu psychologii lub pedagogiki w Rzeczypospolitej Polskiej i uzyskata tytut
magistra lub ukonczyta zagraniczne studia z zakresu psychologii lub pedagogiki uznane w Rzeczypospolitej Polskiej,
albo jest lekarzem posiadajacym specjalizacj¢ z zakresu pediatrii, medycyny rodzinnej, chordb wewngtrznych, psy-
chiatrii lub psychiatrii dzieci i mtodziezy;

4)  posiadajaca minimum 5-letni staz pracy zgodny z wyksztatceniem lub specjalizacja;
5) majaca nieposzlakowang opinig;

6) ktora nie zostala skazana prawomocnym wyrokiem za przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub przestep-
stwo skarbowe;

7) przeciwko ktorej nie jest prowadzone postgpowanie o przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub przestep-
stwo skarbowe;

8)  ktorej stan zdrowia pozwala na zatrudnienie na stanowisku kierownika.

3. Konkurs ma na celu sprawdzenie kwalifikacji, predyspozycji oraz umiejetnosci niezbednych na stanowisku kie-
rownika zespotu.

4. Prezes sadu okregowego informuje o konkursie przez umieszczenie ogloszenia w miejscu powszechnie dostgpnym
w siedzibie sadu, we wlasciwym ze wzgledu na siedzibe sadu urzedzie pracy oraz w Biuletynie Informacji Publicznej albo
w inny spos6b, w szczegdlnosci przez umieszczenie ogloszenia w prasie.

5. Ogloszenie zawiera oznaczenie stanowiska, wymagane kwalifikacje, wykaz niezbednych dokumentéw, miejsce
i termin ich sktadania oraz Kryteria oceny.

Art. 6. 1. Konkurs przeprowadza komisja konkursowa powotana przez prezesa sadu okregowego.

2. Komisja konkursowa ustala wynik konkursu, wskazujac kandydata, ktory uzyskat najlepszy wynik, oraz kolejnosé¢
pozostatych kandydatow albo podajac przyczyny nierozstrzygnigcia konkursu.

3. Informacje o wyniku konkursu, ktéra obejmuje imiona i nazwiska kandydatow bioracych udzial w konkursie oraz
wynik konkursu albo przyczyny nierozstrzygnigcia konkursu, prezes sadu okrggowego umieszcza w Biuletynie Informacji
Publiczne;j.

4. W przypadku nierozstrzygniecia konkursu prezes sadu okrggowego ponownie zarzadza przeprowadzenie konkursu.
Art. 7. Kierownik zespotu:

1) organizuje pracg zespohu i nig kieruje;

2) kontroluje przestrzeganie procedury badan i standardéw metodologii opiniowania przez specjalistow;

3) kontroluje sposéb wykonywania czynnosci, o ktérych mowa w art. 1 ust. 2'i 3.

Art. 8. 1. Specjalistow w zakresie psychologii, pedagogiki, pediatrii, medycyny rodzinnej, chorob wewngtrznych,
psychiatrii oraz psychiatrii dzieci i mtodziezy wytania si¢ w drodze konkursu.

2. Jako specjalista moze by¢ zatrudniona osoba:
1) majaca petng zdolnos$¢ do czynnosci prawnych;

2) posiadajaca obywatelstwo polskie, obywatelstwo innego panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej, panstwa czton-
kowskiego Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) — strony umowy o Europejskim Obszarze Gos-
podarczym lub Konfederacji Szwajcarskiej, albo obywatelstwo innego panstwa, jezeli na podstawie przepisoOw prawa
Unii Europejskiej przystuguje jej prawo podjecia zatrudnienia lub samozatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej na zasadach okreslonych w tych przepisach;

3) majaca nieposzlakowang opinig;

4) ktora nie zostala skazana prawomocnym wyrokiem za przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub przestep-
stwo skarbowe;

5) przeciwko ktorej nie jest prowadzone postgpowanie o przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub przestep-
stwo skarbowe;

6) ktorej stan zdrowia pozwala na zatrudnienie na stanowisku specjalisty.
3. Jako specjalista w zakresie psychologii moze by¢ zatrudniona osoba, ktora ukonczyta wyzsze studia z zakresu psy-
chologii w Rzeczypospolitej Polskiej i uzyskata tytul magistra lub ukonczyta zagraniczne studia z zakresu psychologii

uznane w Rzeczypospolitej Polskiej oraz ktora posiada co najmniej 3-letni staz pracy w poradnictwie rodzinnym lub
z mlodzieza spolecznie niedostosowang albo 3-letnia praktyke kliniczna.
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4. Jako specjalista w zakresie pedagogiki moze by¢ zatrudniona osoba, ktora ukonczyta wyzsze studia z zakresu pe-
dagogiki w Rzeczypospolitej Polskiej i uzyskata tytut magistra lub ukonczyla zagraniczne studia z zakresu pedagogiki
uznane w Rzeczypospolitej Polskiej oraz ktora posiada co najmniej 3-letni staz pracy w poradnictwie rodzinnym lub
z mlodzieza spolecznie niedostosowang albo 3-letni staz pracy w szkole, przedszkolu lub w placéwce o$wiatowo-
-wychowawczej.

5. Jako specjalista w zakresie pediatrii, medycyny rodzinnej, choréb wewngtrznych, psychiatrii lub psychiatrii dzieci
i mlodziezy moze by¢ zatrudniony lekarz posiadajacy specjalizacj¢ z zakresu pediatrii, medycyny rodzinnej, choréb we-
wnetrznych, psychiatrii lub psychiatrii dzieci i mtodziezy.

Art. 9. 1. Konkurs, o ktdrym mowa w art. 8 ust. 1, przeprowadza komisja konkursowa powotana przez kierownika
zespotu.

2. Konkurs ma na celu sprawdzenie kwalifikacji, predyspozycji oraz umiejetnosci niezbednych na stanowisku specja-
listy.

3. Prezes sadu okregowego informuje o konkursie przez umieszczenie ogloszenia w miejscu powszechnie dostgpnym
w siedzibie sadu, we wiasciwym ze wzgledu na siedzibe sadu urzgdzie pracy oraz w Biuletynie Informacji Publicznej albo
w inny sposob, w szczegdlnosei przez umieszczenie ogloszenia w prasie.

4. Ogloszenie zawiera oznaczenie stanowiska, wymagane kwalifikacje, wykaz niezbednych dokumentow, miejsce
i termin ich sktadania oraz kryteria oceny.

5. Komisja konkursowa ustala wynik konkursu, wskazujac kandydata, ktory uzyskat najlepszy wynik, oraz kolejnos¢
pozostatych kandydatow albo podajac przyczyny nierozstrzygnigcia konkursu.

6. Informacje o wyniku konkursu, ktéra obejmuje imiona i nazwiska kandydatéw bioracych udziat w konkursie oraz
wynik konkursu albo przyczyny nierozstrzygniecia konkursu, prezes sadu okrggowego umieszcza w Biuletynie Informacji
Publicznej.

7. W przypadku nierozstrzygnigcia konkursu prezes sadu okrggowego ponownie zarzadza przeprowadzenie konkursu.

Art. 10. 1. Cztonkiem komisji konkursowej, o ktérej mowa w art. 6 i art. 9, nie moze by¢ osoba, ktora z kandydatem
przystepujacym do konkursu pozostaje w stosunku matzenstwa, pokrewienstwa albo powinowactwa do czwartego stopnia,
W stosunku przysposobienia albo we wspdlnym pozyciu. Cztonkiem komisji konkursowej nie moze by¢ rowniez osoba,
w stosunku do ktorej istnieja okolicznos$ci mogace wywola¢ uzasadnione watpliwosci co do jej bezstronnosci przy prze-
prowadzaniu konkursu.

2. Osoba powotana w sktad komisji, po ztozeniu dokumentoéw przez kandydatow, sktada o$wiadczenie w zakresie,
0 ktérym mowa w ust. 1.

3. Minister Sprawiedliwosci okresli, w drodze rozporzadzenia, tryb ispos6b przeprowadzania konkursu, o ktérym
mowa w art. 6 iart. 9, wtym etapy i przebieg konkurséw oraz tryb dziatania komisji konkursowych, o ktérych mowa
w art. 6 i art. 9, uwzgledniajgc konieczno$¢ zapewnienia przeprowadzenia sprawnego i obiektywnego konkursu oraz majac
na uwadze koniecznos$¢ wiasciwego doboru kadry kierowniczej zespotdw i specjalistow.

Art. 11. 1. Kierownik zespotu i specjalista sg obowigzani:

1) czynnosci, o ktérych mowa w art. 1, wykonywac z najwyzsza staranno$cia, zgodnie z aktualnymi wskazaniami wie-
dzy i nauki oraz z zasadami i etykg wykonywanego zawodu, bezstronnie i terminowo;

2) dochowywac¢ tajemnicy prawnie chronionej;

3) podnosi¢ kwalifikacje zawodowe.

2. Czynnoéci z zakresu prawa pracy w stosunku do kierownika zespotu i specjalistow wykonuje prezes sadu okrego-
wego.

3. Migdzy prezesem sadu okregowego, kierownikiem zespotu i specjalista nie moze powstaé uktad podlegtosci stuz-
bowej, jezeli s matzonkami albo pozostaja ze sobg w stosunku pokrewienstwa do drugiego stopnia wiacznie lub powino-
wactwa pierwszego stopnia albo przysposobienia, opieki lub kurateli.

Art. 12. 1. Kierownik zespotu i specjalista nie moga podejmowac dodatkowego zatrudnienia bez zgody prezesa sadu
okregowego. Prezes sadu okregowego zasigga opinii kierownika zespolu w sprawie wyrazenia zgody na podjecie dodat-
kowego zatrudnienia przez specjaliste.

2. Kierownik zespotu i specjalista nie moga podejmowac innego zajegcia ani sposobu zarobkowania, ktore przeszka-
dzatoby w petnieniu obowigzkow kierownika zespotu albo specjalisty, moglo ostabia¢ zaufanie do jego bezstronnosci lub
podwaza¢ zaufanie do zespotu.

Art. 13. 1. Wynagrodzenie kierownika zespotu i specjalisty sklada si¢ z wynagrodzenia zasadniczego przewidziane-
go dla zajmowanego stanowiska pracy oraz dodatku za wieloletnig pracg.
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2. Kierownikowi zespotu i specjaliscie moga by¢ przyznawane nagrody za szczegdlne osiggnigcia w pracy.

3. Minister Sprawiedliwosci okresli, w drodze rozporzadzenia, wysokos¢ stawek wynagrodzenia zasadniczego kie-
rownikow zespotow i specjalistow, uwzgledniajac potrzebg zapewnienia prawidtowej organizacji dzialalnosci zespotow,
specyfike obowiagzkdéw kierownika zespotu i specjalistdw oraz wymagania w zakresie kwalifikacji dla 0sdb zajmujacych
te stanowiska.

Art. 14. 1. Dodatek za wieloletnig prace wynosi po 5 latach pracy 5% miesigcznego wynagrodzenia zasadniczego.
Dodatek ten wzrasta 0 1% za kazdy dalszy rok pracy az do osiagnigcia 20% miesigcznego wynagrodzenia zasadniczego.

2. Za wieloletnig prace kierownik zespotu lub specjalista otrzymuje nagrode jubileuszowa w wysokosci:
1) po 20 latach pracy — 75% miesigcznego wynagrodzenia zasadniczego;
2) po 25 latach pracy — 100% miesigcznego wynagrodzenia zasadniczego;
3) po 30 latach pracy — 150% miesigcznego wynagrodzenia zasadniczego;
4)  po 35 latach pracy — 200% miesi¢cznego wynagrodzenia zasadniczego;
5)  po 40 latach pracy — 300% miesigcznego wynagrodzenia zasadniczego;

6) po 45 latach pracy — 400% miesigcznego wynagrodzenia zasadniczego.

Art. 15. 1. Do okresow pracy uprawniajgcych do dodatku za wieloletnig prace i hagrody jubileuszowej wlicza si¢ za-
koniczone okresy zatrudnienia oraz inne okresy, jezeli na podstawie odrebnych przepisow podlegaja one wliczeniu do
okresu pracy, od ktérego zalezg uprawnienia pracownicze.

2. W przypadku réwnoczesnego pozostawania w wigcej niz jednym stosunku pracy do okresu pracy uprawniajgcego
do dodatku za wieloletnig prace wlicza sie jeden z tych okresow.

Art. 16. Kierownikowi zespotu lub specjaliscie, ktorego stosunek pracy ustal w zwigzku z przejsciem na rentg
Z tytutu niezdolnosci do pracy lub na emeryture, przystuguje jednorazowa odprawa w wysokosci:

1) dwumiesi¢gcznego wynagrodzenia — po 10 latach pracy w sadzie;
2) trzymiesigcznego wynagrodzenia — po 15 latach pracy w sadzie;
3) szeSciomiesiecznego wynagrodzenia — po 20 latach pracy w sadzie.

Art. 17. Rozwiagzanie stosunku pracy z kierownikiem zespolu lub specjalista bez wypowiedzenia nastepuje
w przypadku:

1) prawomocnego skazania za przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe;

2) prawomocnego orzeczenia ubezwlasnowolnienia czgsciowego lub catkowitego.

Art. 18. W sprawach nieuregulowanych w ustawie do kierownika zespotu i specjalistow stosuje sie¢ odpowiednio
przepisy ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 2014 r. poz. 1502, z p6zn. zm.?).

Art. 19. W ustawie z dnia 17 listopada 1964 r. — Kodeks postepowania cywilnego (Dz. U. z 2014 r. poz. 101, z pdzn.
zm.%) po art. 290 dodaje si¢ art. 290" w brzmieniu:

LArt. 290%. § 1. W sprawach rodzinnych i opiekunczych sad moze zazada¢ opinii opiniodawczego zespotu sa-
dowych specjalistow.

8 2. Sad moze zazada¢ od opiniodawczego zespotu sadowych specjalistow dodatkowych wyjasnien badz pi-
semnych, badz ustnych przez wyznaczong do tego osobe, moze tez zarzadzi¢ ztozenie dodatkowej opinii przez ten
sam lub inny opiniodawczy zespo6t sgdowych specjalistow.

8 3. W opinii opiniodawczego zespotu sadowych specjalistow nalezy wskazaé osoby, ktore przeprowadzity ba-
danie i wydaly opinie.”.

Art. 20. W ustawie z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2014 r. poz. 191, z p6ézn. zm.”) wpro-
wadza si¢ nastepujace zmiany:

Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2014 r. poz. 1662 oraz z 2015 r. poz. 1066, 1220,
1224, 1240 1268.

¥ Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2014 r. poz. 293, 379, 435, 567, 616, 945, 1091, 1161,
1296, 1585, 1626, 1741 i 1924 oraz z 2015 r. poz. 2, 4, 218, 539, 978, 1062, 1137, 1199 i 1311.

Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2014 r. poz. 1198 oraz z 2015 r. poz. 357 i 1268.
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1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

wart. 1:
a) wust. 1 pkt 2 otrzymuje brzmienie:

»2) zakladach poprawczych oraz schroniskach dla nieletnich dziatajacych na podstawie ustawy z dnia
26 pazdziernika 1982 r. 0 postepowaniu w sprawach nieletnich (Dz. U. z 2014 r. poz. 382);”,

b) wust. 2w pkt 1 lit. e otrzymuje brzmienie:

»,€) organach sprawujgcych nadzor pedagogiczny nad zaktadami poprawczymi, schroniskami dla nieletnich
oraz szkotami przy zaktadach karnych;”;

w art. 6a ust. 12 otrzymuje brzmienie:

»12. Minister wlasciwy do spraw o$wiaty i wychowania, a w stosunku do nauczycieli szkot artystycznych, za-
ktadow poprawczych, schronisk dla nieletnich odpowiednio — minister wlasciwy do spraw kultury i ochrony dzie-
dzictwa narodowego oraz Minister Sprawiedliwos$ci, w porozumieniu z ministrem wilasciwym do spraw oswiaty
i wychowania, okre$lg, w drodze rozporzadzen, kryteria i tryb dokonywania oceny pracy nauczyciela, tryb postepo-
wania odwotawczego oraz sktad i sposéb powotywania zespotu oceniajacego, majac na uwadze zapewnienie odpo-
wiedniego poziomu wykonywania pracy przez nauczyciela.”;

w art. 9g w ust. 6 pkt 3 otrzymuje brzmienie:

»3) organach sprawujacych nadzoér pedagogiczny nad zaktadami poprawczymi, schroniskami dla nieletnich oraz
szkotami przy zaktadach karnych — Minister Sprawiedliwosci;”;

w art. 17 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

»2. Nauczyciele mianowani lub dyplomowani zatrudnieni na stanowisku kuratora o§wiaty oraz nauczyciele
przechodzacy do pracy w urzedach administracji rzagdowe;j, kuratoriach o$wiaty, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej,
okregowych komisjach egzaminacyjnych, specjalistycznej jednostce nadzoru oraz w organach sprawujacych nadzor
pedagogiczny nad zaktadami poprawczymi oraz schroniskami dla nieletnich na stanowiska wymagajace kwalifikacji
pedagogicznych oraz nauczyciele, z ktéorymi zostat nawigzany stosunek pracy na podstawie wyboru na okres petnie-
nia funkcji z wyboru, otrzymujg urlop bezptatny na czas zajmowania tych stanowisk lub petnienia tych funkcji.”;

w art. 30 ust. 7a otrzymuje brzmienie:

,»7a. Minister Sprawiedliwos$ci, uwzgledniajac co najmniej wysoko$¢ $redniego wynagrodzenia nauczycieli,
0 ktérych mowa w ust. 3, okresli, w drodze rozporzadzenia, dla nauczycieli poszczegdlnych stopni awansu zawodo-
wego zatrudnionych w zaktadach poprawczych, schroniskach dla nieletnich oraz szkotach przy zaktadach karnych
i aresztach Sledczych wysoko$¢ stawek dodatkow, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2, oraz szczegétowe warunki przy-
znawania tych dodatkdéw, z zastrzezeniem art. 33, a takze szczegdtowe warunki obliczania i wyptacania wynagrodze-
nia za godziny ponadwymiarowe i godziny doraznych zastepstw oraz wysoko$¢ i warunki wyptacania sktadnikow
wynagrodzenia, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 4, o ile nie zostaty one okre$lone w przepisach ustawy lub w odrebnych
przepisach, uwzgledniajgc w szczegdlnosci specyfike organizacji nauki, pracy wychowawczej i resocjalizacyjnej,
a takze specyfike nauczania prowadzonego w warunkach izolacji.”;

w art. 32 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

»2. Do nauczycieli mianowanych i dyplomowanych zatrudnionych na stanowiskach, na ktéorych wymagane sa
kwalifikacje pedagogiczne, w specjalistycznej jednostce nadzoru, o ktérej mowa w art. 32a ustawy 0 systemie o$wia-
ty, w organach sprawujacych nadzoér pedagogiczny nad zaktadami poprawczymi, schroniskami dla nieletnich oraz
szkotami przy zakladach karnych w zakresie wynagrodzenia i innych $wiadczen stosuje si¢ odpowiednio przepisy
ustawy, o ktérej mowa w ust. 1.”;

w art. 42 w ust. 3 w pkt 8 lit. ¢ w tabeli otrzymuje brzmienie:

»C) W specjalnych osrodkach szkolno-wychowawczych, zaktadach poprawczych, schroniskach dla nieletnich, §wiet-
licach szkot specjalnych, mtodziezowych osrodkach wychowawczych, zespotach pozalekcyjnych zaje¢ wycho-
wawczych zorganizowanych w podmiotach leczniczych”;

w art. 91a w ust. 1 pkt 2 otrzymuje brzmienie:

»2) W specjalistycznej jednostce nadzoru oraz w organach sprawujacych nadzor pedagogiczny nad zaktadami po-
prawczymi, schroniskami dla nieletnich oraz szkotami przy zaktadach karnych na stanowiskach wymagajacych
kwalifikacji pedagogicznych przystuguja uprawnienia wynikajace z art. 9a-9i, art. 51, art. 58-60, art. 63,
art. 86, art. 88 i art. 90.”.

Art. 21. W ustawie z dnia 26 pazdziernika 1982 r. 0 postepowaniu w sprawach nieletnich (Dz. U. z 2014 r. poz. 382)

wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1)

w art. 24 w 8 2 pkt 3 otrzymuje brzmienie:

»3) opiniodawczym zespotom sadowych specjalistow — jezeli zachodzi potrzeba wydania opinii o nieletnim;”;
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2)

3)

4)

w art. 25:

a) §1 otrzymuje brzmienie:

»8 1. W razie potrzeby uzyskania kompleksowej diagnozy osobowosci nieletniego, wymagajacej wiedzy
pedagogicznej, psychologicznej lub medycznej, oraz okreslenia wtasciwych kierunkéw oddziatywania na nielet-
niego, sad rodzinny zwraca sie o wydanie opinii do opiniodawczego zespotu sgdowych specjalistow. Sad moze
zwrdci¢ si¢ o wydanie opinii takze do innej specjalistycznej placowki lub bieglego albo biegtych.”,

b) § 3 otrzymuje brzmienie:

.8 3. Przy przeprowadzeniu dowodu z opinii, o ktérej mowa w § 1, sad stosuje odpowiednio przepisy
art. 279, art. 284, art. 285 8 1i 3, art. 286, art. 290 i art. 290" Kodeksu postgpowania cywilnego.”;

w art. 32 § 2 otrzymuje brzmienie:

»38 2. Do kosztow postgpowania zalicza si¢ roOwniez nalezno$¢ z tytutu pobytu nieletniego w policyjnej izbie
dziecka, schronisku dla nieletnich, zaktadzie poprawczym, mtodziezowym os$rodku wychowawczym, w domu pomo-
cy spotecznej, zryczaltowane kwoty z tytulu: postgpowania mediacyjnego, umieszczenia w rodzinie zastgpczej zawo-
dowej, pobytu w os$rodku kuratorskim lub ustanowienia nadzoru kuratora, a takze zryczaltowane koszty przeprowa-
dzenia dowodu z opinii opiniodawczego zespotu sadowych specjalistow.”;

w art. 84:

a) §1 otrzymuje brzmienie:

,»8 1. Minister Sprawiedliwo$ci sprawuje zwierzchni nadzor nad osrodkami kuratorskimi.”,
b) uchylasic §2i3.

Art. 22. W ustawie z dnia 7 wrzesnia 1991 r. 0 systemie o$wiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572, z p6zn. zm.”)

w art. 35 ust. 2a otrzymuje brzmienie:

»2a. Minister Sprawiedliwosci i podporzadkowane organy sprawujg nadzor pedagogiczny nad zaktadami po-
prawczymi, schroniskami dla nieletnich oraz nad szkotami w tych zaktadach i schroniskach, a takze nad szkotami
i placowkami przy zaktadach karnych iaresztach $ledczych, z wyjatkiem nadzoru nad nauczaniem przedmiotéw
ogolnoksztatcacych, ktory sprawuje kurator oswiaty.”.

Art. 23. W ustawie z dnia 27 lipca 2001r. — Prawo o ustroju sadéw powszechnych (Dz. U. z 2015r. poz. 133,

z pozn. zm.®) w art. 22 w § 1 w pkt 1 lit. b otrzymuje brzmienie:

,»D) jest zwierzchnikiem stuzbowym se¢dzidow, referendarzy sagdowych, asystentow sedzidéw danego sadu, kierownika
i specjalistow opiniodawczego zespotu sgdowych specjalistow,”.

Art. 24. W ustawie z dnia 28 lipca 2005 r. 0 kosztach sgdowych w sprawach cywilnych (Dz. U. z 2014 r. poz. 1025,

z pozn. zm.”) wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

1)

2)

w art. 5w ust. 1 po pkt 3 dodaje si¢ pkt 3a w brzmieniu:
»38) zryczaltowane koszty przeprowadzenia dowodu z opinii opiniodawczego zespotu sgdowych specjalistow;”;
w art. 9 w pkt 3 kropke zastepuje sie srednikiem i dodaje sie pkt 4 w brzmieniu:

»4)  wysoko$¢ zryczattowanych kosztow przeprowadzenia dowodu z opinii opiniodawczego zespotu sadowych spe-
cjalistoéw, majgc na wzgledzie zakres przeprowadzanych przez zespot badan, wymagania dotyczace kwalifika-
cji specjalistow zespotu oraz naktad pracy niezbedny do wydania opinii.”.

Art. 25. 1. Rodzinne osrodki diagnostyczno-konsultacyjne z dniem wejscia w zycie niniejszej ustawy stajg si¢ opi-

niodawczymi zespotami sagdowych specjalistow.

Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz.U. z2004r. Nr 273, poz. 2703 i Nr 281, poz. 2781,
22005 r. Nr 17, poz. 141, Nr 94, poz. 788, Nr 122, poz. 1020, Nr 131, poz. 1091, Nr 167, poz. 1400 i Nr 249, poz. 2104, z 2006 .
Nr 144, poz. 1043, Nr 208, poz. 1532 i Nr 227, poz. 1658, z 2007 r. Nr 42, poz. 273, Nr 80, poz. 542, Nr 115, poz. 791, Nr 120,
poz. 818, Nr 180, poz. 1280 i Nr 181, poz. 1292, z 2008 r. Nr 70, poz. 416, Nr 145, poz. 917, Nr 216, poz. 1370 i Nr 235, poz. 1618,
z22009 r. Nr6, poz. 33, Nr 31, poz. 206, Nr 56, poz. 458, Nr 157, poz. 1241 i Nr 219, poz. 1705, z 2010 r. Nr 44, poz. 250, Nr 54,
poz. 320, Nr 127, poz. 857 i Nr 148, poz. 991, z 2011 r. Nr 106, poz. 622, Nr 112, poz. 654, Nr 139, poz. 814, Nr 149, poz. 887
i Nr 205, poz. 1206, z 2012 r. poz. 941 i 979, z 2013 r. poz. 87, 827, 1191, 1265, 1317 i 1650, z 2014 r. poz. 7, 290, 538, 598, 642,
811, 1146, 1198 i 1877 oraz z 2015 r. poz. 357, 1045 i 1240.

Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2015 r. poz. 509, 694, 1066, 1224, 1309 i 1311.
Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogtoszone w Dz. U. z 2014 r. poz. 1296 i 1306 oraz z 2015 r. poz. 2, 4, 238,
539, 957, 978, 1045, 1137 i 1348.
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2. Kierownicy rodzinnych osrodkéw diagnostyczno-konsultacyjnych z dniem wej$cia w zycie niniejszej ustawy staja
si¢ kierownikami opiniodawczych zespotow sadowych specjalistow.

3. Psycholodzy, pedagodzy i lekarze rodzinnych osrodkow diagnostyczno-konsultacyjnych z dniem wejscia w zycie
niniejszej ustawy staja si¢ specjalistami opiniodawczych zespotéw sadowych specjalistow.

4. Z dniem wejscia w Zycie niniejszej ustawy wynagrodzeniem, o ktorym mowa w art. 13 ust. 1, jest $rednie mie-
sigczne wynagrodzenie, obejmujace wynagrodzenie zasadnicze oraz dodatek za wyshuge lat, dodatek motywacyjny, doda-
tek funkcyjny i dodatek za warunki pracy, przystugujace w okresie 12 miesi¢cy przed dniem wejscia w zycie niniejszej
ustawy, a jezeli okres ten byt krotszy — w calym tym okresie.

5. Osobom, ktdre w okresie wskazanym w ust. 4 przebywaly na urlopie dla poratowania zdrowia, urlopie wycho-
wawczym, urlopie macierzynskim lub urlopie rodzicielskim, $rednie miesieczne wynagrodzenie, o ktdrym mowa w ust. 4,
wylicza si¢ za okres 12 miesigcy poprzedzajacych miesiac przejscia na ten urlop.

6. Z dniem wejécia w zycie niniejszej ustawy pracownicy, niebedacy kierownikiem, psychologiem, pedagogiem
i lekarzem rodzinnych osrodkow diagnostyczno-konsultacyjnych, stajg si¢ pracownikami sgdow okregowych.

Art. 26. Do okresu zatrudnienia, od ktorego zalezy uprawnienie okreslone w art. 16 niniejszej ustawy, zalicza si¢
okres zatrudnienia na stanowisku kierownika, pedagoga, psychologa lub lekarza rodzinnego osrodka diagnostyczno-
-konsultacyjnego.

Art. 27. 1. Z dniem wej$cia w Zycie niniejszej ustawy wygasaja uprawnienia wynikajace z ustawy, o ktdrej mowa
w art. 20 niniejszej ustawy, z wyjatkiem uprawnien emerytow i rencistow, o ktérych mowa w art. 53 ust. 2 i 3a, art. 54
ust. 4, art. 56 i art. 58 w zwigzku z art. 60 oraz art. 72 ust. 4 ustawy zmienianej w art. 20 niniejszej ustawy.

2. Odpis na zaktadowy fundusz $wiadczen socjalnych, o ktorym mowa w art. 53 ust. 2 ustawy, o ktdrej mowa
w art. 20 niniejszej ustawy, dokonywany jest w sadzie okr¢gowym, w ktérym dziata opiniodawczy zespot sadowych spe-
cjalistow.

3. Kierownicy, pedagodzy lub psycholodzy rodzinnych o$rodkow diagnostyczno-konsultacyjnych, przebywajacy

w dniu wejscia w zycie niniejszej ustawy na urlopie dla poratowania zdrowia udzielonym na podstawie art. 73 ustawy,
o ktorej mowa w art. 20 niniejszej ustawy, moga pozosta¢ na urlopie do konca okresu, na jaki go udzielono.

4. Kierownicy, pedagodzy lub psycholodzy rodzinnych o$rodkéw diagnostyczno-konsultacyjnych, ktérzy przed
dniem wejscia w zycie niniejszej ustawy nabyli uprawnienia emerytalne na podstawie art. 88 ustawy wymienionej
w art. 20 niniejszej ustawy, moga ztozy¢ wniosek, o ktorym mowa w art. 88 ust. 1 ustawy zmienianej w art. 20 niniejszej
ustawy, do dnia 30 listopada 2015 r. Rozwiazanie stosunku pracy nastepuje z dniem 1 stycznia 2016 r.

Art. 28. 1. Dotychczasowe przepisy wykonawcze wydane na podstawie art. 6a ust. 12 oraz art. 30 ust. 7a ustawy,
o ktdrej mowa w art. 20 niniejszej ustawy, zachowuja moc do dnia wejscia w zycie przepisdbw wykonawczych wydanych
na podstawie art. 6a ust. 12 oraz art. 30 ust. 7a ustawy, o ktdrej mowa w art. 20, w brzmieniu nadanym niniejsza ustawa,
nie dtuzej jednak niz przez okres 12 miesigcy od dnia wejScia w Zycie niniejszej ustawy.

2. Dotychczasowe przepisy wykonawcze wydane na podstawie art. 32 § 4 ustawy, o ktorej mowa w art. 21 niniejszej
ustawy, zachowujag moc do dnia wejscia w zycie nowych przepisow wykonawczych wydanych na podstawie art. 32
§ 4 ustawy, o ktorej mowa w art. 21 niniejszej ustawy, nie dluzej jednak niz przez okres 6 miesigcy od dnia wejscia
W Zycie niniejszej ustawy.

Art. 29. Ustawa wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2016 r., z wyjatkiem art. 27 ust. 4, ktory wchodzi w zycie po

uplywie 14 dni od dnia ogloszenia.

Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej: A. Duda
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