DZIENNIK USTAW

RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Warszawa, dnia 16 sierpnia 2016 .

Poz. 1251

OBWIESZCZENIE
MARSZALKA SEJMU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

z dnia 22 lipca 2016 r.
w sprawie ogtoszenia jednolitego tekstu ustawy o zawodach pighiarki i potoznej

1. Na podstawie art. 16 ust. 1 zdanie pierwsze ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o ogtaszaniu aktéw normatywnych

i niektérych innych aktéw prawnych (Dz. U. z 2016 r. poz. 296) ogtaszev gateczniku do niniejszego obwieszczenia
jednolity tekst ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o zawodaclkegmérki i potaznej (Dz. U. z 2014 r. poz. 1435), z uwady
nieniem zmian wprowadzonych:

1)

2)

3)
4)

5)

6)

7

8)

ustavg z dnia 10 pzdziernika 2014 r. o zmianie ustawyswiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanychsmed-
kow publicznych oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. poz. 1491),

ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o zmianie niektdrych ustaw wzwi z realizagj ustawy budetowej (Dz. U.
poz. 1877),

ustavg z dnia 15 maja 2015 r. — Prawo restrukturyzacyjne (Dz. U. poz. 978),

ustawg z dnia 11 wrzénia 2015 r. 0 zmianie ustawy o zawodachggeiarki i potaznej oraz niektérych innych ustaw
(Dz. U. poz. 1640),

ustavg z dnia 25 wrzénia 2015 r. o zmianie ustawy o swobodzie dziakdngospodarczej oraz niektorych innych
ustaw (Dz. U. poz. 1893),

ustaw z dnia 9 padziernika 2015 r. o zmianie ustawy o systemie informacji w ochronie zdrowia oraz niektérych
innych ustaw (Dz. U. poz. 1991 oraz z 2016 r. poz. 580 i 832),

ustawg z dnia 22 grudnia 2015 r. o zasadach uznawania kwalifikacji zawodowych nabytydistwgzh cztonkow-
skich Unii Europejskiej (Dz. U. z 2016 r. poz. 65),

ustawy z dnia 18 marca 2016 r. o zmianie ustaw§w@mdczeniach opieki zdrowotnej finansowanych seedkow
publicznych oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. poz. 652)

oraz zmian wynikajcych z przepisow ogtoszonych przed dniem 22 lipca 2016 r.

1)

2. Podany w zgtzniku do niniejszego obwieszczenia tekst jednolity ustawy nie obejmuje:

odnanika nr 1 oraz art. 13 ustawy z dnia 1@g&ernika 2014 r. o zmianie ustawywiadczeniach opieki zdrowot-
nej finansowanych z&odkéw publicznych oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. poz. 1491), ktére stanowi

.Y Niniejsza ustawa wdsa dyrektywe Parlamentu Europejskiego i Rady 2011/24/UE z dnia 9 marca 2011r.

w sprawie stosowania praw pacjentéw w transgranicznej opiece zdrowotnej (Dz. Urz. UE L 88 z 04.04.2011,
str. 45).”

JArt. 13. Ustawa wchodzi wycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia, z atiiem art. 1 pkt 8, ktory wchodzi
w zycie po uptywie 6 miegty od dnia ogloszenia.”;
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2)

3)

4)

5)

art. 23, art. 24 i art. 40 ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o zmianie niektérych ustawzkuzwirealizag ustawy
budzetowej (Dz. U. poz. 1877), ktore stangwi

JArt. 23. W roku 2015 specjalizacja, o ktorej mowa w art. 70 ust. 1 ustawy zmienianej w art. 9, jest dofinan-
sowywana przez ministra wigwego do spraw zdrowia zeodkéw Funduszu Pracy.

Art. 24. 1. Minister wtaciwy do spraw pracy na podstawie umowy zawartej z ministrerscimbgm do spraw
zdrowia przekazuje w roku 2015, na wyelgliony rachunek bankowy wdu obstugujcego ministra wigciwego do
spraw zdrowiasrodki Funduszu Pracy z przeznaczeniem w roku 2015 na:

1) stae podyplomowe oraz szkolenia specjalizacyjne lekarzy ilekarzy dentystow, o ktérych mowa w przepisach
o zawodach lekarza i lekarza dentysty;

2) stae podyplomowe oraz specjalizacje gigliarek i potanych, o ktérych mowa w przepisach o zawodaclygiggdrki
i potozne;.

2. Umowa, o ktérej mowa w ust. 1, powinna ckaé w szczegolngci tryb przekazywanidrodkéw oraz ich roz-
liczenia.

3. Minister widgciwy do spraw zdrowia przekazuje na podstawie zawartych uina@lki, o ktérych mowa w ust. 1:
1) marszatkom wojewodztw;
2) wojewodom;

3) podmiotom prowadgym szkolenie specjalizacyjne, o ktérych mowa w art. 16h ust. 1 oraz art. 16k ust. 2 ustawy
zmienianej w art. 3;

4) organizatorom ksztatcenia, o ktdrych mowa w art. 70 ust. 3 ustawy zmienianej w art. 9.”
LArt. 40. Ustawa wchodzi wycie z dniem 1 stycznia 2015 r.”;
art. 456 ustawy z dnia 15 maja 2015 r. — Prawo restrukturyzacyjne (Dz. U. poz. 978), ktéry stanowi:

JArt. 456. Ustawa wchodzi wycie z dniem 1 stycznia 2016 r., z wikiem:
1) art. 5, ktéry wchodzi wiycie z dniem 1 lutego 2018 r.;
2) art. 148 i art. 149, ktére wchagw zycie z dniem 1 wrzaia 2015 r.;
3) art. 428 pkt 138 w zakresie dotgcym art. 227, ktéry wchodzi wycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia.”;

art. 5, art. 8 iart. 9 ustawy z dnia 11 wirde 2015 r. o zmianie ustawy o zawodach ggeiarki i potaznej oraz
niektoérych innych ustaw (Dz. U. poz. 1640), ktore stagowi

JArt. 5. Do stay adaptacyjnych w podmiotach leczniczych, o ktérych mowa w art. 35 ust. 1 pkt 8 ustawy,
o ktérej mowa w art. 1, rozpogigch i niezakdéczonych przed dniem wjia wzycie niniejszej ustawy stosujeesi
przepisy dotychczasowe.”

JArt. 8. Dotychczasowe przepisy wykonawcze wydane na podstawie art. 35 ust. 6 ustawy, o ktérej mowa
w art. 1, zachowij moc do dnia wégia wzycie przepisow wykonawczych wydanych na podstawie art. 35 ust. 6
ustawy, o ktdrej mowa w art. 1, nie déj jednak ni przez 12 miesigy od dnia wejcia wzycie niniejszej ustawy.

Art. 9. Ustawa wchodzi vrycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia, z atiiem art. 2, ktéry wchodzi vycie
z dniem 1 wrzénia 2016 r.”;

art. 71 iart. 77 ustawy z dnia 25 wdm 2015 r. 0 zmianie ustawy o swobodzie dziakdhg@ospodarczej oraz
niektdrych innych ustaw (Dz. U. poz. 1893), kt6re stagowi

YArt. 71. Wnioski ztazone przed dniem wgjia wzycie niniejszej ustawy na podstawie:
1) art. 10 ust. 1 i art. 49 ust. 1 ustawy zmienianej w art. 1,
2) art. 18 ust. 2 ustawy zmienianej w art. 2,
3) art. 35 ust. 1 ustawy zmienianej w art. 8,
4) art. 75ab ust. 1 i art. 83a ust. 3 ustawy zmienianej w art. 9,

5) art. 5 ust. 1 ustawy zmienianej w art. 13,
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6)

6)

7)

8)

9)

10)
11)
12)
13)
14)
15)
16)
17)
18)
19)
20)
21)
22)
23)
24)
25)
26)
27)
28)
29)
30)
31)
32)
33)
34)
35)
36)
37)
38)

art.
art.
art.
art.
art.
art.
art.
art.
art.
art.
art.
art.
art.
art.
art.
art.
art.
art.
art.
art.
art.
art.
art.
art.
art.
art.
art.
art.
art.
art.
art.
art.

art.

16 ust. 4 ustawy zmienianej w art. 15,

5 ust. 1 ustawy zmienianej w art. 16,

16 ust. 2 ustawy zmienianej w art. 18,

12 ust. 1 ustawy zmienianej w art. 19,

16 ust. 1 ustawy zmienianej w art. 20,

19 ust. 2 ustawy zmienianej w art. 21,

399 ust. 4 ustawy zmienianej w art. 22,

24 ust. 1 ustawy zmienianej w art. 23,

14 ust. 1 ustawy zmienianej w art. 24,

95a ust. 1 ustawy zmienianej w art. 25,

17 ust. 1 ustawy zmienianej w art. 26,

48 ust. 1 ustawy zmienianej w art. 28,

28 ust. 3 ustawy zmienianej w art. 29,

17 ust. 2 ustawy zmienianej w art. 30,

22 ust. 3iart. 31 ust. 10b ustawy zmienianej w art. 31,
57 ust. 3 pkt 3 ustawy zmienianej w art. 32,

26 ust. 1 ustawy zmienianej w art. 33,

26 ust. 2 pkt 1 ustawy zmienianej w art. 34,

4 ust. 1 ustawy zmienianej w art. 35,

10 ust. 4 ustawy zmienianej w art. 36,

6 ust. 2 ustawy zmienianej w art. 40,

21 ust. 1 ustawy zmienianej w art. 42,

10 ust. 1 i art. 20 ust. 2 ustawy zmienianej w art. 43,
35 ust. 1 oraz art. 64 ust. 1 i 1a ustawy zmienianej w art. 44,
6 ust. 1 ustawy zmienianej w art. 45,

4 ust. 3 ustawy zmienianej w art. 47,

49 ust. 1, art. 54 ust. 1, art. 56 ust. 1, art. 57 ust. 1, art. 62a ust. 1 i art. 81 ust. 1 ustawy zmienianej w art. 48,
28 ust. 4, art. 85 ust. 4 i art. 115 ust. 2 ustawy zmienianej w art. 51,
19 ust. 4 ustawy zmienianej w art. 52,

20 ust. 2 ustawy zmienianej w art. 53,

76 ust. 1 ustawy zmienianej w art. 55,

122 ust. 1 ustawy zmienianej w art. 56,

50 ust. 7 ustawy zmienianej w art. 57

— uznaje i za wnioski zigone zgodnie z wymogami ustaw wymienionych w pkt 1-38 w brzmieniu dotychczasowym.”

LArt. 77. Ustawa wchodzi wiycie po uptywie 6 miesty od dnia ogtoszenia, z vagkiem art. 8 pkt 1 i 2, art. 22

pkt 1, art. 27 oraz art. 58 pkt 1, ktore wchpdzzycie w dniu nagfpujacym po dniu ogltoszenia.”;

art. 46, art. 48 ust. 1 i ust. 3b i art. 52 ustawy z dniaz8zpanika 2015 r. o zmianie ustawy o systemie informacji
w ochronie zdrowia oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. poz. 1991 oraz z 2016 r. poz. 580 i 832), ktérg:stanowi

JArt. 46. Przepisy art. 15a ust. 3a i 8 ustawy, o ktdrej mowa w art. 15, w brzmieniu nadanym gimnitgsg,

stosuje sigdo wystawiania recept przez uprawnioneggelarki i potazne od dnia 1 stycznia 2016 r.”
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1)

2)

3)

4)

4a)

4b)

4c)

4d)

5)

6)

7

8)

9)

10)

11)

Art. 48. ,1. Akty wykonawcze wydane na podstawie:

art. 18 ustawy, o ktérej mowa w art. 1, zachawnpc do dnia wégia wzycie przepiséw wykonawczych wyda-
nych na podstawie art. 18 ustawy, o ktérej mowa w art. 1, w brzmieniu nadanym pinsigsa,

art. 22 ust. 7 ustawy, o ktérej mowa w art. 1, zachpwgc do dnia wédgia wzycie przepisow wykonawczych
wydanych na podstawie art. 22 ust. 7 ustawy, o ktérej mowa w art. 1, w brzmieniu nadanymynistejsg

art. 28 ust. 3 ustawy, o ktérej mowa w art. 1, zachpwmgc do dnia wégia wzycie przepisow wykonawczych
wydanych na podstawie art. 28 ust. 3 ustawy, o ktdrej mowa w art. 1, w brzmieniu nadanymynistejsg

art. 31 ustawy, o ktérej mowa w art. 1, zachawapc do dnia wégia wzycie przepiséw wykonawczych wyda-
nych na podstawie art. 31 ustawy, o ktérej mowa w art. 1, w brzmieniu nadanym pinsiga,

art. 14e ust. 1 ustawy, o ktérej mowa w art. 4, zachowafg do dnia wéfia wzycie przepiséw wykonawczych
wydanych na podstawie art. 14f ust. 1 ustawy, o ktérej mowa w art. 4, w brzmieniu nadanymgniste)sg

art. 16 ust. 10, art. 16g ust. 1 iart. 16x ust. 1 ustawy, o ktérej mowa w art. 4, zacinmeujio dnia wégia
w zycie przepiséw wykonawczych wydanych na podstawie art. 16 ust. 10, art. 16g ust. 1 i art. 16x ust. 1 ustawy,
o ktérej mowa w art. 4, w brzmieniu nadanym ninigjsgtave,

art. 16r ust. 13 ustawy, o ktérej mowa w art. 4, zachpwgc do dnia wégia wzycie przepisow wykonaw-
czych wydanych na podstawie art. 16ra ust. 2 ustawy, o ktérej mowa w art. 4, w brzmieniu nadanym niniejsz
ustava,

art. 16t ust. 4 ustawy, o ktérej mowa w art. 4, zachpmajc do dnia wégia wzycie przepiséw wykonawczych
wydanych na podstawie art. 16x ust. 1 ustawy, o ktdrej mowa w art. 4, w brzmieniu nadanyrmgnistejsg

art. 45 ust. 5 ustawy, o ktdrej mowa w art. 4, oraz art. 15a ust. 8 pkt 3—6 ustawy, o ktérej mowa w art. 15,
zachowuy moc do dnia wefia wzycie przepiséw wykonawczych wydanych na podstawie art. 96a ust. 12
ustawy, o ktérej mowa w art. 6, w brzmieniu nadanym ninejstave,

art. 28 ust. 3 ustawy, o ktérej mowa w art. 6, zachpwmgc do dnia wédgia wzycie przepiséw wykonawczych
wydanych na podstawie art. 28 ust. 3 ustawy, o ktdrej mowa w art. 6, w brzmieniu nadanymynistejsg

art. 96 ust. 7 ustawy, o ktérej mowa w art. 6, zachpmgc do dnia wefia wzycie przepiséw wykonawczych
wydanych na podstawie art. 96 ust. 9 i 10 ustawy, o ktérej mowa w art. 6, w brzmieniu nadanyr nistejsz

art. 38 ust. 7 ustawy, o ktérej mowa w art. 13, zachpmojc do dnia wdgia wzycie przepiséw wykonawczych
wydanych na podstawie art. 38 ust. 7 ustawy, o ktdrej mowa w art. 13, w brzmieniu nadanym nistejsz

art. 30c ustawy, o ktérej mowa w art. 5, zach@wmpc do dnia wégia wzycie przepiséw wykonawczych
wydanych na podstawie art. 30zb ustawy, o ktérej mowa w art. 5, w brzmieniu nadanymanustgsz,

art. 89 ust. 7, art. 89a ust. 8 i art. 89b ust. 2 ustawy, o ktérej mowa w art. 6, zacmowujlo dnia wégia
w zycie przepiséw wykonawczych wydanych na podstawie art. 107zc ustawy, o ktérej mowa w art. 6, w brzmie-
niu nadanym niniejszustav,

art. 89e ust. 3 ustawy, o ktérej mowa w art. 6, zachpmop do dnia wéfia wzycie przepisow wykonawczych
wydanych na podstawie art. 107zf ust. 4 ustawy, o ktérej mowa w art. 6, w brzmieniu nadanym nistajaz

11a) art. 56 ust. 3 ustawy, o ktérej mowa w art. 7, zachpmiog do dnia wéfia wzycie przepisow wykonawczych

12)

13)

14)

wydanych na podstawie art. 56 ust. 3 ustawy, o ktdrej mowa w art. 7, w brzmieniu nadanymynistejsg

art. 192 ust. 2 ustawy, o ktérej mowa w art. 7, zachpmog do dnia wéfia wzycie przepisow wykonawczych
wydanych na podstawie art. 192 ust. 2 ustawy, o ktérej mowa w art. 7, w brzmieniu nadanym nistejsz

art. 12 ust. 2 i art. 26 ust. 4 ustawy, o ktérej mowa w art. 9, zachavag do dnia wéfia wzycie przepisow
wykonawczych wydanych na podstawie art. 12e i art. 26 ust. 5 ustawy, o ktérej mowa w art. 9, w brzmieniu na-
danym niniejsz ustavg,

art. 27 ust. 9 i art. 29 ust. 7 ustawy, o ktérej mowa w art. 11, zachowaj do dnia weéfia wzycie przepisow
wykonawczych wydanych na podstawie art. 27 ust. 9 i art. 29 ust. 7 ustawy, o ktérej mowa w art. 11, w brzmie-
niu nadanym niniejszustave

— nie dhzej jednak nt do dnia 1 stycznia 2018 r.”

»3b. Akt wykonawczy wydany na podstawie art. 15a ust. 8 pkt 3—6 ustawy, o ktérej mowa w artz&5ymo

zmieniany na podstawie art. 15a ust. 8 pkt 3—6 ustawy, o ktérej mowa w art. 15, w jej dotychczasowym brzmieniu.”
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7

8)

LArt. 52. Ustawa wchodzi wycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia, z atijem:
1) art. 6 pkt 8, ktéry wchodzi wycie z dniem 1 stycznia 2016 r.;
2) art. 6 pkt 7 lit. b i c oraz pkt 13 lit. c i d, ktore wchedzzycie z dniem 1 kwietnia 2016 r.;
3) art. 3 pkt2,art. 5, art. 6 pkt 16 i art. 29-44, ktore wchedzycie z dniem 1 maja 2016 r.;
4) art. 1 pkt 15 w zakresie art. 17a ust. 2 pkt 4 i art. 6 pkt 1, ktére wehodzie z dniem 1 lipca 2016 r.;
5) art. 1 pkt 28, art. 6 pkt 3 i art. 13 pkt 2-10, ktére wchadzycie z dniem 1 stycznia 2017 r.;

5a) art. 4 pkt 2 lit. b i pkt 3-32, art. 9 pkt 1-4, 10 11, art. 15 pkt 8-17 i art. 19-28, ktore wohpgze z dniem
1 maja 2017 r;

6) art. 7 pkt 23 w zakresie art. 188c ust. 3, ust. 4 pkt 2 i ust. 6, ktére wgohagzie z dniem 1 lipca 2017 r.;
7) art. 9 pkt 7i 8, ktére wchogav zycie z dniem 1 sierpnia 2017 r.”;

odndnika nr 1 oraz art. 86 i art. 89 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o zasadach uznawania kwalifikacji zawodowych
nabytych w pastwach cztonkowskich Unii Europejskiej (Dz. U. z 2016 r. poz. 65), ktére stanowi

.Y Niniejsza ustawa dokonuje w zakresie swojej regulacji wahia dyrektywy 2005/36/WE Parlamentu Europej-

skiego i Rady z dnia 7 wrgeia 2005 r. w sprawie uznawania kwalifikacji zawodowych (Dz. Urz. UE L 255
z 30.09.2005, str. 22, z pd. zm.).”

LArt. 86. Do posgpowan w sprawie uznania kwalifikacji wszeych zgodnie z przepisami ustaw, o ktérych mo-
wa w art. 61, art. 62, art. 64, art. 69, art. 83 i art. 88, i niezalomych przed dniem wéjia wzycie niniejszej ustawy
stosuje sigprzepisy dotychczasowe.”

JArt. 89. Ustawa wchodzi wycie z dniem 18 stycznia 2016 r.”;

art. 8 ustawy z dnia 18 marca 2016 r. o zmianie ustamyaalczeniach opieki zdrowotnej finansowanychmelkow
publicznych oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. poz. 652), ktory stanowi:

LArt. 8. Ustawa wchodzi wycie po uptywie 30 dni od dnia ogtoszenia, z atkiem art. 4 pkt 1, ktéry wchodzi
w zycie z dniem 1 stycznia 2017 r.”.

Marszatek SejmuM. Kuchcirski
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1)
2)
3)
4)

Zalacznik do obwieszczenia Marszatka Sejmu Rzeczypospolitej
Polskiej z dnia 22 lipca 2016 r. (poz. 1251)
USTAWA
zdnia 15 lipca 2011 r.

o zawodach pielgniarki i poto znej"

Rozdziat 1
Przepisy ogdine
Art. 1. 1. Ustawa okréa zasady:
wykonywania zawodow piggniarki i potanej;
uzyskiwania prawa wykonywania zawodow pagliarki i potaznej;
ksztatcenia zawodowego pighiarki i potaznej;
ksztatcenia podyplomowego gighiarki i potaznej.

2. Zasady odpowiedzialda zawodowej pielgniarek i potanych okréla ustawa z dnia 1 lipca 2011 r. o samo-

rzadzie pietgniarek i potanych (Dz. U. poz. 1038, z 2013 r. poz. 779, 1247 i 1650, z 2014 r. poz. 1004 oraz z 2015 .
poz. 1640).

1)

2)

3)?

Art. 2. Zawody pie¢gniarki i potaznej 9 samodzielnymi zawodami medycznymi.

Art. 3. llekro¢ w ustawie jest mowa o:

prawie wykonywania zawodu — n&jeprzez to rozumie odpowiednio prawo wykonywania zawodu pgiarki lub
prawo wykonywania zawodu paioej;

pastwie czionkowskim Unii Europejskiej — naleprzez to rozumieréwniez paistwo cztonkowskie Europejskiego
Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) — steaurmowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym oraz Konfederacj
Szwajcarsk;

obywatelach pastw czionkowskich Unii Europejskiej — nale przez to rozumie obywateli pastw cztonkowskich
Unii Europejskiej, pastw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia o Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy
o Europejskim Obszarze Gospodarczym, Konfederacji Szwajcarskiefea tak

a) cztonkdw ich rodzin w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 14 lipca 2006 rzdzigena terytorium Rzeczypo-
spolitej Polskiej, pobycie oraz wyjdzie z tego terytorium obywateli fistw cztonkowskich Unii Europejskiej
i cztonkéw ich rodzin (Dz. U. z 2014 r. poz. 1525, z 2015 r. poz. 1274 oraz z 2016 r. poz. 904),

b) obywateli pastw trzecich posiadagych zezwolenie na pobyt rezydenta diugoterminowego Unii Europejskiej
W rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach (Dz. U. poz. 1650.znp9,

c) cudzoziemcow posiadgjych zezwolenie na pobyt czasowy udzielone wazki z okolicznécia, o ktérej mowa
w art. 159 ust. 1 pkt 1 lit. ¢ lub d ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach,

d) cudzoziemcow, ktérym nadano status udiegdub udzielono ochrony uzupetriagj,

e) obywateli pastw trzecich, ktérzy ubiegajsic o przygcie na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej w celu pedi
cia pracy w zawodzie wymagaym wysokich kwalifikacji, w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 12 grudnia
2013 r. o cudzoziemcach,

f) obywateli pastw trzecich, ktorzy zostali pragi na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej w celach innych ni
wykonywanie pracy zgodnie z prawem Unii Europejskiej lub prawem krajowymai pnajvo do wykonywania

1)

2)

3)

Niniejsza ustawa dokonuje w zakresie swojej regulacji weia dyrektywy 2005/36/WE Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia

7 wrzenia 2005 r. w sprawie uznawania kwalifikacji zawodowych (Dz. Urz. UE L 255 z 30.09.2005, str. 28, zmpg.

W brzmieniu ustalonym przez art. 83 pkt 1 ustawy z dnia 22 grudnia 2015 r. o zasadach uznawania kwalifikacji zawodowych naby-
tych w pastwach cztonkowskich Unii Europejskiej (Dz. U. z 2016 r. poz. 65), ktéra wesataizrz dniem 18 stycznia 2016 r.

Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogtoszone w Dz. U. z 2014 r. poz. 463 i 1004, z 2015 r. poz. 1274, 1607 i 1767 oraz z 2016 r.
poz. 65, 753 i 904.
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pracy oraz posiadajdokument pobytowy wydany zgodnie z rozpmlzeniem Rady (WE) nr 1030/2002 z dnia

13 czerwca 2002 r. ustanavaeym jednolity wzor dokumentéw pobytowych dla obywatelingiev trzecich

(Dz. Urz. UE L 157 z 15.06.2002, str. 1, zp6zm.), oraz obywateli patw trzecich, ktorzy zostali pragi na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej w celu wykonywania pracy zgodnie z prawem Unii Europejskiej lub pra-
wem krajowym,

g) obywateli pastw trzecich posiadagych zezwolenie na pobyt czasowy udzielone wazki z okolicznécia,
o ktérej mowa w art. 151 ust. 1 lub 2 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach;

4) podmiocie leczniczym — nale przez to rozumie podmiot leczniczy, o ktorym mowa w art. 4 ustawy z dnia
15 kwietnia 2011 r. o dziataléai leczniczej (Dz. U. z 2015 r. poz. 618, zpdzm?).

Rozdziat 2
Zasady wykonywania zawodow
Art. 4. 1. Wykonywanie zawodu pigdniarki polega na udzielanfwiadcze zdrowotnych, w szczegélgao na:
1) rozpoznawaniu warunkow i potrzeb zdrowotnych pacjenta;
2) rozpoznawaniu probleméw péghacyjnych pacjenta;
3) planowaniu i sprawowaniu opieki pgghacyjnej nad pacjentem;

4) samodzielnym udzielaniu w oktenym zakresie swiadczéx zapobiegawczych, diagnostycznych, leczniczych
i rehabilitacyjnych oraz medycznych czyrdooratunkowych;

5) realizacji zlecg lekarskich w procesie diagnostyki, leczenia i rehabilitacj;
6) orzekaniu o rodzaju i zakresiwiadcze opiekuiczo-pielgnacyjnych;
7) edukacji zdrowotnej i promocji zdrowia.

2. Za wykonywanie zawodu pigjniarki uwaa sk rowniez:

1)® nauczanie zawodu pigniarki lub pot@nej, wykonywanie pracy na rzecz doskonalenia zawodowegegpiatek
i potoznych lub nauczanie innych zawodéw medycznych, ktérych programy ksztatcenia wynvagéjudziatu pie-
legniarki lub potanej;

2) prowadzenie prac naukowo-badawczych w zakresiegpigrstwa;
3) kierowanie i zargzanie zespotami piggniarek lub potanych;

4) zatrudnienie w podmiocie leczniczym na stanowiskach administracyjnych, na ktérych wykerazgnsigci zwia-
zane z przygotowywaniem, organizowaniem lub nadzorem nad udziel@miadtze opieki zdrowotnej;

5) zatrudnienie w podmiotach zobga@nych do finansowanigwiadczeé opieki zdrowotnej zérodkéw publicznych
W rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia 2004wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanychseal-
kéw publicznych (Dz. U. z 2015 r. poz. 581, zpézm®) lub urzdach te podmioty obstugigych, w ramach ktérego
wykonuje s¢ czynnd@ci zwigzane z przygotowywaniem, organizowaniem lub nadzorem nad udzieléniadcze
opieki zdrowotnej;

6) zatrudnienie w organach administracji publicznej, ktérych zakres dziatania obejmuje nadz6r nagzottbiaia;

7)” peknienie shaby na stanowiskach stbowych w Ministerstwie Obrony Narodowej oraz w jednostkach organizacyj-
nych podlegtych Ministrowi Obrony Narodowej, na ktérych wykonuje ciynnaci zwigzane z ochran zdrowia
i opieka zdrowotry;

4 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogtoszone w Dz. U. z 2015 r. poz. 788, 905, 1640, 1697, 1844, 1887, 1918
i 1991 oraz z 2016 r. poz. 904 i 960.

® W brzmieniu ustalonym przez art. 1 pkt 1 ustawy z dnia 11éwiz®015 r. o zmianie ustawy o zawodach ggjalarki i potaznej
oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. poz. 1640), ktéra wesztgcie z dniem 3 listopada 2015 r.

®  Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogtoszone w Dz. U. z 2015 r. poz. 1240, 1269, 1365, 1569, 1692, 1735,
1830, 1844, 1893, 1916, 1991 i 1994 oraz z 2016 r. poz. 65, 652 i 960.

"W brzmieniu ustalonym przez art. 15 pkt 1 ustawy z dniaziziernika 2015 r. o zmianie ustawy o systemie informacji w ochronie
zdrowia oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. poz. 1991 oraz z 2016 r. poz. 580 i 832), ktora wigszta zxdniem 12 grudnia
2015r.
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8)

9)
10)
11)

12)

1)

2)
3)
4)

5)

6)
7

8)
9)

10)
11)
12)
13)

1)

2)

3)
4)

petnienie stby na stanowiskach stbhowych w Centralnym Zagezie Stiby Wigziennej iinnych stanowiskach
Stwzby Wigziennej, na ktérych wykonujeestzynndci zwigzane z przygotowywaniem, organizowaniem i nadzorem
nad udzielanierdwiadczeé opieki zdrowotnej przez podmiot leczniczy dla oséb pozbawionych é@|no

zatrudnienie w domach pomocy spotecznej dermgch w przepisach o pomocy spotecznej, z ugdigkeniem
uprawnigi zawodowych pielgniarki okrélonych w ustawie;

zatrudnienie na stanowisku pghiarki wztobku lub klubie dziegicym, o ktérych mowa w ustawie z dnia 4 lutego
2011 r. o opiece nad dzimi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2016 r. poz. 157);

sprawowanie funkcji z wyboru w organach sarpduzpiebgniarek i potanych lub wykonywanie pracy na rzecz
samoradu;

powotanie do petnienia z wyboru funkcji zaakowej poza zakladem pracy gighiarki, jezeli z wyboru wynika obo-
wigzek wykonywania tej funkcji w charakterze pracownika, albo petnienie funkcji wdzezzakladowej organizaciji
zwigzkowej, jezeli z petnieniem tej funkcji jest zazane zwolnienie z obowzku swiadczenia pracy.

Art. 5. 1. Wykonywanie zawodu pataej polega na udzielantwiadczé zdrowotnych, w szczeg6ldao na:

rozpoznawaniu gky, sprawowaniu opieki nad kobéetw przebiegu cizy fizjologicznej, atake prowadzeniu
w okreslonym zakresie badaniezlzdnych w monitorowaniu gty fizjologicznej;

kierowaniu na badania konieczne do jak najériBgszego rozpoznaniaagly wysokiego ryzyka;
prowadzeniu porodu fizjologicznego oraz monitorowaniu ptodu z wykorzystaniem aparatury medycznej;

przyjmowaniu porodéw naturalnych, w przypadku konieézintakze z nacigiem krocza, a w przypadkach nagtych
takze porodu z potzenia miednicowego;

podejmowaniu koniecznych dziatav sytuacjach naglych, do czasu przybycia lekarza, w tamanego wydobycia
tozyska, a w razie potrzebyaznego zbadania macicy;

sprawowaniu opieki nad matknoworodkiem oraz monitorowaniu przebiegu okresu poporodowego;

badaniu noworodkéw i opiece nad nimi oraz podejmowaniu w razie potrzeby wszelkicfdniethdziata, w tym
natychmiastowej reanimacij;

realizacji zlecg lekarskich w procesie diagnostyki, leczenia i rehabilitacji;

samodzielnym udzielaniu w oklenym zakresigwiadczé zapobiegawczych, diagnostycznych, leczniczych i rehabili-
tacyjnych;

profilaktyce chordb kobiecych i patologii patoczych;

rozpoznawaniu u matki lub dziecka objawow nieprawidkmiveymagajcych skierowania do lekarza;
sprawowaniu opieki patoiczo-ginekologicznej nad kobigt

prowadzeniu dziataldoi edukacyjno-zdrowotnej w zakresie:

a) przygotowania daycia w rodzinie, metod planowania rodziny oraz ochrony macistas i ojcostwa,

b) przygotowywania do rodzicielstwa oraz petnego przygotowania do urodzenia dziezh# £ poradnictwem na
temat higieny ywienia.

2. Za wykonywanie zawodu paioej uwaa Sk rowniez:

nauczanie zawodu pateej lub piekgniarki, wykonywanie pracy na rzecz doskonalenia zawodowegarpaio
i pielegniarek lub nauczanie innych zawodéw medycznych, ktérych programy ksztalcenia veymvagéjudziatu
potoznej lub pietgniarki;

prowadzenie prac naukowo-badawczych w zakresie wykonywania zawodngpolo szczegdlnmi opieki nad kobie,
noworodkiem lub rodzig

kierowanie i zarmdzanie zespotami pigdniarek lub potanych;

zatrudnienie w podmiocie leczniczym na stanowiskach administracyjnych, na ktérych wykerozgnsigci zwia-
zane z przygotowywaniem, organizowaniem lub nadzorem nad udziel@wiadtzé opieki zdrowotnej;

8)

W brzmieniu ustalonym przez art. 1 pkt 2 ustawy, o kt6rej mowa wéoikuo5.



Dziennik Ustaw -9 Poz. 1251

5) zatrudnienie w podmiotach zobaa#anych do finansowanigwiadczeé opieki zdrowotnej z&rodkéw publicznych
w rozumieniu przepis6w ustawy z dnia 27 sierpnia 2004éwiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkéw publicznych lub ugdach te podmioty obstugigych, w ramach ktérego wykonuje; sizynndgci zwiazane
z przygotowywaniem, organizowaniem lub nadzorem nad udzielamwedcze opieki zdrowotnej;

6) zatrudnienie w organach administracji publicznej, ktérych zakres dziatania obejmuje nadzor nagzurbwaia;

7) zatrudnienie w domach pomocy spofecznej @&rgch w przepisach o pomocy spotecznej, z ugdgieniem
uprawnigi zawodowych potanej okrélonych w ustawie;

8) zatrudnienie na stanowisku pazd@j wztobku lub klubie dziegicym, o ktérych mowa w ustawie z dnia 4 lutego
2011 r. o opiece nad dzZimi w wieku do lat 3;

9) sprawowanie funkcji z wyboru w organach samdw piekgniarek i potanych lub wykonywanie pracy na rzecz
samoradu;

10) powotanie do petnienia z wyboru funkcji askowej poza zaktadem pracy poiej, jezeli z wyboru wynika obovd-
zek wykonywania tej funkcji w charakterze pracownika, albo petienie funkcji wdzez zaktadowej organizacji
zwigzkowej, jezeli z petnieniem tej funkcji jest zazane zwolnienie z obowzku swiadczenia pracy.

Art. 6. Minister wigciwy do spraw zdrowia, po zaghicciu opinii Naczelnej Rady Piggniarek i Potanych, okréli,
w drodze rozporgzenia:

1) rodzaj i zakreswiadczé zapobiegawczych, diagnostycznych, leczniczych i rehabilitacyjnych, ktorg yéaidzie-
lane samodzielnie bez zlecenia lekarskiego przezguigrke i potozna,

2) wykaz produktéw leczniczych orazodkéw pomocniczych, do stosowania ktérych ugprawnione pielgniarki
i potozne samodzielnie bez zlecenia lekarskiego,

3) rodzaje materiatow, ktére modpy¢ pobierane przez piagiarke i potozna do celdéw diagnostycznych samodzielnie
bez zlecenia lekarskiego,

4) rodzaj i zakres medycznych czydoioratunkowych wykonywanych przez pighiarke,
5) wykaz bada diagnostycznych do samodzielnego przeprowadzania przegmaale i potozna
— biorc pod uwag niezledne kwalifikacje oraz wymagany zakres urgiepsci i obowigzkOw.

Art. 7. Zawdd pietgniarki i polaznej maze wykonywa osoba posiadaga prawo wykonywania zawodu stwierdzone
albo przyznane przez wigiwa okregowa radt pielegniarek i potanych oraz osoba, o ktérej mowa w art. 24 i art. 25.

Art. 8. 1. Osobie posiadggej prawo wykonywania zawodu przystuguje prawo postugiwagitygitem zawodowym
~pielegniarka” albo ,pie¢gniarz”, ,potazna” albo ,potany”.

2. Tytutami, o ktérych mowa w ust. 1, mpgostugiwa si¢ osoby posiadage prawo wykonywania zawodu, a zak
osoby, o ktérych mowa w art. 24, z zasker@em art. 9.

3. Tytuly, o ktérych mowa w ust. 1, podlegajchronie prawne;.

4. Piekgniarce i potanej posiadajcej ukaiczone szkolenie specjalizacyjne przystuguje prawo postugiwarnigtidiem
zawodowym specjalisty w dziedzinie gighiarstwa lub polnictwa albo dziedzinach mgych zastosowanie w ochronie
zdrowia.

Art. 9. Obywatel pastwa cztonkowskiego Unii Europejskiej ma prawgywania na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej tytulu zawodowego ,pigdniarka” albo ,pie¢gniarz” lub ,polazna” albo ,potany”, jezeli posiada kwalifikacje
uprawniajce do wykonywania zawodu pginiarki lub potanej okrelone w ustawie.

Art. 10. 1. Piekgniarki i polazne maj prawo uywania uroczystego stroju zawodowego. Uroczysty stroj zawodowy
pielegniarki i potaznej podlega ochronie prawne;.

2. Naczelna Rada Piginiarek i Potanych okreéli, w drodze uchwaty, wzdr uroczystego stroju zawodowegga:piel
gniarki i potaznej oraz zasady jegaywania, magc na uwadze tradygj historyczne uwarunkowania obu zawodow.

Art. 11. 12 Piekgniarka i potcna wykonuj zawdd, z naligyta starannécia, zgodnie z zasadami etyki zawodowej,
poszanowaniem praw pacjenta, dBalp o jego bezpieczmstwo, wykorzystujc wskazania aktualnej wiedzy medycznej
oraz pdrednictwo systemoéw teleinformatycznych lub systemgnandici.

9 W brzmieniu ustalonym przez art. 15 pkt 2 ustawy, o ktérej mowa wsnikuo? .
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2. Pielgniarka i potana podczas iw zwkku z wykonywaniem czynsoi polegajcych na udzielanidwiadczeé
zdrowotnych, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 pkt 1-5 i art. 5 ust. 1 pkt 1-9, kagzysetirony przewidzianej dla funkcjona-
riuszy publicznych na zasadach akoaych w ustawie z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny (Dz. U. poz. 553nz p6

zm19).

Art. 12. 1. Pielgniarka i potana % obowizane, zgodnie z posiadanymi kwalifikacjami zawodowymi, do udzielenia
pomocy w kadym przypadku, gdy zwitoka w jej udzieleniu mogtaby spowodostan nagtego zagtenia zdrowotnego.

2. Pielgniarka i potana moa odmowi¢ wykonania zlecenia lekarskiego oraz wykonania innggadczenia zdro-
wotnego niezgodnego z ich sumieniem lub z zakresem posiadanych kwalifikacjygo@ajtocznie przyczynodmowy
na pidmie przelaonemu lub osobie zlecgej, chybaze zachodz okoliczndci, o ktérych mowa w ust. 1.

3. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 2, p@giarka i potana maj obowigzek niezwtocznego uprzedzenia pacjen-
ta lub jego przedstawiciela ustawowegglb opiekuna faktycznego o takiej odmowie i wskazania realnycHiwesci
uzyskania tegéwiadczenia u innej piegniarki, potaznej lub w podmiocie leczniczym.

4. W przypadku odspienia od realizacjwiadczeér zdrowotnych z przyczyn, o ktérych mowa w ust. 2, qgelarka
i potozna maj obowhzek uzasadiii odnotowa ten fakt w dokumentacji medycznej.

Art. 13. Piekgniarka i potana maj prawo wghdu do dokumentacji medycznej pacjenta oraz do uzyskania od leka-
rza petnej informacji o stanie zdrowia pacjenta, rozpoznaniu, proponowanych metodach diagnostycznych, leczniczych,
rehabilitacyjnych, zapobiegawczych i glgjch sieprzewidzi€ nast@stwach podejmowanych dziatav zakresie niezful-
nym do udzielanych przez siel§iwiadcze zdrowotnych.

Art. 14. 1. Pielgniarka i potana maj prawo do uzyskania petnej informacji o celdgip planowanym przebiegu
i dajacych sigprzewidzi€ skutkach eksperymentu medycznego, w ktdrymaraerestniczg.

2. W przypadku uzasadnionychytwliwosci pielggniarka i potana mog odmdwi¢ uczestniczenia w eksperymencie,
podajc przet@zonemu przyczygodmowy na gimie.

Art. 15. 1. Pielgniarka i potana wykonuj zlecenia lekarskie zapisane w dokumentacji medycznej.

2. Zapis w dokumentacji medycznej, o ktérym mowa w ust. 1, nie dotyczyhzalgde®nywanych w stanach nagtego
zagraenia zdrowotnego.

3. W przypadku uzasadnionychatpliwosci pielegniarka i potana maj prawo domagasie od lekarza, ktdry wydat
Zlecenie, by uzasadnit potrzefego wykonania.

4. Pielgniarka ipotana maj prawo do samodzielnego orzekania o rodzaju izakrésiadczer opiekun-
czo-pielgnacyjnych wykonywanych na rzecz pacjenta niezdolnego do samodzielnej egzystencji i samoopieki.

Art. 15a. 1. W ramach samodzielnego wykonywarisiadczéx zapobiegawczych, diagnostycznych, leczniczych
i rehabilitacyjnych pielgniarka i polana posiadaje dyplom ukéczenia studiow drugiego stopnia na kierunkuegieiar-
stwo lub potanictwo oraz pigigniarka i potana posiadajce tytut specjalisty w dziedzinie péiginiarstwa maj prawo
samodzielnig?

1) ordynowd leki zawierajgce okrdélone substancje czynne, z wykeniem lekow zawieragych substancje bardzo
silnie dziatajce, srodki odurzagce i substancje psychotropowe, otaadki spaywcze specjalnego przeznaczenia
zywieniowego, w tym wystawtana nie recepty,

2) ordynowa okreslone wyroby medyczne, w tym wystawiaa nie zlecenia albo recepty
— jezeli ukonczyly kurs specjalistyczny w tym zakresie.

2X2W ramach realizacji zleéelekarskich w procesie diagnostyki, leczenia i rehabilitacji egigiirka i potana
posiadajce dyplom ukéczenia studiéw co najmniej pierwszego stopnia na kierunkggmigrstwo lub potgnictwo oraz

19 Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 1997 r. poz. 840, z 1999 r. poz. 729 i931, z 2000 r. poz. 548, 1027
i 1216, z 2001 r. poz. 1071, z 2003 r. poz. 1061, 1142, 1750, 1935 i 2255, z 2004 r. poz. 219, 626, 889 i 2426, z 2005 r. poz. 732,
757, 1109, 1363, 1479 i 1493, z 2006 r. poz. 1409, 1592 i 1648, z 2007 r. poz. 589, 850, 859 i 1378, z 2008 r. poz. 560, 782, 1056,
1080 i 1344, z 2009 r. poz. 504, 533, 1317, 1323, 1474, 1540 i 1589, z 2010 r. poz. 46, 227, 229, 625, 626, 842, 857, 1018, 1021,
1228, 147411602, z 2011 r. poz. 78, 130, 202, 245, 381, 549, 678, 767, 964, 1135, 1280, 1381 i 1431, z 2012 r. poz. 611, z 2013 r.
poz. 849, 905, 1036 i 1247, z 2014 r. poz. 538, z 2015 r. poz. 396, 541, 1549, 1707 i 1855 oraz z 2016 r. poz. 189, 428, 437, 862
i 904.

) Wprowadzenie do wyliczenia w brzmieniu ustalonym przez art. 1 pkt 3 lit. a ustawy, o ktérej mowasnilad&o

12 W brzmieniu ustalonym przez art. 1 pkt 3 lit. b ustawy, o ktérej mowa wénikuos.
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pielegniarka i potana posiadajce tytut specjalisty w dziedzinie piginiarstwa maj prawo wystawié recepty na leki,
z wylaczeniem lekéw zawieragych substancje bardzo silnie dziats, srodki odurzagce i substancje psychotropowe,
orazsrodki spaywcze specjalnego przeznaczegyavieniowego niezédne do kontynuacji leczeniazpdi ukonczyty kurs
specjalistyczny w tym zakresie.

3. Uprawnienia, o ktérych mowa wust. 1 i 2, obejmupwniez wystawianie recept osobom, o ktérych mowa

w art. 43—46 ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 dwiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanychimelkéw publicznych,

na zasadach olilenych w tej ustawie oraz w ustawie z dnia 12 maja 2011 r. o refundacji lékankow spaywczych
specjalnego przeznaczenigwieniowego oraz wyrobow medycznych (Dz. U. z 2015r. poz. 345, 1830 i 1991 oraz
z 2016 r. poz. 652), zwanej dalej ,ustaw refundacji”, z wygtkiem uprawnienia do wystawiania recept przez pwo
swiadczeniobiorcom, o ktérych mowa w art. 43a ust. 1 ustawy z dnia 27 sierpnia 20@adezeniach opieki zdrowot-

nej finansowanych z&odkoéw publicznych.

3al” Piekgniarka i potana, o ktérych mowa w ust. 1 i 2, wystawiapcepty na lekisrodki spaywcze specjalnego

przeznaczeniaywieniowego oraz wyroby medyczne na zasadachstakigch w art. 95b, art. 96a i art. 96b ustawy z dnia
6 wrzesnia 2001 r. — Prawo farmaceutyczne (Dz. U. z 2008 r. poz. 274z po®).

4. W przypadku wystawiania recept na lekpdki spaywcze specjalnego przeznaczezyavieniowego, wyroby me-

dyczne okréone w wykazach, o ktérych mowa w art. 37 ustawy o refundacjiggriglrka i polana s obowiazane do
odnotowania na recepcie, w sposob dlay w przepisach wydanych na podstawie ust. 8, odpeitniezeli lek, srodek
spazywczy specjalnego przeznaczeniavieniowego, wyrob medyczny wygtuje w tych wykazach w co najmniej dwoch
odptatndciach, o ktérych mowa w art. 6 ust. 2 ustawy o refundacji.

5. Pielgniarka i potana wystawiaic recept s3 obowigzane do szczegélowego uzasadnienia w dokumentaciji

medycznej przyczyn dokonania adnotacji, o ktérej mowa w art. 44 ust. 2 zdanie drugie ustawy o refundaciji.

6. Pielgniarka i potana posiadajce tytut specjalisty w dziedzinie piginiarstwa lub dyplom uki@zenia studiow

€O najmniej pierwszego stopnia na kierunku ggelarstwo lub potenictwo maj prawo wystawié skierowania na wyko-
nanie okrélonych bada diagnostycznych, w tym medycznej diagnostyki laboratoryjnej, athigim bada wymagajcych
metod diagnostycznych i leczniczych stwagegth podwyszone ryzyko dla pacjenta.

7. Obowizek ukaiczenia kursu specjalistycznego, o ktbrym mowa w ust. 1 i 2, nie dotyczgmagkek i potanych,

ktore w ramach ksztatcenia w szkotach gielarskich i w szkotach patmych lub w ramach szkolenia specjalizacyjnego
nabyty wiedz objetg takim kursem.

8. Minister widgciwy do spraw zdrowia po zaghicciu opinii Prezesa Narodowego Funduszu Zdrowia, Naczelnej Rady

Piekgniarek i Potanych, Naczelnej Rady Lekarskiej i Naczelnej Rady Aptekarskieflpkredrodze rozporadzenia:

1)

2)
3)
4)
5)
6)

wykaz:
a) substancji czynnych zawartych w lekach, o ktérych mowa w ust. 1,

b) srodkéw spaywczych specjalnego przeznaczeiyavieniowego, o ktérych mowa w ust. 1,
c) wyrobow medycznych, o ktérych mowa w ust. 1,

wykaz bada diagnostycznych, o ktérych mowa w ust. 6

(uchylony}®

(uchylony)®

(uchylony}®

(uchylony}®

— biorc pod uwag niezlxdne kwalifikacje oraz wymagany zakres urgiepsici i obowiazkéw piekgniarki i potaznej™”

13)
14)

15)

16)
17)

W brzmieniu ustalonym przez art. 3 ustawy z dnia 18 marca 2016 r. o zmianie ustsiagczeniach opieki zdrowotnej finanso-

wanych zesrodkdw publicznych oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. poz. 652), ktéra wesgleievz dniem 12 czerwca 2016 r.

Dodany przez art. 15 pkt 3 lit. a ustawy, o ktérej mowa w émiko 7.

Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogtoszone w Dz. U. z 2008 r. poz. 1505 i 1570, z 2009 r. poz. 97, 206, 753,
788 1817, 22010 r. poz. 513 i 679, z 2011 r. poz. 322, 451, 622, 654, 657 i 696, z 2012 r. poz. 1342 i 1544, z 2013 r. poz. 1245,
z 2014 r. poz. 822 1491, z 2015 r. poz. 28, 277, 788, 875, 1771, 1830, 1918, 1926 i 1991 oraz z 2016 r. poz. 823 i 960.

Przez art. 15 pkt 3 lit. b tiret pierwsze ustawy, o ktérej mowa waio7.

Cz$¢ wspolna w brzmieniu ustalonym przez art. 15 pkt 3 lit. b tiret drugie ustawy, o ktérej mowa émi@drio
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Art. 15b. 1. Pietgniarka i potana wykonuj czynndci zawodowe, o ktérych mowa w art. 15a ust. 1, po uprzednim
osobistym badaniu fizykalnym pacjenta.

2. Pielgniarka i potana, o ktérych mowa w art. 15a ust. 1, mobez dokonania osobistego badania pacjenta, wy-
stawi¢ recep¢ niezledna do kontynuacji leczenia oraz receptbo zlecenie na zaopatrzenie w wyroby medyczne jako
kontynuacg zaopatrzenia w wyroby medycznezg# jest to uzasadnione stanem zdrowia pacjenta odzwierciedlonym
w dokumentacji medyczne;j.

3. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 2, recepty lub zleceniagmpagprzekazane:
1) osobie upowaionej przez pacjenta do odbioru recepty lub zlecenia albo przedstawicielowi ustawowemu pacjenta;

2) osobie trzeciej, jeli pacjent éwiadczy podmiotowi udzielagemuswiadczer zdrowotnychze recepty lub zlecenia
mog by¢ odebrane przez osoby trzecie bez szczegbtowegélakieetych osob.

4. Upowanienie lub éwiadczenie, o ktérych mowa w ust. 3, odnotowuje widokumentacji medycznej pacjenta
albo dojcza do tej dokumentacji.

5. Informacg o wystawieniu recepty lub zlecenia, o ktérych mowa w ust. 2, zamieszcaadskumentacji medycz-
nej pacjenta. Informagjo osobie, ktorej przekazano tateceptelub zlecenie, odnotowujeesiv dokumentacji medycznej
pacjenta albo datza do tej dokumentacji.

Art. 16. Piekgniarka i potana g obowizane:

1) informow& pacjenta o jego prawach zgodnie z przepisami ustawy z dnia 6 listopada 2008 r. o prawach pacjenta
i Rzeczniku Praw Pacjenta (Dz. U. z 2016 r. poz. 186, 823, 960 i 1070);

2) udzieli¢ pacjentowi lub jego przedstawicielowi ustawowemu albo osobie wskazanej przez pacjenta informacji o stanie
zdrowia pacjenta, w zakresie koniecznym do sprawowania opiekgpayjnej lub opieki podczasaey oraz pro-
wadzenia porodu i potogu;

3)™® zglosi¢ Prezesowi Uredu Rejestracji Produktéw Leczniczych, Wyrobéw Medycznych i Produktéw Biobéjczych lub
podmiotowi odpowiedzialnemu za wprowadzenie produktu leczniczego do obrotu dziatanigaéeoproduktu
leczniczego zgodnie z ustaw dnia 6 wrzénia 2001 r. — Prawo farmaceutyczne.

Art. 17. 1. Pielgniarka i potana § obowihzane do zachowania w tajemnicy informacji @zeinych z pacjentem,
uzyskanych w zwizku z wykonywaniem zawodu.

2. Przepisu ust. 1 nie stosuje, gidy:
1) tak stanowd odrebne przepisy;
2) zachowanie tajemnicy me stanowichiebezpieczistwo dlazycia lub zdrowia pacjenta lub innych oséb;
3) pacjent lub jego przedstawiciel ustawowy wgrago@ na ujawnienie tajemnicy;

4) zachodzi potrzeba przekazania nigltiych informacji o pacjencie zgdanych z udzielanieriwiadcze zdrowot-
nych osobom uczestnigzym w udzielaniu tyckwiadcze.

3. Pielgniarka i potana, z zastrzeeniem sytuacji, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 1-8z®wigzane tajemnig réwniez
po $mierci pacjenta.

Art. 18. Piekgniarka i potana maj obowigzek prowadzenia i udaginiania dokumentacji medycznej na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 6 listopada 2008 r. o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta.

Art. 19. 1. Pielgniarka i potana mog wykonywa zawdd:
1) wramach umowy o prac
2) wramach stosunku siowego;
3) na podstawie umowy cywilnoprawnej;
4)  w ramach wolontariatu;

5) wramach praktyk zawodowych wymienionych w art. 5 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o éciiatalno
leczniczej.

9 W brzmieniu ustalonym przez art. 15 pkt 4 ustawy, o ktérej mowa wsnikuo? .
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2. Pielgniarka i potana wykonugce zawdd w formach, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1g¢®wizane, w terminie
14 dni od dnia nawkrania stosunku stbowego lub zawarcia umowy, poinformoiva tym fakcie okggowa ract piele-
gniarek i potanych wigciwa ze wzglglu na miejsce wykonywania zawodu, wskazuj

1) numer dokumentu gwiadczajcego posiadanie prawa wykonywania zawodu albo ograniczonego prawa wykonywa-
nia zawodu;

2) dat zatrudnienia i stanowisko, a w przypadku umoéw na czaslokse— dat zakaiczenia umowy;
3) miejsce wykonywania zawodu.

3. Pielgniarka i potana wykonujce zawdd w formach, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1-g3ptsowigzane poinfor-
mowat okregowg rad: pielegniarek i potanych, widciwa ze wzglgu na miejsce wykonywania zawodu, o roggniu
albo wyganieciu umowy, w terminie 14 dni od dnia rozwania albo wygaigcia umowy.

4. Pracodawca nie me podejmowé dziatar dyskryminujcych ze wzglgu na forng wykonywania zawodu przez
pielegniarke lub potazng.

5. Odmowa zmiany formy wykonywania zawodu przez¢gielarke lub potazng wykonujpca zawdd w podmiocie
leczniczym w ramach umowy o pkanie ma@e stanowé przyczyny uzasadnigjej wypowiedzenie przez pracodamsto-
sunku pracy lub jego rozw#anie bez wypowiedzenia.

Art. 20. Piekgniarka lub potana wykonugca indywidualg praktyke lub indywidualr specjalistycza praktyke mo-
ze zatrudnié osoby niebdace pielgniarkami lub potanymi do wykonywania czynriei pomocniczych (wspétpracy).

Art. 21. Jeeli pielegniarka lub potana zamierza wykonywaindywidualry praktyle, indywidualry specjalistycza
praktyke lub grupovy praktyke, na obszarze innej ajgowej izby pie¢gniarek i potanych ni tej, ktérej jest dotychczas
czlonkiem, jest obowzana dokonawyboru, o ktbrym mowa w art. 5 ust. 4 ustawy z dnia 1 lipca 2011 r. o sgini@z
pielegniarek i potanych.

Art. 22. 1. Okrgowa izba pielgniarek i potanych jest uprawniona do wizytacji w celu oceny wykonywania zawodu
przez pielgniarke lub potazna w ramach praktyki zawodowej wpisanej do rejestru podmiotéw wykoycih dziatalné¢
lecznicz w rozumieniu przepiséw o dziatalkw lecznicze;.

2. Wizytacja jest przeprowadzana przez ggelarki lub pot@ne upowanione przez okigowg race pielegniarek
i potoznych.

3. Osoby, o ktérych mowa w ust. 2, wykogmipzynndci wizytacyjne za okazaniem upoveenia, maj prawo:
1) zadania informacji i dokumentaciji;
2) wstpu do pomieszczepodmiotu wykonujcego dziataln&t lecznicz;
3) udziatu w czynngriach zwiganych z udzielanieswiadczeé zdrowotnych;
4) wgladu do dokumentacji medycznej;
5) zadania ustnych i pisemnych wyjgen.
4. Po wykonaniu czynroi wizytacyjnych sporgza siewystgpienie powizytacyjne, ktére zawiera:
1) imig¢ i nazwisko oraz adres miejsca zamieszkania, albo¢gathe firme oraz adres siedziby;
2) miejsce udzielanigwiadcze zdrowotnych;
3) dat rozpoczcia i zaka@czenia czynngci wizytacyjnych;
4) imiona i nazwiska os6b wykoragych czynnéci wizytacyjne;
5) opis stanu faktycznego;
6) opis ewentualnych nieprawidtowe;
7) wnioski os6b wykonuggych czynnéci wizytacyjne;
8) dat i miejsce spormizenia wysipienia powizytacyjnego.

5. Jeeli w wysgpieniu powizytacyjnym stwierdzono pepbwanie sprzeczne z zasadami etyki zawodowej lub zawi-
nione naruszenie przepisow dotycgch wykonywania zawodu pigniarki i polaznej, okegowa rada pielgniarek
i potoznych powiadamia okgowego rzecznika odpowiedziakwd zawodowe;.
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6. W przypadku stwierdzenia w trakcie wizytacg, pielgniarka lub potana wykonugca zawod w ramach praktyki
zawodowe] wpisanej do rejestru podmiotéw wykaweygh dziatalné¢ lecznicz w rozumieniu przepiséw o dziatalfm
leczniczej raaco narusza warunki wykonywania dziatadobobjetej wpisem, okggowa rada pielgniarek i potanych
wykresla te praktyle z rejestru podmiotéw wykonagych dziatalnéc¢ lecznica.

Art. 23. 1. Pietgniarka ipotana mog wykonywa w podmiocie leczniczym dodatk@wopiek: pielggnacyjm,
o ktorej mowa w art. 34 ustawy z dnia 6 listopada 2008 r. o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta, na podstawie
umowy cywilnoprawnej zawartej z pacjentem, agbbska, o ktorej mowa w art. 3 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 6 listopada
2008 r. o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta, lub opiekunem prawnym.

2. Pielgniarka lub potana, o ktérych mowa w ust. 1, informypodmiot leczniczy, w ktdrymdala wykonywa® opie-
ke pielegnacyjr na podstawie umowy okilenej w ust. 1, najpfiej w dniu podgcia opieki.

Art. 24. 1. Pielgniarka lub potana kedaca obywatelem pestwa cztonkowskiego Unii Europejskiej treo czasowo
i okazjonalnie wykonywé& na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej zawdd ¢gelarki lub potanej bez konieczrimi
stwierdzenia prawa wykonywania zawodu odpowiednic;gighrki lub potanej, jezeli przed rozpocgiem po raz pierwszy
czasowego i okazjonalnego wykonywania zawodiyz¥o okregowej izbie pigjgniarek i potanych, wigciwej ze wzgtdu na
miejsce wykonywania zawodu:

1) pisemne @wviadczenie o zamiarze czasowego i okazjonalnego wykonywania zawoghniaiddi lub potanej, ze wska-
zaniem miejsca i, o ile to mliwe, czasu wykonywania zawodu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

2) dokument potwierdzagy obywatelstwo;

3)' za&wiadczenie, wydane przez odpowiednie wiadze lub organizadjstvgm cztonkowskiego Unii Europejskiej,
stwierdzagce, ze zgodnie z prawem wykonuje zawdd pagliarki lub pot@nej w tym pastwie orazze w momencie
wydania zawiadczenia nie obowzuje jej ograniczenie wykonywania zawodu, zawieszenie prawa wykonywania za-
wodu albo zakaz wykonywania zawodu oraz nie tocgysieciwko niej pogpowanie w przedmiocie odpowiedzial-
nosci zawodowej;

4) za&wiadczenie, wydane przez odpowiednie wtadze lub organizagjstvm cztonkowskiego Unii Europejskiej,
stwierdzagce, ze posiada jeden z dyplomovwiadectw lub innych dokumentow potwierdgaych posiadanie for-
malnych kwalifikacji do wykonywania zawodu pighiarki lub potanej, lub inny dokument potwierdzajy posiada-
nie formalnych kwalifikacji do wykonywania zawodu gighiarki lub potanej;

5) cswiadczenie o posiadaniu polisy ubezpieczeniowej od odpowiedzdalcywilnej dotycacej wykonywania zawodu
pielggniarki lub potanej lub posiadaniu innego dokumentu potwiergizago indywidualne lub zbiorow&odki za-
bezpieczenia w zakresie odpowiedzigki@zawodowej;

6)*° oswiadczenieze wiada ¢zykiem polskim w mowie i w gimie w zakresie niezidnym do wykonywania zawodu pie-
legniarki lub potane;.

la. Przepisu ust. 1 nie stosuje do cudzoziemca posiadaggo zezwolenie na pobyt czasowy udzielone vyziui
z okoliczndcia, o0 ktérej mowa w art. 159 ust. 1 pkt 1 lit. ¢ lub d ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach, oraz
cudzoziemca, ktéoremu w Rzeczypospolitej Polskiej nadano statuszegHod udzielono ochrony uzupetniag;.

2. Jeeli zaistniata nagta potrzeba udzieledigiadczenia przez piggniarke lub potazna, o ktérej mowa w ust. 1,
dokumenty, o ktérych mowa w ust. 1, mdngy¢ ztozone niezwtocznie po udzielerwiadczenia.

3. Pielgniarka lub potana zamierzajca czasowo i okazjonalnie wykonygvaawdd na terytorium Rzeczypospolite]
Polskiej w kolejnych latachsaiiadczenia, o ktdrych mowa w ust. 1 pkt 1 i 5, sktada raz w roku.

4. Zawiadczenia oraz dokumenty, o ktérych mowa w ust. 1, ponownie przedstawalarcggowe] izbie piejgniarek
i potoznych tylko w przypadku istotnej zmiany okolicZedpotwierdzonych zaviadczeniami lub dokumentami.

5. Pielgniarka lub potana, czasowo i okazjonalnie wykonog zawdd na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, nie
majs obowiazku rejestracji swojej dziataldoi w systemie ubezpiecizecelem dokonania rozlicae zwigzanych
z czasowym i okazjonalnym wykonywaniem zawodu, alelsowiszane poinformowéa wiasciwg instytucg ubezpiecze-
niowg o tymczasowym i okazjonalnym wykonywaniu zawodu przed rozpiemn jego wykonywania, a w nagtych wypad-
kach — po zakiczeniu jego wykonywania.

6. W przypadku gdy okgowa rada piebniarek i potanych — bioac pod uwag diugas¢, czstotliwosé, regularnéé
i ciagtos¢ oraz charakter udzielanyélviadczeé zdrowotnych — uznaze wykonywanie zawodu nie ma charakteru czasowego
i okazjonalnego, informuje pigdniarke lub potazna o koniecznéci uzyskania stwierdzenia prawa wykonywania zawodu.

19 W brzmieniu ustalonym przez art. 83 pkt 2 lit. a ustawy, o ktérej mowa wnidnc®.
29 Dodany przez art. 83 pkt 2 lit. b ustawy, o ktérej mowa w éadiko 2.
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Art. 25. Piekgniarka lub potana o odpowiednio wysokich kwalifikacjach, nieposiadej prawa wykonywania za-
wodu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, ale posigaajo prawo w innym gstwie, mog bra¢ udziat w naradzie
pielegniarskiej lub potanych oraz udzielaswiadczé zdrowotnych wymienionych w art. 4 ust. 1 lub w art. 5 ust. 1, kt6-
rych potrzeba wynika z naradyz@i zostaly zaproszone przez:

1) szpitale lub instytuty badawcze, o ktérych mowa w art. 3 ustawy z dnia 30 kwietnia 2010 r. o instytutach badawczych
(Dz. U. z 2016 r. poz. 371);

2) Naczela Rad: Piekgniarek i Potanych lub wigciwg okregowa ract pielegniarek i potanych;

3) pielggniarke lub potazna posiadaica prawo wykonywania zawodu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiggioka-
zowo po uzyskaniu zgody wieiwej okregowej rady piejgniarek i potanych.

Art. 26. 1. Pielgniarka lub potana, ktére nie wykongj zawodu 4cznie przez okres digzy niz 5 lat w okresie
ostatnich 6 lat, a zamieragpodjac jego wykonywanie, majobownzek zawiadondi o tym wiaciwa okregowa ract pielegnia-
rek i potanych i odby trwajace nie dhiej niz 6 miesigy przeszkolenie pod nadzorem innej osoby uprawnionej do wyko-
nywania odpowiednio zawodu pjghiarki lub potanej, legitymujcej si¢ co najmniej 5-letnim diwiadczeniem zawodo-
wym, zwanej dalej ,opiekunem”. Opiekuna wskazuje kierownik podmiotu, w ktérym odbyweazsiszkolenie.

2. Okregowa rada piegniarek i potanych okréli miejsce, czas trwania i program przeszkolenia dlaggrearki
i potoznej, o ktérych mowa w ust. 1.

2a?! Okres przeszkolenia okienego zgodnie z ust. 2 wliczazslo okresu wykonywania zawodu gighiarki lub
potoznej.

2b2Y Okres niewykonywania zawodu pighiarki lub pola:nej rozpoczyna siz dniem rozwizania lub wygéniccia
umowy lub stosunku, o ktérych mowa w art. 19 ust. 1 pkt 1-3, albo porozumienia — w przypadku wykonywania zawodu
w ramach wolontariatu, oraz z dniem za&oenia lub zawieszenia wykonywania praktyki zawodowe;.

3. Przeszkolenie nie odby sie rowniez na podstawie umowy o praa pracodawcy, ktory zatrudnia albo ma zamiar
zatrudniépielegniarke lub potazna, o ktérych mowa w ust. 1, z zachowaniem warunkéw &dmgch w ust. 1.

4. Naczelna Rada Pigjniarek i Potanych okréli, w drodze uchwaly, ramowy program przeszkolenia, sposob i tryb
odbywania oraz zaliczenia przeszkolenia, gnaja uwadze konieczi®d odnowienia wiedzy i umiefnosci praktycznych
przez pielgniarki i polazne powracajce do wykonywania zawodu oraz czas, w ktérymegigiarka i potana nie wyko-
nywaly zawodu.

Art. 26a.%? Piekgniarka lub potana, ktére zamierzajzaprzesta wykonywania zawodu przez czas oltoay, zgta-
szajp to niezwtocznie wigciwej okregowej radzie pielgniarek i potanych, z podaniem przewidywanego okresu niewyko-
nywania zawodu.

Art. 27. 1. Jeeli istnieje uzasadnione podejrzenie catkowitej albganwe]j niezdolnéci pielegniarki lub potanej
do wykonywania zawodu, spowodowanej jej stanem zdrowiggolwa rada pielgniarek i potanych powotuje komisj
lekarsky, zwary dalej ,komisp”, zlozong ze specjalistow odpowiednich dziedzin medycyny.

2. Komisja wydaje orzeczenie w przedmiocie niezd@tnpielegniarki lub potanej do wykonywania zawodu.
3. Pielgniarka lub potana, ktorych sprawa dotyczys sbowzane do stawieniacgsprzed komisj.

4. Okregowa rada piebniarek i polanych, na podstawie orzeczenia komisji, podejmuje uchwatawieszeniu
prawa wykonywania zawodu na okres trwania niezdeindo wykonywania zawodu albo o ograniczeniu wykonywania
okreslonych czynnéci zawodowych na okres trwania niezddicicdo wykonywania zawodu.

5. Pielgniarka lub potana, ktorych sprawa dotyczyg siprawnione do uczestnictwa, z prawem zabrania gtosu,
w posiedzeniu okgowej rady piglgniarek i potanych w czasie rozpatrywania ich sprawy.

6. Jeeli pielegniarka lub potana odmawia poddaniagdbadaniu przez komisjub jezeli okregowa rada piegniarek
i potoznych na podstawie wynikéw p@gowania wyjdniajacego uznaze dalsze wykonywanie zawodu létisle okreslo-
nych czynnéci zawodowych ze wzgtlu na stan zdrowia pigniarki lub potanej nie jest maiwe — okregowa rada
pielegniarek i potanych podejmuje uchwalo zawieszeniu prawa wykonywania zawodu albo o ograniczeniu wykonywa-
nia okrglonych czynnéci zawodowych.

2D Dodany przez art. 1 pkt 4 ustawy, o ktérej mowa w étika 5.
22 Dodany przez art. 1 pkt 5 ustawy, o ktérej mowa w étika 5.
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7. Pielgniarce lub poténej, w stosunku do ktorych petp uchwaé o zawieszeniu prawa wykonywania zawodu albo
0 ograniczeniu wykonywania oklenych czynnéci zawodowych, przystuguje prawo wniesienia odwotania od uchwaty
0 zawieszeniu prawa wykonywania zawodu albo o ograniczeniu wykonywaniglookdh czynnéci zawodowych do
Naczelnej Rady Pieginiarek i Potanych w terminie 14 dni od dnia otrzymania zawiadomienia ogeaduchwaty przez
okregowy ract pielegniarek i potanych.

8. Pielgniarka lub poténa, o ktérych mowa w ust. 7, mpagvystapi¢ do okegowej rady pisjgniarek i potanych
o uchylenie uchwaly o zawieszeniu prawa wykonywania zawodu albo o ograniczeniu wykonywasianypéineczynnéci
zawodowych, jeeli ustara przyczyny zawieszenia lub ograniczenia.

9. Postpowanie w sprawach oldlenych w ust. 1-6 jest poufne i odbywes si zachowaniem przepiséw ustawy
z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 922).

10. Minister widciwy do spraw zdrowia, po zaginicciu opinii Naczelnej Rady Pigyniarek i Potanych, okréli,
w drodze rozpormzenia, sklad komisji, tryb orzekania o niezdébiao wykonywania zawodu oraz szczeg6towy sposob
i tryb postgowania w sprawach zawieszania prawa wykonywania zawodu albo ograniczenia wykonywashignyakre
czynndci zawodowych, mag na wzglgzie zapewnienie prawidiowego wykonywania zawodu oraz o¢hpoaw 0séb,
wobec ktdrych wszezo postpowanie.

Rozdziat 3
Prawo wykonywania zawodu
Art. 28. Prawo wykonywania zawodu péghiarki przystuguje osobie:

1) posiadajcejswiadectwo lub dyplom ukixzenia polskiej szkoly pigniarskiej ladz uzyskane w innym pigstwie niz
paistwo cztonkowskie Unii Europejskigéyiadectwo lub dyplom, pod warunkieie dyplom lubswiadectwo zostaty
uznane w Rzeczypospolitej Polskiej za réwrdre zeswiadectwem ukfczenia szkoty pielgniarskiej lub dyplo-
mem, zgodnie z odbnymi przepisami, oraze spetniag minimalne wymogi ksztatcenia olktene w przepisach pra-
wa Unii Europejskiej;

2) posiadajcej petry zdolngé¢ do czynnéci prawnych;

3) ktérej stan zdrowia pozwala na wykonywanie zawodwgihrki;

4) ktora wykazuje nienagagpostaw etyczn.

Art. 29. 1. Prawo wykonywania zawodu pighiarki przystuguje obywatelowi patwa cztonkowskiego Unii Euro-
pejskiej, jeeli:

1) posiada jeden z tytutéw wymienionych wazainiku nr 1 do ustawy;

2) posiada dyplomiwiadectwo lub inny dokument potwierdzey posiadanie formalnych kwalifikacji do wykonywania

zawodu piejgniarki odpowiedzialnej za opielogdln, wydany przez odpowiednie wladze lub organigamanstwa
cztonkowskiego Unii Europejskiej;

3) przedstawi zaviadczenie wydane przez odpowiednie wladze lub organizadgvpe cztonkowskiego Unii Europej-
skiej, ze dyplom,$wiadectwo lub inny dokument, o ktérych mowa w pkt 2, jest zgodny z wymaganiami zawartymi
w przepisach prawa Unii Europejskiej;

4) ma pelg zdoIna¢ do czynnéci prawnych;

5) jego stan zdrowia, potwierdzonysmdadczeniem wydanym przez odpowiednie wladze lub organizagjstvpa
cztonkowskiego Unii Europejskiej, pozwala na wykonywanie zawodggierki;

6) przedstawi Zaviadczenie wydane przez odpowiednie wiadze lub organizaégvpe cztonkowskiego Unii Europej-
skiej, ze nie zostat pozbawiony prawa wykonywania zawodu lub prawo to nie zostato zawieszone i nie {oEay Si
ciwko niemu posipowanie w sprawie pozbawienia lub zawieszenia prawa wykonywania zawodu;

7) zlozy oswiadczenieze whada ¢zykiem polskim w mowie i gimie w zakresie niezioinym do wykonywania zawodu
pielegniarki;

8) wykazuje nienaganrpostaw etyczn.

2. Za&wiadczenia, o ktérych mowa wust. 1 pkt5 i 6, mdy¢ przedkltadane w okresie 3 migsy od dnia ich
wystawienia.

3. Za wystarczare, w zakresie spetnienia wymagdotyczcych zawiadczenia o stanie zdrowia, uznaje doku-
menty odnosze sé do stanu zdrowia wymagane do wykonywania zawodwgn@rki w pastwie cztonkowskim Unii
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Europejskiej, ktérego obywatelem jest pgrliarka lub z ktérego przybywa. W przypadku gdy dokumenty tego rodzaju
w paistwie cztonkowskim Unii Europejskiej, ktérego obywatelem jestcgighrka lub z ktérego przybywa, nig wyma-
gane, za wystarczgje uwaa st dokumenty wydane w tym pstwie odnoszce s¢ do stanu zdrowia.

4. W przypadku gdy odpowiednie wtadze lub organizacjestpaa czionkowskiego Unii Europejskiej nie wyslaja-
Swiadczéi, o ktérych mowa wust. 1 pkt 6, za wystargzaj uznaje si¢ztozenie dwiadczenia nagpujacej treci:
~Swiadoma(y) odpowiedzialriei karnej za ziteenie fatlszywego swiadczenia éwiadczam,ze nie bytam(em) karana(y)
za umyglne przestpstwo lub umylne przestpstwo skarbowe oraze nie toczy sigprzeciwko mnie pospowanie karne
w sprawie o umginie popetnione przegbstwo lub przegpstwo skarbowe, oraze nie zachodgzokoliczndci, ktére zgod-
nie z zasadami etyki zawodowej mogtyby émeptyw na wykonywanie zawodu piginiarki na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej”. Gswiadczenie powinno réwniezawierd imi¢ i nazwisko piejgniarki, oznaczenie miejsca i dartozenia
oswiadczenia oraz podpis piginiarki.

Art. 30. 1. Za réwnowane z dyplomeméwiadectwem lub innym dokumentem potwierdzgm posiadanie formal-
nych kwalifikacji, uprawniagjicym do wykonywania w Rzeczypospolitej Polskiej zawoduepighrki, uwaa sie dyplomy,
$wiadectwa lub inne dokumenty wydane przez odpowiednie wiadze lub organizasjergpaztonkowskiego Unii Euro-
pejskiej, jezeli ksztalcenie zostalo rozpage przed dniem:

1) 29 czerwca 1977 r. w Krélestwie Belgii, Republice Wtoskiej, Republice Federalnej Niemiec, Republice Francuskiej,
Wielkim Ksiestwie Luksemburga i Krélestwie Niderlandow,

2) 29 czerwca 1979 r. w Krélestwie Danii, w Republice Irlandii i Zjednoczonym Krolestwie Wielkiej Brytanii i Irlandii
Potnocnej,

3) 1 stycznia 1981 r. w Republice Greckiej,
4) 1 stycznia 1986 r. w Republice Portugalii i Krolestwie Hiszpanii,

5) 3 padziernika 1990 r. w bytej Niemieckiej Republice Demokratycznej, pod waruniéetiokument péwiadczajicy
formalne kwalifikacje pielgniarki odpowiedzialnej za opielogélng uprawnia do wykonywania zawodu gighiarki
na terytorium Republiki Federalnej Niemiec na tych samych zasadach jak dokurfeisidppajcy tego rodzaju
kwalifikacje przyznany przez odpowiednie wladze lub organizacje Republiki Federalnej Niemiec,

6) 1 stycznia 1994 r. w Republice Austrii, Republice Finlandii, Krélestwie Szwecji, Krolestwie Norwegii i Republice
Islandii,

7) 1 maja 1995 r. w Kestwie Liechtensteinu,
8) 1 czerwca 2002 r. w Konfederacji Szwajcarskiej,

9) 1 maja 2004 r. w Republice Czeskiej, Republice Stowackiej, Republice Stowenii, Republice Litewskiej, Republice
totewskiej, Republice Esfskiej, Republice Wgierskiej, Republice Malty lub Republice Cypryjskiej,

10) 1 stycznia 2007 r. w Republice Butgarii i Rumunii,
10a) 1 lipca 2013 r. w Republice Chorwacji

— oraz do dyplomuswiadectwa lub innego dokumentu potwierdzaigo posiadanie formalnych kwalifikacji zostatogdot
czone zé&wiadczenie potwierdzage, ze osoba postugaga s¢ tymi dokumentami wykonywata zawdd pighiarki odpo-

wiedzialnej za opiek og6lm przez okres co najmniej 3 kolejnych lat z 5 lat bémminio poprzedzagych wydanie za-
swiadczenia,;

11) 11 marca 1990 r. w bytym Zywku Socjalistycznych Republik Radzieckich, w przypadku Republiki Litewskiej,
12) 20 sierpnia 1991 r. w bytym Zywku Socjalistycznych Republik Radzieckich, w przypadku Republikinskiej,

13) 21 sierpnia 1991 r. w bylym Zawiku Socjalistycznych Republik Radzieckich, w przypadku Republiki totewskiej,
14) 25 czerwca 1991 r. w bytej Jugostawii, w przypadku Republiki Stowenii,

14a) 8 padziernika 1991 r. w bytej Jugostawii, w przypadku Republiki Chorwacji,

15) 1 stycznia 1993 r. w bylej Czechostowacji

— oraz do dyplomuswiadectwa lub innego dokumentu potwierdzaigo posiadanie formalnych kwalifikacji zostatogdot
czone zéwiadczenie wydane przez odpowiednie wtadze lub organizacje odpowiednio: Republiki Litewskiej, Republiki
Estaiskiej, Republiki totewskiej, Republiki Stowenii, Republiki Chorwacji, Republiki Czeskiej lub Republiki Stowackiej,
potwierdzajce, ze dokument ten ma na terytorium tychmgtav taky sam moc, jak dokumenty wymienione w odniesieniu

do tych pastw w wykazie, o ktbrym mowa w art. 34 ust. 2, okazsoba postugaga s¢ tymi dokumentami wykonywata
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zawod pie¢gniarki odpowiedzialnej za opielogdlra przez okres co najmniej 3 kolejnych lat z 5 lat béegdnio poprze-
dzapcych wydanie zaviadczenia.

22 7a réwnowane z dyplomemswiadectwem lub innym dokumentem potwierdzgim posiadanie formalnych
kwalifikacji uprawniagcymi do wykonywania w Rzeczypospolitej Polskiej zawodugegiearki, o ktérych mowa w wyka-
zie okréglonym na podstawie art. 34 ust. 2, uast dokumenty wydane przez odpowiednie wiadze w Rumunii i potwier-
dzapce kwalifikacje pie¢gniarki:

1) Certificat de competem profesionale de asistent medical generalist uzyskany w wyniku ksztatcenigrpdnagjo
w scoalapostlicead, paswiadczajcy ksztatcenie rozpoeie przed dniem 1 stycznia 2007 r.,

2) Diplomé de absolvire de asistent medical generalist uzyskany w wyniku krétkiego cyklu studsmychy péwiad-
czapcy ksztatcenie rozpogte przed dniem 1 gdziernika 2003 r.,

3) Diploma de licetd de asistent medical generalist uzyskany w wyniku diugiego cyklu studigszygh, péwiadcza-
jacy ksztatcenie rozpoete przed dniem 1 gdziernika 2003 r.

— jezeli zostato do nich dgtzone zéwiadczenie potwierdzage,ze osoba postugaga s¢ tymi dokumentami rzeczydgie

i zgodnie z prawem wykonywata zawdd pgghiarki przez okres co najmniej 3 kolejnych lat z 5 lat bématnio poprze-
dzapcych wydanie zawiadczenia, a wymieniona dziataktoobejmowata petn odpowiedzialné za planowanie, organi-
zacg i opieke pielegniarsk nad pacjentem.

3. Jeeli pielegniarka lgdaca obywatelem pstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej posiada dyplémiadectwo
lub inny dokument potwierdzgy posiadanie formalnych kwalifikacji do wykonywania zawodu ggjeiarki, inny ni
dokumenty zamieszczone w wykazie glmaym na podstawie art. 34 ust. 2, uznajegd za rownowany z tymi doku-
mentami, pod warunkierre przedstawi Zaviadczenie wydane przez odpowiednie wiadze lub organizagvea czton-
kowskiego Unii Europejskiej, stwierdzag,ze ten dyplomgwiadectwo lub inny dokument zostat uzyskany poriazeniu
ksztatcenia zgodnego z przepisami prawa Unii Europejskiej i jest traktowany przez te wladze lub organizacje za réwno-
wazny z dokumentami zamieszczonymi w wykazie ékneym na podstawie art. 34 ust. 2.

Art. 31. Prawo wykonywania zawodu pdaieej przystuguje osobie:

1) posiadajcej swiadectwo lub dyplom ukiczenia polskiej szkoly polmych dz uzyskane winnym mestwie niz
panstwo cztonkowskie Unii Europejskiej, pod warunkiefe dyplom Ilub $wiadectwo zostaly uznane
w Rzeczypospolitej Polskiej za réwnedne zeswiadectwem ukaczenia szkoly potmych lub dyplomem, zgodnie
z odebnymi przepisami, oraze spetniag minimalne wymogi ksztalcenia okiene w przepisach prawa Unii Euro-
pejskiej;

2) posiadajcej petry zdolnag¢ do czynnéci prawnych;

3) ktorej stan zdrowia pozwala na wykonywanie zawoduznep

4) ktora wykazuje nienagagpostavg etyczr.

Art. 32. 1. Prawo wykonywania zawodu paitej przystuguje obywatelowi patwa cztonkowskiego Unii Europej-
skiej, jezeli:

1) posiada jeden z tytutow wymienionych waganiku nr 2 do ustawy;

2) posiada dyplomiwiadectwo lub inny dokument potwierdzey posiadanie formalnych kwalifikacji do wykonywania
zawodu potanej, wydany przez odpowiednie wladze lub organizacisstpa czlonkowskiego Unii Europejskiej, je-
zeli ksztalcenie w zakresie paifuictwa spetnia jeden z ngpujacych warunkow:

a) odbyto si w petnym wymiarze i trwalo co najmniej 3 lata, a rozpoez ksztatcenia bylo uzairione od posia-
dania dyplomugswiadectwa lub innego dokumentu uprawgiggo do podjcia nauki w szkole wiszej, nato-
miast w przypadku braku takiego dokumentu rozpoiezksztatcenia byto uzairione od dokumentu stwierdza-
jacego roéwnowzny poziom wiedzy albo nagita po nim praktyka zawodowa potwierdzongwiadczeniem
stwierdzagcym, ze potana, po uzyskaniu kwalifikacji do wykonywania czydaoiopotaznej, pracowata jako po-
tozna w szpitalu lub uprawnionej w tym zakresie placéwce ochrony zdrowia przez okres co najmniej 2 lat,

b) odbyto s¢ w petnym wymiarze i trwato co najmniej 2 lata lub 3600 godzin, i byto przeznaczone dla oséb posia-

dajacych dyplom,swiadectwo lub inny dokument potwierdzey posiadanie formalnych kwalifikacji do wyko-
nywania zawodu piegniarki odpowiedzialnej za opielogéin,

23 W brzmieniu ustalonym przez art. 83 pkt 3 ustawy, o ktérej mowa wsnifkno2.
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c) odbylo siew peinym wymiarze i trwato co najmniej 18 miasiclub 3000 godzin, i byto przeznaczone dla os6b
posiadaicych dyplom,swiadectwo lub inny dokument potwierdzey posiadanie formalnych kwalifikacji do
wykonywania zawodu piegniarki odpowiedzialnej za opiekogolm, po ktérym nagjpita praktyka zawodowa
potwierdzona zaviadczeniem stwierdzagym, ze potazna, po uzyskaniu kwalifikacji do wykonywania czygoio
potoznej, pracowala jako poima w szpitalu lub uprawnionej w tym zakresie placéwce ochrony zdrowia przez
okres co najmniej 1 roku;

3) przedstawi Zaviadczenie wydane przez odpowiednie wladze lub organizadgtvpm cztonkowskiego Unii Europej-
skiej, ze dyplom,swiadectwo lub inny dokument, o ktérych mowa w pkt 2, jest zgodny z wymaganiami zawartymi
w przepisach prawa Unii Europejskiej;

4) ma pelg zdoIna¢ do czynnéci prawnych;

5) jego stan zdrowia pozwala na wykonywanie zawodu i zostat potwierdzéwjadezeniem wydanym przez odpo-
wiednie wtadze lub organizacjefswa cztonkowskiego Unii Europejskiej;

6) przedstawi zaviadczenie wydane przez odpowiednie wiadze lub organizadgtvpm cztonkowskiego Unii Europej-
skiej, ze nie zostat pozbawiony prawa wykonywania zawodu lub prawo to nie zostato zawieszone i nie joay si
ciwko niemu posipowanie w sprawie pozbawienia lub zawieszenia prawa wykonywania zawodu;

7) zlozy oéwiadczenieze whada ¢zykiem polskim w mowie i gimie w zakresie niezidnym do wykonywania zawodu
potoznej;

8) wykazuje nienagaarpostaw etyczm.

2. Zawiadczenia, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 5 i 6, mby¢ przedstawiane w okresie 3 miasicod dnia ich wy-
stawienia.

3. Za wystarczafe, w zakresie spetnienia wymagdotyczicych zgwiadczenia o stanie zdrowia, uznaje doku-
menty odnoszce sé do stanu zdrowia wymagane do wykonywania zawoduzpejon pastwie cztonkowskim Unii Euro-
pejskiej, ktorego obywatelem jest pot@ lub z ktérego przybywa. W przypadku gdy dokumenty tego rodzajuistvpe
cztonkowskim Unii Europejskiej, ktorego obywatelem jest po#lub z ktérego przybywa, nig ssymagane, za wystar-
czapce uwaa sk dokumenty wydane w tym pstwie odnoszce s¢ do stanu zdrowia.

4. W przypadku gdy odpowiednie wiadze lub organizacjestwaa cztonkowskiego Unii Europejskiej nie wyslaj
za&bwiadcze, o ktérych mowa wust. 1 pkt 6, za wystargzaj uznaje si zlozenie Gwiadczenia nagpujacej treci:
~Swiadoma(y) odpowiedzialriei karnej za ziteenie fatlszywego swiadczenia éwiadczam,ze nie bytam(em) karana(y)
za umyglne przestpstwo lub umylne przestpstwo skarbowe oraze nie toczy sigprzeciwko mnie pospowanie karne
w sprawie o umginie popetnione przegpstwo lub przegpstwo skarbowe, oraz nie zachodgzokoliczndci, ktére zgod-
nie z zasadami etyki zawodowej mogtyby énieptyw na wykonywanie zawodu patoej na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej”. Gwiadczenie powinno réwniezawierd imi¢ i nazwisko potanej, oznaczenie miejsca i dattozenia Gwiad-
czenia oraz podpis potoej.

Art. 33. 1. Za réwnowane z dyplomeméwiadectwem lub innym dokumentem potwierdzgm posiadanie formal-
nych kwalifikacji, uprawnigicym do wykonywania w Rzeczypospolitej Polskiej zawodu pwg o ktérym mowa
w wykazie okrélonym na podstawie art. 34 ust. 2, waast dyplomy, swiadectwa lub inne dokumenty wydane przez
odpowiednie wiadze lub organizacjenptwa cztonkowskiego Unii Europejskiej,zgdi ksztalcenie zostalo rozpage
przed dniem:

1) 23 stycznia 1983 r. w Krolestwie Belgii, Krolestwie Danii, Republice Federalnej Niemiec, Republice Greckiej, Repu-
blice Francuskiej, Republice Irlandii, Republice Wioskiej, Wielkimekisvie Luksemburga, Krélestwie Niderlandow
i Zjednoczonym Krélestwie Wielkiej Brytanii i Irlandii Pétnocnej,

2) 1 stycznia 1986 r. w Krélestwie Hiszpanii i Republice Portugalii,

3) 3 padziernika 1990 r. w bytej Niemieckiej Republice Demokratycznej, pod waruniéetiokument péwiadczajicy
formalne kwalifikacje poténej uprawnia do wykonywania zawodu paiej na terytorium Republiki Federalnej Nie-
miec na tych samych zasadach jak dokumefwiaaiczajcy tego rodzaju kwalifikacje przyznany przez odpowiednie
wladze lub organizacje Republiki Federalnej Niemiec,

4) 1 stycznia 1994 r. w Republice Austrii, Republice Finlandii, Krélestwie Szwecji, Krolestwie Norwegii i Republice Islandii,
5) 1 maja 1995 r. w Kestwie Liechtensteinu,
6) 1 czerwca 2002 r. w Konfederacji Szwajcarskiej,

7) 1 maja 2004 r. w Republice Czeskiej, Republice Stowackiej, Republice Stowenii, Republice Litewskiej, Republice
totewskiej, Republice Esfigkiej, Republice Wgierskiej, Republice Malty lub Republice Cypryjskiej,
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8) 1 stycznia 2007 r. w Republice Butgarii i Rumunii,
8a) 1 lipca 2013 r. w Republice Chorwacji

— oraz do dyplomuwiadectwa lub innego dokumentu potwierdzago posiadanie formalnych kwalifikacji zostato ot
czone zéwiadczenie potwierdzage, ze osoba postugaga s¢ tymi dokumentami wykonywata zawdd polej przez
okres co najmniej 3 kolejnych lat z 5 lat begealnio poprzedzagych wydanie zéwiadczenia;

9) 11 marca 1990 r. w bylym Zgdku Socjalistycznych Republik Radzieckich, w przypadku Republiki Litewskiej,
10) 20 sierpnia 1991 r. w bytym Zywku Socjalistycznych Republik Radzieckich, w przypadku Republikinskte),

11) 21 sierpnia 1991 r. w bylym Zawiku Socjalistycznych Republik Radzieckich, w przypadku Republiki totewskiej,
12) 25 czerwca 1991 r. w bytej Jugostawii, w przypadku Republiki Stowenii,

12a) 8 padziernika 1991 r. w bytej Jugostawii, w przypadku Republiki Chorwacji,

13) 1 stycznia 1993 r. w bylej Czechostowacji

— oraz do dyplomuwiadectwa lub innego dokumentu potwierdzajgo posiadanie formalnych kwalifikacji zostato ot
czone zéwiadczenie wydane przez odpowiednie wtadze lub organizacje odpowiednio: Republiki Litewskiej, Republiki
Estaiskiej, Republiki totewskiej, Republiki Stowenii, Republiki Chorwacji, Republiki Czeskiej lub Republiki Stowackiej,
potwierdzajce, ze dokument ten ma na terytorium tychmgtav taky sam moc, jak dokumenty wymienione w odniesieniu

do tych pastw w wykazie, o ktbrym mowa w art. 34 ust. 2, okazsoba postugaga s¢ tymi dokumentami wykonywata
zawod potanej przez okres co najmniej 3 kolejnych lat z 5 lat bézsmio poprzedzagych wydanie zawviadczenia.

2. W przypadku polnej kedacej obywatelem psstwa czionkowskiego Unii Europejskiej, posiagtaj dyplom,
swiadectwo lub inny dokument potwierdzey posiadanie formalnych kwalifikacji do wykonywania zawodu podj,
ktorej ksztalcenie zostalo rozpete przed dniem 3 gdziernika 1990 r. na terytorium bytej Niemieckiej Republiki
Demokratycznej i odpowiada wszystkim minimalnym wymogom ksztalcenia zgodnego z przepisami prawa Unii Europej-
skiej, ale jest uznawane tylko pod warunkiem uzupetnienia go prakaykodowy, kwalifikacje g uznawane po przedsta-
wieniu zawiadczenia wydanego przez odpowiednie wiadze lub organizacje Republiki Federalnej Niemigkonywata
zawod potanej przez co najmniej 2 lata po uzyskaniu dokumentu potwigyckggp posiadanie formalnych kwalifikacji.

3. Za réwnowane z dyplomemg$wiadectwem lub innym dokumentem potwierdzgm posiadanie formalnych
kwalifikacji, uprawniajcym do wykonywania w Rzeczypospolitej Polskiej zawodu pmq o ktérych mowa w wykazie
okreslonym na podstawie art. 34 ust. 2, uaast dokumenty potwierdzage kwalifikacje poténej (asistent medical
obstetri@-ginecologi/pietgniarka w zakresie patoictwa i ginekologii) wydane przed dniem 1 stycznia 2007 r. przez
odpowiednie witadze w Rumunii,zeli do tych dokumentéw zostato dokone z&wiadczenie potwierdzage, ze osoba
postugujgca s¢ tymi dokumentami, rzeczyégie i zgodnie z prawem wykonywata zawdd polej przez okres co najmniej
5 kolejnych lat z 7 lat bezgrednio poprzedzagych wydanie zaviadczenia.

4. Jeeli potozna kpdaca obywatelem psstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej posiada dypléwiadectwo lub in-
ny dokument potwierdzagy posiadanie formalnych kwalifikacji do wykonywania zawodu poép, inny niz dokumenty,
zamieszczone w wykazie oktenym na podstawie art. 34 ust. 2, uznajegd za rownowzny z tymi dokumentami, pod
warunkiemze przedstawi Zaviadczenie wydane przez odpowiednie wiadze lub organizadgtvpa cztonkowskiego Unii
Europejskiej, stwierdzage, ze ten dyplomgswiadectwo lub inny dokument zostat uzyskany porazeniu ksztatcenia
zgodnego z przepisami prawa Unii Europejskiej ijest traktowany przez te wiladze lub organizacje za adyvnowa
z dokumentami zamieszczonymi w wykazie glorym na podstawie art. 34 ust. 2.

5. Przepiséw ust. 1 nie stosuje sio nastpujacych kwalifikacji uzyskanych w Republice Chorwacji przed dniem
1 lipca 2013 r.:

1) starsza piebniarka wyspecjalizowana w zakresie polictwa iginekologii (viSa medicinska sestra gineko-
loSko-opstettikog smjera);

2) pieleggniarka wyspecjalizowana w zakresie pwotctwa i ginekologii (medicinska sestra ginekolosko-opsietd
smjera);

3) starsza piebniarka uprawniona do wykonywania czy§cigpotaznej (viSa medicinska sestra primaljskog smjera);
4) pielggniarka uprawniona do wykonywania czydcigpotoznej (medicinska sestra primaljskog smjera);
5) potazna wyspecjalizowana w zakresie poitwa i ginekologii (ginekoloSko-opsteatkia primalja);

6) potazna (primalja).
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Art. 34. 1. Minister widciwy do spraw zdrowia oké#, w drodze rozporadzenia, szczegotowy zakres znajdaio
jezyka polskiego w mowie i pinie niezlgdny do wykonywania zawodu péginiarki i potaznej, uwzgédniajac zakres
uprawnigd zawodowych okrdonych w art. 4 i art. 5 oraz bigr pod uwag obowigzujace w tym zakresie przepisy prawa
Unii Europejskiej.

2. Minister wigciwy do spraw zdrowia ogtasza, w drodze obwieszczenia, w Dziennikuldwym Rzeczypospolitej
Polskiej ,Monitor Polski”, wykaz dyploméwswiadectw i innych dokumentéw potwierdzeych posiadanie formalnych
kwalifikacji do wykonywania zawodow piggniarki i potaznej przez obywateli gestw cztonkowskich Unii Europejskie;.

Art. 35. 1. Cudzoziemcowi me by¢ przyznane prawo wykonywania zawodu na state albo na czadooirgezeli:
1) posiada zezwolenie na pobyt staly;

2)*" posiada urgowe pawiadczenie znajomimi jezyka polskiego w mowie i pinie w zakresie niezilnym do wyko-
nywania zawodu piegniarki lub pota@nej, wydane na podstawie ustawy z dnia Zdg@ernika 1999 r. ocgyku pol-
skim (Dz. U. z 2011 r. poz. 224 i 455 oraz z 2015 r. poz. 1132);

3) przedstawi Zaviadczenie o wykonywaniu zawodu gighiarki lub pot@nej na podstawie przepiséw obawijacych
w paastwie, w ktorym dotychczas wykonywat zawdd;

4) przedstawi zaviadczenie odpowiedniego organuipava, ktorego jest obywateler® nie zostat pozbawiony prawa
wykonywania zawodu lub prawo to nie zostalo zawieszone i nie togprzéciwko niemu pogpowanie w sprawie
pozbawienia lub zawieszenia prawa wykonywania zawodu;

5) posiadawiadectwo ukaczenia szkoty pielgniarskiej lub szkoty potmych ydz uzyskane w innym patwie swia-
dectwo uznane w Rzeczypospolitej Polskiej za rowgdne zeswiadectwem ukfczenia takiej szkoty, zgodnie
z odebnymi przepisami, pod warunkietére spetnia minimalne wymogi ksztalcenia ckoee w przepisach prawa
Unii Europejskiej;

6) ma pely zdolna¢ do czynnéci prawnych;

7) jego stan zdrowia pozwala na wykonywanie zawodwgighrki lub wykonywanie zawodu pctoej;
8)* odbyt 6-miesjczny sta adaptacyjny we wskazanym podmiocie leczniczym:;

9) wykazuje nienagaarpostaw etycznm.

1a® Odbycie stau adaptacyjnego, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 8, nie wymaga posiadania zezwolenia qxa prac
i zwalnia z obowdzku odbycia przeszkolenia, o ktérym mowa w art. 26 ust. 1.

2. Przepisu ust. 1 pkt 8 nie stosuje do cudzoziemcow, ktorzy ukozyli szkok pielegniarsk lub szkot potaznych
w Rzeczypospolitej Polskie;.

3. Okregowa rada piebniarek i potanych mae przyzna prawo wykonywania zawodu na czas gloay cudzo-
ziemcowi nieposiadagemu zezwolenia, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 1, ktéry spetnia warunkilokeew ust. 1 pkt 2—8.

4. Okregowa rada piegniarek i potanych przyznaje, w drodze uchwaly, prawo wykonywania zawodu albo odmawia
przyznania tego prawa.

5. Koszty stau adaptacyjnego ponosi odbywey sta. Zasady finansowania gta adaptacyjnego reguluje umowa
zawarta mgdzy odbywajcym sta adaptacyjny a podmiotem leczniczym przyjamyjm na sta.

6. Minister wigciwy do spraw zdrowia, po zaghicciu opinii Naczelnej Rady Pigdniarek i Potanych, okréli,
w drodze rozporgzenia:

1) ramowy program sta adaptacyjnego,

2) sposob i tryb odbywania oraz zaliczaniastadaptacyjnego,

3) szczegoOtowy zakres uprawhizawodowych pielgniarki i potaznej w okresie odbywania siaadaptacyjnego,
4) warunki, jakie powinien spetriigpodmiot leczniczy, w ktérym odbywasic staze adaptacyjne

— uwzgkdniajgc zakres uprawniezawodowych pielgniarki i potaznej okrelony w ustawie.

24 W brzmieniu ustalonym przez art. 1 pkt 6 lit. a tiret pierwsze ustawy, o ktérej mowa ¥nisan®.
29 W brzmieniu ustalonym przez art. 1 pkt 6 lit. a tiret drugie ustawy, o ktérej mowa \riking.
%9 Dodany przez art. 1 pkt 6 lit. b ustawy, o ktérej mowa w énika 5.
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Art. 36. Cudzoziemcowi przyznajegsbgraniczone prawo wykonywania zawodu na czas odbycia atiaptacyjne-
go lub ksztatcenia podyplomowegozédi spetnia warunki okidone w art. 35 ust. 1 pkt 2 i 5-7.

Art. 36a.2” Osoby, ktére ukiczyly liceum medyczne lub szkplpolicealm albo szko$ pomaturalp ksztatgca
w zawodzie pielgniarki albo ukaczyty szkote policealry albo szkolepomaturalp ksztalgcs w zawodzie polgnej i nie
uzyskaly stwierdzenia prawa wykonywania zawodu, a spgiginagania okrdone w art. 28 pkt 2—4 albo art. 31 pkt 2—4,
uzyskup, na swoj wniosek, stwierdzenie prawa wykonywania zawodu.

Art. 37. 1. Prawo wykonywania zawodu albo ograniczone prawo wykonywania zawodu stwierdza, na wniosek osoby
zainteresowanej, okgowa rada pielgniarek i potanych, wigciwa ze wzglgu na miejsce przysziego wykonywania za-
wodu.

2. Okregowa rada pielgniarek i potanych po przyciu wniosku niezwtocznie, jednak nie fmdej niz w terminie
1 miesiga od dnia jego zienia, potwierdza otrzymanie wniosku oraz informuje wnioskogawewentualnych brakach,
wzywajac go do ich uzupeienia.

3. Okrgowa rada piegniarek i potanych stwierdza, w drodze uchwaly, prawo wykonywania zawodu albo odmawia
stwierdzenia tego prawa.

4. Postpowanie w sprawie stwierdzenia prawa wykonywania zawodu powignpakimczy¢ niezwtocznie, jednak
nie p&niej niz w terminie 3 miesigy od dnia ztaenia wszystkich wymaganych dokumentéw dlarych ustaw.

5. W przypadku uzasadnionychtpliwosci dotyczicych autentyczrimi dyplomoéw,swiadectw lub innych dokumen-
tow wydanych przez odpowiednie wtadze lub organizacisstpa cztonkowskiego Unii Europejskiej elgowa rada pie-
legniarek i potanych zwraca sigdo odpowiednich wtadz lub organizacji tegongi@va o potwierdzenie autentyczod
dyplomoéw, swiadectw lub innych dokumentéw wydanych przez taspao oraz o péwiadczenie,ze pielgniarka lub
polozna zamierzajca wykonywa zawdd na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej uzyskata wyksztatcenie zgodne
Z przepisami obowrzujagcymi w okr&lonym paistwie czionkowskim Unii Europejskiej.

Art. 38. 1. Okrgowa rada piegniarek i potanych stwierdza prawo wykonywania zawodu obywatelowispaa
cztonkowskiego Unii Europejskiej, ktory dyplowiadectwo lub inny dokument potwierdzey posiadanie formalnych
kwalifikacji pielegniarki lub potanej uzyskat w pastwie innym nk paistwo czionkowskie Unii Europejskiej,Zeli zosta-
ly spelnione wymagania zawarte w przepisach prawa Unii Europejskiej dla ksztalceggaipiek odpowiedzialnych za
opieke ogolm lub dla ksztalcenia polmych, a Rzeczpospolita Polska jest pierwszym krajem Unii Europejskiej, w ktorym
pielegniarka lub potena sklada wniosek o stwierdzenie prawa wykonywania zawodu.

2. Okrgowa rada piefgniarek i potanych stwierdza prawo wykonywania zawodu obywatelowispaa cztonkow-
skiego Unii Europejskiej, o ktdrym mowa w ust. 1zgk paistwo cztonkowskie Unii Europejskiej potwierdzito kwalifika-
cje zawodowe piebniarki lub potanej wydane przez patwo trzecie oraz piegniarka lub polana legitymuje si
3-letnim d@wiadczeniem zawodowym zdobytym na terytoriumgtea cztonkowskiego, ktére uznato kwalifikacje zawo-
dowe. Do posipowania w sprawach oldlenych w zdaniu pierwszym stosuje girzepisy o zasadach uznawania kwalifi-
kacji zawodowych nabytych w pstwach cztonkowskich Unii Europejskie;.

3. Okrgowa rada piepniarek i potanych, rozpatrujc wniosek o stwierdzenie prawa wykonywania zawodu obywa-
telowi paistwa czlonkowskiego Unii Europejskiej, ktory nie spetnia wymagiareslonych w niniejszej ustawie, stosuje
przepisy o zasadach uznawania kwalifikacji zawodowych nabytychstvgach cztonkowskich Unii Europejskiej.

4. Postpowanie w sprawie stwierdzenia prawa wykonywania zawodu na podstawie ust. 1-3 povirelkasizy¢
niezwtocznie, nie piniej niz w terminie 4 miesiey od dnia ztaenia wszystkich wymaganych dokumentéw élamych
ustave.

Art. 39. 1. Okregowe rady pielgniarek i potanych oraz Naczelna Rada Righiarek i Potanych g obowihzane do
wspotpracy z odpowiednimi wtadzami lub organizacjamigbaa cztonkowskiego Unii Europejskiej, z ktérego pochodzi
lub przybywa osoba ubiegaja s¢ o stwierdzenie prawa wykonywania zawodu.

2. W ramach wspotpracy, o ktérej mowa w ust. 1,5eit@a okegowa rada pielgniarek i potanych albo Naczelna
Rada Pielgniarek i Potanych:

1) posiadajga informacje dotycge wanego zdarzenia, ktore wypito przed podjgiem na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej dziatalnéci przez piejgniarke lub potazna bedaca obywatelem pastwa cztonkowskiego Unii Europejskiej,
a ktére mae mie wptyw na wykonywanie zawodu piglniarki lub pot@nej na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej
— wystgouje do odpowiednich wtadz lub organizacjipava cztonkowskiego Unii Europejskiej, ktorego pigliarka

2 Dodany przez art. 1 pkt 7 ustawy, o ktérej mowa w étika 5.
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lub potazna jest obywatelem lub z ktérego przybywa, z wnioskiem o weryfikigh informacji oraz o zawiado-
mienie o dziataniach, ktére zostaly pgdjw zwigzku z tym zdarzeniem;

2) jest obowizana do weryfikacji, na wniosek odpowiednich wiadz lub organizafgtpa cztonkowskiego Unii Euro-
pejskiej, informacji, ktére magmie¢ wptyw na podicie lub wykonywanie zawodu piginiarki lub potanej na tery-
torium tego pastwa, niezwtocznie, nie paiej jednak nt w terminie 3 miesigy od dnia przedstawienia tych infor-
macji oraz poinformowania o wynikach weryfikacji odpowiednich wtadz lub organizacji tegtwea

3. Wiaciwa okrgowa rada pielgniarek i potanych albo Naczelna Rada Righiarek i Potanych, dokonujc wery-
fikacji na podstawie wniosku, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 2, informuje odpowiednie wtadze lub orgapaestyva
cztonkowskiego Unii Europejskiej o tagzym sk lub prawomocnie zak@zonym postpowaniu w zakresie odpowiedzial-
nosci zawodowej pigigniarek i potanych, natlaonych karachsrodkach karnych albo zabezpiecgajch lub innych oko-
licznosciach mogcych mie znaczenie dla wykonywania zawodu przezggjeiarke lub potazna.

4. Dokumenty przekazane w ramach weryfikacji mog przedktadane w okresie 3 migsi od dnia ich wystawienia.
5. (uchylony§®

6.2%) Wspéipraca, o ktérej mowa w ust. 1, odbywa =& parednictwem Systemu Wymiany Informacji na Rynku
Wewretrznym IMI, zwanego dalej ,systemem IMI”, o ktbrym mowa w rozpdeeniu Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) nr 1024/2012 z dnia 25 fdriernika 2012 r. w sprawie wspOtpracy administracyjnej Zagoimictwem systemu wy-
miany informacji na rynku wewgtrznym i uchylagcym decyz¢ Komisji 2008/49/WE (,rozporgdzeniu w sprawie IMI”)
(Dz. Urz. UE L 316 2 14.11.2012, str. 1, zpdzm.).

729 Okregowe rady piejgniarek i potanych oraz Naczelna Rada Righiarek i Potanych informuj, w trybie
ostrzeenia w systemie IMI, odpowiednie wladze lub organizacje pozostatyastypazionkowskich Unii Europejskiej
o0 pielegniarce lub potgnej, wobec ktorych:

1) okrgowa rada piebniarek i potanych albo Naczelna Rada Righiarek i Potanych podgta uchwat o:
a) zawieszeniu prawa wykonywania zawodu,
b) ograniczeniu wykonywania olélenych czynnéci zawodowych,
2) sd pielegniarek i potanych wydat orzeczenie, w ktérym:
a) ograniczyt zakres czyném w wykonywaniu zawodu,
b) zawiesit prawo wykonywania zawodu,
c) pozbawit prawa wykonywania zawodu,
3) sd powszechny orzekt zakaz wykonywania zawodu,
4) sd powszechny albo prokurator tytuténodka zapobiegawczego zastosowat zawieszenie w wykonywaniu zawodu

— w terminie 3 dni od dnia uprawomocnienia athwaly, orzeczenia lub postanowienia o zastosow&npilka zapobie-
gawczego.

8.2 Ostrzeenie, o ktérym mowa w ust. 7, obejmuije:
1) imi¢ (imiona) i nazwisko piebniarki lub potanej;
2) tytut zawodowy;
3) informacje o organie, ktory natg sankcg, o ktérej mowa w ust. 7;
4) zakres oraz okres obaaywania ograniczenia, o ktérym mowa w ust. 7 pkt 1 lit. b albo pkt 2 lit. a;
5) okres obowizywania zawieszenia albo zakazu, o ktérych mowa w ust. 7;
6) informacg o pozbawieniu prawa wykonywania zawodu.

929 Okregowe rady pielgniarek i potanych oraz Naczelna Rada Rggtiarek i Potanych informuj odpowiednie wiadze
lub organizacje pozostatych fqsw cztonkowskich Unii Europejskiej, w trybie ostteaia w systemie IMI, o f@amdci
pielegniarki lub potanej, ktore w pogpowaniu o uznanie kwalifikacji postyty si¢c podrobionymi lub przerobionymi doku-

2 Przez art. 83 pkt 4 lit. a ustawy, o ktérej mowa w G 2.
29 Dodany przez art. 83 pkt 4 lit. b ustawy, o ktérej mowa w éadiko 2.
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mentami potwierdzagymi posiadanie kwalifikacji zawodowych, w terminie 3 dni od dnia uprawomocnien@zgczenia
sadowego w tej sprawie.

102% Okregowe rady piejgniarek i potanych oraz Naczelna Rada Righiarek i Potanych niezwlocznie informej
odpowiednie wiladze lub organizacje pozostatychspa cztonkowskich Unii Europejskiej o wygdeciu sankcji,
o ktérych mowa w ust. 7, oraz o wszelkich decyzjach wplyeyah na zmiagterminu ich wygéniccia.

112 Okregowe rady piejgniarek i potanych oraz Naczelna Rada Righiarek i Potanych niezwlocznie informegj
na pémie piekgniarke lub potazna, ktérych dotycz ostrzeenia, o ktérych mowa w ust. 7 lub 9, o ich przekazaniu odpo-
wiednim wtadzom lub organizacjom pozostatychigiav cztonkowskich Unii Europejskiej za ggednictwem systemu IMI
oraz o maliwosci ztozenia wniosku o ich sprostowanie albo uguig.

1222 W wyniku rozpatrzenia wniosku, o ktérym mowa w ust. 11ggbwa rada pielgniarek i potanych oraz Na-
czelna Rada Piggniarek i Potanych:

1) dokonuj sprostowania w systemie IMI informacji et wnioskiem i zawiadamiaj pielegniarke lub potazng
0 sposobie jej sprostowania albo

2) usuwa} informacg objeta wnioskiem z systemu IMI i zawiadamiap tym pietgniarke lub potazna, albo

3) odmawiag sprostowania albo uswwia informacji ob¢tej wnioskiem z systemu IMI i zawiadamjap tym piek-
gniarke lub potazna.

1329 Informacje przekazane w trybie ostreeia, o ktérym mowa w ust. 7, mgdy¢ przetwarzane w systemie IMI
wytgcznie przez okres obowiywania sankcji, o ktérych mowa w ust. 7. Osterea usuwa giz systemu IMI w terminie
3 dni od dnia wykonania albo uchylenia uchwaty, orzeczenia albo postanowienia o zasto$msaizapobiegawczego,
o ktorych mowa w ust. 7.

Art. 40. 1. Do uchwat w sprawach stwierdzenia i przyznania prawa wykonywania zawodu stosafj@iviednio
przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodekseposiania administracyjnego dotyce decyzji administracyj-
nych.

2. Od ostatecznych uchwat petyich w przedmiocie stwierdzenia i przyznania prawa wykonywania zawodueskarg
do sdu administracyjnego nie wnie¢ takze minister wiaciwy do spraw zdrowia.

3. W sprawach ok&onych w ust. 1, w ktérych skagglo sdu administracyjnego wnidst inny uprawniony podmiot,
minister wigciwy do spraw zdrowia i@ wzia¢ udziat w posgpowaniu gdowym na prawach przystugigych prokurato-
rowi. Przepis art. 8 ustawy z dnia 30 sierpnia 2002 r. — Prawo ¢ppesiniu przed gdami administracyjnymi (Dz. U.
z 2016 r. poz. 718, 846 i 996) stosuje @ilpowiednio.

Art. 41. 1. Na podstawie uchwat o stwierdzeniu lub przyznaniu prawa wykonywania zawagiowérrada pieke
gniarek i potanych dokonuje wpisu do odgowego rejestru piegjniarek i potanych i wydaje dokument ,Prawo wyko-
nywania zawodu piegniarki”, ,Prawo wykonywania zawodu pdtoej”, ,Ograniczone prawo wykonywania zawodu pie-
legniarki” albo ,,Ograniczone prawo wykonywania zawodu pokj”.

129 W przypadku utraty dokumentéw, o ktérych mowa w ust. 1§ame okregowa rada pielgniarek i potanych
wydaje na wniosek piggniarki albo potanej duplikat utraconego dokumentu.

2. Minister wigciwy do spraw zdrowia, po zaghicciu opinii Naczelnej Rady Pigdniarek i Potanych, okréli,
w drodze rozporglzenia, wzory dokumentow, o ktérych mowa w ust. 1,amap wzgédzie tré¢ informacii, jakie maj
znajdowa si¢ w tych dokumentach.

Art. 42. 1. Prawo wykonywania zawodu albo ograniczone prawo wykonywania zawodu wygasa w przypadku:
1) $mierci;
2) zrzeczenia siprawa wykonywania zawodu;

3) utraty prawa wykonywania zawodu w wyniku prawomocnego orzeczenia ptzpekgniarek i potanych lub orze-
czonego przezad srodka karnego polegajego na zakazie wykonywania zawodu;

4) utraty obywatelstwa polskiego, obywatelstwagtaa cztonkowskiego Unii Europejskiej albo cafria zezwolenia
na pobyt staty;

%) Dodany przez art. 1 pkt 8 ustawy, o ktérej mowa w étika 5.
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5) cofnicia statusu rezydenta dtugoterminowego Unii Europejskiej w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 12 grudnia
2013 r. o cudzoziemcach;

6) utraty petnej zdolrizi do czynnéci prawnych;
7) uplywu czasu, na jaki zostato przyznane.

2. Jeeli pieleggniarka lub potena kedaca obywatelem pstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej, mef miejsce
zamieszkania lub pobytu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, zostanie pozbawiongocivalalo w czsci prawa
wykonywania zawodu, Zaiadczenie o prawie wykonywania zawodu oraz inne dokumgvigdczce o posiadaniu tego
prawa trag swop waznos¢ z dniem pozbawienia jej w cdld albo w czsci prawa wykonywania zawodu.

Rozdziat 4
Rejestry pielegniarek i potoznych oraz z&wiadczenia
Art. 43. 1. Centralny Rejestr Pigjniarek i Potanych prowadzi Naczelna Rada Rggiarek i Potanych.

2. Rejestr, o ktorym mowa w ust. 1, jest prowadzony w formie elektronicznej, w sposéb amejucy jego
uszkodzenie, zniszczenie lub dgsbsob nieupowanionych.

3. W rejestrze, o ktérym mowa w ust. 3,ggomadzone dane péginiarek i potanych posiadajcych prawo wykony-
wania zawodu piegniarki lub potanej.

4. Dane, o ktérych mowa w ust. 3, gromadzone i aktualizowane na podstawie danych wpisanych do rejestréw pro-
wadzonych przez okgowe rady pielgniarek i potanych i przekazywanych na podstawie art. 48 ust. 7.

5. Dane piejgniarek i potanych, ktérych prawo wykonywania zawodu wygaskp.usuwane z rejestréw, o ktdrych
mowa w ust. 3 i 4, po uptywie 15 lat od dnia wégjacia prawa wykonywania zawodu.

Art. 44. 1. Rejestr, o ktorym mowa w art. 43 ust. 1, zawieracpagice dane piegniarki lub potane;j:
1) imi¢ (imiona) i nazwisko;
2) nazwisko rodowe;
3) imiona rodzicow;
4) ple;
5) miejsce i datgirodzenia;

6) numer PESEL, a w przypadku jego braku — cechy dokumentu potwigrelgajtagsamdaé: nazwe i numer dokumen-
tu oraz kraj wydania;

7) numer identyfikacji podatkowej (NIP);
8) obywatelstwo (obywatelstwa);

9) adres miejsca zamieszkania;

10) tytut zawodowy;

11) numer zéwiadczenia o prawie wykonywania zawodu albo o ograniczonym prawie wykonywania zawodu oraz numery
poprzednich zaviadczeé o prawie wykonywania zawodu z okleniem organu wydagego zéwiadczenie i daty wy-
dania;

12) informacg o posiadaniu prawa wykonywania zawodu w innymspaie nizRzeczpospolita Polska;
13) informacg o ograniczeniach w wykonywaniu zawodu;

14) nazw ukoaczonej szkoly pielgniarskiej lub szkoty potmych, numer dyplomu i dajego wydania oraz rok uke
czenia tej szkoty;

15) daterozpoczcia wykonywania zawodu;
16) datei miejsce rozpocxia i ukaiczenia stau podyplomowego — j&li dotyczy;

17) dateirodzaj ukaiczonego ksztatcenia podyplomowego, naawganizatora ksztatcenia wygeggo zawiadczenie
oraz w przypadku szkolenia specjalizacyjnego — numer dyplomu oraedatwystawienia;

18) stopi@é naukowy, dat jego uzyskania oraz nagzwrganu nadagego stopig;
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19) tytut naukowy, datjego uzyskania oraz nazwrganu nadagego tytut;
20) nazw pracodawcy oraz daratrudnienia i stanowisko, poczygajod daty rozpoezia wykonywania zawodu;

21) informacg o prowadzeniu indywidualnej, indywidualnej specjalistycznej lub grupowej praktyki wraz z numerem
wpisu do widciwego rejestru;

22) informacg o zaprzestaniu wykonywania zawodu;

22af? informacg o czasowym zaprzestaniu wykonywania zawodu, o ktérym mowa w art. 26a;
23) informacg o zawieszeniu prawa wykonywania zawodu;

24) informacg 0 przyczynie wygsni¢cia prawa wykonywania zawodu;

25) stosunek do stby wojskowej — w odniesieniu do obywateli Rzeczypospolitej Polskiej;

26) informacg o skrdleniu z rejestru piefgniarek lub rejestru pofmych prowadzonego przez \ét@wa okregowy ract
pielegniarek i potanych;

2772 dat zgonu.

2. Naczelna Rada Pégjniarek i Potanych udosfpnia informacje, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1, 10-13, 18 i 19,
21-24 i26, wramach informacji publicznej, w rozumieniu ustawy z dnia Gmez001 r. o dogpie do informaciji
publicznej (Dz. U. z 2015 r. poz. 2058 oraz z 2016 r. poz. 34, 352 i 996).

Art. 45. 1. Naczelna Rada Pégjniarek i Potanych na wniosek osoby wpisanej do rejestru, o ktorym mowa w art. 43
ust. 1, niezwlocznie wydaje wypis z rejestru, o ktérym mowa w art. 43 ust. 1, w zakresiedgatytej osoby. Wydanie
wypisu jest bezptatne.

2. Naczelna Rada Pigjniarek i Potanych na wniosek odpowiednich wtadz lub organizaciigpaa cztonkowskiego
Unii Europejskiej udospnia z rejestru, o ktérym mowa w art. 43 ust. 1, njdre do uznania kwalifikacji informacje,
o ktére wnosz odpowiednie wladze lub organizacjenpwa czlonkowskiego Unii Europejskiej, a ktdre moget wptyw
na podgcie lub wykonywanie zawodu pigniarki lub potanej na terytorium tego patwa.

3. Na wniosek upowmionych organéw udogbnia sicinformacje zawarte w rejestrze dla celow statystycznych.

4. Naczelna Rada Pigjniarek i Potanych udosfpnia systemowi informacji w ochronie zdrowia, o ktorym mowa
w ustawie z dnia 28 kwietnia 2011 r. o systemie informacji w ochronie zdrowia (Dz. U. z 2015 r. poz. 636,zrp0),
dane obgte rejestrem, o ktorym mowa w art. 43 ust. 2.

53% Naczelna Rada Pigjniarek i Polanych jest obowizana nazadanie ministra whciwego do spraw zdrowia
przekazywa nieodptatnie informacje zawarte w Centralnym Rejestrzedigrek i Potéanych.

Art. 45a.%” Naczelna Rada Pigjniarek i Polanych udziela organowi innego:nRzeczpospolita Polska figtwa
cztonkowskiego Unii Europejskiej, na jego wniosek, informacji na temat prawa wykonywania zawadmiai&l lub
potoznej osoby wskazanej we wniosku, do cekiviadczenia transgranicznej opieki zdrowotnej. Informacji udzielaai
posrednictwem Systemu Wymiany Informacji na Rynku Wetramym IMI, o ktérym mowa w przepisach wydanych na
podstawie art. 19 ustawy z dnia 4 marca 2010&wiadczeniu ustug na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U.
z 2016 r. poz. 893).

Art. 46. Piekgniarka i potana wpisane do rejestru, o ktérym mowa w art. 43 ust dbewhzane do niezwtocznego
zawiadomienia wkciwej okregowej rady pieigniarek ipotanych o wszelkich zmianach danych, o ktérych mowa
w art. 44 ust. 1, jednak nie fidej niz w terminie 14 dni od dnia ich powstania.

Art. 47. Naczelna Rada Pigjniarek i Poténych jest obowizana przekazywado dnia 15 stycznia kdego roku mi-
nistrowi wiasciwemu do spraw zdrowia informacp liczbie i strukturze zatrudnienia pighiarek i pot@anych wykonuj-
cych zawdd na terenie dziatania poszczegoélnyctegokvych rad pielgniarek i potanych, wedlug stanu na dzie
31 grudnia roku poprzedniego.

31)
32)

Dodany przez art. 1 pkt 9 ustawy, o ktérej mowa w édika 5.

Dodany przez art. 15 pkt 5 ustawy, o ktdrej mowa w édika 7.

33) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2015 r. poz. 788, 855, 1066, 1918, 1991, 1994 i 2281.
%) Dodany przez art. 15 pkt 6 ustawy, o ktérej mowa w édika 7.

%) Dodany przez art. 7 ustawy z dnia 10qzérnika 2014 r. o zmianie ustawyéwiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkdw publicznych oraz niektdrych innych ustaw (Dz. U. poz. 1491), ktéra wegzdeienz dniem 15 listopada 2014 r.
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Art. 48. 1. Rejestr pielgniarek i rejestr potmych prowadzi okjgowa rada pielgniarek i potanych.

2. Rejestry, o ktérych mowa w ust. 1, zawigrdane, o ktérych mowa w art. 44 ust. 13 imowadzone w formie
elektronicznej w sposéb uniemiwiajacy ich uszkodzenie lub zniszczenie. Dane zawarte w rejestrach nigbyéog nich
usunige.

3. Wpisu danych do rejestrow, o ktérych mowa w ust. 1, dokongjaaspodstawie dokumentow przedstawionych
przez pielgniarke lub potazng w postpowaniu w sprawie stwierdzenia prawa wykonywania zawodu.

4. Wpisu, o ktérym mowa w ust. 3, dokonuje siezwtocznie po podgiu uchwaty przez okgows radt: pielegniarek
i potoznych w sprawie stwierdzenia prawa wykonywania zawodggnédrki lub potane;j.

5. Zmiany danych piegniarki i potaznej wpisanych do rejestrow dokonuje sa podstawie pisemnegéwadczenia
pielegniarki lub potanej.

6. Okegowa rada piegniarek i potanych na wniosek osoby wpisanej do rejestru niezwlocznie wydaje wypis
Z rejestru, o ktérym mowa w ust. 1, w zakresie dafygm tej osoby. Wydanie wypisu jest bezptatne.

7. Okegowa rada pielgniarek i potanych jest obowizana do przekazywania Naczelnej Radzie ¢cBrebrek
i Potaznych danych, w formie elektronicznej, z prowadzonego przez siebie rejestgnigiedk i rejestru pofmych, nie pa-
niej niz w terminie 7 dni od daty dokonania wpisu do odpowiedniego rejestru.

Art. 49. 1. Okegowa rada piegniarek i potanych prowadzi rejestr obywateli fostw cztonkowskich Unii Europej-
skiej wykonugcych na terenie tej izby czasowo i okazjonalnie zawodgméarki lub potanej.

2. Rejestr, o ktdrym mowa w ust. 1, zawiera ¢@aghce dane piegniarki lub potanej:

1) imig¢ (imiona) i nazwisko;

2) obywatelstwo (obywatelstwa);

3) miejsce i daturodzenia;

4) nazw i numer oraz kraj wydania dokumentu potwierdzego tasamac;

5) adres miejsca zamieszkania wigiwie, w ktérym na state wykonuje zawdd pgliarki lub potanej;

6) adres pobytu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

7) cechy identyfikacyjne Zwiadczenia wydanego przez odpowiednie wiadze lub organizaagtwzsacztonkowskiego
Unii Europejskiej, potwierdzagego wykonywanie zawodu péginiarki lub polanej w tym pastwie;

8) cechy identyfikacyjne Zaiadczenia wydanego przez odpowiednie wiadze lub organizaagtwzaczionkowskiego
Unii Europejskiej lub innego dokumentu potwierdzajgo posiadanie jednego z dyplom&mjiadectw lub innych
dokumentéw potwierdzaggych posiadanie formalnych kwalifikacji do wykonywania zawodwgiearki lub potanej;

9) cechy identyfikacyjne polisy ubezpieczenia od odpowiedzaintywilnej dotycacej wykonywania zawodu pigl
gniarki lub potanej lub innego dokumentu potwierdzeg¢go indywidualne lub zbiorowgrodki zabezpieczenia
w zakresie odpowiedzialdoi zawodowej;

10) okres, o ile jego okékenie jest maliwe, miejsce i charakter zamierzonego okazjonalnego i czasowego wykonywania
zawodu.

3. Okrgowa izba pielgniarek i potanych mae zwrdciésie do odpowiedniej wladzy lub organizacjifséwa czton-
kowskiego Unii Europejskiej, w ktérym pigniarka lub poténa na state wykonuje zawdd gighiarki lub potanej,
0 przedstawienie informacji potwierdzeych,ze pielgniarka lub potena prowadzi dziatalrié zgodnie z prawem, wyko-
nuje zawdd w sposob naigy, jak rownie. ze nie zostaly na ginatazone kary dyscyplinarne lub sankcje karnegzane
z wykonywaniem zawodu.

4. Okrgowa izba pielgniarek i potanych, na wniosek odpowiedniej wtadzy lub organizacfigpaa cztonkowskie-
go Unii Europejskiej, udogpnia informacje pomocne przy rozpatrywaniu skarg skladanych gwiadczeniobiorg na
pielegniarki i potazne czasowo i okazjonalnie wykogag zawddSwiadczeniobiorca, ktory zkyt skarg, jest informowa-
ny o sposobie rozpatrzenia skargi.

5. Wpis do rejestru oképnego w ust. 1 nagbuje niezwtocznie i jest bezptatny. Dokonywanie zmian w tym rejestrze
jest bezptatne i nie nie skutkowa op&nieniami lub utrudnieniami w czasowym i okazjonalnym wykonywaniu zawodu.

6. Okregowa izba pielgniarek i potanych udosipnia systemowi informacji w ochronie zdrowia, o ktérym mowa
w ustawie z dnia 28 kwietnia 2011 r. o systemie informacji w ochronie zdrowia, dagie mdjgstrem, o ktbrym mowa
w ust. 1.
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Art. 50. 1. W przypadku wtpliwosci co do aktualngci danych zawartych w rejestrze pighiarek i potanych,
w szczegolnéci dotyczicych wyganigcia prawa wykonywania zawodu z przyczyny dloaej w art. 42 ust. 1 pkt 1, okr
gowa rada pielgniarek i polanych mae zwrdct sic do podmiotéw prowadzych zbiory meldunkowe, zbiory PESEL
oraz ewidengj wydanych i utraconych dowoddw osobistych o przekazanie danyctedigzih do aktualizacji rejestréw.

2. Przekazanie danych, o ktérych mowa w ust. 1, odbyyver siybie udostpniania danych dla podmiotéw okte-
nych wart. 44h ust. 1 pkt4 ustawy z dnia 10 kwietnia 1974 r. o ewidencji fadn@owodach osobistych (Dz. U.
z 2006 r. poz. 993, z pr& zm*®)*"),

Art. 51. 1. Okregowa rada pielgniarek i potanych, na wniosek piefjniarki lub potanej bedacej czionkiem tej izby,
wydaje:

1) zawiadczenie stwierdzage,ze pielgniarka lub potana posiada kwalifikacje zgodne z wymaganiami wyniani
z przepisow prawa Unii Europejskiej orag posiadany dyplongwiadectwo lub inny dokument potwierdzey po-
siadanie formalnych kwalifikacji odpowiada dokumentom potwietgxap formalne kwalifikacje piebniarki lub
potoznej wynikapce z przepiséw prawa Unii Europejskiej;

2) zawiadczenie o przebiegu pracy zawodowej;

3) inne zawiadczenia wymagane przez odpowiednie wtadze lub organizasgwpazionkowskich Unii Europejskiej
zgodnie z przepisami prawa Unii Europejskiej;

4)*® europejsk legitymacg zawodow na zasadach olélenych w przepisach ustawy zdnia 22 grudnia 2015r.
o zasadach uznawania kwalifikacji zawodowych nabytych nstpaach czlonkowskich Unii Europejskiej (Dz. U.
z 2016 r. poz. 65).

2. Naczelna Rada Pigniarek i Potanych okréli, w drodze uchwaty, wzor Zaiadcze, o ktérych mowa w ust. 1
pkt 1i 2, biogc pod uwag ich tres¢.

Rozdziat 5
Szkoly piekgniarskie i szkoty potaznych
Art. 52. 1. Pielgniarka uzyskuje kwalifikacje zawodowe po dkaeniu szkoty pielgniarskie;.
2. Szkotgpielegniarsk jest uczelnia prowadza ksztatcenie na kierunku pighiarstwo na poziomie:
1) studiéw pierwszego stopnia;
2) studiéw drugiego stopnia.
3. Ksztalcenie w szkole pigniarskiej, o ktérej mowa w ust. 2 pkt 1:

1) trwa co najmniej 3 lata i obejmuje co najmniej 4600 godzin ksztalcenia zawodowego, w tym ksztatcenie kliniczne
stanowi co najmniej 1/2, a ksztalcenie teoretyczne co najmniej 1/3 wymiaru ksztatcenia;

2) mae trwa krocej niz 3 lata — w przypadku piggniarek, ktore posiadagwiadectwo dojrzatéci i ukonczyly liceum
medyczne lub szketpolicealr albo szka$ pomaturaln, ksztalgcg w zawodzie pielgniarki, jezeli po ich ukacze-
niu pielegniarka uzyska wiedz kwalifikacje i umiegtnosci odpowiadajce wiedzy, kwalifikacjom i umiefnosciom
uzyskiwanym po ukiczeniu studiéw, o ktdrych mowa w ust. 2 pkt 1.

4. Standardy ksztatcenia dla kierunku gigliarstwo okrélaja przepisy wydane na podstawie art. 9b ust. 1 ustawy
z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwiezsgym (Dz. U. z 2012 r. poz. 572, z4p6 zm>?).

Art. 53. 1. Polana uzyskuje kwalifikacje zawodowe po ulkaeniu szkoty potznych.

36 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogtoszone w Dz. U. z 2006 r. poz. 1043, z 2007 r. poz. 125, z 2008 r.

poz. 416, 1056, 1198 i 1414, z 2009 r. poz. 120, 306, 595 i 1777, z 2010 r. poz. 1593, z 2011 r. poz. 1195, z 2012 r. poz. 161, 921
i 1407 oraz z 2013 r. poz. 1650.

Utracita moc na podstawie art. 92 ustawy z dnia 6 sierpnia 2010 r. o dowodach osobistych (Dz. U. z 2016 r. poz. 391 i 862), ktora
weszta wzycie z dniem 1 marca 2015 r.

Dodany przez art. 83 pkt 5 ustawy, o ktdrej mowa w édika 2.

Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2012 r. poz. 742 i 1544, z 2013 r. poz. 675, 829, 1005,
1588 i 1650, z 2014 r. poz. 7, 768, 821, 1004, 1146 i 1198, z 2015 r. poz. 357, 860, 1187, 1240, 1268, 1767 i 1923 oraz z 2016 r.
poz. 64, 907, 908 i 1010.

37)

38)
39)
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2. Szkotgpotaznych jest uczelnia prowagza ksztatcenie na kierunku pafactwo na poziomie:
1) studidw pierwszego stopnia;
2) studiéw drugiego stopnia.

3. Ksztatcenie w szkole patoych, o ktorej mowa w ust. 2 pkt 1:

1) trwa co najmniej 3 lata i obejmuje co najmniej 4600 godzin ksztalcenia zawodowego, w tym ksztatcenie kliniczne
stanowi co najmniej 1/2, a ksztalcenie teoretyczne co najmniej 1/3 wymiaru ksztatcenia;

2) trwa co najmniej 18 miegly i obejmuje ¢ cz¢$¢ programu ksztatcenia paioych, ktora nie zostala zrealizowana
w ramach rownowanego ksztatcenia w szkole pighiarskiej — w przypadku osoby posiagtagj jeden z dokumentow
potwierdzajgych posiadanie kwalifikacji wymienionych w zetniku 5.2.2 do dyrektywy 2005/36/WE Parlamentu
Europejskiego i Rady z dnia 7 winga 2005 r. w sprawie uznawania kwalifikacji zawodowych (Dz. Urz. UE L 255
z 30.09.2005, str. 22, z pd. zm.);

3) maze trwa krocej niz 3 lata — w przypadku pataych, ktére posiadajswiadectwo dojrzatéci i ukonczyty szkote
policealry albo szkolepomaturaln, ksztalgca w zawodzie potlonej, jezeli po ich ukdiczeniu poténa uzyska wie-
dzg, kwalifikacje i umiegtnosci odpowiadaice wiedzy, kwalifikacjom i umiegnosciom uzyskiwanym po ukazeniu
studiéw, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 1.

4. Standardy ksztatcenia dla kierunku polictwo okrelaja przepisy wydane na podstawie art. 9b ust. 1 ustawy
z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwiezszgym.

Art. 54. 1. W trakcie ksztalcenia teoretycznego student zdobywa gieal@odowy, dcaswiadczenie i umigtnosci
niezkezdne do planowania, organizowania i sprawowania opieki zdrowotnej oraz oceny: dziaia zwigzanych.

2. W trakcie ksztalcenia klinicznego student ucgysprawowania kompleksowej opieki zdrowotnej jako czlonek zespo-
tu, w bezpdrednim kontakcie z osobami zdrowymi i chorymi.

3. Ksztatcenie kliniczne odbywagsiv podmiotach leczniczych, pod kierunkiem wyktadowcéwegeiarstwa lub po-
loznictwa oraz przy pomocy innych specjalistow, w szczedginpieleggniarek i potanych. Ksztatcenie kliniczne jest
praktyks w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictuwszymy.

4. Studia, o ktérych mowa w art. 52 ust. 3 pkt 1 i art. 53 ust. 3 pkt 1 i 2, nig gbgprowadzone w formie niesta-
cjonarne;j.

5. Minister wigciwy do spraw zdrowia w porozumieniu z ministrem §etavym do spraw szkolnictwa viggzego, po
zaskgnicciu opinii Naczelnej Rady Pigdniarek i Potanych, okréli, w drodze rozporadzenia, szczegdtowe wymagania
dotyczce:

1) sposobu realizacji programu ksztalcenia,

2) kadry prowadzcej ksztalcenie,

3) bazy dydaktycznej, w tym stgcej ksztatceniu klinicznemu,
4) posiadania wewttrznego systemu oceny jada ksztatcenia

— mapc na wzglelzie zakres tiei programowych poszczegolnych kierunkéw studidw, adakapewnienie wigiwej
jakasci ksztatcenia.

Art. 55. 1. Studia, o ktérych mowa w art. 52 ust. 3 pkt 2 i art. 53 ust. 3 pktBpwadzone w systemie stacjonarnym

i niestacjonarnym. Téei programowe studiéw realizowanych w obu systemackakie same, przy czym czas trwania
studiow prowadzonych w systemie niestacjonarnym nigemimy¢ krotszy ni czas trwania studiow prowadzonych
w systemie stacjonarnym.

2. Minister wigciwy do spraw zdrowia, po zaghicciu opinii Naczelnej Rady Pigdniarek i Potanych, okrali,

w drodze rozporzenia, szczegbétowe warunki prowadzenia studidw, o ktérych mowa w art. 52 ust. 3 pkt 2 i art. 53 ust. 3

pkt 3, w tym:

1) swiadectwa i dyplomy uzyskane przez paiiarki i potazne uprawniajce do podjcia studiow,

2) minimalny okres ksztatcenia uzatéony od rodzaju ukiiczonej szkoty,

3) warunki i spos6b ustalania programu nauczania, w tym wymiaru ksztalcenia teoretycznego i ksztatcenia klinicznego,

w oparciu o poréwnanie standardéw nauczania dla kierunkéw studidpgmsgistwo i potanictwo z programem
ksztalcenia zrealizowanym w ukeczonej szkole,
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4) warunki i sposob zaliczania zéjpraktycznych i praktyki zawodowej, w oparciu cdaiadczenie zawodowe,
5) sposob i tryb przeprowadzania teoretycznego i praktycznego egzamemdago studia

— biorgc pod uwag koniecznéé¢ zapewnienia realizacji wszystkich doe ksztatcenia zawartych w standardach ksztatcenia,
a talkke zapewnienie wkziwej jakadsci i dostpnasci ksztatcenia.

Art. 56. 1. Pielgniarka i potana kzdace obywatelami pastwa cztonkowskiego Unii Europejskiej mgjrawo uy-
wania na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej oryginalnego tytutustajgeego wyksztatcenie, uzyskanego w innym ni
Rzeczpospolita Polska fstwie cztonkowskim Unii Europejskiej, lub jego skrétu.

2. Okregowa rada pielniarek i potanych mae wymaga, aby tytut okrélajacy wyksztatcenie, uzyskany przez
pielegniarke lub potazng, byt wzywany wraz ze wskazaniem nazwy i siedziby instytucji, ktora ten tytut przyznata.

3. Jeeli tytut okreslajacy wyksztalcenie, uzyskany przez puphiarke lub potazng bedace obywatelami pestwa
cztonkowskiego Unii Europejskiej, jestzgamy i mae byt mylony z tytutem okréajacym wyksztalcenie aywanym na
terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, do ktérego ¢ggelarka lub potana nie § uprawnione, w szczegéléa gdy jego
uzyskanie wymaga na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej dodatkowego wyksztatcenia, ktorgguaplel lub potana
bedace obywatelami pastwa cztonkowskiego Unii Europejskiej nie posiagajkregowa rada piefniarek i potanych
moze okrélic brzmienie tytutu, ktorym piegniarka lub potana mog si¢ postugiwé na terytorium Rzeczypospolite]
Polskiej.

Art. 57. 1. Przy ministrze wkziwym do spraw zdrowia dziata Krajowa Rada Akredytacyjna Szkokdrielrek
i Polaznych, zwana dalej ,KrajowRady".

2. W skiad Krajowej Rady wchodzi do 12 cztonkdw, ktdrych powotuje i odwotuje ministéciwiado spraw zdro-
wia spdrod kandydatow zgloszonych w potowie przez szkoly wymienione w art. 52 i art. 53 oraz w potowie przez samo-
rzad pielegniarek i potanych, stowarzyszenia i organizacje zawodoweepighrek i potanych. Cztonkowie Krajowej
Rady wybieraj sparod siebie przewodnigzego Krajowej Rady.

3. Kadencja Krajowej Rady trwa 4 lata. Cztonkom Krajowej Rady przystuguje wynagrodzenie z tytutu udziatu w jej
pracach.

3a’? Czlonek Krajowej Rady mie petic te funkcje nie diwzej niz przez dwie nagpujace po sobie kadencje.

4. Krajowa Rada dziata na posiedzeniach, ktérym przewodniczy przewgcini€zjowej Rady albo inna upowa
niona przez niego osoba.

5. W posiedzeniach Krajowej Rady uczestgjz glosem doradczym, przedstawiciel ministraseiteego do spraw
zdrowia i przedstawiciel ministra wieiwego do spraw szkolnictwa vgzego.

6. Prace Krajowej Radysdinansowane z bugtu pastwa, z czsci, ktorej dysponentem jest minister ddavy do
spraw zdrowia.

Art. 58. 1. Do zada Krajowej Rady nalgy:

1) ocena, czy uczelnia ubiegea s¢ o akredytag dla kierunkéw pielgniarstwo lub potanictwo spetnia standardy
ksztalcenia okrdone w przepisach wydanych na podstawie art. 9 pkt2 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo
o szkolnictwie wyszym;

2) biezaca ocena speiania przez szkoty standardow ksztalcenia, w szczegphzez wizytagj szkot i analiz wyni-
kéw nauczania;

3) wystpowanie do ministra wiagiwego do spraw zdrowia z wnioskami w sprawie wydania akredytacji lub jegciatni
w przypadku niespetniania standardow ksztatcenia.

2. Przedmiotem wizytacji szkét, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 2, jest badanie przebiegu i warunkéw realizacji procesu
dydaktycznego.

3. Wizytacja jest przeprowadzana na podstawie imiennego up@mi|a wydanego przez przewodrjcego Krajo-
wej Rady.

4. Upowanienie, o ktérym mowa w ust. 3, zawiera:

1) imi¢ i nazwisko osoby uprawnionej do przeprowadzenia wizytacii;

40 Dodany przez art. 1 pkt 10 ustawy, o ktérej mowa w édika 5.
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2) nazw szkoly obgtej wizytacp;
3) cel wizytaciji;
4) termin przeprowadzenia wizytacji.

5. W trakcie trwania wizytacji szkota jest obauéna udostgniac wszelkie dokumenty i udziglavyjasnien w spra-
wach obgtych celem wizytaciji.

Art. 59. 1. Warunkiem uzyskania akredytacji na prowadzenie studiow na kierunkaginmestwo lub potgnictwo
jest zapewnienie:

1) sposobu realizacji programu ksztalcenia;

2) kadry prowadzcej ksztalcenie;

3) bazy dydaktycznej, w tym ksztalcenia klinicznego;
4) wewretrznego systemu oceny jadad ksztatcenia.

2. Minister wigciwy do spraw zdrowia udziela akredytacji po przeprowadzenigpostnia akredytacyjnego przez
Krajows Rack.

3. Akredytacg uzyskuje sj na okres od 3 do 5 lat.

4. Udzielenie, odmowa lub cofmie akredytacji nagpuje w drodze decyzji administracyjnej wydanej przez ministra
wiasciwego do spraw zdrowia.

5. Odmowa albo cofacie akredytacji powoduje wstrzymanie rekrutacji do czasu ponownego uzyskania akredytacji.
6. Uzyskanie akredytacji potwierdza certyfikat wydawany przez ministrziwi@go do spraw zdrowia.

7. Przeprowadzenie pgpbwania akredytacyjnego i wydanie certyfikatu podlgggitatom ponoszonym przez ubie-
gajacego sico uzyskanie akredytacji; optaty stangwliochdd budetu pastwa.

8. Oplat za przeprowadzenie pepbwania akredytacyjnego wnosie¢siwraz z wnioskiem o akredytac)
W przypadku nieuzyskania akredytacji optata nie podlega zwrotowi.

Art. 60. Minister wigciwy do spraw zdrowia, po zaghicciu opinii Naczelnej Rady Piginiarek i Potanych, okrali,
w drodze rozporgzenia:

1) trybizakres dziatania Krajowej Rady,

2) tryb udzielania akredytacji, w tym sposéb przeprowadzania ocenydiegldo udzielenia i utrzymania akredytacji,
oraz dane, jakie powinien zawiéraniosek o jej przeprowadzenie,

3) wysoka¢ optat za przeprowadzenie pgsbwania akredytacyjnego oraz za wydanie certyfikatu,

4) tryb wytaniania cztonkéw Krajowej Rady, w tym dane, jakie powinno zawiegtoszenie o naborze kandydatow,
dane objte wnioskiem o zgtoszeniu kandydata, azéatermin rozpatrzenia wniosku

— bioc pod uwag koniecznd¢ sprawnego przeprowadzenia ppsiwania akredytacyjnego przez KrapiRad;

5) wysoka¢ wynagrodzenia cztonkéw Krajowej Rady, kiompod uwag, ze jego miesiczna wysoké&t nie mae prze-
kroczy¢ przecignego miesieznego wynagrodzenia w sektorze przeuisirstw bez wyptaty nagrod z zysku za ubiegty
rok, ogtaszanego, w drodze obwieszczenia, przez Prezesa Glownegu Statystycznego w Dzienniku do-
wym Rzeczypospolitej Polskiej ,Monitor Polski”.

Rozdziat 6
Ksztalcenie podyplomowe pielgniarek i potoznych

Art. 61. 1. Pielgniarka i potana maj obowizek statego aktualizowania swojej wiedzy i urdiepsci zawodowych
oraz prawo do doskonalenia zawodowego sny6h rodzajach ksztalcenia podyplomowego.

2. Za spefnienie obowiku, o ktérym mowa w ust. 1, use Sk rowniez ksztalcenie podyplomowe odbywane
w ramach studiéw podyplomowych w dziedzinie #uej zastosowanie w ochronie zdrowia.

3. Pielgniarka i polana zatrudnione na podstawie umowy o praclbywaj ksztalcenie podyplomowe na swdj
wniosek, na podstawie wydanego przez pracodakierowania do organizatora ksztatcenia podyplomowegegpigirek
i potoznych, zwanego dalej ,organizatorem ksztatcenia”.
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4. Pielgniarka ipotana mog odbywa ksztalcenie podyplomowe rowaiebez skierowania, o ktorym mowa
w ust. 3, ha podstawie umowy zawartej z organizatorem ksztatcenia.

5.4 Piekgniarka i potcna petnige zawodow stuzbe wojskows odbywaj ksztatcenie podyplomowe na swéj whio-
sek, na podstawie wydanego przez Ministra Obrony Narodowej skierowania do organizatora ksztatcenia lub bez skierowa-
nia — na podstawie umowy zawartej z organizatorem ksztatcenia.

Art. 62. 1. Pielgniarce lub potanej, ktére podejmujksztatcenie podyplomowe na podstawie skierowania wydanego
przez pracodavg; o ktorym mowa w art. 61 ust. 3 i 5, przystugajwolnienia z cgici dnia pracy i urlop szkoleniowy
w wymiarze okrélonym w art. 65, ptatne wedlug zasad obgmujacych przy obliczaniu wynagrodzenia za urlop wypo-

czynkowy.

2. Pracodawca nie przyzna pieleggniarce lub potenej, o ktérych mowa w ust. 1, dodatkowésviadczenia,
w szczegolngci:

1) zwrdct koszty przejazdu, zakwaterowania izywienia na zasadach obaaujacych przy podrgach shibowych na
obszarze kraju, o ile nauka odbywe wiinnej miejscowsci niz miejsce zamieszkania i miejsce pracy pracownika,;

2) pokry optaty za naukpobierane przez organizatora ksztalcenia;
3) udzieli¢cdodatkowego urlopu szkoleniowego.

3. W przypadku powtarzania ksztatcenia podyplomowego z powodu niezadmyelteyvynikdw w nauce pracodaw-
ca mae odmoéwicudzielaniaswiadcze, o ktérych mowa w ust. 1 i 2, przez okres powtarzania.

Art. 63. 1. Pielgniarce lub polanej podejmujcym ksztatcenie podyplomowe bez skierowania wydanego przez pra-
codawe, o ktérym mowa w art. 61 ust. 3 i 5, moby udzielony bezptatny urlop i zwolnienie z¢éei dnia pracy, bez
zachowania prawa do wynagrodzenia, wwymiarze ustalonym na zasadzie porozumiedry mpiacodawg
a pracownikiem.

2. Okres bezptatnego urlopu, o ktérym mowa w ust. 1, wliczadsi okresu zatrudnienia u danego pracodawcy
w zakresie wszelkich uprawniewynikajacych z ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 2014 r.
poz. 1502, z pin. zm??).

Art. 64. 1. Pracodawca zawiera z pighiarka lub potazna, o ktérych mowa w art. 62 ust. 1, umpakreslajaca wza-
jemne prawa i obowzki stron.

2. Pielgniarka lub potana, ktére otrzymaly od pracodawgwiadczenia, o ktérych mowa w art. 62 ust. 2, i w trakcie
ksztatcenia podyplomowego lub po jego fipeniu w terminie okigonym w umowie, nie digszym ni 3 lata:

1) rozwhza stosunek pracy za wypowiedzeniem,
2) z ktoérymi pracodawca rozgiie stosunek pracy bez wypowiedzenia z winyggjelarki lub potanej

— g obowizane do zwrotu kosztéw poniesionych przez pracogdaadsztatcenie podyplomowe w wysdkbproporcjo-
nalnej do czasu pracy po ulazeniu nauki lub czasu pracy w czasie nauki, cligbpracodawca odgii od zagdania zwro-
tu kosztow w cgsci lub w caldci.

3. Pielgniarka lub potana, ktére otrzymaly od pracodawéyiadczenia, o ktérych mowa w art. 62 ust. 2pbowi-
zane, na wniosek pracodawcy, do zwrotu kosztow ¢ydhdczeér w czsci lub caldci, jezeli bez uzasadnionych przyczyn
przerwy ksztatcenie podyplomowe lub go nie podgjm

4. Pielgniarka lub poténa nie maj obowigzku zwrotu kosztéw, o ktérych mowa w ust. 2, mimo rezania stosun-
ku pracy, jeeli zostatlo ono spowodowane:

1) szkodliwym wplywem wykonywanej pracy na zdrowie, stwierdzonym orzeczeniem lekarskim wydanym w trybie
przepiséw ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy, w przypadku gdy pracodawca nie przegidiskiiel
lub potaznej do innej pracy, odpowiedniej ze wedii na stan zdrowia i kwalifikacje zawodowe, w terminie wskaza-
nym w orzeczeniu lekarskim;

2) brakiem maliwosci dalszego zatrudnienia ze wgdl na inwalidztwo lub utratzdolngci do wykonywania dotych-
czasowej pracy;

3) przeprowadzeniem si@o innej miejscowsri w zwiazku ze zmiag miejsca zatrudnienia manka;

D W brzmieniu ustalonym przez art. 15 pkt 7 ustawy, o ktérej mowa wéoitkno? .
42) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2014 r. poz. 1662, z 2015 r. poz. 1066, 1220, 1224,
1240, 1268 i 1735 oraz z 2016 r. poz. 868, 910, 960 i 1053.
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4) przeprowadzeniem sigo innej miejscowkri ze wzglgu na zawarcie zweku makenskiego z osop zamieszkat
w tej miejscowdci.

Art. 65. 1. Wymiar urlopu szkoleniowego dla pighiarki lub potanej podejmujcych ksztalcenie podyplomowe na
podstawie skierowania wydanego przez pracogdaw&térym mowa w art. 61 ust. 3 i 5, na udziat w ob@lbwych zag-
ciach w cijgu catego okresu trwania ksztatcenia podyplomowego wynosi do 28 dni roboczych i jest ustalany przez praco-
dawe w zaleznosci od czasu trwania ksztatcenia podyplomowego.

2. Niezaleznie od wymiaru urlopu szkoleniowego, o ktérym mowa w ust. 1, wymiar urlopu szkoleniowego dla pie-
legniarki lub potanej podejmujcych ksztatcenie podyplomowe na podstawie skierowania wydanego przez pragodawc
0 ktorym mowa w art. 61 ust. 3 i 5, przystijacych do egzaminu patwowego, o ktorym mowa w art. 67 ust. 2, wynosi do
6 dni roboczych i jest ustalany przez pracodawazaleznosci od czasu trwania ksztatcenia podyplomowego.

Art. 66. 1. Ustala si nastgpujace rodzaje ksztatcenia podyplomowego:
1) szkolenie specjalizacyjne, zwane dalej ,specjaliZacj
2)  kurs kwalifikacyjny;
3) kurs specjalistyczny;
4)  kurs doksztatcagy.

2. Ksztalcenie podyplomowe jest prowadzone w systemie stacjonarnym i niestacjonarnym.

Art. 67. 1. Specjalizacja ma na celu uzyskanie przezgmghrke lub potazng specjalistycznej wiedzy i umigosci
w okreslonej dziedzinie pielgniarstwa lub dziedzinie mgjej zastosowanie w ochronie zdrowia oraz tytutlu specjalisty
w tej dziedzinie.

2. Pielgniarka i potana po odbyciu specjalizacji i zdaniu egzaminugbaowego uzyskuyj tytut specjalisty
w dziedzinie pielgniarstwa lub dziedzinie mgjej zastosowanie w ochronie zdrowia.

3. Pielgniarka ipotana posiadajce co najmniej stopie naukowy doktora iodpowiedni dorobek naukowy
i zawodowy w dziedzinie, w ktérej zamierzajzyska tytut specjalisty, mogby¢ zwolnione przez ministra wdaiwego do
spraw zdrowia z obowzku odbywania specjalizacji w i lub catdci.

4. Do specjalizacji magprzystpi¢ pielegniarka lub potana, ktore:
1) posiada prawo wykonywania zawodu;
2) pracowaly w zawodzie co najmniej przez 2 lata w okresie ostatnich 5 lat;
3)*) zostaly dopuszczone do specjalizaciji po przeprowadzenigpoostnia kwalifikacyjnego.

3)*) zostaly dopuszczone do specjalizacji po przeprowadzeniu pgsbwania kwalifikacyjnego za pdrednictwem
Systemu Monitorowania Ksztatcenia Pracownikdw Medycznych, o ktérym mowa w art. 30 ust. 1 ustawy
z dnia 28 kwietnia 2011 r. o systemie informacji w ochronie zdrowia, zwanego dalej ,SMK”.

4a*® Posepowanie kwalifikacyjne, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 3, przeprowadza giza pdrednictwem SMK.
4b.*® Konto w SMK zaktada w celu dokonywania czynnéci w tym systemie:
1) pielegniarka albo potozna;
2) kierownik specjalizaciji.
4c® Warunkiem dokonywania przez osoby okrélone w ust. 4b czynnéci za pomoa SMK jest uwierzytelnie-
nie tozsamaci osoby, ktéra konto zatdyta i weryfikacja uprawnien tej osoby.
4d.*® Uwierzytelnienia, o ktérym mowa w ust. 4c, dokonuje giprzez:

1) zlazenie bezpiecznego podpisu elektronicznego, weryfikowanego przy pomocyzwago kwalifikowanego cer-
tyfikatu w rozumieniu ustawy z dnia 18 wrzénia 2001 r. o podpisie elektronicznym (Dz. U. z 2013 r. poz. 262,
22014 r. poz.1662 oraz z2015r. poz.1893) lub podpisu potwierdzonego profilem zaufanym ePUAP,

43 W brzmieniu ustalonym przez art. 1 pkt 11 ustawy, o ktérej mowa wéoitkncs.

44 W tym brzmieniu obowizuje do wejcia wzycie zmiany, o ktérej mowa w odéwiku 45.

5 W brzmieniu ustalonym przez art. 15 pkt 8 lit. a ustawy, o ktérej mowa wsnitnd7; wejdzie wzycie z dniem 1 maja 2017 r.
8 Dodany przez art. 15 pkt 8 lit. b ustawy, o ktérej mowa w édiko 7; wejdzie wzycie z dniem 1 maja 2017 r.
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w rozumieniu ustawy z dnia 17 lutego 2005 r. o informatyzacji dziatalri@i podmiotéw realizujacych zadania
publiczne (Dz. U. z 2014 r. poz. 1114 oraz z 2016 r. poz. 352) lub

2) potwierdzenie przez witdciwego organizatora ksztatcenia pielgniarek i potoznych tozsamdici osoby, ktéra
konto zatazyta, lub

3) potwierdzenie przez widciwg okregowa izbe pielegniarek ipotoznych lub Naczelry lzbe Pielegniarek
i Potoznych tozsamdici osoby, ktora konto zatdyta.

4e® Weryfikacji uprawnie i, o ktérych mowa w ust. 4c, dokonuje w stosunku do:

1) pielegniarki albo potoznej, o ktérych mowa w ust. 4b pkt 1 — wiéciwa miejscowo okkgowa izba piebgniarek
i potoznych, a jezeli nie jest maliwe ustalenie wi&ciwej okregowej izby piekgniarek i potoznych — Naczelna
Izba Pielegniarek i Potoznych;

2) kierownika specjalizacji — wia&ciwy organizator ksztatcenia pieégniarek i potoznych.

5. Egzamin pastwowy, o ktorym mowa w ust. 2, przeprowadzacbdie dla kadej dziedziny pielgniarstwa lub
dziedziny majcej zastosowanie w ochronie zdrowiaagavowa komisja egzaminacyjna powotana przez ministracivia
wego do spraw zdrowia na wniosek dyrektora Centrum Ksztalcenia PodyplomowegmiRiek i Potanych, zwanego
dalej ,Centrum”.

6. Cztonkom pastwowej komisji egzaminacyjnej przystuguje wynagrodzenie za przeprowadzenie egzafminu pa
stwowego. Wynagrodzenia cztonkéwngawowej komisji egzaminacyjnejs dinansowane z bugtu pastwa, z czsci,
ktérej dysponentem jest minister wdavy do spraw zdrowia.

7. Pielgniarka i potagna przystpujace do egzaminu patwowego, o ktbrym mowa w ust. 2, sbowgzane do wnie-
sienia optaty za ten egzamin. Optata stanowi dochéddiughastwa.

8.4 Optata, o ktdrej mowa w ust. 7, jest wnoszona na rachunek bankowy wskazany przez Centrum podany za
pomoca SMK w trakcie sktadania wniosku, o ktérym mowa w ust. 11. Optata powinna by uiszczona niezwtocznie
po ztazeniu wniosku, nie pé&niej niz w terminie 5 dni od uptywu terminu sktadania wnioskéw wskazanego przez
Centrum.

9.4 W przypadku niewniesienia opfaty, o ktérej mowa w ust. 7, albo wniesienia jej w wysos@ nizszej niz
nalezna, dyrektor Centrum wzywa wnioskodawe do uzupetienia brakéw formalnych, za pomog SMK lub za
pomoa srodkéw komunikacji elektronicznej pod adresem poczty elektronicznej wskazanym przez wnioskodawc
we wniosku. Przepisu art. 64 ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. — Kodeks ppstwania administracyjnego nie stosu-
je sie.

104" W przypadku nieuzupetnienia brakéw formalnych, o ktérych mowa w ust. 9, w terminie 7 dni od skiero-
wania wezwania dotkngty nim wniosek traktuje sie¢ jako nieztozony. O konsekwenc;ji tej dyrektor Centrum infor-
muje w wezwaniu do uzupetnienia brakéw formalnych.

114" Pielegniarka, potozna sktada wniosek o dopuszczenie do egzaminufswowego za pomog SMK.
124" Centrum przekazuje wyniki egzaminu paistwowego do SMK.

137 W celu aktualizacji Centralnego Rejestru Pielgniarek i Potoznych, dyrektor Centrum udostepnia za
pomoca SMK wyniki egzaminu panstwowego Naczelnej Izbie Piegniarek i Potoznych.

Art. 68. 1. Obstug organizacyjn panstwowej komisji egzaminacyjnej zapewnia Centrum.

2. Centrum jest pmstwowg jednostly budzetowa podlegh ministrowi wigciwemu do spraw zdrowia, finansovsan
z budretu pastwa, z czsci, ktérej dysponentem jest minister édavy do spraw zdrowia.

3. Centrum jest kierowane przez dyrektora powoltywanego i odwolywanego przez minisicaveda do spraw
zdrowia.

4. Minister wigciwy do spraw zdrowia nadaje, w drodze zdeenia, statut Centrum, okfajacy jego szczegodtogv
struktug organizacyjn, uwzglgniajac konieczné¢ sprawnego wykonywania zagaynikajacych z ustawy.

Art. 69. 1. Minister widciwy do spraw zdrowia uznaje tytut specjalisty uzyskany przezgigrke lub potazng
w panstwach cztonkowskich Unii Europejskiej za réwnawg tytutowi specjalisty w okrdonej dziedzinie pielgniarstwa
albo dziedzinie mafej zastosowanie w ochronie zdrowia w Rzeczypospolitej Polskiejj gakres programu ksztalcenia

47 Dodany przez art. 15 pkt 8 lit. ¢ ustawy, o ktérej mowa w éuiko 7; wejdzie wzycie z dniem 1 maja 2017 r.
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odbytego w pastwach czionkowskich Unii Europejskiej odpowiada zakresowi programu ksztalcenia wymaganemu do
uzyskania tytutu specjalisty w Rzeczypospolitej Polskiej.

2. Jeeli zakres programu ksztatcenia odbytego wspaach cztonkowskich Unii Europejskiej nie odpowiada zakre-
sowi programu ksztatcenia wymaganemu do uzyskania tytutu specjalisty w danej dziedzgiggrgtiva albo dziedzinie
majacej zastosowanie w ochronie zdrowia w Rzeczypospolitej Polskiej, minist&riwgfado spraw zdrowia me uzng
tytut specjalisty uzyskany w pstwach cztonkowskich Unii Europejskiej za réwnawg tytutowi specjalisty w danej
dziedzinie piejgniarstwa albo dziedzinie mgjej zastosowanie w ochronie zdrowia w Rzeczypospolitej Polskiej, zgodnie
z zasadami ok&onymi w przepisach dotygeych zasad uznawania kwalifikacji zawodowych nabytych fiseach
cztonkowskich Unii Europejskiej.

Art. 70. 1.%® Specjalizacja jest dofinansowywana @edkéw publicznych przeznaczonych na ten cel wzbaig
paistwa, w ramach posiadanyérodkéw, z uwzgidnieniem konieczrizi zapewnienia minimalnej liczby miejsc szkole-
niowych dla piedgniarek i potanych, ktére mog corocznie rozpoag specjalizagj dofinansowywaa z tych srodkow.
Specjalizacja jest finansowana przez ministraeweego do spraw zdrowia.

2.8 Minimalng liczbe miejsc szkoleniowych, o ktérej mowa w ust. 1, maksyménote dofinansowania jednego
miejsca szkoleniowego dla specjalizacji rozpoczynanych w danym roku oraz maksywalg, ktors przeznacza si¢
w danym roku na szkolenie specjalizacyjne, élkreninister wtaciwy do spraw zdrowia, po zaghicciu opinii Naczelnej
Rady Pie¢gniarek i Potanych, i ogtasza w formie obwieszczenia w dziennikwdozvym ministra wkéciwego do spraw
zdrowia w terminie do dnia 15 grudnia na rok gpsy, uwzgtdniajgc zapotrzebowanie na specjalistow z poszczegolnych
dziedzin pieg¢gniarstwa i dziedzin magych zastosowanie w ochronie zdrowia oraz zapotrzebowanie na osoby legitymu;j
ce sé ukonczom specjalizagj.

3. Wyboru organizatora ksztalcenia prowgmgo specjalizagjdofinansowywa ze srodkéw publicznych dokonuje
minister widciwy do spraw zdrowia, stosiq przepisy o zamoéwieniach publicznych.

4. Przepisy ust. 1-3 nie ograniczamazliwosci odbywania specjalizacji poza limitem miejsc szkoleniowych,
o ktérych mowa w ust. 1, dofinansowanychsmedkdw publicznych.

5. Pielgniarka i potana w tym samym czasie mpgdbywa tylko jedry specjalizagj dofinansowywas ze srodkdw
publicznych.

6. Pielgniarka i potana, ktére odbyly specjalizacjdofinansowywas ze srodkdw publicznych, magubiegé sie
o dopuszczenie do kolejnej specjalizacji dofinansowywanéjankéw publicznych po uptywie 5 lat od dnia zakpenia
poprzedniej specjalizacji. Pigniarka i potana sktadaj organizatorowi ksztalcenigwiadczenie o odbytych przez siebie
specjalizacjach dofinansowywanych&edkéw publicznych.

7. Przepis ust. 6 stosuje si@ pielgniarki i potaznej, ktére przerwaly i nie ukczyty specjalizacji dofinansowywa-
nej zesrodkdw publicznych albo trzykrotnie nie zdaly egzaminfighaowego.

8. W przypadku gdyrodki okrelone w ust. 3 stanowidla pracodawcow, o ktérych mowa w art. 61 ust.c8labych
przeds¢biorcami, pomoc publicznw rozumieniu art. 107 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskigizie ona udzie-
lana jako pomoale minimiszgodnie z warunkami okilnymi w rozporadzeniu Komisji (WE) nr 1998/2006 z dnia
15 grudnia 2006 r. w sprawie stosowania art. 87 i 88 Traktatu do podeoanyinimis(Dz. Urz. UE L 379 z 28.12.2006,
str. 5, z pén. zm.).

9. Pomoc, o ktérej mowa w ust. 8, #iedby¢ udzielana pracodawcy, o ktébrym mowa w art. 61 uste@demu przed-
sighiorca, jezeli wartas¢ brutto tej pomocyacznie z wartécia innej pomocyde minimis otrzymanej przez tego pracodaw-
c¢ w okresie obejmudrym biezacy rok kalendarzowy i poprzedaap go 2 lata kalendarzowe, nie przekracza kwoty sta-
nowigcej rownowarté¢ 200 000 euro brutto.

Art. 71. 1. Kurs kwalifikacyjny ma na celu uzyskanie przezggelarke lub potazng wiedzy i umiegtnosci do udzie-
lania okrélonych swiadczé zdrowotnych wchodgych w zakres danej dziedziny gighiarstwa lub dziedziny maggej
zastosowanie w ochronie zdrowia.

2. Do ksztatcenia w ramach kursu kwalifikacyjnego mpzystpi¢ pielggniarka lub potana, ktére:
1) posiada prawo wykonywania zawodu;

2) posiadaj co najmniej 6-miegtzny sta pracy w zawodzie;

“8) W brzmieniu ustalonym przez art. 1 pkt 12 ustawy, o ktérej mowa wéoitkncs.
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3)*) zostaly dopuszczone do kursu kwalifikacyjnego po przeprowadzenigppasiia kwalifikacyjnego.

3)°? zostaly dopuszczone do kursu kwalifikacyjnego po przeprowadzeniu pegbwania kwalifikacyjnego za po-
srednictwem SMK.

3. Kurs kwalifikacyjny kaéczy st egzaminem teoretycznym, przeprowadzanym w formie pisemnej lub ustnej, albo
egzaminem praktycznym.

4. Rodzaj egzaminu i forgnegzaminu teoretycznego ustala organizator ksztalcenia, zqdmigiem dziedziny,
w jakiej prowadzony jest kurs kwalifikacyjny.

5.5Y Do kursu kwalifikacyjnego przepisy art. 67 ust. 4b—4e stosuje sadpowiednio.

Art. 72. 1. Kurs specjalistyczny ma na celu uzyskanie przezgmgrke lub potazng wiedzy i umiegtnosci do wyko-
nywania okrélonych czynnéci zawodowych przy udzielaniiwiadczeé pielegnacyjnych, zapobiegawczych, diagnostycz-
nych, leczniczych lub rehabilitacyjnych.

2. Do kursu specjalistycznego mopgzystpi¢ pieleggniarka lub potana, ktore:
1) posiada prawo wykonywania zawodu;
2)*? zostaly dopuszczone do kursu specjalistycznego po przeprowadzerpopastia kwalifikacyjnego.

2)*® zostaly dopuszczone do kursu specjalistycznego po przeprowadzeniu gpstvania kwalifikacyjnego za pdred-
nictwem SMK.

3. Kurs specjalistyczny Kezy sicegzaminem. Przepisy art. 71 ust. 3 i 4 stosgjedpowiednic>® Przepisy art. 67

ust. 4b—4e i art. 71 ust. 3 i 4 stosuje sadpowiednio®®

Art. 73. 1. Kurs doksztatcagy ma na celu pogbienie i aktualizagj wiedzy i umiegtnosci zawodowych pielgniarki
lub potaznej.

2. Do kursu doksztalcagego mog przystpi¢ pielegniarka lub potana, ktore:
1) posiada prawo wykonywania zawodu;
2)*® zostaly zakwalifikowane do odbycia kursu doksztalmgjo przez organizatora ksztatcenia.

2)°" zostaly zakwalifikowane do odbycia kursu doksztalcaicego przez organizatora ksztatcenia za oednictwem
SMK.

358 Do kursu doksztatcajcego przepisy art. 67 ust. 4b—4e stosuje sielpowiednio.

Art. 74. 1. Minister widciwy do spraw zdrowia, po zaghicciu opinii Naczelnej Rady Piggniarek i Poténych,
okresli, w drodze rozporgdzenia:

1) szczegdtowe warunki i tryb organizacji ksztalcenia podyplomowegegpiatek i potanych, w tym:
a) warunkiitryb przeprowadzania pgsbwania kwalifikacyjnego,
b) czas trwania ksztalcenia,
c) wzory dokumentacji przebiegu ksztatcenia,
d) tryb zwolnienia z obowzku odbywania specjalizacji w €zi lub caldci,
2) warunki i tryb przeprowadzania egzaminugiwowego, o ktdrym mowa w art. 67 ust. 2, w tym:

a) terminy przeprowadzania egzaminugaowego,

49)
50)
51)
52)
53)
54)
55)

W tym brzmieniu obowizuje do wejcia wzycie zmiany, o ktérej mowa w odgmmiku 50.

W brzmieniu ustalonym przez art. 15 pkt 9 lit. a ustawy, o ktérej mowa wéni#no/; wejdzie wzycie z dniem 1 maja 2017 r.
Dodany przez art. 15 pkt 9 lit. b ustawy, o ktérej mowa w édiko 7; wejdzie wzycie z dniem 1 maja 2017 r.

W tym brzmieniu obowizuje do wejcia wzycie zmiany, o ktérej mowa w odgmiku 53.

W brzmieniu ustalonym przez art. 15 pkt 10 lit. a ustawy, o ktérej mowa wailn@’; wejdzie wzycie z dniem 1 maja 2017 r.
Zdanie drugie w tym brzmieniu obaauje do wejcia wzycie zmiany, o ktérej mowa w odgmiku 55.

Zdanie drugie w brzmieniu ustalonym przez art. 15 pkt 10 lit. b ustawy, o ktérej mowa ¥mitdn®; wejdzie wzycie z dniem
1 maja 2017 r.

W tym brzmieniu obowizuje do wejcia wzycie zmiany, o ktérej mowa w odfmiku 57.

W brzmieniu ustalonym przez art. 15 pkt 11 lit. a ustawy, o ktérej mowa wailna’; wejdzie wzycie z dniem 1 maja 2017 r.
Dodany przez art. 15 pkt 11 lit. b ustawy, o ktérej mowa w émlko 7; wejdzie wzycie z dniem 1 maja 2017 r.

56)
57)
58)
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b) kwalifikacje i liczky cztonkow pastwowej komisji egzaminacyjnej oraz jej zadania,

c) (uchylona)®
3) wysoka¢ wynagrodzenia czionkéw pstwowej komisji egzaminacyjnej, o ktorym mowa w art. 67 ust. 6,
4)  wysoka¢ optaty za egzamin piatwowy, o ktérej mowa w art. 67 ust. 7,

5) warunki i tryb przeprowadzania egzaminu po kursie kwalifikacyjnym i kursie specjalistycznym, w tym kwalifikacje
cztonkéw komisji egzaminacyjnej,

6)°” wzér dyplomu potwierdzagego uzyskanie tytutu specjalisty oraz wzékwiadcze: potwierdzajcych ukaiczenie
kursu specjalistycznego, kursu kwalifikacyjnego i kursu doksztadegp

— kierupgc sk obowhzkiem zapewnienia wiaiwe] jakdsci i dostpnaici ksztalcenia podyplomowego, z zachowaniem
jasnych i obiektywnych kryteriow oceny oraz hiopod uwag koszty zwjzane z przeprowadzaniem egzaminashao-
wego oraz kierujc si¢ tym, ze wysokd¢ wynagrodzenia czlonkoéw pstwowej komisji egzaminacyjnej nie e przekra-
czat 1500 zt.

2. Minister wigciwy do spraw zdrowia, po zaghicciu opinii Naczelnej Rady Pigdniarek i Potanych, okréli,
w drodze rozporgzenia, dziedziny piegniarstwa oraz dziedziny mage zastosowanie w ochronie zdrowia, w ktérych
moze by prowadzona specjalizacja i kursy kwalifikacyjne, uwdgiajac konieczné¢ zapewnienia prawidtowego prze-
biegu ksztalcenia podyplomowego oraz przyd&tnposzczegolnych rodzajow ksztalcenia podyplomowego w zakresie
zapewnienia realizacji opieki zdrowotnej.

Art. 75. 1. Organizatorami ksztatcenia naolgy¢:

1) uczelnie, szkoly prowadee dziataIné¢ dydaktyczm i badawcz w dziedzinie nauk medycznych oraz podmioty
lecznicze;

2) inne podmioty po uzyskaniu wpisu do vdavego rejestru podmiotéw prowagzch ksztalcenie podyplomowe,
zwanego dalej ,rejestrem” ¢bacego rejestrem dziatalda regulowanej.

2. Ksztatcenie podyplomowe prowadzone przez prgbusice jest dziatalnécia regulowan w rozumieniu przepi-
séw ustawy z dnia 2 lipca 2004 r. o swobodzie dziakaingospodarczej (Dz. U. z 2015 r. poz. 584, zpam®Y).

3. Warunkami prowadzenia ksztalcenia podyplomowego s
1) posiadanie programu ksztatcenia, o ktérym mowa w art. 78 ust. 1 lub 2;

2) zapewnienie kadry dydaktycznej o kwalifikacjach odpowiednich dla danego rodzaju ksztatcenia, zgodnych ze wska-
zaniami okrélonymi w programie ksztaicenia;

3) zapewnienie bazy dydaktycznej odpowiedniej do realizacji programu ksztatcenia, w tym dla szkolenia praktycznego,
zgodnej ze wskazaniami olktenymi w programie ksztaicenia;

4) posiadanie wewttrznego systemu oceny jada ksztatcenia, uwzgbiniajgcego nargdzia oceny jaké&ci ksztatcenia
oraz metody tej oceny.

Art. 76. 1. Podmiot inny i wymieniony w art. 75 ust. 1 pkt 1, zamieggdj wykonywa& dziatalng¢ w zakresie
ksztatcenia podyplomowego, sktada wniosek o wpis do rejestru, zawiergstpujace dané?

Podmiot inny niz wymieniony w art. 75 ust. 1 pkt 1, zamierzajcy wykonywaé dziatalnos¢ w zakresie ksztalce-
nia podyplomowego, sktada za pmednictwem SMK wniosek o wpis do rejestru, zawierajcy nasepujace dane®®

1)®¥ oznaczenie wnioskodawcy, adres jego miejsca zamieszkania lub siedziby oraz numer identyfikacji podatkowej (NIP):

1)® oznaczenie wnioskodawcy, adres jego miejsca zamieszkania lub siedziby oraz numer identyfikacji podatkowej
(NIP);

59)
60)
61)

Przez art. 1 pkt 13 lit. a ustawy, o ktérej mowa w cdikw 5.

Dodany przez art. 1 pkt 13 lit. b ustawy, o ktérej mowa w édiko 5.

Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogtoszone w Dz. U. z 2015 r. poz. 699, 875, 978, 1197, 1268, 1272, 1618,
1649, 1688, 1712, 1844 i 1893 oraz z 2016 r. poz. 65, 352, 615, 780, 868, 903 i 960.

W tym brzmieniu obowizuje do wejcia wzycie zmiany, o ktérej mowa w odfmiku 63.

Wprowadzenie do wyliczenia w brzmieniu ustalonym przez art. 15 pkt 12 lit. a tiret pierwsze ustawy, o ktérej mowéanikuodno

wejdzie wzycie z dniem 1 maja 2017 r.

W tym brzmieniu obowizuje do wejcia wzycie zmiany, o ktérej mowa w odfraiku 65.

W brzmieniu ustalonym przez art. 15 pkt 12 lit. a tiret drugie ustawy, o ktérej mowa ndan®d; wejdzie wzycie z dniem 1 maja

2017r.

62)
63)

64)
65)
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2)% forme organizacyjno-prawnwnioskodawcy;
2)% forme organizacyjno-prawna wnioskodawcy:

3)*® numer wpisu do rejestru przeglibrcéw w Krajowym Rejestrze Sgwym — w przypadku podmiotu podlegaggo
obowigzkowi takiego wpisu;

4)*" okreslenie rodzaju, dziedziny i systemu ksztatcenia;

4)%® okreslenie rodzaju, dziedziny i systemu ksztalcenia;

5)°") miejsce prowadzenia ksztatcenia, w odniesieniu dg zapretycznych i praktycznych.
5)%® miejsce prowadzenia ksztatcenia, w odniesieniu do zgjteoretycznych i praktycznych.

1a®® Warunkiem dokonywania okreslonych ustaws czynndci za pomoa SMK jest zatazenie konta w sposéb
umozliwiaj acy uwierzytelnienie podmiotu zamierzajcego wykonywa dzialalnosé¢ w zakresie ksztatcenia podyplo-
mowego, o ktérym mowa w ust. 1, do dokonywania tych czyn#a.

1b .59 Uwierzytelnienia, o ktérym mowa w ust. 1a, dokonuje giprzez:

1) zlazenie bezpiecznego podpisu elektronicznego, weryfikowanego przy pomocyzwego kwalifikowanego cer-
tyfikatu w rozumieniu ustawy z dnia 18 wrzénia 2001 r. o podpisie elektronicznym lub podpisu potwierdzo-
nego profilem zaufanym ePUAP, w rozumieniu ustawy z dnia 17 lutego 2005 r. o informatyzacji dziatakeo
podmiotéw realizujacych zadania publiczne lub

2) potwierdzenie przez widciwg okregowa izbe pielegniarek ipotoznych lub Naczelm Izbe Pielegniarek
i Potoznych danych podmiotu zamierzajcego wykonywda dziatalnosé¢ w zakresie ksztatcenia podyplomowego,
o ktérym mowa w ust. 1.

1c % Weryfikacji podmiotu, o ktérym mowa w ust. 1a, dokonuje widciwa miejscowo okregowa izba piekgnia-
rek i potoznych, a jezeli nie jest maliwe ustalenie wigciwej okregowej izby pielggniarek i potoznych — Naczelna
Izba Pielegniarek i Potoznych.

2. Wraz z wnioskiem, o ktérym mowa w ust. 1, wnioskodawca skiawi@dczenie nagpujacej tresci:

.Os$wiadczamze:

1) dane zawarte we wniosku o wpis do rejestru podmiotéw prawgciz ksztatcenie podyplomowe kompletne
i zgodne z prawg

2) znane mi i spetniam warunki wykonywania dziatakm w zakresie ksztalcenia podyplomowego, éknee
w ustawie z dnia 15 lipca 2011 r. o zawodachepigibrki i potaznej (Dz. U. z 2016 r. poz. 1251).".

3. Gdwiadczenie powinno réwniezawierd:
1) oznaczenie wnioskodawcy, adres jego miejsca zamieszkania lub siedziby;

2) o0znaczenie miejsca i dattozenia dwiadczenia;

3) podpis osoby uprawnionej do reprezentowania wnioskodawcy ze wskazaniem imienia i nazwiska oraz petnionej funk-

Cji.
4. Wpis do rejestru podlega optacie.

5. Wysoka¢ optaty, o ktérej mowa w ust. 4, wynosi 6% przéieégo miesieznego wynagrodzenia w sektorze przed-

sichiorstw bez wyptaty nagréd z zysku za ubiegly rok, ogtaszanego, w drodze obwieszczenia, przez Prezesa Gléwnego

Urzedu Statystycznego w Dzienniku Wdowym Rzeczypospolitej Polskiej ,Monitor Polski”, obawiljacego w dniu
zlozenia wniosku o wpis, zaalglonego w gé¢ do petnego ztotego.

%) W brzmieniu ustalonym przez art. 55 ustawy z dnia 254ni@e2015 r. 0 zmianie ustawy o swobodzie dziatéthgospodarczej
oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. poz. 1893), kt6ra wesztgce z dniem 19 maja 2016 r.

7 W tym brzmieniu obowizuje do wejcia wzycie zmiany, o ktérej mowa w odéwiku 68.

) W brzmieniu ustalonym przez art. 15 pkt 12 lit. a tiret trzecie ustawy, o ktérej mowa ¥nisin@; wejdzie wzycie z dniem
1 maja 2017 r.

%) Dodany przez art. 15 pkt 12 lit. b ustawy, o ktérej mowa w éiko 7; wejdzie wiycie z dniem 1 maja 2017 r.
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6. Optata, o ktérej mowa w ust. 4, stanowi przychod:@dwej izby pietgniarek i potanych albo Naczelnej Rady
Piekgniarek i Potanych, ktora dokonata wpisu do rejestru.

7. Organ prowadgy rejestr odmawia wpisu wnioskodawcy do rejestru, w przypadku gdy:
1) wydano prawomocne orzeczenie zakazelpwnioskodawcy wykonywania dziatakod objetej wpisem;

2) organizatora ksztatcenia, o ktdrym mowa w art. 75 ust. 1 pkt 2, $lykeez rejestru na podstawie ust. 8 pkt 1, 4 lub
5 w okresie 3 lat poprzedaajch zlazenie wniosku.

8. Wpis organizatora ksztatcenia, o ktdrym mowa w art. 75 ust. 1 pkt 2, do rejestru podlegéeniykveprzypadku:
1) zlazenia gwiadczenia, o ktorym mowa w ust. 2, niezgodnego ze stanem faktycznym;

2) wydania prawomocnego orzeczenia zakg®go organizatorowi ksztatcenia wykonywania dziakdnobijetej wpi-
sem do rejestru;

3)"? likwidacji organizatora ksztalcenia;

4) razacego naruszenia warunkéw wymaganych do wykonywania dziatalabjctej wpisem, o ktérych mowa w art. 75
ust. 3;

5) niezastosowaniagsdo zalecé pokontrolnych, o ktérych mowa w art. 82 ust. 12 pkt 1 albo w art. 83 ust. 13 pkt 1;
6) zlazenia przez organizatora ksztalcenia, o ktorym mowa w art. 75 ust. 1 pkt 2, wniosku dlemjrz rejestru.

9. W przypadkach, o ktorych mowa w ust. 8 pkt 1, 4 i 5, wiree z rejestru nagbuje po uprzednim poeliu
przez organ prowadey rejestr uchwaty o zakazie wykonywania dziatamobijetej wpisem do rejestru.

10. Organizator ksztalcenia, o ktérym mowa w art. 75 ust. 1 pkt 2, ktéregosioylae rejestru na podstawie ust. 8
pkt 1, 4 lub 5, mge uzyska ponowny wpis do tego rejestru nie wéziej niz po uptywie 3 lat od dnia pogljia uchwaty
0 wykrésleniu.

Art. 77. 1. Organem prowadeym rejestr jest okigowa rada piegniarek i potanych wi&ciwa dla miejsca prowa-
dzenia ksztalcenia, a w przypadku ggdawych izb piejgniarek i potanych oraz utworzonych przez nie spétek prawa
handlowego, w ktérych posiadapne udzialy lub akcje, lub innych utworzonych przez nie podmiotéw — Naczelna Rada
Piekgniarek i Potanych.

2. Rejestr jest prowadzony w systemie informatycznym.

3. Do rejestru wpisuje sidane, o ktérych mowa w art. 76 ust. 1, zgtkiem adresu zamieszkaniazgdi jest on inny
niz adres siedziby.

4. Organizator ksztatcenia, o ktérym mowa w art. 75 ust. 1 pkt 2, jest g#@owi zgtasza organowi prowadzemu
rejestr zmiany danych, o ktérych mowa w art. 76 ust. 1, w terminie 14 dni od dnia powstania tych zmian.

5."Y Dane, o ktérych mowa w ust. 3 i 4, organ prowayzejestr przekazuje do Centrum w terminie 14 dni od dnia
dokonania wpisu do rejestru.

5.2 Dane, o ktérych mowa w ust. 3 i 4, organ prowadgy rejestr przekazuje za pérednictwem SMK, do Cen-
trum w terminie 14 dni od dnia dokonania wpisu do rejestru.

6.”Y Organ prowadzy rejestr informuje Centrum o wykdleniu z rejestru organizatora ksztatcenia, o ktérym mowa
w art. 75 ust. 1 pkt 2, podgj date wykreslenia, oraz przesyla prawomecochwale w tej sprawie w terminie 14 dni od
dnia dokonania wyk&enia.

6.2 Organ prowadzacy rejestr informuje Centrum za posrednictwem SMK o wykresleniu z rejestru organiza-
tora ksztalcenia, o ktérym mowa w art. 75 ust. 1 pkt 2, podac date wykreslenia, oraz przesyta prawomocsn
uchwale w tej sprawie w terminie 14 dni od dnia dokonania wykrélenia.

7. Do uchwat okggowej rady pielgniarek i potanych lub Naczelnej Rady Péginiarek i Polanych w sprawie wpi-
su, odmowy wpisu i wykigenia wpisu z rejestru stosujeg Sscdpowiednio przepisy ustawy z dnia 14 czerwca 1960 r. —
Kodeks posipowania administracyjnego dotyce decyzji administracyjnych.

9 W brzmieniu ustalonym przez art. 444 ustawy z dnia 15 maja 2015 r. — Prawo restrukturyzacyjne (Dz. U. poz. 978), ktéra weszta
w zycie z dniem 1 stycznia 2016 r.

™ W tym brzmieniu obowizuje do wejcia wzycie zmiany, o ktérej mowa w odéwiku 72.

2 W brzmieniu ustalonym przez art. 15 pkt 13 ustawy, o ktérej mowa wénitno7; wejdzie wzycie z dniem 1 maja 2017 r.
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8. Od uchwal, o ktérych mowa w ust. 7, przystuguje odwotanie do ministéaiwégo do spraw zdrowia. Odwotanie
wnosi si¢ za pdrednictwem odpowiednio okgowej rady pigjgniarek i potanych lub Naczelnej Rady Pigniarek
i Potaznych w terminie 30 dni od dnia dmzenia uchwaty.

Art. 78. 1. Ksztatcenie podyplomowe, z vgtkiem kursow doksztatcggych, jest prowadzone na podstawie progra-
mow ksztalcenia spogdzanych dla danego rodzaju i danej dziedziny lub zakresu przez zespoty programowe powotane
przez dyrektora Centrum w celu ich opracowania. Programy ksztatceniagtkiryj programéw kurséw doksztatgaj
cych, g opracowywane w porozumieniu z NaczeRady Piekgniarek i Potanych. Programy te zatwierdza minister $via
ciwy do spraw zdrowia.

2. Program ksztalcenia kursu doksztaicego opracowuje organizator ksztatlcenia zgodnie ze stgukkresions
W ust. 4.

3. Program ksztatcenia powinien zawietgesci programowe zgodne z aktualnym stanem wiedzy medycznej.
4. Program ksztalcenia zawiera w szczegélno

1) zatwenia organizacyjno-programowe o#legace rodzaj, cel i system ksztalcenia, czas jego trwania, spos6b organiza-
cji, sposob sprawdzania efektow ksztatcenia, wykaz gimigici zawodowych stanowtych przedmiot ksztatcenia;

2) plan nauczania okdiajacy moduty ksztatcenia teoretycznego i wymiar godzinowgéztgoretycznych oraz placéwki
szkolenia praktycznego i wymiar godzinowy szkolenia praktycznego;

3) programy poszczegoélnych modutow ksztalcenia zavgiesaj
a) wykaz umiejtnasci, ktére powinny zostanabyte w wyniku ksztatcenia,
b) tresci nauczania,
c) kwalifikacje kadry dydaktycznej,
d) wskazowki metodyczne.
5. Programy ksztatcenia gamieszczane na stronach internetowych Centrum.

5.9 Programy ksztalcenia § zamieszczane na stronach internetowych Centrum oraz w SMK.

Art. 79. 1. W przypadku aktualizacji programu ksztatcenia Centrum gpoist na stronach internetowych zaktua-
lizowany program ksztalcenia oraz informuje o tym wpisanych do ewidencji organizatoréw ksztatcenia grygetadz
ksztatcenie na podstawie dotychczasowego programu.

1”9 W przypadku aktualizacji programu ksztalcenia Centrum udosgpnia na stronach internetowych oraz
w SMK zaktualizowany program ksztatcenia oraz informuje o tym wpisanych do ewidencji organizatoréw ksztal-
cenia prowadzcych ksztatcenie na podstawie dotychczasowego programu.

2. Prowadzenie ksztatcenia podyplomowego w sposob niegdvegjcy dokonanej aktualizacji programu stanowira
ce naruszenie warunkow wymaganych do wykonywania dzidtlabjetej wpisem do rejestru organizatoréw ksztalcenia.

3. Ksztatcenie podyplomowe rozpetz i niezakaczone przed aktualizacprogramu ksztatcenia me by prowa-
dzone na podstawie poprzedniego programu jedynie do dniaczaoa danej edycji ksztalcenia.

4. Centrum oraz organ proway rejestr organizatorow ksztalcenia niezwtocznie przekaninistrowi wiaciwemu
do spraw zdrowia informacje o podejrzeniu prowadzenia ksztatcenia podyplomowego z naruszeniem ust. 2 i 3.

Art. 80. 1.”” Organizator ksztatcenia, o ktérym mowa w art. 75 ust. 1 pkt 2, informuje organ paowaejestr
o planowanych terminach rozpecm izakaczenia ksztalcenia podyplomowego 2 razy ygai roku — do dnia
30 czerwca i do dnia 31 grudnia, na kolejnych 6 rassi

1.”® Organizator ksztatcenia, o ktdrym mowa w art. 75 ust. 1 pkt 2, informuje za poednictwem SMK organ
prowadzacy rejestr o planowanych terminach rozpocecia izakoiczenia ksztalcenia podyplomowego 2 razy
w ciaggu roku w okresie kolejnych 6 miesicy — do dnia 30 czerwca i do dnia 31 grudnia.

73)
74)
75)
76)
77)
78)

W tym brzmieniu obowizuje do wejcia wzycie zmiany, o ktérej mowa w odgraiku 74.

W brzmieniu ustalonym przez art. 15 pkt 14 ustawy, o ktérej mowa wspitno7; wejdzie wzycie z dniem 1 maja 2017 r.

W tym brzmieniu obowizuje do wejcia wzycie zmiany, o ktérej mowa w odgraiku 76.

W brzmieniu ustalonym przez art. 15 pkt 15 ustawy, o ktérej mowa wspitno7; wejdzie wzycie z dniem 1 maja 2017 r.

W tym brzmieniu obowizuje do wejcia wzycie zmiany, o ktérej mowa w odgraiku 78.

W brzmieniu ustalonym przez art. 15 pkt 16 lit. a ustawy, o ktérej mowa wailn@’; wejdzie wzycie z dniem 1 maja 2017 r.
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2. Organizator ksztatcenia:

1) informuje Centrum o planowanych terminach rozgoizz i zakdiczenia ksztatcenia podyplomowego 2 razy ygai
roku — do dnia 30 czerwca i do dnia 31 grudnia, na kolejnych 6etyesi

2) przekazuje do Centrum harmonogram ksztalcenia podyplomowego, o ktorym mowa w art. 66 ust. 1 pkt 1-3, na co
najmniej 7 dni przed rozpoeziem tego ksztalcenia.

2."® Organizator ksztalcenia za pérednictwem SMK:

1) informuje Centrum o planowanych terminach rozpoczcia i zakoiczenia ksztatcenia podyplomowego 2 razy
w ciagu roku w okresie kolejnych 6 miesiey — do dnia 30 czerwca i do dnia 31 grudnia;

2) przekazuje do Centrum harmonogram ksztalcenia podyplomowego, o ktérym mowa w art. 66 ust. 1 pkt 1-3,
na co najmniej 7 dni przed rozpoceciem tego ksztalcenia.

3. Organizator ksztalcenia corocznie do dnia 10 stycznia przedkiada Centrum sprawozdania z prowadzonégidziatalno
w zakresie ksztatcenia podyplomowego w roku poprzednim.

4. Centrum prowadzi ewidenrcjorganizatorow ksztalcenia prowadgch ksztatcenie podyplomowe na podstawie
danego programu ksztatcenia. Ewidencja jest jawna.

5. Do ewidencji wpisuje sidane, o ktérych mowa w art. 76 ust. 1, zatkipm adresu zamieszkaniazgdi jest on
inny niz adres siedziby.

6.” Organizator ksztatcenia, o ktérym mowa w art. 75 ust. 1 pkt 1, przekazuje dane, o ktérych mowa w art. 76 ust. 1,
w terminie 14 dni od dnia rozpogza dziatalnéci w zakresie ksztalcenia podyplomowego; zmiany tych danych zgtasza
w terminie 14 dni od dnia ich powstania.

6.9 Organizator ksztalcenia, o ktérym mowa w art. 75 ust. 1 pkt 1, przekazuje do Centrum za freednictwem
SMK dane, o ktérych mowa w art. 76 ust. 1, w terminie 14 dni przed dniem rozpogzia dziatalncsci w zakresie
ksztatcenia podyplomowego; zmiany tych danych zgtasza w terminie 14 dni od dnia ich powstania.

7 8 Warunkiem dokonywania okreslonych ustawa czynndici za pomoa SMK jest zatazenie konta w sposéb
umozliwiaj acy uwierzytelnienie podmiotu zamierzajcego wykonywda dziatalnosé w zakresie ksztatcenia podyplo-
mowego, o ktérym mowa w ust. 1, do dokonywania tych czyn#a.

8.8Y Uwierzytelnienie, o ktérym mowa w ust. 7, dokonuje siprzez:

1) zlazenie bezpiecznego podpisu elektronicznego, weryfikowanego przy pomocyzwego kwalifikowanego cer-
tyfikatu w rozumieniu ustawy z dnia 18 wrzé&nia 2001 r. o podpisie elektronicznym lub podpisu potwierdzo-
nego profilem zaufanym ePUAP, w rozumieniu ustawy z dnia 17 lutego 2005 r. o informatyzacji dziatakoo
podmiotéw realizujacych zadania publiczne lub

2) potwierdzenie przez widciwa okregowsg izbe pielegniarek ipotoznych lub Naczelm Izbe Pielegniarek
i Potoznych danych podmiotu zamierzajcego wykonywda dziatalnosé¢ w zakresie ksztatcenia podyplomowego,
0 ktérym mowa w ust. 1.

9.8 Weryfikacji podmiotu, o ktérym mowa w ust. 7, dokonuje wiaciwa miejscowo okregowa izba pielgnia-
rek i potoznych, a jezeli nie jest maliwe ustalenie wigciwej okregowej izby pielggniarek i potoznych — Naczelna
Izba Pielegniarek i Potoznych.

Art. 81. Organizator ksztalcenia jest obguany:

1) przechowywé& dokumentag przebiegu ksztatcenia podyplomowego, wtym protokoly przebiegu egzaminéw lub
innych form zakéaczenia ksztatcenia, przez okres 10 lat od dniarzaenia ksztalcenia;

2) prowadzi¢rejestr wydanych Zaviadcze o odbyciu okrélonego rodzaju ksztalcenia podyplomowego.
Art. 82. 1. Organ prowadgy rejestr jest uprawniony do kontroli organizatoréw ksztatcenia wpisanych do rejestru.
2. Kontroli podlega:
1) zapewnienie bazy dydaktycznej odpowiedniej do realizacji programu ksztatcenia, w tym dla szkolenia praktycznego;

2) zgodné¢ danych oltych wpisem do rejestru.

™ W tym brzmieniu obowizuje do wejcia wzycie zmiany, o ktérej mowa w odéwiku 80.
) W brzmieniu ustalonym przez art. 15 pkt 16 lit. b ustawy, o ktérej mowa winitno7; wejdzie wiycie z dniem 1 maja 2017 r.
) Dodany przez art. 15 pkt 16 lit. ¢ ustawy, o ktérej mowa w &ulko 7; wejdzie wzycie z dniem 1 maja 2017 r.
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3. Kontrola, o ktérej mowa w ust. 1, jest wykonywana przez przedstawiciefjmkej rady pielgniarek i potanych
wiasciwej ze wzgbdu na wpis do rejestru, a w przypadku ggawych izb pie¢gniarek i pot@anych oraz utworzonych
przez nie spotek prawa handlowego, w ktérych posiaoiag¢ udziaty lub akcje, lub innych utworzonych przez nie podmio-
tow — przez przedstawicieli Naczelnej Rady &jelarek i Potanych.

4. Osoby, o ktérych mowa w ust. 3, wykagmijczynndci kontrolne za okazaniem imiennego upémiania, majg
prawo:

1) wskpu do pomieszczedydaktycznych;
2) wgladu do prowadzonej przez organizatora ksztatlcenia dokumentacji przebiegu ksztalcenia;
3) zadania od organizatora ksztatcenia ustnych i pisemnychémgia
4) badania opinii uczestnikdw ksztatcenia i kadry dydaktycznej.
5. Z przeprowadzonych czynsw kontrolnych sporadza sigprotokét zawierajcy:
1) nazw iadres siedziby organizatora ksztatcenia, o ktérym mowa w art. 75 ust. 1 pkt 2;
2) miejsce realizacji programu ksztalcenia;
3) dat rozpoczcia i zakaiczenia czynnéti kontrolnych;
4) imiona i nazwiska oséb wykorgych te czynnéci;
5) opis stanu faktycznego;
6) dat i miejsce sporgzenia protokotu;

7) informacg o braku zastrzesn albo informaci o odmowie podpisania protokotu przez organizatora ksztaicenia,
o ktérym mowa w art. 75 ust. 1 pkt 2, oraz o przyczynie tej odmowy.

6. Protokot podpisaj osoby wykonujce czynnéci kontrolne oraz organizator ksztatcenia, o ktdrym mowa w art. 75
ust. 1 pkt 2.

7. Jeeli po sporzdzeniu protokotu, a przed jego podpisaniem, organizator ksztatcenia, o ktérym mowa w art. 75
ust. 1 pkt 2, zgtosi umotywowane zastrzeia co do faktéw stwierdzonych w trakcie kontroli i opisanych w protokole,
osoby wykonujce czynnéci kontrolne g obowgzane zbadadodatkowo te fakty i uzupethprotokét.

8. Odmowa podpisania protokotu przez organizatora ksztatcenia, o ktérym mowa w art. 75 ust. 1 pkt 2, nie stanowi
przeszkody do podpisania protokotu przez osoby wykmeujzynnéci kontrolne.

9. Jeden egzemplarz protokotu przekazujesjanizatorowi ksztatcenia, o ktorym mowa w art. 75 ust. 1 pkt 2.

10. Osoby wykonujce czynnéci kontrolne § obowigzane do zachowania w tajemnicy informacji na temat organiza-
cji i prowadzenia ksztatcenia podyplomowego oraz wynikow prowadzoneggpposinia.

11. Organizator ksztatcenia, o ktdrym mowa w art. 75 ust. 1 pkt 2, ma prawo, w terminie 7 dni od dnia otrzymania
protokotu, wniesienia zastrzen co do sposobu przeprowadzenia czyenokontrolnych oraz ustabe zawartych
w protokole.

12. Na podstawie ustaleawartych w protokole organ prowady rejestr:

1) przekazuje organizatorowi ksztalcenia wpsnie pokontrolne, ktére wskazuje stwierdzone nieprawiddoivoraz
zawiera zalecenia pokontrolne m@g na celu ich usuggie, okrélajac termin wykonania zaleagpokontrolnych;

2)8? wykresla organizatora ksztalcenia, o ktérym mowa w art. 75 ust. 1 pkt 2, zrejestru — w przypadku stwierdzenia
okolicznaici, o ktérych mowa w art. 76 ust. 8 pkt 1, 4 lub 5.

2)®® wykresla za pdrednictwem SMK organizatora ksztalcenia, o ktérym mowa w art. 75 ust. 1 pkt 2, z rejestru —
w przypadku stwierdzenia okoliczndci, o ktérych mowa w art. 76 ust. 8 pkt 1, 4 lub 5.

1389 Organ prowadgy rejestr informuje niezwlocznie ministra étawego do spraw zdrowia o wykieniu
Z rejestru organizatora ksztatcenia, o ktérym mowa w art. 75 ust. 1 pkt 2.

13. (uchylony}®

8) W tym brzmieniu obowizuje do wejcia wzycie zmiany, o ktérej mowa w odéwiku 83.

8) W brzmieniu ustalonym przez art. 15 pkt 17 lit. a ustawy, o ktérej mowa wéaiind; wejdzie wzycie z dniem 1 maja 2017 r.
) W tym brzmieniu obowizuje do wejcia wzycie zmiany, o ktérej mowa w odéwiku 85.

) Pprzez art. 15 pkt 17 lit. b ustawy, o ktérej mowa w Gdikm 7; wejdzie wzycie z dniem 1 maja 2017 r.
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Art. 83. 1. Nadzor nad realizacksztalcenia podyplomowego sprawuje ministerswitay do spraw zdrowia.
2. Nadzorowi podlega w szczegGiod

1) zgodné¢ realizacji zag¢ z programem ksztafcenia;

2) prawidiowa¢ prowadzonej dokumentacji przebiegu ksztatcenia,;

3) zapewnienie odpowiedniej jad@ ksztalcenia;

4) rozliczanie dofinansowania miejsc szkoleniowych dla specjalizaciji.

3. Nadzor, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 1-3, jest wykonywany przez pracownikéw Centrum oraz osobinigrmva
przez ministra wiciwego do spraw zdrowia do wykonywania czyfmdontrolnych, w szczeg6ldoi przez krajowych
i wojewddzkich konsultantow w dziedzinach piphiarstwa i pigjgniarstwa ginekologiczno-pataiczego, lub przez
przedstawicieli okfggowej rady pigjgniarek i potanych wigciwej dla miejsca prowadzenia ksztalcenia teoretycznego
oraz przedstawicieli Naczelnej Rady Egiiarek i Potanych.

4. Nadzér, o ktdrym mowa w ust. 2 pkt 4, jest wykonywany przez osoby upimma przez ministra wiaiwego do
spraw zdrowia do wykonywania czyniedkontrolnych.

5. Osoby, o ktérych mowa w ust. 3 i 4, wykarpzynndci kontrolne za okazaniem imiennego upémiania, maj
prawo:

1) wskpu do pomieszczedydaktycznych;

2) udzialu w zajciach w charakterze obserwatora;

3) wgladu do prowadzonej przez organizatora ksztalcenia dokumentacji przebiegu ksztalcenia;
4) zadania od organizatora ksztalcenia ustnych i pisemnychémigia

5) badania opinii uczestnikow ksztatcenia i kadry dydaktycznej;

6) udzialu w egzaminie kmowym w charakterze obserwatora, zathjem egzaminu pestwowego, o ktdrym mowa
w art. 67 ust. 2;

7) wgladu do dokumentacji kegowej specjalizacji orazgdania dokumentow dotygeych rozliczenia wydatkéw ponie-
sionych na prowadzenie specjalizacjisredkdw publicznych.

6. Z przeprowadzonych czynsm kontrolnych sporadza sigprotokét zawierajcy:
1) nazw i adres siedziby organizatora ksztatcenia;
2) miejsce realizacji programu ksztalcenia;
3) dat rozpoczcia i zaka@czenia czynngci kontrolnych;
4) imiona i nazwiska oséb wykorgych te czynnéci;
5) opis stanu faktycznego;
6) dat i miejsce sporglzenia protokotu;

7) informacg o braku zastrzeen albo informacj 0 odmowie podpisania protokotu przez organizatora ksztatcenia oraz
0 przyczynie tej odmowy.

7. Protokot podpisajosoby wykonujce czynnéci kontrolne oraz organizator ksztatcenia.

8. Jeeli po sporzdzeniu protokotu, a przed jego podpisaniem, organizator ksztalcenia zgtosi umotywowane zastrze-
zenia co do faktéw stwierdzonych w trakcie kontroli i opisanych w protokole, osoby wykencgynnéci kontrolne g
obowigzzane zbadadodatkowo te fakty i uzupethprotokot.

9. Odmowa podpisania protokotu przez organizatora ksztalcenia nie stanowi przeszkody do podpisania protokotu
przez osoby wykonsgge czynnéci kontrolne.

10. Jeden egzemplarz protokotu przekazujesjanizatorowi ksztalcenia.

11. Osoby wykonujce czynnéci kontrolne § obowigzane do zachowania w tajemnicy informacji na temat organiza-
cji i prowadzenia ksztatcenia podyplomowego oraz wynikow prowadzoneggpposinia.



Dziennik Ustaw —44 — Poz. 1251

12. Organizator ksztatcenia ma prawo, w terminie 7 dni od dnia otrzymania protokotu, wniesieniaetastrain
sposobu przeprowadzenia czyseidkontrolnych oraz ustatezawartych w protokole.

13. Na podstawie ustaleawartych w protokole minister vgigiwy do spraw zdrowia:

1) przekazuje organizatorowi ksztalcenia wpstnie pokontrolne, ktére wskazuje stwierdzone nieprawiddoivoraz
zawiera zalecenia pokontrolne mzg na celu ich usuggie, okrélajac termin wykonania zaleagpokontrolnych;

2) wystpuje do organu prowadeego rejestr z wnioskiem o wykienie tego organizatora ksztatcenia z rejestriglje
stwierdzit, ze organizator ksztatcenia, o ktorym mowa w art. 75 ust. 1 pktz2caanarusza warunki wykonywania
dzialalngci objetej wpisem, albo

3) zakazuje, w drodze decyzji, prowadzenia ksztatcenia podyplomowego przez okres8liastweerdzit, ze organiza-
tor ksztalcenia, o ktérym mowa w art. 75 ust. 1 pkt tgg@a narusza warunki prowadzenia ksztalcenia podyplomo-
wego.

14. W przypadku stwierdzenia niewykonania zatepekontrolnych, o ktérych mowa w ust. 13 pkt 1, ministerswia
ciwy do spraw zdrowia wysgpuje do organu prowadeego rejestr z wnioskiem, o ktdrym mowa w ust. 13 pkt 2.

Rozdziat 7
Przepisy karne

Art. 84. Kto bez wymaganego prawa wykonywania zawodu udzeiadczeé zdrowotnych okréonych w art. 4
ust. 1 pkt 1-6 lub art. 5 ust. 1 pkt 1-9, 11 12,

podlega karze grzywny.

Art. 85. Jezeli sprawca czynu okénego w art. 84 dziata w celu aghiecia korzyéci magtkowej lub wprowadza
w bifad, co do posiadania takiego prawa,

podlega grzywnie, karze ograniczenia wéki@lbo pozbawienia wolroi do roku.

Art. 86. Kto zatrudnia do udzielaniéwiadczeér zdrowotnych okrdonych w art. 4 ust. 1 pkt 1-6 lub art. 5 ust. 1
pkt 1-9, 11 i 12 osabnieposiadajca prawa wykonywania zawodu wymaganego do udzieleniasty@dcze,

podlega grzywnie albo karze ograniczenia wétno

Art. 87. Postpowanie w sprawach o czyn okieny w art. 84 toczy siwedtug przepiséw ustawy z dnia 24 sierpnia
2001 r. — Kodeks pogbowania w sprawach o wykroczenia (Dz. U. z 2013 r. poz. 395;rz pin®®).

Rozdziat 8
Zmiany w przepisach obowigujacych, przepisy przejciowe i koicowe

Art. 88—-90. (pominicte)

Art. 91. 1. Osoby, ktore w dniu wagjia wzycie ustawy posiadajstwierdzone albo przyznane prawo wykonywania
zawodu, zachowsjto prawo.

2. Do postpowar w przedmiocie prawa wykonywania zawodu, wghgzh i niezakaczonych przed dniem wégjia
w zycie ustawy, stosujeesprzepisy dotychczasowe.

3. Wydane na podstawie przepiséw dotychczasowyghiadczenia o prawie wykonywania zawodu albo ograniczo-
nym prawie wykonywania zawodu zachowujoc.

Art. 92. 1. Rejestry prowadzone w dniu Weip wzycie ustawy przez okgowe rady pielgniarek i potanych oraz
Naczeln Rad: Piekgniarek i Potanych staj sie rejestrami prowadzonymi na podstawie niniejszej ustawy.

2. Do postpowan dotyczicych wpisu do rejestrow, o ktorych mowa w ust. 1, wsgch i niezakaczonych przed
dniem wejcia wzycie ustawy, stosujeeprzepisy dotychczasowe.

3. Do rejestréw, o ktérych mowa w ustawie, stosujeasi. 15 ustawy z dnia 17 lutego 2005 r. o informatyzacji dzia-
talnosci podmiotow realizyjcych zadania publiczne.

8) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2013 r. poz. 765 i 1247, z 2014 r. poz. 486, 579, 786
i 969, z 2015 r. poz. 21, 396, 841, 1186, 1269, 1549, 1707 i 1855 oraz z 2016 r. poz. 178, 437 i 868.
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Art. 93. Zaswiadczenia wydane przez organy gowych izb piejgniarek i potanych oraz Naczelnej 1zby Piel
gniarek i Potanych na podstawie dotychczasowych przepiséw zachowainoi¢ przez okres, na jaki zostaly wydane,
o ile niniejsza ustawa nie stanowi inaczej.

Art. 94. 1. Krajowa Rada Akredytacyjna Szkolnictwa Medycznego powotana na podstawie dotychczasowych przepi-
sOw staje siKrajowy Rady Akredytacyjry Szkét Pielgniarek i Potanych w rozumieniu niniejszej ustawy.

2. Czas trwania kadencji cztonkow Krajowej Rady Akredytacyjnej Szkolnictwa Medycznego wybranych na podstawie
przepiséw dotychczasowych liczyesd dnia ich wyboru na podstawie tych przepiséw.

3. Akredytacje szkot piegniarskich i potanych wydane na podstawie dotychczasowych przepisow zachowiy
nos¢ przez okres, na jaki zostaty wydane.

4. Do posgpowai dotyczcych akredytacji szkét piegniarskich i potanych, wszcgtych i niezakéczonych przed
dniem wejcia wzycie ustawy, stosujeeprzepisy dotychczasowe.

Art. 95. Centrum Ksztatcenia Podyplomowego Bgeliarek i Potanych utworzone na podstawie przepiséw dotych-
czasowych staje giCentrum w rozumieniu niniejszej ustawy.

Art. 96. 1. Osoby, ktére odbywajstaze podyplomowe na podstawie art. 9 ustawy, o ktérej mowa w art. 103,
rozpoczte przed dniem wégia wzycie niniejszej ustawy, i osoby, ktore sbowiszzane do odbycia takiego $ta a nie
rozpoczty go przed dniem weégia wzycie niniejszej ustawy, maguzyska& prawo wykonywania zawodu pégniarki lub
potoznej pod warunkiem ukazenia stau do dnia 1 stycznia 2015 r.

2. Do stay podyplomowych, o ktérych mowa w ust. 1, stosugepszepisy dotychczasowe.

3. Po uptywie terminu okétonego w ust. 1 prawo wykonywania zawodu wygasa.

Art. 96a. W roku 201Xrodki przeznaczone na sfinansowaniezistpodyplomowego na podstawie art. 9 ustawy,
o ktérej mowa w art. 103, przekazuje marszatkowi wojewddztwa ministéciwiado spraw zdrowia z&odkéw Fundu-
szu Pracy.

Art. 96b. W roku 2013rodki przeznaczone na sfinansowaniezistpodyplomowego na podstawie art. 9 ustawy,
o ktérej mowa w art. 103, przekazuje marszatkowi wojewddztwa ministéciwiado spraw zdrowia z&odkéw Fundu-
szu Pracy.

Art. 96¢. W roku 2014rodki przeznaczone na sfinansowaniezistpodyplomowego na podstawie art. 9 ustawy,
o ktérej mowa w art. 103, przekazuje marszatkowi wojewddztwa ministéciwiado spraw zdrowia z&odkoéw Fundu-
szu Pracy.

Art. 96d.%” W roku 2015%rodki przeznaczone na sfinansowaniexstpodyplomowego na podstawie art. 9 ustawy,
o ktérej mowa w art. 103, przekazuje marszatkowi wojewddztwa ministéciwiado spraw zdrowia z&odkéw Fundu-
szu Pracy.

Art. 97. 1. Osoby, ktore przed dniem &g wzycie niniejszej ustawy ukmzyly liceum medyczne lub szkopoli-
cealry albo szko¢ pomaturalg ksztatgca w zawodzie pielgniarki albo ukaéczyty szkok policealry albo szko¢ pomatu-
ralng ksztalgca w zawodzie potgnej, ktore nie uzyskaly stwierdzenia prawa wykonywania zawodu przed dniggiave]
w zycie niniejszej ustawy, a spetriajine wymagania okéone w art. 28 albo art. 31, nogizyska& stwierdzenie prawa
wykonywania zawodu, jeli do dnia 1 stycznia 2015 r. zigy stosowny wniosek.

2. Po uptywie terminu okétonego w ust. 1 prawo wykonywania zawodu albo ograniczone prawo wykonywania za-
wodu wygasa.

Art. 98. 1. Ksztatcenie podyplomowe rozpgtz przed dniem wegia wzycie niniejszej ustawy odbywagsha
dotychczasowych zasadach.

2. Ksztalcenie w szkotach péginiarskich i szkotach potmych kontynuuje gina dotychczasowych zasadach.
Art. 99. 1. Centrum przygotuje programy ksztatcenia, o ktérych mowa w art. 78, do dnia 23 sierpnia 2015 r.

2. Ksztalcenie podyplomowe rozpetz przed ogtoszeniem programu ksztatcenia, o ktérym mowa w art. 78, konty-
nuuje siena podstawie dotychczasowego programu ksztalcenia do czasu jegozesia.

3. Do czasu ogtoszenia programéw, o ktérych mowa w art. 78, ksztalcenie podyplomowe jest realizowane na podsta-
wie programow ramowych, obogzujagcych przed dniem 23 sierpnia 2011 r.

8 Dodany przez art. 9 ustawy z dnia 5 grudnia 2014 r. o zmianie niektérych ustawzkuzwiealizacj ustawy budetowej (Dz. U.
poz. 1877), ktéra weszla aycie z dniem 1 stycznia 2015 r.
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Art. 100. Cudzoziemcy odbywagy w dniu wejcia wzycie niniejszej ustawy stgpodyplomowy na podstawie art. 13
ustawy, o ktérej mowa w art. 103, odbywajo na dotychczasowych zasadach, z garsta ten jest uznawany za sta
adaptacyjny w rozumieniu niniejszej ustawy.

Art. 101. Piekgniarka i potana wykonujce w dniu wejcia wzycie niniejszej ustawy zawod w formach, o ktérych
mowa w art. 19 ust. 1 pkt 1-3, przekazdpne, o ktérych mowa w art. 19 ust. 2, w terminie 3 gogsod dnia wejcia
w zycie niniejszej ustawy.

Art. 102. 1. Przepisy wykonawcze wydane na podstawie art. 6, art. 8b, art. 8c ust. 3 110, art. 10e ust. 3, art. 10h
ust. 5, art. 10s ust. 2, art. 10u, art. 11 ust. 4 i5, art. 12 ust. 3, art. 16 ust. 10 iart. 20 ust. 8 ustawy, o ktérej mowa
w art. 103, zachowajmoc do dnia wefia wzycie przepisow wykonawczych wydanych na podstawie art. 6, art. 27
ust. 10, art. 34, art. 41 ust. 2, art. 54 ust. 5, art. 60 i art. 74.

2. Przepisy wykonawcze wydane na podstawie art. 11 ust. 6 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o zmianie ustawy
0 zawodach piebniarki i potaznej oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. poz. 885 oraz z 2007 r. poz. 1237) zaghowuj
moc do dnia wégia wzycie przepiséw wykonawczych wydanych na podstawie art. 55 ust. 2.

Art. 103. Traci moc ustawa z dnia 5 lipca 1996 r. o zawodaclegmérki i potaznej (Dz. U. z 2009 r. poz. 1217
i 1706, z 2010 r. poz. 1578 oraz z 2011 r. poz. 235, 622 i 654).

Art. 104. Ustawa wchodzi wycie z dniem 1 stycznia 2012 r., z wigiem art. 95 i art. 99, ktore wchagav zycie
z dniem ogtoszenf&.

8) Ustawa zostata ogloszona w dniu 23 sierpnia 2011 r.
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Zafaczniki do ustawy z dnia 15 lipca 2011 r.

Zatagcznik nr 1

WYKAZ TYTULOW PIELEGNIAREK
~Gesundheits- und Krankenpflegerin /Gesundheits- und Krankenpfleger” w Republice Federalnej Niemiec;

.Hospitalier(eére)/Verpleegassistent(e)” lub ,Infirmier(ére) hospitalier(ére)/Ziekenhuisverpleger (verpleegster)”
w Krolestwie Belgii;

»,M equnuHcKa cectpa” W Republice Butgarii;
~Sygeplejerske” w Krélestwie Danii;
JInfirmier(ere)” w Republice Francuskiej;
.Registered General Nurse” w Republice Irlandii;
.Infermiere professionale” w Republice Wioskiej;
Jnfirmier” w Wielkim Ksigstwie Luksemburga;
.verpleegkundige” w Krélestwie Niderlandow;

.State Registered Nurse” lub ,Registered General Nurse” w Zjednoczonym Krélestwie Wielkiej Brytanii i Irlandii
Potnocnej;

LATA®POToVY0G 1 TTVY100X0G VOGOKOLOG, VOO AELTIG 1 voonAevtpia” W Republice Greckiej;
~Enfermero/a diplomado/a” w Krolestwie Hiszpanii;
-Enfermeiro” w Republice Portugalii;

-Diplomierte Gesundheits- und Krankenschwester — Diplomierter Gesundheits- und Krankenpfleger” w Republice
Austrii;

~Sairaanhoitaja/Sjukskétare” w Republice Finlandii;
~Sjukskoterska” w Krolestwie Szwecji;

.VSeobecna sestra/VSeobecny tBedtel” w Republice Czeskiej;
,0de” w Republice Estskiej;

~Eyyeypappévog Noonhevtric” w Republice Cypryjskiej;

.Masa” w Republice Lotewskiej;

-Bendrosios praktikos slaugytojas” w Republice Litewskiej;
LApold” w Republice \Wgierskiej;

Jnfermier Registrat tal-Ewwel Livell” w Republice Malty;
JAsistent medical generalist” w Rumunii;

~Diplomirana medicinska sestra / Diplomirani zdravstvenik” w Republice Stowenii;

~Sestra” w Republice Stowackiej;

26a) ,Medicinska sestra 6@ njege/medicinski tehtar ope njege” lub ,Prvostupnik (baccalaureus) sestrin-

27)
28)
29)
30)

stva/prvostupnica (baccalaurea) sestrinstva” w Republice Chorwacji;
~Hjukrunarfraedingur” w Republice Islandii;

-Krankenschwester Krankenpfleger” w Kstiwie Liechtensteinu;
~Sykepleier” w Krolestwie Norwegii;

JAnfirmiere”, Infirmier”, ,Krankenschwester”, ,Krankenpfleger”, .Infermiera” lub ,Infermiere” w Konfederacji
Szwajcarskiej.
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26)

Zalacznik nr 2

WYKAZ TYTULOW POLOZNYCH
.Hebamme” lub ,Entbindungspfleger” w Republice Federalnej Niemiec;
»Vvroedvrouw/Accoucheuse” w Krolestwie Belgii;
»A xymepka” w Republice Bulgarii;
w<Jordemoder” w Krolestwie Danii;
~Sage-femme” w Republice Francuskiej;
.Midwife” w Republice Irlandii;
,Ostetrica” w Republice Wioskiej;
~Sage-femme” w Wielkim Kgstwie Luksemburga;
sverloskundige” w Krélestwie Niderlandéw;
Midwife” w Zjednoczonym Krélestwie Wielkiej Brytanii i Irlandii P6tnocnej;
Maia — Maevtic” w Republice Greckiej;
.Matrona” lub ,Asistente obstétrico” w Krélestwie Hiszpanii;
-Enfermeiro especialista em enfermagem de salde materna e obstétrica” w Republice Portugalii;
-Hebamme” w Republice Austrii;
LKatilé/Barnmorska” w Republice Finlandii;
.Barnmorska” w Krélestwie Szweciji;
JPorodni asistentka/Porodni asistent” w Republice Czeskiej;
~+Ammaemand” w Republice Esiskiej;
LEyyeypauuévn Maia” w Republice Cypryjskiej;
.vecnite” w Republice Lotewskiej;
LAkuseris” w Republice Litewskiej;
~SzUlészf” w Republice Wgierskiej;
.Qabla” w Republice Malty;
»,Moasd” w Rumunii;
+Diplomirana babica/Diplomirani batzir” w Republice Stowenii;

-Porodna asistentka” w Republice Stowackiej;

26a) ,Prvostupnik (baccalaureus) primaljstva/prvostupnica (baccalaurea) primaljstva” w Republice Chorwacji;

27)
28)
29)
30)

,Ljosmodir” w Republice Islandii;
-Hebamme” w Ksistwie Liechtensteinu;
~Jordmor” w Krélestwie Norwegii;

~Sage-femme”, ,Hebamme” lub ,Levatrice” w Konfederacji Szwajcarskiej.





