DZIENNIK USTAW

RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Warszawa, dnia 21 marca 2016 r.

Poz. 372

OBWIESZCZENIE
MARSZAtLKA SEJMU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

z dnia 7 marca 2016 r.

w sprawie ogtoszenia jednolitego tekstu ustawydwiadczeniach piengznych z ubezpieczenia spotecznego
w razie choroby i macierzyastwa

1. Na podstawie art. 16 ust. 1 zdanie pierwsze ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o ogtaszaniu aktéw normatywnych

i niektorych innych aktow prawnych (Dz. U. z 2016 r. poz. 296) ogtagzer gehczniku do niniejszego obwieszczenia
jednolity tekst ustawy z dnia 25 czerwca 1999 kwiadczeniach pierinych z ubezpieczenia spotecznego w razie
choroby i macierzfistwa (Dz. U. z 2014 r. poz. 159), z uwghieniem zmian wprowadzonych:

1)

2)

3)

4)

ustaw z dnia 15 maja 2015 r. o zmianie ustaw§niadczeniach pierinych z ubezpieczenia spotecznego w razie
choroby i macierzstwa oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. poz. 1066 i 1735),

ustaws z dnia 25 czerwca 2015r. o zmianie ustawy — Kodeks pracy oraz niektérych innych ustaw (Dz. U.
poz. 1220),

ustavy z dnia 24 lipca 2015 r. 0 zmianie ustawywiadczeniach rodzinnych oraz niektérych innych ustaw (Dz. U.
poz. 1217),

ustavy z dnia 24 lipca 2015 r. o zmianie ustawy — Kodeks pracy oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. poz. 1268)

oraz zmian wynikajcych z przepiséw ogtoszonych przed dniem 7 marca 2016 r.

1)

2. Podany w zatzniku do niniejszego obwieszczenia tekst jednolity ustawy nie obejmuje:

art. 22, art. 23 ust. 1, 2, 4 i 5 i art. 24-26 ustawy z dnia 15 maja 2015 r. o zmianie ustamgcpeniach pieri-

nych z ubezpieczenia spotecznego w razie choroby i mad&vey oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. poz. 1066
i 1735), ktére stanowi

LArt. 22. 1. Zasitki chorobowe, wyréwnawcze, macierglie i opiekuicze orazwiadczenie rehabilitacyjne, do
ktérych prawo powstato przed dniem $@@ wzycie art. 1 pkt 8-12, wyptacagsha zasadach i w wysoka obo-
wiazujacych przed tym dniem za caly okres nieprzerwanej niezdcildo pracy.

2. (uchylony);
3. (uchylony).”

Art. 23. 1. Lekarze, lekarze desyy, felczerzy i starsi felczerzy upoweni do wystawiania zZaviadcze le-
karskich o czasowej niezdolée do pracy z powodu choroby, pobytu w szpitalu albo innym przeidsstwie pod-
miotu leczniczego wykonagego dziatalné: lecznica w rodzaju stacjonarne i catodoboéwwiadczenia zdrowotne
albo koniecznéci osobistego sprawowania opieki nad chorym cztonkiem rodziny, zwanych daiejadazeniami
lekarskimi”, mo@g wystawia za&wiadczenia lekarskie zgodnie z przepisami ustawy, o ktérej mowa w art. 1,
w brzmieniu obowjzujacym przed dniem weégia wzycie niniejszej ustawy, nie dteg niz do dnia 31 grudnia
2017 r.
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2. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 1, lekarz, lekarz dentysta, felczer lub starszy felczer wysyazeiaj
Swiadczenia lekarskie informajubezpieczonego o konieczeodoreczenia zéwiadczenia lekarskiego odpowiednio
ptatnikowi zasitku lub ptatnikowi sktadek w terminie 7 dni od dnia jego otrzymania. Przepisy art. 62 ustawy, o ktorej
mowa w art. 1, stosujeesw brzmieniu obowizujacym przed dniem wégia wzycie niniejszej ustawy.”

4. Lekarze, lekarze dentgi, felczerzy i starsi felczerzy upowdeni do wystawiania zaiadcze lekarskich
na podstawie przepiséw ustawy, o ktérej mowa w art. 1, w brzmieniu ghgagym przed dniem wégia wzycie
niniejszej ustawy, przez okres, o ktérym mowa w ust. 1, amaystawi& zaswiadczenia lekarskie zgodnie
Z przepisami ustawy, o ktérej mowa w art. 1, w brzmieniu ofmyjacym przed dniem weégia wzycie niniejszej
ustawy, bez konieczidoi sktadania éwiadczenia, o ktbrym mowa w art. 54 ust. 1 ustawy, o ktérej mowa w art. 1,
w brzmieniu nadanym niniejgsaistav.

5. Z&wiadczenia lekarskie asrownowane z dowodami stwierdzgjymi czasow niezdolnd¢ do pracy
z powodu choroby, pobytu w szpitalu albo innym przgidsrstwie podmiotu leczniczego wykonaggo dziatalnét
lecznica w rodzaju stacjonarne i catlodoboweiadczenia zdrowotne albo koniecZfoosobistego sprawowania
opieki nad chorym czlonkiem rodziny, o ktérych mowa w art. 53 ust. 1 ustawy, o ktérej mowa w art. 1, w brzmieniu
nadanym niniejsgustava.”

JArt. 24. 1. Platnicy skladek na ubezpieczenie chorobowe wrozumieniu przepiséw ustawy z dnia
13 padziernika 1998 r. o systemie ubezpigcspotecznych (Dz. U. z 2015 r. poz. 121, 689 i 1037), ojxami do
przekazywania dokumentow niezimych do prowadzenia kont ptatnikow sktadek i kont ubezpieczonych oraz korek-
ty tych dokumentow przez transmgigjanych w formie dokumentu elektronicznego na podstawie art. 47a ust. 1 tej
ustawy, § obowizani utworzy profil informacyjny pfatnika sktadek, o ktorym mowa w art. 58 ust. 1 ustawy,
o ktorej mowa w art. 1, w brzmieniu nadanym niniejsgtave, nie pé&niej niz do dnia 31 grudnia 2015 r.

2. Platnik skladek nieposiaday profilu informacyjnego ptatnika sktadek informuje ubezpieczonego podlega-
jacego ubezpieczeniu chorobowemu, w formie pisemnej, do dnia 31 grudnia 2015 r., srkbogdstarczania,
poczawszy od dnia 1 stycznia 2016 r.,, wydrukuswedczenia lekarskiego albo @iadczenia lekarskiego,

o ktorych mowa w art. 55a ust. 6 i 7 ustawy, o ktérej mowa w art. 1, w brzmieniu nadanym ainstsg.

3. Ptatnik sktadek, o ktébrym mowa w ust. 2, w przypadku utworzenia profilu informacyjnego ptatnika sktadek,
w terminie 7 dni od dnia utworzenia tego profilu informuje ubezpieczonego, w formie pisemnej, o ustaniz-obowi
ku dostarczania wydruku @siadczenia lekarskiego albo &@adczenia lekarskiego, o ktérych mowa w art. 55a
ust. 6 i 7 ustawy, o ktérej mowa w art. 1, w brzmieniu nadanym niniagavs.

Art. 25. Ubezpieczonemu, o ktorym mowa w art. 29 ust. 4 i 5b ustawy, o ktérej mowa w art. 1, w brzmieniu na-
danym niniejsz ustawa, ktéry w dniu wejcia wzycie niniejszej ustawy spetnia warunki do wyptaty zasitku macie-
rzynskiego, przystuguje prawo do tego zasitku révirda okres przed dniem weja wzycie niniejszej ustawy, od
dnia zaistnienia przestanek uprawa@jch do tego zasitku.

Art. 26. Ustawa wchodzi viycie z dniem 1 stycznia 2016 r., z wikiem:

1) art. 1 pkt2-7,art. 2, art. 3pktllit. b,art. 4 pkt1i4, art. 5pktli4,art. 7 pktlid,art. 9pktlid4,art. 10 pkt1
lit. b, art. 11 pkt1 i4, art. 13 pkt 1 lit. b, art. 14 pkt1 i 4, art. 16 pkt1 i3, art. 17 pkt 1 i 4, art. 20 pkt1 i 5,
art. 24 i art. 25, ktére wchogav zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia;

2) (uchylony);
3) art. 6 pkt 2, ktory wchodzi wycie z dniem 1 stycznia 2018 r.”;

2) art. 18 ustawy z dnia 25 czerwca 2015 r. 0 zmianie ustawy — Kodeks pracy oraz niektérych innych ustaw (Dz. U.
poz. 1220), ktory stanowi:

LArt. 18. Ustawa wchodzi wycie po uptywie 6 miegscy od dnia ogtoszenia, z vagkiem art. 12, ktory wcho-
dzi wzycie z dniem 30 sierpnia 2015 r.”;

3) art. 21 iart. 22 ustawy z dnia 24 lipca 2015 r. o zmianie ustagjadczeniach rodzinnych oraz niektérych innych
ustaw (Dz. U. poz. 1217), ktére stanawi

JArt. 21. 1. Przepisy ustaw, o ktorych mowa w art. 2, art. 3, art. 6-10, art. 12, art. 13, art. 15 i art. 16,
w brzmieniu nadanym niniejsaistava, stosuje s rowniez do oséb, ktére w dniu wia wzycie niniejszej ustawy
pobieraj zasitek macierzyski lub uposaenie za okres ustalony przepisami Kodeksu pracy jako okres urlopu macie-
rzynskiego, okres dodatkowego urlopu maciéstsiego, okres urlopu na warunkach urlopu macigskiego, okres
dodatkowego urlopu na warunkach urlopu macigskiego lub okres urlopu rodzicielskiego.
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2. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 1, podagony zasitek macieragki lub uposaenie przystuguj przez
okres od dnia wégia wzycie niniejszej ustawy do Kea okresu odpowiadgjego okresowi urlopu macienzskie-
go, dodatkowego urlopu macierskiego, urlopu na warunkach urlopu maciéisiiego, dodatkowego urlopu na
warunkach urlopu macieragkiego lub urlopu rodzicielskiego.

Art. 22. Ustawa wchodzi wycie z dniem 1 stycznia 2016 r., z wifjiem art. 1 pkt 1 lit. a, pkt 2 lit. b tiret
pierwsze i lit. c tiret pierwsze oraz pkt 6, art. 14 pkt 1 lit. a i pkt 2 lit. a oraz art. 17, ktore wckagizie po upty-
wie 14 dni od dnia ogtoszenia.”;

4) art. 31-34 i art. 36 ustawy z dnia 24 lipca 2015 r. 0 zmianie ustawy — Kodeks pracy oraz niektérych innych ustaw
(Dz. U. poz. 1268), ktére stanawi

JArt. 31. 1. W przypadku, o ktérym mowa w art. 28 ust. 2, ubezpieczony ma prawo do zasitku, w wymiarze,
0 ktorym mowa w art. 31 ust. 2 pkt 1 ustawy zmienianej w art. 10, w brzmieniu nadanym ainsgsa, przez
okres stanowiay réznice pomidzy okresem okionym w tym przepisie a okresem pobierania zasitku madierzy
skiego za okres dodatkowego urlopu macigskjego albo dodatkowego urlopu na warunkach urlopu madierzy
skiego lub ich cgci na podstawie dotychczasowych przepisow.

2. Przepisy art. 31 ust. 3d i 3e ustawy zmienianej w art. 10, w brzmieniu nadanym fingtgs®s stosuje si
odpowiednio.

Art. 32. Przepisy art. 28-31 stosuje sdpowiednio do policjanta, sttaka, zotnierza zawodowego oraz funk-
cjonariusza: Strgy Granicznej, Stby Wieziennej, Biura Ochrony Reu, Agencji Bezpieczestwa Wewstrznego,
Agencji Wywiadu, Centralnego Biura Antykorupcyjnego, 78y Kontrwywiadu Wojskowego, Shby Wywiadu
Wojskowego i Stiaby Celnej, korzystagych w dniu wejcia wzycie ustawy z dodatkowego urlopu macieriig-
go, dodatkowego urlopu na warunkach urlopu maciesiziggo, urlopu rodzicielskiego albo urlopu wychowawcze-

go.

Art. 33. Okresy dodatkowego urlopu maciergkiego i dodatkowego urlopu na warunkach urlopu macierzyn
skiego w wymiarze okionym, odpowiednio, wart. 1828 1 iart. 183 §3 i4 ustawy zmienianej wart. 1
w brzmieniu dotychczasowym, ktére mayptyw na uprawnienia lub obowiki pracownicze, podlegajuwzgled-
nieniu przy ustalaniu uprawnidub obowizkdw pracowniczych réwniepo dniu wejcia wzycie niniejszej ustawy.

Art. 34. llekra w przepisach ogbnych jest mowa o dodatkowym urlopie macigéisim naley przez to ro-
zumi€&® urlop rodzicielski, o ktérym mowa w przepisach ustawy zmienianej w art. 1, w brzmieniu nadanymainiejsz
ustavy.”

»Art. 36. Ustawa wchodzi viycie z dniem 2 stycznia 2016 r., z wiiem art. 1 pkt 6, ktdry wchodzi aycie
z dniem 1 marca 2016 r.”.

Marszatek Sejmuyl. Kuchciziski
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Zaklcznik do obwieszczenia Marszatka Sejmu Rzeczypospolitej
Polskiej z dnia 7 marca 2016 r. (poz. 372)

USTAWA

z dnia 25 czerwca 1999 r.

o $wiadczeniach pieng¢znych z ubezpieczenia spotecznego w razie choroby i maciefisywa
Rozdziat 1
Przepisy og6lne

Art. 1. 1. Swiadczenia pierizne na warunkach i w wysoka okrelonych ustaw przystuguj osobom oljtym

ubezpieczeniem spotecznym w razie choroby i macistaya okrélonym w ustawie z dnia 13 pdziernika 1998 r.
o systemie ubezpiecepotecznych (Dz. U. z 2015 r. poz. 121, zmp&m?), zwanym dalej ,ubezpieczonymi”.

2. Swiadczenia pierizne z tytutu nagpstw wypadkow przy pracy i choréb zawodowych ékr@drbna ustawa.

Art. 2. Swiadczenia pierizne z ubezpieczenia spotecznego w razie choroby i maswg, zwanego dalej ,ubez-

pieczeniem chorobowym”, obejmagj

1)
2)
3)
4)
5)
6)

1)

2)

3)

4)

5)

1)
2)

zasitek chorobowy;

swiadczenie rehabilitacyjne;

zasitek wyréwnawczy;

(uchylony)

zasitek macierzjski;

zasitek opiekiiczy.

Art. 3. Uzyte w ustawie okrdenia oznaczaj

tytut ubezpieczenia chorobowego — zatrudnienie lub dmatalngé, ktdrych podgcie rodzi obowazek ubezpiecze-
nia chorobowego lub uprawnienie do @@ tym ubezpieczeniem na zasadach dobrovgoine rozumieniu przepi-
s6w ustawy o systemie ubezpietapotecznych;

ptatnik sktadek — ptatnika sktadek na ubezpieczenie chorobowe w rozumieniu przepiséw ustawy o systemie ubezpie-
czen spotecznych;

wynagrodzenie — przychod pracownika stamowipodstaw wymiaru skladek na ubezpieczenie chorobowe, po
odliczeniu poticonych przez pracodawsktadek na ubezpieczenie emerytalne, rentowe oraz ubezpieczenie choro-
bowe;

przychod — kwat stanowaca podstaw wymiaru sktadek na ubezpieczenie chorobowe ubezpieczonegalguebo
pracownikiem, po odliczeniu kwoty odpowiagegj 13,71% podstawy wymiaru sktadki na ubezpieczenie chorobo-
we;

wypadek w drodze do pracy lub z pracy — zdarzenie, ktorepitasty drodze do lub z miejsca wykonywania zatrud-
nienia lub innej dziatalrniwi stanowicej tytut ubezpieczenia chorobowego uznane za wypadek na zasadabt- okre
nych w przepisach o emeryturach i rentach z FUS.

Rozdziat 2

Zasitek chorobowy

Art. 4. 1. Ubezpieczony nabywa prawo do zasitku chorobowego:
po uptywie 30 dni nieprzerwanego ubezpieczenia chorobowegeli-gedlega obovazkowo temu ubezpieczeniu;

po uptywie 90 dni nieprzerwanego ubezpieczenia chorobowegelijgst ubezpieczony dobrowolnie.

1)

Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogtoszone w Dz. U. z 2015 r. poz. 689, 978, 1037, 1066, 1240, 1268, 1269,
1506, 1649, 1735, 1830, 1893 i 2281 oraz z 2016 r. poz. 34.
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2. Do okres6éw ubezpieczenia chorobowego, o ktérych mowa w ust. 1, wkcpamizednie okresy ubezpieczenia
chorobowego, jeli przerwa mielzy nimi nie przekroczyta 30 dni lub byta spowodowana urlopem wychowawczym, urlo-
pem bezptatnym albo odbywaniem czynnejsjuwojskowe] przezotnierza niezawodowego.

3. Od pierwszego dnia ubezpieczenia chorobowego prawo do zasitku chorobowego przystuguije:

1) absolwentom szkét lub szkdt wszych, ktérzy zostali obgi ubezpieczeniem chorobowym lub przysl do ubez-
pieczenia chorobowego wagu 90 dni od dnia ukiTzenia szkoty lub uzyskania dyplomu wkaenia studiow wi-
szych;

2) jezeli niezdolnd¢ do pracy spowodowana zostata wypadkiem w drodze do pracy lub z pracy;

3) ubezpieczonym obowikowo, ktérzy maj wczeniejszy co najmniej 10-letni okres obawkowego ubezpieczenia
chorobowego;

4) postom i senatorom, ktérzy przysili do ubezpieczenia chorobowego wgu 90 dni od ukfczenia kadenciji.
Art. 5. (uchylony)

Art. 6. 1. Zasitek chorobowy przystuguje ubezpieczonemu, ktdry stahiszdolny do pracy z powodu choroby
w czasie trwania ubezpieczenia chorobowego.

2. Na réwni z niezdolrieia do pracy z powodu choroby traktuje siemaznosé wykonywania pracy:

1) wwyniku decyzji wydanej przez wdeiwy organ albo uprawniony podmiot na podstawie przepiséw o zapobieganiu
oraz zwalczaniu zaken i choréb zakanych u ludzi;

2) z powodu przebywania w:
a) stacjonarnym zakladzie lecznictwa odwykowego w celu leczeniaznieate alkoholowego,

b)? szpitalu albo innym przedgiiorstwie podmiotu leczniczego wykomupgo dziatalng: lecznicz w rodzaju sta-
cjonarne i catodobowgéwiadczenia zdrowotne w celu leczenia uzaienia odsrodkéw odurzajcych lub sub-
stancji psychotropowych;

3) wskutek poddaniaghiezlzdnym badaniom lekarskim przewidzianym dla kandydatéw na dawcéw komérek, tkanek
i narzadow.

Art. 7. Zasitek chorobowy przystuguje réwiiesobie, ktéra stataeshiezdolna do pracy po ustaniu tytutu ubezpie-
czenia chorobowego,jeli niezdoInd¢ do pracy trwata bez przerwy co najmniej 30 dni i powstata:

1) nie pé&niej niz w ciagu 14 dni od ustania tytutu ubezpieczenia chorobowego;

2) nie péniej niz w ciagu 3 miesicy od ustania tytutu ubezpieczenia chorobowego — w razie chorobinejkktorej
okres wytgania jest dtizszy niz 14 dni, lub innej choroby, ktérej objawy chorobowe ujavni@g po okresie dh+
szym ni 14 dni od pocatku choroby.

Art. 8. Zasitek chorobowy przystuguje przez okres trwania niezdolndo pracy z powodu choroby lub niefo
nosci wykonywania pracy z przyczyn oktenych w art. 6 ust. 2 — nie diegjednak ni przez 182 dni, a jli niezdoIng¢
do pracy zostata spowodowanadies lub wystpuje w trakcie eizy — nie dhiej niz przez 270 dni.

Art. 9. 1. Do okresu, o ktdrym mowa w art. 8, zwanego dalej ,okresem zasitkowym”, wliczessystkie okresy
nieprzerwanej niezdolgoi do pracy, jak réwnie okresy niemgnosci wykonywania pracy z przyczyn oktenych
w art. 6 ust. 2.

2. Do okresu zasitkowego wliczacskresy poprzedniej niezdoléw do pracy, spowodowanej $am chorola, jeze-
li przerwa pomigzy ustaniem poprzedniej a powstaniem ponownej niezétldo pracy nie przekraczata 60 dni.

3. Do okresu zasitkowego nie wlicza sikresu niezdolniei do pracy przypadagego w okresach, o ktérych mowa
w art. 4 ust. 1.

Art. 10. (uchylony)
Art. 11. 1. Miesigzny zasitek chorobowy, z zastzemiem ust. 1a i 2, wynosi 80% podstawy wymiaru zasitku.

2 W brzmieniu ustalonym przez art. 1 pkt1ustawy zdnia 15maja 2015r. o zmianie ustavigdazeniach pieaknych
z ubezpieczenia spotecznego w razie choroby i macist&g oraz niektdrych innych ustaw (Dz. U. poz. 1066 i 1735), ktéra weszta
w zycie z dniem 1 stycznia 2016 r.
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la. Miesigzny zasitek chorobowy, z zasteemiem ust. 1b i 2, za okres pobytu w szpitalu wynosi 70% podstawy
wymiaru zasitku.

1b. Miesigzny zasitek chorobowy za okres pobytu w szpitalu od 15 do 33 dnia niegaloopracy w roku kalen-
darzowym w przypadku pracownika, ktory ukayt 50 rokzycia, wynosi 80% podstawy wymiaru zasitku.

2. Miesieczny zasitek chorobowy wynosi 100% podstawy wymiaru zasitkelij@iezdoIing¢ do pracy lub nieme
nos¢ wykonywania pracy, o ktérej mowa w art. 6 ust. 2:

1) przypada w okresiediy;

2) powstata wskutek poddanig siiezlednym badaniom lekarskim przewidzianym dla kandydatéw na dawcow komo-
rek, tkanek i nargdéw oraz zabiegowi pobrania komorek, tkanek i qddav;

3) powstata wskutek wypadku w drodze do pracy lub z pracy.
3. (uchylony)
4. Zasitek chorobowy przystuguje zazkly dzien niezdolndci do pracy, nie wyiczapc dni wolnych od pracy.

5. llekrat przy ustalaniu prawa do zasitku chorobowego lub jego wysblakres jest oznaczony w miesach, za
mieskc uwaa st 30 dni.

Art. 12. 1. Zasitek chorobowy nie przystuguje za okresy niezdeindo pracy, w ktérych ubezpieczony na podsta-
wie przepiséw o wynagradzaniu zachowuje prawo do wynagrodzenia. Okresy te wlidaakiesu zasitkowego.

2. Zasitek chorobowy nie przystuguje rowniga okresy niezdolrioi do pracy przypadagej w czasie:
1) urlopu bezptatnego;
2) urlopu wychowawczego;

3) tymczasowego aresztowania lub odbywania kary pozbawienia seglzovyjatkiem przypadkow, w ktérych prawo
do zasitku wynika z ubezpieczenia chorobowego os6b wykoyeh odptatnie pracna podstawie skierowania do
pracy w czasie odbywania kary pozbawienia wéthtub tymczasowego aresztowania.

3. Okreséw niezdolriei do pracy, o ktérych mowa w ust. 2, w ktdrych zasitek nie przystuguje, nie wligzdosi
okresu zasitkowego.

Art. 13. 1. Zasitek chorobowy z tytutu niezdokud do pracy powstatej w czasie trwania ubezpieczenia chorobowe-
go, jak i z tytutu niezdolniei do pracy powstatej po ustaniu tytutu ubezpieczenia nie przystuguje za okres po ustaniu tytu-
tu ubezpieczenia chorobowegozgdi osoba niezdolna do pracy:

1) ma ustalone prawo do emerytury lub renty z tytutu niezdoirto pracy;

2) kontynuuje dziataln@ zarobkowy lub podgta dziatalng¢ zarobkova stanowica tytut do obgcia obowazkowo lub
dobrowolnie ubezpieczeniem chorobowym albo zapewsigjrawo doswiadcze za okres niezdolrci do pracy
z powodu choroby;

3) nie nabyta prawa do zasitku w czasie ubezpieczenia, w przypadkaélookebd w art. 4 ust. 1;

4) jest uprawniona do zasitku dla bezrobotnych, zasitku przedemerytakwigdczenia przedemerytalnego lub na-
uczycielskiegagwiadczenia kompensacyjnego;

5) podlega obowazkowo ubezpieczeniu spotecznemu rolnikéw ékneemu w przepisach o ubezpieczeniu spotecznym
rolnikéw.

2. Zasitek chorobowy nie przystuguje za okres niezdaindo pracy po ustaniu tytutu ubezpieczenia chorobowego,
jezeli ubezpieczenie to ustato po wyczerpaniu prawa do zasitku chorobowego.

Art. 14. Ubezpieczonemugolacemu pracownikiem, odsuému od pracy w trybie okélonym w art. 6 ust. 2 pkt 1,
z powodu podejrzenia o nosicielstwo zarazkéw choroby zzekazasitek chorobowy nie przystugujezgé nie podjt
proponowanej mu przez pracodawanej pracy niezabronionej takim osobom, odpowigtkgjjego kwalifikacjom zawo-
dowym lub kt6s moze wykonywa po uprzednim przeszkoleniu.

Art. 15. 1. Zasitek chorobowy nie przystuguje ubezpieczonemu za caty okres niedaogracy, jeeli niezdol-
nos¢ ta spowodowana zostata w wyniku uiimggo przesipstwa lub wykroczenia popetnionego przez tego ubezpieczone-

go.
2. Okoliczndci, o ktérych mowa w ust. 1, stwierdza sia podstawie prawomocnego orzeczenius
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Art. 16. Ubezpieczonemu, ktérego niezddddao pracy spowodowana zostata nadiem alkoholu, zasitek choro-
bowy nie przystuguje za okres pierwszych 5 dni tej niezdeoino

Art. 17. 1. Ubezpieczony wykonagy w okresie orzeczonej niezdokwddo pracy pragzarobkow lub wykorzystu-
jacy zwolnienie od pracy w spos6b niezgodny z celem tego zwolnienia traci prawo do zasitku chorobowego za caty okres
tego zwolnienia.

2. Zasitek chorobowy nie przystuguje w przypadku, gdyviadczenie lekarskie zostato sfalszowane.

3. Okoliczndci, o ktérych mowa w ust. 1 i 2, ustala st trybie okrélonym w art. 68.

Rozdziat 3

Swiadczenie rehabilitacyjne

Art. 18. 1. Swiadczenie rehabilitacyjne przystuguje ubezpieczonemu, ktéry po wyczerpaniu zasitku chorobowego
jest nadal niezdolny do pracy, a dalsze leczenie lub rehabilitacja leczniczagdkygkanie zdolnei do pracy.

2. Swiadczenie rehabilitacyjne przystuguje przez okres rigap do przywrdcenia zdoldoi do pracy, nie diej
jednak nk przez 12 miesey.

3. O okoliczndgciach, o ktérych mowa w ust. 1 i 2, orzeka lekarz orzecznik Zaktadu Ubezpigpatecznych.

4. Od orzeczenia lekarza orzecznika ubezpieczonemu przystuguje sprzeciw do komisji lekarskiej Zaktadu Ubezpie-
czen Spotecznych w terminie i na zasadach przewidzianych w przepisach o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpie-
czea Spotecznych.

5. Prezes Zakladu UbezpiedzeSpotecznych me zglosi¢ zarzut wadliwéci orzeczenia lekarza orzecznika
w terminie i na zasadach przewidzianych w przepisach o emeryturach i rentach z Funduszu Ub&gpid¢ezenych.

6. Orzeczenie lekarza orzecznika, od ktérego nie wniesiono sprzeciwu lub co do ktérego nie wniesiono zarzutu
wadliwosci, albo orzeczenie komisji lekarskiej Zaktadu Ubezpi@c@potecznych stanowi podstawlo wydania decyz;ji
w sprawieswiadczenia rehabilitacyjnego.

7. Swiadczenie rehabilitacyjne nie przystuguje osobie uprawnionej do emerytury lub renty z tytutu nigzdidino
pracy, zasitku dla bezrobotnych, zasitku przedemerytalnagadczenia przedemerytalnego, nauczycielskiegadcze-
nia kompensacyjnego oraz do urlopu dla poratowania zdrowia, udzielonego na podstebwigatprzepisow.

Art. 19. 1. Swiadczenie rehabilitacyjne wynosi 90% podstawy wymiaru zasitku chorobowego za okres pierwszych
trzech miesigy, 75% tej podstawy za pozostaly okres,zeljeniezdolnd¢ do pracy przypada w okresiepzy — 100% tej
podstawy.

2. Dla celéw obliczenidawiadczenia rehabilitacyjnego podstawa wymiaru zasitku chorobowegc:ferzig oblicze-
nia tegoswiadczenia podlega waloryzacji wedtug rpsfjacych zasad:

1) jezeli pierwszy dzié okresu, na ktéry przyznarwiadczenie rehabilitacyjne, przypada w | kwartale kalendarzowym
danego roku, podstawa wymiaru zasitku chorobowego ¢iezyio obliczenia tegéwiadczenia ulega podvgzeniu
0 procent wzrostu przegtnego miesigznego wynagrodzenia ogtaszanego dla celéw emerytalnych w Il kwartale
w stosunku do | kwartatu ubiegtego roku kalendarzowego;

2) jezeli pierwszy dzié okresu, na ktory przyznaniwiadczenie rehabilitacyjne, przypada w Il kwartale kalendarzo-
wym danego roku, podstawa wymiaru zasitku chorobowego ¢iezgp obliczenia tegéwiadczenia ulega poduiy
szeniu o procent wzrostu przeftiego miesieznego wynagrodzenia ogtaszanego dla celéw emerytalnych
w IV kwartale w stosunku do Il kwartatu ubiegtego roku kalendarzowego;

3) jezeli pierwszy dzié okresu, na ktory przyznariwiadczenie rehabilitacyjne, przypada w Il kwartale kalendarzo-
wym danego roku, podstawa wymiaru zasitku chorobowego ¢iezgp obliczenia tegéwiadczenia ulega poduiy
szeniu o procent wzrostu przeftiego miesieznego wynagrodzenia ogtaszanego dla celéw emerytalnych
w | kwartale tego roku kalendarzowego w stosunku do Il kwartatu ubiegtego roku kalendarzowego;

4) jezeli pierwszy dzié okresu, na ktory przyznarwiadczenie rehabilitacyjne, przypada w IV kwartale kalendarzo-
wym danego roku, podstawa wymiaru zasitku chorobowego ¢iezgp obliczenia tegéwiadczenia ulega poduiy
szeniu 0 procent wzrostu przeiriego miesicznego wynagrodzenia ogtaszanego dla celow emerytalnych w Il kwar-
tale tego roku kalendarzowego w stosunku do 1V kwartatu ubiegtego roku kalendarzowego.
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3. Prezes Zakfadu Ubezpiedz8potecznych ogtasza w Dzienniku ddpwym Rzeczypospolitej Polskiej ,Monitor
Polski”, w terminie do ostatniego dniazkego kwartatu kalendarzowego, wgkik waloryzaciji, obliczony wedtug zasad
okreslonych w ust. 2, obowkujacy w nastpnym kwartale.

Art. 20. Przepis art. 53 8 5 Kodeksu pracy stosujedpowiednio do pracownika pobiegeggoswiadczenie rehabi-
litacyjne, jezeli zgtosi on swoj powr6t do pracodawcy niezwtocznie po wyczerpaniustei@oczenia, chéby nastpito to
po uptywie 6 miesicy od rozwizania stosunku pracy.

Art. 21. llekro¢ w przepisach o ubezpieczeniu spotecznym, o ubezpieczeniu zdrowotnym, o emeryturach i rentach,
a takee w przepisach, ktére uzateaja uprawnienia od dochodu rodziny, jest mowa o zasitku chorobowym;ynateez
to rozumié€ réwniez $wiadczenie rehabilitacyjne.

Art. 22. Do $wiadczenia rehabilitacyjnego stosuje sdpowiednio przepisy art. 11 ust. 4 i 5, art. 12, art. 13 ust. 1,
art. 151 17.

Rozdziat 4

Zasitek wyréwnawczy

Art. 23. 1. Zasitek wyréwnawczy przystuguje ubezpieczonemdatemu pracownikiem ze zmniejszpispraw-
noscia do pracy, wykonujcemu pra¢:

1) w zakladowym lub midzyzaktadowym g&rodku rehabilitacji zawodowej,

2) upracodawcy na wyognionym stanowisku pracy, dostosowanym do potrzeb adaptacji lub przyuczenia do-okre
nej pracy,

jezeli jego miesigzne wynagrodzenie agjane podczas rehabilitacji jestsie od przeginego miesigznego wynagro-
dzenia ustalonego w rilyart. 36—42.

2. O potrzebie przeprowadzenia rehabilitacji zawodowej orzeka wojewédmdeik medycyny pracy lub lekarz
orzecznik Zaktadu Ubezpieaz&potecznych.

3. Zasitek wyrownawczy przystuguje przez okres rehabilitacji zawodowej w warunkach, o ktérych mowa w ust. 1,
Z zastrzgeniem ust. 4.

4. Prawo do zasitku wyréwnawczego ustaje:

1) z dniem zakfczenia rehabilitacji zawodowej i przeseria do innej pracy, nie @aiej jednak ni po 24 miesicach
od dnia, w ktérym ubezpieczonydacy pracownikiem podj rehabilitacg;

2) jezeli z uwagi na stan zdrowia ubezpieczonegdabego pracownikiem rehabilitacja zawodowa stafangcelowa.
5. O okoliczndciach, o ktérych mowa w ust. 4 pkt 2, orzeka lekarz orzecznik Zakladu Ubezpfpakecznych.

6. Do orzecze lekarza orzecznika Zaktadu Ubezpiet&potecznych, o ktérych mowa w ust. 2 i 5, snafipowied-
nie zastosowanie przepisy art. 18 ust. 4i 5.

Art. 24. 1. Zasitek wyréwnawczy stanowi zdice miedzy przecignym miesieznym wynagrodzeniem ustalonym
w mysl art. 36—42 a miestznym wynagrodzeniem agjnietym za prae w warunkach rehabilitacji zawodowe;j.

2. Jeeli ubezpieczony diacy pracownikiem przepracowat tylko g mieshca wskutek nieobecdoi w pracy
z przyczyn usprawiedliwionych, zasitek wyréwnawczy za ten mgesizystuguje w wysokii réznicy miedzy przecit-
nym miesig€znym wynagrodzeniem ustalonym w shart. 36—42, zmniejszonym o jedirgydziestaczes¢ za kady dzien
tej nieobecnéci, a wynagrodzeniem agjnictym w tym miesigu.

Art. 25. Zasitek wyréwnawczy nie przystuguje ubezpieczoneruydemu pracownikiem, uprawnionemu do emery-
tury, renty z tytutu niezdolrigi do pracy lub nauczycielskiegwiadczenia kompensacyjnego.

Art. 26. (uchylony}

®  Przez art. 1 pkt 2 ustawy, o ktérej mowa w aahiku 2; wszedt weycie z dniem 14 sierpnia 2015 r.
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Rozdziat 5
(uchylony)

Rozdziat 6

Zasitek macierzynski

Art. 29.9 1. Zasitek macierziski przystuguje ubezpieczonej, ktéra w okresie ubezpieczenia chorobowego albo
w okresie urlopu wychowawczego:

1) urodzita dziecko;

2) przygta na wychowanie dziecko w wieku do 7 rokycia, a w przypadku dziecka, wobec ktérego pmdpecyzg
o odroczeniu obowrku szkolnego — do 10 rokaycia, i wystpita do adu opiekuiczego w sprawie jego przysposo-
bienia;

3) przygta na wychowanie w ramach rodziny zg&izej, z wyptkiem rodziny zagipczej zawodowej, dziecko w wieku
do 7 rokuzycia, a w przypadku dziecka, wobec ktorego ptmddecyz¢ o odroczeniu obowzku szkolnego — do
10 rokuzycia.

2. Przepisy ust. 1 pkt 2 i 3 stosuje sdpowiednio do ubezpieczonego.

3. W przypadku rezygnacji przez ubezpieczemmatk; dziecka z pobierania zasitku macieigkiego, po wykorzy-
staniu przez nitego zasitku za okres co najmniej 14 tygodni po porodzie, zasitek madkirpyystuguje ubezpieczo-
nemu — ojcu dziecka, ktéry uzyskat prawo do urlopu machekiggo lub przerwat dziataléé zarobkow w celu spra-
wowania osobistej opieki nad dzieckiem.

4. Przepis ust. 3 stosuje sidpowiednio do ubezpieczonych, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 2 i 3 oraz ust. 2.

5. W przypadku rezygnacji przez ubezpieezermatk; dziecka, legitymujca sk orzeczeniem o niezdolém do samo-
dzielnej egzystencji, z pobierania zasitku maciéskjego, po wykorzystaniu przezaniego zasitku za okres co najmniej
8 tygodni po porodzie, zasitek maciefisii przystuguje ubezpieczonemu — ojcu dziecka albo ubezpieczonemu — innemu
cztonkowi najbliszej rodziny, ktéry uzyskat prawo do urlopu maciésigego, urlopu na warunkach urlopu maciérzy
skiego albo urlopu rodzicielskiego lub przerwat dziat&nparobkovy w celu sprawowania osobistej opieki nad dziec-
kiem.

6. Po wykorzystaniu przez ubezpieczenmatk dziecka zasitku macieragkiego za okres co najmniej 8 tygodni po
porodzie, ubezpieczonemu — ojcu dziecka albo innemu ubezpieczonemu cztonkowszgjjbbbdziny, ktory uzyskat
prawo do urlopu macierfgkiego, urlopu na warunkach urlopu maciésiiego albo urlopu rodzicielskiego lub przerwat
dziatalng¢ zarobkovg w celu sprawowania osobistej opieki nad dzieckiem, przystuguje prawo do zasitku meskierzy
go za okres, w ktérym ubezpieczona — matka dziecka przebywa w szpitalu albo innynepiaestisie podmiotu leczni-
czego wykonujcego dziatalné lecznicz w rodzaju stacjonarne i catodoboweiadczenia zdrowotne, ze wzdu na
stan zdrowia uniemdiwiajacy jej sprawowanie osobistej opieki nad dzieckiem. Zasitek madigkzyibezpieczonej —
matki dziecka przerywasina okres, w ktorym z zasitku tego korzysta ubezpieczony — ojciec dziecka albo inny ubezpie-
czony cztonek najhiszej rodziny.

7. W przypadku zgonu ubezpieczonej — matki dziecka albo porzucenia pratzauka, zasitek macieragki przy-
stluguje ubezpieczonemu — ojcu dziecka albo innemu ubezpieczonemu cztonkowspajibbidziny, ktéry uzyskat prawo
do urlopu macierzyskiego, urlopu na warunkach urlopu maciésiiego albo urlopu rodzicielskiego lub przerwat dzia-
talnos¢ zarobkovg w celu sprawowania osobistej opieki nad dzieckiem. W przypadku porzucenia dziecka przez ubezpie-
czom — matk dziecka, zasitek macieragki przystuguje ubezpieczonemu — ojcu dziecka albo innemu ubezpieczonemu
cztonkowi najbliszej rodziny, za okres przypagey po dniu porzucenia dziecka przez ubezpiegzomatk; dziecka, nie
wczesniej jednak ni po wykorzystaniu przez 8 tygodni zasitku macieragkiego po porodzie.

8. Przepisy ust. 3—7 stosuje sidpowiednio w przypadku gdy matka albo ojciec dziecka korzysta z prawa do urlopu
macierzyiskiego, urlopu na warunkach urlopu maciésiego albo urlopu rodzicielskiego na podstawie przepiséw od-
rebnych.

4 W brzmieniu ustalonym przez art. 10 pkt 1 ustawy z dnia 24 lipca 2015 r. o zmianie ustawy — Kodeks pracy oraz niektérych innych

ugaw (Dz. U. poz. 1268), ktéra wesztazycie z dniem 2 stycznia 2016 r.
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9. W przypadku:

1) zgonu matki dziecka nieaitgj ubezpieczeniem spotecznym w razie choroby i maaistesa, okrélonym w ustawie
z dnia 13 padziernika 1998 r. o systemie ubezpiecapotecznych, albo nieposiadegj tytutu do objcia takim
ubezpieczeniem,

2) porzucenia dziecka przez matkieobgta ubezpieczeniem, o ktdrym mowa w pkt 1, albo nieposiagdytutu do
objecia takim ubezpieczeniem,

3) niemanosci sprawowania osobistej opieki nad dzieckiem przez mat&ebgta ubezpieczeniem, o ktérym mowa
w pkt 1, albo nieposiadaga tytutu do obgcia takim ubezpieczeniem, legitymaj sic orzeczeniem o niezdoléa do
samodzielnej egzystencji

— zasitek macieraski przystuguje ubezpieczonemu — ojcu dziecka albo innemu ubezpieczonemu cztonkowszgjbli
rodziny, ktéry uzyskat prawo do urlopu macieigkiego, urlopu na warunkach urlopu macigéskiego albo urlopu rodzi-
cielskiego lub przerwat dziataléé zarobkowy w celu sprawowania osobistej opieki nad dzieckiem, za okres przypadaj
po dniu zaistnienia tych okoliczéa.

10. W przypadku podgia przez matkdziecka, nieposiadaja tytutu do obgcia ubezpieczeniem spotecznym w razie
choroby i macierzygstwa, okrélonym w ustawie z dnia 13 pdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczgpotecznych,
zatrudnienia w wymiarze nie 25zym n# potowa petnego wymiaru czasu pracy, zasitek macisiiyprzystuguje ubez-
pieczonemu — ojcu dziecka, ktéry uzyskat prawo do urlopu madiskisgo, urlopu na warunkach urlopu macigisiie-
go albo urlopu rodzicielskiego lub przerwat dziatdlhaarobkow w celu sprawowania osobistej opieki nad dzieckiem,
do wyczerpania wymiaru zasitku, nie déjiniz przez okres trwania zatrudnienia matki.

Art. 29a.9 1. Zasitek macierziski przystuguje przez okres ustalony przepisami Kodeksu pracy jako okres urlopu
macierzyiskiego, urlopu na warunkach urlopu maciéisgiego, urlopu rodzicielskiego oraz urlopu ojcowskiego.

2. W przypadkach, o ktérych mowa w art. 29 ust. 3—7, okres wyptaty zasitku masiéeo zmniejsza sio okres
wyptaty tego zasitku ubezpieczonej — matce dziecka, a w przypadku, o ktérym mowa w art. 29 ust. 8, o okres, przez ktory
matka dziecka korzystata, na podstawie przepiséwbogch, z prawa do urlopu maciefskiego, urlopu na warunkach
urlopu macierzygskiego albo urlopu rodzicielskiego.

3. Z zasitku macierzjskiego za okres odpowiadaj okresowi urlopu rodzicielskiego mpgednoczénie korzysta
ubezpieczeni rodzice dziecka. W takim przypadiazmy okres zasitku macieragkiego nie mee przekraczawymiaru
urlopu rodzicielskiego oké&onego przepisami Kodeksu pracy.

4. Przepis ust. 3 stosujez @dpowiednio w przypadku gdy drugi z rodzicow dziecka korzysta z prawa do urlopu ro-
dzicielskiego na podstawie aghmych przepiséw.

Art. 30. 1. Zasitek macierziski przystuguje réwnie w razie urodzenia dziecka po ustaniu ubezpieczenia chorobo-
wego, jeeli ubezpieczenie to ustato w okresiezgi

1) wskutek ogtoszenia upadt lub likwidacji pracodawcy;
2) z naruszeniem przepiséw prawa, stwierdzonym prawomocnym orzeczadiem s
2. (uchylony$’

3. Ubezpieczonej dmacej pracownig, z ktdr rozwiazano stosunek pracy w okresigzgi z powodu ogtoszenia upad-
tosci lub likwidacji pracodawcy i ktérej nie zapewniono innego zatrudnienia, przystuguje do dnia porodu zasitek
w wysokdaci zasitku macierzfskiego.

4. Ubezpieczonej dlacd pracowniq zatrudnion na podstawie umowy o praca czas okidony, z ktdr umowa
0 prag na podstawie art. 177 § 3 Kodeksu pracy zostata przattudo dnia porodu — przystuguje prawo do zasitku ma-
cierzynskiego po ustaniu ubezpieczenia.

Art. 30a.? 1. Ubezpieczona — matka dziecka, nigrpéj niz 21 dni po porodzie, nie ziazy¢ pisemny wniosek
0 wyptacenie jej zasitku macienzskiego za okres odpowiaday okresowi urlopu macieragkiego i urlopu rodziciel-
skiego w petnym wymiarze.

5)
6)
7

W brzmieniu ustalonym przez art. 10 pkt 2 ustawy, o ktérej mowa wsaikuo4.

Przez art. 1 pkt 4 ustawy, o ktérej mowa w aghiku 2; wszedt wzycie z dniem 14 sierpnia 2015 r.

W brzmieniu ustalonym przez art. 4 ustawy z dnia 25 czerwca 2015 r. o zmianie ustawy — Kodeks pracy oraz niektérych innych
ugaw (Dz. U. poz. 1220), ktéra wesztazycie z dniem 22 lutego 2016 .

® Dodany przez art. 10 pkt 3 ustawy, o ktérej mowa w édiika 4.
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2. Ubezpieczony, nie paiej niz 21 dni po przyciu dziecka na wychowanie i wygieniu do sdu opiekuiczego

Z wnioskiem o wszeZie pos¢powania w sprawie przysposobienia dziecka albo po gozypziecka na wychowanie jako
rodzina zastgcza, z wyjtkiem rodziny zasteczej zawodowej, mie zlazy¢ pisemny wniosek o wyptacenie mu zasitku
macierzyiskiego za okres odpowiaday okresowi urlopu na warunkach urlopu maciésiego i urlopu rodzicielskiego
w petnym wymiarze.

3. W przypadku zizenia wniosku, o ktérym mowa w ust. 1, ubezpieczona — matka dziecka dwmeli¢ sie

Z ubezpieczonym — ojcem dziecka korzystaniem z zasitku masgkizgo za okres odpowiaday okresowi urlopu ro-
dzicielskiego albo jego ezci.

4. Przepis ust. 3 stosuje sidpowiednio do wniosku, o ktérym mowa w ust. 2.

Art. 31. 1.2 Miesicczny zasitek macierzgki za okres ustalony przepisami Kodeksu pracy jako okres urlopu macie-

rzynskiego, okres urlopu na warunkach urlopu macigskiego oraz okres urlopu ojcowskiego wynosi 100% podstawy
wymiaru zasitku.

2.9 Miesigczny zasitek macierzski za okres ustalony przepisami Kodeksu pracy jako okres urlopu rodzicielskiego

wynosi:

1)

2)

1)

2)
3)
4)

100% podstawy wymiaru zasitku — za okres do:

a) 6tygodni urlopu rodzicielskiego, w przypadku, oktérym mowa wart®181 pktl ijart. 183 §4
pkt 1 Kodeksu pracy,

b) 8tygodni urlopu rodzicielskiego, w przypadkach, o ktérych mowa wart®182 pkt2 iart. 183 §4
pkt 2 Kodeksu pracy,

c) 3tygodni urlopu rodzicielskiego, w przypadku, o ktérym mowa w art. 183 § 4 pkt 3 Kodeksu pracy;

60% podstawy wymiaru zasitku — za okres urlopu rodzicielskiego przypgdpp okresach, o ktérych mowa
w pkt 1.

3.9 Miesieczny zasitek macierfgki w przypadku:

ubezpieczonejddlacej pracownig, ktéra ztayla wniosek o udzielenie jej, bezpednio po urlopie macieragkim,
urlopu rodzicielskiego w petnym wymiarze, o ktérym mowa w art! Kesileksu pracy,

ubezpieczonej nieldlacej pracownig, ktéra ztayta wniosek, o ktorym mowa w art. 30a ust. 1,
ubezpieczonegazbacego pracownikiem, ktdry ziyt wniosek, o ktérym mowa w art. 18Rodeksu pracy,

ubezpieczonego nietacego pracownikiem, ktéry zigt wniosek, o ktérym mowa w art. 30a ust. 2

— wynosi 80% podstawy wymiaru zasitku za caty okres odpovdegajkresowi urlopu macieragkiego, urlopu na wa-
runkach urlopu maciersgkiego oraz urlopu rodzicielskiego.

3a!% W przypadku gdy miestzna kwota zasitku macieragkiego pomniejszonego o zaliczka podatek dochodo-

wy od osob fizycznych, obliczonego zgodnie z ust. 1-3, jeszaini kwota $wiadczenia rodzicielskiego, okilenego
w ustawie z dnia 28 listopada 2003 kwdadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2015 r. poz. 114, mpam™Y), kwote zasil-
ku macierzyiskiego pomniejszonego o zaliezka podatek dochodowy od 0s6b fizycznych podszgzss do wysokdci
$wiadczenia rodzicielskiego.

3b? podwyzszenie, o ktérym mowa w ust. 3a, podlega finansowaniu zehugaistwa w ramach dotacji do Fun-

duszu UbezpieczeSpotecznych, o ktérym mowa w art. 51 ust. 1 ustawy z dnia A& anika 1998 r. o systemie ubez-
pieczé spotecznych.

3¢ W przypadku gdy zasitek maciefiski przystuguje za agé mieshca, podwyszenie, o ktdrym mowa

w ust. 3a, ustalagproporcjonalnie do okresu, za ktory jest wyptacany zasitek maémshizy

3d® W przypadku gdy oboje rodzice dziecka mpjawo do zasitku macieragkiego za okres urlopu rodzicielskie-

go, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 1, od tego samego dnia, okres pobierania tego zasitkugdgrelaicjonalnie midzy
rodzicow, z zachowaniem podstawy wymiaru zasitku dkreej w tym przepisie.

9)
10)

11)

12)

W brzmieniu ustalonym przez art. 10 pkt 4 lit. a ustawy, o ktérej mowa wéoitnas.

Dodany przez art. 7 pkt 1 ustawy z dnia 24 lipca 2015 r. 0 zmianie ustéwiadczeniach rodzinnych oraz niektorych innych

ustaw (Dz. U. poz. 1217), ktéra wesztayeie z dniem 1 stycznia 2016 r.

Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogtoszone w Dz. U. z 2015 r. poz. 693, 995, 1217, 1240, 1268, 1302, 1359,
173511830 oraz z 2016 r. poz. 195.

Dodany przez art. 10 pkt 4 lit. b ustawy, o ktérej mowa w éaiia 4.
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3e!? W przypadku gdy o zasitek, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 1, apysoboje rodzice dziecka, zasitek ten przystu-
guje temu z rodzicéw, ktory rozpagzpobieranie tego zasitku jako pierwszy.

4 W przypadku rezygnacji z zasitku macietgiiego za okres odpowiadgy okresowi urlopu rodzicielskiego
w petnym wymiarze albo rezygnaciji z zasitku maciéskjego za okres odpowiaday okresowi urlopu rodzicielskiego
w wymiarze, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 2, przystuguje jednorazowe wyréwnanie pobranego zasitku reidegaydo
100% podstawy wymiaru zasitku, pod warunkiem niepobrania zasitku mats&iego za okres odpowiaday okresowi
urlopu rodzicielskiego w wymiarze, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 2. Przepis art. 64 stesojpsiviednio.

42 Wysokai¢ zasitku macierzskiego zmniejsza siproporcjonalnie do wymiaru czasu pracy, w ktérym pracow-
nik taczy korzystanie z urlopu rodzicielskiego z wykonywaniem pracy u pracodawcy ustzglajtakiego urlopu.

5% Do zasitku macierziskiego stosuje siodpowiednio przepisy art. 11 ust. 4 oraz art. 12 ust. 1 i ust. 2 pkt 1 i 3.
Rozdziat 7
Zasitek opiekuiaczy
Art. 32. 1. Zasitek opiekticzy przystuguje ubezpieczonemu zwolnionemu od wykonywania pracy z powodu
konieczndci osobistego sprawowania opieki nad:

1) dzieckiem w wieku do ukazenia 8 lat w przypadku:

a) nieprzewidzianego zamkuia ztobka, klubu dziegicego, przedszkola lub szkoty, do ktérych dzieckozszeza,
atake w przypadku choroby niani, z kigrodzice maj zawarhk umowe uaktywniajca, o ktdérej mowa
w art. 50 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nactihzies wieku do lat 3 (Dz. U. z 2016 r. poz. 157), lub
dziennego opiekuna sprawajch opielk nad dzieckiem,

b)*®porodu lub choroby manka ubezpieczonego lub rodzica dziecka, stale opiekoh si dzieckiem, jeeli po-
rad lub choroba unienitiwia temu matonkowi lub rodzicowi sprawowanie opieki,

c)'® pobytu matprka ubezpieczonego lub rodzica dziecka, stale opiech sicdzieckiem, w szpitalu albo innym
przedstbiorstwie podmiotu leczniczego wykomuggo dziatalné lecznica wrodzaju stacjonarne
i calodoboweswiadczenia zdrowotne;

2) chorym dzieckiem w wieku do ukozenia 14 lat;
3) innym chorym cztonkiem rodziny.

21" 7a czlonkéw rodziny, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 3, #asic makonka, rodzicéw, rodzica dziecka, ojczyma,
macoch, tesciéw, dziadkdw, wnuki, rodZestwo oraz dzieci w wieku powgj 14 lat — jeeli pozostai we wspolnym
gospodarstwie domowym z ubezpieczonym w okresie sprawowania opieki.

31" za dzieci w rozumieniu ust. 1 i 2 ussic dzieci wiasne ubezpieczonego lub jego:maka oraz dzieci przy-
sposobione, a tak dzieci przyte na wychowanie i utrzymanie.

Art. 32a. 11® W przypadku gdy ubezpieczona matka dziecka przed uptywem 8 tygodni po porodzie:

1) przebywa w szpitalu albo winnym przegsorstwie podmiotu leczniczego wykomaoggo dziataln& lecznica
w rodzaju stacjonarne i calodobodwiadczenia zdrowotne ze waglu na stan zdrowia unierzliwiajacy jej spra-
wowanie osobistej opieki nad dzieckiem albo

2) legitymuje st orzeczeniem o niezdoléa do samodzielnej egzystencji, albo
3) porzucita dziecko

— ubezpieczonemu — ojcu dziecka przystuguje dodatkowo, nimiled zasitku okrdonego w art. 32, zasitek opieku
czy w wymiarze do 8 tygodni, jeli przerwie zatrudnienie lub inrdziatalng¢ zarobkovy w celu sprawowania osobistej
opieki nad dzieckiem.

2. Przepis ust. 1 stosuje sidpowiednio do innego ubezpieczonego cztonka riajj rodziny.

13)
14)
15)
16)
17)
18)

W brzmieniu ustalonym przez art. 10 pkt 4 lit. ¢ ustawy, o ktérej mowa wénikoo4.

Dodany przez art. 10 pkt 4 lit. d ustawy, o ktérej mowa w éika 4.

W brzmieniu ustalonym przez art. 10 pkt 4 lit. e ustawy, o ktérej mowa wéoitnos.

W brzmieniu ustalonym przez art. 1 pkt 5 lit. a ustawy, o ktdrej mowa wénikuo2; wszedt wzycie z dniem 14 sierpnia 2015 r.
W brzmieniu ustalonym przez art. 1 pkt 5 lit. b ustawy, o ktérej mowa wsadan2; wszedt weycie z dniem 14 sierpnia 2015 r.
W brzmieniu ustalonym przez art. 10 pkt 5 ustawy, o ktorej mowa wsoikuo4.
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Art. 33. 1. Zasitek opiekficzy przystuguje przez okres zwolnienia od wykonywania pracy z powodu kondeczno
osobistego sprawowania opieki, niezjjednak nt przez okres:

1) 60 dni w roku kalendarzowym,zeli opieka sprawowana jest nad dzie, o ktérych mowa w art. 32 ust. 1 pkt 1i 2;

2) 14 dni wroku kalendarzowym, zeli opieka sprawowana jest nad innymi czionkami rodziny, o ktérych mowa
w art. 32 ust. 1 pkt 3.

2. Zasitek opiekiiczy przystugujedcznie na opieknad dziémi i innymi cztonkami rodziny za okres nie dazy niz
60 dni w roku kalendarzowym.

319 przepisy ust. 1 i 2 stosuje:siiezalenie od liczby 0séb uprawnionych do zasitku opigtaego oraz bez wzgl
du na liczlg dzieci i innych cztonkéw rodziny wymagajych opieki.

Art. 34. Zasitek opiekiczy nie przystuguje, j@li poza ubezpieczonyma $nni cztonkowie rodziny pozostay we
wspalnym gospodarstwie domowym, naoy zapewnic¢opieke dziecku lub choremu cztonkowi rodziny. Nie dotyczy to
jednak opieki sprawowanej nad chorym dzieckiem w wieku do 2 lat.

Art. 35. 1. Miesigczny zasitek opiekiczy wynosi 80% podstawy wymiaru zasitku.

2. Do zasitku opiekificzego stosuje siodpowiednio przepisy art. 11 ust. 4 oraz art. 121 17.

Rozdziat 8

Zasady ustalania podstawy wymiaru zasitkdw przystugujcych ubezpieczonym bdacym pracownikami

Art. 36. 1. Podstaw wymiaru zasitku chorobowego przystugeggo ubezpieczonemednacemu pracownikiem sta-
nowi przeci¢gne mies¢czne wynagrodzenie wyptacone za okres 12 mugskalendarzowych poprzedzeych miesic,
w ktérym powstata niezdoldé do pracy.

2. Jeeli niezdoInd¢ do pracy powstata przed uptywem okresu, o ktérym mowa w ust. 1, pedstaniaru zasitku
chorobowego stanowi przetie miesi¢zne wynagrodzenie za petne miesi kalendarzowe ubezpieczenia.

3. Podstaw wymiaru zasitku chorobowego za jeden dzmezdolndci do pracy stanowi jedna trzydziestg&zwy-
nagrodzenia stanowtego podstagwwymiaru zasitku.

4. Podstaw wymiaru zasitku chorobowego ustala giuwzgkdnieniem wynagrodzenia uzyskanego u ptatnika skia-
dek w okresie nieprzerwanego ubezpieczenia chorobowego, w trakcie ktérego powstata rieddgbnacy.

Art. 37. 1. Jeeli niezdoInd¢ do pracy powstata przed uptywem peinego mizsikalendarzowego ubezpieczenia
chorobowego, podstawwymiaru zasitku chorobowego stanowi wynagrodzenie, ktére ubezpieczoagybpracowni-
kiem osagnatby, gdyby pracowat petny miegi kalendarzowy.

2. W przypadku, o ktébrym mowa w ust. 1, podstavymiaru zasitku chorobowego stanowi:

1) wynagrodzenie miegizne okrélone w umowie o praclub w innym akcie, na podstawie ktérego powstat stosunek
pracy, jeeli wynagrodzenie przystuguje w statej migzinej wysokeci;

2) wynagrodzenie miegizne obliczone przez podzielenie wynagrodzeniagositego za przepracowane dni robocze
przez liczle dni przepracowanych i pom#enie przez liczb dni, ktére ubezpieczonyebacy pracownikiem byt
obowiazany przepracowaw tym miesigu, jezeli przepracowat chiby 1 dzie;

3) kwota zmiennych sktadnikéw wynagrodzenia w prgeej miesi€znej wysokéci, wyptacona za miegt, w ktérym
powstata niezdolnig do pracy, pracownikom zatrudnionym na takim samym lub podobnym stanowisku pracy u praco-
dawcy, u ktorego przystuguje zasitek chorobowygjeubezpieczony dracy pracownikiem nie osgnat zadnego
wynagrodzenia.

Art. 38. 1. Przegjtne miesi¢zne wynagrodzenie stancwe podstaw wymiaru zasitku chorobowego ustala si
przez podzielenie wynagrodzenia aggiictego przez ubezpieczonegedhcego pracownikiem za okres, o ktérym mowa
w art. 36 ust. 1 i 2, przez licglmieskcy, w ktérych wynagrodzenie to zostaloaggiicte.

2. Jeeli w okresie, o ktérym mowa w ust. 1, ubezpieczoegaby pracownikiem nie osgnat wynagrodzenia wsku-
tek nieobecnéri w pracy z przyczyn usprawiedliwionych, przy ustalaniu podstawy wymiaru zasitku chorobowego:

1) wylacza st wynagrodzenie za miegie, w ktérych przepracowat mniegrpotowe obowizujacego go czasu pracy;

19 W brzmieniu ustalonym przez art. 1 pkt 7 ustawy, o ktérej mowa wsadao2; wszedt wzycie z dniem 14 sierpnia 2015 r.



Dziennik Ustaw —-14 - Poz. 372

2) przyjmuje si¢ po uzupetnieniu wedtug zasad atomych w art. 37 ust. 2, wynagrodzenie z miegj w ktérych
ubezpieczony ddacy pracownikiem przepracowat co najmniej podosbowinzujacego go czasu pracy.

3. Jeeli w okresie, o ktérym mowa w ust. 1, ubezpieczorglaby pracownikiem w kadym miesicu z przyczyn
usprawiedliwionych wykonywat pragprzez mniej ni potowe obowiszujacego go czasu pracy, przy ustalaniu podstawy
wymiaru zasitku chorobowego przyjmuje: siynagrodzenie za wszystkie migse po uzupetnieniu wedtug zasad ckre
lonych w art. 37 ust. 2.

Art. 39. Przy ustalaniu podstawy wymiaru zasitku chorobowego wyptacany zasitek wyréwnawczy traktoge si
réwni z wynagrodzeniem.

Art. 40. W razie zmiany umowy o pradub innego aktu, na podstawie ktdrego powstat stosunek pracy, pekegaj
na zmianie wymiaru czasu pracy, podstamymiaru zasitku chorobowego stanowi wynagrodzenie ustalone dla nowego
wymiaru czasu pracy, 2eli zmiana ta nagpita w miesigu, w ktérym powstata niezdoléddo pracy, lub w miesgcach,
o ktérych mowa w art. 36.

Art. 41. 1. Przy ustalaniu podstawy wymiaru zasitku chorobowego nie gdiigl sie sktadnikéw wynagrodzenia,
do ktérych pracownik zachowuje prawo w okresie pobierania tego zasitku zgodnie z postanowieniami uktadéw zbioro-
wych pracy lub przepisami o wynagradzaniugjesa one wyptacane za okres pobierania tego zasitku.

2. Sktadnikbw wynagrodzenia przystugeych w myl umowy o prae lub innego aktu, na podstawie ktérego po-
wstat stosunek pracy, tylko do okl@nego terminu nie uwzetinia sieprzy ustalaniu podstawy wymiaru zasitku choro-
bowego nalenego za okres po tym terminie.

3. Przepis ust. 2 stosujec ¥dpowiednio do sktadnikdw wynagrodzenia, ktérych wyptaty zaprzestano na podstawie
uktadu zbiorowego pracy lub przepiséw o wynagradzaniu.

Art. 42. 1. Premie, nagrody i inne skfadniki wynagrodzenia przysheguga okresy miesizne wlicza siedo pod-
stawy wymiaru zasitku chorobowego w kwocie wyptaconej pracownikowi za goeekalendarzowe, z ktorych wynagro-
dzenie przyjmuje gido ustalenia podstawy wymiaru zasitku.

2. Sktadniki wynagrodzenia, o ktérych mowa w ust. 1, przyshoguza okresy kwartalne, wlicza; slo przeaitnego
mieskcznego wynagrodzenia przyjmowanego do ustalenia podstawy wymiaru zasitku chorobowego vicvgtako-
wiacej jedra dwunastakwot wyptaconych pracownikowi za cztery kwartalty poprzegtzjmiesic, w ktérym powstata
niezdolnd¢ do pracy.

3. Sktadniki wynagrodzenia, o ktérych mowa w ust. 1, przysheguga okresy roczne, wliczagsio podstawy wy-
miaru zasitku chorobowego w wysakm stanowicej jedry dwunasi kwoty wyptaconej pracownikowi za rok poprzedza-
jacy miesig, w ktérym powstata niezdoléédo pracy.

4. Przepisy ust. 2 i 3 stosuje sidpowiednio do sktadnikow wynagrodzenia wyptacanych za inne okresy.

5. Jeeli sktadniki wynagrodzenia, o ktérych mowa w ust. 1-4, nie zostaly wyptacone do czasu ostatecznego sporz
dzenia listy wyptat zasitkbw chorobowych, do podstawy wymiaru zasitku przyjmeijskidniki wyptacone za okres
poprzedni.

Art. 43. Podstawy wymiaru zasitku nie ustala sa nowo, jeeli miedzy okresami pobierania zasitkbw zaréwno tego
samego rodzaju, jak i innego rodzaju nie byto przerwy albo przerwa byla kraGtszannesice kalendarzowe.

Art. 44, (uchylony)

Art. 45. 1. Podstawa wymiaru zasitku chorobowego z tytutu pracy w petnym wymiarze czasu pracyz@iéyno
nizsza od kwoty minimalnego wynagrodzenia za grao odliczeniu kwoty odpowiadajej 13,71% tego wynagrodzenia,
a w przypadku osob, o ktérych mowa w art. 6 ust. 2 ustawy z dniazii@ipanika 2002 r. o0 minimalnym wynagrodzeniu
za prag (Dz. U. z 2015 r. poz. 2008) — od kwoty wynagrodzenia, o ktdrym mowa w tym przepisie, po odliczeniu kwoty
odpowiadajcej 13,71% tego wynagrodzenia.

2. Przepisu ust. 1 nie stosuje db ubezpieczonychebacych pracownikami, do ktérych wynagrodzenia nie anza-
stosowania przepisy ustawy powotanej w ust. 1.

Art. 46. Podstawa wymiaru zasitku chorobowego przystacefo za okres po ustaniu tytutu ubezpieczenia choro-
bowego nie mee by wyzsza nizkwota wynoszca 100% przectaego wynagrodzenia. Kwote ustala siemieskcznie,
poczynajc od 3. miegica kwartatu kalendarzowego, na okres 3 n@sina podstawie przethego miesicznego wyna-
grodzenia z poprzedniego kwartatu, ogtaszanego dla celéw emerytalnych.
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Art. 47. Przepisy art. 36—42 i art. 45 stosuje @ilpowiednio przy ustalaniu podstawy wymidwiadczenia rehabili-
tacyjnego, zasitku wyrébwnawczego, zasitku macigskyego, zasitku w wysokoi zasitku macierziyskiego i zasitku
opiekuiczego, a déwiadczenia rehabilitacyjnego takart. 46.

Rozdziat 9

Zasady ustalania podstawy wymiaru zasitkéw przystugujcych ubezpieczonym niegdacym pracownikami

Art. 48.29 1. Podstaw wymiaru zasitku chorobowego przystugeggo ubezpieczonemu niglacemu pracownikiem
stanowi przecitny miesigzny przychdd za okres 12 migsy kalendarzowych poprzedzeych miesic, w ktérym po-
wstata niezdoln& do pracy.

2. Przy ustalaniu podstawy wymiaru zasitku chorobowego przysicemp ubezpieczonemu niglacemu pracowni-
kiem stosuje siodpowiednio przepisy art. 36 ust. 2—4, art. 38 ust. 1, art. 42, art. 43 i art. 46, zeagmeart. 48a-50.

Art. 48a.2Y 1. W przypadku ubezpieczonego, dla ktérego podstaymiaru sktadek na ubezpieczenie chorobowe
stanowi zadeklarowana kwota, podlegajgo ubezpieczeniu chorobowemu przez okres krotgzgknes, o ktérym mowa
w art. 48 ust. 1, podstawvymiaru zasitku chorobowego stanowi suma:

1) przecetnej miesi€znej najniszej podstawy wymiaru skltadek na ubezpieczenie chorobowe, po odliczeniach,
o ktérych mowa w art. 3 pkt 4, za petne miesi kalendarzowe ubezpieczenia, z ktérych przychdd podlegaadwnzgl
nieniu w podstawie wymiaru zasitku, oraz

2) kwoty stanowicej iloczyn jednej dwunastej przettiej kwoty zadeklarowanej jako podstawa wymiaru sktadek na
ubezpieczenie chorobowe, weézi przewy:szapcej najnisz podstaw wymiaru sktadek na ubezpieczenie choro-
bowe, po odliczeniach, o ktérych mowa w art. 3 pkt 4, za pelne av@esialendarzowe ubezpieczenia, z ktérych
przychod podlega uwzglnieniu w podstawie wymiaru zasitku, oraz liczby tych miegi

2. Jeeli okres ubezpieczenia chorobowego rozpbsi po przerwie nieprzekraczaej 30 dni od ustania ubezpie-
czenia chorobowego z innego tytutu, w liczbie pelnych redgskalendarzowych ubezpieczenia, o ktérej mowa w ust. 1
pkt 2, uwzgédnia sieréwniez petne miesige kalendarzowe ubezpieczenia z poprzedniego tytutu. Liczba pelnychayiesi
kalendarzowych ubezpieczenia uwatlionych z poprzedniego i aktualnego tytutu niezenprzekraczal2.

3. W przypadku, o ktbrym mowa w ust. 2, przy ustalaniu podstawy wymiaru zasitku chorobowego przy¢gmuje si
przecktna mieskczm najnizsz podstaw wymiaru sktadek na ubezpieczenie chorobowe oraz ptrediwote zadekla-
rowary jako podstawa wymiaru sktadek na ubezpieczenie chorobowe za petngceniksiendarzowe ubezpieczenia,
W CZe$Ci przewyzszapcej najniszy podstaw wymiaru skladek na ubezpieczenie chorobowe, o ktérych mowa w ust. 1, za
okres peinych miesty kalendarzowych ubezpieczenia z aktualnego tytutu.

4. Jeeli przerwa w ubezpieczeniu chorobowym, o ktérej mowa w ust. 2, nie jestawi z ustaniem tytutu do
ubezpieczé spotecznych, azwtana jest jedynie z nieoptaceniem sktadki na ubezpieczenie chorobaegée b
z op&nieniem w jej optaceniu, w podstawie wymiaru zasitku uwdigia sierowniez przeci¢ny mieseczny przychdd za
mieskce przed przeryy

5. Jeeli ubezpieczony przez caty okres wykonywania pozarolniczej dzidtaldeklaruje podstagvwymiaru skia-
dek w kwocie nie riszej nizokreslona w art. 18 ust. 8 ustawy o systemie ubezpiespetecznych, za najrsz podstaw
wymiaru skladek na ubezpieczenie chorobowe, o ktérej mowa w ust. ia wigkwote okreslona w art. 18 ust. 8 ustawy
0 systemie ubezpiecaspotecznych.

Art. 49. 1. Jeeli niezdolng¢ do pracy powstata przed uptywem pelnego misikalendarzowego ubezpieczenia
chorobowego, podstaywymiaru zasitku stanowi:

1) najnizsza miesiczna podstawa wymiaru sktadek na ubezpieczenie chorobowe zacmie&i6rym powstato prawo
do zasitku, po odliczeniach, o ktérych mowa w art. 3 pkt 4 — dla ubezpieczonych, dla ktérydbnokreajnisz
podstaw wymiaru skladek;

2)*? kwota przychodu ok&ona w umowie przypadaga za miesic, w ktérym powstato prawo do zasitku, po odlicze-
niach, o ktérych mowa w art. 3 pkt 4, @gé kwota ta w umowie nie zostata okiena, kwota przegtnego mie-

siecznego przychodu innych ubezpieczonych, z ktérymi ptatnik sktadek zawart takie same lub podobne umowy — dla

ubezpieczonych wykonagych prag na podstawie umowy agencyjnej lub umowy zlecenia;

20 W brzmieniu ustalonym przez art. 1 pkt 8 ustawy, o ktérej mowa wsndao2.
2D Dodany przez art. 1 pkt 9 ustawy, o ktérej mowa w kol 2.
22 W brzmieniu ustalonym przez art. 1 pkt 10 lit. a ustawy, o ktérej mowa wsoittnc.
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3) przecitny miesigzny przychéd innych cztonkéw spotdzielni za miesiw ktérym powstato prawo do zasitku — dla
ubezpieczonychdalacych cztonkami rolniczych spétdzielni produkcyjnych i spétdzielni kétek rolniczych;

4) przecgtny mieseczny przychdd osob wykorugych prag naktadca na rzecz danego ptatnika sktadek za m&si
w ktérym powstato prawo do zasitku — dla oséb wykaoygh prae naktadcaz.

229 Jeeli niezdolné¢ do pracy powstata przed uptywem petnego miesikalendarzowego ubezpieczenia choro-
bowego, a okres ubezpieczenia chorobowego rozpsiezpo przerwie nieprzekraczaej 30 dni od ustania ubezpiecze-
nia chorobowego z innego tytutu, przy ustaleniu podstawy wymiaru zasitku chorobowego stosdjgosiiednio przepis
art. 37 ust. 1.

32 W przypadku ubezpieczonego, dla ktérego podstaymiaru sktadek na ubezpieczenie chorobowe stanowi za-
deklarowana kwota, jeli niezdolnd¢ do pracy powstata przed uptywem petnego misikalendarzowego ubezpiecze-
nia chorobowego, a okres tego ubezpieczenia roapeizpo przerwie nieprzekraczagej 30 dni od ustania ubezpiecze-
nia chorobowego z innego tytutu, stosuje edpowiednio przepisy art. 48a. Przy ustalaniu podstawy wymiaru zasitku
chorobowego:

1) przyjmuje st mieskczm najnizsz podstaw wymiaru sktadek na ubezpieczenie chorobowe oraz kwadeklaro-
wam, w przeliczeniu na pelny miesi kalendarzowy ubezpieczenia, veé&@ przewyszajcej najnisz podstaw
wymiaru sktadek na ubezpieczenie chorobowe, za midsilendarzowy, w ktdrym powstata niezdalaéalo pracy,
po odliczeniach, o ktérych mowa w art. 3 pkt 4;

2) w liczbie petnych miesty kalendarzowych ubezpieczenia, o ktérej mowa w art. 48a ust. 1 pkt 2,edmiagbie
réwniez miesic kalendarzowy, w ktérym powstata niezdal@do pracy.

Art. 50. 1. Jeeli w okresie, o ktorym mowa w art. 48 lub art. 48a, przychdd ubezpieczonegdagiedo pracowni-
kiem ulegt zmniejszeniu wskutek niewykonywania pracy lub dziatalna okresie pobierania zasitku chorobowego,
macierzyiskiego, opiekfczego, swiadczenia rehabilitacyjnego albo odbywardaiczea wojskowych, przy ustalaniu
podstawy wymiaru zasitku chorobowed:

1) wylacza sigprzychdd za miesce, w ktérych ubezpieczony wykonywat pgdab dziatalné¢ przez mniej ni potowe
mieshca;

2) przyjmuje st przychod za miesce, w ktorych ubezpieczony wykonywat pgaab dziatalndé przez co najmniej
potowe miesica.

2. Jeeli w okresie, o ktorym mowa w ust. 1, przychdd ubezpieczonegozdyka miesicu ulegt zmniejszeniu
Z przyczyn wymienionych w ust. 1, przy ustalaniu podstawy wymiaru zasitku chorobowego przyjnpieyshod za
wszystkie miesige.

Art. 51. (uchylony)

Art. 52.%° Przy ustalaniu podstawy wymiaéwiadczenia rehabilitacyjnego, zasitku macigiskiego i zasitku opie-
kunczego stosuje siedpowiednio przepisy art. 36 ust. 2—4, art. 38 ust. 1, art. 42, art. 43, art. 48 ust. 1 i art. 48a-50, a do
Swiadczenia rehabilitacyjnego takprzepisy art. 19 ust. 2 i art. 46.

Art. 52a. Podstaw wymiaru zasitku chorobowego dla oséb odbyegch stibe zastpcz stanowi kwotaswiad-
czenia pieniznego, okrélona w przepisach o sthie zastpczej, w miesicu, w ktérym powstata niezdoléddo pracy, po
odliczeniach, o ktorych mowa w art. 3 pkt 4.

Rozdziat 10

Dokumentowanie prawa do zasitkow i kontrola orzekania o czasowej niezdol§o do pracy

Art. 53. 127 Przy ustalaniu prawa do zasitkéw i ich wysgsiodowodami stwierdzagymi czasow niezdolngé do
pracy z powodu choroby, pobytu w szpitalu albo innym przbasistwie podmiotu leczniczego wykoruggo dziatal-
nos¢ lecznica wrodzaju stacjonarne i calodoboweiadczenia zdrowotne albo koniecZfhoosobistego sprawowania
opieki nad chorym cztonkiem rodziny gawiadczenia lekarskie, o ktérych mowa w art. 55 ust. 1 i art. 55a ust. 7, albo
wydruk zgwiadczenia lekarskiego, o ktérym mowa w art. 55a ust. 6.

23) W brzmieniu ustalonym przez art. 1 pkt 10 lit. b ustawy, o ktérej mowa wsnidno2.

24 Dodany przez art. 1 pkt 10 lit. c ustawy, o ktérej mowa w éaika 2.

2 Wprowadzenie do wyliczenia w brzmieniu ustalonym przez art. 1 pkt 11 ustawy, o ktérej mowasnilad@o
26) W brzmieniu ustalonym przez art. 1 pkt 12 ustawy, o ktérej mowa wsnikuo2.

20 W brzmieniu ustalonym przez art. 1 pkt 13 ustawy, o ktérej mowa wsnikuo2.

a1
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2. Przewidywan dat porodu okréla z&wiadczenie wystawione przez lekarza na zwyklym drukw; datodu z&
dokumentuje si skréconym odpisem aktu urodzenia dziecka.

3. Przyczyr niemaznosci wykonywania pracy wskutek poddania siezkednym badaniom lekarskim przewidzia-
nym dla kandydatéw na dawcéw komorek, tkanek i adw oraz niezdolniei do pracy wskutek poddanias siabiegowi
pobrania komérek, tkanek i nadodw okreila z&wiadczenie wystawione przez lekarza na zwyktym druku.

Art. 54. 12 zZaklad Ubezpiecze Spotecznych upowania do wystawiania Zaviadcze: lekarskich o czasowej nie-
zdolndci do pracy z powodu choroby, pobytu w szpitalu albo innym praeidsstwie podmiotu leczniczego wykom]
cego dziatalngt lecznicz w rodzaju stacjonarne i calodoboéwiadczenia zdrowotne albo o konieczoioosobistego
sprawowania opieki nad chorym cztonkiem rodziny, zwanych dalgjjadczeniem lekarskim”, lekarza, lekarza denty-
stg, felczera lub starszego felczera, zwanych dalej ,wystaeyaj za&wiadczenie lekarskie”, po zieniu, w formie
pisemnej lub w formie dokumentu elektronicznego uwierzytelnionego z wykorzystaniem kwalifikowanego certyfikatu
w rozumieniu art. 3 pkt 12 ustawy z dnia 18 wrie 2001 r. o podpisie elektronicznym (Dz. U. z 2013 r. poz. 262,
z 2014 r. poz. 1662 oraz z 2015r. poz. 1893), zwanego dalej ,kwalifikowanym certyfikatem”, lub profilu zaufanego
ePUAP w rozumieniu art. 3 pkt 14 ustawy z dnia 17 lutego 2005 r. o informatyzacji dZetgdodmiotow realizujcych
zadania publiczne (Dz. U. z 2014 r. poz. 1114), zwanego dalej ,profilem zaufanym ePUAP”, na elektrskizygnic
podawcz Zaktadu UbezpiecZe Spotecznych utworzan zgodnie z przepisami wydanymi na podstawie art. 16
ust. 3 ustawy z dnia 17 lutego 2005 r. o informatyzacji dziatelnmodmiotéw realizujcych zadania publiczne, zwan
dalej ,elektronicza skrzynky podawcz Zaktadu Ubezpiecze Spotecznych”, éwiadczenia,ze zobowiguje s¢ do
przestrzegania zasad orzekania o czasowej niezdoldo pracy i wykonywania obowzkéw wynikagcych z przepisow
ustawy i przepisow o ochronie danych osobowych.

22 7aktad Ubezpiecze Spolecznych nie mie udzielé upowanienia, o ktérym mowa wust. 1, lekarzom
i lekarzom dentystom w okresie odbywaniazatpodyplomowego.

3. Upowanienia, o ktérym mowa w ust. 1, Zaktad Ubezpiéc3potecznych udziela w formie decyzji.

Art. 55.29 1. Zgwiadczenie lekarskie jest wystawiane w formie dokumentu elektronicznego uwierzytelnionego
z wykorzystaniem kwalifikowanego certyfikatu lub profilu zaufanego ePUAP, zgodnie z wzorem ustalonym przez Zaktad
Ubezpieczé Spotecznych, za pgmednictwem systemu teleinformatycznego uelmsionego bezptatnie przez Zakiad
Ubezpieczé Spotecznych.

2. Wystawiajcy zawiadczenie lekarskie przekazujesegadczenie lekarskie na elektronigzekrzynle podawca
Zakftadu UbezpieczeSpotecznych.

3. Za&wiadczenie lekarskie zawiera:
1) identyfikator i dag wystawienia z&wiadczenia lekarskiego;

2) dane ubezpieczonego: pierwszeeimiazwisko, numer Powszechnego Elektronicznego Systemu Ewidencji Lud-
nosci, zwany dalej ,numerem PESEL", albo sarnumer paszportu i datirodzenia, jeeli nie nadano numeru PESEL,
oraz adres miejsca pobytu ubezpieczonego w czasie trwania niezildiogracy;

3) dane ptatnika sktadek: numer identyfikacji podatkowej, zwany dalej ,NIP”, lub numer PESEL alporasrier
paszportu, jeeli nie ma obowizku postugiwania gi NIP i nie nadano numeru PESEL, oraz rodzaj identyfikatora
ptatnika sktadek;

4) imig, nazwisko i numer prawa wykonywania zawodu wystaw&jo z&wiadczenie lekarskie oraz adres miejsca
udzielaniaswiadcze zdrowotnych;

5) okres orzeczonej czasowej niezdélnalo pracy, w tym okres pobytu w szpitalu;

6) informacje o okoliczniziach magcych wptyw na prawo do zasitku chorobowego lub jego wysgkagodnie z art. 7
pkt 2, art. 8, art. 9 ust. 2, art. 11 ust. 2 pkt 1 i art. 16, podane z zastosowaniem kodoéw literowych, o ktérych mowa
w art. 57 ust. 1;

7) wskazania lekarskie — odpowiednio: chory powinieedalbo chory mee chodz;

8) okres zwolnienia od wykonywania pracy z powodu koniegdngprawowania osobistej opieki nad chorym czton-
kiem rodziny, dat urodzenia tego czionka rodziny istapiejego pokrewiéastwa lub powinowactwa
Z ubezpieczonym;

28 W brzmieniu ustalonym przez art. 1 pkt 14 ustawy, o ktérej mowa wsnikuo2.
29 W brzmieniu ustalonym przez art. 1 pkt 15 ustawy, o ktérej mowa wsnikuo2.
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9) numer statystyczny choroby ubezpieczonego ustalony wedledgMiarodowe] Statystycznej Klasyfikacji Chorob
i Probleméw Zdrowotnych;

10) oznaczenie instytucji, w ktérej ubezpieczony zostat zgtoszony do ubezpieczenia.

4. Orzekanie o czasowej niezdadobdo pracy z powodu choroby, pobytu w szpitalu albo innym przeidsstwie
podmiotu leczniczego wykomgego dziatalnét lecznicz w rodzaju stacjonarne i calodoboéeiadczenia zdrowotne
lub o koniecznéci osobistego sprawowania opieki nad chorym cztonkiem rodziny:

1) nastpuje po przeprowadzeniu bezpaedniego badania stanu zdrowia ubezpieczonego lub chorego cztonka rodziny;

2) jest dokumentowane w dokumentacji medycznej na zasadacklookadh w ustawie z dnia 6 listopada 2008 r.
o prawach pacjenta i Rzeczniku Praw Pacjenta (Dz. U. z 2016 r. poz. 186).

Art. 55a.39 1. W celu wystawiania Zaiadcze lekarskich wystawiagy zawiadczenie lekarskie tworzy za pomoc
systemu teleinformatycznego udgstionego bezplatnie przez Zaktad Ubezpiécgpotecznych profil informacyjny.

2. Zaklad UbezpieczeSpotecznych w celu wystawieniaspaadczenia lekarskiego udgphia bezpfatnie wystawia-
jacemu zawiadczenie lekarskie na jego profilu informacyjnym:

1) dane zgromadzone w prowadzonych na podstawie ustawy o systemie ubézpetzeznych:

a) Centralnym Rejestrze Ubezpieczonych — pierwsze maizwisko, dat urodzenia i adres zamieszkania ubezpie-
czonego,

b) Centralnym Rejestrze Platnikdw Sktadek — naglwrdcon oraz NIP lub numer PESEL albo seirigumer pasz-
portu ptatnika sktadek, jeli nie ma obowizku postugiwania giNIP i nie nadano numeru PESEL,

c) Centralnym Rejestrze Cztonkéw Rodziny Ubezpieczonych Uprawnionych do Ubezpieczenia Zdrowotnego — da-
te urodzenia chorego czlonka rodziny i sta@pjego pokrewiéstwa lub powinowactwa z ubezpieczonym;

2) informacje o wczaniejszych zéwiadczeniach lekarskich wystawionych ubezpieczonemu, zgromadzone w rejestrze,
o ktérym mowa w art. 55b ust. 1, oraz dwedczeniach, o ktérych mowa w art. 59 ust. 8;

3) informacje, czy ptatnik sktadek posiada profil informacyjny ptatnika sktadek, o ktérym mowa w art. 58 ust. 1.

3. Dane iinformacje, o ktérych mowa wust. 2 pkt1l lit.aib oraz pkt2 i3, Zaklad Ubezpi€potecznych
udostgnia po podaniu przez wystawjaggo zawiadczenie lekarskie numeru PESEL ubezpieczonego albo serii i numeru
paszportu, jeeli ubezpieczonemu nie nadano numeru PESEL, a dane, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 1 lit. ¢, po podaniu
numeru PESEL cztonka rodziny albo serii i numeru paszpottelj eztonkowi rodziny nie nadano numeru PESEL.

4. Prawidtowd¢ i aktualng¢ danych i informacji udogpnionych na profilu informacyjnym wystawigy zawiad-
czenie lekarskie potwierdza u ubezpieczonego.

5. W przypadku gdy na profilu informacyjnym wystawiz@go zawiadczenie lekarskie nie zostandostgnione
dane lub informacje albo zostandostgnione dane lub informacje niekompletne lub nieaktualne, byedupb aktualne
dane lub informacje wystawigjy z&wiadczenie lekarskie uzyskuje od ubezpieczonego.

6. Nazadanie ubezpieczonego oraz w przypadku gdy z informacji glaisinych na profilu informacyjnym wysta-
wiajacego z&wiadczenie lekarskie wynikaze ptfatnik skiadek nie posiada profilu informacyjnego pfatnika sktadek,
o ktérym mowa w art. 58 ust. 1, wystawiiey zaéwiadczenie lekarskie przekazuje ubezpieczonemu wydruk wystawionego
za&wiadczenia lekarskiego z systemu teleinformatycznego, o ktérym mowa w ust. 1, zewiedape iinformacje,

o ktorych mowa w art. 55 ust. 3 pkt 1-8 i 10, opatrzony jego podpisem afbigcz

7. W przypadku gdy wystawienie @giadczenia lekarskiego w formie dokumentu elektronicznego, o ktérym mowa
w art. 55 ust. 1, nie jest mlbwe, w szczegolngi w przypadku braku midiwosci dostpu do Internetu lub braku mip
wosci uwierzytelnienia zéwiadczenia lekarskiego z wykorzystaniem kwalifikowanego certyfikatu lub profilu zaufanego
ePUAP, wystawiajcy zawiadczenie lekarskie w dniu badania przekazuje ubezpieczonemviadezenie lekarskie wy-
stawione na formularzu gaiadczenia lekarskiego wydrukowanym z systemu teleinformatycznego, o ktérym mowa
w art. 55 ust. 1, zawierge dane iinformacje, o ktérych mowa w art. 55 ust. 3 pkt 1-8 i 10, opatrzone jego podpisem
i pieczitka. Dane i informacje, o ktérych mowa w art. 55 ust. 3 pkt 2, 3 i 10, oraz dane i informacjeadetgety uro-
dzenia czlonka rodziny i stopnia jego pokretgisva lub powinowactwa z ubezpieczonym, o ktérych mowa w art. 55
ust. 3 pkt 8, wystawiafy zawiadczenie lekarskie uzyskuje od ubezpieczonego.

8. W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 4, 5 i 7, ubezpieczony jest sganyi przekaza wystawiajcemu za-
swiadczenie lekarskie dane i informacje w zakresie rigapm do wystawienia Zaiadczenia lekarskiego.

%0 Dodany przez art. 1 pkt 16 ustawy, o ktérej mowa w édiika 2.
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9. Wystawiajcy zawiadczenie lekarskie, w terminie 3 dni roboczych od dnia wystawiebwiadczenia lekarskie-
go, o ktérym mowa w ust. 7, przekazuje na elektronicknzynlke podawcz Zakladu UbezpieczeSpotecznych Zaviad-
czenie lekarskie wystawione w formie dokumentu elektronicznego, o ktorym mowa w art. 55 ust. 1, a@evaap
i informacje zawarte w wystawionym @iadczeniu lekarskim, o ktérym mowa w ust. 7, oraz inforgazjktorej mowa
w art. 55 ust. 3 pkt 9. deli przekazanie Zaiadczenia lekarskiego w tym terminie nie jestziivee, w szczegolngci
w przypadku braku midiwosci dostgu do Internetu lub braku mldwosci uwierzytelnienia zawiadczenia lekarskiego
z wykorzystaniem kwalifikowanego certyfikatu lub profilu zaufanego ePUAP, wystmyigawiadczenie lekarskie
przekazuje zawiadczenie lekarskie nie pdiej niz w terminie 3 dni roboczych od ustania przyczyn unidivwiajacych
przekazanie Zaviadczenia lekarskiego.

Art. 55b.39 1. Zaktad Ubezpiecze Spotecznych prowadzi rejestr @eiadczer lekarskich zawierapy dane
i informacje, o ktérych mowa w art. 55 ust. 3.

2. Zaklad UbezpieczeSpotecznych przechowuje &giadczenie lekarskie przez okres 3 lat, codd kaica roku
kalendarzowego, w ktorym je wystawiono.

3. Zaklad UbezpieczeSpotecznych udogpnia bezptatnie Kasie Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznagoada
czenia lekarskie, o ktorych mowa w art. 55 ust. 1, oraz informacje, o ktérych mowa w artz&Balojgrczy 0s6b ubez-
pieczonych w Kasie.

Art. 56. 1. Zaktad UbezpiecAeSpotecznych prowadzi rejestr lekarzy, lekarzy dentystéw, felczerow i starszych fel-
czerbw, ktorzy zgtosili wniosek w sprawie upoin@nia ich do wystawiania gaiadcze lekarskich.

239 Rejestr, o ktérym mowa w ust. 1, zawiera:
1) numer prawa wykonywania zawodu;
2) imie i nazwisko;
3) numer PESEL albo serinumer paszportu, w przypadku gdy nie nadano numeru PESEL,;
4) rodzaj i stopig specjalizaciji;
5) adres miejsca udzielaniwiadczé zdrowotnych;
6) nazwe i siedzilz wlasciwej izby lekarskiej;
7) informacg o cofnieciu upowanienia, o ktérym mowa w art. 54 ust. 1.

33 Lekarze, lekarze dentyi, felczerzy i starsi felczerzy, o ktérych mowa w ust. 1, infoantigktad Ubezpiecze
Spotecznych o zmianach w zakresie danych i informacji gromadzonych w rejestrze, o ktérych mowa w ust. 2.

4. (uchylony§?
5. Zaktad UbezpieczeSpotecznych:

1) udostpnia Naczelnej Radzie Lekarskiej oraz systemowi informacji w ochronie zdrowia, o ktbrym mowa w ustawie
z dnia 28 kwietnia 2011 r. o systemie informacji w ochronie zdrowia (Dz. U. z 2015 r. poz. 636, zpd”), in-
formacje zgromadzone w rejestrze, o ktorym mowa w ust. 1;

2)*¥ jest uprawniony do korzystania z informacji, o ktérych mowa w ust. 2, zgromadzonych w rejestrach lekarzy prowa-
dzonych przez olkigowe rady lekarskie oraz zgromadzonych w Centralnym Rejestrze Lekarzy i Lekarzy Dentystéw
prowadzonym przez NaczaliRad: Lekarsk.

6. (uchylony§®

31)
32)
33)
34)
35)

W brzmieniu ustalonym przez art. 1 pkt 17 lit. a ustawy, o ktérej mowa wsoitn.

Przez art. 1 pkt 17 lit. b ustawy, o ktérej mowa w Gthilai 2.

Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2015 r. poz. 788, 855, 1066, 1918, 1991, 1994 i 2281.
W brzmieniu ustalonym przez art. 1 pkt 17 lit. ¢ ustawy, o ktérej mowa wénikoio2.

Przez art. 1 pkt 17 lit. d ustawy, o ktérej mowa w Gaiitas 2.
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Art. 57. 1. W zdwiadczeniu lekarskim o czasowej niezdditiodo pracy z powodu choroby lub pobytu w szpitalu
albo innym przedshkiorstwie podmiotu leczniczego wykomopgo dziatalné lecznica w rodzaju stacjonarne
i catodoboweswiadczenia zdrowotne informacje o okolicZo@ch majcych wptyw na prawo do zasitku chorobowego
lub jego wysoké¢ zgodnie z art. 7 pkt 2, art. 8, art. 9 ust. 2, art. 11 ust. 2 pkt 1 i art. 16 padajpastosowaniem nast
pujacych kodoéw literowych®

1) kod A — oznacza niezdoliddo pracy powstatpo przerwie nieprzekraczajej 60 dni — spowodowarta sany cho-
roba, ktoéra byta przyczymniezdolndci do pracy przed przeuy

2) kod B — 0znacza niezdoktodo pracy przypadaga w okresie ciay;

3) kod C — oznacza niezdoktodo pracy spowodowamaduyciem alkoholu;

4) kod D - oznacza niezdoltodo pracy spowodowargruzlica;

5) kod E - oznacza niezdokiodo pracy spowodowarchoroka, o ktérej mowa w art. 7 pkt 2.

2. W za@wiadczeniu lekarskim, na pisemny wniosek ubezpieczonego, nie umieszkedsi,B” i ,D”".

Art. 58.3" 1. Zaktad UbezpiecaeSpotecznych udospnia bezptatnie Zaviadczenie lekarskie ptatnikowi sktadek na
profilu informacyjnym platnika sktadek, bez informacji, o ktérej mowa w art. 55 ust. 3 pkt 9, imepdiz w dniu nast-
pujacym po dniu otrzymania gaiadczenia lekarskiego.

2. Profil informacyjny ptatnika sktadek jest tworzony przez ptatnika skiadek za paysemu teleinformatycznego
udostpnionego bezptatnie przez Zaktad Ubezpiéc2potecznych.

3. Profil informacyjny ptatnika skladek mbowiazani utworzy ptatnicy sktadek obowrani na podstawie art. 47a
ust. 1 ustawy z dnia 13 pdziernika 1998 r. o systemie ubezpiacspotecznych do przekazywania dokumentow ridzb
nych do prowadzenia kont ptatnikdw sktadek i kont ubezpieczonych oraz korekty tych dokumentéw przez ¢rdasmisj
nych w formie dokumentu elektronicznego.

4. Ptatnicy sktadek, ktorzy utworzyli profil informacyjny ptatnika sktadekolsowazani do jego utrzymywania tak-
ze wéwczas, gdy nie ma do nich zastosowania ofxeki przekazywania dokumentow niedbych do prowadzenia kont
ptatnikbw sktadek i kont ubezpieczonych oraz korekty tych dokumentéw przez trangiamsjch w formie dokumentu
elektronicznego, o ktérym mowa w art. 47a ust. 1 ustawy z dniazbzipanika 1998 r. o systemie ubezpiacapotecz-
nych.

5. Platnik skiadek nieposiadajy profilu informacyjnego ptatnika sktadek informuje ubezpieczonego, w formie
pisemnej, w pierwszym dniu podlegania ubezpieczeniu chorobowemu, osgkowidostarczania mu przez
ubezpieczonego wydruku &miadczenia lekarskiego, o ktérym mowa w art. 55a ust. 6, albeigdczenia lekarskiego,

o ktorym mowa w art. 55a ust. 7.

6. Ptatnik skladek, o ktérym mowa w ust. 5, w przypadku utworzenia profilu informacyjnego ptatnika skladek,
w terminie 7 dni od dnia utworzenia tego profilu, informuje ubezpieczonego, w formie pisemnej, o ustanazlabowi
dostarczania mu przez ubezpieczonego wydrukwiadczenia lekarskiego, o ktorym mowa w art. 55a ust. 6, albo za-
$wiadczenia lekarskiego, o ktorym mowa w art. 55a ust. 7.

Art. 58a.% 1. W przypadku gdy w Zaiadczeniu lekarskim zostat popetnionydt wystawiagcy zawiadczenie le-
karskie, ktory wystawit zaviadczenie lekarskie, w ktérym zostat popetionydblalbo inny wystawiacy zawiadczenie
lekarskie, w terminie 3 dni roboczych od dnia stwierdzenigwtlub otrzymania informacji o stwierdzeniuetht,

w szczegOlnfci od ptatnika sktadek, ubezpieczonego lub Zaktadu Ubezpieggetecznych, przekazuje na elektroniczna
skrzynle podawcz Zaktadu UbezpieczeSpotecznych, o ktérej mowa w art. 55 ust. 2, odpowiednio:

1) informacg o stwierdzeniu niewanosci zawiadczenia lekarskiego, w ktérym zostat popetniorgydbalbo

2) informacg, o ktdrej mowa w pkt 1, oraz nowesmaadczenie lekarskie, zawiesap identyfikator i dat jego wysta-
wienia oraz dane iinformacje, o ktérych mowa w art. 55 ust. 3 pkt 2-10, zawart@viadzeniu lekarskim,
w ktérym zostat popetniony &, po sprostowaniu tegoelolu

— uwierzytelnione z wykorzystaniem kwalifikowanego certyfikatu lub profilu zaufanego ePUAP. Przepisu art. 55 ust. 4
pkt 1 nie stosuje si

%) Wprowadzenie do wyliczenia w brzmieniu ustalonym przez art. 1 pkt 18 ustawy, o ktérej mowasnilad@o
30 W brzmieniu ustalonym przez art. 1 pkt 19 ustawy, o ktérej mowa wsnikuo2.
%) Dodany przez art. 1 pkt 20 ustawy, o ktérej mowa w édiika 2.
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2. Jeeli przekazanie informacji o stwierdzeniu nieanesci zaswiadczenia lekarskiego, w ktérym zostat popetniony
btad, lub nowego Zaviadczenia lekarskiego w terminie, o ktérym mowa w ust. 1, nie jestiwmey w szczegolnéri
w przypadku braku midiwosci dosteu do Internetu lub braku mliwosci uwierzytelnienia informacji lub Zaiadczenia
lekarskiego z wykorzystaniem kwalifikowanego certyfikatu lub profilu zaufanego ePUAP, wystawigwiadczenie
lekarskie przekazuje informagcjub za&wiadczenie lekarskie nie pdiej niz w terminie 3 dni roboczych od ustania przy-
czyn uniemaliwiajacych przekazanie informaciji lub @iadczenia lekarskiego.

3. Zaktad Ubezpiecze Spotecznych, nie pgdiej niz w dniu nasipujacym po dniu otrzymania informacji
o stwierdzeniu niewanosci zaswiadczenia lekarskiego, w ktdrym zostat popetnionydblalbo informacji o stwierdzeniu
niewaznosci zaswiadczenia lekarskiego, w ktérym zostat popetnionydbtoraz nowego Zaviadczenia lekarskiego
udostgnia bezptatnie na profilu informacyjnym ptatnika sktadek:

1) informacg o stwierdzeniu niewanosci zawiadczenia lekarskiego, w ktérym zostat popetnionydbiptatnikowi
sktadek wskazanemu w&eiadczeniu lekarskim, w ktdrym zostat popetnionydyt

2) nowe zé&wiadczenie lekarskie, bez informacji, o ktérej mowa w art. 55 ust. 3 pkt 9, ptatnikowi sktadek wskazanemu
w nowym zdwiadczeniu lekarskim.

4. Informacg o stwierdzeniu niewanosci zaswiadczenia lekarskiego, w ktérym zostat popetnioradbtvystawiagcy
zaswiadczenie lekarskie przekazuje zakw formie pisemnej, ubezpieczonemu, inforgougo réwnoczénie o obowazku
doreczenia tej informaciji ptatnikowi sktadek, w przypadku gdy z informacji wgosdnych na profilu informacyjnym
wystawiapcego zdwiadczenie lekarskie wynikage ptatnik sktadek nie posiada profilu informacyjnego ptatnika sktadek.

5. Wydruk nowego Zaviadczenia lekarskiego, o ktorym mowa w art. 55a ust. 6, wystayiagwiadczenie lekar-
skie przekazuje take ubezpieczonemu, informigj go réwnoczénie o obowazku doeczenia nowego Zwiadczenia le-
karskiego ptatnikowi sktadek, w przypadku gdy z informacji ugmsbnych na profilu informacyjnym wystawigjego
zaswiadczenie lekarskie wynikage ptatnik sktadek nie posiada profilu informacyjnego ptatnika sktadek.

6. Jeeli w przypadku, o ktérym mowa w art. 55a ust. 7, vwgadczeniu lekarskim na formularzu wydrukowanym
z systemu teleinformatycznegoatht zostat stwierdzony w dniu badania w obectnaibezpieczonego, wystawagy za-
$wiadczenie lekarskie informuje ubezpieczonego o stwierdzeniu ae¥a zawiadczenia lekarskiego, w ktérym zostat
popetniony bid, oraz przekazuje ubezpieczonemu nowsviaczenie lekarskie. Wystawigly zawiadczenie lekarskie
przesyla informagj o stwierdzeniu niewanosci formularza zéwiadczenia lekarskiego w systemie teleinformatycznym
Zakftadu UbezpieczeSpotecznych.

7. Przepisy ust. 1-5 stosuje ¢ siodpowiednio, jeeli w przypadku, o ktérym mowa w art. 55a ust. 7adbt
w zawiadczeniu lekarskim wystawionym na formularzu wydrukowanym z systemu teleinformatycznego zostanie stwier-
dzony przed przekazaniem spaadczenia lekarskiego wystawionego w formie dokumentu elektronicznego, o ktérym
mowa w art. 55 ust. 1, na elektronicakyzynle podawca Zaktadu UbezpieczeSpotecznych.

8. Jeeli blad w zawiadczeniu lekarskim ma wptyw na prawo do przyznanego zasitku lub jego vg¢saiakiad
Ubezpieczé Spotecznych wydaje decyzp braku prawa do zasitku lub o zmianie jego wy$ckoN przypadku gdy do
wyplaty zasitku jest obowzany ptatnik sktadek, decyzja jest wydawana na wniosek ptatnika sktadek lub ubezpieczonego.

Art. 59. 1. Prawidtowd¢ orzekania o czasowej niezdoteodo pracy z powodu choroby oraz wystawianiéwdad-
czen lekarskich podlega kontroli.

2. Kontrok wykonup lekarze orzecznicy Zaktadu UbezpiegZpotecznych.
3. W celu kontroli lekarz orzecznik Zaktadu Ubezpigc@potecznych mee:
1) przeprowadzibadanie lekarskie ubezpieczonego:
a) W wyznaczonym miejscu,
b) w miejscu jego pobytu;
2) skierowa ubezpieczonego na badanie specjalistyczne przez lekarza konsultanta Zaktadu UlieSpiezznych;

3) zaadat od wystawiajgcego zawiadczenie lekarskie udegnienia dokumentacji medycznej dotgcej ubezpieczo-
nego stanowdicej podstaw wydania zéwiadczenia lekarskiego lub udzielenia wjeen i informacji w sprawie;

4) zleci¢wykonanie bad@apomocniczych w wyznaczonym terminie.

4. Ubezpieczony jest obogziany udosipni¢ posiadaa dokumentagj medyczi lekarzowi przeprowadzagemu ba-
danie, o ktérym mowa w ust. 3 pkt 1i 2.

5. Zakltad UbezpiecteSpotecznych wysyla do ubezpieczonego, za zwrotnym potwierdzeniem odbioru, wezwanie,
w ktérym okréla termin badania przez lekarza orzecznika Zaktadu Ubezpi&uatecznych albo przez lekarza konsul-
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tanta lub dostarczenia posiadanych wynikéw laolamocniczych. Wezwanie zawiera informaoj skutkach, o ktérych
mowa w ust. 6 i 10.

6. W razie uniemdiwienia badania lub niedostarczenia posiadanych wynikow badgerminie, o ktérym mowa
w ust. 5, zéwiadczenie lekarskie traci waos¢ od dnia nagpujacego po tym terminie.

7. Jeeli po analizie dokumentacji medycznej i po przeprowadzeniu badania ubezpieczonego lekarz orzecznik Zakta-
du Ubezpiecze Spotecznych ok&li wczesniejszy date ustania niezdolni@i do pracy ni orzeczona w Zaviadczeniu
lekarskim, za okres od tej datyseaadczenie lekarskie traci waos¢.

8. W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 7, lekarz orzecznik Zaktadu Ubezp®patecznych wystawia gaiad-
czenie, ktore jest traktowane na réwni zvwiadczeniem stwierdzagym brak przeciwwskazado pracy na ok&onym
stanowisku, wydanym w ndlyart. 229 § 4 Kodeksu pracy.

939 zawiadczenie, o ktérym mowa w ust. 8, lekarz orzecznik Zaktadu UbezpieSpelecznych wystawia
w formie dokumentu elektronicznego uwierzytelnionego z wykorzystaniem kwalifikowanego certyfikatu lub profilu
zaufanego ePUAP, zgodnie ze wzorem ustalonym przez Zaklad Ubesptpakecznych, za goednictwem systemu
teleinformatycznego udaginionego bezptatnie przez Zaktad Ubezpiéc3potecznych. Przepisy art. 55 ust. 2 i art. 55a
ust. 7-9 stosuje sbdpowiednio.

9a. W przypadku wystawienia przez lekarza orzecznika Zaktadu Ubezpi®poéecznych zaviadczenia, o ktérym
mowa w ust. 8, Zaktad UbezpiedzBpotecznych informuje o tym fakcie wystawi@g@go zawiadczenie lekarskie.

9b 9 Zaswiadczenie, o ktérym mowa w ust. 8, zawiera:
1) dat wystawienia;

2) dane ubezpieczonego: pierwszeeimnmazwisko, numer PESEL albo gerinumer paszportu i datgrodzenia, jeeli
nie nadano numeru PESEL, oraz adres jego pobytu w czasie trwania niézididdnporacy;

3) dane pfatnika sktadek: NIP lub numer PESEL alba $entimer paszportu, zeli nie ma obowizku postugiwania si
NIP i nie nadano numeru PESEL, oraz rodzaj identyfikatora ptatnika sktadek;

4) dat ustania niezdolnii do pracy;

5) identyfikator zéwiadczenia lekarskiego, ktore traci imas¢ za okres od daty wskazanej w pkt 4, wskutek okolicz-
nosci, o ktérych mowa w ust. 7;

6) imie i nazwisko lekarza orzecznika Zaktadu Ubezpiaczpotecznych wystawiggego zéwiadczenie;
7) oznaczenie terenowej jednostki organizacyjnej Zaktadu Ubezpi&maecznych;

8) informacje dla ubezpieczonego o okolic&miach, o ktérych mowa w ust. 7, a teke koniecznéci doreczenia za-
swiadczenia ptatnikowi sktadek, w przypadku gdy nie posiada on profilu informacyjnego ptatnika sktadek.

9c? zawiadczenie, o ktérym mowa w ust. 8, jest udpsiane ptatnikowi sktadek na zasadach ékneych dla za-
Swiadczenia lekarskiego.

9d*? Lekarz orzecznik Zaktadu Ubezpieaz8potecznych przekazuje ubezpieczonemu w dniu badania:
1) wydruk zawiadczenia, o ktérym mowa w ust. 8, z systemu teleinformatycznego, o ktérym mowa w ust. 9, albo

2) zawiadczenie, o ktérym mowa w ust. 8, wystawione na formulargwiadczenia wydrukowanym z systemu telein-
formatycznego, o ktbrym mowa w ust. 9

— opatrzone jego podpisem i pigtiz.
9e’% Ubezpieczony dostarcza ptatnikowi sktadek:

1) wydruk zawiadczenia, o ktérym mowa w ust. 9d pkt 1zgk ptatnik skltadek nie posiada profilu informacyjnego
ptatnika sktadek;

2) zawiadczenie lekarskie, o ktdrym mowa w ust. 9d pkt 2.

10. W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 6 i 7, Zaktad UbezpieBpetecznych wydaje decyzp braku prawa do
zasitku.

%) W brzmieniu ustalonym przez art. 1 pkt 21 lit. a ustawy, o ktérej mowa vsoittnc.
0 Dodany przez art. 1 pkt 21 lit. b ustawy, o ktérej mowa w éuika 2.
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11. Kopk decyzji, o ktérej mowa w ust. 10, Zaktad Ubezpiéc3potecznych przesyta pracodawcy ubezpieczonego,
ktérego ta decyzja dotyczy.

12. Pracodawca nie wystpi¢ do Zakladu UbezpiecaeSpotecznych o przeprowadzenie kontroli prawidiéeio
orzekania o czasowej niezdolcodo pracy z powodu choroby oraz wystawianigwdadcze lekarskich dla celéw wypta-
ty wynagrodzenia za czas niezddlciodo pracy, o ktérym mowa w art. 92 Kodeksu pracy. Zaktad informuje pracedawc
0 wyniku pos¢powania.

13. Poniesione przez ubezpieczonego koszty przejazdu na badania kontrolne Zaktad Ulhe2paezenych zwra-
ca do wysokéci kosztéw przejazdu najiazymsrodkiem komunikacji publicznej.

14. (uchylonyj"
15. (uchylonyf®

Art. 59a.*?) Minister wtaiciwy do spraw zabezpieczenia spolecznego w porozumieniu z ministreftiwytn do
spraw zdrowia, po zagjnigciu opinii Naczelnej Rady Lekarskiej, okliew drodze rozporadzenia:

1) tryb isposéb orzekania o czasowej niezd@inodo pracy oraz wystawiania @eiadczenia lekarskiego
i zadwiadczenia, o ktérym mowa w art. 59 ust. 8,

2) sposob dokumentowania orzeczonej niezdwindo pracy,

3) tryb i spos6b sprostowaniagbt w zagwiadczeniu lekarskim oraz przekazywania ubezpieczonemu i ptatnikowi skia-
dek informacji o stwierdzeniu niewaosci zawiadczenia lekarskiego, w ktorym zostat popetniomdbi wydruku
nowego zéwiadczenia lekarskiego, o ktérym mowa w art. 55a ust. 6

— maphc na uwadze konieczgd zapewnienia prawidiowego i sprawnego orzekania o czasowej niegciotim pracy,
jednolitcsci trybu i sposobu wystawiania &miadczé lekarskich i zéwiadczéi, o ktérych mowa w art. 59 ust. 8, oraz
sposobu dokumentowania orzeczonej niezdwindo pracy, a tale sprawnego sprostowaniatdw w wystawionych
za&wiadczeniach lekarskich.

Art. 60. 1. W przypadku stwierdzenia nieprawidioged w wystawianiu zéwiadcze lekarskich, w szczegélsoi
gdy zawiadczenie lekarskie zostatlo wystawione:

1) bez przeprowadzenia bezpadniego badania ubezpieczonego,
2) bez udokumentowania rozpoznania stanoggo podstaworzeczonej czasowe]j niezdofeodo pracy

— Zaktad UbezpieczeSpotecznych mie, w formie decyzji, coff upowanienie do wystawiania Zaiadcze lekarskich
na okres nieprzekraczajy 12 miesiey od dnia, w ktérym decyzja stalg sistateczna.

2 W przypadku powtarzagego si¢naruszania zasad oklenych w art. 55a ust. 6, 7 i 9 oraz art. 57, Zaktad Ubez-
pieczé Spotecznych mie, w drodze decyzji, cofié upowanienie do wystawiania zwiadcze lekarskich na okres nie-
przekraczajcy 3 miesi¢y od dnia, w ktérym decyzja stala sistateczna.

3. (uchylonyj®

4. Od decyzji, o ktérej mowa w ust. 3—przystuguje odwotanie do ministra \Wawego do spraw zabezpieczenia
spotecznego.

5. Do decyzji, o ktérych mowa w ust. 3i-art. 54, stosuje siprzepisy Kodeksu pogiowania administracyjnego.

Art. 60a.*®) 1. Zawiadczenia, o ktérych mowa w art. 55 ust. 1 oraz art. 59 ust. 8 bydgvystawiane przez system
teleinformatyczny Elektroniczna Platforma Gromadzenia, Analizy i Wdo&nia Zasobow Cyfrowych o Zdarzeniach
Medycznych, o ktérym mowa w art. 7 ustawy z dnia 28 kwietnia 2011 r. o systemie informacji w ochronie zdrowia, za
pasrednictwem ktdregoasprzekazywane do systemu informatycznego, o ktérym mowa w art. 55 ust. 1 oraz art. 59 ust. 9.

2. Dane zawarte w gaiadczeniu lekarskim, o ktérych mowa w art. 55 ust.a3 dostgniane systemowi informacji
w ochronie zdrowia, 0 ktérym mowa w ustawie z dnia 28 kwietnia 2011 r. o systemie informacji w ochronie zdrowia.

41)
42)
43)
44)
45)

Przez art. 1 pkt 21 lit. ¢ ustawy, o ktérej mowa w Gl 2.

Dodany przez art. 1 pkt 22 ustawy, o ktérej mowa w éxiika 2.

W brzmieniu ustalonym przez art. 1 pkt 23 lit. a ustawy, o ktrej mowa wsoind.
Przez art. 1 pkt 23 lit. b ustawy, o ktérej mowa w Gaiitas 2.

Dodany przez art. 1 pkt 24 ustawy, o ktérej mowa w éudika 2.
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Rozdziat 11

Posgpowanie w sprawach ustalania prawa do zasitkéw i zasady ich wyptaty

Art. 61. 1. Prawo do zasitkéw okslonych w ustawie i ich wysoko ustalaj oraz zasitki te wyptacaj

1) ptatnicy skladek na ubezpieczenie chorobowe, ktérzy zgiasdaej ubezpieczenia chorobowego paejy
20 ubezpieczonych, z zastzeaiem pkt 2 lit. d;

2) Zakiad UbezpieczeSpotecznych:

a) ubezpieczonym, ktorych ptatnicy skladek zglaszalo ubezpieczenia chorobowego nie ¢cgj niz
20 ubezpieczonych,

b) ubezpieczonym prowasglzym pozarolnicz dziatalng¢ i osobom z nimi wspoétpracagym,
c) ubezpieczonymdaacym duchownymi,
d) osobom uprawnionym do zasitkbw za okres po ustaniu ubezpieczenia,

e) ubezpieczonym podlegaym ubezpieczeniu chorobowemu w Polsce z tytutu zatrudnienia u pracodawcy zagra-
nicznego.

2. Liczke ubezpieczonych, o ktérej mowa w ust. 1, ustadansdiug stanu na dzie30 listopada poprzedniego roku
kalendarzowego, a w stosunku do ptatnikéw sktadek, ktorzy na tei nieiegtaszali nikogo do ubezpieczenia chorobo-
wego — wedtug stanu na pierwszy maesiw ktérym dokonali takiego zgtoszenia.

3. Jeeli do wyptaty zasitku obowrzany jest Zaktad Ubezpieaz&potecznych, ptatnik sktadek przedkiadawiad-
czenie zawierape zestawienie sktadnikow wynagrodzenia lub przychodu, staogeti podstaw wymiaru zasitku, kto-
rego wzor okrédi, w drodze rozporadzenia, minister wktiwy do spraw zabezpieczenia spotecznego.

4. Zaktad UbezpiecteSpotecznych kontynuuje po dniu 31 grudnia gtdjvczeniej wyplat; zasitku, nawet jeeli
od dnia 1 stycznia ptatnik sktadek jest zobgmsiny, zgodnie z ust. 1, do wyplaty zasitkow.

Art. 61a.* W celu ustalenia prawa do zasitku i jego wyptaty Zaktad UbezpieSgetecznych ma prawo do prze-
twarzania danych i informacji niezttnych do ustalenia prawa do zasitkéw, ich wysekgodstawy wymiaru oraz do ich

wyplaty.

Art. 61b.%9 1. Postpowanie w sprawie przyznania i wyptaty zasitku wszczyransi wniosek ztzony w formie
pisemnej lub w formie dokumentu elektronicznego uwierzytelnionego z wykorzystaniem kwalifikowanego certyfikatu lub
profilu zaufanego ePUAP na elektronigakrzynle podawcz Zakltadu UbezpieczeSpotecznych.

2. Postpowanie w sprawie przyznania i wyptaty zasitku chorobowego lub zasitku d@geégo z tytutu opieki nad
chorym cztonkiem rodziny wszczynasi

1) jezeli ptatnikiem zasitku jest ptatnik sktadek:
a) posiadajcy profil informacyjny ptatnika sktadek, na podstawie:

— zawiadczenia lekarskiego w formie dokumentu elektronicznego, o ktérym mowa w art. 55 ust. 1, otrzyma-
nego na tym profilu,

— wydruku z&wiadczenia lekarskiego, o ktérym mowa w art. 55a ust. 6, alwiadczenia lekarskiego,
o ktérym mowa w art. 55a ust. 7, przekazanych przez ubezpieczonego,

b) nieposiadajcy profilu informacyjnego ptatnika skltadek — na podstawie wydrukwizalczenia lekarskiego,
o ktérym mowa w art. 55a ust. 6, alboswadczenia lekarskiego, o ktérym mowa w art. 55a ust. 7, przekaza-
nych przez ubezpieczonego;

2) jezeli platnikiem zasitku jest Zaktad Ubezpiedz8potecznych — na podstawie wydrukéwimdczenia lekarskiego,
o ktérym mowa w art. 55a ust. 6, $mdadczenia lekarskiego, o ktorym mowa w art. 55a ust. 7, albo wniosku,
o ktérym mowa w ust. 1, przekazanych przez ubezpieczonego albo ptatnika sktadeknignosggp przez ubezpie-
czonego.

6 Dodany przez art. 1 pkt 25 ustawy, o ktérej mowa w éniika 2.
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3. Whniosek, o ktérym mowa w ust. 1, zawiera:

1) dane ubezpieczonego — pierwszezjmiazwisko, numer PESEL albo sernumer paszportu i daurodzenia, jeeli
nie nadano numeru PESEL, oraz adres zamieszkania;

2) dane platnika sktadek — NIP lub numer PESEL alb@ $etimer paszportu, eli nie ma obowizku postugiwania
sie NIP i nie nadano numeru PESEL;

3) informacje o okoliczniwiach magcych wptyw na prawo do zasitku lub jego wyséko
4. Do wniosku, o ktorym mowa w ust. 1, gcga s¢ dokumenty niezédne do przyznania i wyptaty zasitku.

5. W przypadku ubezpieczonych, o ktérych mowa w art. 61 ust. 1 pkt 2 lit. a, ptatnik sktadek przekazuje do Zaktadu
Ubezpieczé Spotecznych wniosek, wydruk &iadczenia lekarskiego, o ktérym mowa w art. 55a ust. 6, albwiad:
czenie lekarskie, o ktérym mowa w art. 55a ust. 7, wraz z dokumentamkdgmhi do przyznania i wyptaty zasitku
niezwtocznie, nie p#niej niz w terminie 7 dni od dnia ich otrzymania.

6. Minister widciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego dikrer drodze rozporazenia, zakres informacji
o0 okolicznagciach magcych wptyw na prawo do zasitku lub jego wysékoo ktdrych mowa w ust. 3 pkt 3, oraz doku-
menty niezhdne do przyznania i wyptaty zasitkéw, o ktérych mowa w ust. 43anag uwadze koniecz&bzapewnienia
sprawnego i terminowego ustalania prawa do zasitkéw i dokonywania ich wyptaty.

Art. 62. 1" Ubezpieczony dostarcza wydrukéméadczenia lekarskiego, o ktérym mowa w art. 55a ust. 6, albo za-
$wiadczenie lekarskie, o ktdrym mowa w art. 55a ust. 7:

1) do Zakladu Ubezpiecaespotecznych — jeeli ptatnikiem zasitku jest Zaktad Ubezpie4azgpotecznych;

2) platnikowi sktadek — jeeli ptatnikiem zasitku jest ptatnik sktadek nieposiadgjprofilu informacyjnego ptatnika
sktadek.

247 Ubezpieczony, o ktérym mowa w art. 61 ust. 1 pkt 2 lit. a, ktéry zostat poinformowany, w formie pisemnej,
o obowiazku dostarczania ptatnikowi sktadek wydrukéwedczenia lekarskiego, o ktorym mowa w art. 55a ust. 6, albo
zaswiadczenia lekarskiego, o ktérym mowa w art. 55a ust. 7, dostarcza odpowiednio wydwiddeaenia lekarskiego
albo zawiadczenie lekarskie ptatnikowi sktadek, ktory przekazuje je niezwlocznie do Zaktadu UbezSectecznych,
podajc dat dostarczenia odpowiednio wydrukusegadczenia lekarskiego albo &éiadczenia lekarskiego przez ubez-
pieczonego.

3. (uchylonyf®

4% Ubezpieczony, uprawniony do zasitku macigiskfego z wicej niz jednego tytutu, jest obowzany do poin-
formowania kadego ptatnika zasitku o prawie do zasitku maciéskyego z innych tytutéw oraz jego wysaka

54 W przypadku gdy ubezpieczony jest uprawniony do zasitku madiskiego z wicej niz jednego tytutu,
a taczna kwota wyptacanych zasitkbw maciatglich jest nisza nk wysoka¢ swiadczenia rodzicielskiego, podwuszo-
ny zasitek macierziski, o ktébrym mowa wart. 31 ust. 3a, wyptaca platnik wskazany przez ubezpieczonego,
Z uwzglgnieniem ust. 6.

6.9 W przypadku, o ktérym mowa w ust. 5, gdy jednym z ptatnikéw zasitku jest Zakltad Ubezp®mecznych,
podmiotem wyptacagym kwotgpodwyzszenia jest Zaktad Ubezpiedz8potecznych.

Art. 63. 1. Ubezpieczony m@ wyshpi¢ do Zaktadu UbezpiecaeSpotecznych z wnioskiem o ustalenie upradnie
do zasitku, jeeli uwaza, ze zostaly naruszone jego uprawnienia w tym zakresie.

2. Z wnioskiem o ustalenie uprawhiedo zasitku przystugagego ubezpieczonemu uwe wyshpi¢ do Zakiadu
Ubezpieczé Spotecznych tate ptatnik sktadek na ubezpieczenie chorobowe.

3. Srodki odwotawcze od decyzji Zakladu UbezpiecSpotecznych okéaja odrebne przepisy.

Art. 64. 1. Platnicy sktadek, o ktérych mowa w art. 61 ust. 1 pkt 1, wyptazgitki w terminach przgtych dla wy-
ptaty wynagrodze lub dochodéw, a Zaktad Ubezpieéz8potecznych bimco po stwierdzeniu uprawnie Zasitki te
wyptaca st nie p&niej jednak nit w ciagu 30 dni od daty ztenia dokumentéw niezdnych do stwierdzenia uprawnie
do zasitkdw.

47 W brzmieniu ustalonym przez art. 1 pkt 26 lit. a ustawy, o ktérej mowa wsoittnc.
8) Przez art. 1 pkt 26 lit. b ustawy, o ktérej mowa w ciiau 2.
49 Dodany przez art. 7 pkt 2 ustawy, o ktérej mowa w érikol 10.
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2. Jeeli ptatnik skltadek nie wyptacit zasitku w terminie, o ktorym mowa w ust. 1, jest on ebamyi do wyptaty od-
setek od tego zasitku w wysadad i na zasadach okdlenych w ustawie o systemie ubezpietzpotecznych.

Art. 65. 1. Zasitki wyptaca si osobie, ktérej zasitki te przystugujlub osobie przez niwpowanionej albo osobie,
do ktorej nk wyptaca st wynagrodzenie lub dochéd ubezpieczonego.

2. W raziesmierci ubezpieczonego przed pedgm nalénego mu zasitku, zasitek wyptaca; gisobom uprawnio-
nym do podcia wynagrodzenia lub dochodu ubezpieczonego.

Art. 66. 1. Wyptat zasitku wstrzymuje gj jezeli prawo do zasitku ustato albo dleask, ze prawo takie w ogéle nie
istniato.

2. Jeeli swiadczenie zostalo pobrane nieralie z winy ubezpieczonego lub wskutek okolicsmipo ktérych mowa
w art. 15-17 i art. 59 ust. 6 i 7, wyptacone kwoty podlegajtraceniu z nalenych ubezpieczonemu zasitkéw hieych
oraz z innychswiadczeé z ubezpiecze spotecznych lukiciagnieciu w trybie przepiséw o pagiowaniu egzekucyjnym
w administraciji.

3. Decyzja Zaktadu Ubezpieazé&potecznych w sprawie zwrotu bezpodstawnie pobranych zasitkdw stanowi tytut
wykonawczy w pogjpowaniu egzekucyjnym w administracji.

Art. 67. 1. Roszczenie o wypkatzasitku chorobowego, wyréwnawczego, maciesky#go oraz opiekiczego prze-
dawnia st po uptywie 6 miesicy od ostatniego dnia okresu, za ktéry zasitek przystuguje.

2. (uchylony)

3. Jeeli niezgtoszenie roszczenia o wygtaasitku nastpito z przyczyn niezalsych od osoby uprawnionej, termin
6 miesecy liczy sk od dnia, w ktérym ustata przeszkoda unig¢lingajaca zgtoszenie roszczenia.

4. Jeeli niewyptacanie zasitku w catoi lub w czsci bylo nas¢pstwem bielu ptatnika sktadek, o ktérym mowa
w art. 61 ust. 1 pkt 1, albo Zakladu UbezpigcBpotecznych, roszczenie o wyplatasitku przedawnia sipo uptywie
3 lat.

Art. 68. 1. Zaktad UbezpieczeSpotecznych oraz ptatnicy sktadek, o ktérych mowa w art. 61 ust. 1 pkupraw-
nieni do kontrolowania ubezpieczonych co do prawidkmivavykorzystywania zwolnie od pracy zgodnie z ich celem
oraz g upowanieni do formalnej kontroli Zaviadczeé lekarskich.

2. Minister wigciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego, pegaistiu opinii Naczelnej Rady Lekarskiej, okre
li, w drodze rozporadzenia, szczeg6towe zasady i tryb kontroli prawidigsiavykorzystywania zwolni@ od pracy oraz
formalnej kontroli z&wiadcze lekarskich.

Art. 69.%% Do $wiadczenia rehabilitacyjnego stosuje sdpowiednio przepisy art. 61, art. 61a, art. 61b ust. 1, 3 i 4
i art. 63—68 oraz przepisy wydane na podstawie art. 61b ust. 6.

Art. 70. 1. Jeeli niezdolnd¢ ubezpieczonego do pracy uzasadigiajwyptat zasitku chorobowego lubwiadczenia
rehabilitacyjnego zostata spowodowana przez iosole w wyniku popetnienia przez aiiumysinego przestastwa lub
wykroczenia, Zaklad Ubezpieaz&potecznych albo platnik sktadek, o ktérym mowa w art. 61 ust. 1 pktZe daxho-
dzi¢ od sprawcy zwrotu wyptaconego zasitku chorobowegawibdczenia rehabilitacyjnego.

2. Okoliczndgci, o ktérych mowa w ust. 1, stwierdza sia podstawie prawomocnego orzeczenius

Rozdziat 12
Zmiany w przepisach obowazujacych
Art. 71-80. (pominkite)
Rozdziat 13
Przepisy przegciowe i koaicowe
Art. 81. 1. Zasitki chorobowe, do ktérych prawo powstato przed dniemicieejwzycie ustawy, wyptaca si

w wysokdaci, na zasadach i w trybie oklenych w przepisach dotychczasowych, za caly okres nieprzerwanej niezdol-
nosci do pracy.

59 W brzmieniu ustalonym przez art. 1 pkt 27 ustawy, o ktérej mowa wsnikuo2.
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2. Przepis ust. 1 stosujee silo swiadczenia rehabilitacyjnego, zasitku wyréwnawczego, zasitku madiskiego
i zasitku opiekudczego.

3. Wysoka¢ swiadczenia rehabilitacyjnego, przyznanego po aakeniu pobierania zasitku chorobowego ustalone-
go wedtug przepiséw dotychczasowych, ustaéazsiwzglgnieniem podstawy wymiaru zasitku chorobowego ustalonej
wedtug dotychczasowych zasad.

Art. 82. Do okresu ubezpieczenia chorobowego, o ktbrym mowa w art. 4, wlicokreisy ubezpieczenia spotecz-
nego, uprawniajcego doswiadcze pienkznych w razie choroby i macierastwa, przed weégiem wzycie ustawy, jeeli
przerwa m¢dzy tymi okresami albo railzy nimi i ubezpieczeniem chorobowym nie przekracza 30 dni.

Art. 83. (pominkty)
Art. 84. (pominkty)
Art. 85. 1. Trag moc:

1) ustawa zdnia 17 grudnia 1974 r$wdadczeniach pierinych z ubezpieczenia spotecznego w razie choroby
i macierzyistwa (Dz. U. z 1983 r. poz. 143, zp6zm?>Y):;

2) art. 6 ust.1 pkt2 i8, ust. 2 pkt1l i2 iust.5, art. 7, art. 9-11 oraz art. 36—38 ustawy z dnia 19 grudnia 1975r.
0 ubezpieczeniu spotecznym oséb wykanygh prag na podstawie umowy agencyjnej lub umowy zlecenia (Dz. U.
7 1995 r. poz. 333, z pt. zm>?)>?;

3) art. 3ust. 1 pkt2i10, ust. 2 pkt1i2, art. 4 oraz art. 6-10 dekretu z dnia 4 marca 1976 r. o ubezpieczeniu spotecz-
nym cztonkow rolniczych spétdzielni produkcyjnych i spotdzielni kétek rolniczych oraz ich rodzin (Dz. U. z 1983 r.
poz. 135, z pin. zm>¥)*®;

4) art. 5 pkt2i8, art. 7, 13-14, art. 15 ust. 1 oraz art. 30 ustawy z dnia 18 grudnia 1976 r. o ubezpieczeniu spotecznym
0s6b prowadicych dziatalnéé¢ gospodarcz oraz ich rodzin (Dz. U. z 1989 r. poz. 250, zpé&m®>®)>";

5) art. 7 ust. 1 pkt 2, ust. 2 pkt 2 iust. 3, art. 9, art. 18—-20 oraz art. 23 ustawy z dnia 17 maja 1989 r. o ubezpieczeniu
spotecznym duchownych (Dz. U. poz. 156, zp&m?>®)>).

2. Do czasu wydania przepisow wykonawczych przewidzianych w ustawie pazestajcy przepisy aktow wyko-
nawczych wydane na podstawie ustawy wymienionej w ust. 1 pkieli jge s sprzeczne z przepisami niniejszej ustawy.

Art. 86. Ustawa wchodzi vizycie z dniem 1 wrzania 1999 r., z tynie:
1) art. 54, 56, 59, 79 i 83 wchagw zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszeifia
2) art. 80 wchodzi wizycie z dniem 1 listopada 1999 r.

1 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 1985 r. poz. 15, z 1986 r. poz. 202, z 1989 r. poz. 21

1192, 721991 r. poz. 450, 457 1474, 2 1995 r. poz. 77 oraz z 1998 r. poz. 1118.

Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogtoszone w Dz.U. z 1995r. poz. 617, z 1996 r. poz. 461, z 1997 r.
poz. 153, 2 1998 r. poz. 887 i 1118 oraz z 1999 r. poz. 636.

Ustawa utracita moc na podstawie art. 61 pkt 3 ustawy z dniaz8@emika 2002 r. o ubezpieczeniu spotecznym z tytutu wypad-

kéw przy pracy i choréb zawodowych (Dz. U. poz. 1673), ktéra weszigig z dniem 1 stycznia 2003 r.

Zmiany tekstu jednolitego wymienionego dekretu zostaty ogtoszone w Dz. U. z 1989 r. poz. 190, z 1990 r. poz. 206, z 1991 r.
poz. 450, 2 1995 r. poz. 17, z 1996 r. poz. 461, z 1997 r. poz. 153, z 1998 r. poz. 1118 oraz z 1999 r. poz. 636.

Dekret utracit moc na podstawie art. 61 pkt 4 ustawy, o ktérej mowa vémién®d3.

Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 1990 r. poz. 206, z 1991 r. poz. 450 i 474, z 1995 r.
poz. 17,z 1996 r. poz. 461 i 585, z 1997 r. poz. 153, z 1998 r. poz. 668, 887 i 1118 oraz z 1999 r. poz. 636.

Ustawa utracita moc na podstawie art. 61 pkt 5 ustawy, o ktérej mowa ¥nddn63.

Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogtoszone w Dz. U. z1990r. poz. 206, z 1991 r. poz. 450, z1995r. poz. 17, z 1996 r.
poz. 461, z 1997 r. poz. 153, 2 1998 r. poz. 887 11118 oraz z 1999 r. poz. 636.

Ustawa utracita moc na podstawie art. 61 pkt 6 ustawy, o ktérej mowa nikdn63.

Ustawa zostata ogtoszona w dniu 12 lipca 1999 r.

52)

53)

54)

55)
56)

57)
58)

59)
60)





