DZIENNIK USTAW

RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Warszawa, dnia 24 stycznia 2017 r.

Poz. 146

OBWIESZCZENIE
MARSZALKA SEJMU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

z dnia 5 stycznia 2017 r.
w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu ustawy o Krajowej Szkoleg&ownictwa i Prokuratury

1. Na podstawie art. 16 ust. 1 zdanie pierwsze ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o ogtaszaniu aktéw normatywnych
i niektérych innych aktow prawnych (Dz. U. z 2016 r. poz. 296 i 1579) ogtaszazahczniku do niniejszego obwiesz-
czenia jednolity tekst ustawy z dnia 23 stycznia 2009 r. o Krajowej SzkdienBictwa i Prokuratury (Dz. U. z 2016 r.
poz. 150), z uwzghbnieniem zmian wprowadzonych:

1) ustawg z dnia 28 stycznia 2016 r. — Przepisy wprowagtzajistaw — Prawo o prokuraturze (Dz. U. poz. 178),

2) ustawg z dnia 18 marca 2016 r. 0 zmianie ustawy — Prawo o ustidfinwspowszechnych, ustawy o Krajowej Szkole
Sgdownictwa i Prokuratury oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. poz. 633)

oraz zmian wynikajcych z przepisow ogtoszonych przed dniem 4 stycznia 2017 r.
2. Podany w zgtzniku do niniejszego obwieszczenia tekst jednolity ustawy nie obejmuje:

1) art. 75 ustawy z dnia 28 stycznia 2016 r. — Przepisy wprowgdzagtaw — Prawo o prokuraturze (Dz. U. poz. 178),
ktory stanowi:

LArt. 75. Ustawa wchodzi wycie z dniem 4 marca 2016 r., z wigiem:
1) art. 2, art. 6 pkt 1, art. 7 pkt 3, art. 19 pkt 1 w zakresie prokuratora do spraw wojskowych,

2) art. 3, art. 4 pkt 5-9, art. 6 pkt 2 lit. b i d, pkt 4, art. 9, art. 10, art. 13-16, art. 19 pkt 3, art. 20 pkt 10 lit. b i c, art. 21,
art. 31-33, art. 45 § 3, art. 46, art. 50, art. 628 4,617, art. 64 § 3,5 6 oraz art. 66

— ktére wchodz w zycie z dniem 4 kwietnia 2016 r.”;

2) art. 5 ustawy z dnia 18 marca 2016 r. 0 zmianie ustawy — Prawo o ugtioyu gowszechnych, ustawy o Krajowej
Szkole $downictwa i Prokuratury oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. poz. 633), kt6ry stanowi:

JArt. 5. Ustawa wchodzi wycie z dniem naspujacym po dniu ogtoszenia.”.

Marszatek SejmuM. Kuchciriski
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Zalcznik do obwieszczenia Marszatka Sejmu Rzeczypospolitej
Polskiej z dnia 5 stycznia 2017 r. (poz. 146)
USTAWA
z dnia 23 stycznia 2009 r.

o Krajowej Szkole Sydownictwa i Prokuratury

Rozdziat 1
Przepisy ogolne
Art. 1. 1. Tworzy s¢ Krajowg Szkot Sgdownictwa i Prokuratury, zwardalej ,Krajowy Szkoh”.
2. Krajowa Szkofa posiada osobaé@rawny.

3. Minister Sprawiedliwéci sprawuje nadzor nad KrajgwSzkoh w zakresie zgodrici jej dziatania z przepisami
ustawowymi i statutem.

Art. 2. 1. Zadaniami Krajowej Szkohgs

1) szkolenie i doskonalenie zawodowelzdow, asesorowaslowych, prokuratoréw i asesoréw prokuratury w celu uzu-
petnienia ich specjalistycznej wiedzy i umigosci zawodowych;

2) szkolenie i doskonalenie zawodowe referendagepwych, asystentowedziow, asystentow prokuratorow, kurato-
row zawodowych oraz ugdnikow sdow i prokuratury w celu podniesienia ich kwalifikacji zawodowych;

3) prowadzenie aplikacjiedziowskiej i aplikacji prokuratorskiej, ktérych celem jest uzyskanie przez aplikantow nie-
zbednej wiedzy i praktycznego przygotowania do zajmowania stanowdkiego, asesoragdowego, prokuratora
i asesora prokuratury;

4) prowadzenie analiz i baflastuzacych ustaleniu kompetencji i kwalifikacji wymaganych na stanowiskach pracy
w ssdach i prokuraturze celem ich wykorzystania w dzial&inszkoleniowej.

2. Zadania Krajowej Szkoty realizowangw szczegoélngci przez:
1) opracowywanie programow i organizowanie szkal&nych cyklicznych form doskonalenia zawodowego;
2) koordynowanie dziataldoi szkoleniowej gdOw i prokuratury;
3) opracowywanie programoéw aplikacgidziowskiej i aplikacji prokuratorskiej oraz organizowanie tych aplikacji;
4) przygotowywanie i organizowanie egzamin@azowskiego i prokuratorskiego;
5) przygotowywanie oraz organizowanie konferencji, sympozjéw i seminariéw;

6) wspotprae miedzynarodow oraz wspétdziatanie z podstawowymi jednostkami organizacyjnymi szkéézygh
prowadacymi ksztalcenie na kierunku prawo, jednostkami badawczo-rozwojowymi oraz placéwkami naukowymi
Polskiej Akademii Nauk w zakresie dziatadroszkoleniowej oraz innych form doskonalenia zawodowego;

7) prowadzenie dziataldoi wydawniczej zwizanej z realizagjzada, o ktérych mowa w ust. 1;

8) pozyskiwanie i wykorzystywanie funduszy pomocowych przeznaczonych na finansowanig cétfaych mowa
w ust. 1;

9) wykonywanie innych zadazwigzanych z doskonaleniem kadrd$w i prokuratury, a tale z potrzebamiaslownic-
twa i prokuratury, wskazanych przez Ministra Sprawiedinio

3. Krajowa Szkota ma prawazywania okggtej pieczci z wizerunkiem orta, ustalonym dla godta Rzeczypospolitej
Polskiej, oraz nazgvszkoty w otoku na podstawie przepiséw ustawy z dnia 31 stycznia 1980 r. o godle, barwach i hymnie
Rzeczypospolitej Polskiej oraz o pieciach pastwowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 625 i 1948).

Art. 3. Minister Sprawiedliwéci, w drodze rozporglzenia, nadaje statut Krajowej Szkole, dlagcy jej ustrgj,
organizacg, siedzile oraz symbole, ma¢ na uwadze koniecz#b stworzenia odpowiednich warunkéw organizacyjnych
niezkednych dla prawidtowej realizacji zatlprzez Krajow Szkok.

Art. 4. Do mienia i finanséw Krajowe] Szkoty stosuje sidpowiednio przepisy dotygee pastwowych szkoét wy-
szych. Uprawnienia ministra wie@wego w rozumieniu tych przepiséw w odniesieniu do Krajowej Szkoty wykonuje Mini-
ster Sprawiedliwgci.
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Rozdziat 2
Organy Krajowej Szkoty
Art. 5. Organami Krajowej Szkotyas
1) Rada Programowa;
2) Dyrektor.

Art. 6. 1. Ra¢ Programow, zwany dalej ,Rad”, powotuje Minister Sprawiedlivizi.
2. Rada skfadashie wiecej niz z 18 cztonkdéw, w tym:
1) 3 czionkdéw wskazanych przez Ministra Sprawiedéigio
2) 3 cztonkéw wskazanych przez KrajpRad: Sgdownictwa;
3) 3 czionkéw wskazanych przez Prokuratora Generalnego;
4)Y 3 czlonkéw wskazanych przez KrajpWRad: Prokuratoréw przy Prokuratorze Generalnym;
5) czionka wskazanego przez Pierwszego Prezghal$ajwyzszego;
6) czionka wskazanego przez Prezesa Naczelngdio Alministracyjnego;

7) czionka wskazanego przez podstawowe jednostki organizacyjne szis@yely prowadgce ksztatcenie na kierunku
prawo;

8) czionka wskazanego przez Prezesa Naczelnej Rady Adwokackiej;
9) czionka wskazanego przez Prezesa Krajowej Rady Radcow Prawnych;
10) czlonka wskazanego przez Prezesa Krajowej Rady Notarialnej.

3. Cztonkiem Rady m@ by wytacznie gdzia, prokurator, osoba posiaglz tytut naukowy profesora albo stofie
naukowy doktora habilitowanego nauk prawnyelizéa albo prokurator w stanie spoczynku.

4. Kadencja czionkéw Rady trwa 4 lata. W razie odwotania cztonka Rady z przyczyn, o ktdrych mowa w art. 8 albo
jegosmierci, jego naspca petni obowjzki do kaica kadencji zaspowanego czionka Rady.

5. Cztonkowie Rady magby¢ powotani tylko raz na jeszcze jegdkadenc.

6.2) Minister Sprawiedliwéci na 3 miesice przed dniem uptywu kadencji cztonkéw Rady zwragadsi Krajowej
Rady Sdownictwa, Krajowej Rady Prokuratoréw przy Prokuratorze Generalnym, Pierwszego PrghedaByszego,
Prezesa Naczelnegad Administracyjnego, podstawowych jednostek organizacyjnych szkédzygh prowadgcych
ksztatcenie na kierunku prawo, Prezesa Naczelnej Rady Adwokackiej, Prezesa Krajowej Rady Radcow Prawnych oraz
Prezesa Krajowej Rady Notarialnej o wskazanie kandydatéw na cztonkéw Rady. Wskazanie kandydgpbye megt
pézniej na 30 dni przed dniem uptywu kadencji cztonkéw Rady.

Art. 7. 1. Cztonkowie Rady wybierajsparéd siebie Przewodnigezego i zasfpce Przewodnicgcego.
2. Przewodnicgey Rady kieruje jej pracami.

3. Kadencja Przewodnigzego Rady i jego zagicy trwa 4 lata, nie diej jednak ni czitonkostwo w Radzie.

Art. 8. 1. Minister Sprawiedliwéci odwotuje cztonka Rady, jeli cztonek Rady:
1) nie realizuje obowikdéw zwhzanych z cztonkostwem w Radzie;
2) stat s¢ trwale niezdolny do petnienia obakdéw zwigzanych z cztonkostwem w Radzie na skutek choroby;
3) zrzekt st cztonkostwa w Radzie;

4) zostat skazany prawomocnym wyrokiegus za przegpstwo scigane z oskaenia publicznego lub przeststwo
skarbowe;

5) przestal speinéawvymagania okrdone w art. 6 ust. 3.

2. Cztonkostwo w Radzie ustaje z chydimierci cztonka Rady.

D W brzmieniu ustalonym przez art. 20 pkt 1 lit. a ustawy z dnia 28 stycznia 2016 r. — Przepisy wproeadstawy — Prawo

o prokuraturze (Dz. U. poz. 178), ktéra wesztaysie z dniem 4 marca 2016 r.

2 W brzmieniu ustalonym przez art. 20 pkt 1 lit. b ustawy, o ktérej mowa wénikuol.
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Art. 9. Minister Sprawiedliwéci niezwlocznie uzupetnia sktad Rady, w przypadku odwotania jej cztonka, w trybie
i na zasadach okslenych w art. 6.

Art. 10. 1. Do zada Rady naley:
1) ustalanie og6lnych kierunkéw dziatadeoKrajowej Szkoty;
2) opracowywanie rocznych harmonograméw dziakadnszkoleniowej Krajowej Szkoty;
3) uchwalanie programéw aplikaciji;
4) opiniowanie sktadu zespotéw i komisji konkursowych oraz zespotéw i komisji egzaminacyjnych;
5) ustalanie rocznych planéw wydawniczych Krajowej Szkoty;
6) ustalanie zasad rekrutacji na szkolenia;
7) uchwalanie regulaminu organizacyjnego Krajowej Szkoty;
8) uchwalanie regulaminu organizacyjnego Rady;
9) uchwalanie regulaminu dziataku szkoleniowej Krajowej Szkoty;
10) zgtaszanie i opiniowanie kandydatoéw na wyktadowcow Krajowej Szkoty;

11) zatwierdzanie rocznego sprawozdania z dziadalndrajowej Szkoly, przedstawianego przez Dyrektora Krajowej
Szkoty;

12) wyraanie opinii w sprawie odwotania Dyrektora Krajowej Szkoty;
13) wyraanie opinii we wszystkich sprawach dotycych dziatalnéci Krajowej Szkoty.

2. Dokumenty, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1 i 2, w zakresie zgmilzgplanem finansowym wymaggagatwierdze-
nia przez Ministra Sprawiedlivioi.

Art. 11. 1. Czlonkowie Rady w zwzku z petnieniem obowkkéw w Radzie otrzymayj
1) diety;

2) zwrot kosztéw podiy i noclegéw, na zasadach odmych odpowiednio w przepisach w sprawie wysekemraz
warunkéw ustalania nateosci przystugugcych pracownikowi zatrudnionemu wisdwowej lub samorgowej jed-
nostce sfery bugtowe] z tytutu podrdy stuzbowej na obszarze kraju albo poza granicami kraju.

2. Minister Sprawiedliwgci okresli, w drodze rozporgdzenia, wysok& diet, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1, nie
wyzsza niz 10% podstawy ustalenia wynagrodzenia zasadniczgigego, biogc pod uwag zakres obowsizkéw czton-
kéw Rady.

Art. 12. 12 Dyrektora Krajowej Szkoty powotuje Minister Sprawiedliégb na okres 5 lat, po zasjnicciu opinii
Krajowej Rady §downictwa i Krajowej Rady Prokuratoréw przy Prokuratorze Generalnym.

29 Jeeli Krajowa Rada Slownictwa lub Krajowa Rada Prokuratoréw przy Prokuratorze Generalnym, w terminie
30 dni od dnia przedstawienia zamiaru powotania Dyrektora Krajowej Szkoty, nie wyrazi opinii, o ktérej mowa w ust. 1,
uznaje s, ze opinia jest pozytywna.

3. Dyrektorem Krajowej Szkoty nie by wylgcznie sdzia, prokurator, osoba posiagizg tytut naukowy profesora
albo stopié naukowy doktora habilitowanego nauk prawnyelilzé&a albo prokurator w stanie spoczynku.

43 W przypadku powotaniaedziego lub prokuratora do penienia funkcji Dyrektora Krajowej Szkoly, Minister
Sprawiedliwagci — Prokurator Generalny na wniosek Prokuratora Krajowego deleguje odpowigtiriege lub prokuratora
do Krajowej Szkoty na czas trwania kadencji na zasadacklakyeh odpowiednio w ustawie z dnia 27 lipca 2001 r. — Prawo
0 ustroju gdéw powszechnych (Dz. U. z 2016 r. poz. 2062, 2103 i 2261) lub w ustawie z dnia 28 stycznia 2016 r. — Prawo
o prokuraturze (Dz. U. poz. 177, 1579, 2103, 2149 i 2261).

5. Powotanie Dyrektora Krajowej Szkoty na kokgjadencog nastpuje w trybie okrédonym w ust. 1. Dyrektor Kra-
jowej Szkoty mae by powotany najwyej na dwie kolejne kadencje.

® W brzmieniu ustalonym przez art. 2 pkt 1 ustawy z dnia 18 marca 2016 r. 0 zmianie ustawy — Prawo aadrsivgjosszechnych,

ustawy o Krajowej Szkole g8ownictwa i Prokuratury oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. poz. 633), ktéra weszj@isv
z dniem 7 maja 2016 r.

W brzmieniu ustalonym przez art. 20 pkt 2 lit. a ustawy, o ktorej mowa wénittoial .

W brzmieniu ustalonym przez art. 20 pkt 2 lit. b ustawy, o ktérej mowa wsnikool.

4)
5)
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5a® Minister Sprawiedliwéci po zasignicciu opinii Krajowej Rady $downictwa i Krajowej Rady Prokuratoréw
przy Prokuratorze Generalnym odwotuje Dyrektora Krajowej Szkatglij®yrektor Krajowej Szkoty:

1) nie realizuje obowikéw zwigzanych z petnianfunkcjs;
2) stat s¢ trwale niezdolny do petnienia obakéw zwigzanych z petniomfunkcja na skutek choroby;
3) zrzekt st petnionej funkciji;

4) zostat skazany prawomocnym wyrokiegds za przegpstwo scigane z oskaenia publicznego lub przesstwo
skarbowe;

5) przestal speintavymagania okrdone w ust. 3.

6. Minister Sprawiedliwéci powotuje i odwotuje zagpcdw Dyrektora Krajowej Szkoty na wniosek Dyrektora Kra-
jowej Szkoty.

7. Co najmniej jednym z zagtcéw Dyrektora Krajowej Szkoty jestdzia albo sdzia w stanie spoczynku.
8.” Co najmniej jednym z zagicow Dyrektora Krajowej Szkoly jest prokurator albo prokurator w stanie spoczynku.

9. Do zasjpcow Dyrektora Krajowej Szkoty stosuje sidpowiednio przepisy ust. 4 i art. 14.
Art. 13. (uchylony)

Art. 14. 1® Minister Sprawiedliwéci zawiesza w czynrisiach stibowych Dyrektora Krajowej Szkolyebacego
sedzig lub prokuratorem, przeciwko ktéremu wsgitzpostpowanie dyscyplinarne na zasadach éhkig/ch odpowiednio
w ustawie z dnia 27 lipca 2001 r. — Prawo o ustreflé®/ powszechnych lub w ustawie z dnia 28 stycznia 2016 r. — Prawo
o prokuraturze.

2. Dyrektora Krajowej Szkoty nieblacego sdzig lub prokuratorem Minister Sprawiedlid@ zawiesza w czynrie
ciach shidbowych w przypadkach ol$ienych w art. 12b ustawy z dnia 18 grudnia 1998 r. o pracownikgidwsi proku-
ratury (Dz. U. z 2015 r. poz. 1241 oraz z 2016 r. poz. 178, 394 i 2074).

3. Minister Sprawiedliwéci wyznacza osaf) ktérej powierza petnienie oboyzikdw Dyrektora Krajowej Szkoty na
czas jego zawieszenia w czydo@ach stibowych. Osoba ta powinna spethiaymagania okrdone w art. 12 ust. 3.

Art. 15. 1. Dyrektor Krajowej Szkoty kieruje dziataléma Krajowej Szkoty i reprezentujg pa zewntrz.
2. Do zada Dyrektora Krajowej Szkoty naky w szczegélnéci:

1) opracowywanie regulaminu organizacyjnego Krajowej Szkoty;

2) sprawowanie bezpmedniego nadzoru nad komdrkami organizacyjnymi Krajowej Szkoty;

3) wykonywanie czynriei w sprawach z zakresu prawa pracy;

4) zapewnianie realizacji proceséw dydaktycznych oraz opracowywanie regulaminu d@iaksgikoleniowej Krajowej
Szkoty;

5) ustalanie szczegétowego programu aplikaciji;
6) realizowanie rocznych harmonograméw dziatédnezkoleniowej Krajowej Szkoty;
7) realizowanie rocznych planéw wydawniczych Krajowej Szkoty;

8) realizowanie zadezwigzanych z przygotowywaniem i przeprowadzaniem naboru na aplikgitgiowslky i aplikaci
prokuratorsk, a take prowadzeniem tych aplikacji, oraz przygotowywanie i przeprowadzanie egzamitiovs
skiego i prokuratorskiego;

9) sporadzanie i przedstawianie Ministrowi Sprawiedlggooraz Radzie corocznych sprawoadadziatalngci Kra-
jowej Szkoty;

10) realizowanie zadavyznaczonych przez Ministra Sprawiedl&gg zwigzanych z dziatalnicia Krajowej Szkoty;

11) wydawanie zanzizen i polecé porzdkowych.

6)
7
8)

Dodany przez art. 2 pkt 2 ustawy, o ktérej mowa w édikoi 3.
W brzmieniu ustalonym przez art. 20 pkt 2 lit. ¢ ustawy, o ktdrej mowa wénikuol.
W brzmieniu ustalonym przez art. 20 pkt 3 ustawy, o ktérej mowa wsadkaol.
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Rozdziat 2a
Ksztatcenie ustawiczne

Art. 15a. 1. Szkolenia zawodowesdzidéw, asesorOwaslowych, prokuratoréw, asesoréw prokuratury, referendarzy
sagdowych, asystentowedziow, asystentéw prokuratoréw, kuratoréw zawodowych oragdaikéw sdOw i prokuratury
odbywaj sie zgodnie z rocznym harmonogramem dziatétnezkoleniowej, o ktorym mowa w art. 10 ust. 1 pkt 2, zwa-
nym dalej ,harmonogramem”.

2. Minister Sprawiedliwéci na wniosek prezesadu apelacyjnego lub, w uzasadnionych przypadkach, z wiasnej ini-
cjatywy maze zlecé Krajowej Szkole przeprowadzenie dodatkowych szakohéeuwzgédnionych w harmonogramie, dla
sedziéw, asesoréw gslowych, referendarzyadowych, asystentOwedziéw, kuratoréw zawodowych oraz gdnikéw
sadow.

3.9 Minister Sprawiedliwéci — Prokurator Generalny me zlecé Krajowej Szkole przeprowadzenie dodatkowych
szkole, nieuwzgtdnionych w harmonogramie, dla prokuratoréw, asesoréw prokuratury, asystentdw prokuratoréw oraz
urzednikéw prokuratury.

4. Wydatki zwizane z przeprowadzeniem szkgl® ktérych mowa w ust. 2 i 3, pokrywang 5 budzetu pastwa
Z czsci ,Sady powszechne” z buétu czsci obszaru apelacii, z ktéregedziowie, asesorzyadowi, referendarzegdowi,
asystenci &lziéw, kuratorzy zawodowi oraz winicy gdowi beda uczestnicz§ w przeprowadzanych szkoleniach, albo
Z czsci ,Powszechne jednostki organizacyjne prokuratury”.

5. Uwzgkdniajgc uzasadnione potrzeby, Krajowa Szkota — niezeéeod szkol# i innych form doskonalenia zawo-
dowego ugtych w harmonogramie — me, po zatwierdzeniu przez Radrganizowda dodatkowe szkolenia i inne formy
doskonalenia zawodowego, zawiadaggaj tym zainteresowanych.

Art. 15b. 1.2 Harmonogram uwzgtinia potrzeby szkoleniowe zgtaszane przez Ministra SprawiediiwaProkura-
tora Generalnego, Prokuratora Krajowego, KrajdRad: Sgdownictwa, Krajow Rad Prokuratoréw przy Prokuratorze
Generalnym, prezesOwddw apelacyjnych oraz prokuratoréw regionalnych.

2. Rada po opracowaniu harmonogramu przekazuje go do zaopiniowania Ministrowi Sprawaedliwo

3. Minister Sprawiedliwéci — Prokurator Generalny, po uzyskaniu stanowiska Prokuratora Krajowege, mo
w terminie 30 dni od dnia otrzymania harmonogramu, zapropahayyeowadzenie do niego zmian.

4. Rada w terminie 30 dni od dnia zaproponowania przez Ministra Sprawigdlzmoian odnosi gido nich.

Art. 15c. Minister Sprawiedliwéci okresli, w drodze rozporgdzenia, sposéb i tryb opracowania harmonogramu, ma-
jac na wzgtdzie konieczn&t zaspokojenia potrzeb szkoleniowyciuzdow, asesoréwaslowych, referendarzyydowych,
asystentéwexiziow, kuratoréw zawodowych, prokuratoréw, asesoréw prokuratury, asystentow prokuratoréw giag urz
kéw s3dbéw i prokuratury.

Rozdziat 3
Aplikacje sedziowska i prokuratorska

Art. 16. Minister Sprawiedliwéci sprawuje nadz6r merytoryczny nad aplikacjagdizeowsly i prokuratorsk.

Art. 17. 11 Minister Sprawiedliwéci ogtasza, w drodze zaidzenia, w zatinosci od potrzeb kadrowychadéw i pro-
kuratury, nabér na aplikacjssdziowsly i aplikacg prokuratorsk i jednoczénie wyznacza limity przyi na te aplikacje.
Wyznaczajc limit przyje¢ na aplikag prokuratorsk, Minister Sprawiedliwéci zasega opinii Prokuratora Krajowego.

2. Dyrektor Krajowej Szkoty zamieszcza w Biuletynie Informacji Publicznej, o ktérym mowa w ustawie z dnia
6 wrzenia 2001 r. o dogpie do informacji publicznej (Dz. U. z 2016 r. poz. 1764), zwanym dalej ,Biuletynem Informac;ji
Publicznej”, a take na stronie internetowej Krajowej Szkoly, zgzenie Ministra Sprawiedlivsgi, o ktbrym mowa
w ust. 1.

3. W ogtoszeniu 0 naborze na aplikasjdziowsly i aplikacg prokuratorsk podaje s w szczegdlngci:
1) termin przeprowadzenia konkursu;
2) termin i miejsce zizenia zgtoszenia do konkursu;
3) wysokac i sposéb uiszczenia optaty za udziat w konkursie.

9 W brzmieniu ustalonym przez art. 20 pkt 4 ustawy, o ktérej mowa wénikuol..

19 W brzmieniu ustalonym przez art. 20 pkt 5 lit. a ustawy, o ktérej mowa wipitoal .
W brzmieniu ustalonym przez art. 20 pkt 5 lit. b ustawy, o ktérej mowa wénikuol.
12 W brzmieniu ustalonym przez art. 20 pkt 6 ustawy, o ktérej mowa wénikuol..
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4. Zgtoszenie, o ktérym mowa w ust. 3 pkt 2, zawiera:
1) ankiet personaly;

2) kopk dokumentu potwierdzagego ukaczenie wyszych studiéw prawniczych w Rzeczypospolitej Polskiej i uzys-
kanie tytutu zawodowego magistra lub zagranicznych studiéw prawniczych uznanych w Rzeczypospolitej Polskiej albo
za&wiadczenie o zdanym egzaminie magisterskim;

3) dowdd uiszczenia optaty za udziat w konkursie;
4)  kopk dowodu osobistego;

5) zawiadczenie stwierdzage, ze sktadajcy zgtoszenie jest zdolny, ze wedl na stan zdrowia, do wykonywania
obowigzkdéw aplikanta aplikacjieglziowskiej lub aplikacji prokuratorskiej.

5. Wydanie zéwiadczenia, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 5, oraz badanie kandydata na aplikanta apiikacjvskiej
lub aplikacji prokuratorskiej odbywaesna zasadach oboyiujagcych kandydata na stanowiskgdgiowskie.

6. Dokumenty, o ktérych mowa w ust. 4, mdyy¢ skladane rowniew formie elektronicznej. Decygjo mazliwosci
sktadania dokumentéw w formie elektronicznej podejmuje Dyrektor Krajowej Szkoty iinformuje o niej w ogtoszeniu
0 naborze na aplikagpedziowslky i aplikacg prokuratorsk.

Art. 18. 1. Nabér na aplikagjscdziowslq i aplikacg prokuratorsk odbywa s w drodze konkursu sktadgjego s¢
Z 2 etapOw:

1) testu sprawdzggego wiedz z poszczegdlnych dziedzin prawa;

2) pracy pisemnej sprawdaagj umiegtnos¢ stosowania argumentaciji prawniczej, zasad wykfadni oraz kwalifikowania
standéw faktycznych.

2. Warunkiem dopuszczenia do drugiego etapu konkursu jest uzyskanie z testu minimalnej liczby punkiidnepkre
w drodze zargdzenia, przez Ministra Sprawiedlivm. Jezeli liczba kandydatéw, ktérzy uzyskali minimalticzbe punk-
téw, jest wiksza nk dwukrotng¢ limitéw przyje¢ na aplikacy scdziowsly i aplikacg prokuratorsik w danym roku, do
drugiego etapu konkursu dopuszczeni zgstanpdydaci, stosownie do liczby uzyskanych punktéw, w liczbie odpowiada-
jacej dwukrotndci limitdbw przyje¢. Przepis art. 25 ust. 2 zdanie drugie stosgjedpowiednio.

Art. 19. 1. Minister Sprawiedliwgci, po zasignieciu opinii Rady, powotuje zesp6t konkursowy, ktéry opracowuje
test oraz zadania na drugi etap konkursu. Test oraz zadadbnserdzane przez Ministra Sprawiedlied

2. W sktad zespotu konkursowego, o ktérym mowa w ust. 1, wchodzi:
1) sekretarz wskazany przez Dyrektora Krajowej Szkotgr§gopracownikdw Krajowej Szkoty;

2) 2 gdziéw lub prokuratoréw wyktadowcow Krajowej Szkoty, specjalistéw z poszczegblnych dziedzin prawa podlega-
jacych sprawdzeniu w toku konkursu, wskazanych przez Dyrektora Krajowej Szkoty;

3) 3 dzidow wskazanych przez Ministra Sprawiedldeosparod sdzidw Sdu Najwyzszego, edzidw sdow apelacyj-
nych, sdzibw gdéw okegowych, gdzidw Naczelnego 48lu Administracyjnego lubesizibw wojewddzkich gdéw
administracyjnych, specjalistéw z poszczegélnych dziedzin prawa, ktére padipgaidzeniu w toku konkursu;

4)*® 3 prokuratoréw wskazanych przez Prokuratora Generalnego po uzgodnieniu z Prokuratorem Krajévdarpspo
kuratorow Prokuratury Krajowej, prokuratoréw prokuratur regionalnych lub prokuratoréw prokuraggowich,
specjalistow z poszczegoélnych dziedzin prawa, ktére podisgaawdzeniu w toku konkursu;

5) pracownik naukowy, naukowo-dydaktyczny lub dydaktyczny szkobsmej dziatajcej na terytorium Rzeczypospoli-
tej Polskiej, posiadagy co najmniej stopie naukowy doktora habilitowanego z zakresu nauk prawnych, wskazany
przez Dyrektora Krajowej Szkoty sfgdd nauczycieli akademickictetiacych wyktadowcami Krajowej Szkoty.

3. Cztonkami zespotu konkursowego, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 1 i 23 bydgedziowie w stanie spoczynku lub
prokuratorzy w stanie spoczynku.

4. Przewodnicgcego zespotu konkursowego wyznaczassf jego cztonkéw Minister Sprawiedliwci. Przewodni-
czacy zespotu konkursowego kieruje jego pracami.

5. Minister Sprawiedliwéci odwotuje cztonka zespotu konkursowego w przypadku:
1) zlozenia rezygnacji;

2) choroby trwale unienitiwiaj gcej wykonywanie obowizkdéw cztonka zespotu;

13 W brzmieniu ustalonym przez art. 20 pkt 7 ustawy, o ktérej mowa wénikuol..
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3) cofnicia rekomendacji przez organ wskagyj kandydata;
4) niewykonywania lub nienatgtego wykonywania obowkkéw;
5) skazania prawomocnym wyrokiem za prggstwo lub przegpstwo skarbowe;

6) wszczcia przeciwko niemu pogbowania karnego o przepstwo umglne $cigane z oskaenia publicznego lub
umyslne przespstwo skarbowe.

6. Cztonek zespotu konkursowego zostaje gagbny z udziatu w jego pracach,zgdi kandydat pozostaje z nim
w stosunku:

1) makenstwa lub we wspoinym pgciu;
2) pokrewigstwa albo powinowactwa do trzeciego stopnia;
3) przysposobienia, opieki lub kurateli;
4) zalenosci stuzbowej;
5) osobistym tego rodzajue mogiby wywoté watpliwosci co do jego obiektywizmu.
7. Powody wydczenia trwaj pomimo ustania magnstwa, przysposobienia, opieki lub kurateli.

8. Cztonkowie zespotu konkursowego przed rozpoiean prac zespotu sktadapisemne éwiadczenie, 4 nie zacho-
dzg wich przypadku powody wytzenia, o ktérych mowa w ust. 6, oraz powody odwotania, o ktérych mowa w ust. 5
pkt2,5i 6.

Art. 20. 1. Konkurs przeprowadza komisja konkursowa powotywana przez Ministra Sprawigilliveo wniosek
Dyrektora Krajowej Szkoty zaopiniowany przez Ra@ztonkami komisji konkursowej madoy¢ osoby, ktérych wiedza,
doswiadczenie zawodowe i autorytet glagkojmie prawidtowego przebiegu konkursu.

2. W sktad komisji konkursowej wchodzi:

1) sekretarz wskazany przez Dyrektora Krajowej Szkohéréplosdziéw i prokuratorow delegowanych do Krajowej
Szkoty;

2) 2 wykladowcoéw Krajowej Szkoty wskazanych przez Dyrektora Krajowe] Szkotr&paedziow i prokuratorow,
specjalistow z poszczegdélnych dziedzin prawa, ktére podisgaawdzeniu w toku konkursu;

3) 3 sdzibw wskazanych przez Ministra Sprawiedléeosparod sdziow Sdu Najwyzszego, sdzidw gdow apela-
cyjnych, sdzidw gdoéw okegowych, sdziow Naczelnego g6lu Administracyjnego lubeslziow wojewdédzkich &
doéw administracyjnych, specjalistow z poszczeg6inych dziedzin prawa, ktére pedipgayjdzeniu w toku konkur-
su;

4) 3 prokuratoréw wskazanych przez Prokuratora Generalnego po uzgodnieniu z Prokuratorem Krajévdarpspo
kuratorow Prokuratury Krajowej, prokuratoréw prokuratur regionalnych lub prokuratoréw prokuraggowich,
specjalistow z poszczegdélnych dziedzin prawa, ktére podisgaawdzeniu w toku konkursu;

5) przedstawiciel Krajowej Rady8ownictwa;
6)'> przedstawiciel Krajowej Rady Prokuratoréw przy Prokuratorze Generalnym.

3. Przewodnicgcego komisji konkursowej wyznacza $pid jej cztonkéw Minister Sprawiedlivioi. Przewodnicz-
cy komisji konkursowej kieruje jej pracami.

4. Do cztonkdéw komisji konkursowej stosuje sidpowiednio przepisy art. 19 ust. 5-8.

5.9 Jeeli wymagaj tego wzgtdy organizacyjne wynikage z duej liczby kandydatéw, Minister Sprawiedlide
na wniosek Dyrektora Krajowej Szkoty e zaradzi¢ przeprowadzenie testu w siedzibach wybranyetow apelacyj-
nych lub prokuratur regionalnych. Przebieg testu nadzaegpoty powotane przez Ministra Sprawiedkaiov uzgodnie-

niu z prezesemgadu apelacyjnego lub prokuratorem regionalnym,set@ymi ze wzgédu na miejsce przeprowadzania
testu.

6.19 W skiad zespotéw wchodzedziowie i prokuratorzy oraz ugdnicy déw i prokuratury z obszaréw wigiwos-
ci ;3déw apelacyjnych lub prokuratur regionalnych, o ktérych mowa w ust. 5. Liczba cztonkéw zespotu jest uwarunkowana
liczbg kandydatow dopuszczonych do testu, nieenoy jednak weksza nk siedem oséb.

% W brzmieniu ustalonym przez art. 20 pkt 8 lit. a tiret pierwsze ustawy, o ktérej mowa wnisainb.
19 W brzmieniu ustalonym przez art. 20 pkt 8 lit. a tiret drugie ustawy, o ktérej mowa énikina.
1© W brzmieniu ustalonym przez art. 20 pkt 8 lit. b ustawy, o ktérej mowa wéniknol.
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7. Pracami zespotéw kieruje wyznaczony przez Ministra Sprawie@liwatonek komisji konkursowej. Do czionkéw
zespotow stosuje sbdpowiednio przepisy art. 19 ust. 5-8.

Art. 21. 1. Przed przygpieniem do konkursu kandydat uiszcza opta udziat w konkursie. Optata stanowi dochod
Krajowej Szkoty.

2. Minister Sprawiedliwéci po zasignieciu opinii Dyrektora Krajowej Szkoty okék, w drodze rozporgdzenia, wy-
sokas¢ optaty, o ktérej mowa w ust. 1 — nie 283 niz rownowarté¢ 50% minimalnego wynagrodzenia za grac ktérym
mowa w art. 2 ust. 3-5 ustawy z dnia 1@dmernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pré@z. U. z 2015,
poz. 2008 oraz z 2016 r. poz. 1265) — uwdglajgc konieczné¢ prawidtowego i efektywnego przeprowadzenia naboru.

3. W przypadku nieprzygpienia przez kandydata do konkursu, Dyrektor Krajowej Szkoly zwraca 2/3 uiszczonej
optaty.

Art. 22. 1. Po przeprowadzeniu konkursu komisja konkursowa przedstawia Dyrektorowi Krajowej Szkddydibt
fikacyjng kandydatow na aplikantow aplikacgdziowskiej i aplikacji prokuratorskiej, zwardalej ,listy kwalifikacyjng”,
zawierajica imiona i nazwiska kandydatéw, ktérzy uczestniczyli w obu etapach naboru na gpdifdaipwsly i aplikaci
prokuratorsk, z podaniem liczby punktéw uzyskanych przezdego kandydata i liczby paydkowej wskazujcej jego
miejsce na tej ficie wraz z dokumentagjoraz ogtasza listkwalifikacyjng w Biuletynie Informacji Publicznej.

2. O miejscu nadcie kwalifikacyjnej decyduje suma punktéw uzyskanych przez kandydatéw z obu etapéw konkursu.
Jezeli dwéch lub wecej kandydatow uzyska talsam liczbe punktdw, o miejscu naskie kwalifikacyjnej decyduje liczba
punktéw uzyskanych z pracy pisemnej, zejeliczba punktéw uzyskanych z pracy pisemnej jest taka sama, wszystkich
tych kandydatéw umieszcza sia jednym miejscu nastie kwalifikacyjnej.

Art. 23. Osoba umieszczona naclie kwalifikacyjnej mae, w terminie 14 dni od dnia jej ogtoszenia w Biuletynie
Informacji Publicznej, ztoy¢ do Dyrektora Krajowej Szkoty wniosek o prggie na aplikag scdziowsly lub aplikacg
prokuratorsk.

Art. 24. 1. Aplikantem aplikacji edziowskiej albo aplikacji prokuratorskiej ri zosté osoba:
1) ktéra posiada obywatelstwo polskie i korzysta z petni praw cywilnych i obywatelskich;
2) ktéra posiada nieposzlakovaopinie;

3) ktéra nie zostata skazana prawomocnym wyrokiem za ppsbs scigane z oskaenia publicznego lub przesgt
stwo skarbowe;

4) ktora ukaczyta wyzsze studia prawnicze w Rzeczypospolitej Polskiej i uzyskata tytut zawodowy magistra lub zagra-
niczne studia prawnicze uznane w Rzeczypospolitej Polskiej;

5) ktérej stan zdrowia pozwala na wykonywanie obakdw aplikanta.

2. Dyrektor Krajowej Szkoly zagja informacji z Krajowego Rejestru Karnego adgm kandydacie umieszczonym
na liscie kwalifikacyjnej, ktory ztayt wniosek o przygcie na aplikag ssdziowsky lub aplikacg prokuratorsh.

Art. 25. 1. Dyrektor Krajowej Szkoly wydaje decyzjv sprawie przyjcia na aplikag scdziowsly albo aplikac
prokuratorsk.

2. Decyzg o przygciu na aplikagj ssdziowsky albo aplikac prokuratorsk Dyrektor Krajowej Szkoty wydaje kieru-
jac sk kolejndsciag umieszczenia kandydatow nacie kwalifikacyjnej, do wyczerpania limitdw przy na te aplikacje.
W przypadku gdy miejsce nasdie kwalifikacyjnej, w ktérym nagpuje wyczerpanie limitu przg¢ na dag aplikacg,
zajmuje wecej niz jeden kandydat, limit ten zostaje podwsyony do wysokéei umazliwiajacej przygcie tych kandydatow
zgodnie ze ztwonymi przez nich wnioskami.

3. Listy kandydatow przgfych na aplikagj scdziowsky i aplikacig prokuratorsk Dyrektor Krajowej Szkoty ogtasza
niezwilocznie w Biuletynie Informacji Publicznej. Listy zawigraniona i nazwiska kandydatéw, z podaniem liczby po-
rzgdkowej wskazujcej miejsce kandydata na danégie.

4. Od decyzji, o ktérej mowa w ust. 1, przystuguje odwotanie do Ministra Sprawiédiiwderminie 14 dni od dnia
jej doreczenia. Rozpoznanie odwotania r@astje w terminie 14 dni od dnia jego wniesienia.

5. Podstawy odwotania w przypadku, o ktorym mowa w ust. 4,zend0y¢ jedynie naruszenie warunkéw oraz trybu
rekrutacji na aplikagj scdziowslky albo aplikagt prokuratorsl, okreslonych w ustawie i przepisach wykonawczych wyda-
nych na podstawie art. 52 pkt 1.

6. Od decyzji Ministra Sprawiedlivioi wydanej po rozpatrzeniu odwotania przystuguje skarga do wojewddzkiego
sadu administracyjnego w terminie 14 dni od dniagdaenia tej decyz;ji.
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7. W przypadku uwzgtnienia skargi, o ktérej mowa w ust. 6, Dyrektor Krajowej Szkoty wydaje niezwtocznie decy-
Zje w sprawie przyjcia na aplikagj ssdziowsly albo aplikacg prokuratorsk.

8. W przypadku niepodgia przez aplikanta aplikacjedziowskiej albo aplikacji prokuratorskiej w terminie 30 dni
od dnia jej rozpoczia oraz w przypadku rezygnacji aplikanta z odbywania aplikadgiiswskiej albo aplikacji prokura-
torskiej w terminie 30 dni od dnia jej rozpecia Dyrektor Krajowej Szkoly uzupetnia kskandydatow przytych na
aplikacg scdziowslg albo aplikac prokuratorsk o kandydata umieszczonego na kolejnym miejscusoe lkwalifikacyj-
nej, ktéry w terminie 14 dni od dnia powiadomienia go o zwolnionym miejscty ztmiosek o przyjcie na aplikagj.
Przepisy ust. 1, 2 i 4-7 stosuje edpowiednio.

Art. 26. Przed objciem obowizkow aplikanci aplikacji edziowskiej i aplikacji prokuratorskiej sktadaglubowanie
wobec Dyrektora Krajowej Szkoty wedtug ngstjacej roty: ,Slubuje uroczycie sumiennie wypeintaobowizki aplikan-
ta Krajowej Szkoty $downictwa i Prokuratury, w pagtowaniu kierowa sie zasadami godrioi i uczciwaici, dba
o dobre im¢ Krajowej Szkoty Sdownictwa i Prokuratury oraz dochoéveajemnicy prawnie chronionej”; sktaday $lu-
bowanie mae doda& zwrot; ,Tak mi dopomé Bog”.

Art. 27. 1. Aplikacja sdziowska i aplikacja prokuratorska trwaB6 mies¢cy i rozpoczynaj Sie nie p&niej niz
w terminie 3 miesicy od dnia ogtoszenia list, o ktérych mowa w art. 25 ust. 3. Minister Sprawiédijwodrodze zarg
dzenia, okréla termin rozpocgzia aplikacji sdziowskiej i aplikacji prokuratorskiej. Zagdzenie to zamieszczaesi
w Biuletynie Informacji Publicznej.

2. W trakcie aplikacji edziowskiej i aplikacji prokuratorskiej aplikancig szatrudnieni na etatach aplikanckich
i odbywap zagcia w Krajowej Szkole.

Art. 28. 1. Aplikant aplikacji sdziowskiej i aplikant aplikacji prokuratorskiej zatrudnieni na podstawie umowy
0 prag na czas okidony — na czas odbywania aplikacji. Przepisu art. 33 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy
(Dz. U. z 2016 r. poz. 1666 i 2138) nie stosuge si

2. Umowa o pragwygasa w przypadku skilenia aplikanta z listy aplikantow.

Art. 29. 1. Etaty aplikanckie przydziela w drodze zazenia, nie pniej niz w terminie 30 dni od dnia ogtoszenia
naboru na aplikagjscdziowslq i aplikacg prokuratorsk:

1) w sdach — Minister Sprawiedlivéoi;
2) w jednostkach organizacyjnych prokuratury — Prokurator Generalny.
2. Dyrektor Krajowej Szkoty przedstawia:
1) aplikantom aplikacjiedziowskiej — lis¢ etatow aplikanckich przydzielonych wdach;

2) aplikantom aplikacji prokuratorskiej — ksetatow aplikanckich przydzielonych w jednostkach organizacyjnych pro-
kuratury.

3. Aplikantom przystuguje prawo wyboru etatu aplikanckiego zgodnie z kébijnamieszczenia kandydatéw nécle
kwalifikacyjnej.

4. W przypadku gdy aplikanci zajmujo samo miejsce nastiie kwalifikacyjnej, o kolejnéci wyboru etatu aplikanc-
kiego decyduje wynik losowania przeprowadzonego przez Dyrektora Krajowej Szkoty.

Art. 30. 1. Aplikant aplikacji sdziowskiej zostaje zatrudniony wdzie okegowym.

2. Prezes wixiwego gdu okregowego kieruje aplikanta aplikacjiedziowskiej do odbycia praktyk zgodnie
z programem aplikacjieslziowskiej.

3. Na czas odbywania praktyk prezessetaego adu okegowego, wyznacza aplikantowi patronadej z praktyk.

4. Patron praktyki sty aplikantowi pomog merytoryczi, w szczegOInéci zapoznaje aplikanta z czyriotami na-
lezagcymi do zakresu jego oboymkdw w trakcie praktyki i niezwtocznie po jej zalazeniu przedstawia prezesowi ga
ciwego gdu okregowego pisemm opinic wraz z oces przebiegu praktyki. W oparciu o opinie i oceny z poszczegoélnych
praktyk prezes wiziwego adu okegowego sporadza kaicowy opinie | ustala §czrg ocere przebiegu praktyk, stanoavi
cg $rednp arytmetyczg ocen wystawionych przez patrondéw poszczego6inych praktyk.

5. Po 12 miegcach aplikacji sdziowskiej i aplikacji prokuratorskiej odbywagsiolokwium sprawdzage.

Art. 31. Przepisy art. 30 stosuje¢sbdpowiednio do aplikanta aplikacji prokuratorskiej, z tyenaplikant aplikacji
prokuratorskiej zostaje zatrudniony w prokuraturzeegéwej, a uprawnienia prezesals okegowego wykonuje prokura-
tor okregowy.
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Art. 32. 1. W ostatnim miescu aplikacji sdziowskiej aplikanci przygpuja do egzaminuegiziowskiego.

2. Warunkiem dopuszczenia do egzamiagdzgowskiego jest uzyskanie pozytywnych ocen ze wszystkich sprawdzia-
néw i praktyk ob¢tych programem aplikacji.

3. Egzamin edziowski sktada iz czs$ci pisemnej i ustnej.

4. Warunkiem zdania egzamingdgiowskiego jest uzyskanie z jego przebiegu 60%limvgch do zdobycia punktéw.
Warunkiem zaliczenia ezci pisemnej egzaminu jest uzyskanie 60%zlmgych do zdobycia punktéw na tym etapie,
a czsci ustnej egzaminu uzyskanie 60%ziaych do zdobycia punktéw z kedej dziedziny.

5. Zadania praktyczne naed¢z pisemm oraz kazusy na €& ustry egzaminu edziowskiego opracowuje zespoét
egzaminacyjny powotany przez Ministra Sprawiedkwiona wniosek Dyrektora Krajowej Szkoly zaopiniowany przez
Rack.

6. W sktad zespotu egzaminacyjnego wchodzi:
1) sekretarz wskazany przez Dyrektora Krajowej Szkotgrgigopracownikdw Krajowej Szkoty;

2) 7 gdzidbw wskazanych przez Ministra Sprawiedldsosparéd sdzidw Sdu Najwyrszego, sdziow gdéw apela-
cyjnych, sdziow sdéw okregowych, gdziéw Naczelnego 4lu Administracyjnego lub ¢slizibw wojewddzkich
sgd6w administracyjnych, specjalistéw z poszczegdlnych dziedzin prawyabgakresem egzaminu;

3) <dzia wskazany przez Dyrektora Krajowej Szkolyspd sdzidw bedacych wykltadowcami Krajowej Szkoty, spe-
cjalista z dziedzin prawa ajtych zakresem egzaminu.

7. Przewodnicgrego zespotu egzaminacyjnego wyznaczagsrgigojego cztonkéw, Minister Sprawiedlidm. Prze-
wodniczcy zespotu egzaminacyjnego kieruje jego pracami.

8. Egzamin &dziowski przeprowadza komisja egzaminacyjna powotana przez Ministra Sprawiedhaowniosek
Dyrektora Krajowej Szkoty zaopiniowany przez Rad

9. Komisja egzaminacyjna sktada si
1) sekretarza wskazanego przez Dyrektora Krajowej Szkoky@pedzidw delegowanych do Krajowej Szkoty;

2) 7 gdzidw wskazanych przez Ministra Sprawiedlisospardd sdzidw Sdu Najwyzszego, edzidw sdow apelacyj-
nych, sdzibw gdéw okegowych, gdzidw Naczelnego 48lu Administracyjnego lubesizibw wojewddzkich gdéw
administracyjnych, specjalistéw z poszczegdlnych dziedzin prawtyobjzakresem egzaminu;

3) <dziego wskazanego przez Dyrektora Krajowej Szkohésmbsdzidw bedacych wykladowcami Krajowej Szkoty,
specjalisty z dziedzin prawa @bjch zakresem egzaminu;

4) przedstawiciela Krajowej Rady&wnictwa.
10. Cztonkiem komisji egzaminacyjnej nie madby¢ cztonek zespotu egzaminacyjnego.

11. Przewodnicrego komisji egzaminacyjnej wyznacza §@d jej cztonkéw bdacych gdziami Minister Sprawie-
dliwosci. Przewodniczcy komisji egzaminacyjnej kieruje jej pracami.

12. Do cztonkdéw zespotu egzaminacyjnego oraz cztonkéw komisji egzaminacyjnej stosadeaiviednio przepisy
art. 19 ust. 5-8.

Art. 33. 1. Dyrektor Krajowej Szkoly m@ udzielé aplikantowi aplikacji sdziowskiej zezwolenia na przygienie
do egzaminu egziowskiego w terminie pdiiejszym, jeeli uzna,ze choroba, wypadek losowy lub inna wskazana i udo-
kumentowana przez aplikanta przyczyna unidingajg przystpienie do egzaminu w terminie, o ktérym mowa w art. 32
ust. 1.

2. Wniosek o zezwolenie, o ktérym mowa w ust. 1, sklagaserminie 30 dni od dnia ustania przyczyny uzasadnia-
jacej nieprzysipienie do egzaminwdziowskiego.

3. Aplikant aplikacji sdziowskiej, ktéry nie przygpit do egzaminu ¢dziowskiego w wyznaczonym terminie i nie
uzyskat zezwolenia, o ktorym mowa w ust. 1, lub gupisthez usprawiedliwienia od egzaminu w czasie jego trwania albo
nie zdat egzaminu, me przysipic ponownie do egzaminwdziowskiego tylko raz, nie géiej jednak nt w terminie
18 mies¢cy od dnia zakaczenia poprzedniego egzaminu.

4. Ponowny egzaminedziowski przeprowadza komisja egzaminacyjna w terminie wyznaczonym przez Ministra
Sprawiedliwdci, uzgodnionym z Dyrektorem Krajowej Szkoty. Przepisy ust. 1 i 2 oraz art. 32 ust. 2—12 stpsdjposi
wiednio.
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Art. 34. 1. W ostatnim miescu aplikacji prokuratorskiej aplikanci przgpuja do egzaminu prokuratorskiego.

2. Do egzaminu prokuratorskiego, zespotu egzaminacyjnego opracegajzadania i kazusy na egzamin prokura-
torski oraz komisji egzaminacyjnej powotanej do przeprowadzenia egzaminu prokuratorskiege, dotah cztonkow
stosuje si odpowiednio przepisy art. 19 ust. 5-8, art. 32 ust. 2-5, 8 i 10 oraz do aplikantow przepisy art. 33.

3. Przewodnicgrego zespotu egzaminacyjnego oraz przewodoago komisji egzaminacyjnej wyznacza &gd jej
cztonkéw ledacych prokuratorami Prokurator Generalny. Przewodjgizzzespotu egzaminacyjnego i przewodaayz
komisji egzaminacyjnej kiergjodpowiednio pracami zespotu oraz komisiji.

4. W skfad zespotu egzaminacyjnego, o ktérym mowa w ust. 2, wchodzi:
1) sekretarz wskazany przez Dyrektora Krajowej Szkotgrgigopracownikow Krajowej Szkoty;

2)') 7 prokuratoréw wskazanych przez Prokuratora Generalnego po uzgodnieniu z Prokuratorem Krajévégrpspo
kuratorow Prokuratury Krajowej, prokuratoréw prokuratur regionalnych lub prokuratoréw prokuraggowich,
specjalistow z poszczegoélnych dziedzin prawa i nauk pokrewnyetyolhjzakresem egzaminu;

3) prokurator wskazany przez Dyrektora Krajowej Szkotysajmb prokuratorow &dacych wyktadowcami Krajowej
Szkoly, specjalista z dziedzin prawa i nauk pokrewnychtpdtj zakresem egzaminu.

5. Komisja egzaminacyjna, o ktérej mowa w ust. 2, sktaga:si
1) sekretarza, wskazanego przez Dyrektora Krajowej Szkoly&pprokuratorow delegowanych do Krajowej Szkoty;

2)'® 7 prokuratoréw wskazanych przez Prokuratora Generalnego po uzgodnieniu z Prokuratorem Krajévégrpspo
kuratorow Prokuratury Krajowej, prokuratoréw prokuratur regionalnych lub prokuratorow prokuraggowich,
specjalistow z poszczegoélnych dziedzin prawa i nauk pokrewnyetyolhjzakresem egzaminu;

3) prokuratora wskazanego przez Dyrektora Krajowe] Szkokréggrokuratorow &dacych wyktadowcami Krajowej
Szkoty, specjalisty z dziedzin prawa i nauk pokrewnycletgbh zakresem egzaminu;

4)" przedstawiciela Krajowej Rady Prokuratoréw przy Prokuratorze Generalnym.

Art. 35. 129 Dyrektor Krajowej Szkoly, w terminie 14 dni od dnia zakpenia egzaminu prokuratorskiego, sperz
dza i przekazuje Prokuratorowi Generalnemu lidasyfikacyjy egzaminowanych aplikantow aplikacji prokuratorskiej,
zwary dalej ,lists egzaminowanych aplikantéw”. Lista ta zawiera imiona i nazwiska egzaminowanych aplikantéw, z poda-
niem liczby punktéw uzyskanych na egzaminie przezl&go aplikanta oraz liczby padkowej wskazujcej jego miejsce
na liscie. Warunkiem umieszczenia na tégie jest ztaenie egzaminu prokuratorskiego z wynikiem pozytywnym.

2. O kolejndci na liscie, o ktérej mowa w ust. 1, decyduje suma punktéw uzyskanych przez aplikanta z egzaminu
prokuratorskiego.

3. W przypadku réwnej liczby punktéw uzyskanych przez dwoch lghsa liczbe aplikantéw o kolejnéci na liscie
decyduje suma punktow uzyskanych przez aplikanta ze wszystkich praktyk i sprawdzianéw w czasie aplikacji. Przepis
art. 22 ust. 2 stosujegcsbdpowiednio.

42 prokurator Generalny przedstawia egzaminowanemu aplikantowi prop@zsicyy na stanowisku asesora proku-
ratury w powszechnej jednostce organizacyjnej prokuratury wedtug kédejmiejsca zajmowanego nadie egzamino-
wanych aplikantéw.

5. Prokurator Generalny olta corocznie, w drodze zadzenia, liczp stanowisk asesoréw powszechnych jedno-
stek organizacyjnych prokuratury przewidzianych dla egzaminowanych aplikantéw.

6. (uchylony¥?

Art. 36. W terminie 14 dni od dnia zienia egzaminueslziowskiego lub prokuratorskiego Dyrektor Krajowej Szkoty
wydaje aplikantowi dyplom ukazenia odpowiednio aplikacjedziowskiej albo aplikacji prokuratorskiej.

Art. 37. 1. Cztonkom zespotu konkursowego i zespotdéw egzaminacyjnych oraz komisji konkursowej i komisji egza-
minacyjnych za udziat w pracach przystuguje wynagrodzenie.

17)
18)
19)
20)
21)
22)

W brzmieniu ustalonym przez art. 20 pkt 9 lit. a ustawy, o ktrej mowa wénittoial .

W brzmieniu ustalonym przez art. 20 pkt 9 lit. b tiret pierwsze ustawy, o ktérej mowa énddnd.

W brzmieniu ustalonym przez art. 20 pkt 9 lit. b tiret drugie ustawy, o ktérej mowa Wrokind.

W brzmieniu ustalonym przez art. 20 pkt 10 lit. a ustawy, o ktérej mowa wéoidtndl.

W brzmieniu ustalonym przez art. 20 pkt 10 lit. b ustawy, o ktérej mowa wspithaal ; wszedt wzycie z dniem 4 kwietnia 2016 .
Przez art. 20 pkt 10 lit. c ustawy, o ktérej mowa w édila 1; wszedt wzycie z dniem 4 kwietnia 2016 r.
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2. Minister Sprawiedliwgci okresli, w drodze rozporgdzenia, wysok& wynagrodzenia cztonkéw zespotu konkur-
sowego i zespotdw egzaminacyjnych oraz komisji konkursowej i komisji egzaminacyjnych, w wymiarzeksisy/miniz
mieseczne wynagrodzenie zasadniczsizdego w stawce piej — uwzgtédniajgc zakres irodzaj ich obowikdéw oraz
naktad pracy.

Rozdziat 4
Prawa i obowigzki aplikantow

Art. 38. Aplikant jest uprawniony do bezptatnego korzystania z bazy dydaktycznej i informatycznej orazzeyposa
nia i sprztu Krajowej Szkoty w celu pogbiania wiedzy i doskonalenia swoich ungtejsci, na warunkach oké®nych
przez Dyrektora Krajowej Szkoty.

Art. 39. Do obowizkéw aplikanta naley:

1) praca w charakterze aplikantadsiowskiego w gdzie lub aplikanta prokuratorskiego w prokuraturze, w tym uczest-
niczenie w zajciach i praktykach przewidzianych programem aplikaciji;

2) samodzielne pogpianie wiedzy i umigjtnosci praktycznych, olgtych programem aplikacji;
3) przystpowanie do sprawdziandéw oraz egzaminéw w terminach przewidzianych programem aplikaciji;

4) przestrzeganie regulaminu organizacyjnego Krajowej Szkoty oragdzatiz polecé porzdkowych Dyrektora Kra-
jowej Szkoty.

Art. 40. 1. Prezesgslu okegowego lub prokurator okgowy, po zasignieciu opinii Dyrektora Krajowej Szkoty,
moze udzielé aplikantowi aplikacji sdziowskiej lub aplikacji prokuratorskiej przerwy w odbywaniu aplikaciji.

2. Przerwa w odbywaniu aplikacji e by udzielona:

1) ze wzgtdu na wane okolicznéci uniemaliwiajgce odbywanie aplikacji, wynikage ze stanu zdrowia, niepetno-
sprawndci lub zwigzane z urodzeniem i wychowywaniem dziecka — na okres nisajtuniz 24 miesice;

2) zinnych wanych przyczyn na wniosek aplikanta — na okres nigsaliniz 12 miesgcy.
3. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 2, aplikantowi udzielarsbpu bezptatnego.

4. Po zakaczeniu przerwy w odbywaniu aplikacji aplikant kontynuuje aplikamjl etapu, na ktérym zostata ona
przerwana, jgeli umazliwia to program aplikacji. W pozostatych przypadkach aplikant kontynuuje aplikacjvarunkach
okreslonych przez Dyrektora Krajowej Szkoty.

Art. 40a. Aplikantowi przystuguje urlop szkoleniowy w wymiarze 30 dni kalendarzowych w okresie poprsaiza;
bezpdrednio egzaminesiziowski lub prokuratorski.

Art. 41. 1. Dyrektor Krajowej Szkoty skéa aplikanta z listy aplikantéw, jeli aplikant:
1) nie podjt aplikacji w wyznaczonym terminie;
2) przestat spetnéawymagania okrdone w art. 24 ust. 1 pkt 1-3;
3) (uchylony)
4) ziazyt pisemne éwiadczenie o rezygnaciji z odbywania aplikacji;
5) razagco naruszyt obowgzki aplikanta;
6) w sposob racy uchybit godnéci aplikanta lub jego zachowanie godzi w dobrecifiiajowej Szkoty;
7) nie przysipit do egzaminuegdziowskiego i nie ztayt wniosku o zezwolenie, o ktérym mowa w art. 33 ust. 1;
8) nie zdat kolokwium sprawdzgjego, o ktéorym mowa w art. 30 ust. 5.

la. Dyrektor Krajowej Szkoty skéfa aplikanta z listy aplikantéw w razie rozgania umowy 0 pracna podstawie
art. 52 § 1 pkt 1, art. 53 § 1 albo art. 55 § 1 llinstawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy.

2. Dyrektor Krajowej Szkoty ma skrali¢ aplikanta z listy aplikantéw, jeli aplikant;
1) (uchylony)
2) opucit bez usprawiedliwienia ponad 20% gapbijetych programem aplikacji w danym roku szkoleniowym;

3) nie przysipit w wyznaczonym terminie bez usprawiedliwienia do sprawdzianu przewidzianego w programie aplikacji
lub sprawdzianu takiego nie zaliczyt;

4) zostat dwukrotnie ukarany kanagany, o ktérej mowa w art. 51 ust. 2 pkt 2.
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3. Dyrektor Krajowej Szkoty przed pagiem decyzji o skrdeniu aplikanta z listy aplikantéw unaldwia aplikantowi
ztozenie wyjanien.

4. Od decyzji, o ktérej mowa w ust. 3, aplikantowi przystuguje odwotanie do Ministra Sprawiailliwderminie
14 dni od dnia jej deczenia. Rozpoznanie odwotania rasije w terminie 14 dni od dnia jego wniesienia.

5. Od decyzji Ministra Sprawiedlivioi, o ktérej mowa w ust. 4, przystuguje skarga do wojewddzkiedo admini-
stracyjnego, w terminie 14 dni od dnia ¢iczenia tej decyzji.

Art. 42. (uchylony)
Art. 43. (uchylony)
Art. 44. (uchylony)
Art. 45. (uchylony)
Art. 46. (uchylony)

Art. 47. 1. Aplikant nie mae podejmowa dodatkowego zatrudnienia lub geigp, z wyptkiem zatrudnienia na sta-
nowisku dydaktycznym, naukowo-dydaktycznym lub naukowym oragiaap charakterze naukowym, dydaktycznym lub
publicystycznym, jeeli wykonywanie tego zatrudnienia lub ggp nie przeszkadza w wykonywaniu obgekiéw aplikanta.

2. Aplikant jest obowjzany zawiadondi odpowiednio prezesagdu okegowego lub prokuratora ocdgowego
0 zamiarze podfia dodatkowego zatrudnienia lub e@a, o ktérych mowa w ust. 1.

3. Prezesglu okegowego lub prokurator okgowy po zasignieciu opinii Dyrektora Krajowej Szkoty magwvyrazié
sprzeciw wobec zamiaru pedja przez aplikanta dodatkowego zatrudnienia lubczaj jezeli uznaj, ze kedzie to prze-
szkadzato w wykonywaniu oboyzkéw aplikanta.

Art. 48. 1. Aplikant mae br& udziat w wykonywaniu w kraju lub za gragizada naukowo-szkoleniowych nieadj
tych programem aplikacji, zlecanych przez Dyrektora Krajowej Szkoty.

2. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 1, aplikantowi przystuguje dieta oraz zwrot kosztowpodo&legdéw, na
zasadach oksonych odpowiednio w przepisach w sprawie wysakaraz warunkéw ustalania naftesci przystuguj-
cych pracownikowi zatrudnionemu wisawowej lub samorgdowej jednostce sfery baetowej z tytutu podrédy stuzbo-
wej na obszarze kraju albo poza granicami kraju.

Art. 49. 1. Patronéw poszczegoélnych praktyk powotuje spadréd odpowiednio gdzidw, referendarzyaslowych
i prokuratoréw, za ich zgad Za sprawowanie patronatu przystuguje wynagrodzenie.

2. Minister Sprawiedliwéci okresli, w drodze rozporgdzenia, szczegbtowy tryb wyznaczania patronéw poszczegdl-
nych praktyk, zakres ich oboyzkéw oraz warunki sprawowania patronatu nad aplikantami, gduzigligc zakres wiedzy
teoretycznej i praktycznej niegtnej do zajmowania stanowiskadgiego, asesoragdowego, prokuratora oraz asesora
prokuratury, a take specyfik tych urzdéw.

3. Minister Sprawiedliwéci okresli, w drodze rozporgdzenia, wysok& wynagrodzenia patronéw poszczegodlnych
praktyk, wwymiarze nie wkszym ni 25% podstawy ustalenia wynagrodzenia zasadniczedmego i prokuratora,
uwzgledniajgc zakres obowzkéw i naktad ich pracy.

Art. 50. 1. Dyrektor Krajowej Szkoty ma przyzna aplikantowi nagrogl za szczeg6lne agjniecia lub zadania wy-
konywane na rzecz Krajowej Szkotly poza jego ohakami.

2. Nagrodami &
1) nagroda piegina lub rzeczowa;
2) pochwata pisemna udzielona przez Dyrektora Krajowej Szkoty.

3. Informacja o nagrodzie zamieszczana jest w aktach osobowych aplikanta.

Art. 51. 1. Dyrektor Krajowej Szkoly ma ukaré aplikanta kag porzzdkows za przewinienie polegge na naru-
szeniu obowjzkéw lub uchybieniu godrici aplikanta.

2. Karami porzdkowymi s:
1) upomnienie;

2) nagana.
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3. Nie mana ukara aplikanta po uptywie 30 dni od dnia powaia wiadoméci o przewinieniu lub 3 miesty od
dnia jego popetnienia.

4. Przed ukaraniem kaporzdkowy aplikantowi umaliwia si¢ ztozenie wyjd@nien.

5. Od decyzji o ukaraniu aplikantowi przystuguje odwotanie do Ministra Sprawiddiiwe terminie 7 dni od dnia
jej doreczenia.

6. Odpis prawomocnej decyzji o ukaraniugkporzdkows dofgcza s¢ do akt osobowych aplikanta.

7. Po uptywie roku od uprawomocnienia diecyzji o ukaraniu karporzdkowg Dyrektor Krajowej Szkoty zagtlza
usunkcie odpisu decyzji z akt osobowych aplikantag]ew tym czasie nie ukarano aplikantadriar.

Art. 52. Minister Sprawiedliwéci okresli, w drodze rozporgdzenia:

1) szczego6towe warunki i tryb przeprowadzania naboru dla kandydatéw na apdijdmipwsly i aplikacg prokurator-
sk, a take tryb powotywania i dziatania zespotu konkursowego i komisji konkursowejcmajwzgtdzie koniecz-
nos¢ okreslenia zakresu wiedzy podlegagj sprawdzeniu w trakcie konkursu, zapewnienia sprawnego i obiektywne-
go przeprowadzenia naboru oraz dokonania wyboru najlepszych kandydatow;

2) organizagj, szczegétowe warunki i tryb odbywania aplikacjdziowskiej oraz aplikacji prokuratorskiej, sposéb
i tryb przeprowadzenia kolokwium sprawdgzggo, o ktorym mowa w art. 30 ust. 5, jak révingposob ustalania
systemu punktowego oceny sprawdziandw i ich poprawiania oraz systemu punktowego oceny pralstgk, io-
gramem aplikacji, mag na wzgédzie zakres wiedzy teoretycznej i praktycznej nelriej do zajmowania stanowi-
ska odpowiednioesiziego, asesoraydowego, prokuratora i asesora prokuratury oraz konigézadnolitej i obiek-
tywnej oceny wiedzy i kwalifikacji aplikantéw;

3) zakres, szczegb6towe warunki i tryb przeprowadzania egzamiiziog/skiego i prokuratorskiego oraz tryb powoty-
wania i dziatania zespotu egzaminacyjnego i komisji egzaminacyjnejc majuwadze zakres odbytej aplikacji, po-
trzele przeprowadzenia pisemnej i ustnej formy egzaméaiziswskiego i prokuratorskiego, a takkonieczné za-
gwarantowania wkxiwej organizacji i odpowiedniego poziomu merytorycznego tych egzamindw oraz zapewnienia
jednakowych warunkoéw ich sktadania przez wszystkich aplikantow,za takory dyploméw ukiaczenia aplikacji
sedziowskiej i prokuratorskiej;

4) wysokd¢ wynagrodzenia aplikanta aplikacjedziowskiej, majc na uwadze zakres powierzonych obmkow
i warunki odbywania aplikacji;

4a) po zasignieciu opinii Prokuratora Generalnego, wysékevynagrodzenia aplikanta aplikacji prokuratorskiej, 4naj
na uwadze zakres powierzonych obgekidow i warunki odbywania aplikaciji;

5) wysoka¢ optaty egzaminacyjnej za przyptenie do egzaminwedziowskiego lub prokuratorskiego, uiszczanej przez
osoby niebdace aplikantami Krajowej Szkoty — nie wgzej nz rownowartd¢ minimalnego wynagrodzenia za pgac
o ktérym mowa w ustawie z dnia 10zdaiernika 2002 r. 0 minimalnym wynagrodzeniu za pracuwzgkdniajgc
koniecznd¢ prawidtowego i efektywnego przeprowadzenia naboru.

Rozdziat 5
Wyktadowcy i pracownicy Krajowej Szkoty

Art. 53. Wyktadowcami Krajowej Szkoly magby¢ scdziowie, prokuratorzy i nauczyciele akademiccy oraz inne
osoby posiadage specjalistycznwiedz z okrélonej dziedziny, a tale dziowie i prokuratorzy w stanie spoczynku.

Art. 53a. 1. Dyrektor Krajowej Szkoty przedstawia do zaopiniowania Radzie kandydatéw na wykltadowcéw Krajowe;j
Szkoty.

2. Kandydatéw na wyktadowcow Krajowej Szkoly po pozytywnym zaopiniowaniu przez Bwagktor Krajowej
Szkoty przedstawia Ministrowi Sprawiedlid@ i Prokuratorowi Generalnemu.

Art. 53b. 1. Minister Sprawiedliwéci moze zgtost sprzeciw wobec kandydatéw na wyktadowcow Krajowej Szkoty
niekedacych prokuratorami lub prokuratorami w stanie spoczynku w terminie 14 dni od dnia przedstawienia mu kandyda-
tow. Sprzeciw jest wgizacy.

2. Prokurator Generalny e zgtost sprzeciw wobec kandydatow na wyktadowcow Krajowej Szketatych pro-
kuratorami lub prokuratorami w stanie spoczynku w terminie 14 dni od dnia przedstawienia mu kandydatéw. Sprzeciw jest

Wigzacy.

Art. 53c. Dyrektor Krajowej Szkoty mie powierzy prowadzenie zaf kandydatom na wyktadowcow, wobec kté-
rych nie zgtoszono sprzeciwu.
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Art. 54. 1. W Krajowej Szkole magby¢ zatrudnieni pracownicy administracyjni oraz pracownicy obstugi.

2. Do pracownikéw Krajowej Szkoly stosuje sidpowiednio przepisy art. 9—11, art. 12-12c i art. 14a ustawy z dnia
18 grudnia 1998 r. o pracownikachdéw i prokuratury oraz art. 10, art. 17 ust. 1-3, art. 22, art. 23, art. 26—-28 ustawy
z dnia 16 wrzénia 1982 r. o pracownikach wddw pastwowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 1511, 2074 i 2261). Do pracow-
nikéw administracyjnych stosujeesodpowiednio take art. 17 ust. 4 ustawy z dnia 16 wirmia 1982 r. o pracownikach
urzedéw pastwowych.

Art. 55. 1. Minister Sprawiedliwgci, w porozumieniu z ministrem wdaiwym do spraw pracy, okék, w drodze roz-
porzdzenia, warunki wynagradzania za gratla pracownikéw, o ktérych mowa w art. 54, i przyznawania im innych
Swiadcze zwigzanych z prag

2. Rozporzadzenie, o ktbrym mowa w ust. 1, powinno w szczegdinokreilac:
1) kwoty wynagrodzenia zasadniczego pracownikéw Krajowej Szkoty;

2) inne, poza wynagrodzeniem zasadniczym, skladniki uzasadnione zwlaszcza petnieniemepkumkcii lub zajmo-
waniem okrélonego stanowiska, szczegdllnymi wdavosciami pracy, warunkami wykonywanej pracy oraz kwalifi-
kacjami zawodowymi pracownikow.

Rozdziat 6
Przetwarzanie danych osobowych
Art. 56. 1. Dyrektor Krajowej Szkoly przetwarza dane osobowe aplikantow, kandydatéw na aplikantow, wyktadow-

céw oraz kandydatéw na wykladowcow Krajowej Szkoty, ad¢atsdb ohjtych szkoleniem lub doskonaleniem zawodo-
wym prowadzonym przez KrajamSzkok, w zakresie nieziginym do realizacji zadaKrajowej Szkoty.

2. Do przetwarzania danych osobowych, o ktérych mowa w ust. 1, przepis art. 43 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 29 sierp-
nia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 922) stesogipsiviednio.

Rozdziat 7
Zmiany w przepisach obowazujacych

Art. 57-64. (pominkte)

Rozdziat 8
Przepisy przegciowe i kaaicowe

Art. 65. 1. Na stanowiskoesiziego gdu rejonowego mie by powotana osoba, ktéra spetnia wymagania déne
w art. 61 8 1 pkt 1-6 ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. — Prawo o usgadjwspowszechnych, w brzmieniu nadanym niniej-
sz3 ustawy, i pracowata w charakterze asesg@osvego co najmniej przez 3 lata.

2. Na stanowiskoeslziego gdu rejonowego me by powotana osoba mianowana na stanowisko asesdoavego
w okresie od 5 listopada 2005 r. do 4 listopada 2007#elijspetnia wymagania okilene w art. 61 § 1 pkt 1-4 i pkt 6
ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. — Prawo o ustrgpbsy powszechnych, w brzmieniu nadanym ninigjsgtave, ukohczyta
28 lat i pracowata w charakterze asesqo®/ego co najmniej przez rok.

3. Na stanowiskoesiziego gdu rejonowego me by powotana osoba, ktéra spetnia wymagania @&rne w art. 61
§ 1 pkt 1-5 ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. — Prawo o ustgojavs powszechnych, w brzmieniu nadanym ninigjsgta-
wa, ukoaczyla aplikacy sgdowy i ztozyta egzamin edziowski na podstawie przepisow obgmijacych do dnia wegia
W zycie niniejszej ustawy, a po zeniu tego egzaminu byta zatrudniona na stanowisku:

1) referendarzagglowego co najmniej przez okres 2 lat w petnym wymiarze czasu pracy lub
2) asystentaeslziego co najmniej przez okres 2 lat w petnym wymiarze czasu pracy.

4. Na stanowiskoesiziego gdu rejonowego me by powotana osoba, ktéra nie ulazyta aplikacji gdowej lub
prokuratorskiej albo aplikacji okénej w art. 149 8§ 1 pkt 5 ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. — Prawo 0 ushajw $0-
wszechnych, w brzmieniu nadanym ninigjsistavy, jezeli spetnia wymagania okélene w art. 61 8§ 1 pkt 1-6 tej ustawy
i byta zatrudniona na stanowisku:

1) referendarzaggowego co najmniej przez okres 6 lat w petnym wymiarze czasu pracy albo
2) asystentaeslziego co najmniej przez okres 6 lat w petnym wymiarze czasu pracy.

5. Do okresu, o ktdrym mowa w ust. 3 i 4, wlicza gkresy pracy odpowiednio na stanowisku asystejutziego albo
referendarzagslowego w petnym wymiarze czasu pracy.
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6. W przypadku wykonywania pracy w niepetnym wymiarze czasu pracy okres, o ktorym mowa w ust. 3-& wydtu
sie proporcjonalnie.

7. Warunkiem powotlania na stanowiskmzego gdu rejonowego jest zajmowanie stanowiska g&reego w ust. 3—-4
w okresie 3 lat przed dniem zgtoszenia na wolne stanowggkaosvskie.

Art. 66. 1. Warunek okrdony w art. 149 8 1 pkt5 ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. — Prawo o0 ustdfiwspo-
wszechnych, w brzmieniu nadanym ninigjsistavg, spetnia osoba, ktéra na podstawie przepiséw afzajgicych przed
dniem wegcia wzycie niniejszej ustawy odbyta aplikeajeferendarski ztozyta egzamin referendarski lub odbyta aplika-
cje ssdowy lub prokuratorsk, badz ztozyta egzamin referendarski.

2. Warunek okrdony w art. 155 8§ 2 pkt 5 ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. — Prawo o ustgogwspowszechnych,
w brzmieniu nadanym niniejsaistavg, spetnia osoba, ktéra w dniu eig wzycie niniejszej ustawy byta zatrudniona na
stanowisku asystentadziego, oraz osoba, ktéra na podstawie przepiséw akajytych przed dniem wgia wzycie
niniejszej ustawy odbyta aplikacjeferendarski ztozyta egzamin referendarski albo odbyta aplikasjdows lub proku-
ratorsky badz ztozyta egzamin referendarski.

3. Osoba zatrudniona w dniu \égip wzycie niniejszej ustawy na stanowisku referendagdawego mae przysipi¢
do egzaminu exlziowskiego okrdonego w art. 70 ust. 1, 4eli zajmowata to stanowisko co najmniej przez okres 3 lat
i zgtosita prezesowi przetonego gdu apelacyjnego zamiar przygienia do egzaminu na migsiprzed jego przeprowa-
dzeniem. W takim przypadku referendaszi@vy jest dopuszczany do egzamirdzmowskiego, w najbliszym terminie
przewidzianym dla aplikantéwgdowych.

4. Osoba zatrudniona w dniu W&l wzycie niniejszej ustawy na stanowisku asystentizisgo mae przysipi¢ do
egzaminu &dziowskiego okréonego w art. 70 ust. 1, jeli zajmowata to stanowisko co najmniej przez okres 3 lat
i zgtosita prezesowi przetonego gdu apelacyjnego zamiar przygienia do egzaminu na migsiprzed jego przeprowa-
dzeniem. W takim przypadku asystegtizego jest dopuszczany do egzamirdzeéowskiego, w najbliszym terminie
przewidzianym dla aplikantéwgdowych.

5. Do okresu, o ktérym mowa w ust. 4, wlicza skres pracy na stanowisku referendargdosiego w petnym wy-
miarze czasu pracy.

6. W przypadku wykonywania pracy w niepetnym wymiarze czasu pracy okres, o ktbrym mowa w ust. 3-& wydtu
sie proporcjonalnie.

Art. 67. 1. Na stanowiskog¢slziego wojskowegogslu garnizonowego nie by powotana osoba, ktéra spetnia wy-
magania okrdone w art. 22 § 1 pkt 1-5 i 7 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. — Prawo o usgitiojy /ojskowych,
w brzmieniu nadanym niniejsaistave, i pracowata w charakterze asesagf@uswojskowego co najmniej przez 3 lata.

2. Na stanowiskoeslziego wojskowegoagslu garnizonowego nie by powotana osoba mianowana na stanowisko
asesoragslu wojskowego w okresie od dnia 5 listopada 2005 r. do dnia 5 listopada 206&lirsgetnia wymagania okie
lone w art. 22 § 1 pkt 1-3 i 5 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. — Prawo o ugttéyu wojskowych, w brzmieniu nada-
nym niniejsa ustawy, ukonczyta 28 lat i pracowata w charakterze asesgua s/ojskowego co najmniej przez rok.

3. Na stanowiskoesliziego wojskowegoagslu garnizonowego nie by powotana osoba, ktéra spetnia wymagania
okreslone w art. 22 § 1 pkt 1-5 i 7 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. — Prawo o ugtiéju wojskowych, w brzmieniu
nadanym niniejsgustaws, ukonczyta aplikacs sgdowg i ztozyta egzamin edziowski na podstawie przepiséw obgmiijg-
cych do dnia wegia wzycie niniejszej ustawy, a po zeniu tego egzaminu byta zatrudniona na stanowisku:

1) referendarzagglowego co najmniej przez okres 2 lat w petnym wymiarze czasu pracy lub
2) asystentaeslziego co najmniej przez okres 2 lat w petnym wymiarze czasu pracy.

4. Prezes wikxiwego wojskowegogslu okegowego, po zasgnieciu opinii kolegium wojskowegogslu okegowego,
wystepuje do dyrektora komérki organizacyjnej, o ktérej mowa w art. 5 § 4 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. — Prawo
0 ustroju gdow wojskowych, z wnioskiem o zgtoszenie ZgromadzerizBw Sdéw Wojskowych kandydatury asesora
sadu wojskowego na stanowiskedziego gdu wojskowego.

Art. 68. 1. Z dniem 5 maja 2009 r. ustaje powierzenie asesagdawym petnienia czynroi scdziowskich.

2. Stosunki pracy nagZane z asesoramidowymi ha podstawie mianowania przed dniemseiajwzycie niniejszej
ustawy wygasajpo uptywie 4 lat od dnia mianowania, chyteawczéniej zostag rozwigzane lub wygasn

3. Do czasu ustania stosunku pracy asegtmvgy jest upowzniony do wykonywania czynioi referendarzagslowego.

4. Wynagrodzenie zasadnicze asesg@wego ustala sina podstawie przepiséw oba@aujgcych przed dniem wegia
w zycie niniejszej ustawy.
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5. Minister Sprawiedliwéci maze rozwhzat stosunek pracy z asesoregt@vym po uprzednim wypowiedzeniu za
zgod kolegium adu okegowego.

6. Minister Sprawiedliwéci przetwarza dane osobowe asesordasosych w zakresie niezdnym do prawidtowego
realizowania obowizkéw i praw pracodawcy wynikggych ze stosunku pracyd innych stosunkéw sibowych.

Art. 69. 1. Z dniem 5 maja 2009 r. ustaje powierzenie asesosoidwswojskowych petnienia czynba scdziow-
skich.

2. Stosunki stibowe zawodowej stibby wojskowej nawgzane z asesoramaddw wojskowych na podstawie miano-
wania przed dniem w@jia wzycie niniejszej ustawy wygasapo uptywie 4 lat od dnia mianowania, chytmwczéniej
zostan rozwigzane lub wygasn

3. Do czasu ustania stosunkuzlowego zawodowej sty wojskowej asesorgdu wojskowego jest upowvmiony
do wykonywania czynniti asystentacgiziego w wojskowymegizie garnizonowym.

4. Wynagrodzenie zasadnicze asesadu swvojskowego ustala esina podstawie przepiséw oba&ujgcych przed
dniem wejcia wzycie niniejszej ustawy.

5. Minister Sprawiedliwéci przetwarza dane osobowe asesordads wojskowych w zakresie niegnym do pra-
widtowego realizowania obowizkéw i praw pracodawcy wynikggych ze stosunku pracyd innych stosunkéw sio-

wych.

6. Minister Sprawiedliwéci w porozumieniu z Ministrem Obrony Narodowej racodwota asesoragslu wojskowe-
go. Do asesoragdu wojskowego odwotanego z zajmowanego stanowiska stogupezeipisy dotycgce zotnierzy zawo-
dowej shiby statej.

Art. 70. 1. Aplikacja gdowa rozpocgta przed dniem 1 stycznia 2008 r. oraiad@mcy jg egzamin sdziowski odby-
wajg Si¢ na podstawie przepiséw obaaujacych przed tym dniem.

2. Aplikacja gdowa w wojskowym gdzie garnizonowym rozpoeta przed dniem 1 stycznia 2008 r. orahdacy ja
egzamin sdziowski odbywaj sic ha podstawie przepisow oba&ujacych przed tym dniem.

3. Aplikacja prokuratorska w powszechnych jednostkach organizacyjnych prokuratury rdappczed dniem
1 stycznia 2008 r. oraz kozacy jg egzamin prokuratorski odbyweapie na podstawie przepiséw obaaujacych przed
tym dniem.

4. Aplikacja prokuratorska w wojskowych jednostkach organizacyjnych prokuratury rempoprzed dniem
1 stycznia 2008 r. oraz kozacy jg egzamin prokuratorski odbyweapie na podstawie przepiséw obaaujacych przed
tym dniem.

5. Aplikacja referendarska rozpeta przed dniem 1 stycznia 2009 r. oraadacy ja egzamin referendarski odby-
wajg Si¢ na podstawie przepiséw obaaujacych przed tym dniem.

6. Warunek okrdony wart. 3 ust. 3 ustawy z dnia 18 grudnia 1998 r. o pracownikadidws i prokuratury,
w brzmieniu nadanym niniejgsaistavy, spetnia take ten, kto na podstawie przepiséw obgaujacych przed dniem wej-
scia wzycie niniejszej ustawy odbyt aplikacgdows lub prokuratorsi

7. Przepisy art. 94 ust. 10 ustawy, o ktérej mowa w art. 57 oraz przepisy art. 23, 25 ust. 1 i 1a, art. 34 ust. 4, art. 37
ust. 5, art. 45 ust. 4, art. 47 ust. 3 i art. 85 ust. 3 ustawy, o ktérej mowa w art. 62, w brzmiesiunyrkr@rzed dniem
wejscia wzycie niniejszej ustawy, stosujezsiobec wojskowych aplikantow prokuratorskich do czasu izcg@nia przez
nich aplikacji prokuratorskiej.

Art. 71. 1. Sdziemu lub prokuratorowi spravagemu funkat patrona co najmniej nad jednym etatowym aplikantem
sagdowym lub prokuratorskimdulz trzema pozaetatowymi aplikantamdswymi lub prokuratorskimi jednocéaie, ktorzy
rozpoczli aplikacje przed dniem 1 stycznia 2008 r., przystuguje wynagrodzenie w w§cioks% kwoty bazowej, stano-
wigcej podstaw wynagrodzenia zasadniczeggdzidw i prokuratoréw, ustalonej w ustawie atbwej na dany rok, za
kazdy miesic sprawowania patronatu.

2. Sdziemu sprawuacemu funkag patrona co najmniej nad jednym aplikantem referendarskim, ktéry rog @l
kacje referendarsk przed dniem 1 stycznia 2009 r., przystuguje wynagrodzenie w w§cioks% kwoty bazowej, stano-
wigcej podstaw wynagrodzenia zasadniczegalsiego, ustalonej w ustawie bielowej na dany rok, za kdy miesic
sprawowania patronatu.

3. Przerwy w sprawowaniu patronatu z powodu nieok@tngatrona lub aplikanta, trwgje do 7 dni nie powodaij
utraty prawa do wynagrodzenia za dany mesi
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4. W odniesieniu doeslziow przepisy ust. 1-3, gav odniesieniu do prokuratoréw przepisy ust. 1 oraz ust. 3 maj
zastosowanie do patronatu sprawowanego od dnia 1 stycznia 2008 r.

5. Za okres otrzymywania przegdziego lub prokuratora dodatku funkcyjnego z tytutu sprawowania patronatu wyna-
grodzenie, o ktorym mowa w ust. 1 i 2, nie przystuguije.

Art. 72. 1. Krajowa Szkota jest nagica prawnym Krajowego Centrum Szkolenia Kadgd8w Powszechnych
i Prokuratury.

2. Dyrektor Krajowego Centrum Szkolenia Kadid8w Powszechnych i Prokuratury petni obgeki Dyrektora Kra-
jowej Szkoty, do czasu powotania tego organu na podstawie i w trybidakym w przepisach niniejszej ustawy.

3. Kadencja Rady Programowej Krajowego Centrum Szkolenia Kadiiws Powszechnych i Prokuratury wygasa
z dniem wejcia wzycie niniejszej ustawy.

4. Pracownicy administracyjni i pracownicy obstugi zatrudnieni w Krajowym Centrum Szkolenia lddw S
Powszechnych i Prokuratury z dniem $eg&g wzycie niniejszej ustawy stapie pracownikami Krajowej Szkoty.

Art. 73. (pominkty)

Art. 74. Traci moc ustawa z dnia 1 lipca 2005 r. o Krajowym Centrum Szkolenia KgdfiwSPowszechnych
i Prokuratury (Dz. U. poz. 1410 i 2204 oraz z 2007 r. poz. 433).

Art. 75. Ustawa wchodzi wycie w terminie 14 dni od dnia ogloszefilaz wyjatkiem przepiséw: art. 57, 58, 60
pkt 1-51i 19, art. 65 ust. 11 3-7, art. 66 ust. 1i 2, art. 67 ust. 1 i 3, ktdre wohagizie z dniem 5 maja 2009 r.

23 Ustawa zostata ogtoszona w dniu 17 lutego 2009 r.





