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USTAWA
z dnia 28 sierpnia 1997 r.

o zatrudnianiu os6b pozbawionych wolnosci

Art. 1. 1. Zatrudnianie 0osob pozbawionych wolnos$ci odbywa si¢ w trybie i na
zasadach okreslonych w przepisach Kodeksu karnego wykonawczego.

2. Zatrudnianie 0s6b pozbawionych wolnosci powinno mie¢ na celu przede
wszystkim pozytywne oddziatywanie na ich postawy. Osigganie zysku powinno

by¢ podporzadkowane resocjalizacji.

Art. 2. Ilekro¢ w ustawie jest mowa, bez blizszego oznaczenia, o zakladzie
karnym, rozumie si¢ przez to roéwniez inne jednostki organizacyjne Shluzby

Wiezienne;j.

Art. 3. 1. W celu tworzenia warunkéw do zatrudniania 0os6b pozbawionych
wolnos$ci oraz prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej moga by¢ tworzone przy
zaktadach karnych przywiezienne zaktady pracy.

2. Przywigzienny zaklad pracy moze by¢ utworzony i prowadzony jako:

1) przedsigbiorstwo panstwowe;

2) spotka akcyjna lub spotka z ograniczong odpowiedzialnoscia, w ktorej Skarb
Panstwa lub panstwowa osoba prawna ma wigcej niz 50% udziatéw albo
akcji;

3) (uchylony)

4) instytucja gospodarki budzetowe;.

3. Osoby pozbawione wolno$ci stanowia co najmniej 20% ogoétu
zatrudnionych w przywig¢ziennym zaktadzie pracy.

4. (uchylony)

Art. 4. 1. Organem zatozycielskim przedsigbiorstwa panstwowego, o ktérym
mowa w art. 3 ust. 2 pkt 1, zwanego dalej ,,przedsigbiorstwem”, jest Minister
Sprawiedliwosci.

2. Minister Sprawiedliwo$ci nadaje przedsigbiorstwu statut.
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3. Minister Sprawiedliwos$ci zarzadza taczenie 1 podzial przedsigbiorstwa.

4. Organem przedsigbiorstwa jest dyrektor przedsigbiorstwa.

5. Dyrektora przedsiebiorstwa powotuje i1odwotuje Dyrektor Generalny
Stuzby Wigziennej po zasig¢gnigciu opinii dyrektora zaktadu karnego, przy ktorym

dziata przedsi¢biorstwo.

Art. 5. 1. Do przedsigbiorstwa stosuje si¢, z wyjatkiem art. 10, art. 12 ust. 2,
art. 18, art. 35 iart.63ust.3, wustawe zdnia 25 wrzesnia 1981r.
o przedsiebiorstwach panstwowych (Dz. U. z 2013 r. poz. 1384, 22015 r. poz. 1322
oraz z 2016 r. poz. 1948 1 2260), w zakresie nieuregulowanym w ustawie.

2. Do przedsiebiorstwa nie stosuje si¢ ustawy z dnia 25 wrzesnia 1981 r.

o samorzadzie zalogi przedsiebiorstwa panstwowego (Dz. U. z 2015 r. poz. 1543).

Art. 5a. 1. Do spotki powstatej w wyniku komercjalizacji przedsiebiorstwa
stosuje si¢ przepisy ustawy z dnia 16 grudnia 2016 r. o zasadach zarzadzania
mieniem panstwowym (Dz. U. poz. 2259 oraz z 2017 r. poz. 624, 1491 1 1529).

2. Do o0s6b pozbawionych wolnosci zatrudnionych w spolce powstate; w
wyniku komercjalizacji przedsigbiorstwa nie stosuje si¢ przepiséw ustawy z dnia
30 sierpnia 1996 r. o komercjalizacji i niektorych uprawnieniach pracownikéw (Dz.
U. z 2017 r. poz. 1055) oraz przepisu art. 324 ustawy z dnia 28 lutego 2003 r. —
Prawo upadtosciowe (Dz. U. 22016 r. poz. 2171, 2260 1 2261 oraz z 2017 r. poz.
791).

Art. 6. 1. Przywiezienne zaklady pracy sg zwolnione, z zastrzezeniem ust. 2

13,z

1) podatku dochodowego od os6b prawnych, w zakresie ina zasadach
okreslonych w przepisach o tym podatku,

2) niepodatkowych naleznosci budzetowych,

3) wplat na Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych,

4) oplat ztytutlu wuzytkowania lub uzytkowania wieczystego gruntdw
stanowigcych wlasnos¢ Skarbu Panstwa

— jezeli $rednioroczne zatrudnienie os6b pozbawionych wolnosci w przeliczeniu na

pelne etaty w poprzednim roku podatkowym wynosito co najmniej 50% ogohu

zatrudnionych.
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2. W przypadku gdy w poprzednim roku podatkowym $rednioroczne
zatrudnienie os6b pozbawionych wolno$ci w przeliczeniu na petne etaty stanowito
mniej niz 50% ogodtu zatrudnionych, zwolnienia, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 24,
Wynosza:

1)  25% przy zatrudnieniu co najmniej 20% 0sob pozbawionych wolnosci;
2)  50% przy zatrudnieniu co najmniej 30% oséb pozbawionych wolnosci;
3)  75% przy zatrudnieniu co najmniej 40% o0sob pozbawionych wolnosci.

3. Jezeli w poprzednim roku podatkowym zatrudnienie oséb pozbawionych
wolno$ci w przeliczeniu na pelne etaty wynosito mniej niz 20% ogoélem
zatrudnionych, zwolnienia, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2—4, nie przystuguja.

4. Przywiezienne zaklady pracy rozpoczynajace dziatalno$¢ korzystaja ze
zwolnien, o ktéorych mowa wust. 1 pkt 2-4, wpelnej wysokosci, w roku

podatkowym, w ktorym nastapito ich zarejestrowanie.

Art. 6a. 1. Tworzy si¢ Fundusz Aktywizacji Zawodowej Skazanych oraz
Rozwoju Przywieziennych Zakladow Pracy, zwany dalej ,,Funduszem
Aktywizacji”, ktorego dysponentem jest Dyrektor Generalny Stuzby Wigzienne;.

2. Fundusz Aktywizacji jest panstwowym funduszem celowym.

3. Przychodami Funduszu Aktywizacji s3:

1) wplaty przywigziennych zaktadéw pracy, w wysokosci co najmniej 25%

srodkéw uzyskanych z tytulu zwolnien okreslonych w art. 6 ust. 11 2;

2)  srodki pieniezne pochodzace ze spadkow, zapisow, darowizn, dotacji, zbiorek

1 innych Zrdodet;

3) $rodki pieniezne pochodzace z potracenia okreslonego w art. 125 § 1 ustawy

z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny wykonawczy (Dz. U. z 2017 r. poz.

665, 666, 768 1 1452).

Art. 7. Przywiezienny zaktad pracy przekazuje srodki finansowe, o ktorych
mowa wart. 6a ust. 3 pkt1l, wterminach wymagalnosci przewidzianych dla

poszczeg6lnych wplat okreslonych w art. 6 ust. 1.

Art. 8. 1. Srodki Funduszu Aktywizacji przeznacza si¢ na finansowanie
dziatan w zakresie resocjalizacji oraz wykonywania kary pozbawienia wolno$ci, w

szczegdlnosci na:
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1) tworzenie nowych miejsc pracy dla osdb pozbawionych wolnosci oraz
ochrong istniejgcych;

2) tworzenie i utrzymanie w zaktadach karnych infrastruktury zwigzanej z
realizacja ustawowych zadan Stuzby Wieziennej;

3) modernizacj¢ przywigziennych zaktadow pracy i ich produkcji;

4) organizowanie nauki zawodu idoskonalenia zawodowego dla 0s6b
pozbawionych wolnosci;

5) organizowanie szkolenia w zakresie aktywizacji zawodowej i umiejetnosci
poszukiwania pracy;

6) zakup sprzetu isrodkdw ochrony potrzebnych do przeciwdziatania
1 zwalczania przyczyn i skutkoOw stanu zagrozenia epidemicznego, stanu
epidemii oraz stanu klgski zywiolowej, wystepujacych na terenie i w obszarze
funkcjonowania  jednostek  organizacyjnych ~ Sluzby = Wiezienne;,
wykorzystywanych przez funkcjonariuszy i pracownikéw Stuzby Wigziennej
oraz skazanych.

2. Z tytutu zwigkszonych kosztow zatrudnienia 0sob pozbawionych wolno$ci
przedsiebiorcy zatrudniajacy te osoby otrzymuja ze sSrodkéw Funduszu Aktywizacji
ryczalt w wysokosci 35% warto$ci wynagrodzen przystugujacych zatrudnionym
osobom pozbawionym wolnosci; wyptata ryczattu nastgpuje na wniosek tych
przedsiebiorcow.

3. Ze srodkow Funduszu Aktywizacji mogg by¢ przyznawane pozyczki badz
dotacje podmiotom zatrudniajagcym osoby pozbawione wolnosci.

4. Minister Sprawiedliwo$ci okresli, w drodze rozporzadzenia, szczegdtowe
zasady oraz tryb finansowania dzialan, o ktérych mowa wust. 1, atakze
szczegOtowe zasady, tryb i1 terminy wyptaty ryczaltow oraz udzielania pozyczek
1 dotacji, jak rowniez sposob i tryb dokumentowania wydatkow na zatrudnienie
0sOb pozbawionych wolno$ci oraz wysokosci iprzeznaczenia pomocy wraz
z wzorami dokumentéw w tych sprawach, uwzgledniajac mozliwosci finansowe

Funduszu Aktywizacji.

Art. 8a. Zwolnienia okre$lone w art. 6 oraz pomoc ze $rodkow Funduszu

Aktywizacji nie przyshuguja przywi¢ziennym zaktadom pracy, okre§lonym w art.
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3 ust. 2 pkt 11 2, ktore sg w okresie restrukturyzacji przeprowadzanej z wykorzys-
taniem pomocy publicznej, chyba ze Komisja Europejska zostala o nich

poinformowana przed podjeciem decyzji o pomocy na restrukturyzacje.
Art. 9. (uchylony)

Art. 10. (uchylony)

Art. 11. Istniejace w dniu wejScia  w zycie ustawy przedsiebiorstwa
panstwowe podlegte Ministrowi Sprawiedliwosci dziatajace przy zakladach
karnych, spotki prawa handlowego powstate z przeksztatcenia tych przedsigbiorstw
lub utworzone przez te przedsigbiorstwa oraz gospodarstwa pomocnicze przy
zaktadach karnych staja si¢ przywieziennymi zaktadami pracy w rozumieniu art.

3 ust. 2 niniejszej ustawy.
Art. 12-15. (pominigte)

Art. 16. Ustawa wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 1998 r.
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