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Dz.U. 2018 poz. 1924

OBWIESZCZENIE
MARSZALKA SEJMU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

z dnia 14 wrze$nia 2018 r.
w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu ustawy o emeryturach pomostowych

1. Na podstawie art. 16 ust. 1 zdanie pierwsze ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. 0 ogtaszaniu aktow normatywnych i nie-
ktorych innych aktow prawnych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1523) oglasza si¢ w zataczniku do niniejszego obwieszczenia jedno-
lity tekst ustawy z dnia 19 grudnia 2008 r. o emeryturach pomostowych (Dz. U. z 2017 r. poz. 664), z uwzglednieniem
zmiany wprowadzonej ustawa z dnia 8 grudnia 2017 r. o Stuzbie Ochrony Panstwa (Dz. U. z 2018 r. poz. 138) oraz zmian
wynikajacych z przepisow ogtoszonych przed dniem 12 wrzes$nia 2018 r.

2. Podany w zataczniku do niniejszego obwieszczenia tekst jednolity ustawy nie obejmuje art. 392 ustawy z dnia
8 grudnia 2017 r. o Stuzbie Ochrony Panstwa (Dz. U. z 2018 r. poz. 138), ktory stanowi:

Art. 392, Ustawa wchodzi w zycie z dniem 1 lutego 2018 r., z wyjatkiem art. 346, ktory wchodzi w zycie
Z dniem ogloszenia.”.

Marszatek Sejmu: M. Kuchcinski

12.10.2018
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Zatacznik do obwieszczenia Marszatka Sejmu Rzeczypospolitej
Polskiej z dnia 14 wrze$nia 2018 r. (poz. 1924)
USTAWA
z dnia 19 grudnia 2008 r.

o emeryturach pomostowych

Rozdzial 1
Przepisy ogolne
Art. 1. 1. Ustawa okreS$la:

warunki nabywania i utraty prawa do emerytur i rekompensat przez niektorych pracownikow wykonujgcych prace
w szczegolnych warunkach lub 0 szczegblnym charakterze, zwanych dalej ,,emeryturami pomostowymi”, o ktérych
mowa w art. 24 ust. 2 i 3 ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. 0 emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecz-
nych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1270), zwanej dalej ,,ustawg 0 emeryturach i rentach z FUS”;

rodzaje prac w szczegdlnych warunkach i prac o szczegbélnym charakterze, ktérych wykonywanie uprawnia do emery-
tury pomostoweyj;

zasady postepowania W sprawach emerytur pomostowych;
organizacje | zasady dziatania Funduszu Emerytur Pomostowych;

zasady i tryb optacania sktadek na Fundusz Emerytur Pomostowych oraz zasady finansowania emerytur pomostowych
i rekompensat;

obowigzki Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych oraz ptatnikow sktadek w zakresie tworzenia i prowadzenia centralnego
rejestru i wykazu stanowisk pracy w szczegélnych warunkach lub 0 szczegdlnym charakterze oraz centralnego
rejestru i ewidencji pracownikéw wykonujacych prace w szczegdlnych warunkach lub 0 szczegblnym charakterze.

2. Wyplata emerytur pomostowych jest gwarantowana przez panstwo.

Art. 2. Uzyte w ustawie okreslenia oznaczaja:

organ rentowy — jednostke organizacyjng Zaktadu Ubezpieczen Spotecznych, wlasciwa do wydawania decyzji w spra-
wach $wiadczen, okreslong w ustawie z dnia 13 pazdziernika 1998 r. 0 systemie ubezpieczen spotecznych (Dz. U.
2 2017 r. poz. 1778, z pozn. zm.Y);

ptatnik sktadek — pracodawce, 0 ktérym mowa w art. 4 pkt 2 lit. a ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie
ubezpieczen spolecznych, oraz ubezpieczonego, 0 ktorym mowa W art. 4 pkt 2 lit. d ustawy z dnia 13 pazdziernika
1998 r. o0 systemie ubezpieczen spotecznych;

pracownik — ubezpieczonego, o ktérym mowa w art. 6 ust. 1 pkt 1 oraz art. 8 ust. 1, 2a i ust. 6 pkt 2 ustawy z dnia
13 pazdziernika 1998 r. 0 systemie ubezpieczen spotecznych, podlegajacego ubezpieczeniu emerytalnemu z tytutu
pracy w szczego6lnych warunkach lub 0 szczegdlnym charakterze, a takze ubezpieczonego, ktory przed dniem wejscia
W zycie ustawy Z tytutu takiej pracy podlegat ubezpieczeniu spotecznemu lub zaopatrzeniu emerytalnemu;

uprawniony — osobe majgcg ustalone prawo do emerytury pomostowej;

rekompensata — odszkodowanie za utrate mozliwo$ci nabycia prawa do wcze$niejszej emerytury z tytutu pracy
w szczegblnych warunkach lub 0 szczegolnym charakterze dla osdb, ktdre nie nabgdg prawa do emerytury pomostowe;.

Art. 3. 1. Prace w szczego6lnych warunkach to prace zwigzane z czynnikami ryzyka, ktére z wiekiem moga z duzym

prawdopodobienstwem spowodowaé trwale uszkodzenie zdrowia, wykonywane W szczegdlnych warunkach $rodowiska
pracy, determinowanych sitami natury lub procesami technologicznymi, ktére mimo zastosowania §rodkow profilaktyki
technicznej, organizacyjnej i medycznej stawiajg przed pracownikami wymagania przekraczajgce poziom ich mozliwosci,
ograniczony w wyniku procesu starzenia si¢ jeszcze przed osiggnieciem wieku emerytalnego, w stopniu utrudniajagcym ich
prace na dotychczasowym stanowisku; wykaz prac W szczegdlnych warunkach okre$la zatgcznik nr 1 do ustawy.

)

Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2018 r. poz. 106, 138, 357, 398, 650, 697, 730, 771,
1076, 1544, 1577, 1613, 1629 i 1669.
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2. Czynniki ryzyka, o ktorych mowa w ust. 1, sg zwigzane z nastepujgcymi rodzajami prac:
1)  w szczegdlnych warunkach determinowanych sitami natury:

a) prace pod ziemia,

b) prace na wodzie,

c) prace pod woda,

d) prace w powietrzu;
2)  w szczegblnych warunkach determinowanych procesami technologicznymi:

a) prace w warunkach goracego mikroklimatu — prace wykonywane w pomieszczeniach, w ktorych warto$¢ wskaz-
nika obcigzenia termicznego WBGT wynosi 28°C i powyzej, przy wartosci tempa metabolizmu pracownika
powyzej 130 W/m?,

b) prace wwarunkach zimnego mikroklimatu — prace wykonywane w pomieszczeniach o temperaturze powietrza
ponizej 0°C,

c) bardzo cigzkie prace fizyczne — prace powodujace W ciagu zmiany roboczej efektywny wydatek energetyczny
U mezezyzn — powyzej 8400 kJ, a u kobiet — powyzej 4600 kJ,

d) prace w warunkach podwyzszonego ci$nienia atmosferycznego,

e) ciezkie prace fizyczne zwigzane z bardzo duzym obcigzeniem statycznym wynikajacym z konieczno$ci pracy
W wymuszonej, niezmiennej pozycji ciata; przy czym ci¢zkie prace fizyczne to prace powodujace W ciggu zmiany
roboczej efektywny wydatek energetyczny u mezczyzn — powyzej 6300 kJ, a u kobiet — powyzej 4200 kJ, a prace
W wymuszonej pozycji ciata to prace wymagajace znacznego pochylenia i (lub) skrecenia plecéw przy jednocze-
snym wywieraniu sity powyzej 10 kG dla m¢zczyzn i 5 kG dla kobiet (wg metody OWAS pozycja kategorii 4)
przez co najmniej 50% zmiany roboczej.

3. Prace 0 szczegdlnym charakterze to prace wymagajace szczegblnej odpowiedzialnosci oraz szczegdlnej sprawnosci
psychofizycznej, ktorych mozliwo$¢é nalezytego wykonywania W sposdb niezagrazajacy bezpieczenstwu publicznemu,
w tym zdrowiu lub zyciu innych os6b, zmniejsza si¢ przed osiggnigciem wieku emerytalnego na skutek pogorszenia spraw-
no$ci psychofizycznej, zwigzanego z procesem starzenia si¢; wykaz prac 0 szczegdlnym charakterze okresla zatgcznik
nr 2 do ustawy.

4. Za pracownikow wykonujacych prace W szczegdlnych warunkach uwaza si¢ pracownikéw wykonujacych po dniu
wejscia W zycie ustawy, W pelnym wymiarze czasu pracy, prace, 0 ktorych mowa w ust. 1.

5. Za pracownikow wykonujacych prace 0 szczegblnym charakterze uwaza si¢ pracownikow wykonujacych po dniu
wejscia W zycie ustawy, W pelnym wymiarze czasu pracy, prace, 0 ktorych mowa w ust. 3.

6. Za pracownikéw wykonujacych prace w szczegdlnych warunkach uwaza si¢ takze ubezpieczonych z tytutu dziatal-
nosci tworczej lub artystycznej tancerzy zawodowych, wykonujacych po dniu wejécia W zycie ustawy prace zwigzane z bar-
dzo cigzkim wysitkiem fizycznym.

7. Za pracownikéw wykonujacych prace w szczegolnych warunkach lub 0 szczegdlnym charakterze uwaza si¢ rowniez
osoby wykonujace przed dniem wejscia W zycie ustawy prace W szczegolnych warunkach lub w szczegdlnym charakterze,
w rozumieniu art. 3 ust. 1 i 3 ustawy lub art. 32 i art. 33 ustawy o emeryturach i rentach z FUS.

Rozdziat 2
Warunki nabywania i utraty prawa do emerytury pomostowej i rekompensaty

Art. 4. Prawo do emerytury pomostowej, z uwzglednieniem art. 5-12, przyshuguje pracownikowi, ktory spelnia tacznie
nastepujace warunki:

1)  wurodzit si¢ po dniu 31 grudnia 1948 r.;
2) ma okres pracy w szczegdlnych warunkach lub o szczegdlnym charakterze wynoszacy co najmniej 15 lat;
3) osiggnat wiek wynoszacy co najmniej 55 lat dla kobiet i co najmniej 60 lat dla mezczyzn;

4)  ma okres sktadkowy i niesktadkowy, ustalony na zasadach okreslonych w art. 5-9 i art. 11 ustawy o emeryturach i ren-
tach z FUS, wynoszacy co najmniej 20 lat dla kobiet i co najmniej 25 lat dla mezczyzn;

5) przed dniem 1 stycznia 1999 r. wykonywat prace W szczegdlnych warunkach lub prace w szczegblnym charakterze,
w rozumieniu art. 3 ust. 1 i 3 ustawy lub art. 32 i art. 33 ustawy o emeryturach i rentach z FUS;
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6) po dniu 31 grudnia 2008 r. wykonywat prace W szczegdlnych warunkach lub 0 szczegdlnym charakterze, w rozu-mie-
nivart. 3ust. 11i3;

7) nastgpito z nim rozwiazanie stosunku pracy.

Art. 5. Pracownik wykonujacy W powietrzu na statkach powietrznych pracg w szczegdlnych warunkach wymieniong
w pkt 25 zatgcznika nr 1 do ustawy lub o szczegdlnym charakterze wymieniona W pkt 1 zatacznika nr 2 do ustawy, ktory
spetnia warunki okreslone w art. 4 pkt 1, 4-7, nabywa prawo do emerytury pomostowej, jezeli:

1) osiagnat wiek wynoszacy co najmniej 50 lat dla kobiet i co najmniej 55 lat dla mezczyzn;

2) ma okres pracy w szczegolnych warunkach wymienionej w pkt 25 zatacznika nr 1 do ustawy lub okres pracy o szcze-
golnym charakterze wymienionej W pkt 1 zatacznika nr 2 do ustawy, wynoszacy co najmniej 15 lat;

3) uzyskatl orzeczenie 0 niezdolnosci do wykonywania pracy W szczegdlnych warunkach wymienionej w pkt 25 zatacz-
nika nr 1 do ustawy lub 0 szczegdlnym charakterze wymienionej w pkt 1 zatgcznika nr 2 do ustawy, w rozumieniu
art. 105-107 ustawy z dnia 3 lipca 2002 r. — Prawo lotnicze (Dz. U. z 2018 r. poz. 1183, 1629 i 1637).

Art. 6. Pracownik wykonujgcy w morskich portach handlowych oraz przedsi¢biorstwach pomocniczych dziatajacych
na rzecz tych portow, zwanych dalej ,,portami morskimi”, prace w szczeg6lnych warunkach, wymienione w pkt 21 zatacz-
nika nr 1 do ustawy, lub 0 szczegdlnym charakterze, wymienione W pkt 12 zatgcznika nr 2 do ustawy, ktory spelnia warunki
okreslone w art. 4 pkt 1, 4-7, nabywa prawo do emerytury pomostowej, jezeli:

1) osiagnat wiek wynoszacy co najmniej 55 lat;

2)  ma okres pracy w portach morskich w szczegdlnych warunkach wymienionej w pkt 21 zatacznika nr 1 do ustawy lub
0 szczegdlnym charakterze wymienionej W pkt 12 zatacznika nr 2 do ustawy, wynoszacy co najmniej 15 lat.

Art. 7. Pracownik wykonujacy w hutnictwie prace w szczegdlnych warunkach wymienione w pkt 4-12 zatacznika nr 1
do ustawy, ktory spetnia warunki okreslone w art. 4 pkt 1, 4-7, nabywa prawo do emerytury pomostowe;j, jezeli:

1) osiagnat wiek wynoszacy co najmniej 55 lat;

2) ma okres pracy w szczegdlnych warunkach w hutnictwie wymienionej w pkt 4-12 zatacznika nr 1 do ustawy, wyno-
szacy co najmniej 15 lat;

3) lekarz medycyny pracy wydat orzeczenie 0 niezdolnosci do wykonywania prac W szczegdlnych warunkach wymienio-
nych w pkt 4-12 zatgcznika nr 1 do ustawy.

Art. 8. Pracownik wykonujacy prace W szczegdlnych warunkach wymienione w pkt 20, 22 i 32 zatacznika nr 1 do
ustawy, ktory spetnia warunki okreslone w art. 4 pkt 1, 4-7, nabywa prawo do emerytury pomostowe;j, jezeli:

1) osiagnat wiek wynoszacy co najmniej 50 lat dla kobiet i co najmniej 55 lat dla mezczyzn;

2) ma okres pracy w szczegolnych warunkach wymienionej w pkt 20, 22 i 32 zatacznika nr 1 do ustawy, wynoszacy co
najmniej 10 lat.

Art. 9. Pracownik wykonujacy prace maszynistow pojazdéw trakcyjnych wymienione w pkt 5 zalacznika nr 2 do
ustawy, ktory spetnia warunki okreslone w art. 4 pkt 1, 4-7, nabywa prawo do emerytury pomostowe;j, jezeli:

1) osiagnat wiek wynoszacy co najmniej 50 lat dla kobiet i co najmniej 55 lat dla mezczyzn;

2) ma okres pracy jako maszynista pojazdow trakcyjnych wymienionej W pkt 5 zatacznika nr 2 do ustawy, wynoszacy
co najmniej 15 lat;

3) lekarz medycyny pracy wydat orzeczenie 0 niezdolnosci do wykonywania prac jako maszynista pojazdow trakcyjnych.

Art. 10. Cztonek zawodowych ekip ratownictwa gorskiego, ktory spetnia warunki okre$lone wart. 4 pktl, 4-7,
nabywa prawo do emerytury pomostowe;j, jezeli:

1) osiagnal wiek wynoszacy co najmniej 50 lat dla kobiet i co najmniej 55 lat dla mezezyzn;
2) ma okres pracy jako cztonek zawodowych ekip ratownictwa gorskiego, wynoszacy co najmniej 10 lat.

Art. 11. Pracownik wykonujacy prace gornicze, 0 ktorych mowa w art. 50c ustawy o emeryturach i rentach z FUS,
ktory spetnia warunki okreslone w art. 4 pkt 1, 47, nabywa prawo do emerytury pomostowej, jezeli:

1) osiagnal wiek wynoszacy co najmniej 55 lat dla kobiet i co najmniej 60 lat dla mezezyzn;

2) ma okres pracy gorniczej, 0 ktorej mowa w art. 50c ustawy o emeryturach i rentach z FUS, wynoszacy co najmniej
15 lat.
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Art. 12. Przy ustalaniu okresu pracy w szczegélnych warunkach lub 0 szczegdlnym charakterze, 0 ktéorych mowa
w art. 4-11, nie uwzglednia si¢ okresow niewykonywania pracy, za ktore pracownik otrzymat wynagrodzenie lub $wiadcze-
nie z ubezpieczenia spotecznego W razie choroby i macierzynstwa.

Art. 13. 1.2 Zomierze zawodowi, funkcjonariusze Policji, Urzedu Ochrony Panstwa, Agencji Bezpieczenstwa
Wewngtrznego, Agencji Wywiadu, Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzby Wywiadu Wojskowego, Centralnego Biura
Antykorupcyjnego, Strazy Granicznej, Biura Ochrony Rzadu, Stuzby Ochrony Panstwa, Stuzby Wigziennej i Panstwowej
Strazy Pozarnej nabywaja prawo do emerytury pomostowej, na zasadach okreslonych w art. 4, jezeli nie spetniaja warunkow
do nabycia prawa lub utracili prawo do emerytury okre$lonej W przepisach o zaopatrzeniu emerytalnym tych osob.

2. Przy ustalaniu prawa do emerytury pomostowej osobom, o ktérych mowa w ust. 1, okresy stuzby petnionej przez te
osoby traktuje si¢ na rowni z okresami pracy w szczeg6lnych warunkach lub 0 szczegdlnym charakterze, odpowiednio do
art. 3 ust. 4-7.

Art. 14. 1. Emerytura pomostowa stanowi rownowartos¢ kwoty bedacej wynikiem podzielenia podstawy obliczenia
emerytury, ustalonej w sposéb okreslony w art. 25 ustawy o emeryturach i rentach z FUS, przez $rednie dalsze trwanie zycia
dla os6b w wieku 60 lat, ustalone wedtug obowigzujacych w dniu zgloszenia wniosku 0 przyznanie emerytury pomostowej
tablic $redniego trwania zycia, 0 ktérych mowa w art. 26 ustawy o emeryturach i rentach z FUS.

2. Jezeli pracownik jest cztonkiem otwartego funduszu emerytalnego, przy ustalaniu podstawy obliczenia emerytury,
sktadki na ubezpieczenie emerytalne, zaewidencjonowane na jego koncie W Zaktadzie Ubezpieczen Spotecznych, zwanym
dalej ,,Zaktadem”, zwieksza si¢ przez pomnozenie wskaznikiem korygujacym 19,52/12,22, stanowigcym stosunek peinej
wysokosci sktadki na ubezpieczenie emerytalne do wysokosci zaewidencjonowanej na koncie ubezpieczonego W Zaktadzie.

3. Kwota emerytury pomostowej nie moze by¢ nizsza niz kwota najnizszej emerytury, 0 ktérej mowa w art. 85 ustawy
0 emeryturach i rentach z FUS.

4. Jezeli po dniu, od ktérego przyznano emerytur¢ pomostowsa, uprawniony podlegat ubezpieczeniom emerytalnemu
i rentowym, wysoko$¢ emerytury pomostowej ulega ponownemu ustaleniu na zasadach okreslonych w art. 108 ustawy
0 emeryturach i rentach z FUS.

5. Emerytura pomostowa podlega waloryzacji na zasadach i w terminach przewidzianych dla waloryzacji $wiadczen
w art. 88, art. 89 i art. 93 ustawy o emeryturach i rentach z FUS.

Art. 15. 1. Prawo do emerytury pomostowej powstaje z dniem spetnienia warunkéw wymaganych do nabycia tego
prawa.

2. W przypadku pobierania zasitku chorobowego lub §wiadczenia rehabilitacyjnego, prawo do emerytury pomostowe;j
powstaje z dniem zaprzestania pobierania tego zasitku lub $wiadczenia.

Art. 16. Prawo do emerytury pomostowej ustaje z dniem:

1) poprzedzajacym dzien nabycia prawa do emerytury, ktora jest ustalona decyzja organu rentowego lub innego organu
emerytalno-rentowego, okreslonego W odrgbnych przepisach;

2)  osiagnigcia przez uprawnionego wieku:
a) 60 lat —w przypadku kobiet,
b) 65 lat — w przypadku m¢zczyzn

—jezeli uprawniony nie ma prawa do emerytury ustalonego decyzja organu rentowego lub innego organu emery-
talno-rentowego, okreslonego w odrebnych przepisach;

3) $mierci uprawnionego.

Art. 17. 1. Prawo do emerytury pomostowej ulega zawieszeniu lub emerytura ta ulega zmniejszeniu na zasadach okre-
$lonych w art. 103 ust. 3 i art. 104-106 ustawy o emeryturach i rentach z FUS.

2. Jezeli taczna kwota przychodu uprawnionego przewyzszyta w danym roku kalendarzowym kwote graniczng przy-
chodu o kwote nizsza niz kwota nienaleznie pobranych $wiadczen, zwrotu tej kwoty nie dokonuje si¢, jezeli uprawniony
dokona wptaty na Fundusz Emerytur Pomostowych, 0 ktorym mowa w art. 29, kwoty réwnej kwocie tego przekroczenia,
pomniejszonej o kwotg pobranej zaliczki na podatek dochodowy od 0s6b fizycznych. Organ rentowy informuje uprawnio-
nego o0 mozliwosci uniknigcia zwrotu kwoty nienaleznie pobranych §wiadczen w razie dokonania wskazanej wptaty na Fun-
dusz Emerytur Pomostowych i wyznacza termin na jej wpflate.

2 Ze zmiang wprowadzong przez art. 317 ustawy z dnia 8 grudnia 2017 r. o Stuzbie Ochrony Panstwa (Dz. U. z 2018 r. poz. 138), ktéra
weszla w zycie z dniem 1 lutego 2018 r.
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3. Jezeli uprawniony nie dokonal w wyznaczonym terminie wplaty, 0 ktorej mowa w ust. 2, organ rentowy dochodzi
zwrotu nienaleznie pobranej emerytury pomostowej na zasadach okre$lonych w art. 138-144 ustawy o emeryturach i ren-
tach z FUS.

4. Prawo do emerytury pomostowej ulega zawieszeniu bez wzgledu na wysoko$¢ uzyskiwanego przychodu w razie pod-
jecia przez uprawnionego pracy W szczegdlnych warunkach lub 0 szczegdlnym charakterze, w rozumieniu art. 3 ust. 1 3.

Art. 18. 1. W razie $mierci uprawnionego cztonkom jego rodziny przystuguje renta rodzinna oraz dodatek dla sierot
zupelnych na zasadach okreslonych w art. 65-74, art. 76, art. 103 ust. 3, art. 104-106 i art. 107a ustawy o emeryturach i ren-
tach z FUS.

2. W razie $mierci osoby, ktora zglosita wniosek 0 §wiadczenia okreslone ustawa, §wiadczenia nalezne jej do dnia
$mierci wyptaca si¢ matzonkowi, dzieciom, z ktorymi prowadzita wspdlne gospodarstwo domowe, a w przypadku ich braku
— matzonkowi i dzieciom, z ktérymi osoba ta nie prowadzita wspdlnego gospodarstwa domowego, a w razie ich braku —
innym cztonkom rodziny uprawnionym do renty rodzinnej lub na ktorych utrzymaniu pozostawata ta osoba.

3. Osoby wymienione w ust. 2 majg prawo do udziatu w dalszym prowadzeniu postepowania 0 §wiadczenia nieukon-
czonego wskutek §mierci osoby, ktora 0 te Swiadczenia wystapita.

4. Roszczenia 0 wyptate $wiadczen, 0 ktorych mowa w ust. 2, wygasaja po uptywie 12 miesi¢cy od dnia $mierci osoby,
ktorej $wiadczenia przystugiwaty, chyba ze przed upltywem tego okresu zgtoszony zostanie wniosek 0 dalsze prowadzenie
postgpowania.

Art. 19. Do emerytury pomostowej przystuguje dodatek pielegnacyjny na zasadach iw wysokosci okreslonej
w art. 75 ustawy o emeryturach i rentach z FUS.

Art. 20. Osobie, ktora pokryta koszty pogrzebu po §mierci:
1) uprawnionego,
2)  cztonka rodziny uprawnionego

— przystuguje zasitek pogrzebowy na zasadach okreslonych w art. 77-81 i art. 99 ustawy o emeryturach i rentach z FUS.

Rozdziat 3
Rekompensaty

Art. 21. 1. Rekompensata przyshuguje ubezpieczonemu, jezeli ma okres pracy W szczegdlnych warunkach lub w szcze-
g0lnym charakterze W rozumieniu przepiséw ustawy 0 emeryturach i rentach z FUS, wynoszacy co najmniej 15 lat.

2. Rekompensata nie przystuguje osobie, ktora nabyta prawo do emerytury na podstawie przepisdw ustawy 0 emery-
turach i rentach z FUS.

Art. 22. 1. Rekompensat¢ stanowi rownowartos¢ kwoty obliczonej wedtug wzoru:

R=6432*K*X

gdzie:

R - oznacza kwotg rekompensaty,

K- oznacza kwotg obliczong wedtug zasad okreslonych w przepisach art. 174 ustawy o emeryturach i rentach
z FUS,

X —  oznacza wspotczynnik obliczony wedtug wzoru okreslonego w ust. 2.

2. Wspotezynnik X okreslajacy, jaka czeS¢ wymogdw do wcezesniejszej emerytury zostata spelniona do dnia 31 grudnia
2008 r. oblicza si¢ wedtug nastepujacego wzoru:

1) w przypadku kobiet:

12.10.2018



[Stowa kluczowe]

Dziennik Ustaw —-7- Poz. 1924

2)  w przypadku mezezyzn:

S, S, W-18
X=3 2% Lsx—
25 15 W,-18

gdzie:

So—  oznacza okresy sktadkowe i niesktadkowe w rozumieniu ustawy o emeryturach i rentach z FUS, osiagnigte
przed dniem 1 stycznia 2009 r.,

Sw—  0znacza okres wykonywania przed dniem 1 stycznia 2009 r. pracy w szczegdlnych warunkach lub o szcze-
golnym charakterze W rozumieniu przepisoOw ustawy 0 emeryturach i rentach z FUS,

W;— oznacza obnizony wiek emerytalny W rozumieniu przepiséw ustawy 0 emeryturach i rentach z FUS,
W - oznacza wiek ubezpieczonego w dniu 31 grudnia 2008 r. w pelnych latach zaokraglonych w gore.
3. Jezeli wartos¢ ktoregokolwiek z utamkow, o ktorych mowa w ust. 2, przekroczy 1, przyjmuje si¢, ze warto$¢ ta
wynosi 1.
Art. 23. 1. Ustalenie rekompensaty nastgpuje na wniosek ubezpieczonego 0 emeryture.

2. Rekompensata przyznawana jest w formie dodatku do kapitatu poczatkowego, 0 ktorym mowa w przepisach art. 173
i art. 174 ustawy o emeryturach i rentach z FUS.

Rozdziat 4
Zasady postepowania w sprawach emerytur pomostowych

Art. 24. Postepowanie W sprawie emerytury pomostowej wszczyna si¢ na wniosek pracownika zgtoszony bezposred-
nio lub za posrednictwem ptatnika sktadek w organie rentowym.

Art. 25. 1. Decyzje W sprawie emerytury pomostowej wydaje i emeryture te wyptaca:
1) organ rentowy wlasciwy ze wzgledu na miejsce zamieszkania pracownika;
2) wyznaczony przez Prezesa Zaktadu organ rentowy W przypadku pracownikow:

a) zamieszkatych poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej W panstwie, z ktorym Rzeczpospolita Polskg taczy
umowa miedzynarodowa W dziedzinie ubezpieczen spotecznych,

b) ktorym przy ustalaniu okresu sktadkowego i niesktadkowego uwzgledniono okresy, 0 ktorych mowa w art. 8
ustawy o emeryturach i rentach z FUS;

3) organ rentowy wlasciwy ze wzgledu na ostatnie miejsce zamieszkania pracownika W Rzeczypospolitej Polskiej, jezeli
pracownik zamieszkuje poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej, w panstwie, z ktorym Rzeczpospolitg Polskg nie
taczy umowa migedzynarodowa W dziedzinie ubezpieczen spotecznych.

2. Od decyzji w sprawie emerytury pomostowej przystuguje odwotanie do sgdu, na zasadach okreslonych w art. 83
ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. 0 systemie ubezpieczen spotecznych, zwanej dalej ,,ustawg 0 systemie ubezpieczen
spotecznych”.

Art. 26. 1. Emeryture pomostows wypltaca si¢ za miesigc kalendarzowy w terminach i na zasadach przewidzianych dla
wyplaty emerytur okre§lonych w art. 129, art. 130, art. 132-135, art. 136a ust. 2 i art. 136b ustawy o emeryturach i rentach
z FUS.

2. Kwote emerytury pomostowej za niepetny miesigc ustala si¢, dzielac kwotg emerytury przez liczbe dni kalendarzo-
wych w miesigcu, a otrzymana kwote mnozy sie przez liczbe dni kalendarzowych, za ktore emerytura przystuguje.

Art. 27. W razie zbiegu prawa do emerytury pomostowej z prawem do renty, uposazenia W stanie spoczynku, zasitku
przedemerytalnego, $wiadczenia przedemerytalnego lub innego $wiadczenia o charakterze emerytalnym lub rentowym,
ustalonym na podstawie odrgbnych ustaw, przystuguje tylko jedno z tych $wiadczen — wyzsze lub wybrane przez uprawnio-
nego.

Art. 28. 1. W zakresie postgpowania W sprawach emerytury pomostowej stosuje si¢ odpowiednio przepisy art. 114
i art. 116-128a ustawy o emeryturach i rentach z FUS.

2. W zakresie postgpowania W sprawie zwrotu nienaleznie pobranej emerytury pomostowej, egzekucji i potracen sto-
suje si¢ odpowiednio przepisy art. 138—144 ustawy o emeryturach i rentach z FUS oraz przepisy art. 84 ustawy o systemie
ubezpieczen spotecznych.
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Rozdziat 5
Organizacja i zasady dzialania Funduszu Emerytur Pomostowych

Art. 29. 1. Tworzy si¢ Fundusz Emerytur Pomostowych, zwany dalej ,,FEP”, ktory jest panstwowym funduszem
celowym powotanym w celu finansowania emerytur pomostowych.

2. Dysponentem FEP jest Zaktad.

Art. 30. 1. Przychody FEP pochodza:
1) ze skladek na FEP;
2)  zdotacji budzetu panstwa;
3) zoprocentowania rachunkéw bankowych FEP;
4)  z odsetek od nieterminowo optaconych sktadek na FEP;
5) z dodatkowej optaty, 0 ktorej mowa w art. 40 ust. 2;
6) ze zwrotu nienaleznie pobranych $wiadczen wraz z odsetkami;
7)  zlokat wolnych $rodkow FEP;
8) =z wplaty, 0 ktorej mowa w art. 17 ust. 2;
9) zinnych tytutow.
2. Sktadke na FEP zalicza si¢ do przychodow FEP w miesigcu nastepujacym po miesigcu, za ktory sktadka jest nalezna.

Art. 31. 1. W granicach okreslonych w ustawie budzetowej FEP otrzymuje z budzetu panstwa dotacje.

2. Dotacje mogg by¢ przeznaczone wylacznie na finansowanie wydatkdéw, 0 ktorych mowa w art. 32.

Art. 32. 1. Ze $rodkéw zgromadzonych w FEP sa finansowane:
1) wyplaty emerytur pomostowych;
2)  odsetki za nieterminowe wyptaty emerytur pomostowych;
3)  odpis stanowiacy przychod Zaktadu.

2. Wysokos$¢ odpisu, 0 ktorym mowa w ust. 1 pkt 3, ustala si¢ corocznie w ustawie budzetowej na podstawie planu
finansowego FEP; odpis jest potracany W okresach miesigcznych.

3. Swiadczenia, 0 ktorych mowa w art. 18-20, sa finansowane ze $rodkéw Funduszu Ubezpieczen Spotecznych, 0 kto-
rym mowa w art. 51-56 ustawy o0 Systemie ubezpieczen spotecznych.

Art. 33. 1. Zarzad Zaktadu:

1) opracowuje projekt rocznego planu finansowego FEP w trybie okreslonym W przepisach dotyczacych prac nad projek-
tem budzetu panstwa i po zaopiniowaniu przez Rad¢ Nadzorcza Zaktadu przedktada go ministrowi wlasciwemu do
spraw zabezpieczenia spotecznego;

2) sporzadza roczne sprawozdanie z wykonania planu finansowego FEP ipo zaopiniowaniu przez Rad¢ Nadzorcza
Zaktadu przedktada je ministrowi wlasciwemu do spraw zabezpieczenia spotecznego;

3) sporzadza roczne sprawozdanie finansowe FEP i po zaopiniowaniu przez biegtego rewidenta niebedacego pracowni-
kiem Zaktadu przedktada je ministrowi wlasciwemu do spraw zabezpieczenia spotecznego.

2. Zarzad Zaktadu sporzadza dla FEP prognozg wptywow i wydatkow FEP dla kolejnych 5 lat obrotowych zgodnie
z zasadami, 0 ktorych mowa w art. 61 ust. 1 i 2 ustawy o0 systemie ubezpieczen spotecznych.

3. Wyboru biegtego rewidenta, 0 ktérym mowa w ust. 1 pkt 3, dokonuje Rada Nadzorcza Zaktadu.

Art. 34. 1. Wolne $rodki FEP moga by¢ lokowane jedynie na lokatach bankowych, w papierach wartoSciowych emi-
towanych przez Skarb Panstwa oraz w jednostkach uczestnictwa funduszy rynku pienieznego, o ktéorych mowa w art. 178
ustawy z dnia 27 maja 2004 r. o funduszach inwestycyjnych i zarzadzaniu alternatywnymi funduszami inwestycyjnymi
(Dz. U.z2018r. poz. 1355), chyba ze Rada Ministrow, na wniosek Prezesa Zaktadu, zezwoli na ulokowanie srodkow w inny
sposob.

2. W zakresie lokowania $rodkow FEP stosuje si¢ odpowiednio zasady lokowania $rodkéw Funduszu Ubezpieczen
Spotecznych, 0 ktorych mowa w art. 56 ustawy 0 systemie ubezpieczen spotecznych.
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Rozdzial 6

Zasady i tryb oplacania skladek na Fundusz Emerytur Pomostowych oraz zasady finansowania
emerytur pomostowych

Art. 35. 1. Sktadki na FEP optaca si¢ za pracownika, ktory spetnia tacznie nastgpujace warunki:
1) urodzit si¢ po dniu 31 grudnia 1948 r.;
2)  wykonuje prace w szczegdlnych warunkach lub 0 szczegdlnym charakterze, 0 ktorych mowa w art. 3 ust. 1 3.

2. Obowigzek optacania sktadek na FEP za pracownika, 0 ktérym mowa w ust. 1, powstaje z dniem rozpoczgcia wy-
konywania przez niego pracy w szczegdlnych warunkach lub 0 szczegdlnym charakterze, a ustaje z dniem zaprzestania wy-
konywania tych prac.

3. Platnik sktadek jest zobowiazany do optacenia sktadek na FEP za pracownika wykonujacego prace goérnicze, ktéry
uzyskal prawo do emerytury pomostowej na podstawie art. 11, za okres wykonywania prac gérniczych, 0 ktérych mowa
w art. 50c ustawy o emeryturach i rentach z FUS, nie wczeéniej jednak niz za okres od 1 stycznia 2010 r.

4. Sktadki na FEP od uposazenia zwolnionych ze shuzby zotierzy zawodowych albo funkcjonariuszy, 0 ktorych mowa
w art. 13, wyptaconego po dniu 31 grudnia 2009 r. do dnia zwolnienia ze stuzby, optaca si¢ na zasadach i w trybie okreslo-
nym w odrebnych przepisach dla sktadek na ubezpieczenia emerytalne i rentowe przekazywanych za zokierzy albo funk-
cjonariuszy zwolnionych ze stuzby.

Art. 36. 1. Stopa sktadki na FEP wynosi 1,5% podstawy wymiaru.

2. Podstawe wymiaru sktadki na FEP stanowi podstawa wymiaru sktadek na ubezpieczenie emerytalne i rentowe, okre-
$lona w art. 18 ust. 1-2 i ust. 8 oraz w art. 21 ustawy 0 systemie ubezpieczen spotecznych.

3. Przy ustalaniu podstawy wymiaru sktadki na FEP stosuje si¢ ograniczenie, 0 ktorym mowa w art. 19 ust. 1 ustawy
0 systemie ubezpieczen spotecznych.

4. Sktadka na FEP jest finansowana W catosci przez ptatnika sktadek.

Art. 37. 1. Sktadke na FEP oblicza, rozlicza i optaca co miesiac ptatnik sktadek.

2. Sktadke na FEP platnik sktadek rozlicza w deklaracji rozliczeniowej, o ktorej mowa w art. 46 ust. 2 ustawy o syste-
mie ubezpieczen spotecznych.

3. Sktadke na FEP ptatnik sktadek optaca w terminie okre§lonym w art. 47 ustawy 0 systemie ubezpieczen spotecznych
dla optacania sktadek na ubezpieczenia spoteczne.

Art. 38. 1. Platnik sktadek przekazuje informacj¢ 0 pracowniku, za ktorego byt obowigzany optaca¢ sktadke na FEP,
zawierajacag nastepujace dane:

1) nazwisko i imig,
2) date urodzenia,

3) numer PESEL, a w razie gdy pracownikowi nie nadano numeru PESEL — seri¢ i numer dowodu osobistego lub pasz-
portu,

4)  okres wykonywania pracy w szczegdlnych warunkach lub 0 szczegdlnym charakterze,

5) kod pracy w szczegdlnych warunkach lub 0 szczegdlnym charakterze, 0 ktorym mowa w przepisach art. 33 ustawy
0 systemie ubezpieczen spotecznych

— zwang dalej ,,zgtoszeniem danych 0 pracy w szczegdlnych warunkach lub 0 szczeg6lnym charakterze”.

2. Zgloszenie danych 0 pracy w szczegdlnych warunkach lub 0 szczegdlnym charakterze ptatnik sktadek przekazuje
do Zaktadu do dnia 31 marca danego roku kalendarzowego za poprzedni rok kalendarzowy.

3. W przypadku wystapienia pracownika z wnioskiem o przyznanie emerytury pomostowej, zgloszenie danych o pracy
w szczegblnych warunkach lub 0 szczegdlnym charakterze w danym roku kalendarzowym, ptatnik sktadek przekazuje do
Zaktadu w terminie 7 dni od dnia zgloszenia wniosku.

4. Jezeli z wnioskiem 0 przyznanie emerytury pomostowej pracownik wystapi przed przekazaniem zgloszenia danych
0 pracy w szczegdlnych warunkach lub 0 szczegolnym charakterze za poprzedni rok kalendarzowy, w terminie, o ktérym
mowa W ust. 3, ptatnik sktadek przekazuje do Zaktadu takze zgtoszenie za poprzedni rok kalendarzowy.
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5. W przypadku upadtosci Iub likwidacji ptatnika sktadek zgloszenia danych 0 pracy w szczegdlnych warunkach lub
0 szczegdlnym charakterze W danym roku kalendarzowym ptatnik skladek przekazuje do Zaktadu nie p6zniej niz w dniu
przekazania dokumentu wyrejestrowania ptatnika sktadek.

6. W przypadku upadtosci lub likwidacji ptatnika sktadek przed przekazaniem zgloszen danych o pracy w szczeg6l-
nych warunkach lub o szczeg6lnym charakterze za poprzedni rok kalendarzowy, w terminie, 0 ktorym mowa w ust. 3, ptat-
nik sktadek przekazuje do Zaktadu takze zgloszenia za poprzedni rok kalendarzowy.

Art. 39. 1. Platnik sktadek jest obowigzany przekaza¢ do Zaktadu korygujace zgloszenie danych 0 pracy w szczegol-
nych warunkach lub 0 szczeg6lnym charakterze, w formie nowego zgloszenia zawierajacego wszystkie prawidtowe dane,
0 ktérych mowa w art. 38 ust. 1, zwane dalej ,,korygujacym zgloszeniem”, jezeli zachodzi konieczno$¢ korekty danych po-
danych w zgloszeniu w przypadku stwierdzenia nieprawidtlowos$ci przez:

1) ptatnika sktadek we wlasnym zakresie;
2) Zaklad;
3) wlasciwy organ Panstwowej Inspekcji Pracy.

2. Platnik sktadek jest obowiazany przekaza¢ korygujace zgloszenie w terminie 7 dni od dnia stwierdzenia nieprawid-
lowosci we wlasnym zakresie lub otrzymania zawiadomienia 0 stwierdzeniu nieprawidtowos$ci przez Zaktad lub wiasciwy
organ Panstwowej Inspekcji Pracy.

3. Jezeli koniecznoé¢ korekty podanych w zgtoszeniu danych o pracy w szczegdlnych warunkach lub 0 szczegdlnym
charakterze jest wynikiem stwierdzenia nieprawidtowos$ci przez Zaktad w drodze:

1) decyzji — korygujace zgloszenie powinno by¢ ztozone nie pézniej niz W terminie 7 dni od uprawomocnienia si¢ decyzji;

2)  kontroli — korygujace zgltoszenie powinno by¢ ztozone nie pdzniej niz w terminie 30 dni od dnia otrzymania protokotu
kontroli.

4. Zgloszenie danych 0 pracy w szczego6lnych warunkach lub 0 szczegdlnym charakterze i korygujace zgloszenie prze-
kazuje si¢ w takiej samej formie, jaka obowiazuje ptatnika sktadek w odniesieniu do dokumentdéw ubezpieczeniowych okre-
slonych w art. 34-36, art. 41, art. 43, art. 44 i art. 46-48b ustawy 0 systemie ubezpieczen spotecznych.

5. Zaktad sporzadza z urzedu zgloszenie danych 0 pracy w szczegdlnych warunkach lub 0 szczegélnym charakterze
oraz koryguje bledy w nim stwierdzone, w razie braku mozliwosci uzyskania zgloszenia lub korygujacego zgltoszenia od
platnika sktadek, jezeli posiada dane umozliwiajace sporzadzenie tego zgloszenia.

6. Kopie zgtoszenia danych o pracy w szczegdlnych warunkach lub 0 szczegdlnym charakterze oraz korygujacego
zgloszenia platnik sktadek zobowiazany jest przechowywac przez okres 5 lat od dnia ich przekazania do Zaktadu, w formie
dokumentu pisemnego lub elektronicznego.

Art. 40. 1. Od nieoptaconych w terminie sktadek na FEP nalezne sg od ptatnika sktadek odsetki za zwloke, na zasadach
i W wysokosci okreslonych w ustawie z dnia 29 sierpnia 1997 r. — Ordynacja podatkowa (Dz. U. z 2018 r. poz. 800, z p6zn.
zm.Y), jezeli ich wysoko$¢ przekracza 6,60 zt.

2. W razie nieoptacenia sktadek na FEP lub optacenia ich w zanizonej wysokosci Zaktad moze wymierzy¢ ptatnikowi
sktadek dodatkowa optate do wysokosci 100% nieoptaconych sktadek.

3. Od decyzji w sprawie wymierzenia dodatkowej optaty przystuguje odwotanie do sadu, na zasadach okreslonych
w art. 83 ustawy 0 systemie ubezpieczen spotecznych.

4. Sktadki na FEP oraz odsetki za zwloke, koszty upomnienia i dodatkowa optata, nieoptacone w terminie:
1) podlegajg $ciagnieciu,
2) ulegajg przedawnieniu,
3) umarza sie W catosci lub w cze$ci
— na zasadach okre$lonych w art. 24-28 i art. 31 ustawy 0 systemie ubezpieczen spotecznych.

5. Na wniosek dtuznika Zaktad moze odroczy¢ termin ptatnosci nalezno$ci wymienionych w ust. 4 lub roztozy¢ je na
raty, uwzgledniajac mozliwosci platnicze dtuznika, a takze stan finansoéw FEP, na zasadach okreslonych w art. 29 ustawy
0 systemie ubezpieczen spotecznych.

3  Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2018 r. poz. 650, 723, 771, 1000, 1039, 1075, 1499,
1540, 1544, 1629 i 1693.
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6. Nienaleznie optacone sktadki na FEP podlegaja zwrotowi na zasadach okreslonych w art. 24 ust. 6a—6e, ust. 7
i ust. 8d ustawy o systemie ubezpieczen spotecznych.

7. W sprawach nieuregulowanych w ustawie dotyczacych sktadek na FEP stosuje si¢ odpowiednio przepisy rozdziatu 3
i 4 ustawy 0 systemie ubezpieczen spotecznych.

Rozdziat 7

Obowigzki Zakladu Ubezpieczen Spolecznych oraz platnikow skladek w zakresie tworzenia i prowadzenia
centralnego rejestru i wykazu stanowisk pracy w szczegolnych warunkach lub 0 szczegélnym charakterze
oraz centralnego rejestru i ewidencji pracownikéw wykonujacych prace w szczegolnych warunkach
lub 0 szczegolnym charakterze

Art. 41. 1. Zaktad prowadzi:

1) centralny rejestr stanowisk pracy, na ktorych sa wykonywane prace W szczegdlnych warunkach lub 0 szczegdlnym
charakterze;

2)  centralny rejestr pracownikow wykonujacych prace W szczegdlnych warunkach lub 0 szczeg6lnym charakterze, za kto-
rych jest przewidziany obowiazek optacania sktadek na FEP.

2. Centralny rejestr stanowisk pracy, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 1, zawiera:
1) dane platnika sktadek;
2)  liczbe stanowisk pracy, na ktorych jest wykonywana praca W szczeg6lnych warunkach lub 0 szczegblnym charakterze.
3. Centralny rejestr pracownikow, 0 ktérym mowa w ust. 1 pkt 2, zawiera:
1) dane platnika sktadek;
2) dane dotyczace pracownika, za ktorego jest przewidziany obowigzek optacania sktadek na FEP:
a) nazwisko i imig,
b) date urodzenia,
c) numer PESEL,
d) serig¢ i numer dowodu osobistego lub paszportu;
3) kod pracy w szczegdlnych warunkach lub 0 szczegdlnym charakterze;
4)  okres wykonywania pracy w szczegdlnych warunkach lub 0 szczegdlnym charakterze.
4. Platnik sktadek jest obowigzany prowadzic:
1) wykaz stanowisk pracy, na ktorych sa wykonywane prace W szczeg6lnych warunkach lub 0 szczegdlnym charakterze;

2) ewidencj¢ pracownikow wykonujacych prace W szczegdlnych warunkach lub 0 szczegdlnym charakterze, za ktorych
jest przewidziany obowiazek optacania sktadek na FEP, zawierajacg dane, 0 ktérych mowa w ust. 3 pkt 2.

5. Platnik sktadek obowigzany jest powiadomi¢ pracownikow 0 dokonaniu wpisu do ewidencji, 0 ktorej mowa w ust. 4.

6. W przypadku nieumieszczenia w ewidencji pracownikow wykonujacych prace W szczegdlnych warunkach lub
0 szczego6lnym charakterze, za ktorych jest przewidziany obowigzek optacania sktadek na FEP, pracownikowi przystuguje
skarga do Panstwowej Inspekcji Pracy.

7. Informacje dotyczace liczby stanowisk pracy W szczegdlnych warunkach i 0 szczegdlnym charakterze ptatnik skta-
dek przekazuje do Zaktadu w deklaracji rozliczeniowej, o ktorej mowa w art. 46 ustawy o systemie ubezpieczen spotecz-
nych w terminie przekazywania tej deklaracji.

8. Informacje dotyczace pracownikoéw umieszczonych w ewidencji, o ktorej mowa w ust. 4 pkt 2, ptatnik sktadek prze-
kazuje do Zaktadu w zgtoszeniu danych o pracy w szczegoélnych warunkach lub 0 szczegdlnym charakterze za dany rok
kalendarzowy w terminie do dnia 31 marca nast¢pnego roku kalendarzowego.

Art. 42. 1. Minister wlasciwy do spraw zabezpieczenia spotecznego przedstawia Radzie Dialogu Spotecznego w ter-
minie do dnia 15 marca i do dnia 15 wrzeénia kazdego roku informacje:

1) o liczbie stanowisk pracy, na ktorych sg wykonywane prace W szczegdlnych warunkach lub 0 szczegdlnym charakte-
rze, na podstawie danych zawartych w centralnym rejestrze stanowisk pracy, na ktorych sg wykonywane prace w szcze-
g6lnych warunkach lub 0 szczeg6lnym charakterze;
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2) o liczbie pracownikéw wykonujacych prace w szczegdlnych warunkach lub 0 szczegdlnym charakterze, za ktorych jest
przewidziany obowiazek optacania sktadek na FEP, na podstawie danych zawartych w centralnym rejestrze pracowni-
koéw wykonujacych prace w szczegdlnych warunkach lub 0 szczegdlnym charakterze.

2. Informacje, 0 ktorych mowa w ust. 1, beda przedstawiane za lata 2010-2014.

Rozdziat 8
Zmiany w przepisach obowiazujacych
Art. 43-48. (pominigte)

Rozdziat 9
Przepisy przejsciowe, dostosowawcze i konicowe
Art. 49. Prawo do emerytury pomostowej przystuguje rowniez osobie, ktora:

1) po dniu 31grudnia 2008 r. nie wykonywata pracy W szczegdlnych warunkach lub 0 szczegblnym charakterze,
w rozumieniu art. 3 ust. 11i 3;

2) speinia warunki okre$lone w art. 4 pkt 1-51i 7 i art. 5-12;
3) w dniu wejscia W zycie ustawy miata wymagany w przepisach, o ktorych mowa w pkt 2, okres pracy w szczeg6dlnych
warunkach lub o szczegblnym charakterze, w rozumieniu art. 3 ust. 1 i 3.

Art. 50. 1. Pierwsze zgtoszenie danych 0 pracy w szczegélnych warunkach lub 0 szczegdlnym charakterze, 0 ktérym
mowa w art. 38, ptatnik sktadek przekazuje za 2010 .

2. Przekazujac zgloszenie, 0 ktorym mowa W ust. 1, platnik sktadek sktada informacje wymienione w art. 38 ust. 1
dotyczace pracownikéw, ktorzy w 2009 r. wykonywali prace w szczegolnych warunkach lub 0 szczegdlnym charakterze,
takze wowczas, gdy w 2010 r. nie wykonywali juz tej pracy.

3. Do czasu przekazania zgloszenia i informacji, 0 ktérych mowa w ust. 1 i 2, platnik sktadek jest zobowiazany do
wystawiania za§wiadczen 0 okresach pracy w szczeg6lnych warunkach lub 0 szczegdlnym charakterze, w rozumieniu art. 3
ust. 1i 3, przypadajacych po dniu 31 grudnia 2008 r. Przepis art. 12 stosuje si¢ odpowiednio.

Art. 51. Platnik sktadek jest zobowigzany do wystawiania zaswiadczen 0 okresach pracy w szczegolnych warunkach
lub 0 szczegdlnym charakterze, w rozumieniu art. 3 ust. 1i 3, za okresy przypadajace przed dniem 1 stycznia 2009 r. Przepis
art. 12 stosuje si¢ odpowiednio.

Art. 52. Pierwszg prognoz¢ wptywow i wydatkow Funduszu Emerytur Pomostowych dla kolejnych 5 lat obrotowych,
0 ktorej mowa W art. 33 ust. 2, Zarzad Zaktadu sporzadzi w 2012 r.

Art. 53. Do dnia 31 grudnia 2014 r. minister wlasciwy do spraw pracy przygotuje strategie sektorowg na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 6 grudnia 2006 r. 0 zasadach prowadzenia polityki rozwoju (Dz. U. z 2018 r. poz. 1307), do-
tyczacg wspierania zatrudnienia i aktywizacji zawodowej 0sob wykonujacych przez co najmniej 15 lat prace w szczegdlnych
warunkach lub o szczeg6lnym charakterze, ktorym nie przystuguje prawo do emerytury pomostowe;.

Art.54. 1. W 2009 r. wyplaty emerytur pomostowych sg finansowane z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych, 0 ktorym
mowa w art. 51 ustawy 0 systemie ubezpieczen spotecznych.

2. Srodki na finansowanie emerytur pomostowych, 0 ktérym mowa w ust. 1, pochodza z dotacji z budzetu panstwa.
Art. 55. (pominiety)

Art. 56. Tlekro¢ w przepisach odrebnych jest mowa 0 emeryturze, nalezy przez to rozumie¢ rOwniez emeryture pomo-
stowa.

Art. 57. Ustawa wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2009 r., z wyjatkiem:
1) art. 29-42, art. 45 pkt 1 i 3-9 oraz art. 48, ktore wchodza w zycie z dniem 1 stycznia 2010 r;
2) art. 44, art. 47 i art. 55 ust. 1, ktére wchodza W zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia®.

4 Ustawa zostata ogtoszona w dniu 31 grudnia 2008 .

12.10.2018



[Stowa kluczowe]

Dziennik Ustaw —-13 - Poz. 1924

Zataczniki do ustawy z dnia 19 grudnia 2008 r.

Zalacznik nr 1

WYKAZ PRAC W SZCZEGOLNYCH WARUNKACH

Lp. Rodzaj prac
1 2
1 Prace bezposrednio przy przerobce mechanicznej wegla oraz rud metali lub ich wzbogacaniu.
2 Prace udostgpniajace lub eksploatacyjne zwigzane z urabianiem mineratéw skalnych.
3 Prace pod ziemia bezposrednio przy drazeniu tuneli w gorotworze.
4 Prace bezposrednio przy zalewaniu form odlewniczych, transportowaniu naczyn odlewniczych z ptynnym,
rozgrzanym materialem (zeliwo, staliwo, metale niezelazne i ich stopy).
5 Prace bezposrednio przy recznej obrobee wykanczajacej odlewy: usuwanie elementéw uktadu wlewowego,
$cinanie, szlifowanie powierzchni odlewow oraz ich malowanie na goraco.
6 Prace bezposrednio przy obstudze wielkich piecéw oraz piecow stalowniczych lub odlewniczych.
7 Prace murarskie bezposrednio w piecach hutniczych, odlewniczych, bateriach koksowniczych oraz w piecach
do produkcji materialdéw ceramicznych.
8 Prace bezposrednio przy r¢cznym zestawianiu surowcoéw lub recznym formowaniu wyroboéw szklanych
w hutnictwie szkta.
9 Prace bezposrednio przy kuciu recznym w kuzniach.
10 Prace bezposrednio przy obstudze agregatow i urzadzen do produkcji metali niezelaznych.
11 Prace bezposrednio przy obstudze ciagow walcowniczych: przygotowanie, dozorowanie pracy walcow lub
samotokow, ingerencja przy wypadaniu i zaklinowaniu materiatow.
12 Prace przy obstudze dzwignic bezposrednio przy wytapianiu surowki, stopéw zelaza lub metali niezelaznych.
13 Prace bezposrednio przy produkcji koksu w bateriach koksowniczych.
14 Prace bezposrednio przy wypychaniu koksu z baterii koksowniczych, gaszeniu lub sortowaniu koksu.
15 Prace bezposrednio przy produkcji materiatdw formierskich lub izolacyjnoegzotermicznych uzywanych w od-
lewnictwie i hutnictwie.
16 Prace bezposrednio przy recznym zatadunku lub wytadunku piecéw komorowych wyrobami ogniotrwatymi.
17 Prace bezposrednio przy recznym zatadunku lub roztadunku goracych wyrobow ceramicznych.
18 Prace bezposrednio przy formowaniu wyrobow ogniotrwatych wielkogabarytowych przy uzyciu r¢cznych na-
rzgdzi wibracyjnych.
19 Prace przy r¢cznym formowaniu, odlewaniu, czyszczeniu lub szkliwieniu wyrobow ceramicznych.
20 Prace nurka lub kesoniarza, prace w komorach hiperbarycznych.
21 Prace fizyczne cigzkie bezposrednio przy przeladunku w tadowniach statku.
22 Prace rybakéw morskich.
23 Prace na statkach zeglugi morskie;.
24 Prace na morskich platformach wiertniczych.
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1 2

25 Prace w powietrzu wykonywane na statkach powietrznych przez personel poktadowy.

26 Prace bezposrednio przy obstudze urzadzen wiertniczych i wydobywczych przy poszukiwaniu z16z ropy naf-
towej lub gazu ziemnego.

27 Prace bezposrednio przy obrobece odwiertdéw w gornictwie otworowym: ropy naftowej lub gazu ziemnego.

28 Prace bezposrednio przy spawaniu tukowym lub cigciu termicznym w pomieszczeniach o bardzo matej kuba-
turze, z utrudniong wentylacja (podwojne dna statkow, zbiorniki, rury itp.).

29 Prace bezposrednio przy malowaniu, nitowaniu lub montowaniu elementéw wyposazenia w pomieszczeniach
o bardzo matej kubaturze z utrudniong wentylacjg (podwdjne dna statkow, zbiorniki, rury itp.).

30 Prace wewnatrz cystern, kottow, a takze zbiornikow o bardzo matej kubaturze po substancjach niebezpiecz-
nych.

31 Prace przy r¢cznym uktadaniu na goraco nawierzchni z mieszanek mineralno-bitumicznych.

32 Prace bezposrednio przy przetworstwie materialow zawierajacych azbest lub prace rozbiérkowe zwigzane
z ich usuwaniem.

33 Prace garbarskie bezposrednio przy obrobce mokrych skor.

34 Prace bezposrednio przy zrywce lub r¢eznej $cince drzew przenosng pilarka z pilg tancuchowa.

35 Prace w pomieszczeniach o narzuconej technologia temperaturze powietrza ponizej 0°C.

36 Prace fizyczne cigzkie w podziemnych kanatach $ciekowych.

37 Prace tancerzy zawodowych zwigzane z bardzo ci¢zkim wysitkiem fizycznym.

38 Prace przy wywozie nieczystosci statych i ptynnych oraz prace na wysypiskach i wylewiskach nieczystosci
zwigzane z bardzo cigzkim wysitkiem fizycznym.

39 Prace przy kuciu recznym w kuzniach przemystowych oraz obstudze mtotéw mechanicznych.

40 Prace przy produkcji weglikow spiekanych, elektrod, rud i walczakdéw oraz zelazostopow.
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Zalacznik nr 2
WYKAZ PRAC O SZCZEGOLNYM CHARAKTERZE

Lp. Rodzaj prac

1 2

1 Prace pilotow statkow powietrznych (pilot, instruktor).

2 Prace kontroleré6w ruchu lotniczego.

3 Prace mechanikow lotniczych zwiazane z bezposrednig obstuga potwierdzajaca bezpieczenstwo statkow po-
wietrznych na ptycie lotniska.

4 Prace nawigatorow na statkach morskich oraz pilotéw morskich.

5 Prace maszynistow pojazdow trakcyjnych (maszynista pojazdow trakcyjnych, maszynista instruktor, maszyni-
sta zaktadowy, maszynista wieloczynnosciowych i cigzkich maszyn do kolejowych robéot budowlanych i kole-
jowej sieci trakcyjnej, kierowca lokomotywy spalinowej o mocy do 300 KM, pomocnik maszynisty pojazdow
trakcyjnych) 1 kierownikdéw pociggdw.

6 Prace bezposrednio przy ustawianiu drogi przebiegu pociagdéw i pojazdéw metra (dyzurny ruchu, nastawni-
czy, manewrowy, ustawiacz, zwrotniczy, rewident taboru bezposrednio potwierdzajacy bezpieczenstwo po-
ciagu, dyspozytor ruchu metra, dyzurny ruchu i stacji metra).

7 Prace funkcjonariuszy strazy ochrony kolei.

8 Prace kierowcow autobusdw, trolejbuséw oraz motorniczych tramwajow w transporcie publicznym.

9 Prace kierowcodw pojazddéw uprzywilejowanych.

10 Prace kierowcdw pojazdéw przewozacych towary niebezpieczne wymagajace oznakowania pojazdu tablicg
ostrzegawczg barwy pomaranczowej, zgodnie z przepisami Umowy europejskiej dotyczacej miedzynarodowego
przewozu drogowego towaréw niebezpiecznych (ADR), sporzadzonej w Genewie dnia 30 wrzes$nia 1957 r.!

11 Prace operatorow reaktoréw jadrowych.

12 Prace operatoréw zurawi wiezowych, do obshugi ktorych s3 wymagane uprawnienia kategorii 1Z lub réwno-
rzgdne oraz dzwignic portowych lub stoczniowych.

13 Prace przy bezposrednim sterowaniu procesami technologicznymi mogacymi stwarzaé zagrozenie wystgpie-
nia powaznej awarii przemystowej ze skutkami dla bezpieczenstwa publicznego.

14 Prace przy bezposrednim sterowaniu procesami technicznymi mogacymi spowodowac awari¢ techniczng
z powaznymi skutkami dla bezpieczenstwa publicznego.

15 Prace bezposrednio przy produkcji materiatdow wybuchowych, §rodkow strzatowych, wyrobow pirotechnicz-
nych oraz ich konfekcjonowaniu.

16 Prace bezposrednio przy sterowaniu blokami energetycznymi wytwarzajacymi energie elektryczna lub
cieplna.

17 Prace elektromonteréw bezposrednio przy usuwaniu awarii oraz eksploatacji napowietrznych sieci elektro-
energetycznych w warunkach prac pod napigciem.

18 Prace cztonkow zespotéw ratownictwa medycznego.

19 Prace cztonkdéw zawodowych ekip ratownictwa (chemicznego, gorskiego, morskiego, gornictwa otworo-
wego).

20 Prace pracownikow jednostek ochrony przeciwpozarowej, o ktorych mowa w art. 15 pkt 1a—5 i 8 ustawy
z dnia 24 sierpnia 1991 r. o ochronie przeciwpozarowej?, uczestniczacych bezposrednio w akcjach ratowni-
czych.
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2

21

Prace nauczycieli, wychowawcow i innych pracownikow pedagogicznych zatrudnionych w mtodziezowych
osrodkach wychowawczych, mtodziezowych osrodkach socjoterapii, osrodkach szkolno-wychowawczych,
schroniskach dla nieletnich oraz zaktadach poprawczych, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 26 pazdziernika
1982 r. 0 postgpowaniu w sprawach nieletnich?.

22 Prace personelu sprawujacego opieke nad mieszkancami doméw pomocy spotecznej dla przewlekle psychicz-
nie chorych, niepetnosprawnych intelektualnie dzieci i mtodziezy lub dorostych, zgodnie z przepisami ustawy
z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej*.
23 Prace personelu medycznego oddziatéw psychiatrycznych i leczenia uzaleznien w bezposrednim kontakcie
z pacjentami, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego®.
24 Prace personelu medycznego w zespotach operacyjnych dyscyplin zabiegowych i anestezjologii w warunkach
ostrego dyzuru.
! Dz.U.z2017r. poz. 1119 oraz z 2018 r. poz. 135.
2 Dz.U.z2018r. poz. 620 i 1669.
8 Dz.U.z2018r. poz. 969.
4 Dz.U.z2018r. poz. 1508 i 1693.
5 Dz U.z2017r. poz. 882, 2245 i 2439 oraz z 2018 r. poz. 138.
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