DZIENNIK USTAW

RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Warszawa, dnia 30 listopada 2018 r.
Poz. 2249

ROZPORZADZENIE
MINISTRA SPRAWIEDLIWOSCI

z dnia 29 listopada 2018 r.
w sprawie nagréd i zapomog dla funkcjonariuszy Stuzby Wieziennej

Na podstawie art. 205 ustawy z dnia 9 kwietnia 2010 r. o Stuzbie Wigziennej (Dz. U. z 2018 r. poz. 1542, 1669

12245) zarzadza si¢, co nastgpuje:

)

2)

3)

4)

§ 1. Rozporzadzenie okresla:

wysokos¢ funduszu na nagrody uznaniowe i zapomogi dla funkcjonariuszy Stuzby Wigziennej, zwanego dalej ,,fundu-
szem”;

sposoby ustalania i warunki zwigkszania wysokos$ci funduszu dla poszczegdlnych jednostek organizacyjnych Shuzby
Wigziennej, zwanych dalej ,,jednostkami organizacyjnymi”;

tryb zwigkszenia funduszu o $rodki finansowe uzyskane z tytulu zmniejszenia uposazen, o ktorych mowa w art. 60h
ustawy z dnia 9 kwietnia 2010 r. o Stuzbie Wieziennej, zwanej dalej ,,ustawa”;

tryb postepowania oraz wlasciwos¢ przetozonych w zakresie przyznawania i wyplaty nagréd uznaniowych i zapomog.

§ 2. 1. Wysokos$¢ funduszu wynosi 1,17% planowanych na dany rok kalendarzowy §rodkéw na uposazenia zasadnicze

funkcjonariuszy Shuzby Wigziennej, zwanych dalej ,,funkcjonariuszami”, wraz z dodatkami o charakterze stalym, ujgtych
w czesci 37 budzetu panstwa, pozostajacych w dyspozycji Ministra Sprawiedliwosci.

2. Wysoko$¢ funduszu moze by¢ zwiekszana o niewykorzystane w danym roku kalendarzowym $rodki na uposazenia

zasadnicze wraz z dodatkami o charakterze stalym inagrody roczne przez Dyrektora Generalnego Shuzby Wieziennej,
zwanego dalej ,,Dyrektorem Generalnym”. W przypadku zwigkszenia wysokos$ci funduszu Dyrektor Generalny informuje
Ministra Sprawiedliwosci o podwyzszeniu wysokos$ci funduszu w terminie 7 dni od dnia dokonania tej zmiany.

)

2)

3. Wysokos¢ funduszu dla poszczegdlnych jednostek organizacyjnych ustala:

Dyrektor Generalny — w bezposrednio mu podlegtych jednostkach organizacyjnych, uwzgledniajac w szczegodlnosci
0go6lng liczbe etatow;

dyrektor okregowy Stuzby Wieziennej, zwany dalej ,,dyrektorem okregowym” — w podlegtych mu jednostkach orga-
nizacyjnych, uwzgledniajac w szczegolnosci ogdlng liczbe etatdow.

4. Minister Sprawiedliwo$ci, na wniosek Dyrektora Generalnego, zwigksza fundusz o srodki uzyskane z tytutu

zmniejszenia uposazen funkcjonariuszy, o ktérych mowa w art. 60h ustawy. Wniosek sktada si¢ w terminie do 8 dnia mie-
sigca nastgpujacego po okresie rozliczeniowym.

1)

2)

5. Wniosek, o ktérym mowa w ust. 4, zawiera:

tytul w brzmieniu: ,,Wniosek o dokonanie zmian w planie finansowym wynikajacy z koniecznosci dokonania wydat-
kéw z tytutu nagrod uznaniowych za wykonywanie zadan shuzbowych w zastepstwie funkcjonariuszy przebywajacych
na zwolnieniach lekarskich”;

nazwe jednostki organizacyjnej sktadajacej wniosek;
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3) kwote srodkéw finansowych z tytutu zmniejszenia uposazen i kwote zwigkszenia srodkéw finansowych na wydatki
z tytutu nagréd uznaniowych za wykonywanie zadan stuzbowych w zastgpstwie funkcjonariuszy przebywajacych na
zwolnieniach lekarskich;

4) wskazanie dziatu, rozdziatu oraz paragrafu srodkow finansowych, o ktorych mowa w pkt 3, zgodnie ze szczegotowa
klasyfikacja dochodow, wydatkow, przychoddw i rozchodow oraz srodkéw pochodzacych ze Zrodet zagranicznych.

§ 3. 1. Przetozonym wiasciwym w zakresie przyznania nagréod uznaniowych i zapomog, zwanym dalej ,,przetozonym”,
jest:

1) przetozony okreslony w art. 63 ust. 2 ustawy — w przypadku funkcjonariuszy zajmujacych wyzsze stanowiska kierow-
nicze w Shuzbie Wigziennej oraz funkcjonariuszy pozostajacych w jego dyspozycji;

2) kierownik jednostki organizacyjnej, w ktorej funkcjonariusz stale petni stuzbg.

2. Nagrody uznaniowe moze przyznac takze:

1)  Dyrektor Generalny — wszystkim funkcjonariuszom;

2)  dyrektor okregowy — funkcjonariuszom petigcym shuzbe w podlegtych mu jednostkach organizacyjnych;

3) dyrektor okrggowy, Rektor-Komendant uczelni Stuzby Wigziennej, komendant Centralnego Osrodka Szkolenia Shuz-
by Wigziennej, komendant osrodka szkolenia Stuzby Wigziennej, komendant osrodka doskonalenia kadr Stuzby
Wigziennej, dyrektor zaktadu karnego albo dyrektor aresztu §ledczego:

a) funkcjonariuszom delegowanym do czasowego pehienia stuzby w podlegtych im jednostkach organizacyjnych,

b) funkcjonariuszom pozostajacym w ich dyspozycji.

3. Przetozony przyznaje nagrody uznaniowe z wlasnej inicjatywy lub na wniosek bezposredniego przetozonego funk-
cjonariusza.

§ 4. Przetozony przyznaje zapomogi z wiasnej inicjatywy, na pisemny wniosek funkcjonariusza, a w uzasadnionych

przypadkach takze na wniosek:

)
2)
3)

bezposredniego przetozonego funkcjonariusza;
osoby wyznaczonej w jednostce organizacyjnej do zatatwiania spraw kadrowych lub socjalnych;

organizacji zwiazku zawodowego funkcjonariuszy.
§ 5. Wniosek o przyznanie zapomogi sktada si¢ do komoérki kadrowej w jednostce organizacyjne;j.

§ 6. Nagrody uznaniowe i zapomogi wyptaca niezwlocznie jednostka organizacyjna wlasciwa w sprawach wyplaty

uposazenia funkcjonariusza.

§ 7. Rozporzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 grudnia 2018 r.”

Minister Sprawiedliwosci: Z. Ziobro

D

Niniejsze rozporzadzenie bylo poprzedzone rozporzadzeniem Ministra Sprawiedliwosci z dnia 22 pazdziernika 2015 r. w sprawie
nagréd i zapomoég dla funkcjonariuszy Stuzby Wigziennej (Dz. U. poz. 1786), ktore traci moc na podstawie art. 16 ust. 1 ustawy
z dnia 22 marca 2018 r. 0 zmianie ustawy o Shuzbie Wigziennej oraz niektdrych innych ustaw (Dz. U. poz. 912).



