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Dz. U. 2018 poz. 729

USTAWA
z dnia 26 stycznia 2018 .

o Strazy Marszalkowskiej!

Rozdziat 1
Przepisy ogdlne

Art. 1. 1. Straz Marszalkowska jest umundurowana i uzbrojong formacja
wykonujaca zadania w zakresie ochrony Sejmu i Senatu.

2. Straz Marszatkowska podlega Marszatkowi Sejmu.

3. Zakres 1sposob wykonywania zadan, o ktérych mowa w ust. 1, w zakresie
ochrony Senatu, okres$li Marszalek Sejmu w uzgodnieniu z Marszalkiem Senatu,
z zachowaniem przepiséw o ochronie informacji niejawnych.

4. Nazwa ,,Straz Marszatkowska” przystuguje wylacznie formacji, o ktorej

mowa w ust. 1.

Art. 2. 1. Do zadan Strazy Marszatkowskiej nalezy:

1) ochrona terenéw, obiektéw 1 urzadzen bedacych w zarzadzie Kancelarii Seyjmu
1 zarzadzie Kancelarii Senatu, wtym przy uzyciu urzadzen stuzacych do
rejestracji obrazu 1 dzwigku;

2) zapewnienie, w zakresie niezastrzezonym dla Shuzby Ochrony Panstwa

i Zandarmerii Wojskowej, bezpieczefistwa osobom przebywajacym na terenach

D Niniejsza ustawa wdraza w zakresie swojej regulacji nastepujace dyrektywy:

1) dyrektywe Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2019/1152 z dnia 20 czerwca 2019 r. w
sprawie przejrzystych i przewidywalnych warunkéw pracy w Unii Europejskiej (Dz. Urz. UE L
186 z 11.07.2019, str. 105);

2) dyrektywe Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2019/1158 z dnia 20 czerwca 2019 r. w
sprawie rownowagi migdzy zyciem zawodowym a prywatnym rodzicOw i opiekundéw oraz
uchylajaca dyrektywe Rady 2010/18/UE (Dz. Urz. UE L 188 z 12.07.2019, str. 79).
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3)

4)

5)

6)

7)

8)
9)
10)

1 w obiektach, o ktorych mowa w pkt 1, oraz w miejscach odbywania posiedzen
Zgromadzenia Narodowego, Sejmu i Senatu;

kontrola uprawnien do przebywania na terenach i w obiektach, o ktérych mowa
w pkt 1, oraz wydawanie przepustek uprawniajacych do przebywania na tych
terenach 1 w tych obiektach, a takze zapewnienie tam porzadku;

kontrola uprawnien do wjazdu iprzebywania na terenach 1w obiektach,
o ktorych mowa w pkt 1, oraz wydawanie przepustek uprawniajgcych do wjazdu
i przebywania na tych terenach i w tych obiektach, atakze zapewnienie tam
porzadku;

wykonywanie zarzadzen porzadkowych Marszatka Sejmu wydawanych na
podstawie regulaminu Sejmu i zarzadzen porzadkowych Marszatka Senatu
wydawanych na podstawie regulaminu Senatu;

prowadzenie rozpoznania pirotechniczno-radiologicznego oséb, pojazdow,
terenow 1 obiektow, o ktorych mowa w pkt 1, oraz podejmowanie dzialan
zmierzajacych do neutralizacji zagrozen;

wykrywanie  urzadzen  podsluchowych na  terenach, w obiektach
1 w urzadzeniach bedacych w zarzadzie Kancelarii Sejmu i zarzadzie Kancelarii
Senatu;

wykonywanie zadan w zakresie obrony cywilnej i ochrony przeciwpozarowe;j;
konwojowanie wartosci pieni¢znych, mienia i dokumentow;

udzial ~ w wykonywaniu  zadan  reprezentacyjnych,  w szczegolnosci
w ceremoniale powitan ipozegnan podczas wizyt parlamentarnych oraz
w asystach honorowych.

2. Wcelu zapewnienia ochrony obiektow 10s6b Straz Marszatkowska

w szczegblnosci:

1)
2)

3)
4)
5)
6)

planuje sposoby zabezpieczenia obiektow, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1;
planuje sposoby zabezpieczenia o0s0b oraz mozliwosci ich ewakuacji
w przypadku powstania zagrozenia, w zakresie niezastrzezonym dla Shuzby
Ochrony Panstwa i Zandarmerii Wojskowej;

rozpoznaje i analizuje potencjalne zagrozenia;

zapobiega powstawaniu zagrozen;

koordynuje realizacj¢ dziatan ochronnych;

wykonuje bezposrednig ochrong;
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7) zabezpiecza obiekty;
8)  doskonali metody pracy;
9) planuje wspdlnie z Stuzba Ochrony Panstwa, Zandarmeria Wojskowa oraz

Policja sposoby i metody wspotdziatania w sytuacjach potencjalnych zagrozen.

Art. 3. 1. W zakresie swoich zadan Straz Marszatkowska wykonuje czynnosci
administracyjno-porzagdkowe,  reprezentacyjne  oraz  podejmuje  dziatania
profilaktyczne.

2. Straz Marszatkowska w zakresie dziatan, o ktérych mowa w ust. 1:

1) zapobiega popetianiu przestepstw przeciwko ochranianym osobom i obiektom,;

2) ujawnia osoby izdarzenia oraz rozpoznaje miejsca i zjawiska mogace miec
zwigzek zzagrozeniem osOb ochranianych oraz bezpieczenstwa obiektow
i urzadzen objetych ochrong.

3. Straz Marszatkowska prowadzi dzialania, o ktérych mowa w ust. 1, poprzez:
1) gromadzenie i przetwarzanie informacji mogacych wptyna¢ na realizacj¢ zadan,

o ktorych mowa w art. 2 ust. 1;

2) planowanie isystematyczne sprawdzanie obiektow objetych ochrona w celu
zapewnienia bezpiecznej realizacji zadan, o ktorych mowa w art. 2 ust. 1;

3) korzystanie z informacji idanych, przechowywanych w zbiorach ewidencji
kryminalnej 1zbiorach archiwalnych, dla wyeliminowania potencjalnego
zagrozenia dla ochranianych osob i obiektow.

4. Zadania Strazy Marszatkowskiej sa wykonywane przez funkcjonariuszy
Strazy Marszatkowskie;.

5. Wykonywanie czynnos$ci z zakresu obslugi administracyjnej i materialno-
-technicznej Strazy Marszatkowskiej mozna powierzy¢ osobom niebgdacym
funkcjonariuszami Strazy Marszatkowskie;j.

6. Do pracownikow Strazy Marszatkowskiej, o ktorych mowa w ust. 5, stosuje
si¢ odpowiednio przepisy art. 21 ust. 1, 2, 4, art. 22 ust. 1, art. 23 ust. 1, art. 24,
art. 27-29, art. 30 ust. 1a—3 oraz art. 48 ust. la pkt 3 oraz ust. 1b i 1c ustawy z dnia
16 wrzesnia 1982 r. o pracownikach urzedow panstwowych (Dz. U. z 2023 r. poz. 765
11195).

7. Uprawnienia kierownikow urzedow przewidziane w art. 48 ust. 1a pkt 3 oraz

ust. 1b 1 1c ustawy z dnia 16 wrzesnia 1982 r. o pracownikach urzedow panstwowych
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w odniesieniu do pracownikow Strazy Marszatkowskiej, o ktorych mowa w ust. 5,
wykonuje Komendant Strazy Marszatkowskiej.
8. Regulamin wynagradzania pracownikow Strazy Marszatkowskiej, o ktorych

mowa w ust. 5, zatwierdza Marszalek Sejmu.

Art. 3a. 1. Sprawy ze stosunku stuzbowego funkcjonariusza Strazy
Marszatkowskiej rozstrzyga przetozony, chyba ze ustawa stanowi inacze;j.

2. Przez sprawy ze stosunku stuzbowego nalezy rozumie¢ nawigzanie stosunku
stuzbowego, powotywanie oraz mianowanie funkcjonariuszy Strazy Marszatkowskiej
na stanowiska stuzbowe, powierzanie obowigzkow na innym stanowisku stuzbowym,
przenoszenie, odwolywanie i zwalnianie ze stanowisk stuzbowych, nadawanie stopni
Strazy Marszatkowskiej, zawieszanie w czynnos$ciach stuzbowych, zwalnianie ze
stuzby, ustalanie uposazenia, przyznawanie $wiadczen pieni¢znych oraz inne
czynno$ci zwigzane z powstaniem, zmiang, ustaniem stosunku stuzbowego oraz
realizacjg wynikajacych z tresci tego stosunku stuzbowego uprawnien i obowigzkoéw

funkcjonariuszy Strazy Marszalkowskie;j.

Art. 4. 1. Organy administracji rzadowej, organy samorzadu terytorialnego oraz
instytucje panstwowe s3 obowigzane, w zakresie swojego dziatania, do wspolpracy ze
Straza Marszatkowska, a w szczegélnosci do udzielania pomocy w realizacji jej
zadan.

2. W zakresie niezbednym do wykonywania zadah Straz Marszaltkowska moze:
1) korzysta¢ z informacji o osobach i zagrozeniach udostepnianych przez Agencje

Bezpieczenstwa Wewngetrznego, Agencje Wywiadu, Stuzbe Kontrwywiadu

Wojskowego, Stuzbe Wywiadu Wojskowego, Policj¢, Straz Graniczna, Stuzbe

Ochrony Panstwa, Stuzbe Celno-Skarbowa i Zandarmerie Wojskowa;

2) gromadzi¢ 1 przetwarza¢ informacje, w tym dane osobowe, mogace wplynac na
realizacj¢ jej zadan.

2a. Administratorem danych osobowych, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 2, jest
Komendant Strazy Marszatkowskie;.

3. Straz Marszatkowska moze przetwarza¢ dane osobowe bez wiedzy i1 zgody
osoby, ktorej one dotycza, jezeli stuzy to realizacji zadan, o ktérych mowa w art. 2.

4. (uchylony)
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5. Prezes Rady Ministrow okresli, w drodze rozporzadzenia, zakres, warunki
1 tryb przekazywania Strazy Marszatkowskiej informacji uzyskanych przez podmioty,
o ktérych mowa w ust. 2, z uwzglednieniem:
1) sytuacji, w ktorych informacje sg przekazywane;
2) przypadkow nieprzekazania informacji lub ograniczenia ich zakresu;

3) sposobu dokumentowania tych informac;ji.

Art. 4a. Zarzadzenia Marszatka Sejmu wydane na podstawie ustawy ogtasza si¢

w Dzienniku Urzedowym Rzeczypospolitej Polskiej ,,Monitor Polski”.
Art. 5. Dzien 20 maja ustanawia si¢ §wigtem Strazy Marszatkowskiej.

Art. 6. Marszatek Sejmu, w drodze zarzadzenia, nadaje Strazy Marszatkowskiej

sztandar oraz okre$la jego wzor.
Rozdziat 2
Organizacja Strazy Marszalkowskiej

Art. 7. 1. Straz Marszatkowska jest komorka organizacyjnag Kancelarii Sejmu.
2. Marszatek Sejmu okresli, w drodze zarzadzenia, organizacje wewngtrzna,
szczegotowy tryb dziatania Strazy Marszatkowskiej oraz zakres zadan realizowanych

na rzecz Strazy Marszatkowskiej przez Kancelari¢ Sejmu.

Art. 8. 1. Strazg Marszatkowska kieruje Komendant Strazy Marszatkowskiej
bezposrednio lub przez swoich zastepcow.

2. Zakres zadan i1obowigzkow Komendanta Strazy Marszatkowskiej okresla
Szef Kancelarii Sejmu.

3. Zakres zadan i obowiazkéw zastgpcow Komendanta Strazy Marszatkowskiej
okresla, na wniosek Komendanta Strazy Marszatkowskiej, Szef Kancelarii Sejmu.

4. W razie nieobecnos$ci Komendanta Strazy Marszatkowskiej jego obowigzki
wykonuje wyznaczony przez niego zastepca.

5. Komendant Strazy Marszatkowskiej jest przelozonym wszystkich
funkcjonariuszy Strazy Marszalkowskiej oraz osob, o ktérych mowa w art. 3 ust. 5.

6. Szef Kancelarii Sejmu jest przetozonym Komendanta Strazy Marszatkowskiej

oraz — w sprawach ze stosunku stuzbowego — przetozonym jego zastepcow.
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Art. 9. Komendantem Strazy Marszatkowskiej oraz jego zastepca moze zostac
osoba posiadajaca wyksztatcenie wyzsze 1 spetniajagca warunki, o ktéorych mowa

wart. 18 ust. 1 pkt 1, 2 14-9.

Art. 10. 1. Komendanta Strazy Marszatkowskiej powotuje i odwotuje Szef
Kancelarii Sejmu.

2. Zastgpce Komendanta Strazy Marszatkowskiej powotuje 1 odwoluje Szef
Kancelarii Sejmu.

3. W razie oproznienia stanowiska Komendanta Strazy Marszatkowskiej Szef
Kancelarii Sejmu powierza pelnienie obowigzkéw Komendanta Strazy
Marszatkowskiej jego zastepcy na okres nie dluzszy niz 3 miesiace.

4. W razie czasowej niemoznos$ci sprawowania funkcji przez Komendanta Strazy
Marszatkowskiej Szef Kancelarii Sejmu, do czasu ustania przeszkody w sprawowaniu
tej funkcji, nie dluzej jednak niz na 6 miesigcy, powierza pelnienie obowiazkow

Komendanta Strazy Marszatkowskiej jego zastgpcy.

Art. 10a. 1. Odwotanie Komendanta Strazy Marszatkowskiej lub jego zastgpcy
z zajmowanego stanowiska nie powoduje ustania ich stosunku stuzbowego.

2. Odwotany z zajmowanego stanowiska Komendant Strazy Marszatkowskiej
lub jego zastepca obejmuja ostatnio zajmowane stanowisko stluzbowe, dla ktérego
ustawa nie przewiduje powolania. Mozna ich jednak przenie$¢ na inne, co najmniej
rownorzedne stanowisko stuzbowe.

3. Funkcjonariusza Strazy Marszatkowskiej, o ktérym mowa w ust. 1, przenosi
sie do dyspozycji Szefa Kancelarii Sejmu, jezeli nie ma mozliwosci objecia przez nich
ostatnio zajmowanego stanowiska stuzbowego ani przeniesienia na stanowisko
rownorzedne. Okres pozostawania funkcjonariusza Strazy Marszatkowskie; w
dyspozycji nie moze by¢ dluzszy niz 3 miesigce. Po uplywie tego okresu
funkcjonariusza Strazy Marszatkowskiej przenosi si¢ za jego zgoda na nizsze
stanowisko stuzbowe. W przypadku niewyrazenia zgody, funkcjonariusza Strazy
Marszatkowskiej zwalnia si¢ ze stuzby.

4. W okresie pozostawania w dyspozycji Szefa Kancelarii Sejmu funkcjonariusz
Strazy Marszatkowskiej, o ktérym mowa w ust. 1, zachowuje prawo do uposazenia i

innych $wiadczen pienigznych przyshugujacych na ostatnio zajmowanym stanowisku
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stuzbowym, z uwzglednieniem powstatych w tym okresie zmian majacych wptyw na
prawo do uposazenia i innych §wiadczen pieni¢znych albo na ich wysokos¢.

5. W okresie pozostawania w dyspozycji Szefa Kancelarii Sejmu funkcjonariusz
Strazy Marszatkowskiej, o ktorym mowa w ust. 1, jest obowigzany wykonywac

polecenia Szefa Kancelarii Sejmu.
Rozdziat 3
Formy dzialania i zakres uprawnien Strazy Marszalkowskiej

Art. 11. Funkcjonariusz Strazy Marszatkowskiej w czasie wykonywania
czynnos$ci stuzbowych jest obowigzany do poszanowania godnosci ludzkiej oraz
przestrzegania 1ochrony praw czlowieka, dziatania =z poczuciem powagi
1z zachowaniem zasad kultury osobistej, przestrzegania zasad dyscypliny oraz
udzielania niezbednej pomocy i ochrony osobom znajdujacym si¢ w obiektach,

o ktorych mowa w art. 2 ust. 1 pkt 1.

Art. 11a. 1. W celu realizacji zadan, o ktérych mowa w art. 2 ust. 1 pkt 1,216,
Straz Marszatkowska moze uzywac psow shuzbowych.

2. Komendant Strazy Marszatkowskiej okresli kryteria zdrowotne i1 uzytkowe
doboru pséw do realizacji zadan Strazy Marszalkowskiej, sposob szkolenia
przewodnikéw psoéw stuzbowych oraz kandydatdow na przewodnikdéw, sposob

szkolenia psow stuzbowych, a takze sposdb prowadzenia ewidencji psow stuzbowych.

Art. 12. 1. Funkcjonariusz Strazy Marszatkowskiej, wykonujac zadania,

o ktérych mowa w art. 2, ma prawo:

1) wydawac polecenia osobom, ktérych zachowanie stwarza lub moze stworzy¢
zagrozenie dla bezpieczenstwa osob, terenéw, obiektow 1 urzadzen
podlegajacych ochronie Strazy Marszatkowskiej, a w szczegdlnosci wydawac
polecenia:

a) opuszczenia przez osoby miejsca, w ktorym przebywanie moze stanowié
zagrozenie dla realizacji zadania,

b) zatrzymania pojazdu,

¢) usunigcia pojazdu z miejsca postoju,

d) usunigcia innych przedmiotéw i urzadzen lub oddania ich do depozytu;

2) legitymowac osoby w celu ustalenia ich tozsamosci,
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3)

4)

4a)

4b)

S)

6)

7)

ujmowac osoby stwarzajace w sposob oczywisty bezposrednie zagrozenie dla
zycia lub zdrowia ludzkiego oraz dla mienia, a takze osoby w sposob razacy
naruszajgce porzadek publiczny;
dokonywa¢ kontroli osobistej polegajacej na sprawdzeniu zawarto$ci odziezy
1 obuwia osoby kontrolowanej oraz przedmiotow, ktore znajduja si¢ na jej ciele,
wlacznie z zadaniem zdjgcia odziezy i1 obuwia, sprawdzeniu jamy ustnej, nosa,
uszu 1 wltosOw osoby kontrolowanej, jezeli jest to niezbedne dla zapewnienia
bezpieczenstwa  ochranianych  oséb  iobiektéw, o ktorych  mowa
wart. 2 ust. 1 pkt 112;
przeglada¢ zawarto$¢ bagazy 1isprawdza¢ tadunki poprzez manualne
sprawdzenie tadunkéw i1 elementéw konstrukcyjnych bagazy oraz znajdujacych
si¢ w nich przedmiotéw lub sprawdzenie bagazy i ladunkéw z wykorzystaniem
urzadzen i sprzetu specjalistycznego lub psa stuzbowego, jezeli jest to niezbedne
dla zapewnienia bezpieczenstwa ochranianych oséb i obiektow, o ktérych mowa
w art. 2 ust. 1 pkt 112;
sprawdza¢ pomieszczenia oraz $rodki transportu z wykorzystaniem urzadzen
i sprzetu specjalistycznego lub psa stuzbowego, jezeli jest to niezbedne dla
zapewnienia bezpieczenstwa ochranianych oséb lub obiektow, o ktorych mowa
w art. 2 ust. 1 pkt 112;
zada¢ udzielenia niezbgdnej pomocy, w zakresie ich dzialania, od instytucji
panstwowych, organé6w administracji rzadowej 1organdw samorzadu
terytorialnego oraz jednostek gospodarczych prowadzacych dzialalno$¢
w zakresie uzytecznos$ci publicznej;
zwracac si¢ o udzielenie niezbednej pomocy do innych jednostek gospodarczych
1 organizacji spolecznych, a w naglych przypadkach réwniez do kazdej osoby
o udzielenie doraznej pomocy;
dokonywaé kontroli bezpieczenstwa osob wchodzacych na teren obiektow,
o ktorych mowa w art. 2 ust. 1 pkt 1, pojazdow, bagazy, przesylek, pomieszczen,
obiektow 1 terenu w formie:
a) kontroli manualnej lub
b) sprawdzenia za pomoca Srodkow technicznych niezbednych do wykrywania
materiatow 1 urzadzen niebezpiecznych, lub

¢) sprawdzenia biochemicznego, lub
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d) sprawdzenia z wykorzystaniem psow stuzbowych

— w zakresie niezbednym do realizacji zadan.

la. Sprawdzenia, o ktérym mowa w ust. 1 pkt4, mozna dokona¢ w formie,
o ktorej mowa w ust. 1 pkt 7 lit. aib.

Ib. Kontrola bezpieczenstwa, o ktorej mowa wust. 1 pkt7, polega na
sprawdzeniu zawartosci odziezy i obuwia osoby oraz przedmiotéw, ktore znajdujg si¢
na jej ciele, wilacznie z zagdaniem zdjecia odziezy i obuwia, sprawdzeniu jamy ustnej,
nosa, uszu i wlosow osoby, przegladaniu zawartosci jej bagazy lub sprawdzaniu
tadunkéw oraz znajdujacych si¢ w nich przedmiotow.

2. Osobie ujetej przystluguja uprawnienia osoby zatrzymanej przewidziane
w przepisach ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks postgpowania karnego
(Dz. U. 22022 r. poz. 1375, z pézn. zm.?).

3. Ujecie osoby okreslone w ust. 1 pkt 3 moze by¢ zastosowane tylko wowczas,
gdy inne $rodki okazaty si¢ bezcelowe lub nieskuteczne.

4. Osobg ujeta nalezy niezwtocznie poddaé, w przypadku uzasadnionej potrzeby,
badaniu lekarskiemu lub udzieli¢ jej pierwszej pomocy medyczne;j.

5. Osoby ujete w przypadkach, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 3, oraz odebrane
osobie ujetej bron iprzedmioty, o ktorych mowa w art. 15 pkt 2, s3 niezwlocznie
przekazywane wlasciwej jednostce organizacyjnej Policji.

6. Czynnosci, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1-4b 17, wykonuje si¢ w sposob
mozliwie najmniej naruszajacy dobra osobiste osoby, wobec ktorej zostajg podjete
oraz w zakresie niezb¢dnym w danych okolicznosciach do zrealizowania celu
dokonywanej czynnosci.

6a. Po przeprowadzeniu czynnosci, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1-4b lub 7,
funkcjonariusz poucza osobe, wobec ktérej dokonano czynnosci, o prawie do ztozenia
zazalenia, o ktérym mowa odpowiednio w ust. 7 lub 7a.

7. Na sposob prowadzenia czynnosci, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1-3 1 4b—7,
przyshuguje zazalenie do wlasciwego miejscowo prokuratora w terminie 7 dni od dnia
dokonania czynno$ci. Do zazalenia stosuje si¢ odpowiednio przepisy rozdziatu 50

ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks postepowania karnego.

2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2022 r. poz. 1855,
2582 i 2600 oraz z 2023 r. poz. 289, 535 i 818.
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7a. W celu zbadania zasadno$ci, legalnosci 1 prawidtowosci dokonania
czynno$ci, o ktorych mowa w ust. 1 pkt4 1i4a, przystuguje zazalenie do sadu
rejonowego wlasciwego ze wzgledu na miejsce przeprowadzania czynnos$ci

w terminie 7 dni od dokonania czynno$ci. Do zazalenia stosuje si¢ odpowiednio

przepisy rozdzialu 50 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks postgpowania

karnego.
7b. Zazalenie, o ktorym mowa wust. 7a, sktada si¢ za posrednictwem

Komendanta Strazy Marszatkowskiej, ktory jest obowigzany do niezwlocznego

przekazania zazalenia sagdowi rejonowemu wlasciwemu ze wzgledu na miejsce

przeprowadzania czynnosci.
7c. W przypadku gdy w toku przeprowadzania czynnosci, o ktorych mowa
w ust. 1 pkt 4-4b, znaleziono przedmioty mogace stworzy¢ niebezpieczenstwo dla
zycia, zdrowia ludzkiego lub mienia lub przedmioty, ktore stuzg do popetnienia czynu
zabronionego pod grozba kary lub ktorych posiadanie jest zabronione, lub na zadanie
osoby zlozone bezposrednio po dokonaniu czynno$ci, sporzadza si¢ odpowiednio
protokot z kontroli osobistej, protokot przegladania zawarto$ci bagazy i sprawdzenia
tadunkéw Iub protokol sprawdzenia pomieszczenia oraz $rodkow  transportu.

Czynnosci, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 3, dokumentuje si¢ w protokole ujgcia.
7d. Protokoty, o ktérych mowa w ust. 7c, zawieraja w szczeg6lnosci:

1) oznaczenie czynnos$ci, podstawy prawnej 1 przyczyny jej podjecia, jej miejsca
oraz danych osoby, wobec ktorej dokonano czynnosci 10s6b w nich
uczestniczacych, obejmujacych w szczego6lnosci imie, nazwisko, numer PESEL
lub date urodzenia oraz rodzaj i cechy identyfikacyjne dokumentu, na podstawie
ktorego ustalono tozsamos$¢ osoby;

2) date 1 godzing rozpoczecia 1 zakonczenia czynnosci,

3) dane funkcjonariusza Strazy Marszatkowskiej dokonujacego czynnosci
obejmujace stopief, imi¢ 1 nazwisko;

4) przebieg czynnosci, o§wiadczenia 1 wnioski jej uczestnikow;

5) spis znalezionych 1 odebranych przedmiotéw oraz w miare¢ potrzeby ich opis;

6) pouczenie osoby kontrolowanej o jej prawach;

7) w miar¢ potrzeby stwierdzenie innych okolicznosci dotyczacych przebiegu

CzZynnosci.
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7e. Jezeli w toku przeprowadzania czynnosci, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 4—4b,
znaleziono przedmioty mogace stworzy¢ niebezpieczenstwo dla zycia, zdrowia
ludzkiego lub mienia lub przedmioty, ktére stuzg do popetienia czynu zabronionego
pod grozbg kary lub ktorych posiadanie jest zabronione protokét, o ktorym mowa
w ust. 7d, przekazuje si¢ do jednostki organizacyjnej Policji wtasciwej dla miejsca
przeprowadzenia czynnosci.

7f. W przypadku gdy przedmioty ujawnione w wyniku czynnosci stuzbowych
stwarzaja niebezpieczenstwo dla zycia, zdrowia ludzkiego lub mienia, funkcjonariusz
jest obowigzany podja¢ dziatania zmierzajace do usunigcia niebezpieczenstwa.

7g. W przypadku gdy w toku przeprowadzania czynnosci, o ktérych mowa
wust. 1 pkt4-4b, nie  znaleziono  przedmiotbw  mogacych  stworzy¢
niebezpieczenstwo dla zycia, zdrowia ludzkiego lub mienia lub przedmiotow, ktore
stuza do popeienia czynu zabronionego pod grozba kary lub ktérych posiadanie jest
zabronione, lub osoba poddana tym czynnos$ciom nie zglosita zadania sporzadzenia
protokotu z dokonanej czynno$ci, dokonanie czynno$ci dokumentuje si¢ w doku-
mentacji stuzbowej, odnotowujac rodzaj, czas, miejsce i wynik czynnos$ci oraz imiona,
nazwiska i funkcje 0os6b w nich uczestniczacych.

8. Rada Ministrow okresli, w drodze rozporzadzenia:
1) szczegotowe warunki przeprowadzania czynno$ci, o ktérych mowa

w ust. 1 pkt 1-3 14a-7,
2) obowigzki funkcjonariuszy Strazy Marszatkowskiej podczas wykonywania tych

czynnosci,
3) uprawnienia o0sob, wobec ktérych czynno$ci sa podejmowane, w tym tres¢

pouczen o prawach przystugujacych tym osobom,
4)  wzory protokotdéw, o ktorych mowa w ust. 7c,
5) sposob dokumentowania czynnosci niewymagajacych spisania protokotow
— uwzgledniajac niezbgdne $rodki ostroznosci przy wykonywaniu uprawnien, a takze
skuteczno$¢ dziatan podejmowanych przez Straz Marszatkowska oraz poszanowanie
praw osob, wobec ktorych dziatania te sg podejmowane.

9. Minister wlasciwy do spraw zdrowia okresli, w drodze rozporzadzenia, tryb
1 przypadki przeprowadzania badan lekarskich, o ktorych mowa w ust. 4, oraz sposob
ich dokumentowania, uwzgledniajac przypadki uzasadniajace potrzebe niezwtocznego

udzielenia osobie ujetej pierwsze] pomocy medycznej, podmioty wilasciwe do
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przeprowadzenia badan lekarskich, przypadki uzycia specjalnego srodka transportu
oraz sposOb dokumentowania przypadkow uniemozliwienia przeprowadzania badania
lekarskiego, majac na wzgledzie konieczno$¢ zapewnienia szybkiej i skutecznej

pomocy osobie ujete;.

Art. 13. 1. Funkcjonariusz Strazy Marszatkowskiej, przystepujac do czynnosci
stuzbowych, o ktorych mowa w art. 12 ust. 1 pkt 1-4b, jest obowigzany:
1) podac stopien oraz imi¢ i nazwisko;
2) podaé podstawe prawng oraz przyczyng podjecia czynnos$ci stuzbowe;.

2. W przypadku realizacji  czynnosci  stuzbowych, o ktorych mowa
w art. 12 ust. 1 pkt 7, podanie informacji wskazanych w ust. 1 nastepuje na zadanie
osoby, wobec ktorej czynno$¢ stuzbowa jest realizowana.

3. Funkcjonariusz Strazy Marszatkowskiej moze odstapi¢ od obowigzku,
o ktéorym mowa w ust. 1, w przypadku gdy jego realizacja mogtaby spowodowaé
bezposrednie zagrozenie dla osob lub obiektow, o ktorych mowa w art. 2 ust. 1 pkt 1
lub 2, podlegajacych ochronie Strazy Marszatkowskie;j.

4. Funkcjonariusz Strazy Marszatkowskiej o kazdym przypadku ujecia osoby

jest obowigzany powiadomi¢ swojego przetozonego.

Art. 14. 1. Tozsamo$¢  osoby  legitymowanej  funkcjonariusz ~ Strazy
Marszatkowskiej ustala na podstawie:
1) dokumentéw tozsamosci,
2) oswiadczenia innej osoby, ktorej tozsamo$¢ zostala ustalona na podstawie
dokumentow tozsamosci;
3) oswiadczenia osoby, ktora jest funkcjonariuszowi znana.
2. Funkcjonariusz Strazy Marszatkowskiej ustala tozsamo$¢ osoby, o ktorej
mowa w ust. 1, w sposdb umozliwiajacy odnotowanie:
1) imienia lub imion oraz nazwiska oraz adreséw zamieszkania lub pobytu;
2) numeru PESEL, aw przypadku braku informacji o numerze PESEL — daty
1 miejsca urodzenia oraz imion rodzicow 1 nazwiska rodowego;
3) rodzaju icech identyfikacyjnych dokumentu, na podstawie ktorego ustalono

tozsamos$¢ osoby legitymowane;.
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3. W razie legitymowania osob znajdujacych si¢ w pojezdzie, gdy uzasadniajg to
wzgledy bezpieczenstwa, funkcjonariusz Strazy Marszatkowskiej ma prawo zadac
opuszczenia pojazdu przez te osoby.

4. Funkcjonariusz Strazy Marszatkowskiej moze odstapi¢ od legitymowania
osoby, ktora jest mu znana.

5. Rada Ministrow okresli, w drodze rozporzadzenia, rodzaje dokumentow,
o ktorych mowa w ust. 1, majac na wzgledzie zapewnienie prawidtowego ustalenia

tozsamosci osoby oraz dokumentowania procesu legitymowania.

Art. 14a. 1. Osoba kontrolowana moze zada¢ obecnosci przy tej czynnos$ci osoby
wskazanej przez siebie oraz osoby przybranej przez prowadzacego czynnosci, jezeli
obecnos$¢ tych osob nie utrudni lub nie umozliwi dokonania kontroli.

2. Kontroli osobistej dokonuje funkcjonariusz tej samej plci, co osoba
kontrolowana, w miejscu niedostgpnym w czasie wykonywania kontroli dla oséb
postronnych.

3. W przypadku gdy kontrola osobista musi by¢ dokonana niezwlocznie,
w szczeg6lnosci ze wzgledu na okoliczno$ci mogace stanowi¢ zagrozenie zycia lub
zdrowia ludzkiego lub mienia, moze jej dokona¢ funkcjonariusz ptci odmiennej niz
osoba kontrolowana, a takze moze ona zosta¢ dokonana w miejscu niespetniajacym
warunku okre§lonego w ust. 2.

4. Funkcjonariusz dokonujacy kontroli osobistej, poza czynno$ciami, o ktorych
mowa w art. 13 ust. 1:

1) legitymuje osobe¢ kontrolowang oraz inne osoby, jezeli uczestniczag w czynnosci;

2) moze wezwac osobg¢ kontrolowang do dobrowolnego wydania przez nig broni lub
innych niebezpiecznych przedmiotow stuzacych do popetnienia czynu
zabronionego pod grozbg kary lub ktorych posiadanie jest zabronione oraz moze
zada¢ oprdznienia przez osobe kontrolowang kieszeni, innych czg$ci odziezy,
przedmiotdw znajdujacych si¢ na ciele osoby kontrolowanej lub przez nia
posiadanych;

3) odbiera osobie kontrolowanej bron lub inne niebezpieczne przedmioty, ktore
stuza do popetnienia czynu zabronionego pod grozbg kary lub ktérych posiadanie
jest zabronione;

4) sprawdza czy informacje o osobie kontrolowanej, przedmiotach lub

dokumentach posiadanych przez t¢ osobe sg przetwarzane w dostepnych Strazy
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Marszatkowskiej krajowych i1 migdzynarodowych systemach informacyjnych,
w ktorych przetwarza si¢ informacje, wtym dane osobowe, o osobach
podejrzanych o popetnienie przestepstw, osobach zaginionych lub osobach
poszukiwanych w zwigzku z ochrong bezpieczenstwa i porzadku publicznego
lub w ktérych przetwarza si¢ informacje o skradzionych lub utraconych

dokumentach lub przedmiotach w celu ich odnalezienia.

Art. 15. Przy wykonywaniu czynno$ci, o ktérej mowa w art. 12 ust. 1 pkt 3,
funkcjonariusz jest obowigzany:

1) wydawac osobie ujetej polecenia;

2) sprawdzi¢, czy osoba ujeta posiada bron lub inne niebezpieczne przedmioty
mogace stluzy¢ do popelnienia przestgpstwa lub wykroczenia albo stanowié
dowody rzeczowe lub podlegaé¢ przepadkowi;

3) odebrac¢ bron i przedmioty, o ktérych mowa w pkt 2;

4)  poinformowaé osob¢ o ujeciu 1jego przyczynach oraz uprzedzi¢ o obowigzku

zastosowania si¢ do wydanych polecen.

Art. 16. 1. Przy wykonywaniu zadan funkcjonariuszom Strazy Marszatkowskiej
przystuguje prawo uzycia lub wykorzystania $rodkéw przymusu bezposredniego,
o ktérych mowa w art. 12 ust. 1 pkt 1,2,4,5,7,9, 11, 12 lit. a, pkt 13, 18 1 20 ustawy
z dnia 24 maja 2013 r. o $rodkach przymusu bezposredniego i broni palnej (Dz. U.
22023 r. poz.202, 547, 1053 11088), w przypadkach, o ktorych mowa
w art. 11 pkt 1-6 1 814 tej ustawy.

2. W przypadkach, o ktorych mowa wart.45pktllit.a—c 1ie, pkt2,
pkt 3 lit. a1 pkt 4 lit. a oraz w art. 47 pkt 1, pkt2 lit. a, pkt3 i5-7 ustawy z dnia
24 maja 2013 r. o Srodkach przymusu bezposredniego i1 broni palnej, funkcjonariusze
Strazy Marszatkowskiej moga uzy¢ broni palnej lub ja wykorzystac.

3. Uzycie 1 wykorzystanie srodkéw przymusu bezposredniego i broni palnej oraz
dokumentowanie tego uzycia i wykorzystania odbywa si¢ na zasadach okreslonych

w ustawie z dnia 24 maja 2013 r. o §rodkach przymusu bezposredniego i1 broni palne;.

Art.17.1. W przypadku zagrozenia realizacji zadan, o ktorych mowa
wart. 2 ust. 1 pkt 3, 4, 6 17, jezeli sity Strazy Marszatkowskiej sa niewystarczajace
lub moga okaza¢ si¢ niewystarczajace do wykonania swoich zadan, do udzielenia

pomocy Strazy Marszatkowskiej, Prezes Rady Ministrow, na wniosek Szefa
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Kancelarii Sejmu, uzgodniony z ministrem wtasciwym do spraw wewnetrznych, moze
zarzadzi¢ uzycie funkcjonariuszy Shuzby Ochrony Panstwa lub funkcjonariuszy
Policji.

2. Pomoc, o ktoérej mowa w ust. 1, moze zosta¢ udzielona przez funkcjonariuszy
Stuzby Ochrony Panstwa Ilub funkcjonariuszy Policji réwniez w formie
samodzielnych dziatan.

3. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 1, funkcjonariuszom Stuzby Ochrony
Panstwa lub funkcjonariuszom Policji przystuguja, w zakresie niezbednym do
wykonania ich zadan, wobec wszystkich os6b uprawnienia funkcjonariuszy Strazy
Marszatkowskiej okreslone w art. 12 i art. 16.

4. Korzystanie z uprawnien, o ktorych mowa w ust. 3, nastepuje na zasadach

i w trybie okreslonych dla funkcjonariuszy Strazy Marszatkowskie;.
Rozdziat 4
Stuzba w Strazy Marszalkowskiej

Art. 18. 1. Funkcjonariuszem Strazy Marszatkowskiej moze by¢ osoba:

1) posiadajaca wytacznie obywatelstwo polskie;

2) korzystajaca z pelni praw publicznych;

3) posiadajaca co najmniej wyksztalcenie $rednie;

4) ktoéra nie byla skazana prawomocnym wyrokiem sadu za przestgpstwo lub
przestepstwo skarbowe;

5) cieszgca si¢ nieposzlakowang opinig;

6) dajaca rckojmie¢ zachowania tajemnicy stosownie do wymogow okreslonych
w przepisach o ochronie informacji niejawnych;

7) posiadajgca zdolno$¢ fizyczng 1 psychiczng do stuzby w formacji uzbrojonej
1 gotowa podporzadkowac si¢ dyscyplinie stuzbowej;

8) majaca uregulowany stosunek do stuzby wojskowe;j;

9) ktora nie pehita stuzby, nie pracowala i nie byta wspotpracownikiem organow
bezpieczenstwa panstwa wymienionych wart.2ust. 1 ustawy zdnia
18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organow
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944—1990 oraz tresci tych dokumentow (Dz. U.

22023 r. poz. 342,497 1 1195).
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2. Przyjecie kandydata do stuzby poprzedza si¢ postepowaniem kwalifikacyjnym
majgcym na celu ustalenie, czy kandydat spetnia warunki przyj¢cia do stuzby w Strazy
Marszatkowskiej, oraz okreslenie jego predyspozycji do petnienia tej stuzby, na ktore
sktada sie:

1) przyjecie kwestionariusza osobowego, atakze dokumentéw stwierdzajacych
wyksztalcenie 1 kwalifikacje zawodowe oraz zawierajgcych dane o uprzednim
zatrudnieniu;

2) przeprowadzenie rozmowy kwalifikacyjnej;

3) ustalenie zdolnoSci fizycznej 1 psychicznej do stuzby;

4) przeprowadzenie testu sprawnosci fizycznej;

5) sprawdzenie w ewidencjach, rejestrach i kartotekach prawdziwosci danych
zawartych w kwestionariuszu osobowym kandydata do stuzby;

6) przeprowadzenie postgpowania sprawdzajacego okreslonego w przepisach
o ochronie informacji niejawnych.

3. Ustalenia zdolnos$ci fizycznej i1 psychicznej do stuzby dokonuje komisja
lekarska podlegta ministrowi wlasciwemu do spraw wewnetrznych na zasadach
i w trybie okreslonych w ustawie z dnia 28 listopada 2014 r. o komisjach lekarskich
podleglych ministrowi wlasciwemu do spraw wewnetrznych (Dz. U. z2020r.
poz. 398 oraz z 2023 r. poz. 658).

4. W szczeg6lnie  uzasadnionych  przypadkach =~ Komendant  Strazy
Marszatkowskiej moze zwolni¢ kandydata do stluzby w Strazy Marszatkowskiej
z obowigzku odbycia testu sprawnosci fizyczne;.

5. W stosunku do kandydata ubiegajacego si¢ o przyjecie do stuzby w Strazy
Marszatkowskiej na stanowisko wymagajace szczegdlnych umiejetnosci lub
predyspozycji postepowanie kwalifikacyjne moze by¢ rozszerzone o czynnosci
majace na celu sprawdzenie przydatnosci kandydata do stuzby na takim stanowisku,
w tym o przeprowadzenie badania psychofizjologicznego.

6. Postepowanie kwalifikacyjne zarzadza 1prowadzi Komendant Strazy
Marszatkowskiej.

7. Komendant Strazy Marszatkowskiej odmawia poddania kandydata
postepowaniu kwalifikacyjnemu albo odstgpuje od jego prowadzenia w przypadku:
1) nieztozenia kompletu dokumentow, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 1;

2) niespelnienia wymagan okreslonych w ust. 1;
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3) uzyskania negatywnego wyniku zjednego zetapow  postepowania

kwalifikacyjnego, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 2—4;

4)  zatajenia lub podania nieprawdziwych danych w kwestionariuszu osobowym,

o ktérym mowa w ust. 2 pkt 1;

5) niepoddania si¢ przez kandydata przewidzianym = w postepowaniu
kwalifikacyjnym czynno$ciom lub etapom tego post¢powania;

6) przystgpienia do ponownego postepowania kwalifikacyjnego pomimo uzyskania
przez niego w poprzednim postepowaniu kwalifikacyjnym negatywnego wyniku

z etapu postgpowania kwalifikacyjnego, o ktérym mowa w ust. 2 pkt 5 1 6, gdy

z informacji posiadanych przez Komendanta Strazy Marszatkowskiej wynika, ze

nie ulegly zmianie okoliczno$ci stanowigce podstawe negatywnego wyniku

z danego etapu.

8. Prezes Rady Ministrow, po zasiggni¢ciu opinii Szefa Kancelarii Sejmu,
okresli, w drodze rozporzadzenia, tryb przeprowadzania i oceniania post¢powania
kwalifikacyjnego dla kandydatow do stuzby, zakres i sposob przeprowadzania testu
sprawnosci fizycznej oraz sposob sprawdzania wymogoéw posiadania obywatelstwa
polskiego, korzystania z pelni praw publicznych i niekaralnosci za popetnienie
przestgpstwa, majac na wzgledzie specyfike zadan zwigzanych ze stuzba

funkcjonariuszy Strazy Marszalkowskie;j.

Art. 18a. Postgpowanie kwalifikacyjne w stosunku do zolierzy albo
funkcjonariuszy Policji, Strazy Granicznej, Panstwowej Strazy Pozarnej, Agencji
Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Agencji Wywiadu, Stuzby Wywiadu Wojskowego,
Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzby Ochrony Panstwa, Stluzby Wigziennej,
Stuzby Celno-Skarbowej, Centralnego Biura Antykorupcyjnego mozna ograniczy¢ do

przeprowadzenia czynnos$ci okreslonych w art. 18 ust. 2 pkt 1,2, 51 6.
Art. 19. (uchylony)

Art. 19a. 1. Straz Marszalkowska jest uprawniona do przetwarzania informacji,
w tym danych osobowych, w zakresie niezbednym do prowadzenia postepowan
kwalifikacyjnych do stuzby w Strazy Marszatkowskiej oraz w zakresie wynikajacym
z przebiegu stosunku stuzbowego funkcjonariuszy Strazy Marszatkowskiej, takze po
jego ustaniu, w tym ma prawo przetwarza¢ dane osobowe, o ktorych mowa w art. 9

1art. 10 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679 z dnia
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27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogblne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119
7 04.05.2016, str. 1, z pdzn. zm.”), zwanego dalej ,,rozporzadzeniem (UE) 2016/679”,
z wylaczeniem danych  dotyczacych kodu genetycznego oraz danych
daktyloskopijnych.

2. Do przetwarzania danych osobowych, o ktorych mowa w ust. 1, nie stosuje si¢
art. 13 ust. 1 lit. d i e oraz art. 16 rozporzadzenia (UE) 2016/679 w zakresie, w jakim
przepisy szczegélne przewiduja odrgbny tryb sprostowania. Zabezpieczenie
przetwarzania danych osobowych polega co najmniej na dopuszczeniu do ich
przetwarzania wylacznie funkcjonariuszy Strazy Marszatkowskiej lub pracownikow
posiadajacych pisemne upowaznienie wydane przez administratora danych po
pisemnym zobowigzaniu funkcjonariuszy Strazy Marszatkowskiej lub pracownikow

do zachowania przetwarzanych danych w poufnosci.

Art. 20. 1. Przed podjeciem stuzby funkcjonariusz Strazy Marszatkowskiej
sktada slubowanie wedtug nastepujacej roty:
,Ja, obywatel Rzeczypospolitej Polskiej, $wiadom podejmowanych obowigzkoéw
funkcjonariusza Strazy Marszatkowskiej §lubuj¢ wiernie stuzy¢ Narodowi Polskiemu,
przestrzega¢ prawa, dochowaé wiernosci konstytucyjnym organom Rzeczypospolitej
Polskiej, sumiennie wykonywac¢ obowigzki funkcjonariusza Strazy Marszatkowskiej,
nawet z narazeniem wlasnego zycia, a takze strzec honoru i1 dobrego imienia stuzby
oraz przestrzega¢ dyscypliny stuzbowej 1 zasad etyki zawodowej.”.
Funkcjonariusz Strazy Marszatkowskiej sktadajacy §lubowanie moze doda¢ na koncu
zdanie ,,Tak mi dopomoz Bog”.

2. Marszatek Sejmu okres§li, w drodze zarzadzenia, ceremonial sktadania

Slubowania.

Art. 21. 1. Stosunek stuzbowy funkcjonariusza Strazy Marszatkowskiej
powstaje w drodze mianowania na podstawie dobrowolnego zgloszenia si¢ do stuzby.
2. Osobe przyjeta do sluzby mianuje si¢ funkcjonariuszem Strazy
Marszatkowskiej w stuzbie przygotowawczej na okres 3 lat. Mianowania dokonuje

Szef Kancelarii Sejmu.

9  Zmiana wymienionego rozporzadzenia zostata ogtoszona w Dz. Urz. UE L 127 z 23.05.2018, str. 2.
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2a. Przyjecie do stuzby 1 mianowanie na okreslone stanowisko stuzbowe moze
nastapi¢ po uzyskaniu pos§wiadczenia bezpieczenstwa upowazniajacego do dostepu do
informacji niejawnych wymaganego na tym stanowisku.

2b. Akt mianowania funkcjonariusza Strazy Marszatkowskiej w stuzbie
przygotowawczej zawiera:

1) oznaczenie organu wydajacego akt mianowania oraz jego siedziby;
2) imi¢ i nazwisko funkcjonariusza Strazy Marszatkowskiej;

3) dzien przyjecia do stuzby;

4)  okreslenie stanowiska stuzbowego;

5) okreslenie miejsca pelnienia stuzby;

6) okreslenie uposazenia.

2¢. Okres stuzby przygotowawczej ma na celu przygotowanie funkcjonariusza
Strazy Marszalkowskiej do shuzby i1wyszkolenie go oraz sprawdzenie jego
przydatnosci do stuzby.

3. (uchylony)

4. W przypadkach uzasadnionych szczeg6lnymi kwalifikacjami funkcjonariusza
Strazy Marszatkowskiej Szef Kancelarii Sejmu moze skroci¢ okres stuzby
przygotowawczej funkcjonariusza Strazy Marszatkowskie;.

5. Szef Kancelarii Sejmu moze przedluzy¢ okres shuzby przygotowawczej
o okres przerwy w wykonywaniu przez funkcjonariusza Strazy Marszatkowskiej
obowigzkow stuzbowych w przypadku przerwy trwajacej facznie ponad 3 miesigce.

5a. Po uplywie okresu stuzby przygotowawczej 1 uzyskaniu pozytywnej opinii
stuzbowej funkcjonariusza Strazy Marszalkowskiej mianuje si¢ funkcjonariuszem
Strazy Marszatkowskiej w stuzbie statej. Mianowania dokonuje Szef Kancelarii
Sejmu.

5b. Akt mianowania funkcjonariusza Strazy Marszalkowskiej w shuzbie stalej
zawiera:

1) oznaczenie organu wydajacego akt mianowania oraz jego siedziby;
2) stopien stuzbowy Strazy Marszatkowskiej;

3) imig i nazwisko funkcjonariusza Strazy Marszatkowskiej;

4) okreslenie stanowiska stuzbowego;

5) okreslenie miejsca petnienia stuzby;

6) okreslenie uposazenia;
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7) dzieh mianowania funkcjonariusza Strazy Marszatkowskiej w stuzbie state;.
5c. Przetozony informuje na pismie funkcjonariusza Strazy Marszatkowskiej, nie

pdzniej niz w terminie 7 dni od dnia przyjecia do stuzby, co najmniej o:

1) $wiadczeniach pieni¢znych przystugujacych temu funkcjonariuszowi;

2) obowigzujacym tego funkcjonariusza rozktadzie czasu stuzby, dniowym i
tygodniowym wymiarze czasu stuzby, zasadach dotyczacych petnienia stuzby w
ponadnormatywnym jej wymiarze, udzielania czasu wolnego od stuzby oraz
wyplaty rekompensaty pieni¢znej, o ktérej mowa w art. 23 ust. 4, a takze
zasadach dotyczacych przejécia ze zmiany na zmian¢ w przypadku pelnienia
przez tego funkcjonariusza stuzby w ramach zmianowego rozktadu czasu stuzby;

3) wymiarze przystugujacego temu funkcjonariuszowi ptatnego urlopu, w
szczegolnosci urlopu wypoczynkowego, oraz procedurach jego udzielania;

4) obowigzujacej procedurze rozwigzania stosunku stuzbowego, w tym wymogach
formalnych, dtugosci okresow, po uptywie ktérych nastepuje zwolnienie tego
funkcjonariusza ze stuzby, oraz przystugujacych §rodkach odwotawczych;

5) prawie tego funkcjonariusza do szkolen organizowanych w Strazy
Marszatkowskiej oraz polityce szkoleniowej w Strazy Marszatkowskie;j;

6) terminach wyptacania temu funkcjonariuszowi uposazenia i innych $§wiadczen
pieni¢znych;

7) przyjetym sposobie potwierdzania przez tego funkcjonariusza przybycia i
obecnosci w stuzbie oraz usprawiedliwiania nieobecnosci w stuzbie;

8) zasadach przekazywania do Zaktadu Ubezpieczen Spolecznych sktadek na
ubezpieczenie spoteczne w przypadku zwolnienia tego funkcjonariusza ze
stuzby.
5d. Przetozony informuje na pisSmie funkcjonariusza Strazy Marszatkowskiej o

zmianie warunkow stuzby, o ktérych mowa w ust. Sc, niezwlocznie, nie pdzniej niz w

dniu, w ktérym taka zmiana warunkéw shuzby ma zastosowanie do tego

funkcjonariusza. Nie dotyczy to przypadku, w ktérym zmiana warunkow stuzby
wynika ze zmiany przepisow prawa. Poinformowanie funkcjonariusza Strazy

Marszatkowskiej o jego warunkach stuzby, o ktérych mowa w ust. 5c, oraz o ich

zmianie moze nastgpi¢ przez pisemne wskazanie odpowiednich przepisow prawa.

Se. Informacje, o ktorych mowa w ust. 5S¢ 1 5d, przelozony moze przekazac

funkcjonariuszowi Strazy Marszatkowskiej w postaci elektronicznej, pod warunkiem
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ze beda one dostepne dla tego funkcjonariusza z mozliwoscig ich wydrukowania oraz
przechowywania, a przetozony zachowa dowod ich przekazania lub otrzymania przez
tego funkcjonariusza.

6. Szef Kancelarii Sejmu wydaje funkcjonariuszowi Strazy Marszatkowskiej
identyfikator stuzbowy i legitymacje stuzbowg oraz dokonuje w niej wpisow.

7. Prezes Rady Ministréw, po zasiggnieciu opinii Szefa Kancelarii Sejmu,
okresli, w drodze rozporzadzenia, wzor legitymacji stuzbowej funkcjonariusza Strazy
Marszatkowskiej oraz tryb postgpowania w przypadku utraty lub odnalezienia

legitymacji, z uwzglednieniem informacji zawartych w tej legitymacji.

Art. 21a. 1. Funkcjonariusz Strazy Marszatkowskiej niezwtocznie po przyjeciu
do stuzby odbywa szkolenie wstepne, na ktore sktada si¢ adaptacja zawodowa, kurs
przygotowawczy oraz praktyka zawodowa.

2. Funkcjonariusz Strazy Marszatkowskiej moze rozpocza¢ szkolenie zawodowe
po pozytywnym zakonczeniu szkolenia wstepnego.

3. Komendant Strazy Marszatkowskiej okresli programy szkolenia wstgpnego,
zawodowego oraz specjalistycznego w Strazy Marszatkowskiej oraz czas trwania
szkolen.

4. Marszatek Sejmu okresli, w drodze zarzadzenia:

1) warunki odbywania szkolenia wstgpnego, zawodowego oraz specjalistycznego

w Strazy Marszatkowskiej;

2)  sposob zakonczenia szkolenia wstepnego;

3) sposdb i tryb przeprowadzania egzamindw na pierwszy stopien w korpusie
podoficeréw, korpusie chorazych i korpusie oficerow;

4)  warunki oraz sposob prowadzenia doskonalenia zawodowego funkcjonariuszy

Strazy Marszatkowskie;.
Art. 22. (uchylony)

Art. 23. 1. Czas pehienia stuzby przez funkcjonariusza Strazy Marszatkowskiej
jest okreslony wymiarem jego obowigzkow, zuwzglednieniem prawa do
wypoczynku.

2.Czas pehienia stuzby funkcjonariusza Strazy Marszatkowskiej wynosi

przecigtnie 40 godzin tygodniowo w przyjetym okresie rozliczeniowym od dnia
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1 stycznia do dnia 30 czerwca danego roku oraz od dnia 1 lipca do dnia 31 grudnia
danego roku.

3. Przepisu ust. 2 nie stosuje si¢ do funkcjonariuszy Strazy Marszatkowskiej
skierowanych na szkolenie w systemie skoszarowanym lub przebywajacych
w podrozy stuzbowe;.

3a. Funkcjonariusz Strazy Marszatkowskiej peini stuzbe w rozktadzie czasu
stuzby:

1) zmianowym — na stanowiskach sluzbowych, na ktérych wymaga si¢ petnienia
stuzby w systemie zmianowym lub w sposéb ciagly;
2) podstawowym — na pozostatych stanowiskach stuzbowych.

3b. W zmianowym rozkladzie czasu stuzby funkcjonariusz Strazy
Marszatkowskiej petni stuzbe bez wzgledu na dzien tygodnia, na zmiany trwajace 12
godzin, po ktoérych nastepuja 24 godziny wolne od stuzby albo 48 godzin wolnych od
shuzby, jezeli petnil on stuzbg w porze nocne;j.

3c. Godziny rozpoczgcia i1 zakonczenia stuzby w zmianowym rozkladzie czasu
stuzby ustala Komendant Strazy Marszatkowskie;j.

3d. Przez stuzb¢ w porze nocnej nalezy rozumie¢ wykonywanie czynnosci
stuzbowych przez funkcjonariusza Strazy Marszatkowskiej co najmniej przez 3
godziny miedzy godzinami 22.00 a 6.00.

3e. W podstawowym rozkladzie czasu shuzby funkcjonariusz Strazy
Marszatkowskiej petni stuzbe przez 8 godzin dziennie, od poniedziatku do pigtku, w
godzinach od 8.00 do 16.00. Komendant Strazy Marszatkowskiej moze okresli¢ inne
godziny rozpoczgcia i zakonczenia stuzby w podstawowym rozkladzie czasu shuzby,
jezeli wymaga tego szczeg6lny charakter wykonywanych zadan lub na wniosek
funkcjonariusza Strazy Marszatkowskiej albo w czasie mobilizacji lub wojny.

3f. W uzasadnionych przypadkach funkcjonariusz Strazy Marszatkowskiej
petniacy stuzbe w podstawowym rozktadzie czasu stuzby moze by¢ wyznaczony przez
Komendanta Strazy Marszatkowskiej do petnienia stuzby w sobote, niedziele lub
swieto, jezeli jest to niezbedne ze wzgledu na charakter realizowanych zadan. W
zamian za czas stuzby w sobote, niedziele lub $wigto funkcjonariuszowi Strazy
Marszatkowskiej udziela si¢ czasu wolnego w tym samym wymiarze w okresie

rozliczeniowym.
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3g. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach Komendant Strazy
Marszatkowskiej moze ustali¢ indywidualny rozktad czasu stuzby funkcjonariusza
Strazy Marszatkowskiej, na jego wniosek lub za jego zgoda, w ramach czasu stuzby,
o ktorym mowa w ust. 2.

4. W zamian za czas stuzby  przekraczajacy norme¢  okreslong
w ust. 2 funkcjonariuszowi  Strazy  Marszatkowskiej  przysluguje  w okresie
rozliczeniowym czas wolny od stuzby w tym samym wymiarze albo po zakonczeniu
okresu rozliczeniowego rekompensata pieni¢zna, o ile w terminie 10 dni od dnia
zakonczenia okresu rozliczeniowego nie wystapi z wnioskiem o udzielenie czasu
wolnego od stuzby w tym samym wymiarze.

5. Rekompensate pieni¢zna, o ktorej mowa w ust. 4, przyznaje si¢ w wysokosci
1/172 cze$ci miesigcznego uposazenia zasadniczego wraz z dodatkami o charakterze
statym naleznego funkcjonariuszowi Strazy Marszatkowskiej na stanowisku
zajmowanym w ostatnim dniu okresu rozliczeniowego za kazda godzing stuzby
przekraczajaca norme, o ktérej mowa w ust. 2. Laczny czas stuzby przekraczajacy
norm¢ w danym okresie rozliczeniowym zaokragla si¢ w goére do pelnej godziny.

6. Rekompensate pieni¢zng, o ktorej mowa w ust. 4, wyptaca si¢ do konca
kwartatu nastepujacego po okresie rozliczeniowym, o ktorym mowa w ust. 2, lecz nie
p6zniej niz w dniu zwolnienia ze stuzby.

7. Marszatek Seymu okresli, w drodze zarzadzenia, tygodniowy wymiar czasu
sluzby, przypadki przedluzenia czasu sluzby ponad ustalong norme, sposob
ewidencjonowania irozliczania czasu stuzby, tryb przyznawania i termin wyptaty
rekompensaty pienieznej, o ktorej mowa wust. 4, sposdb pelnienia przez
funkcjonariuszy Strazy Marszatkowskiej dyzuré6w domowych oraz grupe
funkcjonariuszy Strazy Marszatkowskiej zwolnionych z petlnienia stluzby w porze

nocnej, niedziele 1 $wigta.

Art. 24. 1. Funkcjonariusz Strazy Marszatkowskiej podlega opiniowaniu
stuzbowemu.

2. Opiniowanie stuzbowe funkcjonariusza Strazy Marszatkowskiej w stuzbie
stalej odbywa si¢ co najmniej raz na 2 lata, za§ funkcjonariusza Strazy
Marszatkowskiej w stuzbie przygotowawczej — co najmniej raz na rok.

3. Opiniowanie stuzbowe funkcjonariusza Strazy Marszatkowskiej ma:

1) oceni¢ jego wywigzywanie si¢ z obowigzkow na stanowisku stuzbowym;
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2)
3)

oceni¢ jego kompetencje i predyspozycje;
wyznacza¢ kierunki rozwoju zawodowego i okresla¢ potrzeby szkoleniowe
opiniowanego.

3a. W opiniowaniu stuzbowym, w zaleznosci od zajmowanego stanowiska

stuzbowego 1 charakteru wykonywanych zadan stuzbowych, ocenia sig¢:

1)

2)

3)

4)

S)

6)
7)

8)

9

10)

11)

umiejetnosci zawodowe, kwalifikacje specjalistyczne wynikajace z ukonczenia
szkolen lub studiow, znajomos$¢ jezykdéw obcych oraz wyniki osiggane przez
funkcjonariusza Strazy Marszatkowskiej podczas szkolen;

znajomo$¢ przepisOw 1 procedur oraz umiejetnos$¢ ich stosowania, pozwalajaca
na wywigzywanie si¢ z obowigzkoéw stuzbowych na zajmowanym stanowisku;
inicjatywe oraz podnoszenie kwalifikacji, a takze umiejetno§¢ samodzielnego
wyszukiwania i zdobywania niezb¢dnych informacji,

umiej¢tnos¢ planowania i organizowania pracy, z uwzglednieniem zdolnos$ci
stopniowania obowigzkow wedtug ich waznosci, oraz sprawnos¢ 1 terminowos$¢
wykonywania obowigzkow stuzbowych;

umiejetnos¢ pracy w zespole, z uwzglednieniem przejawiania postawy
sprzyjajacej ksztattowaniu dobrej atmosfery pracy, niepowodowania sytuacji
konfliktowych, a w razie potrzeby — udzielania pomocy i doradzania;
komunikatywno$¢;

zdolno$¢ analitycznego myslenia, z uwzglednieniem umiejgtnosci oceny
wartosci informacji, ich zrédel 1 wyboru oraz interpretowania i wyciggania
wnioskow;

samodzielno$¢, z uwzglednieniem umiej¢tnosci dziatania bez angazowania
innych oséb oraz koniecznosci nadzoru przetozonych;

motywacj¢ 1 kreatywnos$¢, z uwzglednieniem umiejgtnosci tworzenia nowych
rozwigzan oraz doskonalenia juz istniejacych, inicjowania dzialan i
przyjmowania odpowiedzialnosci za nie;

dyspozycyjnos¢, z uwzglednieniem mozliwosci 1 gotowosci podejmowania oraz
wykonywania obowigzkéw stuzbowych;

zdolno$¢ do radzenia sobie w sytuacjach kryzysowych, z uwzglednieniem
umiej¢tnosci  stanowczego 1 zdecydowanego dziatania w sytuacjach

nietypowych, gdy nie wystarczajg standardowe procedury postepowania,
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odpornos¢ na stres, opanowanie emocjonalne, umiejetnos¢ dostosowania dziatan

do szybko zmieniajacych si¢ warunkéw i sytuacji;

12) zdyscyplinowanie, a takze przestrzeganie zasad wynikajacych ze ztozonego
slubowania.
3b. W opiniowaniu stluzbowym funkcjonariusza Strazy Marszatkowskiej

zajmujacego stanowisko kierownicze ocenie podlegaja dodatkowo:

1) umiejetnos¢ efektywnego zarzadzania, z uwzglednieniem umiejetnosci
prawidtowego rozlokowania i wykorzystania potencjatu ludzkiego oraz zasoboéw
rzeczowych, finansowych i informacyjnych, niezbednych w wykonywaniu
obowiazkow stuzbowych, kontroli wykonywania obowigzkéw stuzbowych przez
podlegtych funkcjonariuszy i pracownikow Strazy Marszatkowskiej, a takze
motywowania ich do wyzszej jakos$ci pracy oraz rozwoju zawodowego;

2) zdolno$¢ negocjowania, z uwzglednieniem umiej¢tnosci wypracowania
pozadanego stanowiska, utrzymania wtasciwych stosunkéw miedzyludzkich, a
w sytuacji konfliktowej — podejmowania otwartej dyskusji na temat zZrodet
konfliktu w celu rozwigzania problemu;

3) umiejetno$¢ strategicznego myslenia, rozpoznawania potrzeb i wyznaczania
kierunkow dziatania, umiejetno$¢ oceny ryzyka oraz tworzenia strategii dzialania
zgodnej z celami stuzby.

4. Na podstawie ocen, o ktérych mowa w ust. 3, opiniujacy wystawia ogdlng
ocen¢ opiniowanego funkcjonariusza Strazy Marszatkowskiej, wyrazong
z zastosowaniem nastepujacej skali ocen:

1) wzorowa (6);

2) bardzo dobra (5);

3) dobra (4);

4) dostateczna (3);

5) niedostateczna (2).

5. Opinie stuzbowe sporzadzaja:

1) Szef Kancelarii Sejmu — o Komendancie Strazy Marszatkowskiej 1 jego
zastgpcach;

2) Komendant Strazy Marszatkowskiej — o kierujacych komorkami wewnetrznymi
oraz funkcjonariuszach Strazy Marszatkowskiej petnigcych sluzbge na

stanowiskach samodzielnych;
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3) kierujacy komorka wewnetrzng — o podleglych mu  bezposrednio
funkcjonariuszach Strazy Marszatkowskie;j.

6. Sporzadzajacy opini¢ stuzbowa zapoznaje z jej tresciag opiniowanego
funkcjonariusza Strazy Marszalkowskiej w terminie 14 dni od dnia jej sporzadzenia.
W opinii stuzbowej zamieszcza si¢ pouczenie o przyshugujagcym opiniowanemu
prawie do ztozenia wniosku o jej zmiang.

7. (uchylony)

8. Funkcjonariusz Strazy Marszatkowskiej potwierdza fakt zapoznania si¢ z
trescig opinii stuzbowej wlasnorgcznym podpisem. W razie odmowy ztozenia podpisu
przez funkcjonariusza Strazy Marszatkowskiej, sporzadzajacy opini¢ stuzbowa
dokonuje o tym fakcie adnotacji w arkuszu opinii stuzbowe;.

8a. Funkcjonariusz Strazy Marszatkowskiej otrzymuje, za pokwitowaniem,
kopi¢ opinii stuzbowe;.

9. W terminie 14 dni od dnia otrzymania kopii opinii stuzbowej przystuguje, za
posrednictwem sporzadzajacego opini¢ stuzbowa, wniosek o jej zmiang do:

1) Szefa Kancelarii Sejmu, jezeli opinia stuzbowa dotyczy: Komendanta Strazy
Marszatkowskiej, jego zastepcow, kierujacych komorkami wewnetrznymi oraz
funkcjonariuszy Strazy Marszatkowskiej pelnigcych stuzb¢ na stanowiskach
samodzielnych;

2) Komendanta Strazy Marszatkowskiej, jezeli opinia stuzbowa dotyczy
pozostalych funkcjonariuszy Strazy Marszatkowskie;.

10. (uchylony)

11. (uchylony)

12. Marszatek Sejmu okresli, w drodze zarzadzenia:

1) szczegotowy tryb opiniowania sluzbowego funkcjonariusza  Strazy
Marszatkowskiej oraz rozpatrywania wnioskOw o zmiang opinii shuzbowej;

2)  wzor arkusza opinii shuzbowe;.

Art. 24a. 1. Stanowiska stuzbowe w Strazy Marszatkowskiej dzieli si¢ na
oficerskie, chorazych i podoficerskie.

2. Na stanowiskach oficerskich wymaga si¢ posiadania tytutu zawodowego
magistra, magistra inzyniera albo réwnorzednego, ukonczenia szkolenia zawodowego

zakonczonego zdanym egzaminem na pierwszy stopien podoficerski oraz ukonczenia
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szkolenia specjalistycznego zakonczonego zdanym egzaminem na pierwszy stopien
oficerski.

3. Na stanowiskach choragzych wymaga si¢ posiadania co najmniej tytulu
zawodowego licencjata, inzyniera albo réwnorzgdnego, ukonczenia szkolenia
zawodowego zakonczonego zdanym egzaminem na pierwszy stopien podoficerski
oraz ukonczenia szkolenia specjalistycznego zakonczonego zdanym egzaminem na
pierwszy stopien chorgzego.

4. Na stanowiskach podoficerskich wymaga si¢ posiadania co najmniej
wyksztalcenia $redniego oraz ukonczenia szkolenia zawodowego zakonczonego

zdanym egzaminem na pierwszy stopien podoficerski.

Art. 24b. 1. Funkcjonariusz Strazy Marszalkowskiej moze by¢ mianowany na
wyzsze stanowisko sluzbowe, jezeli spetnia wymagania w zakresie wyksztalcenia,
kwalifikacji zawodowych oraz stazu stuzby.

2. W szczegblnie uzasadnionych przypadkach Komendant Strazy
Marszatkowskiej moze mianowac funkcjonariusza Strazy Marszatkowskiej na wyzsze
stanowisko stuzbowe przed uzyskaniem przez niego kwalifikacji zawodowych oraz
osiggnigciem przez niego stazu stuzby wymaganych na tym stanowisku.

3. Marszatek Sejmu okresli, w drodze zarzadzenia:

1) stanowiska stuzbowe w Strazy Marszalkowskie;j;

2) staz shuzby wymagany do zajmowania poszczegdlnych stanowisk stuzbowych;

3) wyksztalcenie oraz kwalifikacje zawodowe wymagane do zajmowania
poszczegblnych stanowisk stuzbowych;

4) najwyzsze stopnie shluzbowe Strazy Marszalkowskiej przypisane do

poszczegbdlnych stanowisk stuzbowych.

Art. 24c. Funkcjonariuszowi Strazy Marszatkowskiej mozna powierzy¢
pelnienie obowiazkéw stuzbowych na innym stanowisku stuzbowym niz zajmowane
na czas nieprzekraczajacy lacznie 12 miesigcy. W okresie tym uposazenie

funkcjonariusza Strazy Marszatkowskiej nie moze by¢ obnizone.

Art. 24d. Funkcjonariusza Strazy Marszatkowskiej zwalnia si¢ ze stanowiska
stuzbowego 1 przenosi do dyspozycji Komendanta Strazy Marszatkowskiej w

przypadku odmowy wydania mu po$wiadczenia bezpieczenstwa lub wszczecia wobec
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niego kontrolnego postepowania sprawdzajacego, zgodnie z przepisami ustawy z dnia

5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych (Dz. U. 2023 r. poz. 756 1 1030).

Art. 25. 1. Funkcjonariusza Strazy Marszalkowskiej przenosi si¢ na nizsze
stanowisko stuzbowe w przypadku wymierzenia kary dyscyplinarnej wyznaczenia na
nizsze stanowisko stuzbowe.

2. Funkcjonariusza Strazy Marszatkowskiej mozna przenieS¢ na nizsze
stanowisko stuzbowe w przypadku:

1) orzeczenia przez komisj¢ lekarskg trwatej niezdolnosci do petnienia stuzby na
zajmowanym stanowisku, jezeli nie ma mozliwo$ci mianowania go na
stanowisko rownorzedne;

2) nieprzydatnosci na zajmowanym stanowisku stuzbowym stwierdzonej w opinii
stuzbowej sporzadzonej w okresie stuzby przygotowawcze;j;

3) niewywigzywania si¢ z obowigzkéw stuzbowych na zajmowanym stanowisku
stuzbowym stwierdzonego w czasie stuzby statej w dwodch kolejnych opiniach
stuzbowych;

4) likwidacji zajmowanego stanowiska sluzbowego lub z przyczyn uzasadnionych
potrzebami organizacyjnymi, gdy nie ma mozliwosci mianowania go na
stanowisko rownorzedne.

3. Funkcjonariusza Strazy Marszatkowskiej mozna przenie§¢ na nizsze
stanowisko stuzbowe rowniez na jego prosbe.

4. Funkcjonariusz Strazy Marszatkowskiej, ktory nie wyrazil zgody na
przeniesienie na nizsze stanowisko stuzbowe z przyczyn, o ktorych mowa w ust. 2,

moze by¢ zwolniony ze shuzby.

Art. 26. 1. Funkcjonariusza  Strazy  Marszatkowskiej zawiesza  si¢
w czynnos$ciach stuzbowych w razie wszczecia przeciwko niemu postepowania
karnego o przestgpstwo umyslne Scigane z oskarzenia publicznego lub przestgpstwo
skarbowe.

2. Funkcjonariusza Strazy Marszalkowskiej mozna zawiesi¢ w czynnos$ciach
stuzbowych wrazie wszczecia przeciwko niemu postgpowania  karnego
o przestepstwo nieumys$lne $cigane z oskarzenia publicznego albo postepowania

dyscyplinarnego — jezeli jest to celowe ze wzgledu na dobro postepowania.
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3. Zawieszenie w czynnosciach stuzbowych nastgpuje na czas nie dluzszy niz
3 miesigce.

4. W szczeg6lnie  uzasadnionych  przypadkach okres zawieszenia
w czynnos$ciach stuzbowych mozna przedtuzy¢ do czasu ukonczenia postgpowania

karnego.

Art. 27. Funkcjonariusz Strazy Marszalkowskiej moze by¢ skierowany do
komisji lekarskiej podlegltej ministrowi wtasciwemu do spraw wewngtrznych:

1)  z urzedu lub na jego wniosek — w celu okreslenia stanu zdrowia oraz ustalenia
zdolnos$ci  fizycznej ipsychicznej do shuzby, jak réwniez zwigzku
poszczegbdlnych chordb ze stuzbg;

2) zurzedu—w celu sprawdzenia prawidtowos$ci orzekania o czasowej niezdolnos$ci
do stuzby z powodu choroby lub prawidlowosci wykorzystania zwolnienia

lekarskiego.

Art. 28. 1. Funkcjonariusz Strazy Marszalkowskiej jest obowigzany poddac si¢
badaniom zleconym przez komisj¢ lekarska, wtym réwniez badaniom
specjalistycznym, psychologicznym i dodatkowym.

2. W przypadku gdy przeprowadzone badania i zgromadzona dokumentacja nie
pozwalaja na wydanie orzeczenia, funkcjonariusz Strazy Marszatkowskiej moze
zosta¢ skierowany na obserwacje w podmiocie leczniczym, jezeli wyraza na to zgodg.

3. Funkcjonariusz Strazy Marszatkowskiej moze by¢ rowniez poddany badaniom

psychofizjologicznym.

Art. 29. 1. Funkcjonariusza Strazy Marszatkowskiej zwalnia si¢ ze shuzby

w przypadku:

1) orzeczenia przez komisje¢ lekarska trwatej niezdolnosci do stuzby;

2) nieprzydatnosci do stuzby stwierdzonej w opinii stuzbowej w okresie stuzby
przygotowawczej;

3) wymierzenia kary dyscyplinarnej wydalenia ze stuzby;

4) utraty obywatelstwa polskiego lub nabycia obywatelstwa innego panstwa;

5) podania nieprawdy w o$wiadczeniu sktadanym na podstawie art. 10 ustawy
z dnia 21 sierpnia 1997 r. o ograniczeniu prowadzenia dziatalno$ci gospodarcze;j
przez osoby petnigce funkcje publiczne (Dz.U. z2023r. poz. 1090),

stwierdzonego w drodze postepowania dyscyplinarnego;
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6)

7)

8)

skazania prawomocnym wyrokiem sadu za popeinione umyslnie przestepstwo
scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe;

objecia kierowniczego stanowiska panstwowego albo objecia funkcji z wyboru
w organach samorzadu terytorialnego;

wydania ostatecznej decyzji o odmowie wydania poswiadczenia bezpieczenstwa
lub decyzji o cofnigciu poswiadczenia bezpieczenstwa, zgodnie z przepisami
ustawy z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych.

2. Funkcjonariusza Strazy Marszatkowskiej mozna zwolni¢ ze shuzby

w przypadku:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

niewywigzywania si¢ z obowigzkow stuzbowych w okresie odbywania stuzby
statej stwierdzonego w dwoch kolejnych opiniach stuzbowych;

skazania prawomocnym wyrokiem sadu za przestgpstwo nieumyslne $cigane
z oskarzenia publicznego;

nabycia prawa do emerytury w pelnym wymiarze okreslonego w przepisach
odrgbnych;

nieztozenia w terminie o$wiadczenia, o ktorym mowa w art. 10 ustawy z dnia
21 sierpnia 1997 r. o ograniczeniu prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej przez
osoby petnigce funkcje publiczne;

dwukrotnego nieusprawiedliwionego niestawienia si¢ na badania, o ktérych
mowa w art. 28 ust. 1, lub niepoddania si¢ im albo — dwukrotnego
nieusprawiedliwionego niestawienia si¢ na obserwacj¢ w podmiocie leczniczym
w przypadku wyrazenia zgody przez funkcjonariusza Strazy Marszatkowskiej,
chyba Ze skierowanie do komisji lekarskiej nastgpito na wniosek funkcjonariusza
Strazy Marszatkowskiej;

uplywu 12 miesiecy od dnia zaprzestania wykonywania obowigzkow
stuzbowych z powodu choroby;

popelnienia czynu o znamionach przestgpstwa S$ciganego z oskarzenia
publicznego, w sytuacji gdy okolicznosci jego popelnienia nie budza
watpliwosci;

osiggnigcia wieku wynoszacego co najmniej 60 lat dla kobiet i co najmniej 65 lat
dla me¢zczyzn;

odmowy poddania si¢ badaniu, o ktorym mowa w art. 28 ust. 3.
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3. Funkcjonariusza Strazy Marszatkowskiej zwalnia si¢ ze stuzby w terminie do

3 miesi¢cy od dnia pisemnego zgloszenia wystgpienia przez niego ze stuzby.
Art. 30. (uchylony)

Art. 31. Zwolnienie funkcjonariusza Strazy Marszatkowskiej ze shuzby nie moze
nastgpi¢ przed uptywem 12 miesiecy od dnia zaprzestania wykonywania obowiazkow
stuzbowych z powodu choroby, chyba ze funkcjonariusz Strazy Marszatkowskiej

zglosi pisemnie wystgpienie ze stuzby.

Art. 32. 1. Funkcjonariusza Strazy Marszatkowskiej nie mozna zwolni¢ ze
stuzby w okresie cigzy, w czasie urlopu macierzynskiego, urlopu na warunkach urlopu
macierzynskiego, urlopu ojcowskiego, urlopu rodzicielskiego lub urlopu
wychowawczego, z wyjatkiem przypadkow okreslonych w art. 29 ust. 1 pkt 3,4, 617
oraz ust. 2 pkt 21 3.

la. Wobec funkcjonariusza Strazy Marszatkowskiej, o ktorym mowa w ust. 1,
ktory ztozyl wniosek o elastyczna organizacj¢ sluzby, lub funkcjonariusza Strazy
Marszatkowskiej w przypadkach, o ktérych mowa w art. 62a ust. 1 1 art. 62b ust. 1,
przetozony nie moze prowadzi¢ przygotowan w zwiazku z zamiarem rozwigzania
stosunku stuzbowego z tym funkcjonariuszem, z wyjatkiem przypadkow, o ktoérych
mowa w ust. 1.

1b. W razie zwolnienia ze stuzby funkcjonariusza Strazy Marszalkowskiej w
przypadkach, o ktorych mowa w ust. 1 1 1a, Szef Kancelarii Sejmu udowadnia, ze
kierowatl si¢ obiektywnymi powodami.

2. W przypadku zwolnienia funkcjonariusza Strazy Marszatkowskiej ze stuzby
na podstawie art. 29 ust. 2 pkt 3 w okresie cigzy, w czasie urlopu macierzynskiego,
urlopu na warunkach urlopu macierzynskiego, urlopu ojcowskiego lub urlopu
rodzicielskiego przystuguje mu uposazenie do konca okresu cigzy oraz trwania
wymienionego urlopu.

3. Funkcjonariuszowi Strazy Marszatkowskiej zwolnionemu na podstawie
art. 29 ust. 2 pkt 3 w czasie urlopu wychowawczego przystuguja do konca okresu, na
ktory ten urlop zostal udzielony:

1) $wiadczenie pieniezne, wyptacane na zasadach obowigzujacych przy wyptacaniu

zasitku wychowawczego;
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2) inne uprawnienia przewidziane dla zwalnianych z pracy w czasie urlopu

wychowawczego z przyczyn niedotyczacych pracownikow.

Art. 33. 1. Funkcjonariusz Strazy Marszalkowskiej zwolniony ze shuzby
otrzymuje niezwtocznie $wiadectwo shuzby.

2. Funkcjonariusz Strazy Marszatkowskiej moze zada¢ sprostowania $wiadectwa
stuzby w terminie 7 dni od dnia jego otrzymania.

3. (uchylony)

4. Prezes Rady Ministrow po zasiegnieciu opinii Szefa Kancelarii Sejmu okresli,
w drodze rozporzadzenia, dane, ktore nalezy podaé¢ w §wiadectwie stuzby, a takze tryb
wydawania 1 sprostowania $wiadectwa shuzby oraz formularz $§wiadectwa stuzby,

uwzgledniajac specyfike stuzby.
Rozdziat 5
Stopnie Strazy Marszalkowskiej

Art. 34. Ustanawia si¢ nastgpujace korpusy 1istopnie stuzbowe w Strazy
Marszatkowskie;j:
1)  korpus szeregowych:

a) aplikant,

b) starszy aplikant;
2)  korpus podoficerski:

a) mlodszy straznik,

b) straznik,

c) starszy straznik;
3) korpus chorgzych:

a) milodszy aspirant,

b) aspirant,

c) starszy aspirant,

d) aspirant sztabowy;
4)  korpus oficerow:

a) podkomisarz,

b) komisarz,

¢) nadkomisarz,

d) podinspektor,
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e) milodszy inspektor,
f)  inspektor,
g) nadinspektor.

Art. 35. 1. Stopien aplikanta 1 starszego aplikanta nadaje Komendant Strazy
Marszatkowskiej. Stopien aplikanta nadaje si¢ z dniem mianowania na pierwsze
stanowisko stuzbowe.

2. Stopnie w korpusie podoficeréw i korpusie chorazych nadaje Szef Kancelarii
Sejmu.

3. Stopien podkomisarza Strazy Marszatkowskiej oraz nadinspektora Strazy
Marszatkowskiej nadaje Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej na wniosek Marszatka

Sejmu. Pozostate stopnie w korpusie oficerow nadaje Marszalek Sejmu.
Art. 36. (uchylony)

Art. 37. Pierwszy stopien w korpusie podoficerow, korpusie chorazych i
korpusie oficeréw nadaje si¢ funkcjonariuszowi Strazy Marszatkowskiej, ktory zdat

egzamin odpowiednio na pierwszy stopien podoficerski, chorazego albo oficerski.

Art. 38. 1. Nadanie kolejnego stopnia Strazy Marszatkowskiej nastepuje
stosownie do zajmowanego stanowiska stuzbowego, posiadanych kwalifikacji
zawodowych 1 wyksztalcenia oraz w zalezno$ci od opinii sluzbowej. Nadanie
kolejnego stopnia nie moze nastapi¢ wczesniej niz po uptywie odpowiedniego okresu
stuzby w posiadanym stopniu, ktoéry wynosi:
1) w korpusie szeregowych w stopniu aplikanta — 1 rok;
2)  w korpusie podoficerskim w stopniu:

a) mlodszego straznika — 2 lata,

b) straznika — 2 lata;
3) w korpusie chorgzych w stopniu:

a) mlodszego aspiranta — 2 lata,

b) aspiranta — 2 lata,

c) starszego aspiranta — 2 lata;

4)  w korpusie oficerow w stopniu:

a) podkomisarza — 2 lata,

b) komisarza — 2 lata,

¢) nadkomisarza — 2 lata,
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d) podinspektora — 2 lata,

e) milodszego inspektora — 2 lata.

2. (uchylony)

3. W szczego6lnie uzasadnionych przypadkach Marszatek Sejmu moze nadad
funkcjonariuszowi Strazy Marszatkowskiej spetniajgcemu warunki, o ktorych mowa
w ust. 1, posiadajagcemu wzorowa opini¢ stuzbowg oraz szczegélne kwalifikacje
zawodowe kolejny stopien przed uptywem okresow, o ktorych mowa w ust. 1, z
wylaczeniem stopnia podkomisarza i nadinspektora Strazy Marszatkowskie;j.

4. W szczego6lnie uzasadnionych przypadkach:

1) Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej, na wniosek Marszatka Sejmu, moze nadac
stopien podkomisarza i nadinspektora Strazy Marszatkowskiej,

2) Marszalek Sejmu moze nadac pozostale stopnie Strazy Marszatkowskiej

— funkcjonariuszowi Strazy Marszatkowskiej, ktory poniost §mieré¢ w zwigzku z

wykonywaniem czynnosci stuzbowych.

Art. 39. 1. Stopnie Strazy Marszatkowskiej sa dozywotnie.

2. Funkcjonariusze Strazy Marszatkowskiej zwolnieni ze stuzby moga uzywac
posiadanych stopni Strazy Marszatkowskiej z dodaniem okreslenia ,,w stanie
spoczynku”.

3. Pozbawienie stopnia Strazy Marszatkowskiej nastgpuje w razie:

1) utraty obywatelstwa polskiego;

2) prawomocnego orzeczenia przez sad Srodka karnego w postaci pozbawienia
praw publicznych;

3) skazania prawomocnym wyrokiem sadu na kar¢ pozbawienia wolnosci za
przestepstwo popelnione w wyniku motywacji zaslugujacej na szczegdlne

potepienie.

Art. 40. 1. O obnizeniu funkcjonariuszowi Strazy Marszatkowskiej stopnia
Strazy Marszatkowskiej decyduje wlasciwy przetozony dyscyplinarny.
2. O pozbawieniu funkcjonariusza Strazy Marszatkowskiej stopnia Strazy

Marszatkowskiej decyduje Marszatek Sejmu.

Art. 41. Marszalek Sejmu przywraca funkcjonariuszowi Strazy Marszatkowskiej

stopien Strazy Marszatkowskiej w razie uchylenia:
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1) prawomocnego orzeczenia o zastosowaniu przez sad srodka karnego w postaci
pozbawienia praw publicznych;

2) prawomocnego orzeczenia skazujacego na kar¢ pozbawienia wolno$ci za
przestepstwo popelnione w wyniku motywacji zastugujacej na szczegdlne
potepienie;

3) rozkazu personalnego, na podstawie ktérego nastgpito pozbawienie stopnia
Strazy Marszatkowskiej;

4) orzeczenia dyscyplinarnego obnizajacego stopien Strazy Marszatkowskie;.

Art. 42. 1. Osobie przyjmowanej do stluzby w Strazy Marszatkowskiej i
posiadajacej stopien wojskowy, Policji, Strazy Granicznej, Biura Ochrony Rzadu,
Stuzby Ochrony Pafistwa, Stuzby Celno-Skarbowej, Panstwowej Strazy Pozarne;j,
Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Agencji Wywiadu, Stuzby Kontrwywiadu
Wojskowego, Stuzby Wywiadu Wojskowego lub Stuzby Wigziennej nadaje sie¢
odpowiedni stopien Strazy Marszatkowskiej.

la. Przy przyjmowaniu do stuzby w Strazy Marszalkowskiej 0sob posiadajacych
pierwszy stopien w korpusie oficerskim albo w korpusie generatow réwnorzedny
stopien Strazy Marszatkowskiej nadaje Marszatek Sejmu. Pozostate rownorzedne
stopnie Strazy Marszatkowskiej nadaje Szef Kancelarii Sejmu.

2. Rada Ministrow okresli, w drodze rozporzadzenia, réwnorzednos$¢ stopni
w formacjach, o ktorych mowa wust. 1, majac na wzgledzie zapewnienie
adekwatnosci tych stopni w stuzbach, o ktérych mowa w ust. 1, oraz w odniesieniu do

zolierzy zawodowych.

Art. 43. Prezes Rady Ministrow, po zasiggnigciu opinii Szefa Kancelarii Sejmu,

okresli, w drodze rozporzadzenia:

1) sposobitryb nadawania stopni Strazy Marszatkowskiej funkcjonariuszom Strazy
Marszatkowskiej,

2) wzory wnioskdw o nadanie stopnia Strazy Marszatkowskiej oraz wzory aktow
nadania stopnia Strazy Marszatkowskiej,

3) tryb sporzadzania dokumentow, o ktorych mowa w pkt 2

— uwzgledniajac potrzebe zapewnienia sprawnego postepowania i informowania

zainteresowanych  funkcjonariuszy Strazy  Marszatkowskiej o  dzialaniach

podejmowanych przez przetozonych w tych sprawach.
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Rozdziat 6
Obowiazki i prawa funkcjonariuszy Strazy Marszalkowskiej

Art. 44. 1. Funkcjonariusz Strazy Marszatkowskiej jest obowigzany dochowac
obowigzkow wynikajacych z roty ztozonego slubowania.

2. Funkcjonariusz Strazy Marszatkowskiej jest obowigzany odmoéwi¢ wykonania
polecenia przetozonego, jezeli wykonanie polecenia laczytoby si¢ z popelnieniem
przestepstwa.

3. O odmowie wykonania polecenia, o ktorym mowa w ust. 2, funkcjonariusz
Strazy Marszatkowskiej informuje Komendanta Strazy Marszatkowskiej,

z pomini¢ciem drogi stuzbowe;.

Art. 45. 1. (uchylony)

2. W stosunku do funkcjonariusza Strazy Marszatkowskiej majg zastosowanie
ograniczenia w prowadzeniu dzialalnosci gospodarczej wynikajace z ustawy z dnia
21 sierpnia 1997 r. o ograniczeniu prowadzenia dzialalnosci gospodarczej przez osoby
petniace funkcje publiczne.

3. Funkcjonariusz Strazy Marszatkowskiej jest obowigzany do zlozenia
os$wiadczenia o swoim stanie majatkowym na zasadach, w trybie i w terminach
okreslonych w przepisach ustawy, o ktérej mowa w ust. 2.

4. Funkcjonariusz Strazy Marszatkowskiej sklada o§wiadczenie, o ktorym mowa

w ust. 3, przetozonemu, ktory dokonuje analizy zawartych w nim danych.

Art. 46. 1. Funkcjonariusz Strazy Marszatkowskiej nie moze bez zezwolenia
przetozonego podejmowac zajgcia zarobkowego poza stuzba.
2. Przetozony moze zezwoli¢ funkcjonariuszowi Strazy Marszatkowskiej na
podjecie zajecia zarobkowego poza stuzba, jezeli zajecie takie:
1) nie zakléca wykonywania przez funkcjonariusza Strazy Marszatkowskiej
obowiazkow stuzbowych;
2) nie narusza prestizu stuzby;
3) nie podwaza zaufania do bezstronnosci funkcjonariusza Strazy Marszatkowskie;.
3. Zezwolenia na podjecie zajecia zarobkowego poza stluzbag udziela si¢ na
pisemny wniosek funkcjonariusza Strazy Marszatkowskiej na okres nie dtuzszy niz

dany rok kalendarzowy.
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4. Udzielone zezwolenie na podjecie zajecia zarobkowego poza stuzbg cofa si¢
w przypadku naruszenia ktoregokolwiek z warunkow, o ktérych mowa w ust. 2.

5. Marszalek Sejmu okres$li, w drodze zarzadzenia, tryb postepowania w
sprawach udzielania zezwolen na podjecie zajecia zarobkowego poza shuzba, dane,
jakie powinien zawiera¢ wniosek funkcjonariusza Strazy Marszatkowskiej o
udzielenie zezwolenia, oraz sposob i termin zawiadamiania funkcjonariusza Strazy
Marszatkowskiej o udzieleniu zezwolenia, odmowie jego udzielenia albo jego

cofniecia.

Art. 47. 1. Funkcjonariusz Strazy Marszatkowskiej nie moze by¢ cztonkiem
partii politycznej ani uczestniczy¢ w dzialalnosci takiej partii lub na jej rzecz.

2. Funkcjonariusz Strazy Marszalkowskiej nie moze petni¢ funkcji publiczne;.

3. Funkcjonariusze Strazy Marszatkowskiej nie moga zrzeszac si¢ w zwigzkach
zawodowych.

4. Funkcjonariusz Strazy Marszatkowskiej jest obowigzany uzyska¢ zezwolenie
przelozonego na przynalezno$¢ do organizacji lub stowarzyszen krajowych,

zagranicznych lub miedzynarodowych.

Art. 48. 1. Funkcjonariusz Strazy Marszatkowskiej jest obowigzany powiadomié
Komendanta Strazy Marszatkowskiej o zamiarze wyjazdu za granicg.

2. Komendant Strazy Marszatkowskiej 1zastgpcy Komendanta Strazy
Marszatkowskiej powiadamiaja o zamiarze wyjazdu za granice Szefa Kancelarii
Sejmu.

3. Jezeli wyjazd, o ktorym mowa w ust. 1 12, jest planowany na okres dluzszy

niz 3 dni, powiadomienie sktada si¢ na pismie.

Art. 49. 1. Funkcjonariusz Strazy Marszatkowskiej podczas wykonywania
czynnosci stuzbowych jest obowigzany nosi¢ umundurowanie oraz odznake.

2. Funkcjonariusz Strazy Marszatkowskiej otrzymuje bezplatne umundurowanie.

3. Marszatek Sejmu okresli, w drodze zarzadzenia, przypadki, w ktérych
funkcjonariusz Strazy Marszatkowskiej moze wykonywac¢ czynnosci stuzbowe bez
obowigzku noszenia umundurowania.

4. Funkcjonariuszowi Strazy Marszalkowskiej przystuguje ryczalt pieni¢zny na

czyszczenie przedmiotéw umundurowania.
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5. Marszalek Sejmu okres§li, w drodze zarzadzenia, wysoko$¢ ryczaltu
pienig¢znego na czyszczenie przedmiotow umundurowania, a takze sposéb oraz termin
wyplaty tego ryczattu.

6. Prezes Rady Ministrow, po zasiggnieciu opinii Szefa Kancelarii Sejmu,
okresli, w drodze rozporzadzenia:

1) rodzaje, wzory, kolory i normy umundurowania oraz wzory odznak i oznak
funkcjonariusza Strazy Marszatkowskiej, sposdb noszenia umundurowania,
orderéw, odznaczen, medali, odznak i oznak, uwzgledniajac tradycyjne elementy
ubioru oraz odznaki stosowane przez Straz Marszatkowska, okolicznosci,
w ktorych funkcjonariusz Strazy Marszatkowskiej wystepuje w poszczegolnych
rodzajach umundurowania, przy zapewnieniu estetyki 1 praktycznosci
wykorzystania umundurowania w ré6znych warunkach pogodowych;

2) przypadki, w ktérych funkcjonariusz Strazy Marszatkowskiej jest obowigzany
zwréci¢ przedmioty umundurowania lub ich rownowarto$¢, biorac pod uwage

stopien zuzycia tych przedmiotow oraz okresy ich uzywalnosci.

Art. 49a. Funkcjonariusz Strazy Marszatkowskiej jest obowigzany

systematycznie podnosi¢ kwalifikacje zawodowe.

Art. 50. 1. Funkcjonariusz Strazy Marszatkowskiej jest obowigzany utrzymywac
sprawnos¢ fizyczng zapewniajaca wykonywanie przez niego zadan stuzbowych.

2. Sprawnos¢ fizyczng, o ktorej mowa w ust. 1, ocenia si¢ na podstawie wynikow
testu sprawnosci fizycznej funkcjonariusza Strazy Marszatkowskie;.

3. Marszatek Sejmu okresli, w drodze zarzadzenia, zakres, warunki i tryb
przeprowadzania oraz sposob oceniania testu sprawnosci fizycznej funkcjonariusza
Strazy Marszatkowskiej, uwzgledniajac charakter stuzby w Strazy Marszatkowskie;.

4. (uchylony)

5. (uchylony)

Art. 50a. 1. Komendant Strazy Marszatkowskiej ma obowiazek niedopuszczenia
podlegtego mu funkcjonariusza Strazy Marszatkowskiej do stuzby w przypadku:
1) stawienia si¢ przez niego do shuzby w stanie po uzyciu alkoholu albo w stanie
nietrzezwoS$ci w rozumieniu art. 46 ust. 2 albo 3 ustawy z dnia 26 pazdziernika
1982 r. o wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz. U.

z 2023 r. poz. 165, 240, 535 1 803), lub po uzyciu podobnie dziatajagcego srodka,
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pelienia jej w takim stanie, spozywania alkoholu lub uzywania podobnie

dziatajacego srodka w czasie stuzby albo
2) uzasadnionego podejrzenia, ze zachodza okolicznosci, o ktorych mowa w pkt 1.

2. Komendant Strazy Marszatkowskiej informuje funkcjonariusza Strazy
Marszatkowskiej o okoliczno$ciach stanowigcych podstawe niedopuszczenia go do
shuzby.

3. W celu weryfikacji istnienia przestanek uzasadniajacych niedopuszczenie
funkcjonariusza  Strazy ~ Marszalkowskiej do stuzby Komendant Strazy
Marszatkowskiej lub osoba przez niego upowazniona, zwani dalej ,,zarzadzajacym
badania”, sg uprawnieni do wydania polecenia poddania si¢ przez funkcjonariusza
Strazy Marszalkowskiej badaniu na zawarto$¢ w organizmie alkoholu lub badaniu na
obecno$¢ w organizmie innego podobnie dzialajacego srodka.

4. Funkcjonariusz Strazy Marszatkowskiej ma obowigzek podda¢ si¢ badaniu, o
ktérym mowa w ust. 3, oraz umozliwi¢ jego przeprowadzenie.

5. Badanie, o ktérym mowa w ust. 3, moze obejmowaé odpowiednio przy
badaniu na zawarto$¢ w organizmie:

1) alkoholu — badanie wydychanego powietrza lub badanie krwi,

2) $rodka dziatajagcego podobnie do alkoholu — badanie:

a) Sliny,
b) krwi,
¢c) moczu,
d) potu.

6. Badanie krwi, o ktorym mowa w ust. 5 pkt 1, przeprowadza sig, jezeli:

1) funkcjonariusz Strazy Marszatkowskiej odmawia poddania si¢ badaniu
wydychanego powietrza;

2) funkcjonariusz Strazy Marszalkowskiej, pomimo przeprowadzenia badania
wydychanego powietrza, zada badania krwi;

3) stan funkcjonariusza Strazy Marszatkowskiej, w szczegdlnos$ci wynikajacy ze
spozycia alkoholu, choroby ukladu oddechowego Ilub innych przyczyn,
uniemozliwia przeprowadzenie badania wydychanego powietrza;

4) wystgpit brak wskazania stezenia alkoholu w wydychanym powietrzu
spowodowany  przekroczeniem  zakresu  pomiarowego  urzadzenia

wykorzystywanego do pomiaru.
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7. Badania, o ktorych mowa w ust. 5 pkt 2 lit. b lub ¢, przeprowadza sig, jezeli:
1) funkcjonariusz Strazy Marszatkowskiej odmawia poddania si¢ badaniu, o ktorym

mowa w ust. 5 pkt 2 lit. a lub d;

2) funkcjonariusz Strazy Marszatkowskiej, pomimo przeprowadzenia badania, o
ktorym mowa w ust. 5 pkt 2 lit. a lub d, zagda badania krwi lub moczu;

3) stan funkcjonariusza Strazy Marszatkowskiej uniemozliwia przeprowadzenie
badania, o ktorym mowa w ust. 5 pkt 2 lit. a lub d.

8. Czynnosci zwigzane z pobraniem materiatu biologicznego do badan, o ktorych
mowa w ust. 3:

1) odbywaja si¢ w miejscu i w warunkach zapewniajacych poszanowanie godnosci
1 intymnos$ci funkcjonariusza Strazy Marszatkowskiej, od ktorego pobiera si¢
material do badan;

2) w postaci krwi — sg przeprowadzane przez osobe posiadajaca odpowiednie
kwalifikacje zawodowe;

3) w postaci moczu lub potu — odbywajg si¢ w obecnosci osoby tej samej ptci co
funkcjonariusz Strazy Marszatkowskiej, od ktorego pobiera si¢ materiat
biologiczny do badan:

a) o ktorej mowa w pkt 2,

b) wskazanej przez zarzadzajacego badania — w przypadku braku mozliwosci

zapewnienia obecnos$ci osoby, o ktorej mowa w pkt 2.

9. W przypadku powzigcia uzasadnionego podejrzenia, ze pobranie krwi moze
spowodowac zagrozenie zycia lub zdrowia funkcjonariusza Strazy Marszatkowskiej,
decyzje o przeprowadzeniu badania krwi podejmuje lekarz.

10. W przypadku poddania funkcjonariusza Strazy Marszatkowskiej badaniu w
celu, o ktérym mowa w ust. 3, niedopuszczenie do stuzby trwa do czasu uzyskania
wyniku badania wykluczajacego w odniesieniu do funkcjonariusza Strazy
Marszatkowskiej poddanego badaniu:

1) stan nietrzezwosci albo stan po uzyciu alkoholu lub

2) obecnos¢ w organizmie Srodka dziatajacego podobnie do alkoholu

— nie dluzej jednak niz do konca shuzby wynikajacego z obowigzujacego rozktadu

czasu stuzby.

11. W przypadku niedopuszczenia funkcjonariusza Strazy Marszatkowskiej do

stuzby, o ktorym mowa w ust. 1, do uposazenia funkcjonariusza Strazy
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Marszatkowskiej za ten okres stosuje si¢ odpowiednio przepisy art. 91 ust. 1 1 4 oraz
art. 95.

12. Przebieg badan, o ktéorych mowa w ust. 3, dokumentuje si¢ z

uwzglednieniem:

1) daty, godziny i minuty oraz miejsca przeprowadzenia badania;

2)  wyniku badania;

3) stopnia, imienia i nazwiska, stanowiska oraz podpisu zarzadzajacego badania;
4) danych osobowych funkcjonariusza Strazy Marszatkowskie;j:

a) stopnia, imienia i nazwiska oraz stanowiska,

b) daty urodzenia, informacji o chorobach, na jakie choruje funkcjonariusz
Strazy  Marszatkowskiej, oraz podpisu funkcjonariusza  Strazy
Marszatkowskiej — jezeli dane te pozyskano w zwigzku z przeprowadzanym
badaniem;

5) imienia, nazwiska i podpisu osoby przeprowadzajacej badanie;

6) imienia, nazwiska, stanowiska i podpisu osoby przeprowadzajacej pobranie
prébek materiatu biologicznego do badania;

7) 1imienia, nazwiska i podpisu osoby, w obecnosci ktorej przeprowadzano badanie;

8) informacji o objawach lub okoliczno$ciach uzasadniajacych przeprowadzenie
badania oraz dacie, godzinie i minucie ich stwierdzenia;

9) innych informacji niezbednych do oceny wiarygodnosci 1 poprawnosci badania;

10) w przypadku odstapienia od pobrania probek krwi — informacji o przyczynie
odstapienia.

13. W przypadku badan, o ktorych mowa w ust. 5 pkt 1, poza danymi, o ktorych
mowa w ust. 12 pkt 4, dokumentacja obejmuje rowniez nastepujace dane osobowe
funkcjonariusza Strazy Marszatkowskiej: ple¢, wzrost, mas¢ ciata — jezeli dane te
pozyskano w zwigzku z przeprowadzanym badaniem.

14. Dokumentacj¢ zawierajaca wyniki badan przekazuje si¢ niezwlocznie
zarzadzajacemu badania.

15. Prezes Rady Ministrow, po zasiggni¢ciu opinii Szefa Kancelarii Sejmu,
okresli, w drodze rozporzadzenia:

1)  warunki i metody przeprowadzania badan, o ktorych mowa w ust. 3,
2) sposob dokumentowania badan, o ktorych mowa w ust. 3, w tym wzory

protokoléw z przeprowadzonych badan,
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3) wykaz s§rodkéw dziatajacych podobnie do alkoholu

— majac na uwadze potrzebg sprawnego pobrania materiatu do badan, sprawnego i
prawidtowego przeprowadzania badan oraz zagwarantowania wiarygodno$ci ich
wynikow, a takze metodyke przeprowadzania takich badan oraz skutki oddzialywania
srodkow dziatajacych podobnie do alkoholu na organizm i zapewniajac poszanowanie
godnosci funkcjonariusza Strazy Marszatkowskiej 1 zasad ochrony danych

osobowych.

Art. 51. 1. Funkcjonariusz Strazy Marszatkowskiej otrzymuje nieodplatnie
uzbrojenie i wyposazenie niezb¢dne do wykonywania czynnosci stuzbowych.

2. Marszatek Sejmu okresli, w drodze =zarzadzenia, normy wyposazenia
1 uzbrojenia oraz warunki dostgpu do wyposazenia i uzbrojenia, jego przyznawania
1 uzytkowania.

3. Marszatek Sejmu okresli, w drodze zarzadzenia, rodzaje broni paradnej
przystugujacej funkcjonariuszom Strazy Marszatkowskiej oraz jej wzory, a takze

przypadki wystepowania z tg bronia.

Art. 52. 1. Za stan bezpieczenstwa i higieny stuzby w stosunku do podlegtych
funkcjonariuszy Strazy Marszatkowskiej odpowiadaja Szef Kancelarii Sejmu
1 Komendant Strazy Marszatkowskiej.

2. W przypadku funkcjonariuszy Strazy Marszatkowskiej odbywajacych
szkolenia zawodowe lub doskonalenie zawodowe za stan bezpieczefstwa 1 higieny
shuzby odpowiadaja komendanci (kierownicy) szkot lub osrodkoéw szkolenia,
w ktorych odbywaja si¢ szkolenia zawodowe lub doskonalenia zawodowe, realizujac
obowiagzki, o ktorych mowa w art. 207 § 2 pkt 1-6, art. 207", art. 209! § 1-3, art. 2092,
art. 214, art. 215, art. 23741 art. 237 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy
(Dz. U. 22022 r. poz. 1510, 1700 1 2140 oraz z 2023 r. poz. 240 1 641), zwanej dalej
,Kodeksem pracy”.

3. Za pracodawce, w rozumieniu przepiséw dziatu dziesigtego Kodeksu pracy,
atakze przepisow wykonawczych wydanych na jego podstawie, w stosunku do
funkcjonariuszy Strazy Marszatkowskiej uwaza si¢ przetozonych wymienionych
w ust. 1.

4. Za osobe kierujaca pracownikami, w rozumieniu przepiséw dzialu dziesigtego

Kodeksu pracy, atakze przepisow wykonawczych wydanych na jego podstawie,
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uwaza si¢ funkcjonariusza Strazy Marszatkowskiej petnigcego stuzbe lub
wykonujacego obowiazki na stanowisku kierowniczym.

5. Funkcjonariusz Strazy Marszatkowskiej jest obowigzany do przestrzegania
przepisow i zasad bezpieczenstwa i higieny stuzby.

6. W sprawach bezpieczenstwa 1 higieny stuzby stosuje si¢ odpowiednio
przepisy dzialu dziesigtego Kodeksu pracy, a takze przepisy wykonawcze wydane na
jego podstawie, z wytaczeniem przepisow art. 207 § 2 pkt 7, art. 209! § 4, art. 228 § 1
i2, art. 229 § 1-12, 4a i 8 w zakresie niedotyczacym wskazowek metodycznych
w sprawie  przeprowadzania badan profilaktycznych  pracownikéw  oraz
dokumentowania i kontroli badan okresowych i kontrolnych, art. 230 § 2, art. 232,
art. 234 § 1-3!, art. 235-235%, art. 237-237%, art. 237" § 1 pkt 11 § 2-4, art. 2378 § 1,
art. 237° § 3, art. 237'! § 4 oraz art. 237'12 § 4.

7. Przepisow art. 209%, art. 209°, art. 210 § 1-5 iart. 226 oraz przepisow
wykonawczych wydanych na podstawie art. 210 § 6 Kodeksu pracy nie stosuje si¢ do
wykonywanych przez funkcjonariusza Strazy Marszatkowskiej zadan okre§lonych

wart. 2ust. 1 pkt1,2,6109.

Art. 53. 1. W celu ustalenia zdolnosci do wykonywania zadan na zajmowanym
stanowisku stuzbowym funkcjonariusz Strazy Marszatkowskiej jest obowigzany
podda¢ sie¢ badaniom okresowym lub kontrolnym w terminie wskazanym
w skierowaniu na takie badanie.

2. Skierowanie na badanie okresowe lub kontrolne zawiera w szczegdlnosci imig
1 nazwisko, numer PESEL, adres zamieszkania, stanowisko stuzbowe funkcjonariusza
Strazy Marszatkowskiej kierowanego na badanie oraz opis warunkow petienia stuzby
wystepujacych na zajmowanym stanowisku sluzbowym, wtym czynnikow
szkodliwych lub wucigzliwych, o ktorych mowa w przepisach wykonawczych
wydanych na podstawie art. 229 § 8 Kodeksu pracy, iinnych wynikajacych
z warunkow petnienia stuzby.

3. Na pierwsze badanie okresowe funkcjonariusz Strazy Marszatkowskiej jest
kierowany w terminie 3 lat od dnia przyjecia do stuzby.

4. Rodzaj, zakres i czestotliwo$¢ badan okresowych sa uzaleznione od rodzaju
petnionej stuzby 1 wieku funkcjonariusza Strazy Marszatkowskie;.

5. Lekarz przeprowadzajacy badanie okresowe lub kontrolne, w celu

uwzglednienia wszystkich czynnikéw szkodliwych 1lub ucigzliwych 1innych
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wynikajacych z warunkow pelnienia stuzby wskazanych w skierowaniu na badanie,
moze poszerzy¢ jego zakres o dodatkowe badania lekarskie, konsultacje u lekarzy
specjalistow lub badania diagnostyczne, atakze wyznaczy¢ termin nastepnego
badania okresowego krotszy niz okreslony w przepisach wykonawczych wydanych na
podstawie ust. 18, jezeli stwierdzi, ze jest to niezbedne dla ustalenia zdolnosci do
wykonywania zadan na zajmowanym stanowisku stuzbowym. Badania i konsultacje
stanowig czg¢$¢ badania okresowego lub kontrolnego.

6. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 5, lekarz wykorzystuje wskazowki
metodyczne w sprawie przeprowadzania badan profilaktycznych pracownikow
okreslone w przepisach wykonawczych wydanych na podstawie art. 229 § 8 Kodeksu
pracy.

7. Funkcjonariusza Strazy Marszatkowskiej kieruje si¢ na badanie okresowe
w przypadku przeniesienia go na stanowisko stuzbowe, na ktorym wystepuja czynniki
szkodliwe lub ucigzliwe i1inne wynikajace z warunkow pehnienia stuzby, inne niz
wystepujace na dotychczas zajmowanym stanowisku stuzbowym, z uwzglednieniem
terminu okreslonego w ust. 3.

8. Badania okresowe i kontrolne sg wykonywane na podstawie skierowania na
badanie wystawionego przez:

1) Komendanta Strazy Marszatkowskiej — w stosunku do podlegtych mu
funkcjonariuszy Strazy Marszatkowskiej;

2)  Szefa Kancelarii Seyjmu — w stosunku do Komendanta Strazy Marszatkowskiej
1jego zastgpcow.

9. Skierowanie na badanie:

1) kontrolne — wystawia si¢ najpdzniej w dniu zgloszenia si¢ funkcjonariusza Strazy

Marszatkowskiej do stuzby,

2) okresowe — wystawia si¢ nie pdzniej niz w terminie 30 dni przed uptywem
wazno$ci orzeczenia lekarskiego

—w 3 egzemplarzach, z ktorych jeden przeznaczony jest dla funkcjonariusza Strazy

Marszatkowskiej kierowanego na badanie.

10. Badania okresowe 1ikontrolne koncza si¢ orzeczeniem lekarskim
stwierdzajacym:

1) brak przeciwwskazan zdrowotnych do shluzby na okreslonym stanowisku

stuzbowym,
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2) istnienie przeciwwskazan zdrowotnych do stluzby na okre§lonym stanowisku
stuzbowym

— w warunkach stuzby opisanych w skierowaniu na badanie.

11. Od orzeczenia lekarskiego funkcjonariuszowi Strazy Marszatkowskiej
1 przetlozonym, o ktérych mowa w art. 52 ust. 1, przystuguje odwotanie w terminie
7 dni od dnia otrzymania orzeczenia.

12. Odwotanie od orzeczenia lekarskiego wraz z uzasadnieniem wnosi si¢ na
pismie za posrednictwem lekarza, ktory wydat to orzeczenie, do:

1) Wojewddzkiego Osrodka Medycyny Pracy w Warszawie;

2) instytutu badawczego w dziedzinie medycyny pracy lub Uniwersyteckiego
Centrum Medycyny Morskiej 1 Tropikalnej w Gdyni, jezeli odwotanie dotyczy
orzeczenia lekarskiego wydanego przez lekarza zatrudnionego w wojewddzkim
osrodku medycyny pracy.

13. Lekarz, za ktorego posrednictwem jest sktadane odwotanie, w terminie 7 dni
od dnia otrzymania odwotania wraz =z uzasadnieniem przekazuje je wraz
z dokumentacjg stanowigca podstawe wydanego orzeczenia lekarskiego do
wlasciwego podmiotu, o ktérym mowa w ust. 12.

14. Badanie w trybie odwolania przeprowadza w terminie 14 dni od dnia
otrzymania odwotania wtasciwy podmiot, o ktorym mowa w ust. 12.

15. Orzeczenie lekarskie wydane w trybie odwotania jest ostateczne.

16. Badania okresowe 1kontrolne podlegaja dokumentowaniu 1 kontroli
w sposob  okreslony w przepisach wykonawczych wydanych na podstawie
art. 229 § 8 Kodeksu pracy.

17. Kontrole badan okresowych i kontrolnych wykonuja podmioty, o ktoérych
mowa w ust. 12.

18. Prezes Rady Ministrow okresli, w drodze rozporzadzenia:

1) rodzaj, zakres i czgstotliwos¢ badan okresowych, uwzgledniajac rodzaj petnione;j
stuzby 1 wiek funkcjonariusza Strazy Marszatkowskiej;

2) wzdr skierowania na badanie okresowe Ilub kontrolne, uwzgledniajac
konieczno$¢ zamieszczenia wtym wzorze informacji niezbednych do
jednoznacznego ustalenia zakresu badan;

3) wzor orzeczenia lekarskiego, uwzgledniajac jednolitos¢ informacji znajdujacych

si¢ w orzeczeniu.
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Art. 54. 1. Funkcjonariusz Strazy Marszatkowskiej w dziedzinie bezpieczenstwa
1 higieny stuzby podlega nast¢pujacym szkoleniom:

1)  wstepnemu ogdlnemu;
2)  wstepnemu na stanowisku stuzby;
3) okresowemu.

2. Szkoleniu wstgpnemu ogolnemu podlega wylacznie funkcjonariusz Strazy
Marszatkowskiej nowo przyjety do stuzby w Strazy Marszatkowskie;.

3. Szkoleniu wstgpnemu na stanowisku shuzby podlega funkcjonariusz Strazy
Marszatkowskiej w przypadku zmiany stanowiska stuzbowego, w zwiazku z ktorym
zmieniajg si¢ czynniki szkodliwe lub ucigzliwe, lub inne czynniki wynikajace
z warunkow pelnienia stuzby.

4. Szkoleniu okresowemu podlega funkcjonariusz Strazy Marszatkowskiej,
w tym takze pelnigcy sluzbe na stanowisku kierowniczym — nie rzadziej niz raz na
5 lat, a w przypadku stuzby na stanowisku stuzbowym, na ktérym wystepuja warunki
szczegollnie ucigzliwe lub szkodliwe dla zdrowia — nie rzadziej niz raz na 3 lata.

5. Szkolenie okresowe funkcjonariusza Strazy Marszatkowskiej petnigcego
stuzbe na stanowisku kierowniczym zawiera tematyke z zakresu bezpieczenstwa

1 higieny stuzby oraz bezpieczenstwa i higieny pracy.

Art. 55. Funkcjonariusz Strazy Marszatkowskiej w zwigzku z wykonywaniem
zadan stuzbowych korzysta z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy publicznych
w przepisach ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks karny (Dz. U. z 2022 .

poz. 1138, z p6zn. zm.Y).

Art. 56. 1. Jezeli funkcjonariusz Strazy Marszatkowskiej zwolniony ze stuzby
nie spelnia warunkow do nabycia prawa do emerytury policyjnej lub policyjnej renty
inwalidzkiej w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 18 lutego 1994 r. o zaopatrzeniu
emerytalnym funkcjonariuszy Policji, Agencji Bezpieczenstwa Wewngtrznego,
Agencji Wywiadu, Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego, Shuzby Wywiadu
Wojskowego, Centralnego Biura Antykorupcyjnego, Strazy Granicznej, Strazy
Marszatkowskiej, Stuzby Ochrony Panstwa, Panstwowej Strazy Pozarnej, Shuzby
Celno-Skarbowej i Stuzby Wieziennej oraz ich rodzin (Dz. U. z 2022 r. poz. 1626 i

4 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2022 r. poz. 1726,
1855, 2339 i 2600 oraz z 2023 r. poz. 289, 818 i 852.
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2476 oraz z 2023 r. poz. 347, 641 1 658), od uposazenia wyptaconego
funkcjonariuszowi do dnia zwolnienia ze stuzby, od ktoérego nie odprowadzono
sktadki na ubezpieczenie emerytalne irentowe, przekazuje si¢ do Zakladu
Ubezpieczen Spotecznych sktadki za ten okres przewidziane w ustawie z dnia
13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych (Dz.U. z2022r.
poz. 1009, z p6zn. zm.”>).

2. Przez uposazenie stanowigce podstawe wymiaru skladek na ubezpieczenia
emerytalne i rentowe, o ktérym mowa w ust. 1, rozumie si¢ uposazenie zasadnicze,
dodatki do uposazenia oraz nagrody roczne i uznaniowe, odpowiednio przeliczone
zgodnie zart. 110 ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen
spolecznych.

3. Skfadki przekazuje si¢ rowniez w przypadku, gdy funkcjonariusz Strazy
Marszatkowskiej spetnia jedynie warunki do nabycia prawa do policyjnej renty
inwalidzkie;j.

4. Sktadki podlegaja waloryzacji wskaznikiem waloryzacji sktadek okreslonym
na podstawie ustawy z dnia 17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu
Ubezpieczen Spotecznych (Dz. U. z 2022 r. poz. 504, 1504 1 2461).

5. Do obliczania kwoty naleznych sktadek, waloryzowanych na podstawie ust. 4,
stosuje si¢ odpowiednio art. 19 ust. 1 oraz art. 22 ust. 1 pkt 1 12 ustawy z dnia
13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych.

6. Przepisy ust. 1-5 stosuje si¢ rowniez do funkcjonariusza Strazy
Marszatkowskiej, jezeli po zwolnieniu ze stuzby, pomimo speiienia warunkow
nabycia prawa do emerytury policyjnej, zglosil wniosek o przyznanie emerytury
z tytulu podlegania ubezpieczeniom spotecznym.

7. W przypadkach, o ktorych mowa wust.3 16, kwote naleznych,
zwaloryzowanych skladek przekazuje si¢ niezwlocznie na podstawie zawiadomienia
przez Zaktad Ubezpieczen Spotecznych o nabyciu przez funkcjonariusza Strazy
Marszatkowskiej prawa do emerytury przewidzianej w przepisach, o ktorych mowa
w ust. 4.

8. Kwota naleznych, zwaloryzowanych skladek stanowi przychdéd Funduszu

Ubezpieczen Spotecznych.

%  Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2022 r. poz. 1079,
1115, 1265, 1933, 2185, 2476 i 2707 oraz z 2023 r. poz. 326, 547, 614 i 852.
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9. Prezes Rady Ministrow po zasiggni¢ciu opinii Szefa Kancelarii Sejmu okresli,
w drodze rozporzadzenia, tryb iterminy przekazywania do Zaktadu Ubezpieczen
Spotecznych sktadek, o ktérych mowa w ust. 1, 3,4 1 7, majac na uwadze konieczno$¢
zapewnienia prawidlowego iniezwlocznego wykonywania czynno$ci zwigzanych

z przekazywaniem tych sktadek.

Art. 57. 1. Okres stuzby funkcjonariusza Strazy Marszatkowskiej traktuje si¢
jako prace w szczegdlnym charakterze w rozumieniu przepisow ustawy z dnia
17 grudnia 1998 r. o emeryturach i rentach z Funduszu Ubezpieczen Spotecznych.

2. Funkcjonariuszowi Strazy Marszatkowskiej, ktory po zwolnieniu ze shuzby
w Strazy Marszatkowskiej podjat prace, okres tej stuzby wlicza si¢ do okresu

zatrudnienia w zakresie wszelkich uprawnien wynikajacych z prawa pracy.

Art.58. 1. Jezeli przepisy niniejszej ustawy nie stanowig inaczej,
funkcjonariuszowi Strazy Marszatkowskiej przystuguja uprawnienia pracownika
zwigzane z rodzicielstwem okre§lone w Kodeksie pracy, z wyjatkiem art. 186’.
Przepis art. 189 wymienionego kodeksu stosuje si¢ odpowiednio.

2. Funkcjonariusz Strazy Marszatkowskiej wychowujacy dziecko, do ukonczenia
przez nie 8. roku zycia, moze ztozy¢ wniosek w postaci papierowej lub elektroniczne;j
o zastosowanie do niego elastycznej organizacji stuzby. Wniosek sktada si¢ w terminie
nie krotszym niz 21 dni przed planowanym rozpoczg¢ciem korzystania z elastycznej
organizacji shuzby.

3. Za elastyczng organizacj¢ stuzby uwaza sig:

1) indywidualny rozktad czasu stuzby, o ktérym mowa w art. 23 ust. 3g;

2) ustalenie innych niz okreslone w art. 23 ust. 3e godzin rozpoczecia i zakonczenia
stuzby;

3) pelnienie stluzby przez mniej niz 5 dni w ciggu tygodnia, przy réwnoczesnym
przedhuzeniu dobowego wymiaru czasu stuzby, nie wigcej niz do 12 godzin;

4) wyznaczenie do pelnienia sluzby w piatki, soboty, niedziele 1 §wigta, przy
rownoczesnym przedtuzeniu dobowego wymiaru czasu stuzby, nie wigcej niz do

12 godzin.

Art. 59. 1. Funkcjonariuszowi Strazy Marszatkowskiej przystuguje prawo do
corocznego platnego urlopu wypoczynkowego w wymiarze 26 dni roboczych.

2. (uchylony)

2023-11-09



©Kancelaria Sejmu s. 49/105

2a. Funkcjonariusz Strazy Marszatkowskiej w roku kalendarzowym, w ktérym
zostal przyjety do stuzby, uzyskuje prawo do urlopu wypoczynkowego z uptywem
kazdego miesigca stuzby, w wymiarze 1/12 wymiaru urlopu wypoczynkowego. Prawo
do kolejnych urlopéw wypoczynkowych funkcjonariusz Strazy Marszatkowskiej
nabywa w kazdym nastepnym roku kalendarzowym.

3. Wymiar urlopu wypoczynkowego ulega zwiekszeniu do:

1) 30 dni roboczych — po osiaggnigciu 15 lat stuzby;
2) 33 dni roboczych — po osiggnigciu 20 lat stuzby;
3) 36 dni roboczych — po osiagnieciu 25 lat stuzby.

3a. Wymiar urlopu wypoczynkowego funkcjonariusza Strazy Marszatkowskiej
ulega proporcjonalnemu obnizeniu o 1/12 za kazdy miesigc trwania zawieszenia w
czynnosciach stuzbowych, chyba ze funkcjonariusz Strazy Marszatkowskiej urlop ten
wykorzystal w przystugujacym mu wymiarze.

4. (uchylony)

5. Urlopu wypoczynkowego udziela si¢ w dni, ktore sg dla funkcjonariusza
Strazy Marszatkowskiej dniami stuzby, zgodnie z obowigzujacym go rozktadem czasu
stuzby, w wymiarze godzinowym odpowiadajacym dobowemu wymiarowi czasu
stluzby tego funkcjonariusza w danym dniu.

6. Przy wudzielaniu urlopu wypoczynkowego jeden dzien urlopu
wypoczynkowego odpowiada 8 godzinom stuzby.

7. Udzielenie  funkcjonariuszowi  Strazy = Marszatkowskiej  urlopu
wypoczynkowego w dniu stuzby, w wymiarze godzinowym odpowiadajacym czesci
dobowego wymiaru czasu stuzby, jest dopuszczalne jedynie w przypadku, gdy czgsé
urlopu wypoczynkowego pozostata do wykorzystania jest nizsza niz pelny dobowy
wymiar czasu stuzby tego funkcjonariusza w dniu, w ktérym ma by¢ udzielony urlop
wypoczynkowy.

Art. 59a. 1. Urlopu wypoczynkowego funkcjonariuszowi  Strazy
Marszatkowskiej udziela si¢ zgodnie z harmonogramem stuzby oraz rocznym planem
urlopow, bioragc pod uwage wnioski funkcjonariuszy Strazy Marszatkowskiej oraz
konieczno$¢ zapewnienia prawidlowego funkcjonowania Strazy Marszatkowskie;.

2. Na wniosek funkcjonariusza Strazy Marszatkowskiej urlop wypoczynkowy
moze by¢ podzielony na czg$ci, z tym ze co najmniej jedna cze$¢ urlopu powinna

obejmowac 14 kolejnych dni kalendarzowych.
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Art. 60. 1. Z waznych wzgledow shluzbowych funkcjonariusza Strazy
Marszatkowskiej mozna odwota¢ zurlopu wypoczynkowego, atakze wstrzymac
udzielenie mu urlopu w calosci lub w czeséci. Termin urlopu moze by¢ takze prze-
suniety na wniosek funkcjonariusza umotywowany waznymi wzgledami.

2. Funkcjonariuszowi Strazy Marszatkowskiej odwotanemu z urlopu
wypoczynkowego lub ktoremu wstrzymano udzielenie urlopu przystuguje, na jego
pisemny wniosek, zwrot poniesionych:

1) optat za pobyt w hotelu lub innym obiekcie §wiadczacym ustugi hotelarskie lub
za inne ustugi zwigzane z wypoczynkiem w czasie tego pobytu, niewykorzystane
przez funkcjonariusza Strazy Marszatkowskiej 1 czlonkdéw jego rodziny, jezeli
organizator wypoczynku lub inny podmiot §wiadczacy ustugi w tym zakresie nie
zwrdécit wniesionych optat;

2)  kosztow przejazdu funkcjonariusza Strazy Marszatkowskiej na skutek odwotania
go z urlopu wypoczynkowego lub wstrzymania udzielenia mu urlopu oraz
kosztéw przejazdu cztonkdéw jego rodziny, jezeli odwotanie funkcjonariusza
Strazy Marszatkowskiej z urlopu wypoczynkowego lub wstrzymanie udzielenia
mu urlopu spowodowato rowniez ich powrot.
2a. Przez czlonkéw rodziny funkcjonariusza Strazy Marszatkowskiej rozumie

sie:

1) malzonka;

2) pozostajace na utrzymaniu funkcjonariusza Strazy Marszatkowskiej dziecko
wlasne, przysposobione, pasierba oraz dziecko obce przyjete na wychowanie i
utrzymanie, w tym takze w ramach rodziny zast¢pczej, ktore:

a) nie ukonczylo 18. roku zycia, a w razie pobierania nauki lub odbywania

studiow — 25 lat,

b) bez wzgledu na wiek, stalo si¢ niezdolne do pracy oraz do samodzielnej

egzystencji albo catkowicie niezdolne do pracy przed osiagnigeciem wieku,
o ktorym mowa w lit. a.

2b. Do wniosku, o ktorym mowa w ust. 2, funkcjonariusz Strazy
Marszatkowskiej dotacza rachunki i bilety potwierdzajace koszty. Jezeli uzyskanie lub
przedlozenie rachunkow 1 biletow nie jest mozliwe, funkcjonariusz Strazy
Marszatkowskiej sktada pisemne o$wiadczenie o wysokosci poniesionych kosztow

oraz o przyczynach braku ich udokumentowania.
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3. Funkcjonariuszowi Strazy Marszatkowskiej, ktory nie wykorzystat urlopu
wypoczynkowego w danym roku kalendarzowym, urlopu tego udziela si¢ do dnia
30 wrze$nia nastgpnego roku kalendarzowego.

4. W okresie od dnia ztozenia przez funkcjonariusza Strazy Marszatkowskiej
pisemnego zgloszenia wystgpienia ze stuzby do dnia zwolnienia ze stuzby
funkcjonariusz Strazy Marszatkowskiej jest obowigzany wykorzysta¢ przystugujacy
mu za dany rok kalendarzowy urlop wypoczynkowy, jezeli w tym okresie przetozony

udzieli mu tego urlopu.

Art. 61. 1. Funkcjonariuszowi Strazy Marszatkowskiej udziela si¢ platnego
urlopu okoliczno$ciowego w wymiarze:

1) 2 dni — w przypadku zawarcia zwigzku matzenskiego przez funkcjonariusza
Strazy Marszatkowskiej, urodzenia si¢ dziecka oraz zgonu i pogrzebu matzonka,
dziecka, ojca, matki, ojczyma lub macochy funkcjonariusza Strazy
Marszatkowskiej;

2) 1 dnia — w przypadku §lubu dziecka wtasnego, przysposobionego, pasierba oraz
dziecka obcego przyjetego na wychowanie i utrzymanie, w tym takze w ramach
rodziny zastepczej, a takze z powodu zgonu i pogrzebu rodzenstwa, tesciow,
dziadkéw, opiekunéw oraz innej osoby pozostajagcej na utrzymaniu
funkcjonariusza Strazy Marszatkowskiej lub pod jego bezposrednia opieka.

2. Urlopu, o ktérym mowa w ust. 1, nie udziela si¢, jezeli wskazany przez
funkcjonariusza Strazy Marszatkowskiej termin nie pozostaje w bezposrednim
zwigzku ze zdarzeniem uzasadniajacym jego udzielenie.

3. Prawo do urlopu, o ktorym mowa w ust. 1, przystuguje takze w razie zbiegu z
prawem do urlopu z innego tytutu lub zwolnieniem od zaj¢¢ stuzbowych.

4. Funkcjonariuszowi Strazy Marszatkowskiej mozna takze udzieli¢ platnego
urlopu okoliczno$ciowego do zalatwienia waznych spraw osobistych albo w innych
przypadkach zastugujacych na szczegdlne uwzglednienie. Czas trwania tego urlopu

okolicznosciowego moze wynosi¢ od 1 do 5 dni roboczych w roku kalendarzowym.

Art. 62. 1. Funkcjonariuszowi Strazy Marszatkowskiej mozna udzieli¢, na jego
pisemny wniosek, urlopu bezptatnego w wymiarze do 6 miesigcy, jezeli nie zakldci to
prawidlowego funkcjonowania Strazy Marszalkowskiej. Okres urlopu bezptatnego nie

wlicza si¢ do okresu stuzby w Strazy Marszatkowskie;.
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2. Funkcjonariusz Strazy Marszatkowskiej moze by¢ w kazdym czasie odwotany
z urlopu bezptatnego w przypadkach zagrozenia prawidtowego funkcjonowania
Strazy Marszatkowskiej lub na jego wniosek.

3. Funkcjonariuszowi Strazy Marszatkowskiej, ktory rozpoczyna urlop bezptatny
w ciggu miesigca kalendarzowego, przysluguje uposazenie w wysokosci 1/30
uposazenia miesi¢cznego za kazdy dzien poprzedzajacy dzien rozpoczecia urlopu
bezptatnego. Jezeli funkcjonariusz Strazy Marszatkowskiej pobrat juz uposazenie za
czas urlopu bezplatnego, potraca si¢ odpowiednig cz¢$¢ uposazenia przy najblizszej

wyplacie.

Art. 62a. 1. Funkcjonariuszowi Strazy Marszatkowskiej przystuguje prawo do
urlopu opiekunczego w wymiarze 5 dni w roku kalendarzowym w celu zapewnienia
osobistej opieki lub wsparcia osobie bedacej cztonkiem rodziny lub zamieszkujacej w
tym samym gospodarstwie domowym, ktéra wymaga opieki lub wsparcia z
powaznych wzgledéw medycznych.

2. Przy udzielaniu urlopu, o ktérym mowa w ust. 1, stosuje si¢ odpowiednio
przepisy rozdziatu la dziatu siodmego Kodeksu pracy.

3. Za czas urlopu opiekunczego funkcjonariusz Strazy Marszatkowskiej nie

zachowuje prawa do uposazenia.

Art. 62b. 1. Funkcjonariusz Strazy Marszatkowskiej ma prawo do zwolnienia od
stuzby z powodu dzialania sity wyzszej w pilnych sprawach rodzinnych
spowodowanych choroba lub wypadkiem, jezeli jest niezbedna natychmiastowa
obecno$¢ tego funkcjonariusza, w wymiarze 2 dni albo 16 godzin w roku
kalendarzowym, z zachowaniem prawa do potowy uposazenia, o ktérym mowa w art.
85.

2. Przy udzielaniu zwolnienia, o ktorym mowa w ust. 1, stosuje si¢ odpowiednio

przepisy art. 148! § 2-6 Kodeksu pracy.

Art. 63. 1. Funkcjonariuszowi Strazy Marszalkowskiej udziela si¢ platnego
urlopu szkoleniowego, jezeli uzyskal on zezwolenie na pobieranie nauki lub
odbywanie studiéw 1 pobiera t¢ nauk¢ lub odbywa studia, lub uzyskat zezwolenie na
wszczecie postepowania w sprawie nadania stopnia doktora lub stopnia doktora

habilitowanego, a takze odbycie aplikacji radcowskiej lub legislacyjne;.
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2. Urlop szkoleniowy jest przeznaczony na udziat w zaj¢ciach obowigzkowych,
przygotowanie si¢ do egzamindéw i ztozenie ich, przygotowanie pracy dyplomowe;,
rozprawy doktorskiej, przygotowanie 1izlozenie egzaminu dyplomowego,

przygotowanie si¢ do obrony rozprawy doktorskiej lub kolokwium habilitacyjnego.

Art. 64. 1. Wymiar urlopu szkoleniowego dla funkcjonariuszy Strazy

Marszatkowskiej wynosi:

1) na przygotowanie si¢ do egzaminu wstepnego 1 jego ztozenie — 7 dni;

2)  w szkotach wyzszych, w kazdym roku studiow — 21 dni;

3) dla pobierajacych nauke w szkotach pomaturalnych 1ina studiach
podyplomowych w celu przygotowania si¢ do egzaminu koncowego i ztozenia
go — 14 dni;

4)  w celu przygotowania si¢ do ztozenia egzamindéw doktorskich, obrony rozprawy
doktorskiej lub kolokwium habilitacyjnego — 28 dni;

5) w celu przygotowania si¢ 1 ztozenia egzaminu radcowskiego — 30 dni;

6) w celu przygotowania si¢ 1iztozenia egzaminu po zakonczeniu aplikacji
legislacyjnej — 14 dni.

2. Urlop szkoleniowy moze by¢ udzielony funkcjonariuszowi Strazy

Marszatkowskiej jednorazowo albo w czgsciach w okresie danego roku szkolnego lub

akademickiego.

3. Do urlopu szkoleniowego stosuje si¢ odpowiednio przepisy art. 59 ust. 51 6.
Rozdziat 7

Uposazenie i inne Swiadczenia pieni¢zne funkcjonariuszy Strazy

Marszalkowskiej

Art. 65. 1. Prawo do uposazenia powstaje z dniem mianowania funkcjonariusza
Strazy Marszatkowskie;.

2. Z tytutu pehienia stuzby funkcjonariusz Strazy Marszalkowskiej otrzymuje
tylko jedno uposazenie okreslone w ustawie.

3. Zmiana wysoko$ci uposazenia nast¢puje z dniem powstania okolicznos$ci
uzasadniajgcych t¢ zmiang.

4. Jezeli prawo do uposazenia powstato lub zmiana wysoko$ci uposazenia

nastgpita w okreslonym dniu miesigca kalendarzowego, uposazenie za kazdy nastepny
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dzien do konca tego miesigca oblicza si¢ w wysokosci 1/30 czg$ci miesiecznego
uposazenia.

5. Przecigtne uposazenie funkcjonariuszy Strazy Marszatkowskiej stanowi
wielokrotno$¢ kwoty bazowej, ktorej wysokos¢ ustalong wedlug odrgbnych zasad
okresla ustawa budzetowa.

6. Przez przeci¢tne uposazenie, o ktorym mowa w ust. 5, rozumie si¢ uposazenie
wraz z miesi¢czng rownowartoscig nagrody rocznej.

7. Rada Ministrow okresla, w drodze rozporzadzenia, wielokrotno$¢ kwoty

bazowej, o ktorej mowa w ust. 5, uwzgledniajac specyfike i warunki petnionej stuzby.

Art. 66. Prawo do uposazenia ustaje z ostatnim dniem miesigca, w ktorym
funkcjonariusz Strazy Marszatkowskiej:
1) zostal zwolniony ze stuzby;
2) zmart albo zaginat;

3) otrzymat urlop bez prawa do uposazenia.

Art. 67. 1. Uposazenie funkcjonariusza Strazy Marszalkowskiej sklada sig
z uposazenia zasadniczego oraz dodatkow o charakterze statym.

2. Uposazenie zasadnicze funkcjonariusza Strazy Marszatkowskiej obejmuje:

1) uposazenie wedlug stopnia Strazy Marszatkowskiej;
2) uposazenie wedlug stanowiska stuzbowego zuwzglednieniem wzrostu
uposazenia z tytutu wystugi lat.

3. Dodatkami o charakterze stalym sa:

1) dodatek specjalny;
2) dodatek uzasadniony szczegdlnymi kwalifikacjami lub warunkami petnienia
stuzby.

4. Funkcjonariusz Strazy Marszatkowskiej otrzymuje dodatek specjalny, ktorego
wysoko$¢ wynosi do 50% uposazenia zasadniczego, jednak nie mniej niz 1%, 1 jest
uzalezniona od:

1) stopnia trudnosci, ztozonosci 1 sposobu realizacji zadan wykonywanych przez
funkcjonariusza Strazy Marszatkowskiej;
2) efektow pracy funkcjonariusza Strazy Marszatkowskie;.

3) (uchylony)
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5. Wysokos$¢ dodatku specjalnego funkcjonariusza Strazy Marszatkowskiej,
ktory uzyskat opini¢ stuzbowa zawierajaca ogolng ocene bardzo dobrg albo wzorowa,
nie moze by¢ nizsza niz 5% uposazenia zasadniczego.

6. Wysokos$¢ dodatku uzasadnionego szczegdlnymi kwalifikacjami lub
warunkami pelnienia stuzby nie moze przekroczy¢ 30% uposazenia zasadniczego.

7. (uchylony)

8. (uchylony)

9. Wysokos¢ dodatku specjalnego ustala si¢ na okres 6 miesigcy w terminach:

1) oddnia 1 stycznia do dnia 30 czerwca danego roku;
2) oddnia 1 lipca do dnia 31 grudnia danego roku.

10. Ustalenie wysokosci dodatku specjalnego nie jest wymagane w sytuacji, gdy
jego wysokos¢ w kolejnym okresie, o ktorym mowa w ust. 9, nie ulega zmianie.

11. Przetozony w uzasadnionych przypadkach, a w szczegolnosci w przypadku:
1) popehienia przez funkcjonariusza Strazy Marszatkowskiej przewinienia

dyscyplinarnego oraz naruszenia zasad etyki zawodowej funkcjonariuszy Strazy

Marszatkowskiej,

2) niewywigzywania si¢ przez funkcjonariusza Strazy Marszatkowskiej z realizacji
zadan stuzbowych,
3) znacznego obnizenia  efektywnosci  pracy  funkcjonariusza  Strazy

Marszatkowskiej
— obniza wysokos$¢ dodatku specjalnego przed uptywem szesciomiesiecznego okresu,
na ktory zostat ustalony.

12.  Przelozony w przypadku przedstawienia funkcjonariuszowi Strazy
Marszatkowskiej; w toku postgpowania przygotowawczego zarzutu popetienia
przestepstwa lub przestgpstwa skarbowego obniza wysokos¢ dodatku specjalnego
przed uptywem sze$ciomiesigcznego okresu.

13. Przetozony moze ustali¢ wyzszg wysoko$¢ dodatku specjalnego przed
uptywem sze$ciomiesigcznego okresu, na ktory zostat ustalony, jezeli jest to
uzasadnione charakterem i efektami biezaco realizowanych zadan lub wykonywaniem
przez funkcjonariusza Strazy Marszatkowskiej czynno$ci wykraczajacych poza zakres
jego obowiazkow stuzbowych.

14. (uchylony)
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15. Funkcjonariuszowi Strazy Marszatkowskiej przystuguja takze naleznosci

pieni¢zne:

1) zasitek na zagospodarowanie w zwigzku z mianowaniem do stuzby state;j;

2) nagrody roczne i zapomogi;

3) nagrody uznaniowe;

4) nagrody jubileuszowe;

5) naleznos$ci za podroze stuzbowe;

5a) rekompensata pieni¢zna w zamian za czas stuzby przekraczajacy norme
okreslong w art. 23 ust. 2;

5b) s$wiadczenie motywacyjne;

5¢) $wiadczenie za dtugoletnig stuzbe;

6) nalezno$ci w zwigzku ze zwolnieniem ze stuzby;

7) naleznos$ci posmiertne.

16. (uchylony)

17. (uchylony)

18. Marszalek Sejmu okresli, w drodze zarzadzenia:

1) stawki uposazenia zasadniczego dla poszczegdlnych:

a) stanowisk stuzbowych z uwzglednieniem wzrostu uposazenia z tytutu
wystugi lat, kierujac sie stanowiskiem, zakresem wykonywanych zadan
stuzbowych,  ponoszong  odpowiedzialnoscia 1 wymaganymi
kwalifikacjami,

b) stopni Strazy Marszatkowskiej;

2) rodzaje szczegdlnych kwalifikacji lub warunkéw shuzby uwzglednianych przy
przyznawaniu dodatku, o ktorym mowa w ust. 3 pkt 2, jego wysokos¢
uzasadniong poszczegdlnymi kwalifikacjami lub warunkami petnienia stuzby, a
takze przestanki przyznania dodatku oraz okolicznosci uzasadniajace jego

podwyzszanie, obnizanie i cofanie.

Art. 68. 1. Do wystugi lat, od ktorej jest uzalezniona wysoko$¢ uposazenia
wedhug stanowiska stuzbowego Strazy Marszatkowskiej, zalicza si¢ stuzbe w Strazy
Marszatkowskiej, czynng stuzbe wojskowa oraz stuzbe w Policji, Biurze Ochrony
Rzadu, Stuzbie Ochrony Panstwa, Strazy Granicznej, Panstwowej Strazy Pozarne;j,
Stuzbie Celno-Skarbowej, Stuzbie Wigziennej, Urzedzie Ochrony Panstwa, Agencji
Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Agencji Wywiadu, Shluzbie Kontrwywiadu
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Wojskowego, Stuzbie = Wywiadu  Wojskowego 1 Centralnym  Biurze
Antykorupcyjnym.

2. Do wystugi lat, o ktorej mowa w ust. 1, zalicza si¢ rowniez inne okresy stuzby
lub pracy wykonywanej przed mianowaniem funkcjonariusza Strazy Marszatkowskiej
do stuzby, zaliczane na podstawie przepisOw prawa pracy.

3. Funkcjonariuszowi Strazy Marszatkowskiej, ktory ukonczyt studia w szkole
wyzszej, zalicza si¢ do wyshlugi lat, o ktorej mowa w ust. 1, rowniez okres tych

studidw, nie dtuzszy jednak od programowego czasu trwania studiow.

Art. 69. 1. Funkcjonariusz Strazy Marszatkowskiej wyznaczony na stanowisko
stuzbowe zaszeregowane do nizszej grupy uposazenia zachowuje stawke
dotychczasowa do czasu uzyskania wyzszej stawki uposazenia wedlug stanowiska
stuzbowego.

2. Przepisu ust. 1 nie stosuje si¢ do funkcjonariusza Strazy Marszatkowskiej,
ktéry zostal wyznaczony na stanowisko stuzbowe zaszeregowane do nizszej grupy
uposazenia:

1) w okresie stuzby przygotowawczej;

2) w razie otrzymania negatywnej opinii stuzbowej;

3) na podstawie prawomocnego orzeczenia o ukaraniu karg dyscyplinarng
wyznaczenia na nizsze stanowisko sluzbowe, wydanego w postgpowaniu
dyscyplinarnym;

4)  wskutek obnizenia stopnia Strazy Marszatkowskiej.

Art. 70. Funkcjonariusz Strazy Marszatkowskiej odbywajacy studia lub
pobierajacy nauke¢ w szkotach albo na kursach otrzymuje uposazenie wedlug

stanowiska stluzbowego zajmowanego przed skierowaniem do szkoty lub na kurs.
Art. 71. (uchylony)

Art. 72. 1. Roszczenie ztytutlu prawa do uposazenia iinnych naleznosci
pieni¢znych ulega przedawnieniu z uptywem 3 lat od dnia, w ktérym roszczenie stalo
si¢ wymagalne.

2.0rgan wlasciwy do rozpatrywania roszczen moze nie uwzglednié
przedawnienia, jezeli opdznienie w dochodzeniu roszczenia jest usprawiedliwione

wyjatkowymi okoliczno$ciami.
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3. Bieg przedawnienia roszczenia z tytulu uposazenia iinnych naleznosci
pieni¢znych przerywa:
1) kazda czynnos$¢ przed przetozonym podjegta bezposrednio w celu dochodzenia
lub ustalenia albo zaspokojenia roszczenia;

2) uznanie roszczenia.

Art.73. 1.  Funkcjonariuszowi  Strazy = Marszatkowskiej  w zwiazku
zmianowaniem do stuzby statej przystuguje jednorazowy zasitek na
zagospodarowanie.

2. Zasitek na zagospodarowanie przystuguje w wysokosci jednomiesiecznego
uposazenia zasadniczego wraz z dodatkami o charakterze stalym naleznego w dniu
mianowania do shuzby statej.

3. Zasitek na zagospodarowanie nie przystuguje funkcjonariuszowi, ktory podjat
stuzbe w Strazy Marszatkowskiej po zwolnieniu z zawodowej stuzby wojskowej albo

innej stuzby, w czasie petnienia ktorej otrzymat taki zasitek.

Art. 74. Funkcjonariuszowi Strazy Marszalkowskiej moga by¢ przyznawane

nagrody roczne, uznaniowe i zapomogi.

Art. 75. 1. Funkcjonariusz Strazy Marszatkowskiej petigcy stuzbe w danym
roku kalendarzowym nabywa prawo do nagrody rocznej w wysokos$ci 1/12 uposazenia
otrzymanego w roku kalendarzowym, za ktory nagroda przystuguje.

2. Nagrode roczng przystugujaca zmartemu funkcjonariuszowi Strazy
Marszatkowskiej wyptaca si¢ uprawnionym do policyjnej renty rodzinnej czlonkom
rodziny funkcjonariusza Strazy Marszatkowskie;.

3. Nagrode roczng obniza si¢, nie wigcej niz o 50% jej wysokosci okreslonej
w ust. 1, w przypadkach:

1) warunkowego umorzenia prowadzonego przeciwko funkcjonariuszowi Strazy
Marszatkowskiej postgpowania karnego lub postgpowania karno-skarbowego
albo odstapienia przez sad od wymierzenia kary;

2) wymierzenia funkcjonariuszowi Strazy Marszatkowskiej kary dyscyplinarnej
nagany;,

3) skazania funkcjonariusza Strazy Marszatkowskiej prawomocnym wyrokiem
sadu za nieumyS$lne przestgpstwo S$cigane z oskarzenia publicznego Iub

przestgpstwo skarbowe.
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4. W przypadkach, o ktorych mowa w ust. 3, przy ustalaniu wysokosci nagrody
rocznej uwzglednia si¢ charakter popetnionego czynu, jego skutki irodzaj oraz
dotychczasowe wyniki funkcjonariusza Strazy Marszatkowskiej w stuzbie.

5. Nagroda roczna nie przystuguje w przypadkach:

1) skazania funkcjonariusza Strazy Marszatkowskiej prawomocnym wyrokiem
sadu za umySlne przestepstwo S$cigane =z oskarzenia publicznego lub
przestepstwo skarbowe;

2) wymierzenia funkcjonariuszowi Strazy Marszatkowskiej kary dyscyplinarne;j:

a) wydalenia ze shuzby,

b) wyznaczenia na nizsze stanowisko stuzbowe,

c) ostrzezenia o niepelnej przydatnosci do stuzby na zajmowanym stanowisku,

d) ostrzezenia o niepelnej przydatnosci do stuzby;

3) zwolnienia ze sluzby na podstawie art. 29 ust. 1 pkt 2, 4 lub 5 albo ust. 2 pkt 1 1
7.

6. Obnizenie nagrody rocznej lub pozbawienie prawa do niej nastgpuje za rok
kalendarzowy, w ktorym funkcjonariusz Strazy Marszatkowskiej popehit czyn
bedacy przedmiotem postepowania karnego, karnego skarbowego lub dyscyp-
linarnego, ajezeli nagroda zostala funkcjonariuszowi Strazy Marszatkowskiej
wyptacona — za rok, w ktorym postepowanie zostato zakonczone prawomocnym
orzeczeniem.

7. Nagrode roczng wyptaca si¢ w ciggu pierwszych 3 miesiecy kalendarzowych
nastepujacych po roku, za ktéry przystuguje nagroda roczna, z wyjatkiem nagrody
rocznej przystugujacej funkcjonariuszowi Strazy Marszatkowskiej zwalnianemu ze
stuzby oraz nagrody rocznej przystugujacej zmartemu funkcjonariuszowi Strazy

Marszatkowskiej, ktore wyptaca si¢ niezwlocznie.

Art. 76. 1. Funkcjonariuszowi Strazy Marszatkowskiej w przypadku zdarzenia
losowego powodujacego pogorszenie sytuacji materialnej jego i jego rodziny mozna
przyznac¢ zapomoge.

2. Przy okreslaniu wysokosci zapomogi uwzglednia si¢ wszystkie okolicznos$ci
majace wpltyw na sytuacj¢ materialng.

3. W zwiazku ze $miercig funkcjonariusza Strazy Marszatkowskiej zapomoge
mozna przyzna¢ rowniez cztonkom jego rodziny uprawnionym do policyjnej renty

rodzinne;j.
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Art. 77. 1. Funkcjonariuszowi Strazy Marszatkowskiej mozna przyzna¢ nagrode
uznaniowg za uzyskiwanie znaczacych wynikow w stuzbie, wykonywanie zadan
stuzbowych w szczegdlnie trudnych warunkach lub wymagajacych znacznego
naktadu pracy, zaangazowania i odpowiedzialnosci, a takze w razie dokonania czynu
$wiadczacego o odwadze funkcjonariusza Strazy Marszatkowskie;j.

2. Wysoko$¢ nagrody uznaniowej powinna by¢ adekwatna do warunkow

uzasadniajgcych jej przyznanie.

Art. 78. 1. Funkcjonariuszowi Strazy Marszatkowskiej przystuguje nagroda

jubileuszowa w wysokosci:

1) po 20 latach stuzby — 75%,

2) po 25 latach stuzby — 100%,

3) po 30 latach stuzby — 150%,

4)  po 35 latach stuzby — 200%,

5) po 40 latach stuzby — 300%

— miesi¢cznego uposazenia zasadniczego wraz z dodatkami o charakterze stalym.

2. Prezes Rady Ministréw, po zasiegni¢ciu opinii Szefa Kancelarii Sejmu,
okresli, w drodze rozporzadzenia, okresy wliczane do okresu stuzby, od ktorego
zalezy nabycie prawa do nagrody jubileuszowej, oraz sposdb jej obliczania
1 wyplacania, z uwzglednieniem podstawy obliczania nagrody, daty nabycia praw do

niej, a takze terminu wyptacania nagrody.

Art.79. 1. Funkcjonariuszowi Strazy Marszatkowskiej ztytutu podréozy
stuzbowej przyshuguja:

1) dieta stanowigca ekwiwalent pieni¢zny na pokrycie kosztow wyzywienia
w czasie podrozy stuzbowej;

2) zwrot kosztow przejazdéw na trasie od stalego miejsca petnienia stuzby do
miejscowosci stanowiacej cel podrozy stuzbowej 1 z powrotem oraz noclegow
albo ryczatt za noclegi.

2. Prezes Rady Ministrow, po zasigegnieciu opinii Szefa Kancelarii Sejmu,
okresli, w drodze rozporzadzenia, wysoko$¢ naleznos$ci pienieznych z tytutu podrézy
stuzbowej oraz tryb ich przyznawania, a takze sposob ich wyptacania, uwzgledniajac
charakter zadan funkcjonariusza Strazy Marszatkowskiej odbywajacego podrédz

stuzbowa.
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Art. 80. 1. Funkcjonariuszowi Strazy Marszatkowskiej zwolnionemu ze stuzby
stalej na podstawie art. 10a ust. 3 zdanie czwarte, art. 29 ust. 1 pkt 1 lub 7, ust. 2 pkt
I, 3, 6 lub 8 albo ust. 3 przystuguje odprawa w wysokos$ci trzymiesigcznego
uposazenia zasadniczego naleznego na ostatnio zajmowanym stanowisku stuzbowym
wraz z dodatkami o charakterze statym.

2. Wysoko$¢ odprawy ulega zwigkszeniu o 20% miesigcznego uposazenia
zasadniczego wraz z dodatkami o charakterze statym za kazdy pelny rok wystugi
ponad 10 lat nieprzerwanej stuzby — az do wysokosci szeSciomiesigcznego uposazenia
zasadniczego wraz z dodatkami o charakterze statym. Okres stuzby przekraczajacy
6 miesigcy liczy si¢ jako petny rok.

3. (uchylony)

4. (uchylony)

Art. 81. 1. Funkcjonariuszowi Strazy Marszatkowskiej zwolnionemu ze stuzby
przyshuguje ekwiwalent pieniezny za urlop wypoczynkowy niewykorzystany w roku
zwolnienia ze stuzby oraz za urlopy zalegle.

2.  Ekwiwalent pienigzny za 1 dzien niewykorzystanego urlopu
wypoczynkowego ustala si¢ w wysokosci 1/21 miesigcznego uposazenia
zasadniczego, wraz z dodatkami o charakterze stalym, naleznego na ostatnio

zajmowanym stanowisku stuzbowym.

Art. 8la. 1. Funkcjonariuszowi Strazy Marszatkowskiej przyznaje si¢
$wiadczenie motywacyjne po osiggnieciu:

1) 25 lat sluzby, ale nie wigcej niz 28 lat i 6 miesiecy — w wysokosci 1500 zt
miesiecznie albo

2) 28 lati 6 miesiecy stuzby — w wysokosci 2500 zt miesigcznie.

2. Do stazu stuzby, o ktérym mowa w ust. 1, zalicza si¢ okresy:

1) shuzby w Strazy Marszatkowskiej;

2) shuzby w Policji, Agencji Bezpieczenstwa Wewngetrznego, Agencji Wywiadu,
Stuzbie Kontrwywiadu Wojskowego, Shluzbie Wywiadu Wojskowego,
Centralnym Biurze Antykorupcyjnym, Strazy Granicznej, Shuzbie Ochrony
Panstwa, Panstwowej Strazy Pozarnej, Stuzbie Celnej, Stuzbie Celno-Skarbowe;j

1 Stuzbie Wieziennej;
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3) traktowane jako rownorzedne ze stuzbg, o ktorej mowa w pkt 11 2, wymienione
w art. 13 ustawy z dnia 18 lutego 1994 r. o zaopatrzeniu emerytalnym
funkcjonariuszy Policji, Agencji Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Agencji
Wywiadu, Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzby Wywiadu Wojskowego,
Centralnego  Biura  Antykorupcyjnego, Strazy  Granicznej, Strazy
Marszatkowskiej, Stuzby Ochrony Panstwa, Panstwowej Strazy Pozarne;j,
Stuzby Celno-Skarbowej 1 Stuzby Wigziennej oraz ich rodzin.

3. Przetozony przyznaje lub odmawia przyznania §wiadczenia motywacyjnego
nie pdzniej niz w terminie 30 dni po osiggnigciu przez funkcjonariusza Strazy
Marszatkowskiej stazu stuzby, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 1 lub 2.

4. Przed przyznaniem S$wiadczenia motywacyjnego funkcjonariusz Strazy
Marszatkowskiej podlega opiniowaniu stuzbowemu na zasadach, o ktérych mowa w
art. 24, jezeli od dnia wydania ostatniej opinii o tym funkcjonariuszu uptynety
co najmniej 3 miesiace.

5. Swiadczenia motywacyjnego nie przyznaje si¢ funkcjonariuszowi Strazy
Marszatkowskiej:

1) ktory podczas ostatniego opiniowania stuzbowego otrzymat jedng z opinii
stuzbowych, o ktérych mowa w art. 25 ust. 2 pkt 2 albo 3 albo art. 29 ust. 1 pkt
2 albo ust. 2 pkt 1 — przez okres jednego roku od dnia wydania ostatecznej opinii
stuzbowe;;

2) przeciwko ktoremu wszczeto postepowanie karne w sprawie o przestepstwo
umyslne §cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe
lub postgpowanie dyscyplinarne — do czasu prawomocnego zakonczenia tego
postepowania;

3) ukaranemu karg dyscyplinarng — do czasu jej zatarcia,

4) skazanemu wyrokiem sadu lub w stosunku do ktorego postepowanie karne
zostalo warunkowo umorzone — przez okres jednego roku od dnia
uprawomocnienia si¢ orzeczenia.

6. Jezeli po przyznaniu $wiadczenia motywacyjnego wystapia okolicznos$ci, o
ktérych mowa w ust. 5, przetoZzony niezwlocznie stwierdza ustanie prawa do wyplaty
tego $wiadczenia.

7. Swiadczenia motywacyjnego nie wyplaca si¢ za okres:

1) korzystania z urlopu bezptatnego,

2023-11-09



©Kancelaria Sejmu s. 63/105

2) przerw w wykonywaniu obowigzkow stuzbowych, za ktére funkcjonariusz

Strazy Marszatkowskiej nie zachowal prawa do uposazenia, wymienionych w

art. 95,

3) zawieszenia w czynnosciach stuzbowych albo tymczasowego aresztowania,
4)  zwolnienia od zaje¢ stuzbowych, o ktorym mowa w art. 87 ust. 2 pkt 11 3-5,
5) innej nieobecnosci trwajgcej co najmniej jeden miesiac

— proporcjonalnie do tego okresu.

8. Swiadczenie motywacyjne wyplaca si¢ w kazdym kolejnym miesigcu
kalendarzowym, poczawszy od miesigca nastgpujacego po miesigcu, w ktérym
przyznano $wiadczenie motywacyjne.

9. Swiadczenie motywacyjne platne jest z dotu do dziesigtego dnia miesigca
nastgpujacego po miesigcu, za ktory §wiadczenie motywacyjne przystuguje.

10. Prawo do wyptaty §wiadczenia motywacyjnego ustaje w miesigcu, w ktorym
przelozony stwierdzil ustanie prawa do wyptaty tego $wiadczenia lub nastgpito
rozwigzanie stosunku stuzbowego w zwiazku ze zwolnieniem funkcjonariusza Strazy
Marszatkowskiej ze stuzby, z jego S$miercia lub zaginieciem. Swiadczenia

motywacyjnego za ten miesigc nie wyplaca sig.

Art. 81b. 1. Funkcjonariuszowi Strazy Marszatkowskiej przyshuguje
Swiadczenie za dlugoletnia stluzbe¢ w wysokosci 5% naleznego uposazenia
zasadniczego po osiaggnieciu 15 lat stuzby.

2. Swiadczenie, o ktorym mowa w ust. 1, zwigksza sie o kwote 1% naleznego
uposazenia zasadniczego za kazdy kolejny rozpoczgty rok stuzby, nie wigcej jednak
niz do wysokosci 15% po 25 latach stuzby, i wyplaca si¢ do dnia rozwigzania stosunku
sluzbowego w zwigzku ze zwolnieniem funkcjonariusza Strazy Marszatkowskiej ze
shuzby, z jego sSmiercig lub zaginigciem.

3. Do $wiadczenia, o ktorym mowa w ust. 1, stosuje si¢ odpowiednio przepis art.

8la ust. 2.

Art. 82. 1. W przypadku $mierci funkcjonariusza Strazy Marszatkowskiej
pozostalej po nim rodzinie przystuguje, niezaleznie od zasitku pogrzebowego:
1) odprawa posmiertna w takiej wysokosci, w jakiej przystugiwataby temu
funkcjonariuszowi Strazy Marszatkowskiej odprawa, gdyby byt zwolniony ze

stuzby;
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2) ekwiwalent pienigzny za urlop wypoczynkowy niewykorzystany przez
funkcjonariusza Strazy Marszatkowskiej w roku zwolnienia ze sluzby oraz za
urlopy zalegte;

3) rekompensata pieni¢zna w zamian za czas stuzby przekraczajacy norme
okreslong w art. 23 ust. 2.

2. Swiadczenia, oktéorych mowa wust. 1, przystuguja matzonkowi
funkcjonariusza Strazy Marszalkowskiej, ktory pozostawal znim we wspolnosci
malzenskiej, a w dalszej kolejnosci dzieciom oraz rodzicom, jezeli w dniu $mierci
funkcjonariusza Strazy Marszalkowskiej spetniali warunki do uzyskania renty
rodzinnej na podstawie przepisoOw ustawy z dnia 18 lutego 1994 r. o zaopatrzeniu
emerytalnym funkcjonariuszy Policji, Agencji Bezpieczefstwa Wewngtrznego,
Agencji Wywiadu, Shuzby Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzby Wywiadu
Wojskowego, Centralnego Biura Antykorupcyjnego, Strazy Granicznej, Strazy
Marszatkowskiej, Stuzby Ochrony Panstwa, Panstwowej Strazy Pozarnej, Stuzby
Celno-Skarbowej 1 Stuzby Wigziennej oraz ich rodzin.

3. Przepis ust. 1 stosuje si¢ takze do zaginionych funkcjonariuszy Strazy
Marszatkowskiej. Zaginigcie funkcjonariusza Strazy Marszatkowskiej 1 zwigzek tego

zaginiecia ze stuzba stwierdza przetozony.

Art. 83. 1. W przypadku $mierci funkcjonariusza Strazy Marszatkowskie;j,
niezaleznie od odprawy posmiertnej, przystuguje zasitek pogrzebowy w wysokosci:
1) 4000 zt — jezeli koszty pogrzebu ponosza matzonek, dzieci, wnuki, rodzenstwo

lub rodzice;

2) kosztow rzeczywiscie poniesionych, jednak nie wigcej niz do wysokosci
okreslonej w pkt 1 — jezeli koszty pogrzebu ponosi inna osoba.

2. Jezeli $mier¢ funkcjonariusza Strazy Marszatkowskiej nastgpita na skutek
wypadku pozostajacego w zwiazku ze stuzba, koszty pogrzebu pokrywa sie ze
srodkéw Kancelarii Sejmu. Szef Kancelarii Sejmu moze wyrazi¢ zgode na pokrycie
kosztow pogrzebu funkcjonariusza Strazy Marszatkowskiej zmartego wskutek

choroby pozostajacej w zwigzku ze stuzba.

Art. 84. 1. Osobie, ktora pokryla koszty pogrzebu cztonka rodziny
funkcjonariusza Strazy Marszatkowskiej, przystuguje zasitek pogrzebowy:

1) funkcjonariuszowi Strazy Marszatkowskiej — w wysokosci 4000 zt;
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2) innej osobie — w wysokos$ci kosztow rzeczywiscie poniesionych, nie wigkszej
jednak niz okreslona w pkt 1.

2. Zasitek pogrzebowy, o ktorym mowa wust. 1, przystuguje w przypadku
$mierci cztlonkdéw rodziny funkcjonariusza Strazy Marszatkowskiej:

1) malzonka;

2)  dzieci whasnych lub matzonka oraz dzieci przysposobionych;

3) dzieci wychowywanych w ramach rodziny zastepczej;

4) dzieci przyjetych na wychowanie przed osiggni¢ciem petnoletnosci, jezeli ich
rodzice nie zyja albo nie moga zapewni¢ im utrzymania badz zostali pozbawieni
lub ograniczeni w sprawowaniu wtadzy rodzicielskiej;

5) rodzicow funkcjonariusza Strazy Marszalkowskiej, a takze jego ojczyma,
macochy oraz jego przysposabiajacych;

6) 0sob, ktorych opiekunem prawnym zostal ustanowiony funkcjonariusz Strazy

Marszatkowskiej lub jego matzonek.

Art. 85. W czasie urlopu izwolnienia od zaje¢ stuzbowych funkcjonariusz
Strazy Marszatkowskiej zachowuje prawo do pobieranego ostatnio uposazenia
iinnych nalezno$ci pieni¢znych, z uwzglednieniem powstalych zmian, majacych
wplyw na wysoko$¢ uposazenia zasadniczego lub na prawo do dodatkéw i innych

naleznosci pienigznych.

Art. 86. 1. Miesigczne uposazenie funkcjonariusza Strazy Marszatkowskiej za
okres ustalony przepisami Kodeksu pracy jako okres urlopu macierzynskiego, okres
urlopu na warunkach urlopu macierzynskiego oraz okres urlopu ojcowskiego wynosi
100% uposazenia, o ktérym mowa w art. 85.

2. Miesieczne uposazenie funkcjonariusza Strazy Marszatkowskiej za okres
ustalony przepisami Kodeksu pracy jako okres urlopu rodzicielskiego wynosi 70%
miesigcznego uposazenia, o ktérym mowa w art. 85.

3. Funkcjonariusz Strazy Marszalkowskiej — kobieta, nie pdzniej niz 21 dni po
porodzie, moze ztozy¢ pisemny wniosek o wyplacenie jej uposazenia za okres
odpowiadajacy okresowi urlopu macierzynskiego i urlopu rodzicielskiego w pelnym
wymiarze, z wytaczeniem okresu, o ktorym mowa w art. 182'* § 4 Kodeksu pracy,
przystugujacego funkcjonariuszowi Strazy Marszalkowskiej — ojcu dziecka, w

wysokosci 81,5% uposazenia, o ktorym mowa w art. 85.
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4. Funkcjonariusz Strazy Marszatkowskiej, nie pdzniej niz 21 dni po przyjeciu
dziecka na wychowanie i wystgpieniu do sgdu opiekunczego z wnioskiem o wszczecie
postgpowania w sprawie przysposobienia dziecka albo po przyjeciu dziecka na
wychowanie jako rodzina zastepcza, z wyjatkiem rodziny zastepczej zawodowe;j,
moze ztozy¢ pisemny wniosek o wyptacenie mu uposazenia za okres odpowiadajacy
okresowi urlopu na warunkach urlopu macierzynskiego i1 urlopu rodzicielskiego w
pelnym wymiarze, z wylaczeniem okresu, o ktérym mowa w art. 182!? § 4 Kodeksu
pracy, przystugujacego funkcjonariuszowi Strazy Marszatkowskiej — drugiemu
rodzicowi dziecka, w wysokos$ci 81,5% uposazenia, o ktérym mowa w art. 85.

5. W przypadku ztozenia wniosku, o ktorym mowa w ust. 3, funkcjonariusz
Strazy Marszatkowskiej — kobieta moze dzieli¢ si¢ z funkcjonariuszem Strazy
Marszatkowskiej — ojcem dziecka korzystaniem z uposazenia za okres odpowiadajacy
okresowi urlopu rodzicielskiego albo jego czg$ci, z wylaczeniem okresu, o ktdérym
mowa w art. 182! § 4 Kodeksu pracy. Przepis stosuje si¢ odpowiednio do wniosku, o
ktérym mowa w ust. 4.

6. Uposazenie za okres odpowiadajacy okresowi urlopu rodzicielskiego w czesci
przystugujacej funkcjonariuszowi Strazy Marszatkowskiej — ojcu dziecka, o ktorej
mowa w art. 182! § 4 Kodeksu pracy, wynosi 70% uposazenia, o ktorym mowa w art.
85.

7. W przypadku niewykorzystania przez funkcjonariusza  Strazy
Marszatkowskiej ani jednego dnia urlopu rodzicielskiego w pierwszym roku zycia
dziecka uposazenie za okres urlopu rodzicielskiego przystuguje w wysokosci 70%
miesigcznego uposazenia, o ktérym mowa w art. 85.

8. W przypadku niewykorzystania przez funkcjonariusza Strazy
Marszatkowskiej ani jednego dnia urlopu rodzicielskiego w pierwszym roku zycia
dziecka, funkcjonariuszowi Strazy Marszatkowskiej przystuguje jednorazowe
wyréwnanie pobranego uposazenia za okres urlopu macierzynskiego do wysokos$ci
100% miesigcznego uposazenia, o ktorym mowa w art. 85.

9. Jednorazowe wyrdwnanie uposazenia, o ktorym mowa w ust. 8, nast¢puje na
whniosek funkcjonariusza Strazy Marszatkowskiej.

10. W przypadku gdy wysoko$¢ uposazenia funkcjonariusza Strazy
Marszatkowskiej, pomniejszonego o zaliczke na podatek dochodowy od o0sob

fizycznych, obliczonego zgodnie z ust. 14, jest nizsza niz kwota Swiadczenia
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rodzicielskiego okre§lonego w ustawie z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach

rodzinnych (Dz. U. z 2023 r. poz. 390, 658 1 852), kwote uposazenia funkcjonariusza

Strazy Marszatkowskiej, pomniejszonego o zaliczke na podatek dochodowy od oso6b

fizycznych, podwyzsza si¢ do wysokosci §wiadczenia rodzicielskiego.

Art. 87. 1. W okresie przebywania na zwolnieniu lekarskim funkcjonariusz

Strazy Marszatkowskiej otrzymuje 80% uposazenia.

2. Zwolnienie lekarskie obejmuje okres, w ktorym funkcjonariusz Strazy

Marszatkowskiej jest zwolniony od zaje¢ stuzbowych z powodu:

1)

2)

3)

4)

5)

choroby funkcjonariusza Strazy Marszatkowskiej, wtym niemoznosci
wykonywania zaj¢¢ stuzbowych z przyczyn okreslonych w art. 6 ust. 2 ustawy
zdnia 25 czerwca 1999r. o $wiadczeniach pienieznych z ubezpieczenia
spotecznego w razie choroby i macierzynstwa (Dz. U. z 2022 r. poz. 1732, 2140
12476 oraz z 2023 r. poz. 641);
oddawania krwi lub jej sktadnikéw w jednostkach organizacyjnych publicznej
stuzby krwi lub z powodu okresowego badania lekarskiego dawcow krwi;
koniecznos$ci osobistego sprawowania opieki nad chorym dzieckiem wlasnym
lub malzonka funkcjonariusza Strazy  Marszatkowskiej, dzieckiem
przysposobionym, dzieckiem przyjetym na wychowanie 1 utrzymanie, do
ukonczenia przez nie 14. roku zycia;
koniecznosci osobistego sprawowania opieki nad chorym czlonkiem rodziny; za
cztonkéw rodziny uwaza si¢ malzonka, rodzicow, rodzica dziecka
funkcjonariusza Strazy Marszatkowskiej, ojczyma, macocheg, tesciow, dziadkow,
wnuki, rodzenstwo oraz dzieci w wieku powyzej 14 lat, jezeli pozostaja we
wspolnym gospodarstwie domowym z funkcjonariuszem Strazy
Marszatkowskiej w okresie sprawowania nad nimi opieki;
konieczno$ci osobistego sprawowania opieki nad dzieckiem wilasnym lub
malzonka funkcjonariusza Strazy Marszatkowskiej, dzieckiem
przysposobionym, dzieckiem przyjetym na wychowanie 1 utrzymanie, do
ukonczenia przez nie 8. roku zycia, w przypadku:
a) nieprzewidzianego zamknigcia ztobka, klubu dziecigcego, przedszkola lub
szkoty, do ktorych dziecko uczgszcza, a takze w przypadku choroby niani,
z ktéra rodzice majg umowe uaktywniajaca, o ktorej mowa w art. 50 ustawy

z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U.
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z 2023 r. poz.204), lub dziennego opiekuna, sprawujacych opieke nad
dzieckiem,

b) porodu lub choroby malzonka funkcjonariusza Strazy Marszatkowskiej lub
rodzica dziecka funkcjonariusza Strazy Marszatkowskiej, stale
opiekujacych si¢ dzieckiem, jezeli pordd lub choroba uniemozliwia temu
matzonkowi lub rodzicowi sprawowanie opieki nad dzieckiem,

c¢) pobytu matzonka funkcjonariusza Strazy Marszatkowskiej lub rodzica
dziecka funkcjonariusza Strazy Marszatkowskiej, stale opiekujacych sig
dzieckiem, w szpitalu lub innym przedsi¢biorstwie podmiotu leczniczego
wykonujacego dziatalno$¢ leczniczg w rodzaju stacjonarne i catodobowe
swiadczenia zdrowotne.

3. Zwolnienie od zaj¢¢ shuzbowych zpowodu koniecznosci osobistego

sprawowania opieki, o ktérej mowa w ust. 2 pkt 3 i 5, przystuguje przez okres nie

dtuzszy niz 60 dni w roku kalendarzowym, a w przypadku, o ktérym mowa w ust. 2

pkt 4 — przez okres nie dtuzszy niz 14 dni w roku kalendarzowym, przy czym okresy

te tacznie nie mogg przekroczy¢ 60 dni w roku kalendarzowym.

4. Przepis ust. 3 stosuje si¢ bez wzgledu na liczbe dzieci iinnych cztonkow

rodziny wymagajacych opieki.

5. Jezeli zwolnienie lekarskie obejmuje okres, w ktorym funkcjonariusz Strazy

Marszatkowskiej jest zwolniony od zaj¢¢ stuzbowych z powodu:

)
2)

3)

4)

5)

6)

7)

wypadku pozostajacego w zwigzku z petnieniem stuzby,

choroby powstatej w zwiagzku ze szczegdlnymi wtasciwosciami lub warunkami
stuzby,

wypadku w drodze do miejsca petnienia stuzby lub w drodze powrotnej ze
stuzby,

choroby przypadajacej w czasie ciazy,

poddania si¢ niezbednym badaniom lekarskim przewidzianym dla kandydatow
na dawcow komorek, tkanek i1 narzadow oraz poddania si¢ zabiegowi pobrania
komorek, tkanek 1 narzagdow,

oddania krwi lub jej sktadnikow w jednostkach organizacyjnych publicznej
stuzby krwi lub z powodu badania lekarskiego dawcoéw krwi,

przebywania na obserwacji w podmiocie leczniczym w wyniku skierowania

przez komisje lekarska
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— zachowuje on prawo do 100% uposazenia.

6. Prawo do 100% uposazenia przystuguje rowniez wtedy, gdy funkcjonariusz

Strazy Marszatkowskiej zostal zwolniony od zaje¢ stuzbowych:

1) w wyniku popehlienia przez inng osobg¢ umyS$lnego czynu zabronionego
w zwigzku z wykonywaniem przez funkcjonariusza Strazy Marszatkowskiej
czynnosci stuzbowych stwierdzonego orzeczeniem wydanym przez uprawniony
organ;

2) na skutek czyndw o charakterze bohaterskim dokonanych w szczeg6lnie
niebezpiecznych warunkach, z wykazaniem wyjatkowej odwagi, z narazeniem
zycia lub zdrowia, w obronie prawa, nienaruszalno$ci granic panstwowych,
zycia, mienia lub bezpieczenstwa obywateli.

7. Zwiazek zwolnienia od zaj¢¢ stuzbowych z czynami, o ktérych mowa w ust. 6
pkt 2, stwierdza przetozony.

8. (uchylony)

Art. 87a. 1. Za wypadek w drodze do miejsca pehienia stuzby lub w drodze
powrotnej ze stuzby, zwany dalej ,,wypadkiem”, uwaza si¢ nagte zdarzenie wywotane
przyczyna zewnetrzng, powodujace uraz, ktore nastapilo w drodze do miejsca
petnienia stuzby lub w drodze powrotnej z miejsca petnienia stuzby, jezeli droga ta
byla najkrétsza i nie zostata przerwana. Jednakze uwaza si¢, ze wypadek nastapit w
drodze do miejsca petienia stuzby lub w drodze powrotnej z miejsca petnienia stuzby,
mimo ze droga zostata przerwana, jesli przerwa byta zyciowo uzasadniona 1 jej czas
nie przekraczal granic potrzeby, a takze wowczas, gdy droga, nie bedac droga
najkrotsza, byla dla funkcjonariusza Strazy Marszatkowskiej, ze wzgledow
organizacyjnych, najdogodniejsza.

2. Za droge do miejsca petnienia stuzby lub droge powrotng z miejsca petnienia
stuzby uwaza si¢ drog¢ z miejsca lub do miejsca zamieszkania funkcjonariusza Strazy
Marszatkowskie;j.

3. Przez uraz nalezy rozumie¢ uraz, o ktorym mowa w art. 3 ust. 2 ustawy z dnia
4 kwietnia 2014 r. o $wiadczeniach odszkodowawczych przystugujacych w razie
wypadku lub choroby pozostajacych w zwigzku ze stuzbg (Dz. U. z 2022 r. poz. 1032
oraz z 2023 r. poz. 1088).

4. Uznania albo odmowy uznania zdarzenia za wypadek, po ustaleniu

okolicznosci 1 przyczyn zdarzenia, dokonuje przetozony.
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5. Ustalenie okolicznosci i przyczyn zdarzenia oraz uznanie albo odmowe
uznania zdarzenia za wypadek dokumentuje si¢ w karcie wypadku.

6. W przypadku odmowy uznania zdarzenia za wypadek przystuguje odwotanie
do sadu pracy i ubezpieczen spolecznych na zasadach i w terminach okreslonych w
przepisach ustawy z dnia 17 listopada 1964 r. — Kodeks postepowania cywilnego (Dz.
U. 22021 r. poz. 1805, z pézn. zm.%).

7. Marszalek Sejmu okresli, w drodze zarzadzenia, tryb 1 sposob ustalania
przyczyn i okolicznosci zdarzen, o ktorych mowa w ust. 1, oraz informowania o

zaistnieniu zdarzenia, a takze wzor karty wypadku.

Art. 88. Okres przebywania na zwolnieniu lekarskim stwierdza zaswiadczenie
lekarskie wystawione zgodnie z art. 55 ust. 11 art. 55a ust. 7 ustawy z dnia 25 czerwca
1999 r. o $wiadczeniach pienigznych z ubezpieczenia spotecznego w razie choroby
i macierzynstwa albo wydruk za§wiadczenia lekarskiego, o ktérym mowa w art. 55a
ust. 6 tej ustawy, z tym ze:

1) przyczyne niezdolno$ci do stuzby wskutek poddania si¢ niezbednym badaniom
lekarskim przewidzianym dla kandydatow na dawcow komorek, tkanek
inarzadow oraz niezdolnosci do stuzby wskutek poddania si¢ zabiegowi
pobrania komorek, tkanek 1 narzagdow — zaswiadczenie wystawione przez lekarza
na zwyktym druku zgodnie z przepisem art. 53 ust. 3 ustawy z dnia 25 czerwca
1999 r. o $wiadczeniach pienigznych z ubezpieczenia spolecznego w razie
choroby 1 macierzynstwa;

2) w przypadku, o ktorym mowa w art. 87 ust. 2 pkt 2 — zaswiadczenie jednostki
organizacyjnej publicznej stuzby krwi;

3) przyczyn¢ niezdolnosci, o ktéorej mowa  wart. 87 ust. 2 pkt 5 lit. a —
oswiadczenie funkcjonariusza Strazy Marszatkowskiej;

4)  w przypadkach, o ktorych mowa w art. 87 ust. 2 pkt 5 lit. b i ¢ — zaswiadczenie
lekarskie wystawione przez lekarza na zwyktym druku;

5) w przypadku, o ktorym mowa w art. 6 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia 25 czerwca

1999 r. o $wiadczeniach pienigznych z ubezpieczenia spolecznego w razie

6  Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2021 r. poz. 1981,
2052, 2262, 2270, 2289, 2328 i 2459, z 2022 r. poz. 1, 366, 480, 807, 830, 974, 1098, 1301, 1371,
1692, 1855, 1967, 2127, 2140, 2180, 2339, 2436, 2600 i 2687 oraz z 2023 r. poz. 289, 326, 403,
535, 556, 614, 739, 803 i 852.
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choroby 1macierzynstwa — decyzja wydana przez wlasciwy organ albo
uprawniony podmiot na podstawie przepisOw o zapobieganiu oraz zwalczaniu

zakazen i chorob zakaznych u ludzi.

Art. 89. 1. Funkcjonariusz Strazy Marszatkowskiej jest obowigzany dostarczy¢
przetozonemu zaswiadczenie lekarskie, zaswiadczenie jednostki organizacyjnej
publicznej stuzby krwi albo decyzje, o ktérej mowa w art. 88 pkt 5, w terminie 7 dni
od dnia ich otrzymania.

2. Oswiadczenie 0 wystapieniu okolicznosci, o ktorych mowa
w art. 87 ust. 2 pkt 5 lit. a, funkcjonariusz Strazy Marszatkowskiej jest obowigzany
ztozy¢ przetozonemu w terminie 7 dni od dnia ich zaistnienia.

3. W przypadku niedopelnienia obowigzku, o ktérym mowa wust. 1 lub 2,
nieobecnos¢ w stuzbie w okresie przebywania na zwolnieniu lekarskim uznaje si¢ za
nieobecnos¢ nieusprawiedliwiong, chyba ze niedostarczenie zaswiadczenia albo
o$wiadczenia nastapito z przyczyn niezaleznych od funkcjonariusza Strazy

Marszatkowskie;j.

Art. 90. 1. Prawidtowos$¢ orzekania o czasowej niezdolnosci do stuzby z powodu
choroby, prawidtowo$¢ wykorzystania zwolnienia lekarskiego, spetnienie wymogow
formalnych zaswiadczen lekarskich oraz o$wiadczenie funkcjonariusza Strazy
Marszatkowskiej, o ktérym mowa w art. 88 pkt 3, moze podlega¢ kontroli.

2. Kontrole przeprowadzaja:

1) komisje lekarskie podlegte ministrowi wlasciwemu do spraw wewnetrznych —

w zakresie prawidlowosci orzekania o czasowej niezdolno$ci do shuzby

z powodu choroby oraz prawidlowosci wykorzystania zwolnienia lekarskiego;
2) przetozony — w zakresie prawidtowosci wykorzystania zwolnienia lekarskiego

1 spetnienia wymogoéw formalnych zaswiadczen lekarskich oraz w zakresie

o$wiadczenia funkcjonariusza Strazy Marszatkowskiej, o ktérym mowa

w art. 88 pkt 3.

3. Jezeli w wyniku kontroli zostanie ustalone nieprawidlowe wykorzystanie
zwolnienia lekarskiego, funkcjonariusz Strazy Marszatkowskiej traci prawo do

uposazenia za caly okres zwolnienia.
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4. Jezeli w wyniku kontroli zostanie ustalone, ze oswiadczenie funkcjonariusza
Strazy Marszatkowskiej, o ktorym mowa w art. 88 pkt 3, zostato ztozone niezgodnie
z prawda, funkcjonariusz traci prawo do uposazenia za caty okres zwolnienia.

5. Jezeli w wyniku kontroli komisja lekarska ustali date ustania niezdolnos$ci do
sluzby wczesniejsza niz data orzeczona w zaswiadczeniu lekarskim, funkcjonariusz
Strazy Marszatkowskiej traci prawo do uposazenia za okres od tej daty do konca
zwolnienia.

6. Jezeli w wyniku kontroli zostanie ustalone, ze zwolnienie lekarskie zostato
sfalszowane, funkcjonariusz Strazy Marszatkowskiej traci prawo do uposazenia za
caty okres zwolnienia.

7. Kontrola prawidlowos$ci wykorzystania zwolnien lekarskich polega na
ustaleniu, czy funkcjonariusz w okresie orzeczonej niezdolnosci do stuzby, w tym
sprawowania osobistej opieki nad dzieckiem lub innym czlonkiem rodziny, nie
wykorzystuje zwolnienia lekarskiego w sposob niezgodny zjego celem,
a w szczeg6lnosci czy nie wykonuje pracy zarobkowe;j.

8. Kontrola o$wiadczenia funkcjonariusza Strazy Marszatkowskiej, o ktorym
mowa w art. 88 pkt 3, polega na ustaleniu, czy nastgpito nieprzewidziane zamknigcie
ztobka, klubu dziecigcego, przedszkola lub szkoty, do ktoérych uczgszcza dziecko
funkcjonariusza Strazy Marszatkowskiej, lub na ustaleniu, czy niania lub dzienny
opiekun dziecka przebywali na zwolnieniu lekarskim.

9. Wrazie stwierdzenia w trakcie kontroli, ze funkcjonariusz Strazy
Marszatkowskiej wykonuje pracg zarobkowa albo wykorzystuje zwolnienie lekarskie
w inny sposob niezgodny zjego celem, osoba kontrolujaca sporzadza protokot,
w ktorym podaje, na czym polegato nieprawidtowe wykorzystanie zwolnienia
lekarskiego.

10. W razie stwierdzenia w trakcie kontroli, Zze oswiadczenie funkcjonariusza
Strazy Marszatkowskiej, o ktorym mowa w art. 88 pkt 3, nie jest zgodne z prawda,
osoba kontrolujaca sporzadza protokot.

11. Protokot przedstawia si¢ funkcjonariuszowi Strazy Marszatkowskiej w celu
whiesienia do niego ewentualnych uwag. Wniesienie uwag funkcjonariusz potwierdza
wlasnorecznym podpisem.

12. Na podstawie ustalen zawartych w protokole przelozony stwierdza utrate

prawa do uposazenia za okres, o ktorym mowa w ust. 3 lub 4. Przepis stosuje si¢
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odpowiednio w przypadku zawiadomienia przez komisje lekarska podlegta ministrowi
wlasciwemu do spraw wewngtrznych w wyniku przeprowadzenia przez t¢ komisje
kontroli o nieprawidtowos$ciach w wykorzystaniu zwolnienia lekarskiego.

13. (uchylony)

14. Kontrola wymogoéw formalnych zaswiadczen lekarskich polega na
sprawdzeniu, czy za§wiadczenie:
1) nie zostato sfatszowane;
2) zostalo wydane zgodnie z przepisami w sprawie zasad itrybu wystawiania

zaswiadczen lekarskich.

15.Jezeli w wyniku kontroli, o ktorej mowa w ust. 14 pkt 1, zachodzi
podejrzenie, ze zaswiadczenie lekarskie zostato sfalszowane, przetozony wystepuje do
lekarza, ktory wystawit za§wiadczenie lekarskie, o wyjasnienie sprawy.

16. W razie podejrzenia, ze zaswiadczenie lekarskie zostato wydane niezgodnie
Z przepisami w sprawie zasad 1 trybu wystawiania za§wiadczen lekarskich, przetozony
wystepuje o wyjasnienie sprawy do terenowej jednostki organizacyjnej Zaktadu

Ubezpieczen Spotecznych.

Art. 91. 1. Podstawe¢ uposazenia, o ktorym mowa w art. 87, stanowi uposazenie
zasadnicze wraz z dodatkami o charakterze stalym przyshugujace funkcjonariuszowi
Strazy Marszalkowskiej na ostatnio zajmowanym stanowisku shuzbowym,
z uwzglednieniem powstatych w tym okresie zmian, majacych wptyw na prawo do
uposazenia 1 innych naleznos$ci lub ich wysokos¢.

2. Przy obliczaniu uposazenia za okres przebywania na zwolnieniu lekarskim
przyjmuje si¢, ze uposazenie za jeden dzieh przebywania na zwolnieniu lekarskim
stanowi 1/30 uposazenia, o ktorym mowa w art. 87.

3. W przypadku gdy funkcjonariusz pobral juz uposazenie za okres, w ktérym
przebywal na zwolnieniu lekarskim, potraca mu si¢ odpowiednia cze$¢ uposazenia
przy najblizszej wyplacie.

4. Funkcjonariuszowi Strazy Marszalkowskiej, ktory przebywat na zwolnieniu
lekarskim w ostatnim miesigcu pelnienia stuzby, potraca si¢ odpowiednig czegs$¢
uposazenia z nalezno$ci przystugujacych mu z tytulu zwolnienia ze stuzby albo
funkcjonariusz ten zwraca odpowiednig czg$¢ uposazenia w dniu ustania stosunku

stuzbowego.
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Art.92.1. Srodki finansowe uzyskane ztytulu zmniejszenia uposazen
funkcjonariuszy Strazy Marszatkowskiej w okresie przebywania na zwolnieniach
lekarskich przeznacza si¢ w catosci na nagrody za wykonywanie zadan stuzbowych
w zastgpstwie funkcjonariuszy Strazy Marszatkowskiej przebywajacych na
zwolnieniach lekarskich.

2. Srodki finansowe, o ktorych mowa w ust. 1, zwigkszaja fundusz na nagrody
1 zapomogi.

3. Rozdzial $rodkéw finansowych, o ktorych mowa w ust. 1, odbywa si¢ po
zakonczeniu okresu rozliczeniowego trwajacego nie krocej niz miesigc kalendarzowy
i nie dtuzej niz 3 miesigce kalendarzowe, przy czym wybodr okresu rozliczeniowego
uzaleznia si¢ od wielkosci srodkéw finansowych uzyskanych z tytutu zmniejszenia

uposazen funkcjonariuszy Strazy Marszatkowskiej.

Art. 93. Zmniejszenia wysokosci uposazenia zasadniczego wraz z dodatkami
o charakterze stalym za okres przebywania na zwolnieniu lekarskim nie uwzglednia
si¢ przy ustalaniu podstawy wymiaru naleznos$ci, o ktorych mowa w art. 67 ust. 15

pkt 1,4, 5a1 6 oraz art. 82 ust. 1.

Art. 93a. 1. Uposazenie wyptaca si¢ funkcjonariuszowi Strazy Marszatkowskiej
w terminach miesi¢cznych z gory w pierwszym dniu roboczym kazdego miesigca, za
ktory przyshuguje uposazenie.

2. Inne naleznoSci pienigzne wyplaca si¢ funkcjonariuszowi Strazy
Marszatkowskiej w terminie 14 dni od dnia speinienia warunkéw uzasadniajacych ich
wyplate.

3. Naleznosci pieni¢zne w zwigzku ze zwolnieniem ze stluzby wyptaca si¢
funkcjonariuszowi Strazy Marszatkowskiej nie pozniej niz w dniu zwolnienia ze
stuzby.

4. Uposazenie oraz $wiadczenia pieni¢zne wyptaca si¢ zgodnie z wyborem
funkcjonariusza Strazy Marszalkowskiej w formie gotowkowej albo w formie
bezgotowkowej na wskazany przez niego na piSmie rachunek bankowy lub rachunek

w spotdzielczej kasie oszczednosciowo-kredytowe;.

Art. 94. 1. Funkcjonariuszowi Strazy Marszatkowskiej, ktory zostat zawieszony
w czynnosciach stuzbowych w zwigzku z wszczetym postgpowaniem dyscyplinarnym

albo postepowaniem karnym lub postepowaniem karnym-skarbowym, zawiesza si¢ od
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najblizszego terminu platno$ci wyplate polowy uposazenia wedtlug stanowiska
stuzbowego oraz wyptate dodatkow.

2. Funkcjonariuszowi Strazy Marszatkowskiej, ktory =zostal tymczasowo
aresztowany w zwigzku z wszczetym postepowaniem karnym lub postepowaniem
karnym-skarbowym, zawiesza si¢ od najblizszego terminu ptatnosci wyptate potowy
uposazenia zasadniczego oraz wyptat¢ dodatkow.

3. Wprzypadku uchylenia zawieszenia w czynnos$ciach stuzbowych Ilub
tymczasowego aresztowania funkcjonariuszowi Strazy Marszatkowskiej wyplaca si¢
zawieszong czg¢$¢ uposazenia, chociazby nawet zostat juz zwolniony ze shuzby, jezeli:
1) postgpowanie dyscyplinarne zostalo zakonczone, a funkcjonariuszowi Strazy

Marszatkowskiej nie zostala wymierzona kara dyscyplinarna wydalenia ze

stuzby lub nie zostat obnizony stopien;

2) postepowanie karne lub postgpowanie karno-skarbowe zostato umorzone albo
funkcjonariusz Strazy Marszalkowskiej zostal uniewinniony prawomocnym

wyrokiem sadu.

Art. 95. 1. Funkcjonariuszowi Strazy Marszatkowskiej, ktéry samowolnie
opuscit swoje miejsce stuzbowe lub poza nim pozostaje, zawiesza si¢ wyplate
uposazenia. W razie uznania nieobecnos$ci za usprawiedliwiong wyplaca sie¢
funkcjonariuszowi Strazy Marszalkowskiej zawieszone uposazenie.

2.Za kazdy dzien nieusprawiedliwionej nieobecnosci funkcjonariusz Strazy
Marszatkowskiej traci prawo do 1/30 czgsci uposazenia miesi¢cznego. Odpowiednig
kwotg potraca si¢ przy najblizszej wyptacie uposazenia.

3. Przepis ust. 2 stosuje si¢ odpowiednio w razie stwierdzenia zawinionej przez
funkcjonariusza Strazy Marszalkowskiej niemoznos$ci pelnienia obowigzkow

stuzbowych.

Art. 96. 1. Z uposazenia funkcjonariusza Strazy Marszalkowskiej dokonuje si¢
potracen na podstawie:
1) tytutow egzekucyjnych sagdowych i administracyjnych;
2) prawomocnych orzeczen o wymierzeniu kary pieni¢znej oraz o ustaleniu
kosztow postgpowania, wydanych w postgpowaniu dyscyplinarnym;
3) dobrowolnych obcigzen uposazenia z tytutu:

a) zobowigzan do zaptaty odszkodowania,
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b) zobowigzan wobec kolezenskich kas oszczgdnosciowo-pozyczkowych,

c) $wiadczen socjalnych;
4)  odrebnych przepisow.

2. Przepis ust. 1 stosuje si¢ rowniez do potracen z uposazenia i innych naleznos$ci
pienigznych  przystugujacych  funkcjonariuszowi  Strazy = Marszatkowskiej

zwolnionemu ze stuzby.

Art. 97. 1. Egzekucja z uposazenia funkcjonariusza Strazy Marszatkowskiej na
podstawie tytuldéw egzekucyjnych sadowych 1iadministracyjnych nastgpuje
odpowiednio wedtug przepisow o egzekucji sadowej lub egzekucji administracyjne;.

2. Potracen na podstawie dobrowolnych obcigzen uposazenia, o ktérych mowa
w art. 96 ust. 1 pkt 3, dokonuje si¢ w wysoko$ci ustalonej przez funkcjonariusza
Strazy Marszatkowskiej w jego zobowigzaniu, niezaleznie od potracen dokonywanych

na podstawie tytutlow egzekucyjnych sadowych i administracyjnych.

Art. 98. 1. Z odprawy przystugujacej funkcjonariuszowi Strazy
Marszatkowskiej moga by¢ dokonywane potracenia na zaspokojenie:
1) =zaleglych $wiadczen alimentacyjnych — na podstawie tytuléw egzekucyjnych
sagdowych;
2) roszczen z tytulu szkody — na podstawie tytutéw egzekucyjnych sadowych lub
administracyjnych albo dobrowolnych zobowigzan do zaptaty odszkodowania;
3) zobowigzan funkcjonariusza Strazy Marszatkowskiej wobec kolezenskich kas
oszczednosciowo-pozyczkowych — na podstawie dobrowolnego obcigzenia
uposazenia przez funkcjonariusza Strazy Marszatkowskie;.
2. Przy zbiegu nalezno$ci potracen dokonuje si¢ w kolejnosci okreslonej

w ust. 1. Potracenia nie mogg przekraczac¢ tacznie potowy naleznej odprawy.

Art.99.1. Przepisow art. 96-98 nie  stosuje si¢ przy potracaniu
z przystugujacych funkcjonariuszowi Strazy Marszalkowskiej uposazenia lub
odprawy:
1) zaliczek pobranych do rozliczenia;
2) naleznosci z tytutu optat za §wiadczenia w naturze.

2. Nalezno$ci, o ktorych mowa w ust. 1 pkt2, potragca si¢ zuposazenia

1 odprawy w pelnej wysokosci, niezaleznie od potracen z innych tytutow.
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Rozdzial 7a

Rozstrzyganie spraw ze stosunku stuzbowego funkcjonariuszy Strazy

Marszalkowskiej

Art. 99a. 1. Sprawy dotyczace:
1) zwolnienia ze stuzby,
2) przeniesienia na nizsze stanowisko stuzbowe,
3) zawieszenia w czynnos$ciach stuzbowych
—rozstrzyga w formie decyzji Szef Kancelarii Sejmu.

2. Od decyzji, o ktéorych mowa w wust. 1, funkcjonariuszowi Strazy
Marszatkowskiej przystuguje wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy przez Szefa
Kancelarii Sejmu.

3. Ztozenie wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy nie wstrzymuje wykonania

decyz;ji.

Art. 99b. 1. Sprawy wynikajace z podlegtosci stuzbowej, dotyczace:

1) powolywania oraz mianowania na stanowiska stuzbowe,

2) odwotywania i zwalniania ze stanowisk stuzbowych oraz przenoszenia do
dyspozycji,

3) nadawania stopni Strazy Marszatkowskiej, a takze obnizania, pozbawiania oraz
przywracania stopnia Strazy Marszalkowskiej,

4) powierzania obowigzkow stuzbowych na innym stanowisku stuzbowym

— rozstrzyga si¢ w formie rozkazu personalnego.
2. Rozkaz personalny jest wykonalny z dniem w nim okre§lonym. Od rozkazu

personalnego odwotanie nie przystuguje.

Art. 99c. Sprawy ze stosunku stuzbowego niewymienione w art. 99a ust. 1 1 art.
99b ust. 1 rozstrzyga si¢ w formie pisemnej. Spory o roszczenia ze stosunku
stuzbowego funkcjonariuszy Strazy Marszatkowskiej w tych sprawach rozpatruje sad

wlasciwy w sprawach z zakresu prawa pracy.

Art. 99d. Funkcjonariusz Strazy Marszatkowskiej po zakonczeniu urlopu
macierzynskiego, urlopu na warunkach wurlopu macierzynskiego, urlopu
rodzicielskiego, urlopu ojcowskiego, urlopu opiekunczego Ilub urlopu
wychowawczego pelni stuzbe na dotychczasowym stanowisku stuzbowym, a jezeli nie

jest to mozliwe — na stanowisku rownorzednym z zajmowanym przed rozpoczeciem
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urlopu, na warunkach nie mniej korzystnych od tych, ktére by obowigzywaty, gdyby

ten funkcjonariusz nie korzystat z urlopu.

Art. 99e. 1. Skorzystanie przez funkcjonariusza Strazy Marszatkowskiej z
uprawnien przyshugujacych na podstawie przepisOw ustawy nie moze by¢ podstawa
jakiegokolwiek niekorzystnego traktowania tego funkcjonariusza, a takze nie moze
powodowac jakichkolwiek negatywnych konsekwencji dla tego funkcjonariusza.

2. Przepis ust. 1 stosuje si¢ odpowiednio do funkcjonariusza Strazy
Marszatkowskiej, ktory udzielit w jakiejkolwiek formie wsparcia funkcjonariuszowi
Strazy Marszatkowskiej korzystajacemu z uprawnien przystugujacych na podstawie
przepisOw ustawy.

3. Funkcjonariusz Strazy Marszalkowskiej, o ktorym mowa w ust. 1 1 2, ktorego
prawa zostaly naruszone przez przetozonego, ma prawo do odszkodowania w
wysokosci nie nizszej niz minimalne wynagrodzenie za prace, ustalane na podstawie

odrebnych przepisow.

Art. 99f. 1. Uchylenie:

1) ostatecznego orzeczenia komisji lekarskiej o trwatej niezdolnosci do stuzby,

2) prawomocnego wyroku skazujacego lub prawomocnego orzeczenia o
warunkowym umorzeniu postepowania karnego o przestgpstwo umyslne Scigane
z oskarzenia publicznego lub umyS$lne przestepstwo skarbowe i1 wydanie
prawomocnego wyroku uniewinniajgcego albo prawomocnego orzeczenia o
umorzeniu tych postgpowan,

3) prawomocnego orzeczenia o wymierzeniu kary dyscyplinarnej wydalenia ze
stuzby,

4) ostatecznej decyzji o zwolnieniu ze stuzby w Strazy Marszatkowskiej lub
stwierdzenie jej niewaznos$ci

— stanowi podstawe do wszczgcia postegpowania kwalifikacyjnego, o ktérym mowa w

art. 18; postgpowanie kwalifikacyjne wszczyna si¢ na wniosek funkcjonariusza Strazy

Marszatkowskiej zwolnionego ze stuzby.
2. W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych szczegodlnymi okolicznosciami

sprawy, mozna odstapi¢ od przeprowadzenia postgpowania kwalifikacyjnego lub

przeprowadzi¢ je w ograniczonym zakresie.
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Art. 99g. 1. Pozytywne zakonczenie postgpowania w sprawie ponownego
nawigzania stosunku stuzbowego stanowi podstawe do mianowania, o ktorym mowa
w art. 21 ust. 5a, na okres$lone stanowisko stuzbowe co najmniej réwnorzedne
w zakresie uposazenia zasadniczego ze stanowiskiem zajmowanym przez
funkcjonariusza Strazy Marszatkowskiej bezposrednio przed ustaniem stosunku
stuzbowego.

2. Ponowne nawigzanie stosunku stuzbowego nastgpuje z dniem uchylenia przez
wlasciwy organ orzeczenia, wyroku lub decyzji, o ktorych mowa w art. 99f ust. 1.
Prawo do uposazenia powstaje z dniem okreslonym w akcie mianowania, o ktorym
mowa w art. 21 ust. 5b.

3. W przypadku braku mozliwosci mianowania funkcjonariusza Strazy
Marszatkowskiej na stanowisko stuzbowe, o ktorym mowa w ust. 1, mianuje si¢ go,
za jego zgoda, na stanowisko stuzbowe odpowiednio nizsze. Przepis art. 69 ust. 1
stosuje si¢ odpowiednio.

4. W przypadku niewyrazenia przez funkcjonariusza Strazy Marszatkowskiej
zgody na mianowanie na nizsze stanowisko stuzbowe albo w przypadku negatywnego
zakonczenia postepowania w sprawie ponownego nawigzania stosunku stuzbowego
wydaje si¢ decyzje o odmowie nawigzania stosunku stuzbowego. Przepisy art. 99a

stosuje si¢ odpowiednio.

Art. 99h. 1. Funkcjonariuszowi Strazy Marszatkowskiej, z ktorym ponownie
nawigzano stosunek stuzbowy albo wobec ktorego wydano decyzje, o ktorej mowa w
art. 99g ust. 4, przystuguje za okres pozostawania poza stuzbg swiadczenie pieni¢zne
robwne uposazeniu na stanowisku stuzbowym zajmowanym bezposrednio przed
ustaniem stosunku stuzbowego, nie wigcej jednak niz za okres 6 miesiecy 1 nie mniej
niz za 1 miesigc.

2. Jezeli w okresie pozostawania poza stuzba funkcjonariusz Strazy
Marszatkowskiej otrzymywal $wiadczenie emerytalno-rentowe, wyplaca si¢ mu
kwote stanowigcg rdznice miedzy naleznym $wiadczeniem pienigznym réwnym
uposazeniu na stanowisku stuzbowym zajmowanym bezposrednio przed ustaniem
stosunku stuzbowego a wyptaconym §wiadczeniem emerytalno-rentowym.

3. Okres pozostawania poza stuzba, za ktory przyznano $wiadczenia okreslone w
ust. 1 oraz 2, traktuje si¢ na rowni ze sluzbg w zakresie wszystkich uprawnien

uzaleznionych od stazu stuzby.
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Art. 99i. Swiadczenie pieniezne, o ktorym mowa w art. 99h ust. 1 oraz 2, wyplaca
si¢ w terminie 14 dni od dnia zlozenia przez funkcjonariusza Strazy Marszatkowskiej
wniosku w tej sprawie wraz z dokumentem potwierdzajacym uchylenie lub

stwierdzenie niewaznos$ci decyzji o zwolnieniu ze stuzby w Strazy Marszatkowskiej.
Rozdziat 8
Odpowiedzialnosé¢ dyscyplinarna funkcjonariuszy Strazy Marszalkowskiej

Art. 100. Funkcjonariusz Strazy Marszatkowskiej ponosi odpowiedzialno$¢
dyscyplinarng za popelnione przestgpstwo lub wykroczenie, niezaleznie od

odpowiedzialnosci karne;.

Art. 101. 1. Funkcjonariusz Strazy Marszatkowskiej podlega odpowiedzialno$ci
dyscyplinarnej réwniez za naruszenie dyscypliny stuzbowe;j.
2. Naruszeniem dyscypliny stuzbowe;j jest:

1) odmowa wykonania albo niewykonanie polecenia przetozonego, z wylaczeniem
przypadku, gdy wykonanie polecenia tgczytoby si¢ z popetnieniem przestepstwa;

2) zaniechanie czynnosci stuzbowej albo wykonanie jej w sposob nieprawidlowy;

3) niedopetnienie obowigzkéw shuzbowych albo przekroczenie uprawnien
okreslonych w przepisach prawa;

4) wprowadzenie w blad przetozonego lub innego funkcjonariusza Strazy
Marszatkowskiej, jezeli spowodowato to lub mogto spowodowac szkode stuzbie,
funkcjonariuszowi Strazy Marszatkowskiej lub innej osobie;

5) postgpowanie przetozonego w sposodb przyczyniajacy si¢ do rozluznienia
dyscypliny stuzbowej;

6) stawienie si¢ do stluzby w stanie po spozyciu alkoholu lub po uzyciu podobnie
dzialajacego Srodka oraz spozywanie alkoholu lub uzywanie podobnie
dzialajacego Srodka w czasie stuzby;

7) utrata stuzbowej broni palnej, amunicji lub legitymacji stuzbowej;

8) utrata przedmiotu stanowigcego wyposazenie stuzbowe, ktérego wykorzystanie
przez osoby nieuprawnione wyrzadzilo szkode lub stworzylo zagrozenie dla
porzadku publicznego lub bezpieczenstwa powszechnego;

9) utrata materialu zawierajacego informacje niejawne;

10) ujawnienie informacji pozostajacej w zwigzku z wykonywaniem czynnosci

stuzbowych.
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Art. 102. Przewinienie dyscyplinarne, w tym naruszenie dyscypliny stuzbowe;,

jest zawinione wtedy, gdy funkcjonariusz Strazy Marszatkowskiej:

1) ma zamiar jego popehnienia, to jest chce je popetnic albo przewidujac mozliwos¢
jego popetnienia, na to si¢ godzi;

2) nie majgc zamiaru jego popetnienia, popetnia je jednak na skutek niezachowania
ostrozno$ci wymaganej w danych okoliczno$ciach, mimo ze mozliwo$¢ taka

przewidywat albo mégt i powinien przewidziec.

Art. 103. 1. Funkcjonariusz Strazy Marszatkowskiej odpowiada dyscyplinarnie,
jezeli popetia przewinienie dyscyplinarne sam albo wspolnie lub w porozumieniu
zinng osobg, atakze w przypadku gdy kieruje popetlieniem przez innego
funkcjonariusza Strazy Marszatkowskiej przewinienia dyscyplinarnego.

2. Funkcjonariusz Strazy Marszatkowskiej odpowiada dyscyplinarnie takze
w przypadku, gdy naklania innego funkcjonariusza Strazy Marszatkowskiej do
popelnienia przewinienia dyscyplinarnego albo ulatwia jego popeknienie.

3. Kazdy z funkcjonariuszy Strazy Marszatkowskiej, o ktorych mowa w ust. 1
12, odpowiada w granicach swojej winy, niezaleznie od odpowiedzialnosci innych

0séb.

Art. 104. 1. Jezeli postepowanie dyscyplinarne zostalo wszczete na wniosek
sadu lub prokuratora, Szef Kancelarii Sejmu informuje sad lub prokuratora o wyniku
postepowania.

2. Przepis ust. 1 stosuje si¢ odpowiednio, jezeli sad nakazat wymierzenie kary
dyscyplinarnej funkcjonariuszowi Strazy Marszatkowskiej, nie okreslajac jednak jej

rodzaju.

Art. 105. Funkcjonariuszowi Strazy Marszatkowskiej moga by¢ wymierzone
nastepujace kary dyscyplinarne:
1) upomnienie;
2) nagana;
3) ostrzezenie o niepetnej przydatnosci do stuzby na zaymowanym stanowisku;
4)  wyznaczenie na nizsze stanowisko stuzbowe;
5) obnizenie stopnia Strazy Marszatkowskiej;
6) ostrzezenie o niepetnej przydatnosci do stuzby;

7) wydalenie ze stuzby.
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Art. 106. Kar¢ upomnienia wymierza si¢ przez wytkni¢cie funkcjonariuszowi

Strazy Marszatkowskiej przewinienia dyscyplinarnego, jakiego si¢ dopuscit.

Art. 107. Kar¢ nagany wymierza si¢ przez wytknigcie funkcjonariuszowi Strazy
Marszatkowskiej przewinienia dyscyplinarnego, jakiego si¢ dopuscil, oraz
ostrzezenie, ze kolejne naruszenie dyscypliny sluzbowej przed zatarciem ukarania

moze skutkowa¢ ukaraniem surowszg karg dyscyplinarng.

Art. 108. Kara ostrzezenia o niepelnej przydatnosci na zajmowanym stanowisku
stuzbowym polega na wytknieciu ukaranemu funkcjonariuszowi Strazy
Marszatkowskiej niewtasciwego postepowania i uprzedzeniu go, ze jezeli ponownie
popelni przewinienie dyscyplinarne, moze zosta¢ wyznaczony na nizsze stanowisko

stuzbowe w trybie dyscyplinarnym lub ukarany surowszg kara dyscyplinarna.

Art. 109. 1. Kara wyznaczenia na nizsze stanowisko stuzbowe polega na
odwotaniu z dotychczas zajmowanego stanowiska stuzbowego i mianowaniu na
stanowisko stuzbowe nizsze od dotychczas zajmowanego.

2. Przed zatarciem kary wyznaczenia na nizsze stanowisko shuzbowe
funkcjonariusza Strazy Marszatkowskiej nie mozna mianowaé¢ na wyzsze stanowisko

stuzbowe.

Art. 110. 1. Kara obnizenia stopnia Strazy Marszatkowskiej oznacza obnizenie
posiadanego stopnia w Strazy Marszatkowskiej.
2. Kare obnizenia stopnia Strazy Marszatkowskiej mozna wymierzyc¢ tylko obok

kary wyznaczenia na nizsze stanowisko stuzbowe albo kary wydalenia ze stuzby.

Art. 111. Kar¢ ostrzezenia o niepetnej przydatnosci do stuzby w Strazy
Marszatkowskiej wymierza si¢ przez wytknigcie funkcjonariuszowi Strazy
Marszatkowskiej przewinienia dyscyplinarnego, jakiego si¢ dopuscil, oraz
ostrzezenie, ze kolejne naruszenie dyscypliny sluzbowej przed zatarciem ukarania

moze skutkowa¢ ukaraniem karg usuniecia ze shuzby.

Art. 112. Kara wydalenia ze sluzby polega na zwolnieniu ze stuzby w Strazy

Marszatkowskiej.

Art. 113. 1. Nie mozna wszcza¢ postepowania dyscyplinarnego po uptywie
90dni od dnia otrzymania przez przelozonego wiadomosci o popeknieniu

przewinienia dyscyplinarnego.
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2.Nie mozna wymierzy¢ funkcjonariuszowi Strazy Marszatkowskiej kary
dyscyplinarnej po uptywie roku od dnia popetnienia czynu, o ktérym mowa w ust. 1.

3. W przypadku gdy czyn, o ktorym mowa wust. 1, stanowi jednoczesnie
przestgpstwo, przedawnienie karalno$ci dyscyplinarnej nastepuje dopiero z uptywem

okresu przedawnienia karalnosci przestgpstwa.

Art. 114. 1. Za popelione przewinienie dyscyplinarne mozna wymierzy¢ tylko
jedng kare dyscyplinarng.
2. Za popehienie kilku przewinien dyscyplinarnych mozna wymierzy¢ jedng

karg dyscyplinarng, odpowiednio surowsza.

Art. 115. 1. Wymierzona kara powinna by¢ wspotmierna do popelnionego
przewinienia dyscyplinarnego 1 stopnia zawinienia, w szczegdlnosci powinna
uwzglednia¢ okoliczno$ci popetnienia przewinienia dyscyplinarnego, jego skutki,
rodzaj i stopien naruszenia cigzacych na obwinionym obowigzkow, pobudki dziatania,
zachowanie obwinionego przed popelnieniem przewinienia dyscyplinarnego i po jego
popelnieniu oraz dotychczasowy przebieg stuzby.

2.Na zaostrzenie wymiaru kary maja wplyw nastepujace okolicznosci
popelnienia przewinienia dyscyplinarnego:

1) dzialanie z motywacji zaslugujacej na szczegdlne potepienie albo w stanie po
spozyciu alkoholu lub uzyciu innego podobnie dziatajacego srodka;

2) popelnienie przewinienia dyscyplinarnego przez funkcjonariusza przed
zatarciem wymierzonej mu kary dyscyplinarnej;

3) powazne skutki przewinienia dyscyplinarnego, zwlaszcza istotne zakltdcenie
realizacji zadan Strazy Marszatkowskiej lub naruszenie dobrego imienia Strazy
Marszatkowskiej;

4)  dziatanie w obecnosci podwiadnego, wspolnie z nim lub na jego szkode.
3.Na zlagodzenie wymiaru kary maja wplyw nastepujace okoliczno$ci

popelnienia przewinienia dyscyplinarnego:

1) nieumys$lnos¢ jego popetnienia;

2) podjecie przez funkcjonariusza Strazy Marszalkowskiej staran o zmniejszenie
jego skutkows;

3) brak nalezytego doswiadczenia zawodowego lub dostatecznych umiejetnosci

zawodowych;
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4) dobrowolne poinformowanie przetozonego o popetnieniu przewinienia
dyscyplinarnego przed wszczeciem postgpowania dyscyplinarnego.
4. Przy wymierzaniu kary dyscyplinarnej uwzglednia si¢ okolicznosci, o ktorych
mowa w ust. 1-3, wylacznie w stosunku do funkcjonariusza Strazy Marszatkowskie;j,

ktorego one dotycza.

Art. 116. 1. Za czyny, za ktére w mysl odrgbnych przepisOw wiasciwe organy sa
uprawnione do naktadania kar porzadkowych, funkcjonariusz Strazy Marszatkowskiej
ponosi wytacznie odpowiedzialno$¢ dyscyplinarng.

2. W przypadkach gdy wilasciwe organy sg uprawnione do stosowania grzywny
w celu przymuszenia, funkcjonariusz Strazy Marszatkowskiej ponosi wytacznie
odpowiedzialnos¢ dyscyplinarng.

3. O wszczgcie postgpowania dyscyplinarnego organy, o ktérych mowa w ust. 1

12, wystepuja do Szefa Kancelarii Sejmu.

Art.117.1. Komendant Strazy Marszatkowskiej jest przelozonym
dyscyplinarnym w stosunku do funkcjonariuszy Strazy Marszatkowskie;j.

2. Szef Kancelarii Sejmu jest przetozonym dyscyplinarnym w stosunku do
Komendanta Strazy Marszatkowskiej i jego zastepcow.

3. Prawo do obrony jest realizowane w szczego6lnos$ci przez powotanie obroncy.
Obronca moze by¢ funkcjonariusz Strazy Marszatkowskiej, pracownik Strazy

Marszatkowskiej, adwokat albo radca prawny.

Art. 118. 1. Przelozony dyscyplinarny, jezeli zachodzi uzasadnione
przypuszczenie popetnienia przez funkcjonariusza Strazy Marszalkowskiej
przewinienia dyscyplinarnego:

1) wszczyna postgpowanie dyscyplinarne:
a) z wlasnej inicjatywy,
b) na wniosek bezposredniego przetozonego funkcjonariusza Strazy
Marszatkowskiej,
¢) na polecenie wyzszego przetozonego,
d) na zadanie sadu lub prokuratora;

2) moze wszcza¢ postgpowanie dyscyplinarne na wniosek pokrzywdzonego.
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2. Wyzszy przetozony dyscyplinarny moze wszcza¢ lub przejac¢ do prowadzenia
postepowanie dyscyplinarne przed wydaniem orzeczenia, jezeli w jego ocenie jest to
konieczne z uwagi na charakter sprawy.

3. W przypadku, oktorym mowa wust. 1 pktllit.d 1pkt2, przelozony
dyscyplinarny zawiadamia odpowiednio sad lub prokuratora albo pokrzywdzonego
0 wszczeciu postepowania dyscyplinarnego 1 wyniku tego postgpowania, przesytajac
odpis wydanego orzeczenia lub postanowienia. Materialy przekazane przez sad,
prokuratora albo pokrzywdzonego wiacza si¢ do akt postepowania dyscyplinarnego.

4. Jezeli zachodzg watpliwosci co do popelnienia przewinienia dyscyplinarnego,
jego kwalifikacji prawnej albo tozsamosci sprawcy, przed wszczeciem postepowania
dyscyplinarnego przetozony dyscyplinarny zleca przeprowadzenie czynnosci
wyjasniajacych. Czynnosci te nalezy ukonczy¢ w terminie 30 dni.

5. Postgpowanie dyscyplinarne wszczyna si¢ z dniem wydania postanowienia
0 wszczeciu postepowania dyscyplinarnego. Funkcjonariusza Strazy
Marszatkowskiej, co do ktérego wydano postanowienie o wszczeciu postepowania
dyscyplinarnego, uwaza si¢ za obwinionego.

6. Postanowienie o wszczgciu postepowania dyscyplinarnego zawiera:

1) oznaczenie przetozonego dyscyplinarnego;

2) date wydania postanowienia;

3) stopien, imi¢ i nazwisko oraz stanowisko stuzbowe obwinionego;

4) opis przewinienia dyscyplinarnego zarzucanego obwinionemu Wwraz z jego
kwalifikacjg prawna;

5) uzasadnienie faktyczne zarzucanego przewinienia dyscyplinarnego;

6) oznaczenie rzecznika dyscyplinarnego prowadzacego postepowanie;

7) podpis zpodaniem stopnia Strazy Marszatkowskiej, imienia 1nazwiska
przetozonego dyscyplinarnego;

8)  pouczenie o uprawnieniach przystugujacych obwinionemu w toku postgpowania

dyscyplinarnego.

Art. 119. 1. Postgpowanie dyscyplinarne wszczyna si¢ niezwlocznie, jezeli
zachodzi uzasadnione podejrzenie popetnienia przez funkcjonariusza Strazy
Marszatkowskiej czynu, za ktdry ponosi on odpowiedzialno$¢ dyscyplinarna.

2. Postgpowanie dyscyplinarne ma na celu w szczegolnosci:
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1) ustalenie, czy czyn, za ktory funkcjonariusz Strazy Marszatkowskiej ponosi
odpowiedzialno$¢ dyscyplinarng, faktycznie zostat popetniony i czy obwiniony
jest jego sprawca;

2) wszechstronne wyjasnienie przyczyn i okoliczno$ci czynu, o ktérym mowa
w pkt 1;

3) zebranie i utrwalenie dowoddéw w sprawie;

4)  orzeczenie kary dyscyplinarnej wspotmiernej do zaistniatego przewinienia.

Art. 120. 1. Postgpowania dyscyplinarnego nie wszczyna sig¢, jezeli:

1) czynnosci wyjasniajace nie potwierdzily =zaistnienia czynu, za ktory
funkcjonariusz Strazy Marszatkowskiej ponosi odpowiedzialno$¢ dyscyplinarng;

2) uplynat termin okre§lony w art. 113 ust. 1.
2. Postepowania dyscyplinarnego mozna nie wszczynaé, jezeli:

1) funkcjonariusz Strazy Marszatkowskiej wystapi pisemnie o niezwloczne
zwolnienie ze stuzby;

2) wina funkcjonariusza Strazy Marszatkowskiej 1 okoliczno$ci czynu nie budza
watpliwosci oraz nie zachodzi potrzeba wymierzenia kary surowszej niz

upomnienie.

Art. 121. 1. Postgpowanie dyscyplinarne prowadzi rzecznik dyscyplinarny.

2. Rzecznik dyscyplinarny zbiera material dowodowy i podejmuje czynno$ci
niezbedne do wyjasnienia sprawy, w szczegdlnosci przestuchuje Swiadkow,
obwinionego, przyjmuje od niego wyjasnienia i dokonuje ogledzin. Z czynnosci tych
sporzadza protokoly. Rzecznik dyscyplinarny moze takze zleci¢ przeprowadzenie
odpowiednich badan.

3. Wyjasnienia, zeznania, oswiadczenia 1 wnioski oraz stwierdzenia okreslonych
okolicznosci przez rzecznika dyscyplinarnego w postepowaniu dyscyplinarnym
zapisuje si¢ w protokole z mozliwa doktadnos$cia, a osoby biorace udzial w czynnos-
ciach maja prawo zada¢ zapisania w protokole z pelng doktadnos$cia wszystkiego, co
dotyczy ich praw i interesow.

4. Osoby biorgce udziat w czynnosci, z ktérej sporzadzany jest protokol, a takze
osoby przy niej obecne po zapoznaniu si¢ z trescig protokotu podpisuja kazda jego
strong. Odmowe zapoznania si¢ z trescig protokotu, a takze odmowe lub brak podpisu

ktorejkolwiek osoby nalezy omowi¢ w protokole.
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5. Rzecznik dyscyplinarny w toku postepowania wydaje postanowienia, na ktore
obwinionemu, jego obroncy, jezeli zostatl ustanowiony, oraz pokrzywdzonemu, o ile
pozwala na to niniejsza ustawa, shuzy zazalenie w terminie 3 dni od dnia dorgczenia

postanowienia.

Art. 122. 1. Szef Kancelarii Sejmu wyznacza, na wniosek Komendanta Strazy
Marszatkowskiej, rzecznika dyscyplinarnego na okres 4 lat sposroéd funkcjonariuszy
Strazy Marszatkowskiej stuzby stale;j.

2. Rzecznika dyscyplinarnego odwotuje si¢ w przypadku:

1) zaistnienia okolicznosci, ktore stanowig podstawe zwolnienia go ze stuzby;

2) prawomocnego ukarania go karg dyscyplinarng.

3. Rzecznik dyscyplinarny podlega wylaczeniu od udzialu w postepowaniu
dyscyplinarnym, jezeli:

1) sprawa dotyczy go bezposrednio;

2) jest malzonkiem, krewnym lub powinowatym obwinionego lub osoby przez
niego pokrzywdzonej w rozumieniu przepisow ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r.
— Kodeks postgpowania karnego;

3) byl $wiadkiem czynu;

4) miedzy nim aobwinionym lub osoba pokrzywdzong przez obwinionego
zachodzi stosunek osobisty mogacy wywola¢ watpliwosci co do jego
bezstronnosci.

4. Rzecznika dyscyplinarnego mozna wylaczy¢ od udziatu w postgpowaniu

dyscyplinarnym takze z innych uzasadnionych przyczyn.

Art. 123. 1. O okolicznos$ciach uzasadniajacych wylaczenie od udzialu
w postepowaniu dyscyplinarnym rzecznik dyscyplinarny zawiadamia niezwlocznie
przetozonego dyscyplinarnego.

2. Wylaczenie rzecznika dyscyplinarnego od udzialu w postgpowaniu
dyscyplinarnym moze nastapi¢ roOwniez na wniosek obwinionego lub jego obroncy,
jezeli zostat ustanowiony.

3. Przetozony dyscyplinarny wydaje postanowienie o wylaczeniu albo odmowie

wylaczenia rzecznika dyscyplinarnego od udzialu w postgpowaniu dyscyplinarnym.
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4. W przypadku wylgczenia rzecznika dyscyplinarnego od udzialu w
postepowaniu dyscyplinarnym postgpowanie dyscyplinarne prowadzi wskazany przez
przetozonego dyscyplinarnego inny rzecznik dyscyplinarny.

5. (uchylony)

Art. 124. 1. W toku postgpowania dyscyplinarnego obwiniony ma prawo do:

1) sktadania wyjasnien;

2) odmowy sktadania wyjasnien;

3) zglaszania wnioskéw dowodowych;

4) przegladania akt postgpowania dyscyplinarnego oraz sporzadzania z nich
notatek;

5) ustanowienia obroncy;

6) wnoszenia do Komendanta Strazy Marszalkowskiej zazalen na postanowienia
wydane w toku postepowania przez rzecznika dyscyplinarnego.

2. Rzecznik  dyscyplinarny moze, w drodze postanowienia, odmowié
udostepnienia akt, jezeli sprzeciwia si¢ temu dobro postepowania dyscyplinarnego.

3. Ustanowienie obroncy, jezeli nie zawiera ograniczen, uprawnia go do
dzialania w calym postepowaniu dyscyplinarnym, nie wylaczajac czynno$ci po
uprawomocnieniu si¢ orzeczenia. O zmianie zakresu pelnomocnictwa uprawniajacego
do dzialania w postgpowaniu dyscyplinarnym Iub o jego cofnigciu obwiniony
niezwlocznie zawiadamia obroncg oraz rzecznika dyscyplinarnego.

4. Obronca nie moze podejmowac czynnosci na niekorzy$¢ obwinionego. Moze
on zrezygnowal  zreprezentowania obwinionego wtoku  postgpowania
dyscyplinarnego, zawiadamiajac o tym obwinionego oraz rzecznika dyscyplinarnego.
Do czasu ustanowienia nowego obroncy, jednak nie dluzej niz 14 dni od dnia
zawiadomienia obwinionego, obronca jest obowigzany podejmowaé niezbedne
czynnosci.

5. Udziat obroficy w postgpowaniu dyscyplinarnym nie wylacza osobistego

dziatania obwinionego.

Art. 125. 1. Orzeczenia, postanowienia, zawiadomienia i inne pisma, wydane
w toku postgpowania dyscyplinarnego, dorgcza si¢ obwinionemu oraz obroncy, jezeli

zostal ustanowiony. W przypadku dorgczenia obwinionemu i obroncy w réznych
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terminach pisma, od ktorego przystuguje zazalenie, termin do ztozenia zazalenia liczy
si¢ od dnia dorgczenia, ktore nastapito wezesnie;.

2. Wniosek dowodowy obwiniony zglasza na piSmie rzecznikowi
dyscyplinarnemu, ktory rozstrzyga o uwzglednieniu wniosku albo odmawia, w drodze
postanowienia, uwzglednienia wniosku, jezeli:

1) okolicznos$¢, ktéra ma by¢ udowodniona, nie ma znaczenia dla rozstrzygni¢cia
sprawy albo jest juz udowodniona zgodnie z twierdzeniem wnioskodawcy;

2) dowdd jest nieprzydatny do stwierdzenia danej okolicznoséci lub nie da sie
przeprowadzi¢;

3) przeprowadzenie dowodu jest sprzeczne z prawem.

3. Nieusprawiedliwiona nieobecno$§¢ obwinionego w stuzbie, zwolnienie
obwinionego od zaje¢ stuzbowych z powodu choroby oraz nieusprawiedliwione
niestawiennictwo na wezwanie rzecznika dyscyplinarnego nie wstrzymuja biegu
postgpowania dyscyplinarnego, a czynno$ci, w ktorych jest przewidziany udziat
obwinionego, nie przeprowadza si¢ lub przeprowadza si¢ w miejscu jego pobytu.

4. Udziat w czynnos$ciach dowodowych oraz zapoznanie z aktami postgpowania
dyscyplinarnego obwinionego zwolnionego od zaj¢¢ stuzbowych z powodu choroby
wymaga zgody lekarza, ktory orzekl czasowa niezdolno$¢ obwinionego do shuzby.
W przypadku braku mozliwo$ci nawigzania kontaktu z lekarzem lub zmiany lekarza
zgody takiej] moze udzieli¢ lekarz, ktory obecnie leczy obwinionego, a w dalszej

kolejnosci lekarz o takiej samej specjalnosci.

Art. 126. 1. Czynnosci dowodowe w postegpowaniu dyscyplinarnym powinny
by¢ zakofczone w terminie miesigca od dnia wszczecia tego postepowania.
Przetozony dyscyplinarny moze, w drodze postanowienia, przedtuzy¢ termin
prowadzenia czynnos$ci dowodowych do 2 miesigcy.

2. Wyzszy przetozony dyscyplinarny moze przedtuzy¢ termin prowadzenia
czynnos$ci dowodowych na czas oznaczony powyzej 2 miesiecy.

3. Wyzszy przetozony dyscyplinarny moze, w drodze postanowienia, zawiesi¢
postepowanie dyscyplinarne zpowodu =zaistnienia dlugotrwate] przeszkody
uniemozliwiajacej prowadzenie postgpowania. Jezeli postgpowanie dyscyplinarne
zostalo wszczgte z inicjatywy pokrzywdzonego, zazalenie na to postanowienie moze

rowniez ztozy¢ pokrzywdzony.
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4. Wyzszy przetozony dyscyplinarny wydaje postanowienie o podjeciu
zawieszonego postepowania dyscyplinarnego po ustaniu przeszkody, o ktorej mowa

w ust. 3.

Art.127.1. Rzecznik dyscyplinarny po przeprowadzeniu czynnoS$ci
dowodowych i uznaniu, ze zostaty wyjasnione wszystkie istotne okolicznos$ci sprawy,
zapoznaje obwinionego z aktami postepowania dyscyplinarnego.

2. Obronca moze zapozna¢ si¢ z aktami postepowania dyscyplinarnego,
o ktorych mowa w ust. 1, nie pdzniej niz do dnia zapoznania obwinionego z tymi
aktami.

3. Z czynno$ci zapoznania z aktami postgpowania dyscyplinarnego sporzadza si¢
protokot.

4. Odmowa zapoznania si¢ z aktami postgpowania dyscyplinarnego lub ztozenia
podpisu stwierdzajacego t¢ okolicznos$¢ nie wstrzymuje tego postepowania. Rzecznik
dyscyplinarny dokonuje wzmianki o odmowie w aktach postgpowania.

5. Obwiniony ma prawo w terminie 3 dni od dnia zapoznania si¢ z aktami
postgpowania dyscyplinarnego zglosi¢ wniosek o ich uzupetnienie, ktory rozstrzyga
rzecznik dyscyplinarny w drodze postanowienia.

6. Obwiniony ma prawo wterminie 3 dni od dnia zapoznania si¢
z uzupelnionymi aktami postepowania dyscyplinarnego zglosi¢ wniosek o ich
uzupelnienie w zakresie wynikajagcym z przeprowadzonych czynnosci dowodowych
uzupeltniajacych akta tego postepowania.

7. Rzecznik dyscyplinarny po zapoznaniu obwinionego z aktami postgpowania
dyscyplinarnego wydaje postanowienie o zakonczeniu czynno$ci dowodowych oraz
sporzadza sprawozdanie, w ktorym:

1) wskazuje prowadzacego postepowanie 1 przetozonego dyscyplinarnego, ktéry
wydat postanowienie o wszczeciu postepowania dyscyplinarnego;
2) wskazuje obwinionego oraz okre$la zarzucane mu przewinienie dyscyplinarne

z opisem stanu faktycznego ustalonym na podstawie zebranych dowodow;

3) przedstawia wnioski dotyczace uniewinnienia, odstgpienia od ukarania lub

wymierzenia kary albo umorzenia postgpowania.

Art. 128. 1. Przetozony dyscyplinarny wydaje postanowienie o umorzeniu

postepowania dyscyplinarnego, jezeli:
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1) nastgpito przedawnienie wymierzenia kary dyscyplinarnej;

2) w toku postegpowania dyscyplinarnego ustalono, ze czyn przypisany
obwinionemu nie wypelnia znamion czynu, za ktory funkcjonariusz Strazy
Marszatkowskiej ponosi odpowiedzialno$¢ dyscyplinarna;

3) obwiniony zmarl;

4)  obwiniony przestal podlega¢ orzecznictwu dyscyplinarnemu;

5) postgpowanie co do tego samego czynu tego samego obwinionego zostato
prawomocnie ukonczone lub wszczete wezesniej toczy si¢;

6) zaistnialy inne okolicznosci wylaczajace postepowanie dyscyplinarne
wymienione w art. 120.

2. Postepowanie dyscyplinarne mozna umorzy¢ w razie dtugotrwatej choroby
obwinionego lub ztozenia przez niego pisemnego wniosku o niezwloczne zwolnienie
go ze shuzby, jezeli postepowanie dotyczy czynu, za ktory funkcjonariusz Strazy
Marszatkowskiej ponosi wytacznie odpowiedzialno$¢ dyscyplinarna.

3. Postanowienie o umorzeniu postepowania dyscyplinarnego zawiera:

1) stopien, imi¢, nazwisko i stanowisko stuzbowe przetozonego dyscyplinarnego,
ktory wydaje postanowienie;

2) date i miejsce wydania;

3) stopien, imi¢, nazwisko i stanowisko stuzbowe obwinionego;

4)  okreslenie czynu zarzucanego obwinionemu

5) uzasadnienie postanowienia;

6) pouczenie o prawie wniesienia zazalenia;

7)  podpis przetozonego dyscyplinarnego prowadzacego postgpowanie.

Art. 129. 1. Przetozony dyscyplinarny, ktory wszczal postepowanie
dyscyplinarne, sprawuje nadzor nad prawidtowym przebiegiem tego postepowania.

2. W ramach nadzoru, o ktorym mowa w ust. 1, przelozony dyscyplinarny, ktory
wszczat postgpowanie dyscyplinarne, moze uchyli¢ postanowienie, o ktorym mowa
w art. 127 ust. 7, oraz przekaza¢ akta sprawy rzecznikowi dyscyplinarnemu do
uzupelnienia w przypadku stwierdzenia, Ze nie zostaly wyjasnione wszystkie

okoliczno$ci sprawy.

Art. 130. 1. Na podstawie oceny zebranego w postgpowaniu dyscyplinarnym

materialu dowodowego przetozony dyscyplinarny wydaje orzeczenie o:
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1)
2)
3)
4)

1)
2)
3)
4)

5)

6)

7)
8)

uniewinnieniu;

odstgpieniu od ukarania;

ukaraniu;

umorzeniu postgpowania.

2. Orzeczenie powinno zawierac:

oznaczenie przetozonego dyscyplinarnego;

dat¢ wydania orzeczenia;

imi¢ i nazwisko oraz stopien i stanowisko stuzbowe obwinionego;

opis przewinienia dyscyplinarnego zarzucanego obwinionemu wraz
z kwalifikacjg prawna;

rozstrzygnigcie o uniewinnieniu, stwierdzeniu winy i odstgpieniu od ukarania lub
wymierzeniu  kary  dyscyplinarnej albo  umorzeniu  post¢powania
dyscyplinarnego;

uzasadnienie faktyczne i prawne orzeczenia;

podpis z podaniem imienia 1 nazwiska przetozonego dyscyplinarnego;
pouczenie o prawie wniesienia odwotania do wyzszego przetozonego
dyscyplinarnego, za$ orzeczenie wydane w postgpowaniu w drugiej instancji —
pouczenie o prawie wniesienia odwolania do wtasciwego sadu pracy.

3. Przetozony dyscyplinarny uchyla postanowienie, o ktérym mowa

w art. 127 ust. 7, oraz przekazuje akta sprawy rzecznikowi dyscyplinarnemu do

uzupelnienia w przypadku stwierdzenia, Zze nie zostaly wyjasnione wszystkie

okoliczno$ci sprawy.

4. Przelozony dyscyplinarny moze odstapi¢ od ukarania, jezeli stopien winy lub

stopien szkodliwosci przewinienia dyscyplinarnego dla stuzby nie jest znaczny,

a wlasciwosci 1 warunki osobiste funkcjonariusza Strazy Marszalkowskiej oraz

dotychczasowy przebieg stuzby uzasadniaja przypuszczenie, Zze pomimo odstagpienia

od ukarania bedzie on przestrzegat dyscypliny stuzbowej oraz zasad etyki zawodowe;.

5. Orzeczenie, o ktorym mowa w ust. 1, wraz z uzasadnieniem sporzadza si¢ na

piSmie nie pdzniej niz wterminie 14 dni od dnia wydania postanowienia

o zakonczeniu czynnosci dowodowych.

6. Orzeczenie, o ktorym mowa w ust. 1, dorecza si¢ niezwtocznie obwinionemu.
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7.Jezeli przetozony dyscyplinarny wuzna, ze nalezy wymierzy¢ kare
dyscyplinarng, do ktérej wymierzenia nie jest uprawniony, wniosek w tej sprawie wraz
z aktami postgpowania przesyta wyzszemu przetozonemu dyscyplinarnemu.

8. W przypadku zamiaru wymierzenia kary wydalenia ze stuzby w Strazy
Marszatkowskiej przelozony dyscyplinarny, przed wydaniem orzeczenia
dyscyplinarnego, wzywa obwinionego w celu wysluchania go. W wystuchaniu
uczestniczy rzecznik dyscyplinarny. Obwinionemu dorgcza si¢ sprawozdanie,
o ktorym mowa w art. 127 ust. 7, w terminie umozliwiajagcym zapoznanie si¢ z nim
przed wystuchaniem.

9. Przepisu ust. 8 nie stosuje si¢ w przypadku:

1) tymczasowego aresztowania obwinionego;

2) odmowy obwinionego stawienia si¢ lub jego nieusprawiedliwionej nieobecnosci,

3) zaistnienia innej przeszkody uniemozliwiajacej obwinionemu stawienie si¢
w terminie 14 dni od dnia dorgczenia postanowienia o zakonczeniu czynnosci

dowodowych.

Art. 131. 1. Postepowanie dyscyplinarne jest dwuinstancyjne. Od orzeczenia
wydanego w pierwszej instancji obwinionemu stuzy odwotanie w terminie 7 dni od
dnia dorgczenia orzeczenia.

2. Odwotanie sklada si¢ do wyzszego przetozonego dyscyplinarnego za
posrednictwem przetozonego, ktory wydat orzeczenie w pierwszej instancji.

3. Wyzszym przetozonym dyscyplinarnym jest Szef Kancelarii Sejmu.

4. Wyzszy przetozony dyscyplinarny odmawia przyjecia odwotania, w drodze
postanowienia, jezeli zostato wniesione po terminie lub przez osobe¢ nieuprawniong
albo jest niedopuszczalne. Postanowienie w tej sprawie jest ostateczne.

5. Jezeli orzeczenie lub postanowienie w pierwsze] instancji wydat Szef
Kancelarii Sejmu, odwotanie lub zazalenie nie przystuguje. Obwiniony moze jednak
w terminie, o ktorym mowa w ust. 1, zwroci¢ si¢ do Szefa Kancelarii Sejmu
z wnioskiem o ponowne rozpatrzenie sprawy; do wniosku tego stosuje si¢

odpowiednio przepisy dotyczace odwotan od orzeczen.

Art. 132. 1. W postgpowaniu odwotawczym rozpoznanie sprawy nastgpuje na
podstawie stanu faktycznego ustalonego w postgpowaniu dyscyplinarnym. Jezeli jest

to potrzebne do prawidtowego wydania orzeczenia, wyzszy przetozony dyscyplinarny
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moze uzupelni¢ material dowodowy, zlecajac rzecznikowi dyscyplinarnemu
prowadzacemu postepowanie dyscyplinarne wykonanie czynnosci dowodowych,
okreslajac ich zakres.

2. Z materiatami uzyskanymi w wyniku czynno$ci dowodowych, o ktoérych
mowa w ust. 1, rzecznik dyscyplinarny zapoznaje obwinionego. W terminie 3 dni od
dnia zapoznania obwiniony ma prawo zgloszenia wyzszemu przetozonemu
dyscyplinarnemu uwag dotyczacych przeprowadzonych czynnosci dowodowych.

Przepisy art. 127 ust. 2—4 stosuje si¢ odpowiednio.

Art. 133. 1. Wyzszy przetozony dyscyplinarny moze zaskarzone orzeczenie:

1) utrzymaé¢ w mocy;

2) uchyli¢ w calosci albo wczeSci 1w tym zakresie uniewinni¢ obwinionego,
odstapi¢ od ukarania, wymierzy¢ inng kar¢ albo, uchylajac to orzeczenie,
postgpowanie dyscyplinarne umorzy¢;

3) uchyli¢ wcalosci iprzekaza¢ sprawg¢ do ponownego rozpatrzenia przez
przelozonego dyscyplinarnego, gdy rozstrzygnigcie sprawy wymaga
przeprowadzenia czynno$ci dowodowych w cato$ci lub w znacznej czgsci.

2. Postepowanie odwolawcze umarza si¢ w przypadku cofnigcia odwotania.
3. W postgpowaniu odwolawczym wyzszy przelozony dyscyplinarny nie moze

wymierzy¢ surowszej kary dyscyplinarnej.

Art. 134. 1. Orzeczenie staje si¢ prawomocne:
1) zuplywem terminu do wniesienia odwotania, jezeli go nie wniesiono;
2)  w dniu jego wydania przez organ odwolawczy.
2. Przetozony dyscyplinarny po uprawomocnieniu si¢ orzeczenia niezwtocznie
wykonuje orzeczong karg.
3. Szef Kancelarii Sejmu po uprawomocnieniu si¢ orzeczenia niezwtocznie
wykonuje kare:
1) ostrzezenia o niepetnej przydatnosci do stuzby na zajmowanym stanowisku;
2)  wyznaczenia na nizsze stanowisko stuzbowe przez wydanie decyzji o zwolnieniu
lub odwotaniu ukaranego z dotychczas zajmowanego stanowiska stuzbowego
1 mianowaniu go na nizsze stanowisko stuzbowe;
3) wydalenia ze stuzby w Strazy Marszalkowskiej przez wydanie decyzji

o zwolnieniu ukaranego funkcjonariusza ze stuzby.
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4. Prawomocne orzeczenie o odstgpieniu od ukarania albo o ukaraniu oraz
prawomocne  postanowienie o odstgpieniu  od  wszczgcia  postepowania
dyscyplinarnego wilacza si¢ do akt osobowych funkcjonariusza Strazy

Marszatkowskie;j.

Art. 135. Od orzeczenia oraz postanowienia konczacego postepowanie
dyscyplinarne funkcjonariuszowi Strazy Marszatkowskiej przystuguje prawo
wniesienia odwotania do wlasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania
obwinionego sadu pracy, w terminie 14 dni od dnia dor¢czenia orzeczenia lub

postanowienia wraz z uzasadnieniem.

Art. 136. 1. W zakresie nieuregulowanym w niniejszej ustawie do postgpowania
dyscyplinarnego stosuje si¢ odpowiednio przepisy ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. —
Kodeks postepowania karnego dotyczace wezwan, termindéw, doreczen i swiadkow,
z wylaczeniem mozliwosci nakladania kar porzadkowych oraz zatrzymania
i doprowadzenia $wiadkow. W postepowaniu dyscyplinarnym do $wiadkow nie
stosuje si¢ art. 184 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks postepowania karnego.

2. O zwolnieniu od ztozenia zeznania lub odpowiedzi na pytania osoby
pozostajacej z obwinionym w szczeg6lnie bliskim stosunku osobistym rozstrzyga,

w drodze postanowienia, rzecznik dyscyplinarny.

Art. 137. 1. Zatarcie kary dyscyplinarnej oznacza uznanie kary za niebyta.
2. Kary dyscyplinarne podlegaja zatarciu po uptywie:

1) 6 miesigcy od dnia uprawomocnienia si¢ orzeczenia kary upomnienia albo
nagany;

2) 12 miesigcy od dnia uprawomocnienia si¢ orzeczenia kary ostrzezenia
o niepelnej przydatnosci do stuzby na zaymowanym stanowisku;

3) 18 miesigcy od dnia uprawomocnienia si¢ orzeczenia kary wyznaczenia na
nizsze stanowisko stuzbowe albo kary ostrzezenia o niepeinej przydatnosci do
stuzby.

3. Wprzypadku nienagannej shluzby, stwierdzonej w opinii sluzbowe;,
przetozony dyscyplinarny moze zatrze¢ kare dyscyplinarng przed uptywem terminu
okreslonego w ust. 2, jednak nie wczesniej niz przed uptywem:

1) 3 miesigcy od dnia orzeczenia kary upomnienia albo nagany;
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2) 6 miesiecy od dnia orzeczenia kary ostrzezenia o niepeinej przydatnosci do
stuzby na zajmowanym stanowisku;

3) 12 miesiecy od dnia orzeczenia kary wyznaczenia na nizsze stanowisko
stuzbowe albo kary ostrzezenia o niepelnej przydatnosci do stuzby.

4. Za wykazanie me¢stwa lub odwagi oraz znaczace wyniki w stuzbie przetozony
dyscyplinarny moze w kazdym czasie zatrze¢ kare dyscyplinarng.

5. Jezeli funkcjonariusz Strazy Marszatkowskiej zostanie ponownie ukarany
przed zatarciem kary dyscyplinarnej, okres wymagany do zatarcia nieodbytej kary
biegnie na nowo od dnia orzeczenia nowej kary.

6. W przypadku jednoczesnego wykonywania wigcej niz jednej kary
dyscyplinarnej zatarcie skazania nast¢puje z uptywem terminu przewidzianego dla
kary surowsze;j.

7. Zatarcie skazania powoduje usuni¢cie z akt osobowych funkcjonariusza
Strazy Marszalkowskiej orzeczenia o ukaraniu. Orzeczenie o odstagpieniu od ukarania
usuwa si¢ z akt osobowych po uptywie 6 miesigcy od dnia jego uprawomocnienia si¢;
przepisy ust. 3 i 4 stosuje si¢ odpowiednio. Prawomocne postanowienie o odstgpieniu
od wszczecia postepowania dyscyplinarnego usuwa si¢ z akt osobowych po uptywie
6 miesiecy od dnia jego uprawomocnienia si¢; przepisy ust.3 14 stosuje si¢

odpowiednio.

Art. 138. 1.  Postgpowanie  dyscyplinarne  zakonczone prawomocnym

orzeczeniem wznawia si¢, jezeli:

1) dowody, na podstawie ktorych ustalono istotne dla sprawy okoliczno$ci, okazaty
si¢ falszywe;

2)  zostaly ujawnione istotne dla sprawy okolicznos$ci, ktére nie byty znane w toku
postepowania dyscyplinarnego;

3) orzeczenie wydano z naruszeniem obowiazujacych przepisow, jezeli moglo to
mie¢ wplyw na tre$¢ orzeczenia;

4) orzeczenie zostalo wydane w oparciu o inng decyzj¢ lub orzeczenie sadu, ktore
zostalo nastepnie uchylone lub zmienione;

5) prowadzone o ten sam czyn postepowanie karne, karne skarbowe lub w sprawach
o wykroczenia zostato zakoficzone prawomocnym wyrokiem uniewinniajagcym
albo orzeczeniem o umorzeniu postepowania ze wzgledu na okolicznos$ci

okreslone w art. 17 § 1 pkt 1 lub 2 ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks
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postepowania karnego albo wart. 5§ 1 pkt 1 lub 2 ustawy z dnia 24 sierpnia

2001 r. — Kodeks postepowania w sprawach o wykroczenia (Dz. U. z 2022 .

poz. 1124).

2. Postgpowanie dyscyplinarne wznawia si¢ na wniosek ukaranego Iub
obwinionego albo w przypadku jego $mierci na wniosek cztonka rodziny
uprawnionego do renty rodzinnej, jezeli w wyniku orzeczenia Trybunatlu
Konstytucyjnego stracit moc lub ulegl zmianie przepis prawny bedacy podstawa
wydania orzeczenia dyscyplinarnego.

3. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 2, wniosek o wznowienie sklada si¢
w terminie miesigca od dnia wejscia w zycie orzeczenia Trybunatu Konstytucyjnego.

4. Postepowania dyscyplinarnego nie wznawia si¢ po uptywie 10 lat od dnia
uprawomocnienia si¢ orzeczenia dyscyplinarnego.

5. Przepisu ust. 4 nie stosuje si¢ do spraw o wznowienie postepowania
dyscyplinarnego zakonczonego prawomocnym orzeczeniem o wydaleniu ze stuzby.

6. Postepowania dyscyplinarnego nie wznawia si¢ na niekorzy$¢ ukaranego
funkcjonariusza Strazy Marszatkowskiej po ustaniu karalno$ci przewinienia
dyscyplinarnego.

7. Przetozony  dyscyplinarny, ktéry wydal prawomocne orzeczenie
dyscyplinarne, wznawia postgpowanie dyscyplinarne zurzedu lub na wniosek
ukaranego lub obwinionego albo, w przypadku jego $mierci, na wniosek jego
matzonka, krewnych wlinii prostej, rodzenstwa, przysposabiajgcego lub
przysposobionego. O wznowieniu  postgpowania  dyscyplinarnego  z urzedu
zawiadamia si¢ ukaranego lub obwinionego albo, w przypadku jego $mierci, jego
matzonka, krewnych wlinii prostej, rodzenstwo, przysposabiajagcego lub
przysposobionego.

8. Wniosek o0 wznowienie postepowania dyscyplinarnego wnosi si¢ do
przetozonego dyscyplinarnego, ktory wydat orzeczenie, w terminie 30 dni od dnia,
w ktorym ukarany lub obwiniony dowiedziat si¢ o okoliczno$ci stanowigcej podstawe
do wznowienia postepowania.

9. Jezeli przyczyna wznowienia postgpowania jest dziatalno$¢ przetozonego
dyscyplinarnego, ktéry wydal orzeczenie, o wznowieniu rozstrzyga Wwyzszy

przetozony dyscyplinarny.
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Art. 139. 1. Po wznowieniu postgpowania dyscyplinarnego przeprowadza si¢
czynnosci dowodowe ograniczone do przyczyn wznowienia, a po ich zakonczeniu,
stosownie do poczynionych ustalen, wydaje si¢ orzeczenie:

1) uchylajace dotychczasowe orzeczenie i stwierdzajace uniewinnienie ukaranego
lub umorzenie postgpowania dyscyplinarnego albo

2) zmieniajgce dotychczasowe orzeczenie i wymierzajace inng kare dyscyplinarna,
albo

3) odmawiajace uchylenia dotychczasowego orzeczenia.

2. Zmiana dotychczasowego orzeczenia i wymierzenie innej kary dyscyplinarnej
nie moze nastgpi¢ po ustaniu karalnosci przewinienia dyscyplinarnego.

3. Orzeczenie kary surowszej od dotychczasowej jest mozliwe tylko wtedy, gdy
wznowienie nastepuje z urzedu iorzeczona kara jest razgco niewspOimierna do
popetnionego przewinienia dyscyplinarnego.

4.Jezeli w nastegpstwie wznowienia postepowania wymierzono kare
tagodniejsza, ulegaja uchyleniu skutki kary dotychczasowej, a w przypadku
wymierzenia kary surowszej jej wykonanie rozpoczyna si¢ od dnia wymierzenia.

5. Termin zatarcia kary zmienionej w nastepstwie wznowienia postgpowania
liczy si¢ od dnia uprawomocnienia si¢ orzeczenia o wymierzeniu nowej kary. Na
poczet okresu zatarcia nowej kary zalicza si¢ okres zatarcia, ktory uptynat od

uprawomocnienia si¢ orzeczenia kary dotychczasowe;.

Art. 140. Prezes Rady Ministréw, po zasiggnigciu opinii Szefa Kancelarii Sejmu,
okresli, w drodze rozporzadzenia, szczegdétowy tryb wykonywania czynno$ci
zwigzanych z postgpowaniem dyscyplinarnym w stosunku do funkcjonariuszy Strazy

Marszatkowskiej majgc na wzgledzie sprawnos¢ prowadzonego postepowania.
Rozdziat 8a
Psy stuzbowe

Art. 140a. 1. Do uzycia w Strazy Marszatkowskiej psy dobiera si¢ w taki sposob,
aby spelnialy kryteria zdrowotne 1 uzytkowe, o ktérych mowa w przepisach wydanych
na podstawie art. 11a ust. 2, zapewniajace przydatnos¢ zwierzecia do uzycia w celu
realizacji zadan, o ktorych mowa w art. 2 ust. 1 pkt 1,21 6.

2. Psy stuzbowe moga by¢ uzywane w Strazy Marszatkowskiej po odbyciu

szkolenia, o ktérym mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 11a ust. 2.
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3. Psy stuzbowe 1 psy sluzbowe wycofane z uzycia znajduja si¢ na stanie Strazy

Marszatkowskie;j.

Art. 140b. Opiekunem psa stuzbowego jest odpowiednio:

1) przewodnik — funkcjonariusz Strazy Marszatkowskiej, ktéremu przydzielono
pod opieke psa stuzbowego 1ktory ukonczyt szkolenie, o ktérym mowa
w przepisach wydanych na podstawie art. 11a ust. 2;

2) kandydat na przewodnika — funkcjonariusz Strazy Marszatkowskiej, ktoremu
przydzielono pod opieke psa stuzbowego i ktorego wytypowano lub skierowano
po raz pierwszy na szkolenie, o ktdrym mowa w przepisach wydanych na

podstawie art. 11a ust. 2.

Art. 140c. 1. Opiekunem psa stuzbowego wycofanego z uzycia w pierwszej
kolejnosci moze by¢ dotychczasowy opiekun tego psa, jezeli ztozy pisemng deklaracje
woli sprawowania opieki.

2. W nastepnej kolejnosci opiekunem psa stuzbowego wycofanego z uzycia
moze by¢ inny opiekun psa sluzbowego, jezeli ztozy pisemng deklaracje woli
sprawowania opieki.

3. Jezeli pies stuzbowy wycofany z uzycia nie zostanie powierzony opiekunowi,
o ktérym mowa w ust. 1 albo 2, zwierz¢ mozna powierzy¢ innemu funkcjonariuszowi
Strazy Marszatkowskiej, emerytowanemu funkcjonariuszowi Strazy Marszatkowskiej
lub funkcjonariuszowi zwolnionemu ze stuzby w Strazy Marszatkowskiej, ktory ma
ustalone prawo do policyjnej renty inwalidzkiej w rozumieniu ustawy z dnia 18 lutego
1994 r. 0 zaopatrzeniu emerytalnym funkcjonariuszy Policji, Agencji Bezpieczenstwa
Wewnetrznego, Agencji Wywiadu, Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego, Stuzby
Wywiadu Wojskowego, Centralnego Biura Antykorupcyjnego, Strazy Granicznej,
Strazy Marszatkowskiej, Stuzby Ochrony Panstwa, Panstwowej Strazy Pozarnej,
Stuzby Celno-Skarbowej 1 Stuzby Wigziennej oraz ich rodzin, jezeli ztozy pisemna
deklaracj¢ woli sprawowania opieki oraz posiada wiedze¢ i umiej¢tnosci w zakresie
opieki nad psem.

4. W przypadku zgloszenia si¢ wigkszej liczby kandydatow na opiekuna psa
stuzbowego wycofanego z uzycia, o ktérych mowa w ust. 2 i 3, Komendant Strazy

Marszatkowskiej przeprowadza postgpowanie rekrutacyjne.
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5. W przypadku $mierci opiekuna psa stuzbowego wycofanego zuzycia
opiekunem tego zwierzecia w pierwszej kolejnosci moze zosta¢ cztonek rodziny
zmarlego opiekuna, ktory prowadzit ztym opiekunem wspolne gospodarstwo
domowe, jezeli ztozy pisemng deklaracje woli sprawowania opieki. Przepisy ust. 2
1 3 stosuje si¢ odpowiednio.

6. W przypadku gdy pies stuzbowy wycofany z uzycia nie zostanie powierzony
osobom, o ktorych mowa wust. 1-3 15, opieke nad tym psem sprawuje Straz
Marszatkowska. Komendant Strazy Marszatkowskiej wyznacza opiekuna psa
stuzbowego wycofanego z uzycia.

7. Komendant Strazy Marszatkowskiej moze powierzy¢ opieke nad psem
stuzbowym wycofanym z uzycia organizacji spotecznej, ktorej statutowym celem
dziatania jest ochrona zwierzat.

8. Opiekunem psa stuzbowego wycofanego z uzycia nie moze zosta¢ osoba,
ktéra w nastepstwie swojego zawinionego dziatania przyczynita si¢ do wycofania
z uzycia psa sluzbowego.

9. Opiekunem psa stuzbowego wycofanego z uzycia nie moze zosta¢ opiekun,
ktéremu odebrano zwierzg z powodow, o ktorych mowa w art. 140k ust. 1 pkt 1 lub 2.

Do organizacji, o ktorej mowa w ust. 7, zdanie pierwsze stosuje si¢.

Art. 140d. Opiekun psa shuzbowego, opiekun psa shluzbowego wycofanego
z uzycia, zwani dalej ,,opiekunem”, oraz organizacja, o ktorej mowa w art. 140c ust. 7,
zapewniaja prawidlowe utrzymanie zwierzgcia obejmujace w szczegolnosci:
1) racjonalne Zywienie 1 staly dostep do czystej 1 Swiezej wody;
2) dbanie o stan zdrowia i1 kondycje, w tym poddawanie terminowym szczepieniom
1 zabiegom profilaktycznym oraz zapewnienie mozliwos$ci codziennego ruchu;
3) pielgegnacje i utrzymanie w czystosci;

4)  warunki utrzymania dostosowane do potrzeb biologicznych.

Art. 140e. 1. Zywienie psa stuzbowego oraz psa stuzbowego wycofanego
z uzycia jest dostosowane do potrzeb jego organizmu, wagi, wieku, stanu zdrowia,
warunkow klimatycznych, funkcji fizjologicznych oraz wysitku fizycznego lub
wskazan lekarza weterynarii.

2. Zywienie psa stuzbowego oraz psa shuzbowego wycofanego z uzycia odbywa

si¢ na podstawie normy wyzywienia, ktorg stanowi dobowa ilo$¢ karmy 1 artykutéw
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spozywczych, niezbednych do prawidlowego zywienia jednego psa. Z uwagi na

zwiekszone zapotrzebowanie energetyczne i odzywcze w trakcie odbywania szkolenia

przez psa shuzbowego norma ta moze zosta¢ podwyzszona. W przypadku wycofania
psa stuzbowego zuzycia norma ta jest zmniejszana w zwigzku ze zmniejszonym
wysitkiem fizycznym zwierzgcia.

3. Wprzypadku stwierdzenia przez lekarza weterynarii koniecznosSci
zastosowania w zywieniu psa sluzbowego lub psa stuzbowego wycofanego z uzycia
diety lub karmy leczniczej norma, o ktorej mowa w ust. 2, moze zosta¢ podwyzszona.

4. Opiekun psa stuzbowego otrzymuje wyzywienie dla psa w naturze albo
rownowaznik w formie ryczattu na pokrycie kosztow wyzywienia zwierzgcia. Ryczatt
wyplaca si¢ co miesigc z gory.

5. Opiekun psa stuzbowego wycofanego z uzycia oraz organizacja, o ktorej
mowa w art. 140c ust. 7, otrzymujg rownowaznik pieni¢zny w formie ryczattu na
pokrycie kosztow wyzywienia zwierzgcia. Ryczatt wyptaca si¢ co miesigc z gory.

6. Opiekun oraz organizacja, o ktérej mowa w art. 140c ust. 7, s3 obowigzani do
proporcjonalnego zwrotu wyptaconego ryczaltu na pokrycie kosztow wyzywienia
zwierzecia w przypadku:

1) padnigcia albo koniecznos$ci bezzwtocznego usmiercenia zwierzecia na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 21 sierpnia 1997 r. o ochronie zwierzat (Dz. U.
22022 r. poz. 572 12375);

2) odebrania zwierzgcia, o ktorym mowa w art. 140k ust. 1;

3) utraty lub zaginigcia zwierzecia,

4) rezygnacji ze sprawowania opieki nad zwierzgciem;

5) powierzenia opieki nad psem stuzbowym innemu opiekunowi, o ktorym mowa
w art. 140k ust. 314;

6) korzystania przez zwierz¢ w trakcie odbywania szkolenia z wyzywienia
W naturze.

7. W sprawach, o ktorych mowa w ust. 3—6, wlasciwy jest Komendant Strazy

Marszatkowskiej.

Art. 140f. 1. Psa stuzbowego oraz psa stuzbowego wycofanego z uzycia poddaje
si¢ zabiegom profilaktycznym 1ileczeniu wedlug wskazan lekarza weterynarii.

Leczenie psa stuzbowego oraz psa stuzbowego wycofanego z uzycia nastepuje po
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uprzednim uzgodnieniu z Komendantem Strazy Marszatkowskiej lub osoba przez
niego upowazniong.

2. W sytuacjach naglych, wymagajacych udzielenia natychmiastowej pomocy
lekarsko-weterynaryjnej w celu ratowania zycia lub zdrowia psa stuzbowego lub psa
stuzbowego wycofanego zuzycia dopuszcza si¢ mozliwos¢ odstgpienia od
uzgodnienia zakresu udzielanej pomocy lekarsko-weterynaryjnej z Komendantem
Strazy Marszatkowskiej lub osobg przez niego upowazniona.

3. W przypadku wystapienia sytuacji naglej, o ktérej mowa w ust. 2, nalezy
niezwlocznie poinformowac o zaistniatej sytuacji i zakresie udzielonej pomocy
lekarsko-weterynaryjnej Komendanta Strazy Marszatkowskiej lub osobe przez niego
upowazniong.

4. Koszty zabiegow profilaktycznych ileczenia psa stluzbowego oraz psa
stuzbowego wycofanego z uzycia, w tym koszty lekarstw, pokrywa si¢ ze srodkéw
budzetowych Kancelarii Sejmu na podstawie faktury.

5. Koszt utylizacji zwlok psa stuzbowego oraz psa sluzbowego wycofanego
zuzycia pokrywa si¢ ze $rodkow budzetowych Kancelarii Sejmu na podstawie
faktury.

6. W sprawach, o ktorych mowa w ust. 4 15, wlasciwy jest Komendant Strazy

Marszatkowskie;j.

Art. 140g. Opiekunowi oraz organizacji, o ktérej mowa w art. 140c ust. 7,
zabrania sig:
1) zbywania zwierzecia;
2) rozmnazania zwierzgcia;

3) wykorzystywania zwierzg¢cia w celach zarobkowych.

Art. 140h. 1. Psa stuzbowego wycofuje si¢ z uzycia w przypadku:

1) trwalej utraty sprawnos$ci uzytkowej;

2)  wystapienia stanu chorobowego nierokujacego poprawy;

3) padnigcia albo koniecznosci jego bezzwlocznego u$miercenia na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 21 sierpnia 1997 r. o ochronie zwierzat;

4)  braku postepéw w szkoleniu rokujacych osiagniecie odpowiedniego poziomu
wyszkolenia zwierzgcia;

5) uplywu 6 miesi¢cy od dnia jego utraty albo zaginigcia.
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2. Pies stuzbowy bedacy po raz pierwszy w trakcie szkolenia, w przypadkach,
o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2 lub 4, podlega wymianie albo zwrotowi sprzedawcy na
zasadach okre$lonych w ustawie z dnia 23 kwietnia 1964 r. — Kodeks cywilny (Dz. U.
72022 r. poz. 1360, 2337 1 2339 oraz z 2023 r. poz. 326). W przypadkach, o ktérych
mowa Ww zdaniu pierwszym, nie majg zastosowania przepisy art. 140a ust. 3,
art. 140c—140g i art. 140i—140k.

3. Psa stuzbowego mozna wycofa¢ z uzycia po ukonczeniu 9. roku zycia.

4. Psa shuzbowego wycofuje z uzycia Komendant Strazy Marszatkowskie;j.

Art. 140i. Nadzor nad psami stuzbowymi oraz psami stuzbowymi wycofanymi

z uzycia sprawuje Komendant Strazy Marszatkowskie;j.

Art. 140j. 1. Opiekun i przedstawiciel organizacji, o ktérej mowa w art. 140c
ust. 7, w celu umozliwienia sprawowania nadzoru na zadanie funkcjonariusza Strazy
Marszatkowskiej wyznaczonego przez Komendanta Strazy Marszatkowskiej, okazuja
Zwierze.

2. Opiekun oraz organizacja, o ktérej mowa w art. 140c ust. 7, niezwlocznie
powiadamiaja Komendanta Strazy Marszatkowskiej o:

1) zmianie statlego miejsca przebywania lub chowu zwierzecia lub zmianie miejsca
przebywania zwierzecia trwajacej dtuzej niz 30 dni;

2) padnigciu albo koniecznos$ci bezzwlocznego u§miercenia zwierzgcia na zasadach
okreslonych w ustawie z dnia 21 sierpnia 1997 r. o ochronie zwierzat, utracie

albo zaginigciu zwierzgcia oraz o okolicznosciach tych zdarzen.

Art. 140k. 1. Psa stuzbowego lub psa stuzbowego wycofanego z uzycia odbiera
si¢ opiekunowi lub organizacji, o ktorej mowa w art. 140c ust. 7, w przypadku:
1) stwierdzenia zaniedbania psa stuzbowego;
2) niewywigzywania si¢ z obowigzku opieki nad zwierzgciem lub postepowania
wbrew zakazom, o ktorych mowa w art. 140g;
3) rezygnacji ze sprawowania opieki nad zwierzgciem.
2. Do czasu powierzenia psa stuzbowego innemu opiekunowi opieke nad
zwierzeciem sprawuje Straz Marszatkowska.
3. W przypadku przeniesienia opiekuna psa stuzbowego na stanowisko stuzbowe
niezwigzane z realizacjg czynno$ci stuzbowych zwigzanych z uzyciem zwierzgcia

opieka nad tym psem moze zosta¢ powierzona innemu opiekunowi psa stuzbowego.
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4. W przypadku czasowego braku mozliwo$ci sprawowania opieki nad psem
stuzbowym przez opiekuna Komendant Strazy Marszatkowskiej moze wyznaczy¢
czasowego opiekuna psa stuzbowego. Do czasowego opiekuna stosuje si¢
odpowiednio przepisy dotyczace opiekuna psa shluzbowego, z zastrzezeniem, ze
ryczatt na pokrycie kosztow wyzywienia zwierzecia wyptaca si¢ co miesiac z gory,

proporcjonalnie do okresu sprawowania opieki nad psem stuzbowym.

Art. 1401. Marszatek Sejmu okresli, w drodze zarzadzenia:

1) tryb pozyskiwania pséw stuzbowych,

2) tryb rekrutacji kandydatow, ktérzy moga zosta¢ opiekunami psow stuzbowych
wycofanych z uzycia,

3) tryb przydzielania opiekunowi psa stuzbowego,

4) tryb wycofywania z uzycia psa shuzbowego,

5) sposob utrzymania, zakres i sposob zapewnienia zabiegéw profilaktycznych oraz
sposob transportu psoOw stuzbowych oraz pséow stuzbowych wycofanych
Z uzycia,

6) sposob wyzywienia, wysoko$¢ normy wyzywienia psa shluzbowego oraz
wysoko$¢ normy wyzywienia psa stuzbowego wycofanego z uzycia, w tym
maksymalng wysoko$¢ normy w przypadku jej podwyzszenia, jak rowniez
wysokos¢ dziennej stawki pienieznej na wyzywienie zwierzgcia,

7) tryb przyznawania, wyplacania oraz zwrotu ryczaltu na pokrycie kosztow
wyzywienia psa stuzbowego lub psa stuzbowego wycofanego z uzycia,

8)  tryb pokrywania kosztow zabiegdéw profilaktycznych i1 kosztow leczenia, w tym
kosztow lekarstw, psa stuzbowego lub psa stuzbowego wycofanego z uzycia,

9) sposob sprawowania nadzoru oraz dokumentowania wykonywania czynnos$ci
zwigzanych znadzorem nad psami stuzbowymi oraz psami stuzbowymi
wycofanymi z uzycia,

10) tryb odbierania psa stuzbowego lub psa stuzbowego wycofanego z uzycia
opiekunowi lub organizacji, o ktorej mowa w art. 140c ust. 7,

11) wzory dokumentoéw stosowanych w tych sprawach

—uwzgledniajac potrzebe zapewnienia prawidlowej realizacji zadan zwigzanych

zuzyciem psa stuzbowego, prawidtowej opieki nad zwierzgciem, racjonalnego

wydatkowania srodkow finansowych, prawidlowego dokumentowania realizowanych

czynnoscl, oraz to, ze wysoko$¢ dziennej stawki pieni¢znej na wyzywienie zwierzecia
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jest uzalezniona od wagi, okresu roku i zadan wykonywanych przez psa stuzbowego,
atakze ze nie moze ona przekroczy¢ 1/30 minimalnego wynagrodzenia za prace,
o ktorym mowa wustawie zdnia 10 pazdziernika 2002r. o minimalnym

wynagrodzeniu za prace¢ (Dz. U. z 2020 r. poz. 2207).
Rozdziat 9
Przepis koncowy

Art. 141. Ustawa wchodzi w zycie w terminie” ina zasadach okre$lonych
w ustawie z dnia 26 stycznia 2018 r. — Przepisy wprowadzajace ustawe o Strazy

Marszatkowskiej (Dz. U. poz. 730 oraz z 2019 r. poz. 303, 1622, 16351 1726).

) Ustawa weszta w zycie z dniem 20 maja 2018 r., z wyjatkiem art. 18, ktory wszedt w zycie z dniem

28 kwietnia 2018 r., oraz art. 56, ktory wszedt w zycie z dniem 14 kwietnia 2020 r., na podstawie
art. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 2018 r. — Przepisy wprowadzajgce ustawe o Strazy Marszatkowskiej
(Dz. U. poz. 730 oraz z 2019 r. poz. 303, 1622, 1635 i 1726), ktora weszta w zycie z dniem 20 maja
2018 r.
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