DZIENNIK USTAW

RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Warszawa, dnia 6 czerwca 2019 r.

Poz. 1042

OBWIESZCZENIE
MARSZALKA SEJMU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

z dnia 16 maja 2019 r.
w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu ustawy o Krajowej Szkole Sadownictwa i Prokuratury

1. Na podstawie art. 16 ust. | zdanie pierwsze ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o oglaszaniu aktéw normatywnych

i niektorych innych aktéw prawnych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1523 oraz z 2018 r. poz. 2243) oglasza si¢ w zalaczniku do
niniejszego obwieszczenia jednolity tekst ustawy z dnia 23 stycznia 2009 r. o Krajowej Szkole Sagdownictwa i Prokuratury
(Dz. U. 22018 r. poz. 624), z uwzglgdnieniem zmian wprowadzonych:

1)

2)

3)

4)

ustawg z dnia 10 maja 2018 r. o zmianie ustawy — Prawo o ustroju sagdow powszechnych, ustawy o Sadzie Najwyz-
szym oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. poz. 1045),

ustawa z dnia 3 lipca 2018 r. — Przepisy wprowadzajace ustaw¢ — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U.
poz. 1669),

ustawg z dnia 20 lipca 2018 r. o zmianie ustawy — Prawo o ustroju sadéw powszechnych oraz niektérych innych ustaw
(Dz. U. poz. 1443),

ustawa z dnia 21 lutego 2019 r. o zmianie niektorych ustaw w zwiazku z zapewnieniem stosowania rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych
w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogolne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. U. poz. 730)

oraz zmian wynikajacych z przepisow ogloszonych przed dniem 15 maja 2019 r.

1)

2)

2. Podany w zalaczniku do niniejszego obwieszczenia tekst jednolity ustawy nie obejmuje:

art. 7 ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o zmianie ustawy — Prawo o ustroju sagdow powszechnych, ustawy o Sadzie
Najwyzszym oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. poz. 1045), ktory stanowi:

,Art. 7. Ustawa wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.”;

art. 350 ustawy z dnia 3 lipca 2018 r. — Przepisy wprowadzajace ustaw¢ — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce
(Dz. U. poz. 1669), ktory stanowi:

,»Art. 350. Ustawa wchodzi w zycie z dniem 1 pazdziernika 2018 r., z wyjatkiem:

1) art. 1 pkt 1, art. 42 pkt 2 lit. b oraz art. 334 ust. 2, ktore wchodza w zycie z dniem nastgpujacym po dniu oglo-
szenia;

2) art. 19 pkt 3 lit. b w zakresie dodawanego w art. 21 w ust. 1 pkt 39c, art. 120 pkt 1, art. 127 pkt 33-36 1 39 oraz
art. 167, ktore wchodza w zycie z dniem 1 stycznia 2019 r.”;
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3)

4)

art. 16, art. 17 i art. 24 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. o zmianie ustawy — Prawo o ustroju sadéw powszechnych oraz
niektorych innych ustaw (Dz. U. poz. 1443), ktore stanowia:

,»Art. 16. Przepisu art. 24 ust. 1 pkt la ustawy zmienianej w art. 4, w brzmieniu nadanym niniejsza ustawa, nie
stosuje si¢ do naboru na aplikacj¢ s¢dziowska i aplikacj¢ prokuratorska, ogloszonego przed dniem wej$cia w Zycie
niniejszej ustawy.

Art. 17. Aplikanci, ktorym na podstawie art. 27 ust. 7 ustawy zmienianej w art. 4 Dyrektor Krajowej Szkoty
Sadownictwa i Prokuratury ustalit indywidualny tok szkolenia, kontynuuja odbywanie aplikacji na zasadach
ustalonych przez Dyrektora Krajowej Szkoty Sadownictwa i Prokuratury.”

,»Art. 24. Ustawa wchodzi w Zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia, z wyjatkiem:
1) art. 5, art. 8 i art. 22, ktore wchodza w zycie z dniem nastepujacym po dniu ogloszenia;

2) art. 9, ktory wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2019 1.”;

odnosnika nr 1 oraz art. 173 ustawy z dnia 21 lutego 2019 r. o zmianie niektoérych ustaw w zwiazku z zapewnieniem
stosowania rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie
ochrony 0s6b fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. U. poz. 730), ktére
stanowia:

. Niniejsza ustawa stuzy stosowaniu rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia

27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie
o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1 oraz Dz. Urz. UE L 127 z 23.05.2018, str. 2).”

»Art. 173. Ustawa wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia, z wyjatkiem:
1) art. 87 pkt 1, ktory wehodzi w zycie po uptywie 90 dni od dnia ogloszenia;
2) art. 107 pkt 7 i 8, ktére wchodza w zycie z dniem 1 maja 2019 r.;
3) art. 157 pkt 2, ktéry wehodzi w zycie z dniem 13 pazdziernika 2019 r.”.

Marszatek Sejmu: M. Kuchcinski
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Zalacznik do obwieszczenia Marszatka Sejmu Rzeczypospolitej
Polskiej z dnia 16 maja 2019 r. (poz. 1042)

USTAWA
z dnia 23 stycznia 2009 r.

o Krajowej Szkole Sadownictwa i Prokuratury

Rozdziat 1
Przepisy ogdlne

Art. 1. 1. Tworzy si¢ Krajowa Szkole Sadownictwa i Prokuratury, zwana dalej ,,Krajowa Szkota”, ktorej celem jest

ksztatcenie i doskonalenie kadr sagdow powszechnych i prokuratury.

2. Krajowa Szkota posiada osobowo$¢ prawna.

3. Minister Sprawiedliwosci sprawuje nadzor nad Krajowa Szkota w zakresie zgodnosci jej dziatania z przepisami

ustawowymi 1 statutem.

)]

2)

3)

4)

5)

1)
2)
3)
4)
5)
6)

Art. 2. 1. Zadaniami Krajowej Szkoly s3:

prowadzenie aplikacji sedziowskiej i aplikacji prokuratorskiej, ktorych celem jest uzyskanie przez aplikantow nie-
zbednej wiedzy i praktycznego przygotowania do zajmowania stanowisk sedziego i asesora sadowego, prokuratora
i asesora prokuratury;

szkolenie i doskonalenie zawodowe sedzidow, asesoréw sadowych, prokuratorow i asesor6w prokuratury w celu uzu-
petnienia ich specjalistycznej wiedzy i umieje¢tnosci zawodowych;

szkolenie i doskonalenie zawodowe referendarzy sadowych, asystentow sedzidow, asystentdw prokuratoréw, kurato-
réw zawodowych oraz urzednikéw sadow i prokuratury w celu podniesienia ich kwalifikacji zawodowych;

prowadzenie analiz i badan stuzacych ustaleniu kompetencji i kwalifikacji wymaganych na stanowiskach pracy
w sadach i prokuraturze w celu ich wykorzystania w dziatalno$ci szkoleniowej;

prowadzenie analiz i badan stuzacych ustaleniu potrzeb szkoleniowych 0s6b zajmujacych w sadach i prokuraturze
stanowiska wymienione w pkt 2 i 3.

2. Krajowa Szkota realizuje zadania w szczegdlnosci przez:

opracowywanie programow aplikacji sedziowskiej i aplikacji prokuratorskiej oraz organizowanie tych aplikacji;
przygotowywanie i organizowanie egzaminow sedziowskiego, prokuratorskiego i referendarskiego;
opracowywanie programow i organizowanie szkolen i innych cyklicznych form doskonalenia zawodowego;
koordynowanie dziatalnosci szkoleniowej sadoéw i prokuratury;

przygotowywanie oraz organizowanie konferencji, sympozjow i seminariow;

wspolprace miedzynarodowa;

6a)" wspotdzialanie z podmiotami, o ktorych mowa w art. 7 ust. 1 pkt 1, 2 i 4-8 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. — Prawo

7)
8)

9)

o szkolnictwie wyzszym i nauce (Dz. U. poz. 1668, z p6zn. zm.”), oraz innymi podmiotami w zakresie dziatalnosci
szkoleniowej oraz innych form doskonalenia zawodowego;

prowadzenie dziatalno$ci wydawniczej zwiazanej z realizacja zadan, o ktérych mowa w ust. 1;

pozyskiwanie i1 wykorzystywanie funduszy pomocowych przeznaczonych na finansowanie zadan, o ktéorych mowa
wust. 1;

wykonywanie innych zadan zwigzanych z doskonaleniem kadr sadow i prokuratury, a takze z potrzebami sagdownic-
twa 1 prokuratury, wskazanych przez Ministra Sprawiedliwosci i Prokuratora Krajowego.

2a. Prezesi sadow powszechnych oraz prokuratorzy kierujacy powszechnymi jednostkami organizacyjnymi prokuratu-

ry wspotpracuja z Dyrektorem Krajowej Szkoty przy realizacji zadan Krajowej Szkoty.

W brzmieniu ustalonym przez art. 118 pkt 1 ustawy z dnia 3 lipca 2018 r. — Przepisy wprowadzajace ustaw¢ — Prawo o szkolnictwie
wyzszym i nauce (Dz. U. poz. 1669), ktéra weszta w zycie z dniem 1 pazdziernika 2018 r.

Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogtoszone w Dz. U. z 2018 r. poz. 2024 i 2245 oraz z 2019 r. poz. 276, 447, 534, 577, 730
i823.
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2b. Akta prawomocnie zakonczonych postepowan przygotowawczych i sadowych moga by¢ udostgpniane Krajowej
Szkole dla celow dydaktycznych, z wyjatkiem akt obejmujacych informacje niejawne. Dyrektor Krajowej Szkoty moze
upowazni¢ wyktadowce Krajowej Szkoty lub koordynatora zaje¢ do wystapienia w imieniu Krajowej Szkotly o kopie tych
akt.

2c. W przypadku akt majacych postac elektroniczng kopie akt przekazuje si¢ Krajowej Szkole na informatycznym nos-
niku danych. W przypadku protokotu sporzadzonego za pomocg urzadzenia rejestrujacego dzwigk albo obraz i dzwiek
Krajowej Szkole udostgpnia si¢ zapis dzwigku albo obrazu i dzwigku przy uzyciu urzadzenia shuzacego do odtworzenia
zapisu, za pomocg konta w systemie teleinformatycznym albo na informatycznym nos$niku danych.

3. Krajowa Szkota ma prawo uzywania okraglej pieczeci z wizerunkiem orta, ustalonym dla godta Rzeczypospolitej
Polskiej, oraz nazwa szkoty w otoku na podstawie przepisdw ustawy z dnia 31 stycznia 1980 r. o godle, barwach i hymnie
Rzeczypospolitej Polskiej oraz o pieczeciach panstwowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 441, 1669 i 2245).

Art. 3. Minister Sprawiedliwo$ci, w drodze rozporzadzenia, nadaje statut Krajowej Szkole, okreslajacy jej ustroj,
organizacje, siedzibe oraz symbole, majac na uwadze konieczno$¢ stworzenia odpowiednich warunkoéw organizacyjnych
niezbe¢dnych dla prawidlowej realizacji zadan przez Krajowa Szkotg.

Art. 4. Do mienia i finanséw Krajowej Szkoly stosuje si¢ odpowiednio przepisy dotyczace uczelni publicznych.”
Uprawnienia ministra wlasciwego w rozumieniu tych przepisow w odniesieniu do Krajowej Szkoty wykonuje Minister
Sprawiedliwosci.

Rozdziat 2
Organy Krajowej Szkoly
Art. 5. Organami Krajowej Szkoty sa:
1) Rada Programowa;

2)  Dyrektor.

Art. 6. 1. W sklad Rady Programowej, zwanej dalej ,,Rada”, wchodzi Dyrektor Krajowej Szkoly i nie wigcej niz
12 cztonkdéw powotywanych przez Ministra Sprawiedliwosci, w tym:

1) czlonek wskazany przez Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej;

2) 2 cztonkéw wskazanych przez Ministra Sprawiedliwos$ci sposrod sedziow;

3) 2 czionkéw wskazanych przez Prokuratora Krajowego sposrod prokuratorow;

4) czlonek wskazany przez Krajowa Rade Prokuratorow przy Prokuratorze Generalnym;

5) czlonek wskazany przez Krajowa Rad¢ Sadownictwa;

6) cztonek wskazany przez Pierwszego Prezesa Sadu Najwyzszego;

7) czilonek wskazany przez Prezesa Naczelnego Sadu Administracyjnego;

8)" 3 cztonkow wskazanych przez szkoly wyzsze prowadzace ksztatcenie na kierunku prawo.
2. (uchylony)

3. Cztonkiem Rady moze by¢ wylacznie s¢dzia, prokurator, osoba posiadajaca tytul naukowy profesora albo stopien
naukowy doktora habilitowanego nauk prawnych, s¢dzia albo prokurator w stanie spoczynku.

4. Kadencja cztonkéw Rady trwa 4 lata. W razie odwotania cztonka Rady z przyczyn, o ktérych mowa w art. 8 albo
jego $mierci, jego nastgpca petni obowigzki do konca kadencji zastepowanego cztonka Rady.

5. (uchylony)

6. Minister Sprawiedliwosci nie pozniej niz na 3 miesiace przed dniem uptywu kadencji cztonkéw Rady zwraca sie
do Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej, Prokuratora Krajowego, Krajowej Rady Prokuratorow przy Prokuratorze Gene-
ralnym, Krajowej Rady Sadownictwa, Pierwszego Prezesa Sadu Najwyzszego, Prezesa Naczelnego Sadu Administracyjne-
go 1 szkot wyzszych prowadzacych ksztatcenie na kierunku prawo o wskazanie kandydatéw na czlonkéw Rady. Wskazanie
kandydatow nastepuje najpdzniej na 30 dni przed dniem uplywu kadencji cztonkéw Rady.

3)
4)
5)

Zdanie pierwsze w brzmieniu ustalonym przez art. 118 pkt 2 ustawy, o ktérej mowa w odnosniku 1.
W brzmieniu ustalonym przez art. 118 pkt 3 lit. a ustawy, o ktérej mowa w odnosniku 1.
W brzmieniu ustalonym przez art. 118 pkt 3 lit. b ustawy, o ktorej mowa w odnosniku 1.
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1))
2)
3)
4)

5)

Art. 7. 1. Cztonkowie Rady wybieraja sposérod siebie Przewodniczacego i zastgpcg Przewodniczacego.

2. Przewodniczacy Rady kieruje jej pracami.

3. (uchylony)

Art. 8. 1. Minister Sprawiedliwo$ci odwotuje cztonka Rady, jezeli cztonek Rady:

nie realizuje obowiazkow zwigzanych z cztonkostwem w Radzie;

stat si¢ trwale niezdolny do pelnienia obowigzkéw zwigzanych z cztonkostwem w Radzie na skutek choroby;
zrzekt si¢ cztonkostwa w Radzie;

zostat skazany prawomocnym wyrokiem sadu za przestgpstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo
skarbowe;

przestat spelnia¢ wymagania okres§lone w art. 6 ust. 3.

2. Cztonkostwo w Radzie ustaje z chwilg $mierci cztonka Rady.

Art. 9. Minister Sprawiedliwosci niezwlocznie uzupetnia sktad Rady, w przypadku odwotania jej cztonka, w trybie

i na zasadach okreslonych w art. 6.

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)
11)

12)
13)
14)

1)
2)

Art. 10. 1. Do zadan Rady nalezy:

ustalanie og6lnych kierunkow dziatalnosci Krajowej Szkoty;
uchwalanie zatozen do rocznych harmonograméw dziatalnos$ci szkoleniowej Krajowej Szkoty;
uchwalanie zatozen do programow aplikacji;

(uchylony)

opiniowanie rocznych planow wydawniczych Krajowej Szkoty;
(uchylony)

(uchylony)

uchwalanie regulaminu organizacyjnego Rady;

(uchylony)

opiniowanie kandydatéw na wyktadowcoéw Krajowej Szkoty;

opiniowanie rocznego sprawozdania z dziatalnosci Krajowej Szkoty, przedstawianego przez Dyrektora Krajowej
Szkoty;

(uchylony)
wyrazanie opinii we wszystkich sprawach dotyczacych dziatalnosci Krajowej Szkoty.

opiniowanie projektu zarzadzenia Dyrektora Krajowej Szkoty w przedmiocie ustalenia indywidualnego toku odbywa-
nia aplikacji oraz indywidualnego toku szkolenia.

2. (uchylony)
Art. 11. 1. Czlonkowie Rady w zwiazku z pelnieniem obowigzkéw w Radzie otrzymuja:
diety;

zwrot kosztow podrézy i noclegéw, na zasadach okre§lonych odpowiednio w przepisach w sprawie wysokos$ci oraz
warunkow ustalania nalezno$ci przystugujacych pracownikowi zatrudnionemu w panstwowej lub samorzadowej jed-
nostce sfery budzetowe;j z tytutu podrézy stuzbowej na obszarze kraju albo poza granicami kraju.

2. Minister Sprawiedliwosci okresli, w drodze rozporzadzenia, wysokos¢ diet, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1, nie

wyzsza niz 10% podstawy ustalenia wynagrodzenia zasadniczego s¢dziego, biorac pod uwage zakres obowiazkoéw czton-
kow Rady.

Art. 12. 1. Dyrektora Krajowej Szkoty powoluje Minister Sprawiedliwosci na okres 5 lat, po zasiggnigciu opinii Kra-

jowej Rady Sadownictwa i Krajowej Rady Prokuratorow przy Prokuratorze Generalnym.

2. Jezeli Krajowa Rada Sadownictwa lub Krajowa Rada Prokuratorow przy Prokuratorze Generalnym, w terminie

30 dni od dnia przedstawienia zamiaru powotania Dyrektora Krajowej Szkoty, nie wyrazi opinii, o ktoérej mowa w ust. 1,
uznaje si¢, ze opinia jest pozytywna.
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3. Dyrektorem Krajowej Szkoly moze by¢ wylacznie sedzia, prokurator, osoba posiadajaca tytut naukowy profesora
albo stopien naukowy doktora habilitowanego nauk prawnych, sedzia albo prokurator w stanie spoczynku.

4. W przypadku powotania s¢dziego lub prokuratora do petnienia funkcji Dyrektora Krajowej Szkoty, Minister Spra-
wiedliwosci — Prokurator Generalny na wniosek Prokuratora Krajowego deleguje odpowiednio sedziego lub prokuratora do
Krajowej Szkoly na czas trwania kadencji na zasadach okre§lonych odpowiednio w ustawie z dnia 27 lipca 2001 r. — Prawo
o ustroju sadow powszechnych (Dz. U. z 2019 r. poz. 52, 55, 60 i 125) lub w ustawie z dnia 28 stycznia 2016 r. — Prawo
o prokuraturze (Dz. U. z 2019 r. poz. 740).

5. Powotanie Dyrektora Krajowej Szkoty na kolejng kadencje¢ nastgpuje w trybie okreslonym w ust. 1. Dyrektor Kra-
jowej Szkoty moze by¢ powotany najwyzej na dwie kolejne kadencje.

Sa. Minister Sprawiedliwosci po zasiggnigciu opinii Krajowej Rady Sadownictwa i Krajowej Rady Prokuratoréw przy
Prokuratorze Generalnym odwotuje Dyrektora Krajowej Szkoty, jezeli Dyrektor Krajowej Szkoty:

1) nienalezycie wykonuje obowiazki zwigzane z petniong funkcja;
2) stat si¢ trwale niezdolny do petnienia obowiazkéw zwigzanych z pelniona funkcja na skutek choroby;
3)  zrzekl si¢ pelnionej funkcji;

4) zostal skazany prawomocnym wyrokiem sadu za przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo
skarbowe;

5) przestal spetnia¢ wymagania okreslone w ust. 3.
5b. Kadencja Dyrektora Krajowej Szkoty wygasa z chwilg jego $mierci.

Sc. W razie odwotania Dyrektora Krajowej Szkoty lub wygasnigcia jego kadencji Minister Sprawiedliwosci wyznacza
sposrod zastgpcow Dyrektora osobe, ktorej powierza petnienie obowigzkow Dyrektora Krajowej Szkoly do czasu powota-
nia Dyrektora. Osoba ta powinna spetnia¢ wymagania okreslone w ust. 3.

6. Minister Sprawiedliwosci powotuje i odwotuje zastgpcoOw Dyrektora Krajowej Szkoly na wniosek Dyrektora Kra-
jowej Szkoty.

7. Co najmniej jednym z zastgpcow Dyrektora Krajowej Szkoly jest sedzia albo s¢dzia w stanie spoczynku.
8. Co najmniej jednym z zastgpcoOw Dyrektora Krajowej Szkoty jest prokurator albo prokurator w stanie spoczynku.

9. Do zastgpcow Dyrektora Krajowej Szkoty stosuje si¢ odpowiednio przepisy ust. 4 i art. 14.
Art. 13. (uchylony)

Art. 14. 1. Minister Sprawiedliwosci zawiesza w czynno$ciach stuzbowych Dyrektora Krajowej Szkoly bedacego
sedzig lub prokuratorem, przeciwko ktéremu wszczeto postgpowanie dyscyplinarne na zasadach okreslonych odpowiednio
w ustawie z dnia 27 lipca 2001 r. — Prawo o ustroju sagdow powszechnych lub w ustawie z dnia 28 stycznia 2016 r. — Prawo
o prokuraturze.

2. Dyrektora Krajowej Szkoty niebedacego sedzig lub prokuratorem Minister Sprawiedliwos$ci zawiesza w czynno$-
ciach stuzbowych w przypadkach okreslonych w art. 12b ustawy z dnia 18 grudnia 1998 r. o pracownikach sagdow i proku-
ratury (Dz. U. 22018 r. poz. 577).

3. Minister Sprawiedliwo$ci wyznacza sposrod zastgpcow Dyrektora osobe, ktorej powierza petnienie obowigzkow
Dyrektora Krajowej Szkoty na czas jego zawieszenia w czynnosciach stuzbowych. Osoba ta powinna spelnia¢ wymagania
okreslone w art. 12 ust. 3.

Art. 15. 1. Dyrektor Krajowej Szkoty kieruje dziatalno$cig Krajowej Szkoty i reprezentuje jg na zewnatrz.
2. Do zadan Dyrektora Krajowej Szkoty nalezy w szczego6lnosci:
1) ustalanie regulaminu organizacyjnego Krajowej Szkoty;
2) sprawowanie bezposredniego nadzoru nad komorkami organizacyjnymi Krajowej Szkoty;
3) wykonywanie czynno$ci w sprawach z zakresu prawa pracy;
4)  zapewnianie realizacji procesow dydaktycznych oraz ustalanie regulaminu dziatalno$ci szkoleniowej Krajowej Szkoty;

5) ustalanie programu aplikacji;
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6) ustalanie i realizowanie rocznych harmonogramow dziatalnosci szkoleniowej Krajowej Szkoty;
7) opracowywanie i realizowanie rocznych planow wydawniczych Krajowej Szkoty;

8) realizowanie zadan zwigzanych z przygotowywaniem i przeprowadzaniem naboru na aplikacj¢ sedziowska i aplikacje
prokuratorska, a takze prowadzeniem tych aplikacji oraz przygotowywaniem i przeprowadzaniem egzaminow
sedziowskiego, prokuratorskiego i referendarskiego;

9) sporzadzanie i przedstawianie Ministrowi Sprawiedliwo$ci oraz Radzie corocznych sprawozdan z dziatalnosci Kra-
jowej Szkoty;

10) realizowanie zadan wyznaczonych przez Ministra Sprawiedliwosci, zwigzanych z dziatalno$cia Krajowej Szkoty;
11) wydawanie zarzadzen i polecen porzadkowych.

3. Dokument, o ktorym mowa w ust. 2 pkt 6, w zakresie zgodnosci z planem finansowym wymaga zatwierdzenia
przez Ministra Sprawiedliwosci.

Rozdziat 2a

Ksztalcenie ustawiczne

Art. 15a. 1. Szkolenia zawodowe i inne formy doskonalenia zawodowego sedzidw, asesorow sadowych, prokurato-
réow, asesorow prokuratury, referendarzy sadowych, asystentow sedziéw, asystentdw prokuratorow, kuratoréw zawodo-
wych oraz urzednikow sadow i prokuratury odbywajg si¢ zgodnie z rocznym harmonogramem dziatalno$ci szkoleniowe;,
o ktérym mowa w art. 15 ust. 2 pkt 6, zwanym dalej ,,harmonogramem”.

2. Uwzgledniajac uzasadnione potrzeby, Krajowa Szkota — niezaleznie od szkolen i innych form doskonalenia zawo-
dowego ujetych w harmonogramie — moze, po zasiggni¢ciu opinii Rady, organizowa¢ dodatkowe szkolenia i inne formy
doskonalenia zawodowego, zawiadamiajac o tym zainteresowanych.

3. Minister Sprawiedliwo$ci moze zleci¢ Krajowej Szkole organizacje szkolen i innych form doskonalenia zawodo-
wego, nieuwzglednionych w harmonogramie, lub opracowanie ich programéw, pokrywajac wydatki z budzetu panstwa
z czescei ,,Sprawiedliwose”.

4. Minister Sprawiedliwo$ci na wniosek prezesa sadu apelacyjnego lub z wlasnej inicjatywy moze zleci¢ Krajowej
Szkole przeprowadzenie dodatkowych szkolen i innych form doskonalenia zawodowego, nieuwzglednionych w harmono-
gramie, dla sedzidw, asesorow sadowych, referendarzy sadowych, asystentéw sedziow, kuratoré6w zawodowych oraz
urzednikow sadow.

5. Na wniosek Prokuratora Krajowego Krajowa Szkota, po zasiegnigciu opinii Rady, moze organizowaé¢ dodatkowe
szkolenia i inne formy doskonalenia zawodowego, nieuwzglednione w harmonogramie, dla prokuratoréw, asesorow proku-
ratury, asystentow prokuratoréw oraz urzgdnikéw prokuratury.

6. Wydatki zwigzane z przeprowadzeniem szkolen, o ktorych mowa w ust. 4 1 5, sa pokrywane z budzetu panstwa
z czescei ,,Sady powszechne” z budzetu czeséci obszaru apelacji, z ktdrego sedziowie, asesorzy sadowi, referendarze sadowi,
asystenci sedziow, kuratorzy zawodowi oraz urzednicy sadow begda uczestniczy¢ w przeprowadzanych szkoleniach, albo
czesei ,,Powszechne jednostki organizacyjne prokuratury”.

Art. 15b. 1. Harmonogram uwzglgdnia potrzeby szkoleniowe zglaszane przez Ministra Sprawiedliwosci — Prokurato-
ra Generalnego, Prokuratora Krajowego, Krajowa Rad¢ Sadownictwa, Krajowa Rade Prokuratorow przy Prokuratorze
Generalnym, prezesow sadow apelacyjnych oraz prokuratoréw regionalnych.

2. (uchylony)
3. (uchylony)
4. (uchylony)

Art. 15¢. Minister Sprawiedliwosci okresli, w drodze rozporzadzenia, sposoéb i tryb opracowania harmonogramu, ma-
jac na wzgledzie konieczno$¢ zaspokojenia potrzeb szkoleniowych sedziow, asesorow sadowych, referendarzy sadowych,
asystentow sedziow, kuratorow zawodowych, prokuratoréw, asesoréw prokuratury, asystentow prokuratorow oraz urze¢dni-
kow sadow i prokuratury.
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Rozdziat 3
Aplikacje sedziowska i prokuratorska
Art. 16. Minister Sprawiedliwosci sprawuje nadzor nad organizacja aplikacji sedziowskiej i aplikacji prokuratorskie;j.

Art. 17. 1.9 Minister Sprawiedliwo$ci oglasza, w drodze zarzadzenia, w zaleznosci od potrzeb kadrowych sadow
i prokuratury, nabor na aplikacje sedziowska i aplikacje prokuratorska oraz aplikacje sedziowska i aplikacje prokuratorska
prowadzone w formie aplikacji uzupetniajacych i jednocze$nie wyznacza limity przyje¢ na te aplikacje. Wyznaczajac limi-
ty przyje¢ na aplikacj¢ prokuratorska i aplikacje prokuratorska prowadzong w formie aplikacji uzupehiajacej, Minister
Sprawiedliwosci zasiega opinii Prokuratora Krajowego.

2. Dyrektor Krajowej Szkoly zamieszcza w Biuletynie Informacji Publicznej, o ktérym mowa w ustawie z dnia
6 wrzesnia 2001 r. o dostepie do informacji publicznej (Dz. U. z 2018 r. poz. 1330 i 1669), zwanym dalej ,,Biuletynem
Informacji Publicznej”, a takze na stronie internetowej Krajowej Szkoty, zarzadzenie Ministra Sprawiedliwosci, o ktorym
mowa w ust. 1.

3. W ogloszeniu o naborze na aplikacj¢ s¢dziowska i aplikacje prokuratorska podaje si¢ w szczegdlnosci:
1) termin przeprowadzenia konkursu;
2) termin i miejsce ztozenia zgloszenia do konkursu;
3) wysoko$¢ i sposob uiszczenia oplaty za udziat w konkursie.
4. Zgloszenie do konkursu zawiera:
1) ankietg personalna;

2) kopi¢ dokumentu potwierdzajacego ukonczenie wyzszych studiow prawniczych w Rzeczypospolitej Polskiej 1 uzys-
kanie tytutu zawodowego magistra lub zagranicznych studiéw prawniczych uznanych w Rzeczypospolitej Polskiej albo
zaswiadczenie o zdanym egzaminie magisterskim;

3) kopi¢ dowodu uiszczenia optaty za udzial w konkursie;
4)  kopi¢ dowodu osobistego;
5) o$wiadczenie o korzystaniu z petni praw cywilnych i obywatelskich.

4a. Zamiast dokumentow, o ktorych mowa w ust. 4 pkt 2, mozna zlozy¢ zaswiadczenie, z ktdrego wynika, ze kandy-
dat zdal wszystkie egzaminy i odbyt praktyki przewidziane w programie wyzszych studidéw prawniczych oraz ma wyzna-
czony termin egzaminu dyplomowego.” Warunkiem dopuszczenia takiego kandydata do udziatu w konkursie jest ztozenie
przez niego, nie poézniej niz na 14 dni przed terminem przeprowadzenia konkursu, dokumentéw, o ktorych mowa w ust. 4
pkt 2.

5. (uchylony)

6. Dokumenty, o ktorych mowa w ust. 4 i 4a, sktada si¢ w formie elektronicznej. Odstgpienie od obowigzku sktadania
dokumentow w formie elektronicznej moze nastapic¢ na podstawie zarzadzenia Dyrektora Krajowej Szkoty.

Art. 18. 1. Nabor na aplikacje¢ sedziowska i aplikacje prokuratorska odbywa si¢ w drodze konkursu sktadajacego sig¢
z 2 etapow:

1) testu sprawdzajacego wiedze z poszczegdlnych dziedzin prawa;

2) pracy pisemnej sprawdzajacej umiej¢tnosci dokonywania wyktadni i stosowania prawa, stosowania argumentacji
prawniczej oraz kwalifikowania stanéw faktycznych do zakreséw wiasciwych norm prawnych.

2. Do drugiego etapu konkursu zostaja dopuszczeni kandydaci, stosownie do liczby uzyskanych punktéw, w liczbie
odpowiadajacej sumie dwukrotnosci limitow przyje¢ na aplikacje sedziowska i aplikacje prokuratorska w danym roku.
Przepis art. 25 ust. 2 zdanie drugie stosuje si¢ odpowiednio.

Art. 19. 1. Minister Sprawiedliwo$ci, na wniosek Dyrektora Krajowej Szkoty, powotuje zespdt konkursowy, ktory
opracowuje test oraz zadania na drugi etap konkursu.

2. W sktad zespotu konkursowego wchodzi:

1) sekretarz wskazany przez Dyrektora Krajowej Szkoty sposrdd pracownikéw Krajowej Szkoty lub oséb do niej dele-
gowanych;

8 W brzmieniu ustalonym przez art. 4 pkt 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. 0 zmianie ustawy — Prawo o ustroju sadéw powszechnych

oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. poz. 1443), ktéra weszta w zycie z dniem 10 sierpnia 2018 r.

" Zdanie pierwsze w brzmieniu ustalonym przez art. 118 pkt 4 ustawy, o ktérej mowa w odnogniku 1.
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2) 2 sedziéw lub prokuratoréw bedacych wyktadowcami Krajowej Szkoty, wskazanych przez Dyrektora Krajowej Szko-
ty, specjalistow z poszczegolnych dziedzin prawa, z ktorych wiedza podlega sprawdzeniu w toku konkursu;

3) 4 sedziow wskazanych przez Ministra Sprawiedliwosci, specjalistow z poszczegodlnych dziedzin prawa, z ktorych
wiedza podlega sprawdzeniu w toku konkursu;

4) 3 prokuratoréw wskazanych przez Prokuratora Generalnego, po uzgodnieniu z Prokuratorem Krajowym, specjalistow
z poszczegodlnych dziedzin prawa, z ktorych wiedza podlega sprawdzeniu w toku konkursu;

5)® pracownik badawczy, badawczo-dydaktyczny lub dydaktyczny szkoly wyzszej dziatajacej na terytorium Rzeczy-
pospolitej Polskiej, ktory posiada co najmniej stopien naukowy doktora habilitowanego z zakresu nauk prawnych,
wskazany przez Dyrektora Krajowej Szkoty spos$rod nauczycieli akademickich bgdacych wykladowcami Krajowej
Szkoty.

3. Czlonkami zespotu konkursowego, o ktérych mowa w ust. 2 pkt 1 i 2, moga by¢ sedziowie w stanie spoczynku lub
prokuratorzy w stanie spoczynku.

4. Przewodniczacego zespotu konkursowego wyznacza sposrod jego cztonkdéw Minister Sprawiedliwo$ci. Przewodni-
czacy zespotu konkursowego kieruje jego pracami.

5. Minister Sprawiedliwo$ci odwotuje cztonka zespotu konkursowego w przypadku:
1) zlozenia rezygnacji;
2) choroby trwale uniemozliwiajacej wykonywanie obowiazkow cztonka zespotu;
3) cofnigcia rekomendacji przez organ wskazujacy kandydata;
4) niewykonywania lub nienalezytego wykonywania obowigzkow;
5) skazania prawomocnym wyrokiem za przestepstwo lub przestgpstwo skarbowe;

6) wszczecia przeciwko niemu postepowania karnego o przestgpstwo umysSlne $cigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestepstwo skarbowe.

6. Cztonek zespotu konkursowego zostaje wylaczony z udziatu w jego pracach, jezeli kandydat pozostaje z nim
w stosunku:

1) malzenstwa lub we wspolnym pozyciu;
2) pokrewienstwa albo powinowactwa do trzeciego stopnia;
3) przysposobienia, opieki lub kurateli;
4) zaleznoSci stuzbowej;
5) osobistym tego rodzaju, ze mogtby wywota¢ watpliwos$ci co do jego obiektywizmu.
7. Powody wylaczenia trwajg pomimo ustania matzenstwa, przysposobienia, opieki lub kurateli.

8. Cztonkowie zespolu konkursowego przed rozpoczgciem prac zespotu sktadaja pisemne o$wiadczenie, iz nie zacho-
dza w ich przypadku powody wylaczenia, o ktorych mowa w ust. 6, oraz powody odwotania, o ktérych mowa w ust. 5
pkt2,516.

Art. 20. 1. Konkurs przeprowadza komisja konkursowa powotywana przez Ministra Sprawiedliwosci na wniosek
Dyrektora Krajowej Szkoty. Czlonkami komisji konkursowej moga by¢ osoby, ktorych wiedza, doswiadczenie zawodowe
i autorytet daja rekojmie prawidtowego przebiegu konkursu.

2. W sktad komisji konkursowej wchodzi:

1) sekretarz wskazany przez Dyrektora Krajowej Szkoty sposrod sedziow, prokuratorow i referendarzy sadowych dele-
gowanych do Krajowej Szkoty;

2) 2 sedzidw lub prokuratoréw bedacych wyktadowcami Krajowej Szkoty, wskazanych przez Dyrektora Krajowej Szko-
ly, specjalistow z poszczegolnych dziedzin prawa, z ktérych wiedza podlega sprawdzeniu w toku konkursu;

3) 4 sedziow wskazanych przez Ministra Sprawiedliwosci, specjalistow z poszczegoélnych dziedzin prawa, z ktorych
wiedza podlega sprawdzeniu w toku konkursu;

4) 3 prokuratorow wskazanych przez Prokuratora Generalnego, po uzgodnieniu z Prokuratorem Krajowym, specjalistow
z poszczegllnych dziedzin prawa, z ktorych wiedza podlega sprawdzeniu w toku konkursu;

5) sedzia, przedstawiciel Krajowej Rady Sadownictwa;
6) prokurator, przedstawiciel Krajowej Rady Prokuratorow przy Prokuratorze Generalnym.

2a. Jezeli wymagaja tego wzgledy organizacyjne zwigzane z duza liczbg kandydatow, liczba cztonkéw komisji kon-
kursowej, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 3 i 4, moze zosta¢ zwigkszona, lecz nie wigcej niz dwukrotnie.

® W brzmieniu ustalonym przez art. 118 pkt 5 ustawy, o ktorej mowa w odnosniku 1.
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3. Przewodniczacego komisji konkursowej oraz jego zastgpce wyznacza Minister Sprawiedliwosci sposrod cztonkow
komisji. Przewodniczacy komisji konkursowej albo jego zastgpca kieruje pracami komisji.

4. Do cztonkéw komisji konkursowej stosuje si¢ odpowiednio przepisy art. 19 ust. 5-8.

5. Jezeli wymagaja tego wzgledy organizacyjne zwigzane z duza liczba kandydatow, przebieg testu nadzoruja
zespoty powotane przez Ministra Sprawiedliwo$ci w uzgodnieniu z prezesem sadu apelacyjnego lub prokuratorem regio-
nalnym, wlasciwymi ze wzgledu na miejsce przeprowadzania testu.

6. W skiad zespotéw wchodzg urzednicy sadow i prokuratury z obszarow wiasciwosci sadow apelacyjnych lub proku-
ratur regionalnych, o ktorych mowa w ust. 5.

6a. W pracach komisji konkursowej uczestniczy przedstawiciel Ministra Sprawiedliwo$ci w charakterze obserwatora.

7. Pracami zespolow kieruje wyznaczony przez Ministra Sprawiedliwosci cztonek komisji konkursowej. Do cztonkow
zespotow stosuje si¢ odpowiednio przepisy art. 19 ust. 5-8.

Art. 21. 1. Przed przystapieniem do konkursu kandydat uiszcza optate za udziat w konkursie. Oplata stanowi dochdd
Krajowej Szkoty.

2. Minister Sprawiedliwosci po zasiggnigciu opinii Dyrektora Krajowej Szkoty okre$li, w drodze rozporzadzenia, wy-
sokos¢ optaty, o ktdrej mowa w ust. 1 — nie wyzsza niz rOwnowartos$¢ 50% minimalnego wynagrodzenia za pracg, o ktorym
mowa w art. 2 ust. 3-5 ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prac¢ (Dz. U. z2018r.
poz. 2177) — uwzgledniajac koniecznos¢ prawidlowego 1 efektywnego przeprowadzenia naboru.

3. W przypadku ztozenia przez kandydata, nie pozniej niz na 21 dni przed terminem pierwszego etapu konkursu,
pisemnego oswiadczenia o odstgpieniu od udziatu w konkursie Dyrektor Krajowej Szkoty, na wniosek kandydata, zwraca
2/3 uiszczonej oplaty.

Art. 22. 1. Po przeprowadzeniu konkursu komisja konkursowa przedstawia Dyrektorowi Krajowej Szkoty liste kwali-
fikacyjna kandydatow na aplikantow aplikacji sedziowskiej i aplikacji prokuratorskiej, zwang dalej ,,lista kwalifikacyjna”,
zawierajacg imiona i nazwiska kandydatow, ktorzy uczestniczyli w obu etapach naboru na aplikacje sedziowska i aplikacje
prokuratorska, z podaniem liczby punktéw uzyskanych przez kazdego kandydata i liczby porzadkowej wskazujacej jego
miejsce na tej liScie wraz z dokumentacja, oraz oglasza list¢ kwalifikacyjna w Biuletynie Informacji Publiczne;.

2. O miejscu na liscie kwalifikacyjnej decyduje suma punktéw uzyskanych przez kandydatow w konkursie. Jezeli
2 lub wigcej kandydatow uzyska taka samg liczbg punktow, wszystkich tych kandydatéw umieszcza si¢ na jednym miejscu
na liScie kwalifikacyjne;j.

Art. 23. 1. Kandydat umieszczony na liScie kwalifikacyjnej moze, w terminie 14 dni od dnia ogloszenia tej listy
w Biuletynie Informacji Publicznej, ztozy¢ do Dyrektora Krajowej Szkoty wniosek o przyjecie na aplikacj¢ sedziowska lub
aplikacje prokuratorska, dotaczajac oryginat lub urzedowo poswiadczony odpis dokumentu potwierdzajacego ukonczenie
wyzszych studiow prawniczych w Rzeczypospolitej Polskiej i uzyskanie tytulu zawodowego magistra lub zagranicznych
studiéw prawniczych uznanych w Rzeczypospolitej Polskiej, zaswiadczenie, ze jest zdolny — ze wzgledu na stan zdrowia —
do pehienia obowigzkow sedziego lub prokuratora, oraz aktualng fotografie odpowiadajaca wymaganiom stosowanym
przy wydawaniu dowodow osobistych.

2. Wydanie zas§wiadczenia, o ktérym mowa w ust. 1, oraz badanie kandydata na aplikanta aplikacji s¢dziowskiej
i aplikacji prokuratorskiej odbywa si¢ na zasadach obowigzujacych kandydata na stanowisko sedziowskie.

Art. 24. 1. Aplikantem aplikacji sedziowskiej albo aplikacji prokuratorskiej moze zostaé osoba:
1) ktora posiada obywatelstwo polskie i korzysta z petni praw cywilnych i obywatelskich;
1a)” ktora nie ukoficzyta w dniu przeprowadzenia pierwszego etapu konkursu 35. roku Zycia;
2) ktoéra posiada nieposzlakowang opini¢;

3) ktora nie zostata skazana prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub przestep-
stwo skarbowe;

4) ktora ukonczyta wyzsze studia prawnicze w Rzeczypospolitej Polskiej i uzyskata tytut zawodowy magistra lub zagra-
niczne studia prawnicze uznane w Rzeczypospolitej Polskiej;

5) ktorej stan zdrowia pozwala na pelienie obowigzkow sedziego albo prokuratora.

2. Dyrektor Krajowej Szkoty zasigga informacji z Krajowego Rejestru Karnego o kazdym kandydacie umieszczonym
na liscie kwalifikacyjnej, ktory zlozyl wniosek o przyjecie na aplikacj¢ sedziowska lub aplikacje prokuratorska.

9 Dodany przez art. 4 pkt 2 ustawy, o ktorej mowa w odnosniku 6.
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Art. 25. 1. Dyrektor Krajowej Szkoty wydaje decyzje w sprawie przyjg¢cia na aplikacj¢ s¢dziowska albo aplikacje
prokuratorska.

2. Decyzj¢ o przyjeciu na aplikacje sedziowska albo aplikacje¢ prokuratorskg Dyrektor Krajowej Szkoty wydaje kieru-
jac si¢ kolejnoscig umieszczenia kandydatow na liscie kwalifikacyjnej, do wyczerpania limitow przyje¢ na te aplikacje.
W przypadku gdy miejsce na liScie kwalifikacyjnej, w ktorym nastgpuje wyczerpanie limitu przyje¢ na dang aplikacje,
zajmuje wigcej niz jeden kandydat, limit ten zostaje podwyzszony do wysokosci umozliwiajacej przyjecie tych kandydatow
zgodnie ze ztozonymi przez nich wnioskami.

3. Listy kandydatow przyjetych na aplikacje sedziowska i aplikacje¢ prokuratorska Dyrektor Krajowej Szkoty oglasza
niezwlocznie w Biuletynie Informacji Publicznej. Listy zawieraja imiona inazwiska kandydatow, z podaniem liczby
porzadkowej wskazujacej miejsce kandydata na danej liscie.

4. Od decyzji, o ktorej mowa w ust. 1, przystuguje odwotanie do Ministra Sprawiedliwosci w terminie 14 dni od dnia
jej doreczenia. Rozpoznanie odwotania nastgpuje w terminie 14 dni od dnia jego wniesienia.

5. Podstawa odwotania w przypadku, o ktorym mowa w ust. 4, moze by¢ jedynie naruszenie warunkow oraz trybu
rekrutacji na aplikacj¢ sedziowska albo aplikacje¢ prokuratorska, okreslonych w ustawie i przepisach wykonawczych wyda-
nych na podstawie art. 52 pkt 1.

6. Od decyzji Ministra Sprawiedliwosci wydanej po rozpatrzeniu odwolania przystuguje skarga do wojewodzkiego
sadu administracyjnego w terminie 14 dni od dnia dorgczenia tej decyzji.

7. W przypadku uwzglednienia skargi, o ktorej mowa w ust. 6, Dyrektor Krajowej Szkoty wydaje niezwtocznie decy-
zje w sprawie przyjecia na aplikacje sedziowska albo aplikacj¢ prokuratorska.

8. W przypadku niepodj¢cia przez aplikanta aplikacji s¢dziowskiej albo aplikacji prokuratorskiej w terminie 7 dni od
dnia jej rozpoczgcia oraz rezygnacji aplikanta z odbywania aplikacji s¢dziowskiej albo aplikacji prokuratorskiej w terminie
30 dni od dnia jej rozpoczgcia Dyrektor Krajowej Szkoty informuje kolejnego kandydata umieszczonego na liscie kwalifi-
kacyjnej o zwolnionym miejscu i mozliwosci ztozenia wniosku o przyjecie na aplikacje w terminie 14 dni od dnia powia-
domienia o zwolnionym miejscu. Przepisy ust. 1, 2 i 4—7 stosuje si¢ odpowiednio.

Art. 26. Przed objeciem obowigzkow aplikanci aplikacji sgdziowskiej i aplikacji prokuratorskiej sktadajg §lubowanie
wobec Dyrektora Krajowej Szkoty wedhug nastgpujacej roty: ,,Slubuje uroczyscie sumiennie wypetniaé obowiazki aplikan-
ta Krajowej Szkoty Sadownictwa i Prokuratury, w postepowaniu kierowaé si¢ zasadami godno$ci i uczciwosci, dbac
o dobre imi¢ Krajowej Szkoty Sadownictwa i Prokuratury oraz dochowac tajemnicy prawnie chronionej”; sktadajacy $lu-
bowanie moze doda¢ zwrot: ,,Tak mi dopomo6z Bog”.

Art. 26a. 1. Aplikant aplikacji sgdziowskiej i aplikant aplikacji prokuratorskiej otrzymujg legitymacje aplikanta Kra-
jowej Szkoty.

2. Minister Sprawiedliwosci okresli, w drodze zarzadzenia, wzor legitymacji aplikanta Krajowej Szkoty.

Art. 27. 1. Aplikacja sedziowska i aplikacja prokuratorska trwaja 36 miesigcy 1 rozpoczynaja si¢ nie pdzniej niz
w terminie 3 miesi¢cy od dnia ogloszenia list, o ktorych mowa w art. 25 ust. 3.

2. Dyrektor Krajowej Szkoty okresla, w drodze zarzadzenia, termin rozpoczgcia aplikacji sedziowskiej i aplikacji
prokuratorskiej. Zarzadzenie to zamieszcza si¢ w Biuletynie Informacji Publiczne;.

3. W trakcie aplikacji sedziowskiej i aplikacji prokuratorskiej aplikanci odbywaja zajecia w Krajowej Szkole oraz
praktyki zgodnie z programem aplikacji.

4. Dyrektor Krajowej Szkoty wyznacza aplikantowi patrona koordynatora, ktory stuzy aplikantowi pomocg meryto-
ryczng oraz nadzoruje i koordynuje prawidtowy przebieg jego praktyk, zgodnie z programem aplikacji.

5. Na czas odbywania przez aplikanta praktyk Dyrektor Krajowej Szkoty, na wniosek patrona koordynatora, wyzna-
cza aplikantowi patrona kazdej z praktyk, ktory zapoznaje aplikanta z czynno$ciami nalezacymi do zakresu jego obowigz-
kéw w trakcie praktyki. Niezwlocznie po jej zakonczeniu patron praktyki przedstawia patronowi koordynatorowi pisemng
opini¢ wraz z oceng przebiegu praktyki.

6. Dyrektor Krajowej Szkoty moze, na wniosek aplikanta, ustali¢ indywidualny tok odbywania aplikacji, jezeli uzna,
ze choroba, wypadek losowy lub inna udokumentowana przez aplikanta przyczyna uniemozliwiajg mu odbywanie zajec lub
praktyk zgodnie z programem aplikacji. W ramach indywidualnego toku odbywania aplikacji aplikant ma obowiazek przy-
stapi¢ do wszystkich przewidzianych w programie aplikacji sprawdzianow.

6a.'"” Przepisu ust. 6 nie stosuje sie do aplikantow aplikacji uzupetniajacej sedziowskiej oraz aplikacji uzupetniajacej
prokuratorskie;j.

7. (uchylony)'"

19" Dodany przez art. 4 pkt 3 lit. a ustawy, o ktérej mowa w odnosniku 6.
" Przez art. 4 pkt 3 lit. b ustawy, o ktorej mowa w odnosniku 6.
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Art. 28. (uchylony)
Art. 29. (uchylony)
Art. 30. (uchylony)
Art. 31. (uchylony)

Art. 32. 1. Aplikanci przystgpuja do egzaminu s¢dziowskiego nie pozniej niz w terminie miesiaca od dnia ukonczenia
aplikacji sedziowskiej. O terminie tego egzaminu Dyrektor Krajowej Szkoly obwieszcza w Biuletynie Informacji
Publicznej co najmniej na 4 miesigce przed dniem zakonczenia aplikacji sgedziowskiej.

1a."? Jezeli w danym roku egzamin, o ktérym mowa w ust. 1, nie jest przeprowadzany, Minister Sprawiedliwo$ci mo-
ze wyznaczy¢ jeden termin egzaminu s¢dziowskiego. W innych uzasadnionych przypadkach Minister Sprawiedliwosci
moze wyznaczy¢ dodatkowy termin egzaminu sedziowskiego, nie wigcej niz jeden w danym roku. O terminie egzaminu
Dyrektor Krajowej Szkoty obwieszcza w Biuletynie Informacji Publicznej co najmniej na 4 miesiace przed dniem egzaminu.

2. Warunkiem dopuszczenia do egzaminu s¢dziowskiego jest uzyskanie pozytywnych ocen ze wszystkich sprawdzia-
now i praktyk objetych programem aplikacji.

3. Egzamin s¢dziowski sktada si¢ z czgéci pisemnej i ustne;.

4. Warunkiem zdania egzaminu s¢dziowskiego jest uzyskanie co najmniej 60% mozliwych do zdobycia punktow za-
réwno z czgsci pisemnej, jak 1 czesci ustnej egzaminu, lecz nie mniej niz 50% z kazdej dziedziny w czgSci ustnej egzami-
nu. Do cze¢$ci ustnej egzaminu nie moze zosta¢ dopuszczony zdajacy, ktdry za rozwigzanie jednego z zadan praktycznych
uzyskat mniej niz 30% mozliwych do zdobycia punktow.

5. Zadania praktyczne na czg¢$¢ pisemng oraz kazusy na cze$¢ ustng egzaminu sedziowskiego opracowuje zespot
egzaminacyjny powotany przez Ministra Sprawiedliwosci na wniosek Dyrektora Krajowej Szkoty.

6. W sktad zespotu egzaminacyjnego wchodzi:
1) przewodniczacy wskazany przez Ministra Sprawiedliwo$ci sposrod sgdziow;

2) sekretarz wskazany przez Dyrektora Krajowej Szkoly sposrod pracownikow Krajowej Szkoty lub 0séb do niej dele-
gowanych;

3) 7 se¢dziow wskazanych przez Ministra Sprawiedliwosci, specjalistow z poszczegélnych dziedzin prawa objetych
zakresem egzaminu;

4) sedzia wskazany przez Dyrektora Krajowej Szkoly sposréd sedziow bedacych wyktadowcami Krajowej Szkoty,
specjalista z poszczegolnych dziedzin prawa objetych zakresem egzaminu.

7. Przewodniczacy zespolu egzaminacyjnego kieruje jego pracami.

8. Egzamin sedziowski przeprowadza komisja egzaminacyjna powotana przez Ministra Sprawiedliwosci na wniosek
Dyrektora Krajowej Szkoty.

9. W sktad komisji egzaminacyjnej wchodzi:
1) przewodniczacy wskazany przez Ministra Sprawiedliwosci sposrod sedziow;
2) sekretarz wskazany przez Dyrektora Krajowej Szkoty sposrdd sedzidw delegowanych do Krajowej Szkoty;

3) 7 sedzidbw wskazanych przez Ministra Sprawiedliwosci, specjalistow z poszczegdlnych dziedzin prawa objetych
zakresem egzaminu;

4) sedzia wskazany przez Dyrektora Krajowej Szkoly sposréd sedziow bedacych wyktadowcami Krajowej Szkoty,
specjalista z poszczegolnych dziedzin prawa objetych zakresem egzaminu.

9a. W pracach komisji egzaminacyjnej uczestniczy przedstawiciel Ministra Sprawiedliwosci w charakterze obserwatora.

9b. W pracach komisji egzaminacyjnej moze uczestniczy¢ przedstawiciel Krajowej Rady Sadownictwa w charakterze
obserwatora.

10. Cztonkiem komisji egzaminacyjnej nie moze by¢ cztonek zespotu egzaminacyjnego.
11. Przewodniczacy komisji egzaminacyjnej kieruje jej pracami.

12. Do cztonkéw zespotu egzaminacyjnego oraz cztonkow komisji egzaminacyjnej stosuje sie odpowiednio przepisy
art. 19 ust. 5-8.

12 W brzmieniu ustalonym przez art. 4 pkt 4 ustawy, o ktorej mowa w odnosniku 6.
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Art. 32a. 1. Dyrektor Krajowej Szkoty zasi¢ga o kazdym z aplikantow, ktorzy przystapili do egzaminu s¢dziowskiego
lub zglosili zamiar uczestniczenia w wyborze wolnych stanowisk asesorskich na podstawie art. 33a ust. 6 lub nie-
obsadzonych stanowisk asesorskich, o ktorych mowa w art. 33b ust. 6, informacji z Krajowego Rejestru Karnego oraz
informacji od wlasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania lub pobytu aplikanta komendanta wojewodzkiego Policji
albo Komendanta Stotecznego Policji. We wniosku do komendanta wojewddzkiego Policji albo Komendanta Stolecznego
Policji wskazuje si¢ imi¢, nazwisko i numer PESEL aplikanta. Komendant wojewddzki Policji oraz Komendant Stoteczny
Policji uzyskuja i sporzadzaja informacje w oparciu o dane zawarte w policyjnych systemach teleinformatycznych, a na-
stepnie przedstawiaja Dyrektorowi Krajowej Szkoty pisemne informacje o aplikancie w terminie 14 dni od dnia wptywu
wniosku.

2. Minister Sprawiedliwos$ci nie pdzniej niz na miesigc przed terminem egzaminu s¢dziowskiego oglasza, w drodze
zarzadzenia, wykaz wolnych stanowisk asesorskich przewidzianych dla egzaminowanych aplikantow aplikacji sedziow-
skiej zawierajacy informacje o wydziatach, do ktorych stanowiska te zostaly przydzielone. Dyrektor Krajowej Szkoty za-
mieszcza zarzadzenie w Biuletynie Informacji Publiczne;.

Art. 33. 1. Dyrektor Krajowej Szkoly moze udzieli¢ aplikantowi aplikacji sedziowskiej, na jego wniosek, zezwolenia
na przystapienie do egzaminu s¢dziowskiego w terminie pozniejszym, jezeli uzna, ze choroba, wypadek losowy lub inna
udokumentowana przez aplikanta przyczyna uniemozliwiajg przystgpienie do egzaminu w terminie, o ktorym mowa
w art. 32 ust. 1, lub jego ukonczenie.

2. Wniosek o zezwolenie, o ktorym mowa w ust. 1, sktada si¢ nie p6zniej niz w terminie 30 dni od dnia ustania przy-
czyny uzasadniajgcej nieprzystapienie do egzaminu s¢dziowskiego, nie pozniej jednak niz w terminie 18 miesigcy od dnia
zakonczenia egzaminu.

3. Aplikant, ktory nie przystapit do egzaminu sedziowskiego w wyznaczonym terminie i nie uzyskat zezwolenia,
o ktorym mowa w ust. 1, lub odstgpit bez usprawiedliwienia od egzaminu w czasie jego trwania albo nie zdat egzaminu,
moze przystapi¢ ponownie do egzaminu sedziowskiego tylko raz.

4. Aplikanci, o ktérych mowa w ust. 1 1 3, przystepuja do egzaminu s¢dziowskiego w terminie wyznaczonym na pod-
stawie art. 32 ust. 1 lub 1a, jednak nie pdZniej niz w terminie 36 miesi¢cy od dnia ukonczenia aplikacji sedziowskiej.

Art. 33a. 1. Dyrektor Krajowej Szkoty, w terminie 14 dni od dnia zakonczenia egzaminu s¢dziowskiego, sporzadza
i oglasza w Biuletynie Informacji Publicznej liste klasyfikacyjng egzaminowanych aplikantéw aplikacji sedziowskiej. Lista
ta zawiera imiona i nazwiska egzaminowanych aplikantow aplikacji sedziowskiej, liczbe punktow uzyskanych na egzami-
nie przez kazdego aplikanta oraz liczbe porzadkowa wskazujaca jego miejsce na liscie. Warunkiem umieszczenia na tej
liscie jest ztozenie egzaminu sedziowskiego.

2. O kolejnosci na liscie, o ktorej mowa w ust. 1, decyduje suma punktow uzyskanych przez aplikanta z egzaminu
sedziowskiego.

3. W przypadku rownej liczby punktow uzyskanych przez 2 lub wigcej aplikantow o kolejnosci na liscie, o ktorej
mowa w ust. 1, decyduje $rednia arytmetyczna punktow uzyskanych przez aplikanta ze wszystkich sprawdziandw w czasie
aplikacji, a jezeli liczba punktow jest taka sama, o kolejnosci decyduje wynik losowania.

4. Dyrektor Krajowej Szkoty przedstawia egzaminowanemu aplikantowi aplikacji sedziowskiej wykaz wolnych sta-
nowisk asesorskich, o ktérych mowa w art. 32a ust. 2.

5. Egzaminowanemu aplikantowi aplikacji s¢dziowskiej przystuguje wybor jednego z wolnych stanowisk asesorskich,
o ktorych mowa w art. 32a ust. 2, wedlug kolejnosci miejsca zajmowanego na liscie, o ktorej mowa w ust. 1. Najpdzniej
w chwili przedstawienia propozycji dokonania wyboru stanowiska asesorskiego aplikant moze wskaza¢ dalsze miejsce na
tej liscie, z ktorego dokona wyboru. W takim przypadku kolejno$¢ na liscie, o ktdrej mowa w ust. 1, ulega przesunigciu
w sposOb zapewniajacy zastapienie miejsca zwolnionego.

6. Egzaminowanego aplikanta aplikacji sedziowskiej zajmujgcego na liScie, o ktorej mowa w ust. 1, miejsce, z ktore-
go nie przystugiwal wybor wolnego stanowiska asesorskiego, umieszcza si¢, na jego wniosek, na liScie, o ktorej mowa
w ust. 1, sporzadzanej w 3 kolejnych latach. W takim przypadku podstawa ustalenia miejsca na tej liscie jest liczba punk-
tow uzyskanych przez aplikanta z egzaminu sedziowskiego. Wniosek sktada si¢ do Dyrektora Krajowej Szkoty nie p6zniej
niz do dnia rozpoczgcia egzaminu sedziowskiego w danym roku. Przepis ust. 3 stosuje si¢ odpowiednio.

7. Na wniosek aplikanta, ktory z przyczyn losowych nie ztozyt o$wiadczenia o wyborze stanowiska asesorskiego,
Dyrektor Krajowej Szkoty moze wydaé decyzje przyznajaca aplikantowi prawo uczestniczenia w kolejnym wyborze
stanowisk asesorskich na zasadach okre§lonych w ust. 6.

8. Od decyzji, o ktorej mowa w ust. 7, aplikantowi przystuguje odwotanie do Ministra Sprawiedliwo$ci w terminie
14 dni od dnia jej dorgczenia. Rozpoznanie odwotania nastgpuje w terminie 14 dni od dnia jego wniesienia.
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9. Od decyzji Ministra Sprawiedliwo$ci wydanej po rozpoznaniu odwotania przystuguje skarga do wojewodzkiego
sadu administracyjnego w terminie 14 dni od dnia dorg¢czenia tej decyzji.

10. Aplikant aplikacji s¢dziowskiej moze dokona¢ wyboru stanowiska asesorskiego przez ustanowionego w tym celu
petnomocnika. Pelnomocnictwo wymaga formy pisemne;.

11." Dyrektor Krajowej Szkoty przedstawia Krajowej Radzie Sadownictwa liste, o ktorej mowa w ust. 1, wskazujac
wybrane przez poszczegdlnych aplikantow stanowiska asesorskie. Do tej listy Dyrektor Krajowej Szkoty dotacza uzyskane
o kazdym z aplikantow informacje, o ktorych mowa w art. 32a ust. 1.

12. Listg, o ktorej mowa w ust. 1, ze wskazaniem wybranych przez poszczeg6lnych aplikantow stanowisk asesorskich
z obszaru danej apelacji, Dyrektor Krajowej Szkoty przekazuje wlasciwemu prezesowi sadu apelacyjnego.

13. Nieztozenie przez aplikanta aplikacji sedziowskiej oswiadczenia o wyborze stanowiska asesorskiego w trybie,
o ktorym mowa w ust. 5—7, powoduje utrate mozliwosci mianowania na stanowisko asesorskie.

14."Y Krajowa Rada Sadownictwa w terminie dwoch miesiecy od dnia przedstawienia listy, o ktérej mowa w ust. 1,
i informacji, o ktorych mowa w art. 32a ust. 1, moze zglosi¢ sprzeciw wobec mianowania egzaminowanego aplikanta apli-
kacji sgdziowskiej na asesora sadowego.

15." W przypadku braku sprzeciwu, o ktérym mowa w ust. 14, albo uchylenia uchwaty Krajowej Rady Sadownictwa
wyrazajacej sprzeciw, Krajowa Rada Sadownictwa niezwlocznie przedstawia Prezydentowi Rzeczypospolitej Polskiej
wniosek 0 mianowanie na stanowisko asesora sgdowego wraz ze wskazaniem wybranego miejsca stuzbowego asesora
sadowego.

Art. 33b. 1. W razie nieobsadzenia przez aplikantéw aplikacji sedziowskiej wszystkich wolnych stanowisk asesor-
skich, o ktorych mowa w art. 32a ust. 2, Minister Sprawiedliwo$ci moze zarzadzi¢ przeznaczenie nicobsadzonych stano-
wisk asesorskich w wydziatach karnych do objecia przez aplikantéw aplikacji prokuratorskiej, ktorzy zdali w danym roku
egzamin prokuratorski.

2. W przypadku wydania zarzadzenia, o ktorym mowa w ust. 1, Dyrektor Krajowej Szkoly oglasza w Biuletynie
Informacji Publicznej liste nicobsadzonych stanowisk asesorskich, o ktorych mowa w ust. 1, i wzywa aplikantow aplikacji
prokuratorskiej do zgtoszenia zamiaru objgcia tych stanowisk w terminie 14 dni.

3. Po uptywie terminu, o ktorym mowa w ust. 2, Dyrektor Krajowej Szkoty sporzadza i ogtasza w Biuletynie Infor-
macji Publicznej liste klasyfikacyjng egzaminowanych aplikantow aplikacji prokuratorskiej ubiegajacych si¢ o stanowiska
asesorskie, o ktorych mowa w ust. 1. Lista ta zawiera imiona i nazwiska egzaminowanych aplikantow aplikacji prokurator-
skiej, liczbe punktéw uzyskanych na egzaminie prokuratorskim przez kazdego aplikanta oraz liczbe porzadkowa wskazuja-
cg jego migjsce na liscie. Warunkiem umieszczenia na tej liScie jest ztozenie egzaminu prokuratorskiego.

4. Najpdzniej w chwili dokonywania wyboru stanowiska asesorskiego, o ktorym mowa w ust. 1, aplikant aplikacji
prokuratorskiej przedstawia zaswiadczenie, ze jest zdolny — ze wzgledu na stan zdrowia — do pelnienia obowigzkow
sedziego. Wydanie zaswiadczenia oraz badanie aplikanta aplikacji prokuratorskiej odbywa si¢ na zasadach obowigzuja-
cych kandydata na stanowisko sedziowskie.

5. W przypadku rownej liczby punktéw uzyskanych przez 2 lub wigcej aplikantow o kolejnosci na liscie, o ktorej
mowa w ust. 3, decyduje $rednia arytmetyczna punktow uzyskanych przez aplikanta ze wszystkich sprawdzianow w czasie
aplikacji, a jezeli liczba punktow jest taka sama, o kolejnosci decyduje wynik losowania.

6. Egzaminowanemu aplikantowi aplikacji prokuratorskiej przystuguje wybor jednego z nicobsadzonych stanowisk
asesorskich, o ktorych mowa w ust. 1, wedtug kolejnosci miejsca zajmowanego na liscie, o ktorej mowa w ust. 3.

7. Najp6zniej w chwili przedstawienia propozycji dokonania wyboru stanowiska asesorskiego, o ktorym mowa
w ust. 1, aplikant moze wskaza¢ dalsze miejsce na liscie, o ktorej mowa w ust. 3, z ktérego dokona wyboru. W takim przy-
padku kolejnos¢ na tej liscie ulega przesunigciu w sposdb zapewniajacy zastapienie miejsca zwolnionego.

8. Aplikant aplikacji prokuratorskiej moze dokona¢ wyboru stanowiska asesorskiego, o ktorym mowa w ust. 1, przez
ustanowionego w tym celu petnomocnika. Pelnomocnictwo wymaga formy pisemne;.

13 Ze zmiang wprowadzong przez art. 3 pkt 1 lit. a ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o zmianie ustawy — Prawo o ustroju sadow po-
wszechnych, ustawy o Sadzie Najwyzszym oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. poz. 1045), ktoéra weszta w zycie z dniem
16 czerwca 2018 r.

) Dodany przez art. 3 pkt 1 lit. b ustawy, o ktérej mowa w odnogniku 13.
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9." Dyrektor Krajowej Szkoty przedstawia Krajowej Radzie Sadownictwa liste, o ktdrej mowa w ust. 3, wskazujac
wybrane przez poszczegdlnych aplikantow aplikacji prokuratorskiej stanowiska asesorskie. Do tej listy Dyrektor Krajowe;j
Szkotly dolacza uzyskane o kazdym z aplikantéw informacje, o ktérych mowa w art. 32a ust. 1.

10.'” Krajowa Rada Sadownictwa w terminie dwéch miesiecy od dnia przedstawienia listy, o ktérej mowa w ust. 3,
i informacji, o ktérych mowa w art. 32a ust. 1, moze zglosi¢ sprzeciw wobec mianowania egzaminowanego aplikanta apli-
kacji prokuratorskiej na asesora sgdowego.

11.'9 W przypadku braku sprzeciwu, o ktérym mowa w ust. 10, albo uchylenia uchwaty Krajowej Rady Sadownictwa
wyrazajacej sprzeciw, Krajowa Rada Sadownictwa niezwlocznie przedstawia Prezydentowi Rzeczypospolitej Polskiej
wniosek o mianowanie egzaminowanego aplikanta aplikacji prokuratorskiej na stanowisko asesora sagdowego wraz ze
wskazaniem wybranego miejsca sluzbowego asesora sagdowego.

Art. 33c. Minister Sprawiedliwos$ci okresli, w drodze rozporzadzenia, szczegdlowy tryb dokonywania wyboru stano-
wisk asesorskich przez egzaminowanych aplikantow aplikacji sedziowskiej i aplikacji prokuratorskiej, uwzgledniajac po-
trzebe sprawnego przeprowadzania przez Dyrektora Krajowej Szkoly rekrutacji na stanowiska asesorskie.

Art. 34. 1. Aplikanci przystepuja do egzaminu prokuratorskiego nie pdzniej niz w terminie miesigca od dnia ukon-
czenia aplikacji prokuratorskiej. O terminie tego egzaminu Dyrektor Krajowej Szkoty obwieszcza w Biuletynie Informacji
Publicznej co najmniej na 4 miesigce przed dniem zakonczenia aplikacji prokuratorskiej.

la. Warunkiem zdania egzaminu prokuratorskiego jest uzyskanie co najmniej 60% mozliwych do zdobycia punktow
zarowno z czesci pisemnej, jak i czesci ustnej egzaminu, lecz nie mniej niz 50% z kazdej dziedziny w czgsci ustnej egza-
minu. Do cze$ci ustnej egzaminu nie moze zosta¢ dopuszczony zdajacy, ktéry za rozwigzanie jednego z zadan praktycz-
nych uzyskal mniej niz 30% mozliwych do zdobycia punktow.

2. Do egzaminu prokuratorskiego, zespotu egzaminacyjnego opracowujacego zadania i kazusy na egzamin prokura-
torski oraz komisji egzaminacyjnej powolanej do przeprowadzenia egzaminu prokuratorskiego, a takze do ich cztonkow
stosuje si¢ odpowiednio przepisy art. 19 ust. 5-8 oraz art. 32 ust. 2, 3, 5, 8 i 10, a do aplikantow — przepis art. 33.

3. Przewodniczacy zespotu egzaminacyjnego i przewodniczacy komisji egzaminacyjnej kierujg odpowiednio pracami
zespotu oraz komisji.

4. W skiad zespotu egzaminacyjnego wchodzi:
1) przewodniczacy wskazany przez Prokuratora Generalnego sposrod prokuratorow;

2) sekretarz wskazany przez Dyrektora Krajowej Szkoty sposrod pracownikow Krajowej Szkoty lub 0séb do niej dele-
gowanych;

3) 7 prokuratorow wskazanych przez Prokuratora Generalnego, po uzgodnieniu z Prokuratorem Krajowym, specjalistow
z poszczegoblnych dziedzin prawa i nauk pokrewnych objetych zakresem egzaminu,

4) prokurator wskazany przez Dyrektora Krajowej Szkoty sposrdd prokuratorow bedacych wyktadowcami Krajowej
Szkoly, specjalista z poszczegolnych dziedzin prawa i nauk pokrewnych objetych zakresem egzaminu.

5. W sktad komisji egzaminacyjnej wchodzi:
1) przewodniczacy wskazany przez Prokuratora Generalnego sposrod prokuratorow;
2) sekretarz wskazany przez Dyrektora Krajowej Szkoty sposrdd prokuratorow delegowanych do Krajowej Szkoty;

3) 7 prokuratorow wskazanych przez Prokuratora Generalnego, po uzgodnieniu z Prokuratorem Krajowym, specjalistow
z poszczegodlnych dziedzin prawa i nauk pokrewnych objetych zakresem egzaminu,

4) prokurator wskazany przez Dyrektora Krajowej Szkoty sposrod prokuratoréw bedacych wyktadowcami Krajowej
Szkoty, specjalista z poszczegolnych dziedzin prawa i nauk pokrewnych objetych zakresem egzaminu.

6. W pracach komisji egzaminacyjnej uczestniczy przedstawiciel Ministra Sprawiedliwosci w charakterze obserwatora.

7. W pracach komisji egzaminacyjnej moze uczestniczy¢ przedstawiciel Krajowej Rady Prokuratorow przy Prokura-
torze Generalnym w charakterze obserwatora.

19" Ze zmiang wprowadzona przez art. 3 pkt 2 lit. a ustawy, o ktérej mowa w odnosniku 13.
19 Dodany przez art. 3 pkt 2 lit. b ustawy, o ktérej mowa w odnogniku 13.
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Art. 35. 1. Dyrektor Krajowej Szkoly, w terminie 14 dni od dnia zakofczenia egzaminu prokuratorskiego, sporzadza
i przekazuje Prokuratorowi Generalnemu liste klasyfikacyjng egzaminowanych aplikantéw aplikacji prokuratorskiej. Lista
ta zawiera imiona i nazwiska egzaminowanych aplikantow aplikacji prokuratorskiej, liczb¢ punktow uzyskanych na egza-
minie przez kazdego aplikanta oraz liczbe porzadkowa wskazujaca jego miejsce na liscie. Warunkiem umieszczenia na tej
liscie jest ztozenie egzaminu prokuratorskiego.

2. O kolejnosci na liscie, o ktorej mowa w ust. 1, decyduje suma punktow uzyskanych przez aplikanta z egzaminu
prokuratorskiego.

3. W przypadku rownej liczby punktow uzyskanych przez dwoch lub wigksza liczbe aplikantdow o kolejnosci na liscie
decyduje suma punktow uzyskanych przez aplikanta ze wszystkich praktyk i sprawdzianéw w czasie aplikacji. Przepis
art. 22 ust. 2 stosuje si¢ odpowiednio.

4. Prokurator Generalny przedstawia egzaminowanemu aplikantowi aplikacji prokuratorskiej propozycje pracy na
stanowisku asesora prokuratury w powszechnej jednostce organizacyjnej prokuratury wedtug kolejnosci miejsca zajmowa-
nego na liscie, o ktorej mowa w ust. 1.

5. Prokurator Generalny okre$la corocznie, w drodze zarzadzenia, liczbg stanowisk asesoré6w powszechnych jedno-
stek organizacyjnych prokuratury przewidzianych dla egzaminowanych aplikantow.

6. (uchylony)

Art. 36. Dyrektor Krajowej Szkoty wydaje dyplom ukonczenia aplikacji oraz dyplom ztozenia egzaminu s¢dziow-
skiego, prokuratorskiego i referendarskiego.

Art. 37. 1. Czlonkom zespotu konkursowego i zespotow egzaminacyjnych oraz komisji konkursowej i komisji egza-
minacyjnych za udziat w pracach przystuguje wynagrodzenie.

2. Minister Sprawiedliwosci okresli, w drodze rozporzadzenia, wysoko$¢ wynagrodzenia cztonkow zespotu konkur-
sowego 1 zespolow egzaminacyjnych oraz komisji konkursowej i komisji egzaminacyjnych, w wymiarze nie wigkszym niz
miesi¢czne wynagrodzenie zasadnicze s¢dziego w stawce piatej] — uwzgledniajac zakres irodzaj ich obowigzkoéw oraz
naktad pracy.

Rozdziat 3a'”

Aplikacje sedziowska i prokuratorska prowadzone w formie aplikacji uzupelniajacych

Art. 37a. 1. Aplikacja s¢dziowska i aplikacja prokuratorska mogg by¢ prowadzone takze w formie aplikacji uzupet-
niajacych.

2. Do aplikacji uzupehiajacych i aplikantow tych aplikacji stosuje si¢ odpowiednio przepisy o aplikacji sedziowskiej
i aplikacji prokuratorskiej oraz aplikantach tych aplikacji, o ile przepisy niniejszego rozdziatu nie stanowig inacze;j.

Art. 37b. 1. Aplikantem aplikacji uzupetniajacej sedziowskiej albo aplikacji uzupetniajacej prokuratorskiej moze
zosta¢ osoba, ktdra spetnia warunki, o ktérych mowa w art. 24 ust. 1 pkt 1 1 2-5, a takze:

1) nie ukonczyta w dniu przeprowadzenia konkursu na aplikacj¢ uzupetniajgca sgdziowska albo na aplikacj¢ uzupetnia-
jaca prokuratorska 40. roku zycia;

2) wokresie 5 lat przed dniem przeprowadzenia konkursu na aplikacje uzupehniajaca sedziowska albo na aplikacj¢ uzu-
petniajaca prokuratorska byta zatrudniona tacznie przez okres co najmniej 2 lat na stanowisku referendarza sagdowego,
asystenta sedziego lub asystenta prokuratora;

3) w dniu przeprowadzenia konkursu na aplikacj¢ uzupetniajaca sedziowska albo na aplikacje uzupehniajgcg prokurator-
ska jest zatrudniona na stanowisku referendarza sagdowego, asystenta s¢dziego lub asystenta prokuratora.

2. W przypadku zatrudnienia w niepelnym wymiarze okres zatrudnienia, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 2, podlega pro-
porcjonalnemu wydhuzeniu.

Art. 37¢. Zgloszenia do konkursu na aplikacj¢ uzupetniajaca sedziowska oraz na aplikacje uzupetniajacg prokurator-
skg zawieraja, oprocz dokumentéw wskazanych w art. 17 ust. 4, takze kopie dokumentdéw potwierdzajacych zatrudnienie,
o ktérym mowa w art. 37b ust. 1 pkt 211 3.

1" Rozdziat dodany przez art. 4 pkt 5 ustawy, o ktorej mowa w odnosniku 6.
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Art. 37d. 1. Nabor na aplikacje¢ uzupetniajaca s¢dziowska odbywa si¢ w drodze konkursu sktadajacego si¢ z testu
sprawdzajacego wiedz¢ z poszczegdlnych dziedzin prawa, innego niz test, o ktorym mowa w art. 18 ust. 1 pkt 1.

2. Nabor na aplikacj¢ uzupelniajaca prokuratorska odbywa si¢ w drodze konkursu, sktadajacego si¢ z egzaminu ust-
nego i oceny pracy na dotychczasowym stanowisku, przeprowadzanego przez komisj¢ konkursowa powolana przez Proku-
ratora Krajowego.

3. Minister Sprawiedliwosci okresli, w drodze rozporzadzenia, sposdb powotywania komisji konkursowej do prze-
prowadzenia konkursu na aplikacj¢ uzupehiajaca prokuratorska, sposob przeprowadzenia konkursu, a takze zakres i kryte-
ria oceny wynikow egzaminu ustnego, uwzgledniajac wymogi zwigzane z zapewnieniem obiektywnej oceny uczestnikow
konkursu oraz sprawnosci jego przeprowadzenia.

Art. 37e. Oplata za udziat w konkursie na aplikacj¢ uzupetniajaca sedziowska oraz na aplikacje uzupetniajacag proku-
ratorskg wynosi 50% optaty ustalonej na podstawie art. 21 ust. 2.

Art. 37f. 1. Aplikacja uzupetniajaca s¢dziowska i aplikacja uzupehiajaca prokuratorska trwaja 18 miesigcy.

2. Zajecia dla aplikantéw aplikacji uzupetniajacej sedziowskiej i aplikacji uzupelniajacej prokuratorskiej odbywaja
si¢ w soboty i niedziele zgodnie z programem aplikacji.

3. Praktyki dla aplikantow aplikacji uzupetniajacej sedziowskiej i aplikacji uzupetniajacej prokuratorskiej odbywaja
si¢ w wymiarze jednego dnia tygodniowo zgodnie z programem aplikacji.

4. Aplikantowi aplikacji uzupetniajacej sedziowskiej i aplikacji uzupetniajacej prokuratorskiej przystuguje zwolnienie
od pracy z zachowaniem prawa do wynagrodzenia w celu uczestniczenia w zajeciach i praktykach oraz w egzaminie s¢-
dziowskim albo prokuratorskim.

5. Prezes sadu, w ktorym zatrudniony jest aplikant aplikacji uzupetniajacej sedziowskiej lub aplikacji uzupetniajace;j
prokuratorskiej, albo kierownik jednostki organizacyjnej prokuratury, w ktorej zatrudniony jest aplikant aplikacji uzupet-
niajacej s¢dziowskiej lub aplikacji uzupetniajgcej prokuratorskiej, przedstawiaja Dyrektorowi Krajowej Szkoty co 6 mie-
sigcy opini¢ o pracy aplikanta.

Art. 37g. 1. Dyrektor Krajowej Szkoty skresla aplikanta aplikacji uzupetniajacej s¢dziowskiej albo aplikacji uzupet-
niajgcej prokuratorskiej z listy aplikantow w przypadkach wskazanych w art. 41 ust. 1, a takze jezeli ustat stosunek pracy
aplikanta na stanowisku referendarza sagdowego, asystenta s¢dziego lub asystenta prokuratora, za$ aplikant w okresie 30 dni
od dnia ustania stosunku pracy nie nawigzat nowego stosunku pracy na stanowisku referendarza sadowego, asystenta s¢-
dziego lub asystenta prokuratora.

2. Dyrektor Krajowej Szkoty moze skresli¢ aplikanta aplikacji uzupetniajacej sedziowskiej albo aplikacji uzupetniaja-
cej prokuratorskiej z listy aplikantoéw w przypadkach wskazanych w art. 41 ust. 2 pkt 1a i 4-7, a takze jezeli aplikant opu-
Scit z przyczyn nieusprawiedliwionych ponad 5 dni zaje¢ lub praktyk objetych programem aplikacji, przy czym za dzien
nieobecnosci uwaza si¢ takze nieobecnos$¢ na zajeciach lub praktyce w wymiarze przekraczajacym 4 godziny.

Art. 37h. 1. Aplikantowi aplikacji uzupehiajacej sedziowskiej i aplikacji uzupetniajacej prokuratorskiej przystuguje
30 dni kalendarzowych wolnych od zaje¢ i praktyk w pierwszym roku odbywania aplikacji, w terminie wskazanym przez
Dyrektora Krajowej Szkoty.

2. Aplikantowi aplikacji uzupetniajagcej sedziowskiej i aplikacji uzupetniajacej prokuratorskiej przystuguje 30 kolej-
nych dni kalendarzowych wolnych od zaje¢ i praktyk bezposrednio przed dniem rozpoczecia egzaminu s¢dziowskiego albo
prokuratorskiego. W tym samym okresie aplikantowi przystuguje prawo do platnego urlopu na przygotowanie si¢ do
egzaminu s¢dziowskiego albo prokuratorskiego.

Art. 37i. Aplikantowi aplikacji uzupetniajacej sedziowskiej i aplikacji uzupetniajacej prokuratorskiej stypendium nie
przystuguje.

Rozdziat 4
Prawa i obowiazki aplikantow

Art. 38. Aplikant jest uprawniony do bezptatnego korzystania z bazy dydaktycznej i informatycznej oraz wyposaze-
nia i sprzetu Krajowej Szkoty w celu poglebiania wiedzy i doskonalenia swoich umiejetno$ci, na warunkach okre§lonych
przez Dyrektora Krajowej Szkoty.

Art. 39. Do obowiazkow aplikanta nalezy:

1) uczestniczenie w zajeciach i praktykach przewidzianych w programie aplikacji;
2) samodzielne pogl¢bianie wiedzy i umiej¢tnosci praktycznych, objetych programem aplikacji;
3) przystepowanie do sprawdziandw oraz egzaminéw w terminach przewidzianych programem aplikacji;

4) przestrzeganie regulaminu organizacyjnego Krajowej Szkoly oraz zarzadzen i polecen porzadkowych Dyrektora Kra-
jowej Szkoty.
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Art. 40. 1. Dyrektor Krajowej Szkoty, w drodze decyzji, zawiesza aplikanta w jego prawach i obowiazkach, jezeli:

1) prowadzone jest przeciwko aplikantowi postgpowanie o przestgpstwo umyslne $cigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestepstwo skarbowe;

2) przy wszczgeiu lub w toku postgpowania o czgsciowe lub catkowite ubezwlasnowolnienie aplikanta sad ustanowit
doradce¢ tymczasowego.

2. Dyrektor Krajowej Szkoty, w drodze decyzji, moze zawiesi¢ aplikanta w jego prawach i obowigzkach, jezeli:

1) prowadzone jest przeciwko aplikantowi postgpowanie o przestgpstwo nieumyslne $cigane z oskarzenia publicznego
lub nieumyslne przestgpstwo skarbowe;

2)  wniost o to sam aplikant z powodu dtugotrwalej choroby lub z innych waznych przyczyn;

3) aplikant nie kontynuuje aplikacji ze wzglgdu na wazne okoliczno$ci uniemozliwiajace jej odbywanie, przez okres
dtuzszy niz 30 dni.

3. W okresie zawieszenia nie wyptaca si¢ przyznanego aplikantowi stypendium.
4. Dyrektor Krajowej Szkoty uchyla decyzje¢ o zawieszeniu w przypadku, o ktorym mowa w:
1) ust. 1 pkt 1 —jezeli postepowanie zostato umorzone lub zakonczylo si¢ uniewinnieniem;

2) ust. 2 pkt 1 — jezeli postgpowanie zostato umorzone lub zakonczylo si¢ uniewinnieniem, lub jezeli Dyrektor Krajowej
Szkoty nie stwierdzi podstaw do skreslenia z listy aplikantow na podstawie art. 41 ust. 2 pkt 1a;

3) ust. 1 pkt2iust. 2 pkt 3 — po ustaniu przyczyny zawieszenia,
4) ust. 2 pkt 2 — na wniosek aplikanta.

5. Od decyzji Dyrektora Krajowej Szkoty o zawieszeniu aplikantowi przystuguje odwotanie do Ministra Sprawiedli-
wosci w terminie 14 dni od dnia jej dorgczenia. Rozpoznanie odwotania nastgpuje w terminie 14 dni od dnia jego wniesie-
nia. Od decyzji Ministra Sprawiedliwo$ci przystuguje skarga do wojewddzkiego sadu administracyjnego w terminie 14 dni
od dnia dorgczenia tej decyzji.

6. Po uchyleniu decyzji o zawieszeniu aplikant kontynuuje aplikacje¢ od etapu, na ktérym zostata ona przerwana, jezeli
umozliwia to program aplikacji. W pozostatych przypadkach Dyrektor Krajowej Szkoty ustala aplikantowi indywidualny
tok szkolenia, z tym ze w jego ramach aplikant ma obowiazek przystapi¢ do wszystkich przewidzianych w programie apli-
kacji sprawdzianow.

Art. 40a. (uchylony)

Art. 40b."® 1. Aplikantowi przystuguje 30 dni kalendarzowych wolnych od zaje¢ i praktyk w pierwszym i drugim
roku odbywania aplikacji s¢dziowskiej albo aplikacji prokuratorskiej w terminie wskazanym przez Dyrektora Krajowej
Szkoty.

2. Aplikantowi przystuguje 30 kolejnych dni kalendarzowych wolnych od zaj¢¢ i praktyk bezposrednio przed dniem
rozpoczgcia egzaminu s¢dziowskiego albo prokuratorskiego.

3. Okresy, o ktorych mowa w ust. 1 i 2, wlicza si¢ do czasu trwania aplikacji.

Art. 41. 1. Dyrektor Krajowej Szkoty skresla aplikanta z listy aplikantow, jezeli aplikant:
1) nie podjat aplikacji w wyznaczonym terminie;
2) przestal spelnia¢ wymagania okre§lone w art. 24 ust. 1 pkt 1,21 5;

2a) zostal prawomocnie skazany za umyslne przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo
skarbowe;

3) (uchylony)

4) zlozyl pisemne o$wiadczenie o rezygnacji z odbywania aplikacji;
5)  (uchylony)

6) (uchylony)

7)  (uchylony)

8) nie zaliczyl sprawdzianu;

9) nie zaliczyt praktyki.

18 Dodany przez art. 4 pkt 6 ustawy, o ktorej mowa w odnosniku 6.
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la. (uchylony)
2. Dyrektor Krajowej Szkoty moze skresli¢ aplikanta z listy aplikantow, jezeli aplikant:
1)  (uchylony)

la) zostal prawomocnie skazany za nieumyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub nieumyslne przestep-
stwo skarbowe;

2) opuscil z przyczyn nieusprawiedliwionych ponad 30 dni zaj¢¢ lub praktyk objetych programem aplikacji, przy czym
za dzien nieobecno$ci uwaza si¢ takze nieobecnos¢ na zajeciach lub praktyce w wymiarze przekraczajacym 4 godziny;

3)  (uchylony)
4) zostal dwukrotnie ukarany karg nagany;
5) razaco naruszyl obowiazki aplikanta;
6) W sposob razacy uchybil godnosci aplikanta lub jego zachowanie godzi w dobre imi¢ Krajowej Szkoty;
7) pozostawal zawieszony w prawach i obowigzkach aplikanta przez okres przekraczajacy tacznie 3 lata.
3. Dyrektor Krajowej Szkoty przed podjeciem decyzji o skresleniu aplikanta z listy aplikantow umozliwia aplikantowi
ztozenie wyjasnien.
4. Od decyzji, o ktorej] mowa w ust. 3, aplikantowi przyshuguje odwotanie do Ministra Sprawiedliwosci, w terminie
14 dni od dnia jej dor¢czenia. Rozpoznanie odwotania nastgpuje w terminie 14 dni od dnia jego wniesienia.

5. 0d decyzji Ministra Sprawiedliwosci, o ktdrej mowa w ust. 4, przyshuguje skarga do wojewddzkiego sagdu admini-
stracyjnego, w terminie 14 dni od dnia dorgczenia tej decyzji.

Art. 41a. 1. Dyrektor Krajowej Szkoty przyznaje aplikantowi, na jego wniosek, stypendium na czas odbywania apli-
kacji.

2. Wysokos$¢ stypendium aplikanta nie moze przekroczy¢ wysokosci najnizszego wynagrodzenia zasadniczego refe-
rendarza sadowego.

3." Aplikant zachowuje prawo do pobierania przystugujacego mu stypendium do dnia poprzedzajacego dzien nawia-
zania stosunku stuzbowego na stanowisku asesora sagdowego albo asesora prokuratury, jednak nie dtuzej niz przez okres
4 miesigcy od dnia ukonczenia aplikacji.

3a.” Prawo do pobierania stypendium wygasa z dniem nastepujacym po dniu ogloszenia wynikéw czesci ustnej
egzaminu s¢dziowskiego albo prokuratorskiego w przypadku jego niezdania, a jezeli aplikant nie zostat dopuszczony do
czgsci ustnej egzaminu, z dniem nastepujacym po dniu ogloszenia wynikoéw czesci pisemnej egzaminu sedziowskiego albo
prokuratorskiego.

3b.2” Prawo do pobierania stypendium wygasa w przypadku nieprzystapienia przez aplikanta do czesci pisemnej albo
ustnej egzaminu sedziowskiego albo prokuratorskiego, z dniem nastgpujacym po dniu przeprowadzenia tej czgsci egzaminu.

3¢.2” Aplikant, ktory uzyskat zezwolenie, o ktorym mowa w art. 33 ust. 1, zachowuje prawo do pobierania stypen-
dium przez okres miesigca od dnia zakonczenia aplikacji.

4. Aplikantowi zawieszonemu w prawach i obowigzkach z powodu:
1) dlugotrwatej choroby powodujacej niezdolnos¢ do odbywania aplikacji przez okres dtuzszy niz 30 dni,

2) koniecznosci sprawowania osobistej opieki nad dzieckiem wlasnym dtugotrwale chorym, legitymujacym si¢ orzecze-
niem o niepelnosprawnosci albo orzeczeniem o stopniu niepetnosprawnosci, albo matzonkiem legitymujacym sig
orzeczeniem o stopniu niepetnosprawnosci

— wyptaca si¢ 80% stypendium, jednak tacznie nie dtuzej niz przez okres 12 miesigcy w toku catej aplikacji.

5. Aplikantowi zawieszonemu w prawach i obowigzkach z powodu urodzenia dziecka i koniecznosci sprawowania
w zwigzku z tym osobistej opieki nad dzieckiem wyplaca si¢ 80% stypendium nie dtuzej niz przez okres 12 miesigcy od
dnia urodzenia dziecka.

6. Aplikantka zawieszona w prawach i obowigzkach z powodu stanu zdrowia powodujacego niezdolnos¢ do odbywa-
nia aplikacji przypadajacg w okresie cigzy zachowuje prawo do pobierania przyznanego stypendium w petnej wysokosci.

19 W brzmieniu ustalonym przez art. 4 pkt 7 lit. a ustawy, o ktorej mowa w odnosniku 6.
2 Dodany przez art. 4 pkt 7 lit. b ustawy, o ktorej mowa w odnosniku 6.
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7. Do wniosku o zawieszenie z przyczyn, o ktorych mowa w ust. 4 pkt 1 i ust. 6, aplikant dotgcza zaswiadczenie
lekarskie wystawione na zwyklym druku, za§ do wniosku o zawieszenie z przyczyn, o ktorych mowa w ust. 4 pkt 2, za-
$wiadczenie lekarskie wystawione na zwyktym druku Iub orzeczenie o niepelnosprawnosci albo orzeczenie o stopniu nie-
petnosprawnos$ci wydane dla osoby, nad ktora aplikant sprawuje opicke.

8. Do wniosku o zawieszenie z przyczyny, o ktorej mowa w ust. 5, aplikant dotacza odpis skrocony aktu urodzenia
dziecka wraz z o§wiadczeniem o konieczno$ci sprawowania osobistej opieki nad dzieckiem wlasnym i rezygnacji drugiego
z rodzicow ze §wiadczen zwiagzanych z rodzicielstwem, o ktorych mowa w ustawie z dnia 25 czerwca 1999 r. o Swiadcze-
niach pieni¢znych z ubezpieczenia spotecznego w razie choroby i macierzynstwa (Dz. U. z 2019 r. poz. 645), w catosci lub
czgsci.

Art. 41b. 1. Stypendium nie przystuguje za dni nieusprawiedliwionej nieobecnosci aplikanta na zajgciach, przy czym

za kazda godzing nieusprawiedliwionej nieobecnosci potraca si¢ 1% stypendium.

2. Za dni usprawiedliwione]j nieobecnosci aplikanta na zajeciach z przyczyn innych niz okreslone w art. 41a ust. 6
wyptaca si¢ 80% stypendium, proporcjonalnie do okresu trwania nicobecnosci.

3. Ilekro¢ przy ustalaniu wysokosci stypendium za okres usprawiedliwionej nieobecnosci okres ten jest oznaczony
w miesigcach, za miesigc uwaza si¢ 30 dni.

4. Podstaw¢ wymiaru stypendium za jeden dzien usprawiedliwionej nieobecnosci stanowi 1/30 cz¢$¢ stypendium.

Art. 41c. 1. Aplikant, ktory pobieral stypendium w okresie aplikacji sedziowskiej albo aplikacji prokuratorskie;j,
zwraca je, jezeli:

1) zostat skreslony z listy aplikantow;
2) nie zdat egzaminu sedziowskiego albo prokuratorskiego;

3) nie przyjal propozycji pracy na stanowisku asesora sadowego albo asesora prokuratury albo zrezygnowat z tego sta-
nowiska, albo utracit urzad i stanowisko asesora sgdowego.

2. Aplikant nie ma obowigzku zwrotu stypendium w przypadku:

1) skreslenia z listy aplikantow z przyczyn wynikajacych ze stanu zdrowia albo konieczno$ci sprawowania osobiste]
opieki nad dzieckiem do lat dwodch, albo koniecznosci sprawowania przez aplikanta samotnie wychowujacego dziec-
ko osobistej opieki nad dzieckiem posiadajacym orzeczenie o niepetnosprawnosci albo orzeczenie o stopniu niepel-
nosprawnosci;

2) niepodjecia lub rezygnacji z zatrudnienia albo utraty urzedu i stanowiska, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 3, z przyczyn
wynikajacych ze stanu zdrowia;

3) gdy w okresie 6 lat po dniu ukonczenia aplikacji co najmniej przez 3 lata byt zatrudniony w sgdownictwie powszech-
nym lub prokuraturze.

3. W przypadku zatrudnienia na stanowisku, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 3, lub zatrudnienia, o ktorym mowa w ust. 2
pkt 3, stypendium podlega zwrotowi w wysokosci proporcjonalnej do okresu niepozostawania w zatrudnieniu.

4. Aplikant zwraca stypendium wyplacone na podstawie art. 41a ust. 4 i 5 w wysokosci, w jakiej zostato ono pobrane
nienaleznie.

5. Decyzj¢ w przedmiocie zwrotu stypendium wydaje Dyrektor Krajowej Szkoty. W decyzji o zwrocie stypendium
Dyrektor Krajowej Szkoty okresla wysoko$¢ i termin zwrotu stypendium nie krétszy niz 30 dni od dnia dorgczenia decyz;ji.

6. Prezes wihasciwego sadu lub prokurator kierujacy powszechng jednostka organizacyjng prokuratury informuje
Dyrektora Krajowej Szkoty o okolicznosciach, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 3.

7. Dyrektor Krajowej Szkoly moze, w szczegolnie uzasadnionych przypadkach, umorzy¢, w catosci lub czesci, nalez-
nos¢ z tytutu zwrotu stypendium.

8. Od decyzji w przedmiocie zwrotu stypendium albo umorzenia naleznosci z tytutu zwrotu stypendium aplikantowi
przystuguje odwotanie do Ministra Sprawiedliwo$ci w terminie 14 dni od dnia jej dorgczenia. Rozpoznanie odwotania
nastepuje w terminie 14 dni od dnia jego wniesienia.

9. Od decyzji Ministra Sprawiedliwos$ci przystuguje skarga do wojewodzkiego sadu administracyjnego w terminie
14 dni od dnia dorgczenia tej decyzji.

Art. 42. (uchylony)
Art. 43. (uchylony)
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Art. 44. (uchylony)
Art. 45. (uchylony)
Art. 46. (uchylony)

Art. 47. 1. Aplikant nie moze podejmowaé zatrudnienia lub zajecia, z wyjatkiem zatrudnienia na stanowisku dydak-
tycznym, naukowo-dydaktycznym lub naukowym oraz zajecia o charakterze naukowym, dydaktycznym lub publicystycz-
nym, jezeli wykonywanie tego zatrudnienia lub zaj¢cia nie przeszkadza w wykonywaniu obowiazkow aplikanta.

2. Aplikant zawiadamia Dyrektora Krajowej Szkoty o zamiarze podj¢cia zatrudnienia lub zajecia.

3. Dyrektor Krajowej Szkoty moze wyrazi¢ sprzeciw wobec zamiaru podjecia przez aplikanta zatrudnienia lub zaje-
cia, jezeli uzna, ze bedzie to przeszkadzato w wykonywaniu obowiazkow aplikanta.

4. Od sprzeciwu, o ktorym mowa w ust. 3, aplikantowi przystuguje odwotanie do Ministra Sprawiedliwosci w termi-
nie 14 dni od dnia dorgczenia sprzeciwu.

Art. 47a. Okres aplikacji wlicza si¢ do okreséw zatrudnienia, od ktorych zaleza uprawnienia pracownicze, pod wa-
runkiem ukonczenia aplikacji.

Art. 48. 1. Aplikant moze bra¢ udzial w wykonywaniu w kraju lub za granica zadan naukowo-szkoleniowych nieobje-
tych programem aplikacji, zlecanych przez Dyrektora Krajowej Szkoty.

2. W przypadku, o ktérym mowa w ust. 1, aplikantowi przystuguje dieta oraz zwrot kosztow podrdzy i noclegdéw, na
zasadach okreslonych odpowiednio w przepisach w sprawie wysokos$ci oraz warunkéw ustalania naleznosci przystuguja-
cych pracownikowi zatrudnionemu w panstwowej lub samorzadowej jednostce sfery budzetowej z tytutu podrézy stuzbo-
wej na obszarze kraju albo poza granicami kraju.

Art. 49. 1. Dyrektor Krajowej Szkoty powotuje patrondw koordynatorow oraz patrondéw praktyk sposrod sedziow,
prokuratorow, referendarzy sagdowych oraz innych osoéb posiadajacych specjalistyczng wiedze z zakresu objgtego przed-
miotem praktyki, za ich zgoda.?" Za sprawowanie patronatu przystuguje wynagrodzenie.

2. Minister Sprawiedliwosci okresli, w drodze rozporzadzenia, szczegdtowy tryb wyznaczania patrondéw koordynato-
réw oraz patronow praktyk, zakres ich obowiazkdéw oraz sposob sprawowania patronatu nad aplikantami, uwzgledniajac
zakres wiedzy teoretycznej i praktycznej niezbednej do zajmowania stanowiska s¢dziego i prokuratora, a takze specyfike
tych urzedow.

3. Minister Sprawiedliwo$ci okresli, w drodze rozporzadzenia, wysoko$¢ wynagrodzenia patronéw koordynatorow
oraz patronow praktyk, w wymiarze nie wigkszym niz 15% podstawy ustalenia wynagrodzenia zasadniczego se¢dziego
i prokuratora, uwzgledniajgc zakres i naktad ich pracy.

Art. 50. 1. Dyrektor Krajowej Szkoty moze przyzna¢ aplikantowi nagrod¢ za szczegdlne osiggniecia lub zadania wy-
konywane na rzecz Krajowej Szkoly poza jego obowigzkami.

2. Nagrodami sa:
1) nagroda pieni¢zna lub rzeczowa;
2) pochwata pisemna udzielona przez Dyrektora Krajowej Szkoty.

3. Informacja o nagrodzie zamieszczana jest w aktach osobowych aplikanta.

Art. 51. 1. Dyrektor Krajowej Szkoty moze ukaraé aplikanta kara porzadkowa za przewinienie polegajace na naru-
szeniu obowiazkow lub uchybieniu godnosci aplikanta.

2. Karami porzadkowymi s3:
1) upomnienie;
2) nagana.

3. Nie mozna ukara¢ aplikanta po uptywie 30 dni od dnia powzigcia wiadomosci o przewinieniu lub 3 miesigcy od
dnia jego popetnienia.

4. Przed ukaraniem karg porzadkowa aplikantowi umozliwia si¢ ztozenie wyjasnien.

5. Od decyzji o ukaraniu aplikantowi przystuguje odwotanie do Ministra Sprawiedliwo$ci, w terminie 7 dni od dnia
jej dorgczenia.

2D Zdanie pierwsze w brzmieniu ustalonym przez art. 4 pkt 8 ustawy, o ktérej mowa w odnosniku 6.
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6. Odpis prawomocnej decyzji o ukaraniu karg porzadkowa dotacza si¢ do akt osobowych aplikanta.

7. Po uptywie roku od uprawomocnienia si¢ decyzji o ukaraniu kara porzadkowa Dyrektor Krajowej Szkoty zarzadza
usunigcie odpisu decyzji z akt osobowych aplikanta, jezeli w tym czasie nie ukarano aplikanta inng kara.

Art. 52. Minister Sprawiedliwosci okresli, w drodze rozporzadzenia:

1) szczegdtowe warunki i tryb przeprowadzania naboru dla kandydatow na aplikacje sedziowska i aplikacj¢ prokurator-
ska, a takze tryb powotywania i dziatania zespotu konkursowego i komisji konkursowej, majac na wzgledzie koniecz-
no$¢ okreslenia zakresu wiedzy podlegajacej sprawdzeniu w trakcie konkursu, zapewnienia sprawnego i obiektywne-
go przeprowadzenia naboru oraz dokonania wyboru najlepszych kandydatow;

2) organizacjg, tryb i sposob odbywania aplikacji s¢dziowskiej oraz aplikacji prokuratorskiej, sposob ustalania systemu
punktowego oceny sprawdziandéw i ich poprawiania oraz systemu punktowego oceny przebiegu praktyk, objetych
programem aplikacji, a takze wzory dyplomow ukonczenia aplikacji sedziowskiej i aplikacji prokuratorskiej, majac
na wzgledzie zakres wiedzy teoretycznej i praktycznej niezbednej do zajmowania stanowiska odpowiednio s¢dziego
i prokuratora oraz koniecznos¢ jednolitej i obiektywnej oceny wiedzy i kwalifikacji aplikantow, a takze umieszczenie
na dyplomach informacji o okresie odbywania aplikacji;

3) zakres, tryb i sposob przeprowadzania egzamindw s¢dziowskiego i prokuratorskiego oraz tryb powotywania i dziata-
nia zespotow egzaminacyjnych i komisji egzaminacyjnych, a takze wzory dyplomoéw ztozenia egzaminow s¢dziow-
skiego i prokuratorskiego, majgc na uwadze zakres odbytej aplikacji, potrzebe przeprowadzenia pisemnej i ustnej
czgéel egzamindéw sedziowskiego 1 prokuratorskiego, koniecznos¢ zagwarantowania wiasciwej organizacji i odpo-
wiedniego poziomu merytorycznego tych egzaminéw oraz zapewnienia jednakowych warunkéw ich sktadania przez
wszystkich aplikantow, a takze umieszczenie na dyplomach liczby punktéw uzyskanych z egzaminu;

4)  wysoko$¢ stypendium, a takze tryb jego wyplacania i zwrotu, majac na uwadze rodzaj aplikacji i warunki jej odbywa-
nia, a w szczego6lnosci miejsce zamieszkania;

4a) (uchylony)

5) wysokos$¢ oplaty egzaminacyjnej za przystapienie do egzaminu prokuratorskiego, uiszczanej przez osoby niebedace
aplikantami Krajowej Szkoty — nie wyzsza niz rownowarto$¢ minimalnego wynagrodzenia za prace, o ktorym mowa
w ustawie z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prac¢ — uwzgledniajac koniecznos$¢ prawid-
fowego 1 efektywnego przeprowadzenia egzaminu.

Rozdzial 4a

Egzamin referendarski

Art. 52a. 1. Do egzaminu referendarskiego moze przystapi¢ osoba, ktora:
1) posiada obywatelstwo polskie i korzysta z petni praw cywilnych i obywatelskich;

2) ukonczyta wyzsze studia prawnicze w Rzeczypospolitej Polskiej i uzyskata tytut zawodowy magistra lub zagraniczne
studia prawnicze uznane w Rzeczypospolitej Polskie;.

2. Egzamin referendarski sprawdza wiedz¢ prawnicza i umiejetnosci, niezbedne do wykonywania obowigzkéw refe-
rendarza sadowego.

Art. 52b. 1. Minister Sprawiedliwosci, w zalezno$ci od potrzeb kadrowych sadow, zarzadza przeprowadzenie egza-
minu referendarskiego i jednoczesnie powotuje zespot egzaminacyjny oraz komisje egzaminacyjng.

2. Termin i miejsce przeprowadzenia egzaminu referendarskiego wyznacza Dyrektor Krajowej Szkoly na dzien przy-
padajacy nie pozniej niz w okresie 6 miesiecy od dnia ogloszenia zarzadzenia, o ktorym mowa w ust. 1.

3. Dyrektor Krajowej Szkoty w Biuletynie Informacji Publicznej obwieszcza termin i miejsce przeprowadzenia egza-
minu referendarskiego.

4. Wniosek o dopuszczenie do egzaminu referendarskiego sktada si¢ do Dyrektora Krajowej Szkoty w terminie 30 dni
od dnia obwieszczenia, o ktorym mowa w ust. 3, uiszczajac wymagana optate. Optata stanowi dochod Krajowej Szkoty.

5. Do wniosku dotacza si¢ kopie dokumentu potwierdzajacego ukonczenie wyzszych studiow prawniczych w Rzeczy-
pospolitej Polskiej i uzyskanie tytutu zawodowego magistra lub zagranicznych studiow prawniczych uznanych w Rzeczy-
pospolitej Polskiej albo zaswiadczenie o zdanym egzaminie magisterskim, kopi¢ dowodu osobistego, o§wiadczenie o po-
siadaniu petni praw cywilnych i obywatelskich, a takze kopi¢ dowodu uiszczenia optaty, o ktorej mowa w ust. 4. Przepisy
art. 17 ust. 4a i 6 stosuje si¢ odpowiednio.
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6. W przypadku zlozenia przez kandydata, nie p6zniej niz 21 dni przed terminem pierwszego etapu egzaminu refe-
rendarskiego, pisemnego o$wiadczenia o odstgpieniu od udzialu w egzaminie Dyrektor Krajowej Szkoty, na wniosek kan-
dydata, zwraca 2/3 uiszczonej oplaty.

7. Minister Sprawiedliwos$ci okresli, w drodze rozporzadzenia, wysoko$¢ oplaty egzaminacyjnej za przystapienie do
egzaminu referendarskiego, nie wyzsza niz rownowarto$¢ minimalnego wynagrodzenia za prace, o ktorym mowa w ustawie
z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za pracg, uwzgledniajac konieczno$¢ prawidtowego i efek-
tywnego przeprowadzenia egzaminu.

Art. 52¢. 1.**) Egzamin referendarski przeprowadza si¢ w formie pisemnej. Egzamin sktada si¢ z dwoch etapow:
1) testu sprawdzajacego wiedz¢ z poszczegdlnych dziedzin prawa;

2) zadan praktycznych sprawdzajacych umieje¢tnosci dokonywania wyktadni i stosowania prawa, stosowania argumenta-
cji prawniczej oraz kwalifikowania stanow faktycznych do zakresow whasciwych norm prawnych.

2. Test oraz zadania, o ktorych mowa w ust. 1, opracowuje zespdt egzaminacyjny powotany przez Ministra Spra-
wiedliwosci.
3. W sktad zespotu egzaminacyjnego wchodzi:

1) przewodniczacy wskazany przez Ministra Sprawiedliwosci sposrod sedziow;

2) sekretarz wskazany przez Dyrektora Krajowej Szkoly sposrod pracownikow Krajowej Szkoty lub 0séb do niej dele-
gowanych;

3) 3 sedzidw wskazanych przez Ministra Sprawiedliwosci, specjalistow z poszczegdlnych dziedzin prawa objetych za-
kresem egzaminu;

4) 2 referendarzy sadowych wskazanych przez Ministra Sprawiedliwosci, specjalistow z poszczegdlnych dziedzin prawa
objetych zakresem egzaminu.

4. Przewodniczacy zespotu egzaminacyjnego kieruje jego pracami.
5. Egzamin referendarski przeprowadza komisja egzaminacyjna powotana przez Ministra Sprawiedliwo$ci.
6. W sktad komisji egzaminacyjnej wchodzi:

1) przewodniczacy wskazany przez Ministra Sprawiedliwosci sposrod sedziow;

2) sekretarz wskazany przez Dyrektora Krajowej Szkoty sposrod pracownikow Krajowej Szkoty lub 0séb do niej dele-
gowanych;

3) 3 sedzidw wskazanych przez Ministra Sprawiedliwosci, specjalistow z poszczegdlnych dziedzin prawa objetych za-
kresem egzaminu,

4) 2 referendarzy sadowych wskazanych przez Ministra Sprawiedliwosci, specjalistow z poszczegdlnych dziedzin prawa
objetych zakresem egzaminu.

7. Cztonkiem komisji egzaminacyjnej nie moze by¢ czlonek zespotu egzaminacyjnego.
8. Przewodniczacy komisji egzaminacyjnej kieruje jej pracami.

9. Do cztonkdéw zespotu egzaminacyjnego oraz cztonkéw komisji egzaminacyjnej stosuje si¢ odpowiednio przepisy
art. 19 ust. 5-8.

10.2 W pracach komisji egzaminacyjnej moze uczestniczy¢ przedstawiciel Ministra Sprawiedliwo$ci w charakterze
obserwatora.

11.2Y Cztonkom zespotu egzaminacyjnego i komisji egzaminacyjnej za udziat w pracach przystuguje wynagrodzenie.

12.2Y Minister Sprawiedliwosci okresli, w drodze rozporzadzenia, wysoko$¢ wynagrodzenia cztonkéw zespotu egza-
minacyjnego i komisji egzaminacyjnej, w wymiarze nie wigkszym niz miesi¢czne wynagrodzenie zasadnicze s¢dziego
w stawce piagtej — uwzgledniajac zakres i rodzaj ich obowigzkow oraz naktad pracy.

Art. 52d.® Do drugiego etapu egzaminu referendarskiego zostaja dopuszczeni kandydaci, ktérzy uzyskali co naj-
mniej 75% mozliwych do zdobycia punktow z testu. Warunkiem zdania egzaminu referendarskiego jest uzyskanie co naj-
mniej 50% mozliwych do zdobycia punktow z zadan praktycznych, lecz nie mniej niz 30% mozliwych do zdobycia punk-
tow z kazdego zadania.

22 W brzmieniu ustalonym przez art. 4 pkt 9 lit. a ustawy, o ktérej mowa w odnosniku 6.
%) W brzmieniu ustalonym przez art. 4 pkt 9 lit. b ustawy, o ktorej mowa w odnosniku 6.
29 Dodany przez art. 4 pkt 9 lit. ¢ ustawy, o ktorej mowa w odnosniku 6.

2 W brzmieniu ustalonym przez art. 4 pkt 10 ustawy, o ktorej mowa w odnosniku 6.
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Art. 52e.”> Minister Sprawiedliwosci okresli, w drodze rozporzadzenia, zakres, tryb i sposob przeprowadzania egza-
minu referendarskiego oraz tryb powotywania i dziatania zespotu egzaminacyjnego i komisji egzaminacyjne;j, a takze wzor
dyplomu ztozenia egzaminu referendarskiego, majac na uwadze potrzebe przeprowadzenia obu etapow egzaminu referen-
darskiego, konieczno$¢ zagwarantowania wlasciwej organizacji i odpowiedniego poziomu merytorycznego tego egzaminu
oraz zapewnienia jednakowych warunkow jego sktadania wszystkim zdajacym, a takze umieszczenie na dyplomie liczby
punktow uzyskanych z egzaminu referendarskiego.

Rozdziat 5
Wykladowcy i pracownicy Krajowej Szkoly

Art. 53. 1. Wyktadowcami Krajowej Szkoly moga by¢ sedziowie, prokuratorzy i nauczyciele akademiccy oraz inne
osoby posiadajgce specjalistyczng wiedze z okreslonej dziedziny, a takze sedziowie i prokuratorzy w stanie spoczynku,
ktorych wiedza oraz doswiadczenie zawodowe i1 dydaktyczne daja gwarancj¢ nalezytego wykonywania powierzonej im
funkcji. Do wyboru wyktadowcow Krajowej Szkotly nie stosuje si¢ przepiséw ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo
zamoOwien publicznych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1986 1 2215 oraz z 2019 r. poz. 53 1 730).

2. W przypadku uzasadnionej potrzeby, w celu ujednolicania tresci dydaktycznych przedstawianych w czasie zajgc
oraz sposobu oceny sprawdziandéw, Dyrektor Krajowej Szkoty moze powotaé¢ koordynatora zajgc¢ sposrod wyktadowcow
Krajowej Szkoly wyrozniajacych si¢ wiedzg 1 doswiadczeniem zawodowym, prowadzacych zajecia co najmniej od 2 lat.

3. Za sprawowanie funkcji koordynatora zaj¢¢ przystuguje wynagrodzenie.

4. Wynagrodzenie, o ktébrym mowa w ust. 3, nie przystuguje w przypadku, gdy koordynatorem zaje¢¢ jest s¢dzia, pro-
kurator lub referendarz sadowy delegowany do Krajowej Szkoty.

5. Minister Sprawiedliwosci okresli, w drodze rozporzadzenia, wysoko$¢ wynagrodzenia koordynatora zaje¢ w wy-
miarze nie wickszym niz 40% wynagrodzenia zasadniczego s¢dziego i prokuratora w stawce pierwszej, uwzgledniajac
zakres obowigzkdéw koordynatora zaje¢¢ i naktad jego pracy.

Art. 53a. 1. Dyrektor Krajowej Szkoty przedstawia Radzie do zaopiniowania kandydatow na wyktadowcow Krajowej
Szkoty sposrod osob, ktore zglosity swoja kandydature do prowadzenia zajeé w Krajowej Szkole.

2. Kandydatéw na wykladowcow Krajowej Szkoty zaopiniowanych przez Rade Dyrektor Krajowej Szkotly przedsta-
wia Ministrowi Sprawiedliwosci.

Art. 53b. 1. Minister Sprawiedliwo$ci moze zglosi¢ sprzeciw wobec kandydatéw na wyktadowcoéw Krajowej Szkoty
w terminie 21 dni od dnia przedstawienia mu kandydatow. Sprzeciw jest wigzacy.

2. W przypadku kandydatéw na wyktadowcdéw Krajowej Szkoly bedacych prokuratorami lub prokuratorami w stanie
spoczynku decyzje w sprawie zgloszenia sprzeciwu Minister Sprawiedliwosci podejmuje, po zasiggnigciu opinii Prokurato-
ra Krajowego, w terminie 21 dni od dnia przedstawienia mu kandydatow. Sprzeciw jest wiazacy.

3. Niezajecie stanowiska w terminie, o ktorym mowa w ust. 1 lub 2, oznacza brak sprzeciwu.

4. Kandydat na wyktadowcg, wobec ktorego nie zgtoszono sprzeciwu, wchodzi w sktad kadry dydaktycznej Krajowej
Szkoty.

5. W uzasadnionych przypadkach Dyrektor Krajowej Szkoty moze ponownie przedstawi¢ Radzie kandydata na wy-
ktadowce Krajowej Szkoty do zaopiniowania. Przepisy ust. 1-4 oraz art. 53a ust. 2 stosuje si¢ odpowiednio.

Art. 53c. (uchylony)

Art. 53d. Se¢dziom i prokuratorom bgdacym wyktadowcami w Krajowej Szkole na czas prowadzenia zaje¢ w Krajo-
wej Szkole przystuguje zwolnienie z obowigzku $wiadczenia pracy w sadzie lub prokuraturze w wymiarze do 6 dni
w stosunku rocznym, bez zachowania prawa do wynagrodzenia.

Art. 53¢ 1. Na wniosek Ministra Sprawiedliwosci, cztonka Rady lub z wiasnej inicjatywy Dyrektor Krajowej
Szkoty przedstawia Radzie wyktadowceg Krajowej Szkoty do zaopiniowania w zakresie nalezytego wypetiania obowiaz-
kow wyktadowey i przydatnosci do realizacji procesow dydaktycznych Krajowej Szkoty.

2. Rada wydaje opini¢ o wyktadowcy Krajowej Szkoty w terminie 60 dni od dnia przedstawienia wyktadowcy do za-
opiniowania.

3. Wyktadowce Krajowej Szkoly zaopiniowanego przez Rad¢ Dyrektor Krajowej Szkoty przedstawia Ministrowi
Sprawiedliwos$ci. Przepisy art. 53b ust. 1—4 stosuje si¢ odpowiednio, z tym ze wyktadowca, wobec ktorego zostat zgloszo-
ny sprzeciw, zostaje wylaczony ze sktadu kadry dydaktycznej Krajowej Szkoty.

20 W brzmieniu ustalonym przez art. 4 pkt 11 ustawy, o ktorej mowa w odnosniku 6.
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Art. 54. 1. W Krajowej Szkole mogg by¢ zatrudnieni pracownicy administracyjni oraz pracownicy obstugi.

la. Pracownik Krajowej Szkoly nie moze podejmowaé dodatkowego zarobkowego zajg¢cia ani zatrudnienia bez
pisemnej zgody Dyrektora Krajowej Szkoty.

1b. Pracownik Krajowej Szkoty nie moze wykonywa¢ czynnosci lub zajeé sprzecznych z obowigzkami wynikajacymi
ze stosunku pracy lub podwazajacych zaufanie do Krajowej Szkoty.

2. Do pracownikow Krajowej Szkoty stosuje si¢ odpowiednio przepisy art. 9, art. 10, art. 12—12c i art. 14a ustawy
z dnia 18 grudnia 1998 r. o pracownikach sadow i prokuratury oraz art. 10, art. 17 ust. 1-3, art. 22, art. 23 i art. 26-28
ustawy z dnia 16 wrzesnia 1982 r. o pracownikach urz¢dow panstwowych (Dz. U. z 2018 r. poz. 1915).

Art. 55. 1. Minister Sprawiedliwo$ci, w porozumieniu z ministrem wtasciwym do spraw pracy, okresli, w drodze roz-
porzadzenia, warunki wynagradzania za pracg¢ dla pracownikéw, o ktorych mowa w art. 54, i przyznawania im innych
$wiadczen zwigzanych z praca.

2. Rozporzadzenie, o ktorym mowa w ust. 1, powinno w szczegodlnosci okreslaé:
1) kwoty wynagrodzenia zasadniczego pracownikoéw Krajowej Szkoty;

2) inne, poza wynagrodzeniem zasadniczym, sktadniki uzasadnione zwlaszcza petieniem okreslonej funkcji lub zajmo-
waniem okre§lonego stanowiska, szczegdlnymi wlasciwosciami pracy, warunkami wykonywanej pracy oraz kwalifi-
kacjami zawodowymi pracownikow.

Rozdzial 6

Przetwarzanie danych osobowych

Art. 56.”” 1. Krajowa Szkola jest administratorem danych osobowych aplikantéw, kandydatow na aplikantow, wy-
ktadowcow i kandydatéw na wykladowcow Krajowej Szkoty oraz oséb objetych szkoleniem lub doskonaleniem zawodo-
wym prowadzonym przez Krajowa Szkote, 0s6b przystepujacych do egzamindw przeprowadzanych na podstawie ustawy
oraz cztonkéw komisji i zespotow powolywanych na podstawie ustawy, a takze danych osobowych zawartych w aktach
udostepnianych Krajowej Szkole dla celéw dydaktycznych, w zakresie niezbgdnym do realizacji zadan Krajowej Szkoty.

2. Minister Sprawiedliwo$ci jest administratorem danych osobowych przetwarzanych w celu realizacji jego zadan,
obowiazkow lub uprawnien wynikajacych z ustawy.

Rozdziat 7

Zmiany w przepisach obowigzujacych

Art. 57-64. (pominigte)

Rozdziat 8

Przepisy przejsciowe i koncowe
Art. 65. (uchylony)

Art. 66. 1. Warunek okreslony w art. 149 § 1 pkt S ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. — Prawo o ustroju sagdow po-
wszechnych, w brzmieniu nadanym niniejsza ustawa, spelnia osoba, ktoéra na podstawie przepiséw obowigzujacych przed
dniem wejsécia w zycie niniejszej ustawy odbyla aplikacj¢ referendarskg i ztozyta egzamin referendarski lub odbyta aplika-
cj¢ sadowa lub prokuratorska, badz ztozyta egzamin referendarski.

2. Warunek okreslony w art. 155 § 2 pkt 5 ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. — Prawo o ustroju sadow powszechnych,
w brzmieniu nadanym niniejsza ustawa, spetnia osoba, ktora w dniu wejscia w zycie niniejszej ustawy byla zatrudniona na
stanowisku asystenta sedziego, oraz osoba, ktéra na podstawie przepisow obowigzujacych przed dniem wejsScia w zycie
niniejszej ustawy odbyla aplikacj¢ referendarska i zlozyla egzamin referendarski albo odbyla aplikacj¢ sadowa lub proku-
ratorskg badz ztozyta egzamin referendarski.

2D W brzmieniu ustalonym przez art. 98 ustawy z dnia 21 lutego 2019 r. o zmianie niektorych ustaw w zwiazku z zapewnieniem stoso-
wania rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0so6b fizycz-
nych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy
95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. U. poz. 730), ktora weszta w zycie z dniem 4 maja 2019 r.
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3. Osoba zatrudniona w dniu wejécia w zycie niniejszej ustawy na stanowisku referendarza sgdowego moze przystapié
do egzaminu s¢dziowskiego okreslonego w art. 70 ust. 1, jezeli zajmowata to stanowisko co najmniej przez okres 3 lat
i zglosita prezesowi przelozonego sadu apelacyjnego zamiar przystapienia do egzaminu na miesigc przed jego przeprowa-
dzeniem. W takim przypadku referendarz sadowy jest dopuszczany do egzaminu s¢dziowskiego, w najblizszym terminie
przewidzianym dla aplikantow sagdowych.

4. Osoba zatrudniona w dniu wej$cia w zycie niniejszej ustawy na stanowisku asystenta sedziego moze przystapi¢ do
egzaminu se¢dziowskiego okreslonego w art. 70 ust. 1, jezeli zajmowata to stanowisko co najmniej przez okres 3 lat
i zglosita prezesowi przetozonego sadu apelacyjnego zamiar przystagpienia do egzaminu na miesigc przed jego przeprowa-
dzeniem. W takim przypadku asystent sedziego jest dopuszczany do egzaminu sedziowskiego, w najblizszym terminie
przewidzianym dla aplikantow sadowych.

5. Do okresu, o ktorym mowa w ust. 4, wlicza si¢ okres pracy na stanowisku referendarza sadowego w pelnym wy-
miarze czasu pracy.

6. W przypadku wykonywania pracy w niepelnym wymiarze czasu pracy okres, o ktorym mowa w ust. 3—5, wydluza
si¢ proporcjonalnie.

Art. 67. 1. Na stanowisko sedziego wojskowego sadu garnizonowego moze by¢ powolana osoba, ktéra spelnia wy-
magania okre$lone wart. 22 § 1 pkt 1-5 17 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. — Prawo o ustroju sadéw wojskowych,
w brzmieniu nadanym niniejsza ustawa, i pracowata w charakterze asesora sadu wojskowego co najmniej przez 3 lata.

2. Na stanowisko sedziego wojskowego sadu garnizonowego moze by¢ powotana osoba mianowana na stanowisko
asesora sadu wojskowego w okresie od dnia 5 listopada 2005 r. do dnia 5 listopada 2007 r., jezeli spetnia wymagania okres-
lone w art. 22 § 1 pkt 1-3 i 5 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. — Prawo o ustroju sadéw wojskowych, w brzmieniu nada-
nym niniejszg ustawa, ukonczyta 28 lat i pracowata w charakterze asesora sadu wojskowego co najmniej przez rok.

3. Na stanowisko se¢dziego wojskowego sadu garnizonowego moze by¢ powotana osoba, ktora spetnia wymagania
okres$lone w art. 22 § 1 pkt 1-5 1 7 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. — Prawo o ustroju sadéw wojskowych, w brzmieniu
nadanym niniejsza ustawa, ukonczyla aplikacje sadowa i ztozyla egzamin s¢dziowski na podstawie przepisow obowiazuja-
cych do dnia wejécia w zycie niniejszej ustawy, a po ztozeniu tego egzaminu byta zatrudniona na stanowisku:

1) referendarza sadowego co najmniej przez okres 2 lat w pelnym wymiarze czasu pracy lub
2) asystenta sedziego co najmniej przez okres 2 lat w pelnym wymiarze czasu pracy.

4. Prezes witasciwego wojskowego sadu okrggowego, po zasiggnigciu opinii kolegium wojskowego sadu okregowego,
wystepuje do dyrektora komorki organizacyjnej, o ktorej mowa w art. 5 § 4 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. — Prawo
o ustroju sadow wojskowych, z wnioskiem o zgloszenie Zgromadzeniu Sedziow Sadéw Wojskowych kandydatury asesora
sadu wojskowego na stanowisko sedziego sadu wojskowego.

Art. 68. 1. Z dniem 5 maja 2009 r. ustaje powierzenie asesorom sadowym petnienia czynno$ci sedziowskich.

2. Stosunki pracy nawigzane z asesorami sagdowymi na podstawie mianowania przed dniem wejscia w zycie niniejszej
ustawy wygasaja po uplywie 4 lat od dnia mianowania, chyba ze wcze$niej zostang rozwiazane lub wygasna.

3. Do czasu ustania stosunku pracy asesor sadowy jest upowazniony do wykonywania czynnos$ci referendarza sagdowego.

4. Wynagrodzenie zasadnicze asesora sadowego ustala si¢ na podstawie przepisow obowiazujacych przed dniem wejscia
W Zycie niniejszej ustawy.

5. Minister Sprawiedliwo$ci moze rozwigzac stosunek pracy z asesorem sagdowym po uprzednim wypowiedzeniu za
zgoda kolegium sadu okregowego.

6. Minister Sprawiedliwosci przetwarza dane osobowe asesoréw sadowych w zakresie niezb¢dnym do prawidlowego
realizowania obowiazkow i praw pracodawcy wynikajacych ze stosunku pracy badz innych stosunkoéw stuzbowych.

Art. 69. 1. Z dniem 5 maja 2009 r. ustaje powierzenie asesorom sagdow wojskowych petnienia czynnosci s¢dziow-
skich.

2. Stosunki stuzbowe zawodowej stuzby wojskowej nawigzane z asesorami sadow wojskowych na podstawie miano-
wania przed dniem wejscia w zycie niniejszej ustawy wygasaja po uptywie 4 lat od dnia mianowania, chyba ze wcze$niej
zostana rozwiazane lub wygasna.

3. Do czasu ustania stosunku stuzbowego zawodowej stuzby wojskowej asesor sadu wojskowego jest upowazniony do
wykonywania czynnosci asystenta sedziego w wojskowym sadzie garnizonowym.
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4. Wynagrodzenie zasadnicze asesora sagdu wojskowego ustala si¢ na podstawie przepisow obowigzujacych przed
dniem wejScia w Zycie niniejszej ustawy.

5. Minister Sprawiedliwos$ci przetwarza dane osobowe asesorow sadow wojskowych w zakresie niezb¢dnym do pra-
widlowego realizowania obowigzkéw i praw pracodawcy wynikajacych ze stosunku pracy badz innych stosunkow stuzbo-

wych.

6. Minister Sprawiedliwosci w porozumieniu z Ministrem Obrony Narodowej moze odwotaé asesora sadu wojskowe-
go. Do asesora sagdu wojskowego odwotanego z zajmowanego stanowiska stosuje si¢ przepisy dotyczace zotnierzy zawo-
dowej stuzby state;j.

Art. 70. 1. Aplikacja sadowa rozpoczeta przed dniem 1 stycznia 2008 r. oraz konczacy ja egzamin s¢dziowski odby-
wajg si¢ na podstawie przepis6w obowigzujacych przed tym dniem.

2. Aplikacja sadowa w wojskowym sadzie garnizonowym rozpoczgta przed dniem 1 stycznia 2008 r. oraz konczacy ja
egzamin s¢dziowski odbywaja si¢ na podstawie przepisow obowiazujacych przed tym dniem.

3. Aplikacja prokuratorska w powszechnych jednostkach organizacyjnych prokuratury rozpoczgta przed dniem
1 stycznia 2008 r. oraz konczacy ja egzamin prokuratorski odbywaja si¢ na podstawie przepisdéw obowiazujacych przed
tym dniem.

4. Aplikacja prokuratorska w wojskowych jednostkach organizacyjnych prokuratury rozpoczgta przed dniem
1 stycznia 2008 r. oraz konczacy ja egzamin prokuratorski odbywaja si¢ na podstawie przepisoéw obowigzujacych przed
tym dniem.

5. Aplikacja referendarska rozpoczeta przed dniem 1 stycznia 2009 r. oraz konczacy ja egzamin referendarski odby-
wajg si¢ na podstawie przepiséw obowigzujacych przed tym dniem.

6. Warunek okreslony wart. 3 ust. 3 ustawy zdnia 18 grudnia 1998 r. o pracownikach sadoéw i prokuratury,
w brzmieniu nadanym niniejszg ustawa, spetnia takze ten, kto na podstawie przepiséw obowigzujacych przed dniem wejs-
cia w zycie niniejszej ustawy odbyt aplikacj¢ sadowsg lub prokuratorska.

7. Przepisy art. 94 ust. 10 ustawy, o ktorej mowa w art. 57 oraz przepisy art. 23, 25 ust. 1 i la, art. 34 ust. 4, art. 37
ust. 5, art. 45 ust. 4, art. 47 ust. 3 i art. 85 ust. 3 ustawy, o ktorej mowa w art. 62, w brzmieniu okre$§lonym przed dniem
wejscia w zycie niniejszej ustawy, stosuje si¢ wobec wojskowych aplikantow prokuratorskich do czasu zakonczenia przez
nich aplikacji prokuratorskiej.

Art. 71. 1. Sedziemu lub prokuratorowi sprawujacemu funkcje patrona co najmniej nad jednym etatowym aplikantem
sadowym lub prokuratorskim badz trzema pozaetatowymi aplikantami sgdowymi lub prokuratorskimi jednoczesnie, ktorzy
rozpoczeli aplikacje przed dniem 1 stycznia 2008 r., przystuguje wynagrodzenie w wysokosci 15% kwoty bazowej, stano-
wigce] podstawe wynagrodzenia zasadniczego sedzidow i prokuratorow, ustalonej w ustawie budzetowej na dany rok, za
kazdy miesigc sprawowania patronatu.

2. Sedziemu sprawujacemu funkcje patrona co najmniej nad jednym aplikantem referendarskim, ktory rozpoczat apli-
kacje referendarska przed dniem 1 stycznia 2009 r., przystluguje wynagrodzenie w wysokosci 15% kwoty bazowej, stano-
wigce] podstawe wynagrodzenia zasadniczego s¢dziego, ustalonej w ustawie budzetowej na dany rok, za kazdy miesigc
sprawowania patronatu.

3. Przerwy w sprawowaniu patronatu z powodu nieobecno$ci patrona lub aplikanta, trwajace do 7 dni nie powoduja
utraty prawa do wynagrodzenia za dany miesigc.

4. W odniesieniu do sgdziow przepisy ust. 1-3, za§ w odniesieniu do prokuratoré6w przepisy ust. 1 oraz ust. 3 maja za-
stosowanie do patronatu sprawowanego od dnia 1 stycznia 2008 r.

5. Za okres otrzymywania przez sedziego lub prokuratora dodatku funkcyjnego z tytulu sprawowania patronatu wyna-
grodzenie, o ktorym mowa w ust. 1 i 2, nie przystuguje.

Art. 72. 1. Krajowa Szkota jest nastepca prawnym Krajowego Centrum Szkolenia Kadr Sadéw Powszechnych
i Prokuratury.

2. Dyrektor Krajowego Centrum Szkolenia Kadr Sadoéw Powszechnych i Prokuratury petni obowiazki Dyrektora Kra-
jowej Szkoty, do czasu powotania tego organu na podstawie i w trybie okreslonym w przepisach niniejszej ustawy.

3. Kadencja Rady Programowej Krajowego Centrum Szkolenia Kadr Sadow Powszechnych i Prokuratury wygasa
z dniem wejscia w zycie niniejszej ustawy.

4. Pracownicy administracyjni i pracownicy obstugi zatrudnieni w Krajowym Centrum Szkolenia Kadr Sadow
Powszechnych i Prokuratury z dniem wej$cia w zycie niniejszej ustawy stajg si¢ pracownikami Krajowej Szkoty.
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Art. 73. (pominigty)

Art. 74. Traci moc ustawa z dnia 1lipca 2005 r. o Krajowym Centrum Szkolenia Kadr Sadéw Powszechnych
i Prokuratury (Dz. U. poz. 1410 i 2204 oraz z 2007 r. poz. 433).

Art. 75. Ustawa wchodzi w zycie w terminie 14 dni od dnia ogloszenia®, z wyjatkiem przepisow: art. 57, 58, 60
pkt 1-51 19, art. 65 ust. 11 3-7, art. 66 ust. 112, art. 67 ust. 1 1 3, ktdre wchodza w zycie z dniem 5 maja 2009 r.

2 Ustawa zostala ogloszona w dniu 17 lutego 2009 r.





