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Dz. U. 2020 poz. 1854

OBWIESZCZENIE
MARSZALKA SEJMU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

z dnia 8 pazdziernika 2020 r.
w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu ustawy o stuzbie zagranicznej

1. Na podstawie art. 16 ust. 1 zdanie pierwsze ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. 0 ogtaszaniu aktow normatywnych
i niektorych innych aktow prawnych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1461) oglasza si¢ w zataczniku do niniejszego obwieszczenia
jednolity tekst ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. o stuzbie zagranicznej (Dz. U. z 2020 r. poz. 211), z uwzglednieniem zmian
wprowadzonych ustawa z dnia 23 stycznia 2020 r. 0 zmianie ustawy 0 dziatach administracji rzagdowej oraz niektorych
innych ustaw (Dz. U. poz. 284) oraz zmian wynikajacych z przepiséw ogloszonych przed dniem 7 pazdziernika 2020 r.

2. Podany w zalaczniku do niniejszego obwieszczenia tekst jednolity ustawy nie obejmuje art. 98, art. 101, art. 102,
art. 106, art. 109-111 i art. 114 ustawy z dnia 23 stycznia 2020 r. 0 zmianie ustawy 0 dziatach administracji rzadowej oraz
niektorych innych ustaw (Dz. U. poz. 284), ktore stanowia:

,Art. 98. 1. Do spraw wszczetych i niezakonczonych przed dniem wej$cia w zycie niniejszej ustawy stosuje si¢
przepisy dotychczasowe, z tym ze sprawy te toczg si¢ przed organami, ktore przejety zadania i kompetencje na pod-
stawie niniejszej ustawy, z zastrzezeniem art. 99.

2. Organy, ktore przejety zadania i kompetencje na podstawie niniejszej ustawy, przejmuja zwigzane z tymi za-
daniami i kompetencjami prawa i obowiazki organéw, ktore utracily te zadania i kompetencje, w tym takze wynika-
jace z umow i porozumien.

3. Akta spraw, rejestry, ewidencje, listy i bazy danych, prowadzone przed dniem wejscia w zycie niniejszej
ustawy przez organy, ktore utracily zadania i kompetencje na podstawie niniejszej ustawy, przejmuja organy, ktore
przejety od nich w tym zakresie zadania i kompetencje na podstawie niniejszej ustawy.

4. Organy, ktore utracity zadania i kompetencje na podstawie niniejszej ustawy, przekazujg niezwlocznie organom,
ktore przejety od nich zadania i kompetencje na podstawie niniejszej ustawy, dokumentacje zwigzang z wykony-
waniem przejetych zadan i kKompetencji, w tym takze w postaci informatycznych no$nikow danych.

5. Z czynnosci, o ktorych mowa w ust. 3 i 4, sporzadza si¢ protokot.”

,Art. 101. Czynnos$ci dokonane przed dniem wejscia w Zycie niniejszej ustawy przez organy, ktore utracity za-
dania i kompetencje na podstawie niniejszej ustawy, a takze dokumenty sporzadzone przed dniem wej$cia w zycie
niniejszej ustawy przez te organy albo przy ich udziale, w szczegdlno$ci uzgodnienia, zatwierdzenia, akceptacje, we-
zwania, wpisy do rejestrow, zlecenia, wskazania, weryfikacje, notyfikacje, opinie i za§wiadczenia, zachowuja waz-
nos$¢, przy czym dokumenty wydane na czas okreslony — zachowujg wazno$¢ przez okres, na ktory zostaly wydane.

Art. 102. Wzory dokumentoéw okre$lone na podstawie przepiséw zmienianych niniejszg ustawg w formie do-
kumentu elektronicznego przez organy, ktore utracity zadania i kompetencje na podstawie niniejszej ustawy, zacho-
wujg waznos¢.”

,Art. 106. 1. Z dniem wejécia w zycie niniejszej ustawy pracownicy zatrudnieni w urzgdzie obstugujacym ministra
wiasciwego do spraw zagranicznych, w komorkach organizacyjnych zapewniajacych obstuge zadan ministra wlasciwe-
go do spraw czlonkostwa Rzeczypospolitej Polskiej w Unii Europejskiej, stajg si¢ pracownikami urzedu obstugujacego
ministra wlasciwego do spraw czlonkostwa Rzeczypospolitej Polskiej w Unii Europejskiej z zachowaniem dotychcza-
sowych stanowisk i wysoko$ci wynagrodzenia.

2. Czlonkom shuzby zagranicznej zatrudnionym w dniu wejscia w zycie niniejszej ustawy w urzedzie obstuguja-
cym ministra wlasciwego do spraw zagranicznych, w komoérkach organizacyjnych zapewniajacych obstuge zadan
ministra wlasciwego do spraw czlonkostwa Rzeczypospolitej Polskiej w Unii Europejskiej, ktorym dyrektor general-
ny stuzby zagranicznej do dnia wejscia w zycie niniejszej ustawy nie wyznaczyt stanowiska w stuzbie cywilnej, dy-
rektor generalny urzedu obshugujacego ministra wlasciwego do spraw cztonkostwa Rzeczypospolitej Polskiej w Unii
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Europejskiej, w terminie 14 dni od dnia wej$cia w zycie niniejszej ustawy, wyznaczy stanowiska pracy zgodne z ich
kwalifikacjami i umiejetno$ciami zawodowymi oraz okre$li wynagrodzenie w wysokosci nie nizszej niz dotychczasowe.

3. Przepisy ust. 1 i 2 stosuje si¢ rowniez do pracownikow zatrudnionych w dniu wejScia w Zycie niniejszej ustawy
w urzedzie obstugujacym ministra wlasciwego do spraw zagranicznych, w komoérkach organizacyjnych innych, niz
wskazane wust. 1 i 2, do ktérych obowigzkéw nalezy zapewnienie obshugi zadan ministra wiasciwego do spraw
cztonkostwa Rzeczypospolitej Polskiej w Unii Europejskiej, w tym obstuga komorek organizacyjnych, o ktérych mowa
wust. 1i2.

4. Dyrektor generalny stuzby zagranicznej, w terminie 14 dni od dnia ogtoszenia niniejszej ustawy, zawiadomi
na piSmie pracownikow, o ktérych mowa w ust. 1-3, 0 zmianach, jakie maja nastapi¢ w ich stosunkach pracy. Prze-
pis art. 23! § 4 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 2019 r. poz. 1040, 1043 i 1495) stosuje si¢
odpowiednio.

5. Przepisy ust. 1, 2 i 4 stosuje si¢ odpowiednio do cztonkéw korpusu stuzby cywilnej, ktorzy w dniu wejscia
W Zycie niniejszej ustawy:

1) zostali oddelegowani do instytucji i organéw Unii Europejskiej, a w okresie bezposrednio poprzedzajacym od-
delegowanie byli zatrudnieni w ministerstwie obstugujacym ministra wlasciwego do spraw zagranicznych, w ko-
morkach organizacyjnych zapewniajacych obstuge zadan ministra wlasciwego do spraw cztonkostwa Rzeczy-
pospolitej Polskiej w Unii Europejskiej, z tym ze staja si¢ oni pracownikami urzedu obstugujacego ministra
wlasciwego do spraw cztonkostwa Rzeczypospolitej Polskiej w Unii Europejskiej z dniem nastepujacym po dniu
zakonczenia oddelegowania; terminy, o ktorych mowa w ust. 2 i 4, liczy si¢ od dnia zakonczenia oddelegowania;

2)  zostali wyznaczeni na stanowisko w placowce zagranicznej Rzeczypospolitej Polskiej, a w okresie bezposrednio
poprzedzajacym wyznaczenie byli zatrudnieni w ministerstwie obstlugujacym ministra wtasciwego do spraw za-
granicznych, w komodrkach organizacyjnych zapewniajacych obstuge zadan ministra wiasciwego do spraw
cztonkostwa Rzeczypospolitej Polskiej w Unii Europejskiej, z tym ze stajg si¢ oni pracownikami urzedu obstu-
gujacego ministra wlasciwego do spraw cztonkostwa Rzeczypospolitej Polskiej w Unii Europejskiej z dniem
nastepujacym po dniu zakonczenia zatrudnienia w tej placdwce zagranicznej; terminy, o ktorych mowa w ust. 2
i 4, liczy si¢ od dnia zakonczenia zatrudnienia w placoéwce zagranicznej;

3) przebywaja na urlopie macierzynskim, rodzicielskim, ojcowskim, szkoleniowym albo korzystaja ze zwolnienia
od pracy z tytutu niezdolnosci do pracy, a w dniu wej$cia w zycie niniejszej ustawy byli zatrudnieni w mini-
sterstwie obstugujacym ministra wlasciwego do spraw zagranicznych, w komorkach organizacyjnych zapewnia-
jacych obstuge zadan ministra wlasciwego do spraw cztonkostwa Rzeczypospolitej Polskiej w Unii Europej-
skiej, z tym ze staja si¢ oni pracownikami urz¢du obshugujacego ministra wlasciwego do spraw cztonkostwa
Rzeczypospolitej Polskiej w Unii Europejskiej z dniem nast¢pujacym po dniu zakonczenia urlopu albo korzy-
stania ze zwolnienia; terminy, o ktérych mowa w ust. 2 i 4, liczy si¢ od dnia zakonczenia urlopu albo zwolnienia;

4) przebywaja na urlopie wychowawczym albo urlopie bezptatnym, a w okresie bezposrednio poprzedzajacym
urlop byli zatrudnieni w ministerstwie obstugujacym ministra wlasciwego do spraw zagranicznych, w komor-
kach organizacyjnych zapewniajacych obstuge zadan ministra wlasciwego do spraw cztonkostwa Rzeczypospo-
litej Polskiej w Unii Europejskiej, z tym ze staja si¢ oni pracownikami urzgdu obstugujacego ministra wiasci-
wego do spraw cztonkostwa Rzeczypospolitej Polskiej w Unii Europejskiej z dniem nastgpujacym po dniu za-
koniczenia urlopu; terminy, o ktorych mowa w ust. 2 i 4, liczy si¢ od dnia zakonczenia urlopu.

6. Cztonkowi stuzby zagranicznej posiadajacemu stopien dyplomatyczny nadany zgodnie z przepisami ustawy
zmienianej w art. 25, ktory na podstawie przepisu ust. 1-3 lub 5, stat si¢ pracownikiem urzedu obshugujacego mini-
stra wlasciwego do spraw cztonkostwa Rzeczypospolitej Polskiej w Unii Europejskiej, dyrektor generalny stuzby
zagranicznej udziela urlopu bezplatnego na czas zatrudnienia W urzgdzie obstugujacym ministra wlasciwego do spraw
cztonkostwa Rzeczypospolitej Polskiej w Unii Europejskiej.

7. Odwotanie osoby, o ktorej mowa w ust. 6, z urlopu bezplatnego wymaga zgody dyrektora generalnego urzg-
du obstugujacego ministra whasciwego do spraw cztonkostwa Rzeczypospolitej Polskiej w Unii Europejskie;j.

8. Po zakonczeniu urlopu bezptatnego dyrektor generalny stuzby zagranicznej nadaje cztonkowi stuzby zagra-
nicznej stopien dyplomatyczny zgodnie z jego kwalifikacjami i umiej¢tnosciami zawodowymi, nie nizszy niz dotych-
czas posiadany.

9. Z dniem wejscia w zycie niniejszej ustawy, osoby wykonujace zadania w ramach wydzialow i zespolow

w statych przedstawicielstwach Rzeczypospolitej Polskiej przy organizacjach migdzynarodowych za granica, zacho-
wuja dotychczasowe uprawnienia pracownicze oraz posiadany stopien dyplomatyczny.
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10. Z dniem wej$cia w zycie niniejszej ustawy, czynno$ci z zakresu prawa pracy wobec osob, o ktérych mowa
w ust. 9, dokonuje minister wlasciwy do spraw gospodarki.”

,Art. 109. W celu wykonania przepiséw niniejszej ustawy Prezes Rady Ministrow moze dokona¢, w drodze rozpo-
rzadzenia, przeniesienia planowanych dochodéw i wydatkéw budzetowych, w tym wynagrodzen, migdzy czg$ciami,
dziatami i rozdziatami budzetu panstwa, z zachowaniem przeznaczenia $rodkéw publicznych wynikajacych z ustawy
budzetowe;.

Art. 110. Prezes Rady Ministréw okresli, w drodze zarzadzenia, przeznaczenie sktadnikow majatkowych beda-
cych przed dniem wejscia w zycie niniejszej ustawy w posiadaniu organow, ktore utracity zadania i kompetencje na
podstawie niniejszej ustawy, przeznaczonych do realizacji zadan i kompetencji organow, ktére przejety te zadania
i kompetencje na podstawie niniejszej ustawy.

Art. 111. 1. Dotychczasowe przepisy wykonawcze wydane na podstawie przepisow upowazniajacych zmienia-
nych niniejszg ustawg zachowuja moc, z wyjatkiem przepisow wykonawczych wydanych na podstawie art. 21 ust. 9
ustawy zmienianej w art. 88, w brzmieniu dotychczasowym, i mogg by¢ zmieniane.

2. Dotychczasowe przepisy wykonawcze wydane na podstawie art. 125 ust. 7 ustawy zmienianej w art. 72 za-
chowujg moc do dnia wejscia w zycie przepisow wykonawczych wydanych na podstawie art. 125 ust. 7 i 8 ustawy
zmienianej w art. 72, w brzmieniu nadanym niniejszg ustawg.”

,»Art. 114, Ustawa wchodzi w zycie po uptywie 7 dni od dnia ogloszenia, z wyjatkiem art. 106 ust. 4, art. 107
ust. 2 i art. 108 ust. 2, ktore wchodza w zycie z dniem nastgpujacym po dniu ogloszenia.”.

Marszatek Sejmu: E. Witek
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Zalacznik do obwieszczenia Marszatka Sejmu Rzeczypospolitej
Polskiej z dnia 8 pazdziernika 2020 r. (poz. 1854)

USTAWA
z dnia 27 lipca 2001 r.

o stuzbie zagranicznej

Rozdziat 1
Przepisy ogolne

Art. 1. Ustawa okresla organizacj¢ i funkcjonowanie stuzby zagranicznej, a takze szczego6lne prawa i obowigzki osob

wchodzacych w jej sktad.

1)

2)
3)
4y

1)
2)

3)

4)

Art. 2. 1. W sktad shuzby zagranicznej wchodza:

cztonkowie korpusu shuzby cywilnej zatrudnieni w ministerstwie obstugujacym ministra whasciwego do spraw zagra-
nicznych;

niebedace cztonkami korpusu stuzby cywilnej osoby zatrudnione w stuzbie zagranicznej;

petnomocni przedstawiciele Rzeczypospolitej Polskiej w innym panstwie lub przy organizacji migdzynarodowej;
osoby wykonujgce zadania z zakresu dyplomacji ekonomicznej.

2. W sktad stuzby zagranicznej nie wchodza:

(uchylony)?

osoby zatrudnione w placowce zagranicznej Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie umowy o prace zawartej zgod-
nie z prawem panstwa przyjmujacego;

osoby zatrudnione w placowce zagranicznej Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie umowy o pracg zawartej na czas
okreslony — wykonywania funkcji na placéwce przez cztonka rodziny — chyba ze sa one cztonkami korpusu stuzby
cywilnej;

konsul honorowy, o ktdrym mowa w ustawie okreslonej w art. 4 pkt 3.

Art. 2a. 1. W stuzbie zagranicznej, w tym na stanowiskach, o ktorych mowa w art. 28a ust. 1, nie moze by¢ zatrud-

niona osoba, ktéra w okresie od dnia 22 lipca 1944 r. do dnia 31 lipca 1990 r. pracowata lub pelnita stuzbe w organach

bezpieczenstwa panstwa lub byta wspotpracownikiem tych organéw w rozumieniu ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r.

0 ujawnianiu informacji 0 dokumentach organéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944—1990 oraz tresci tych dokumentow
(Dz. U. z 2020 r. poz. 306, 284 i 322).

1)
2)

3)

4)
5)Y

-0

2. Przepis ust. 1 stosuje si¢ takze do niebedacych cztonkami stuzby zagranicznej 0sob:
o ktorych mowa w art. 2 ust. 2 pkt 3,

zatrudnionych w placowce zagranicznej Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie umowy o prace w rozumieniu prze-
pisow ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 2020 r. poz. 1320),

zatrudnionych w ministerstwie obshugujacym ministra wtasciwego do spraw zagranicznych na podstawie przepisow
ustawy z dnia 16 wrzes$nia 1982 r. o pracownikach urz¢dow panstwowych (Dz. U. z 2020 r. poz. 537),

zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych nadzorowanych przez ministra wiasciwego do spraw zagranicznych,

zatrudnionych w komoérkach organizacyjnych zapewniajacych merytoryczna obstuge zadan ministra wlasciwego do
spraw cztonkostwa Rzeczypospolitej Polskiej w Unii Europejskiej

ile osoby te sa obywatelami polskimi.

1)

2)
3)
4

W brzmieniu ustalonym przez art. 25 pkt 1 lit. a ustawy z dnia 23 stycznia 2020 r. 0 zmianie ustawy 0 dziatach administracji rza-
dowej oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. poz. 284), ktora weszta w zycie z dniem 29 lutego 2020 r.
Przez art. 25 pkt 1 lit. b ustawy, o ktérej mowa w odnosniku 1.
W brzmieniu ustalonym przez art. 25 pkt 2 lit. a ustawy, 0 ktorej mowa w odnosniku 1.
Dodany przez art. 25 pkt 2 lit. b ustawy, 0 ktérej mowa w odnosniku 1.
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Art. 3. W zakresie nieuregulowanym w ustawie do os6b wchodzacych w sktad stuzby zagranicznej, zwanych dalej
»cztonkami shuzby zagranicznej”, z wylaczeniem zokierzy petiacych stuzbe w placowkach zagranicznych, stosuje si¢ prze-
pisy ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej (Dz. U. z 2020 r. poz. 265 i 285).

Art. 4. Tlekro¢ w ustawie jest mowa o:

1) ambasadorze — oznacza to, mianowanego w trybie okreslonym w Konstytucji, petnomocnego przedstawiciela Rzeczy-
pospolitej Polskiej w innym panstwie lub przy organizacji miedzynarodowej;

2) placowce zagranicznej Rzeczypospolitej Polskiej, zwanej dalej ,,placowka zagraniczng” — oznacza to przedstawiciel-
stwo dyplomatyczne, stale przedstawicielstwo przy organizacji miedzynarodowej, konsulat generalny, konsulat, wice-
konsulat, agencj¢ konsularna, instytut polski lub inng placowke podlegla ministrowi wlasciwemu do spraw zagra-
nicznych, majaca siedzibe poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej;

3) konsulu — oznacza to konsula Rzeczypospolitej Polskiej w rozumieniu ustawy z dnia 25 czerwca 2015 r. — Prawo
konsularne (Dz. U. z 2020 r. poz. 195 i 1086);

4) stuzbie cywilnej — oznacza to stuzbe cywilng, w rozumieniu ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej;

5) panstwie przyjmujgcym — oznacza to panstwo przyjmujgce w rozumieniu Konwencji wiedenskiej o stosunkach dyplo-
matycznych, sporzadzonej w Wiedniu dnia 18 kwietnia 1961 r. (Dz. U. z 1965 r. poz. 232);

6) czlonkach rodziny — oznacza to matzonka, dzieci wiasne, dzieci malzonka, przysposobione oraz inne dzieci wziete na
utrzymanie i wychowanie w ramach rodzin zastgpczych, w wieku do 18 lat badz bedace w wieku okreslonym odrgb-
nymi przepisami dotyczacymi zasitkow rodzinnych i pielegnacyjnych, a takze osoby niepelnosprawne wymagajace
statej opieki cztonka stuzby zagraniczne;.

Rozdziat 2
Organizacja i funkcjonowanie shuzby zagranicznej
Art. 5. 1. Stuzbg zagraniczng kieruje minister wlasciwy do spraw zagranicznych.

2. Shuzba zagraniczna dziata w ministerstwie obstugujacym ministra wiasciwego do spraw zagranicznych i w placow-
kach zagranicznych.

3. (uchylony)®

4.5 Osoby wykonujace zadania z zakresu dyplomacji ekonomicznej podlegaja ministrowi wiasciwemu do spraw gos-
podarki.

Art. 6. 1. W stuzbie zagranicznej tworzy si¢ stanowisko dyrektora generalnego stuzby zagraniczne;j.

2. Dyrektor generalny stuzby zagranicznej jest dyrektorem generalnym urzedu w rozumieniu przepisOw ustawy
z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej, wykonujacym takze zadania okre$lone w ustawie.

2a.”) Dyrektor generalny stuzby zagranicznej wykonuje zadania dyrektora generalnego urzedu wobec cztonkéw shuz-
by zagranicznej oraz cztonkéw korpusu stuzby cywilnej, o ktérych mowa w art. 2 ust. 2 pkt 3.

3. Dyrektorem generalnym shuzby zagranicznej moze zosta¢ osoba posiadajaca stopien dyplomatyczny, o ktorym
mowa w art. 8.

Art. 7. 1. Zadania shuzby zagranicznej wykonuja:

1) personel dyplomatyczno-konsularny, ktory stanowia, z zastrzezeniem ust. 2, czlonkowie stuzby zagranicznej posia-
dajacy stopien dyplomatyczny;

2)  personel pomocniczy;

3) personel obstugi.

5 Przez art. 25 pkt 3 lit. a ustawy, 0 ktérej mowa w odnosniku 1.
®  Dodany przez art. 25 pkt 3 lit. b ustawy, o ktérej mowa w odnosniku 1.
W brzmieniu ustalonym przez art. 25 pkt 4 ustawy, o ktérej mowa w odno$niku 1.
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2. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach dyrektor generalny stuzby zagranicznej moze powierzy¢ obowiazki czton-
ka personelu dyplomatyczno-konsularnego na czas okreslony osobie, ktora spetnia wymagania okre§lone w art. 12 ust. 1
pkt 2-5, oddelegowanej lub wyznaczonej, za zgoda dyrektora generalnego stuzby zagranicznej, w trybie okreslonym
w odrebnych przepisach, do stuzby zagranicznej — zatrudniajac ja na podstawie umowy o prace i nadajac jej odpowiedni
stopien dyplomatyczny.

Art. 8. 1. Ustanawia sig¢, z zastrzezeniem art. 10 ust. 2, nastepujace stopnie dyplomatyczne w stuzbie zagranicznej:
1) ambasador tytularny;
2) radca— minister;
3) lradca;
4) radca;
5) I sekretarz;
6) 1l sekretarz;
7) 11l sekretarz;
8) attaché.
2. Najnizszym stopniem dyplomatycznym jest stopien attaché.

Art. 9. 1. Stopnie dyplomatyczne sa jednoczesnie stanowiskami pracy, a w placowkach zagranicznych funkcjami, na
ktérych cztonek personelu dyplomatyczno-konsularnego wykonuje czynnosci stuzbowe.

2. Zatrudnienie cztonka personelu dyplomatyczno-konsularnego na stanowisku kierowniczym w stuzbie zagranicz-
nej, o ktorym mowa w art. 27 ust. 2 pkt 1, nie powoduje zmiany posiadanego stopnia dyplomatycznego.

Art. 10. 1. Stosunek stuzbowy oraz wynikajace z niego prawa i obowigzki zolierzy peknigcych shuzbg w placow-
kach zagranicznych okreslajg odrgbne przepisy.

2. Osobom wyznaczonym do wykonywania zadan Ministra Obrony Narodowej w placowce zagranicznej nadaje si¢
stopien dyplomatyczny:

1) attaché obrony (wojskowego, morskiego, lotniczego) albo
2)  zastepcy attaché obrony (wojskowego, morskiego, lotniczego).

3. Minister wlasciwy do spraw zagranicznych i Minister Obrony Narodowej okresla, w drodze zarzadzenia, szczegolne
zasady wykonywania obowigzkow stuzbowych przez osoby, o ktérych mowa w ust. 1, a takze organizacje i funkcjono-
wanie w placowkach zagranicznych ataszatow obrony, z uwzglednieniem przepisow o stuzbie wojskowej zotnierzy za-
wodowych.

Art. 10a.9) 1. Zadania z zakresu dyplomacji ekonomicznej wykonuja wyznaczeni przez ministra wiasciwego do spraw
gospodarki:

1) czlonkowie korpusu stuzby cywilnej lub
2) osoby niebedace cztonkami stuzby cywilnej
— ktore spelniajag wymagania okre$lone w art. 12 ust. 1 pkt 4 i 5.

2. Osobom, o ktérych mowa w ust. 1, dyrektor generalny stuzby zagranicznej nadaje stopien dyplomatyczny w ter-
minie 14 dni od wyznaczenia przez ministra wlasciwego do spraw gospodarki.

3. Czynnosci z zakresu prawa pracy wobec 0sob, o ktérych mowa w ust. 1, dokonuje minister wiasciwy do spraw
gospodarki.

4. Osobom, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1, udziela si¢ urlopu bezptatnego na czas wykonywania zadan z zakresu
dyplomacji ekonomicznej.

5. Minister wlasciwy do spraw zagranicznych i minister wlasciwy do spraw gospodarki okreslg, w drodze zarzadze-
nia, szczegotowe zasady wykonywania obowigzkow stuzbowych przez osoby, o ktorych mowa w ust. 1.

8 Dodany przez art. 25 pkt 5 ustawy, 0 ktérej mowa w odnosniku 1.
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Art. 11. 1. Stopnie dyplomatyczne, z zastrzezeniem ust. 2, nadaje dyrektor generalny stuzby zagraniczne;.

2. Stopien ambasadora tytularnego, na wniosek dyrektora generalnego stuzby zagranicznej, nadaje minister wlasciwy
do spraw zagranicznych.

Art. 12. 1. Stopien dyplomatyczny mozna, z zastrzezeniem ust. 2, art. 7 ust. 2 oraz art. 18 ust. 1, nada¢ cztonkowi
shuzby zagranicznej, ktory:

1) odbyl, z zastrzezeniem art. 40 ust. 2, aplikacj¢ dyplomatyczno-konsularng, o ktorej mowa w art. 38, albo jest urzed-
nikiem stuzby cywilnej lub ukonczyt Krajowa Szkol¢ Administracji Publicznej im. Prezydenta Rzeczypospolitej Pol-
skiej Lecha Kaczynskiego;

2)  ztozyt egzamin dyplomatyczno-konsularny;

3) zna co najmniej dwa jezyki obce;

4) posiada tytul magistra lub rownorzedny;

5) wykazuje si¢ odpowiednim stanem zdrowia psychicznego i fizycznego.

2. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach cztonkowi stuzby zagranicznej niespetniajacemu wymagan okreslo-
nych w ust. 1 pkt 1-4, w zwigzku z wykonywaniem zadan w placéwce zagranicznej, mozna nadac stopien dyplomatyczny
na czas niezbedny do wykonywania tych zadan.

3. Prezes Rady Ministréw okresli, w drodze rozporzadzenia:
1) rodzaje badan lekarskich, jakim podlega cztonek stuzby zagranicznej ubiegajacy si¢ o stopien dyplomatyczny,
2) rodzaje dokumentow potwierdzajacych spetnienie warunkéw, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 315

— majgc na wzgledzie charakter zadan wykonywanych przez cztonkdow personelu dyplomatyczno-konsularnego.

Art. 13. 1. Nadanie kolejnego, wyzszego stopnia dyplomatycznego cztonkowi personelu dyplomatyczno-konsularnego
nastgpuje stosownie do przebiegu stuzby, posiadanych kwalifikacji zawodowych i oceny stuzbowe;j:

1) na wniosek lub po zasiggnigciu opinii kierujgcego placowka zagraniczng — w stosunku do cztonka personelu dyplo-
matyczno-konsularnego wykonujacego zadania w placowce zagranicznej;

2) na wniosek bezpos$redniego przetozonego po uzyskaniu pozytywnej oceny stuzbowej — w stosunku do cztonkow
personelu dyplomatyczno-konsularnego, innych niz wymienieni w pkt 1.

2. W szczegblnie uzasadnionych przypadkach cztonkowi personelu dyplomatyczno-konsularnego, ktéry otrzymat
pozytywna ocen¢ stuzbowa, mozna nada¢ wyzszy stopien dyplomatyczny na czas okreslony, nie dtuzszy niz rok, z pomi-
ni¢ciem kolejnosci nadawanych stopni i z zawieszeniem na ten czas dotychczasowego stopnia.

Art. 14. 1. Cztonek personelu dyplomatyczno-konsularnego, przy otrzymaniu po raz pierwszy stopnia dyplomatycz-
nego, sktada §lubowanie nastepujacej tresci:

,»Przyrzekam i zobowiazuj¢ si¢ godnie reprezentowac¢ Rzeczpospolita Polska, dba¢ o jej interesy i dobre imig,
rzetelnie i sumiennie wykonywa¢ powierzone mi obowigzki.”

2. Prezes Rady Ministrow, na wniosek ministra wlasciwego do spraw zagranicznych i po zasiggnieciu opinii Szefa
Stuzby Cywilnej, okresli, w drodze zarzadzenia, tryb, forme¢ i ceremoniat nadania stopnia dyplomatycznego oraz sktadania
Slubowania, o ktérym mowa w ust. 1, uwzgledniajac historyczne tradycje i zwyczaje dyplomatyczne.

Art. 15. 1. Przedstawicielstwem dyplomatycznym w innym panstwie lub stalym przedstawicielstwem przy organiza-
cji miedzynarodowe;j kieruje ambasador, a do czasu objecia placowki zagranicznej przez ambasadora — Kierownik przed-
stawicielstwa, ktorego wyznacza, sposrod cztonkow personelu dyplomatyczno-konsularnego, i odwoluje minister wilasci-
wy do spraw zagranicznych.

1a.9 W odniesieniu do Stalego Przedstawicielstwa Rzeczypospolitej Polskiej przy Unii Europejskiej czynnoéci, 0 kto-
rych mowa w ust. 1, minister wtasciwy do spraw zagranicznych wykonuje w porozumieniu z ministrem wiasciwym do
spraw cztonkostwa Rzeczypospolitej Polskiej w Unii Europejskiej.

9  Dodany przez art. 25 pkt 6 ustawy, o ktérej mowa w odno$niku 1.
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2. Placowka zagraniczng, inng niz wymieniona w ust. 1, kieruje kierownik placéwki zagranicznej, ktorego wyznacza,
sposrod personelu dyplomatyczno-konsularnego, i odwotuje minister wlasciwy do spraw zagranicznych na wniosek dyrektora
generalnego stuzby zagranicznej.

Art. 16. Kierujacy placowka zagraniczna:

1) jest przetozonym wszystkich cztonkéw stuzby zagranicznej w kierowanej przez niego placowce zagranicznej oraz
0s0b, o ktorych mowa w art. 2 ust. 2;

2) odpowiada przed dyrektorem generalnym stuzby zagranicznej za prawidlowe gospodarowanie mieniem, przestrzega-
nie dyscypliny finanséw publicznych, przestrzeganie przepisdw, w szczegolnosci przepisdw prawa pracy oraz prze-
pisow dotyczacych tajemnic ustawowo chronionych;

3) odpowiada za bezpieczenstwo placowki zagranicznej i zapewnia jej ochrong, z wytaczeniem przypadkéw, o ktorych
mowa w art. 4 ust. 1 pkt 3b ustawy z dnia 24 sierpnia 2001 r. o Zandarmerii Wojskowej i wojskowych organach po-
rzadkowych (Dz. U. z 2020 r. poz. 431 i 956) oraz w art. 3 pkt 1 lit. f ustawy z dnia 8 grudnia 2017 r. o Stuzbie
Ochrony Panstwa (Dz. U. z 2020 r. poz. 384, 695 i 1610).

Art. 17. 1. Ambasadora mianuje i odwotuje Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej na wniosek ministra wiasciwego do
spraw zagranicznych, zaakceptowany przez Prezesa Rady Ministrow.

1a.19 Statego Przedstawiciela Rzeczypospolitej Polskiej przy Unii Europejskiej mianuje i odwotuje Prezydent Rzeczy-
pospolitej Polskiej na wspolny wniosek ministra wlasciwego do spraw zagranicznych oraz ministra wlasciwego do spraw
cztonkostwa Rzeczypospolitej Polskiej w Unii Europejskiej, zaakceptowany przez Prezesa Rady Ministrow.

2. Ambasador, z zastrzezeniem art. 16 pkt 2, podlega stuzbowo ministrowi wiasciwemu do spraw zagranicznych.

3.1 Prezes Rady Ministrow okresli, w drodze zarzadzenia, forme i tryb wydawania polecefi ambasadorowi, kierujac
si¢ zadaniami shuzby zagranicznej, zadaniami zwigzanymi z cztonkostwem Rzeczypospolitej Polskiej w Unii Europejskiej
i potrzebami polityki panstwa.

Art. 18. 1. Dyrektor generalny nawigzuje z ambasadorem, ktory przed mianowaniem nie byl cztonkiem stuzby za-
granicznej, stosunek pracy na podstawie powotania, na czas pelnienia funkcji ambasadora, nadajac mu, z zastrzezeniem
art. 11 ust. 2, na ten czas stopien dyplomatyczny.

2. Odwotanie przez Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej ambasadora, o ktorym mowa w ust. 1, jest rownoznaczne
z odwotaniem w rozumieniu przepisOw prawa pracy.

Art. 19. Ambasador w panstwie przyjmujacym, w zakresie swoich pelnomocnictw, w szczego6lnosci:
1) reprezentuje Rzeczpospolita Polska;

2) chroni interesy Rzeczypospolitej Polskiej oraz jej obywateli, zgodnie z prawem miedzynarodowym i prawem pan-
stwa przyjmujacego;

3)  uczestniczy w czynno$ciach przedstawicieli organow wiadzy publicznej w zakresie prowadzonych przez nich negocjacji
i podejmowanych dziatan, zapewnia wspotdziatanie tych przedstawicieli, dba o zgodnos¢ ich czynnosci z zatozeniami
polskiej polityki zagranicznej, a takze udziela im pomocy i wspétdziata z nimi w zakresie ich zadan w stosunkach
Z panstwem przyjmujacym;

4)  dziata na rzecz promocji Polski, a zwlaszcza polskiej kultury, nauki i gospodarki;

5) udziela pomocy i wspétdziata w zakresie niezbednym do wykonywania zadan przez cztonkdéw stuzby zagranicznej
oraz innych oséb delegowanych do zatatwienia okreslonych spraw w panstwie przyjmujacym;

6) nadzoruje dziatalno$¢ wszystkich placowek zagranicznych w pafistwie przyjmujacym;
7) prowadzi rokowania z panstwem przyjmujgcym;
8) popiera przyjazne stosunki migdzy Rzeczgpospolitg Polskg a panstwem przyjmujacym;

9) zaznajamia si¢ z warunkami, wydarzeniami i dziatalno$cia prowadzong przez panstwo przyjmujace i przekazuje
wiasciwym organom wiladzy publicznej Rzeczypospolitej Polskiej informacje na ten temat.

Art. 20. Ambasador przy organizacji migdzynarodowej, zwanej dalej ,,organizacja”, W szczegdlnosci:

19 Dodany przez art. 25 pkt 7 lit. a ustawy, o ktorej mowa w odnosniku 1.
1) W brzmieniu ustalonym przez art. 25 pkt 7 lit. b ustawy, o ktérej mowa w odnosniku 1.
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1) reprezentuje Rzeczpospolita Polskg wobec organizacji;

2) utrzymuje tgcznos¢ miedzy Rzeczapospolita Polska a organizacja;

3) prowadzi rokowania z organizacja i w ramach organizacji;

4) zaznajamia si¢ z dziatalno$cia prowadzona przez organizacj¢ i przekazuje wlasciwym organom wiadzy publicznej
Rzeczypospolitej Polskiej informacje na temat jej dziatalnosci;

5) zapewnia udzial Rzeczypospolitej Polskiej w pracach organizacji;

6) chroni interesy Rzeczypospolitej Polskiej, jej obywateli oraz polskich os6b prawnych w stosunkach z organizacja;

7) popiera realizacje celow i zasad organizacji przez wspotprace z organizacjg i w ramach organizacji;

8) uczestniczy, poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej oraz w zakresie przedmiotu dziatalnosci organizacji, w czyn-
nosciach przedstawicieli organéw wiadzy publicznej w zakresie prowadzonych przez nich negocjacji i podejmowanych
dziatan, zapewnia wspotdziatanie tych przedstawicieli, dba o zgodnos$¢ ich czynnosci z zatozeniami polskiej polityki za-
granicznej, a takze udziela im pomocy i wsp6tdziata z nimi w zakresie ich zadan w stosunkach z organizacja.

Art. 21. (uchylony)
Art. 22. (uchylony)

Art. 23. 1. Placowki zagraniczne podlegaja okresowej inspekcji wykonywanej na polecenie dyrektora generalnego
stuzby zagranicznej.

2. (uchylony)

Rozdziat 3
Prawa i obowiazki czlonkéw sluzby zagranicznej
Art. 24. 1. Stanowisko w stuzbie zagranicznej wyznacza i odwoluje ze stanowiska dyrektor generalny stuzby zagra-
nicznej.

2. Jezeli wyznaczenie stanowiska pociaga za sobg zmiang miejsca pobytu cztonka stuzby zagranicznej, wyznaczenie
stanowiska nastepuje z wyprzedzeniem nie krétszym niz 3 miesigce, chyba ze na skrécenie tego okresu cztonek shuzby
zagranicznej wyrazit zgode lub jesli za skroceniem okresu przemawiaja szczegodlne potrzeby stuzby zagraniczne;.

Art. 24a. (uchylony)?

Art. 25. Przeniesienia, o ktorych mowa w art. 62 i 63 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej, urzedni-
ka stuzby cywilnej do stuzby zagranicznej dokonuje dyrektor generalny urzedu w porozumieniu z dyrektorem generalnym
shuzby zagraniczne;j.

Art. 26. (uchylony)

Art. 27. 1. Wynagrodzenie cztonkow stuzby zagranicznej sktada si¢ z wynagrodzenia okreslonego dla cztonkow
korpusu stuzby cywilnej, z tym ze czlonkom personelu dyplomatyczno-konsularnego przystuguje dodatek stuzby zagra-
nicznej z tytutu posiadanego stopnia dyplomatycznego.

2. Prezes Rady Ministrow, na wniosek ministra wlasciwego do spraw zagranicznych, po zasi¢gnigciu opinii Szefa
Stuzby Cywilnej, okresli, w drodze rozporzadzenia:

1) stanowiska w stuzbie zagranicznej, w tym stanowiska kierownicze w shuzbie zagranicznej, z uwzglednieniem po-
roéwnywalnosci stanowisk pracy personelu dyplomatyczno-konsularnego ze stanowiskami w stuzbie cywilnej oraz
stanowiska personelu pomocniczego i personelu obstugi — z uwzglednieniem specyfiki zadan wykonywanych na tych
stanowiskach,

2)  mnozniki do ustalenia wynagrodzenia zasadniczego cztonkow korpusu stuzby zagranicznej,
3) mnozniki dodatku stuzby zagranicznej,
4)  mnozniki dodatku z tytutu zajmowania stanowiska kierowniczego w ramach personelu dyplomatyczno-konsularnego
— kierujac si¢ specyfika i charakterem zadan stuzby zagraniczne;.
Art. 28. (uchylony)

Art. 28a. 1. Na kierownicze stanowisko w urzedzie obstugujagcym ministra wlasciwego do spraw zagranicznych,
bedace wyzszym stanowiskiem w stuzbie cywilnej, moze zosta¢ powolany cztonek personelu dyplomatyczno-konsularnego

12) Przez art. 25 pkt 8 ustawy, 0 ktorej mowa w odnosniku 1.
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lub inna osoba spelniajagca wymagania okreslone w art. 12 ust. 1 pkt 2—5, ktorzy spetniajg dodatkowo wymagania okres-
lone w art. 53 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej.

2. Na stanowisko zastgpcy dyrektora biura w urzedzie obstugujacym ministra wtasciwego do spraw zagranicznych
moze zosta¢ powotany takze czlonek personelu pomocniczego lub inna osoba spetniajaca wymagania okreslone w art. 12
ust. 1 pkt 4 15, ktorzy spetniajag dodatkowo wymagania okreslone w art. 53 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie
cywilnej.

3. Na stanowiska dyrektorow biur do spraw budzetu i finanséw, administracyjnych i majatkowych placéwek zagra-
nicznych, a takze informatyki w urz¢dzie obslugujacym ministra wlasciwego do spraw zagranicznych moze zosta¢ powo-
tany takze cztonek personelu pomocniczego lub inna osoba spelniajaca wymagania okreslone w art. 12 ust. 1 pkt 41 5,
ktorzy spetniaja dodatkowo wymagania okreslone w art. 53 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o shuzbie cywilne;j.

Art. 28b. Obsadzanie kierowniczych stanowisk w placowkach zagranicznych nastgpuje w trybie okreslonym w art. 18
ust. 1 albo w art. 24.

Art. 28c. W przypadku umoéw o prace zawieranych na czas okreslony w celu wykonywania zadan w placéwce za-
granicznej art. 25 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy nie stosuje sie. Jednakze umowa zawarta w tym celu,
W tym z osobg podejmujaca po raz pierwszy prace w shuzbie cywilnej, moze by¢ zawarta na czas nieprzekraczajacy 6 lat.
Ponowne zawarcie takiej umowy jest mozliwe po uptywie co najmniej 6 miesiecy od dnia rozwigzania lub wygasnigcia
poprzedniej umowy o prace zawartej w celu wykonywania zadan w placéwce zagraniczne;.

Art. 29. 1. Warunki pracy w placowkach zagranicznych powinny zapewnia¢ prawidlowe i godne wykonywanie za-
dan stuzby zagraniczne;j.

2. Czlonek stuzby zagranicznej wykonujacy obowigzki sluzbowe w placowce zagranicznej moze otrzymac, na swoj
pisemny wniosek, wynagrodzenie w walucie panstwa przyjmujgcego.

3. Cztonkowi shuzby zagranicznej wykonujacemu obowiazki stuzbowe w placéwce zagranicznej przystuguje dodatek
zagraniczny na pokrycie zwigkszonych kosztow zwigzanych z wykonywaniem obowigzkow stuzbowych w placowce
zagranicznej, uwzgledniajacy poziom kosztow utrzymania w panstwie przyjmujacym.

4. Cztonkowi stuzby zagranicznej wykonujacemu obowigzki stuzbowe w placéwce zagranicznej zapewnia si¢:

1) nieodplatne korzystanie z lokalu mieszkalnego odpowiedniego do sytuacji rodzinnej cztonka shuzby zagranicznej oraz
czg$ciowy zwrot kosztow jego eksploatacji;

2) pokrycie kosztow podrézy przesiedleniowej, w tym przewozu mienia, oraz, raz na 2 lata, podrozy urlopowej do kraju
cztonka stuzby zagranicznej i cztonkow jego rodziny, a takze zwrot kosztow podrozy i przewozu w przypadkach
szczeg6lnych i losowych;

3) zwrot uzasadnionych, udokumentowanych kosztow leczenia w panstwie przyjmujacym oraz kosztow leczenia prze-
bywajacych z nim stale za granicg cztonkow rodziny;

4)13) zwrot oplat za nauke dzieci ze wzgledu na szczegdlne warunki pafistwa przyjmujacego, jezeli nie maja one mozli-
wosci uczgszezania do bezplatnej publicznej szkoty typu podstawowego lub $redniego;

5) zasitek adaptacyjny, na pokrycie kosztow zagospodarowania si¢ w panstwie przyjmujacym,;

6) ryczalt z tytulu uzywania do celow stuzbowych samochodow osobowych i motocykli nieb¢dacych whasnoscia praco-
dawcy.

5. Ambasadorowi, ktérego matzonek przebywa wraz z nim na placéwce zagranicznej i nie jest zatrudniony na pod-
stawie art. 31 ust. 1, przystuguje dodatek na pokrycie zwigkszonych kosztow utrzymania rodziny.

5a. Przepis ust. 5 stosuje si¢ do konsula, ktory kieruje konsulatem generalnym, konsulatem, wicekonsulatem lub
agencja konsularng.

13) Uznany za niezgodny z Konstytucja z dniem 3 marca 2017 r. w zakresie, w jakim pomija zwrot optat za nauke dzieci, ktére ze
wzgledu na szczegdlne warunki panstwa przyjmujacego nie maja mozliwosci uczgszczania do bezptatnego przedszkola pub-
licznego, oddziatu przedszkolnego przy publicznej szkole podstawowej lub korzystania z innej formy wychowania przedszkolnego
w celu realizacji obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego, na podstawie wyroku Trybunatu Konstytucyjnego z dnia
23 lutego 2017 r. sygn. akt K 2/15 (Dz. U. poz. 476).
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6. Do 0sOb niepelnosprawnych wymagajacych statej opieki cztonka stuzby zagranicznej stosuje si¢ odpowiednio
przepisy dotyczace dzieci cztonka stuzby zagraniczne;j.

Art. 30. Prezes Rady Ministrow, na wniosek ministra wiasciwego do spraw zagranicznych, okresli, w drodze rozpo-
rzadzenia:

1)  wysokos$¢ i szczegdtowe zasady przyznawania i wyptaty dodatku zagranicznego,
2) rodzaje, wysoko$¢, tryb i szczegdtowe zasady przyznawania Swiadczen, o ktorych mowa w art. 29 ust. 41 5

—uwzgledniajac funkcje dyplomatyczne lub konsularne na placowce, specyfike panstw przyjmujacych i kierujac si¢ po-
trzeba zachowania warunkow socjalno-bytowych poréwnywalnych do warunkéw posiadanych przez czlonkéw korpusu
dyplomatycznego lub konsularnego innych panstw, a takze majac na wzgledzie wypadki szczegélne, takie jak zwigzane ze
zgonami lub innymi wyjatkowymi wydarzeniami rodzinnymi.

Art. 31. 1. Jezeli wymagaja tego szczegdlne potrzeby shuzby zagranicznej, malzonkowie oraz osoby pozostajace ze
soba w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa oraz w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli moga by¢, za
zgoda dyrektora generalnego shuzby zagranicznej, zatrudnione w tej samej placéwce zagranicznej, nawet gdyby powstat
miedzy nimi stosunek podlegtosci stuzbowe;.

2. Malzonek ambasadora nie moze podejmowac zatrudnienia poza granicami Kraju w czasie petnienia funkcji przez
wspotmatzonka, z zastrzezeniem ust. 1.

3. Przepis ust. 2 stosuje si¢ do matzonka konsula, ktory kieruje konsulatem generalnym, konsulatem, wicekonsulatem
lub agencja konsularng.

Art. 32. 1. Jezeli wymagaja tego potrzeby stuzby zagranicznej, cztonek stuzby zagranicznej wykonuje pracg poza
normalnymi godzinami pracy, a w wyjatkowych przypadkach takze w niedziele i Swigta, bez prawa do oddzielnego wyna-
grodzenia i prawa do czasu wolnego w zamian za czas przepracowany.

2. Przepisu ust. 1 nie stosuje si¢ do cztonkéw stuzby zagranicznej bedacych kobietami w cigzy oraz do cztonkow
shuzby zagranicznej sprawujacych piecze¢ nad osobami wymagajacymi stalej opieki lub opiekujacych si¢ dzie¢mi w wieku
do 8 lat, chyba Ze na takg prace wyrazg oni zgodg.

3. Cztonek stuzby zagranicznej ma prawo do nieprzerwanego 11-godzinnego odpoczynku.

Art. 33. 1. Cztonek shuzby zagranicznej wykonujacy obowiazki stuzbowe w placowce zagranicznej, jezeli wymagaja
tego szczegdlne potrzeby shuzby zagranicznej, obowiazany jest wykonywaé polecenia kierujacego placowka niezwigzane
Z pelniong funkcja.

2. Czlonek stuzby zagranicznej wykonujacy obowiazki stuzbowe w placowce zagranicznej, jezeli wymagaja tego po-
trzeby stuzby zagranicznej, moze by¢ czasowo przeniesiony do innej placowki zagranicznej. Czas tego przeniesienia nie
powinien przekracza¢ 6 miesigcy.

3. Cztonkowi personelu dyplomatyczno-konsularnego, w przypadku, o ktorym mowa w ust. 2, jezeli czas przeniesie-

nia przekracza 3 miesigce, przystuguje wynagrodzenie przewidziane dla stopnia dyplomatycznego lub funkcji dyploma-
tycznej, na ktoérych okresowo wypelnia obowiazki, jezeli jest ono wyzsze od dotychczasowego.

Art. 34. 1. Cztonkowi personelu dyplomatyczno-konsularnego po 10 latach pozostawania w stuzbie zagranicznej
przystuguje urlop dodatkowy w wymiarze 6 dni roboczych, a po 20 latach — 12 dni roboczych.

2. Cztonkowi shuzby zagranicznej w okresie stuzby w placéwce zagranicznej w miejscu o klimacie szczegdlnie szkodli-
wym dla zdrowia przystuguje, w okresie stuzby w tej placowce, urlop dodatkowy w wymiarze 5 dni roboczych rocznie.

3. Minister wlasciwy do spraw zagranicznych, w porozumieniu z ministrem wtasciwym do spraw zdrowia, okresli,
w drodze rozporzadzenia, wykaz miejsc o klimacie szczeg6lnie szkodliwym dla zdrowia przebywajacych w nich na pla-
cowkach zagranicznych cztonkow stuzby zagraniczne;.

Art. 35. 1. Do urlopu wypoczynkowego cztonka stuzby zagranicznej wykonujacego obowiazki stuzbowe w placow-
ce zagranicznej nie wlicza si¢ przypadajacych w tym okresie dni niebedgcych dniami pracy w panstwie przyjmujacym.

2. Cztonkowi shuzby zagranicznej, wykonujacemu obowiazki stuzbowe w placowce zagranicznej, jezeli przemawia
za tym interes stuzby zagranicznej, moze by¢, za jego zgoda, udzielony urlop wypoczynkowy tacznie za 2 lata kalenda-
rzowe, zamiast dwoch corocznych urlopéw wypoczynkowych.

Art. 36. 1. Czlonek stuzby zagranicznej nie moze podejmowac zatrudnienia lub wykonywa¢ innych zaje¢é zarobko-
wych bez pisemnej zgody dyrektora generalnego stuzby zagraniczne;.

2. Minister wlasciwy do spraw zagranicznych okresli, w drodze rozporzadzenia, warunki:
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1) oglaszania przez cztonkéw stuzby zagranicznej prac naukowych i publicystycznych zwigzanych ze stosunkami miedzy-
narodowymi, a takze rozpowszechniania w $rodkach masowego przekazu wiadomosci dotyczacych takich stosunkéw
lub stuzby zagranicznej, w tym udzielania wywiadow i oglaszania prac naukowych,

2) przyjmowania upominkow i innych $wiadczen o podobnym charakterze
— biorac pod uwagg interes stuzby zagranicznej i tradycje w dyplomacji oraz zapewnienie rozwoju intelektualnego i naukowego
cztonkow shuzby zagranicznej.
Art. 37. 1. Cztonek stuzby zagranicznej za naruszenie obowigzkow stuzbowych odpowiada dyscyplinarnie na zasa-
dach okreslonych w przepisach o stuzbie cywilnej, z zastrzezeniem ust. 2—4.
la. Karami dyscyplinarnymi stosowanymi wobec cztonkow stuzby zagranicznej sa:
1) upomnienie;
2) nagana;
3) nagana z ostrzezeniem,;
4) nagana z pozbawieniem mozliwosci awansowania przez okres 2 lat do wyzszej kategorii zaszeregowania;
5) obnizenie kategorii zaszeregowania;
6) wydalenie z pracy w stuzbie zagraniczne;j.

2. W shluzbie zagranicznej dziata rzecznik dyscyplinarny stuzby zagranicznej, bedacy rzecznikiem dyscyplinarnym
W rozumieniu przepiséw o shuzbie cywilnej.

3. Do ambasadorow, o ktorych mowa w art. 18 ust. 1, nie stosuje sie przepisow art. 114 ust. 1 pkt 5 i 6 ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilne;.

4. W placowce zagranicznej postgpowanie wyjasniajace moze prowadzi¢ zamiast rzecznika dyscyplinarnego stuzby
zagranicznej czlonek personelu dyplomatyczno-konsularnego wyznaczony, na wniosek rzecznika, przez dyrektora gene-
ralnego shuzby zagraniczne;j.

Art. 38. 1. W celu przygotowania do stuzby zagranicznej osob nieposiadajacych stopnia dyplomatycznego ustanawia
si¢ odbywana w ministerstwie obstugujacym ministra wiasciwego do spraw zagranicznych aplikacje¢ dyplomatyczno-konsularng,
trwajaca rok.

2. Program aplikacji dyplomatyczno-konsularnej przygotowuje dyrektor generalny shuzby zagranicznej po zasiegnig-
ciu opinii Szefa Stuzby Cywilne;j.

3. Przepisy ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej dotyczace stuzby przygotowawczej stosuje si¢ 0dpo-
wiednio.

Art. 39. 1. Aplikantem dyplomatyczno-konsularnym moze zosta¢ osoba, bedaca obywatelem polskim, spelniajaca wy-
magania okreslone w art. 12 ust. 1 pkt 3-5.

2. Nabor na aplikacje jest otwarty oraz odbywa si¢ w drodze konkursu. Konkurs ma na celu sprawdzenie poziomu
wiedzy ogélnej i stopnia znajomosci jezyka obcego u kandydatow oraz ich predyspozycji i przydatnosci do pracy w stuz-
bie zagranicznej, przy czym sprawdzenie wiedzy odbywane jest z zachowaniem zasady anonimowosci.

3. Ogtloszenie o konkursie na aplikacj¢ zamieszcza w Biuletynie Informacji Publicznej dyrektor generalny stuzby za-
granicznej, ktory konkurs organizuje i przeprowadza.

4. Minister wlasciwy do spraw zagranicznych okresli w drodze rozporzadzenia szczegdlowe zasady i tryb przepro-
wadzania konkursu, o ktorym mowa w ust. 2, z uwzglgednieniem przeprowadzania testow, w tym testow psychologicz-

nych, tresci i formy wniosku o przyjecie na aplikacj¢ dyplomatyczno-konsularna, z mozliwoscia wykorzystania elektro-
nicznych §rodkéw przekazu danych.

Art. 40. 1. Aplikacje dyplomatyczno-konsularng organizuje i przeprowadza dyrektor generalny stuzby zagraniczne;.

2. Dyrektor generalny stuzby zagranicznej moze skrocié¢ okres aplikacji dyplomatyczno-konsularnej lub zwolnié
z obowiazku jej odbywania osobe spetniajaca warunki, o ktorych mowa w art. 12 ust. 1 pkt 3-5, ktorej doswiadczenie
zawodowe w sferze stosunkéw zagranicznych gwarantuje fachowe wykonywanie obowigzkéw czlonka personelu dyplo-
matyczno-konsularnego stuzby zagraniczne;.

Art. 41. 1. Aplikacja dyplomatyczno-konsularna konczy si¢ egzaminem dyplomatyczno-konsularnym.
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2. Celem egzaminu dyplomatyczno-konsularnego jest sprawdzenie wiedzy, kwalifikacji i posiadania predyspozycji
niezbednych do wykonywania obowiazkow cztonka personelu dyplomatyczno-konsularnego.

3. Absolwent Krajowej Szkoty Administracji Publicznej im. Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej Lecha Kaczyn-
skiego oraz urzednik stuzby cywilnej, spetniajgcy wymogi, o ktérych mowa w art. 12 ust. 1 pkt 3—5, a takze osoba, o kto-
rej mowa w art. 40 ust. 2, moga przystapi¢ do egzaminu dyplomatyczno-konsularnego bez koniecznosci odbycia aplikacji
dyplomatyczno-konsularnej.

4. Minister wlasciwy do spraw zagranicznych okresli, w drodze rozporzadzenia, organizacj¢ aplikacji dyplomatyczno-
-konsularnej, sposob dokumentowania znajomosci jezykow obcych oraz szczegbtowe zasady i tryb dopuszczenia do egzami-
nu dyplomatyczno-konsularnego oraz zakres tego egzaminu, ze szczegblnym uwzglednieniem sposobu powotywania
cztonkow komisji egzaminacyjnej, wysokos$ci ich wynagrodzenia oraz sposobu przeprowadzania egzaminu dyplomatyczno-
-konsularnego, z zachowaniem zasady anonimowosci przy sprawdzaniu wiedzy i z uwzglednieniem mozliwosci powta-
rzania egzaminu.

Rozdziat 4

Przepisy szczegolne
Art. 42. (uchylony)

Art. 43. 1. Zamoéwienia publiczne, o wartosci od ponad 3000 euro do 200 000 euro sktadane przez placéwke zagra-
niczng na roboty budowlane, dostawy lub ustugi wykonywane poza granicami kraju, wymagaja uprzedniej zgody dyrekto-
ra generalnego stuzby zagranicznej, ktora okresla rowniez zakres uprawnien kierujacego placowka zagraniczng przy
udzielaniu zamoéwienia.

2. (uchylony)

Rozdziat 5
Zmiany w przepisach obowiazujacych

Art. 44-51. (pominigte)

Rozdziat 6

Przepisy przejsciowe i koncowe

Art. 52. Ambasadorowie petnigcy swoje funkcje w dniu wejscia ustawy w zycie petnig je na zasadach dotychczaso-
wych do czasu odwotania w trybie okre$lonym w Konstytucji.

Art. 53. 1. Z dniem wejscia ustawy w zycie:

1) czlonkowie korpusu stuzby cywilnej zatrudnieni w Ministerstwie Spraw Zagranicznych stajg si¢ cztonkami stuzby
zagranicznej;

2) osoby zatrudnione w placowkach zagranicznych, z wylaczeniem osob, o ktorych mowa w art. 2 ust. 2, staja si¢ czton-
kami stuzby zagranicznej;

3)  dyrektor generalny w Ministerstwie Spraw Zagranicznych staje si¢ dyrektorem generalnym stuzby zagranicznej;

4) pracownicy oddelegowani lub wyznaczeni, w trybie okreslonym w przepisach odrebnych, do pracy w Ministerstwie
Spraw Zagranicznych lub w placoéwkach zagranicznych, z dniem wejscia ustawy w zycie, staja si¢ cztonkami perso-
nelu dyplomatyczno-konsularnego zatrudnionymi na podstawie umowy o prace w stuzbie zagranicznej; przepisy
art. 54 stosuje si¢ odpowiednio.

2. Z dniem wejscia ustawy w zycie osoby, o ktérych mowa w ust. 1 i art. 2 ust. 2, wykonujg swoje obowiazki na
dotychczasowych warunkach.

Art. 54. 1. Osobom zatrudnionym w Ministerstwie Spraw Zagranicznych i w placowkach zagranicznych, spelniajacym
wymagania okre$lone w art. 12 ust. 1 pkt 4 i 5 oraz znajacym przynajmniej jeden jezyk obcy, odpowiednio dyrektor
generalny stuzby zagranicznej lub minister wlasciwy do spraw zagranicznych, w terminie 3 miesi¢gcy od dnia wejscia
ustawy w zycie, nada, z zastrzezeniem ust. 4, stopien dyplomatyczny odpowiedni do zajmowanego stanowiska, bioragc pod
uwage stopien stluzbowy nadany na podstawie przepisoOw rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 24 marca 1983 r.
w sprawie niektorych praw i obowigzkéw pracownikow stuzby dyplomatyczno-konsularnej (Dz. U. poz. 90), przy czym
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osoby, ktore przed zatrudnieniem w placowce zagranicznej nie byly zatrudnione w Ministerstwie Spraw Zagranicznych
stopien dyplomatyczny otrzymuja na czas okreslony, do dnia odwotania z placéwki zagraniczne;.

2. Osoby wykonujace obowigzki sluzbowe w placéwce zagranicznej wykonuja je do czasu odwotania z placowki
zagranicznej, pelniac funkcje posiadane w dniu wej$cia ustawy w zycie.

3. Osobom, ktore w dniu wejécia w zycie ustawy nie posiadaja stopnia stuzbowego nadanego na podstawie przepi-
s6w rozporzadzenia Rady Ministrow, okreslonego w ust. 1, lub tez nie spetniajg wymagan okreslonych w art. 12 ust. 1
pkt 4 i 5 oraz nie znajg jezyka obcego, dyrektor generalny stuzby zagranicznej wyznacza, z zastrzezeniem ust. 4, stanowi-
sko, przy czym osobom, ktore przed zatrudnieniem w placéwce zagranicznej nie byty zatrudnione w Ministerstwie Spraw
Zagranicznych — dyrektor generalny stuzby zagranicznej wyznacza stanowisko na czas okres$lony, do dnia odwotania
z placéwki zagranicznej.

4. Wyznaczenie stanowiska osobom, ktore nie spetniajg wymogu okreslonego w art. 12 ust. 1 pkt 3, nastgpuje na
okres nie dtuzszy niz 5 lat od dnia wejScia ustawy w zycie.

Art. 55. W okresie 5 lat od dnia wejScia ustawy w zycie okreslony w art. 12 ust. 1 pkt 1 wymog odbycia aplikacji
dyplomatyczno-konsularnej uwaza si¢ za spetniony takze w przypadku, gdy doswiadczenie zawodowe danej osoby w sferze
stosunkéw zagranicznych gwarantuje fachowe wykonywanie obowigzkow cztonka personelu dyplomatyczno-konsularnego
stuzby zagraniczne;j.

Art. 56. Prowadzone z udziatem konsula postepowania w sprawach spadkowych, wszczete i niezakonczone do dnia
wejscia ustawy w zycie, toczg si¢ wedhug przepisow dotychczasowych.

Art. 57. Minister wiasciwy do spraw zagranicznych moze wyrazi¢ zgode na utrzymanie zatrudnienia poza granicami
kraju przez zatrudnionego w dniu wej$cia w zycie ustawy matzonka ambasadora albo matzonka konsula kierujacego urze-
dem konsularnym.

Art. 58. Do czasu wejscia w zycie przepisow wykonawczych, okre§lonych w ustawie, nie dtuzej jednak niz przez
okres 2 lat od dnia wejScia ustawy w zycie, zachowujg moc przepisy rozporzadzenia Rady Ministrow, o ktorym mowa
w art. 54 ust. 1, i przepisy wykonawcze wydane na podstawie ustawy okreslonej w art. 4 pkt 4 — w zakresie niesprzecz-
nym z niniejsza ustawa.

Art. 59. Ustawa wchodzi w zycie po uptywie 6 miesiecy od dnia ogloszenia'¥, z tym ze art. 42, w zakresie, W jakim
dotyczy utworzenia srodka specjalnego w celu wsparcia inwestycji 1 utrzymania placowek zagranicznych, oraz art. 43
wchodza w zycie z dniem 1 stycznia 2002 r.

14) Ustawa zostata ogloszona w dniu 9 listopada 2001 r.
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