DZIENNIK USTAW

RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

Warszawa, dnia 21 kwietnia 2023 r.

Poz. 756

OBWIESZCZENIE
MARSZALKA SEJMU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

z dnia 10 marca 2023 r.
w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu ustawy o ochronie informacji niejawnych

1. Na podstawie art. 16 ust. 1 zdanie pierwsze ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o oglaszaniu aktéw normatywnych i nie-
ktoérych innych aktéw prawnych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1461) oglasza si¢ w zatgczniku do niniejszego obwieszczenia jedno-
lity tekst ustawy z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych (Dz. U. z 2019 r. poz. 742), z uwzglgdnieniem
zmian wprowadzonych:

1) ustawa z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny (Dz. U. poz. 655),
2) ustawa z dnia 22 lipca 2022 r. o zmianie ustawy o Stuzbie Wigziennej oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. poz. 1933)
oraz zmian wynikajacych z przepiséw ogloszonych przed dniem 2 marca 2023 r.
2. Podany w zataczniku do niniejszego obwieszczenia tekst jednolity ustawy nie obejmuje:
1) art. 8191 art. 824 ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny (Dz. U. poz. 655), ktére stanowig:

Art. 819. W sprawach wszcezetych i niezakonczonych przed dniem wejscia w zycie niniejszej ustawy stosuje si¢
przepisy dotychczasowe, o ile ustawa nie stanowi inaczej.”

,Art. 824, Ustawa wchodzi w zycie po uptywie 30 dni od dnia ogloszenia, z wyjatkiem:
1) art. 288 ust. 2 i art. 777 ust. 4, ktore wchodza w zycie z dniem nastgpujacym po dniu ogloszenia;
2) art. 439 ust. 1 pkt 4, ktoéry wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2023 r.”;

2) art. 26 ust. 1 i art. 62 ustawy z dnia 22 lipca 2022 r. o zmianie ustawy o Shuzbie Wigziennej oraz niektoérych innych
ustaw (Dz. U. poz. 1933), ktore stanowia:

Art. 26. ,,1. Tworzy si¢ Inspektorat Wewnetrzny Stuzby Wieziennej, zwany dalej ,,J[WSW?”.”
,Art. 62, Ustawa wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia, z wyjatkiem:
1) art. 1 pkt 111 12 w zakresie art. 18b, ktore wchodza w zycie z dniem 1 stycznia 2023 r.;

2) art. 1 pkt2, art. 1 pkt 3 lit. aic w zakresie art. 8 ust. 1b, art. 1 pkt 5 lit. b w zakresie IWSW, art. 1 pkt 6, art. 1
pkt 10 lit. b w zakresie art. 16 ust. 2a, art. 1 pkt 15, art. 1 pkt 16 w zakresie art. 23b, art. 1 pkt 21, art. 1 pkt 24
w zakresie art. 38a ust. 2 w zakresie IWSW 1 art. 38b, art. 1 pkt 26 lit. a tiret drugie i lit. b w zakresie IWSW,
art. 1 pkt 28 w zakresie art. 39g ust. 2 w zakresie IWSW, art. 1 pkt 29 lit. a w zakresie art. 42 ust. 3a, art. 1 pkt 30,
art. 1 pkt 33 134 w zakresie IWSW, art. 1 pkt 35, art. 1 pkt 42, art. 1 pkt 45 lit. b, art. 1 pkt 46 lit. b, art. 1 pkt 48
lit. a w zakresie art. 50 ust. 2 pkt 3 i lit. b w zakresie art. 50 ust. 3a, art. 1 pkt 54, art. 1 pkt 62 w zakresie art. 63
ust. 1 pkt 214 iust. 2 pkt 113, art. | pkt 63, art. 1 pkt 70 lit. b w zakresie IWSW, art. 1 pkt 75 w zakresie art. 88
pkt 113, art. 1 pkt 76 lit. a, art. 1 pkt 80 w zakresie art. 98 ust. 3 w zakresie IWSW, art. 1 pkt 103 w zakresie art. 173
ust. 3 pkt 2 w zakresie IWSW, art. 1 pkt 106 w zakresie art. 192 pkt 1 w zakresie IWSW i pkt 3, art. 1 pkt 115
lit. b w zakresie pkt 1 w zakresie IWSW, art. 1 pkt 121 w zakresie art. 240a ust. 2 w zakresie IWSW, art. 1 pkt 127
w zakresie art. 246 ust. 2a, art. 1 pkt 130 lit. b w zakresie art. 250 ust. 1a i 1¢ w zakresie IWSW, art. 24, art. 6-11,
art. 12 pkt 1 lit. b, art. 13-20, art. 21 pkt 1 lit. a tiret pierwsze i lit. b, art. 22, art. 23, art. 24 pkt 1, art. 26, art. 31
i art. 33-37, ktore wchodza w zycie po uptywie 3 miesigcy od dnia ogloszenia.”.

Marszatek Sejmu: E. Witek
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Zalacznik do obwieszczenia Marszatka Sejmu Rzeczypospolitej
Polskiej z dnia 10 marca 2023 r. (Dz. U. poz. 756)

USTAWA
z dnia 5 sierpnia 2010 r.

o ochronie informacji niejawnych

Rozdziat 1
Przepisy ogélne

Art. 1. 1. Ustawa okresla zasady ochrony informacji, ktérych nieuprawnione ujawnienie spowodowatoby lub mogloby

spowodowac szkody dla Rzeczypospolitej Polskiej albo byloby z punktu widzenia jej interesoéw niekorzystne, takze w trakcie
ich opracowywania oraz niezaleznie od formy i sposobu ich wyrazania, zwanych dalej ,,informacjami niejawnymi”, to jest

zasady:

1) klasyfikowania informacji niejawnych;

2) organizowania ochrony informacji niejawnych;

3) przetwarzania informacji niejawnych;

4) postgpowania sprawdzajacego prowadzonego w celu ustalenia, czy osoba nim objeta daje rekojmi¢ zachowania
tajemnicy, zwanego dalej odpowiednio ,,postepowaniem sprawdzajacym” lub ,,kontrolnym postgpowaniem sprawdza-
Jacym”;

5) postgpowania prowadzonego w celu ustalenia, czy przedsi¢biorca nim objety zapewnia warunki do ochrony informacji
niejawnych, zwanego dalej ,,postepowaniem bezpieczenstwa przemystowego”;

6) organizacji kontroli stanu zabezpieczenia informacji niejawnych;

7) ochrony informacji niejawnych w systemach teleinformatycznych;

8) stosowania srodkoéw bezpieczenstwa fizycznego w odniesieniu do informacji niejawnych.

2. Przepisy ustawy maja zastosowanie do:

1) organdéw wiladzy publicznej, w szczegolnosci:

a) Sejmu i Senatu,

b) Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej,

c) organdw administracji rzadowe;j,

d) organdw jednostek samorzadu terytorialnego, a takze innych podlegtych im jednostek organizacyjnych lub przez
nie nadzorowanych,

e) sadow i trybunatow,

f) organow kontroli panstwowej i ochrony prawa;

2) jednostek organizacyjnych podleglych Ministrowi Obrony Narodowej lub przez niego nadzorowanych;

3) Narodowego Banku Polskiego;

4) panstwowych o0séb prawnych i innych niz wymienione w pkt 1-3 panstwowych jednostek organizacyjnych;

5) jednostek organizacyjnych podleglych organom wtadzy publicznej lub nadzorowanych przez te organy;

6) przedsigbiorcoOw zamierzajacych ubiegaé si¢ albo ubiegajacych si¢ o zawarcie uméw zwigzanych z dostgpem do

informacji niejawnych lub wykonujgcych takie umowy albo wykonujacych na podstawie przepisow prawa zadania
zwigzane z dostgpem do informacji niejawnych.

3. Przepisy ustawy o ochronie informacji niejawnych nie naruszajg przepiséw innych ustaw o ochronie tajemnicy

zawodowej lub innych tajemnic prawnie chronionych, z zastrzezeniem art. 5.

4. Do danych osobowych stanowiacych informacje niejawne nie stosuje si¢ przepisow o ochronie danych osobowych.

5. Do danych osobowych stanowiacych informacje niejawne stosuje si¢ przepisy niniejszej ustawy.
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Art. 2. W rozumieniu ustawy:
jednostka organizacyjng — jest podmiot wymieniony w art. 1 ust. 2;

r¢kojmig zachowania tajemnicy — jest zdolnos$¢ osoby do spetnienia ustawowych wymogéw dla zapewnienia ochrony
informacji niejawnych przed ich nieuprawnionym ujawnieniem, stwierdzona w wyniku przeprowadzenia postgpowa-
nia sprawdzajacego;

dokumentem — jest kazda utrwalona informacja niejawna;

materiatem — jest dokument lub przedmiot albo dowolna ich cz¢$¢, chronione jako informacja niejawna, a zwtaszcza
urzadzenie, wyposazenie lub bron wyprodukowane albo bgdace w trakcie produkcji, a takze sktadnik uzyty do ich
wytworzenia;

przetwarzaniem informacji niejawnych — sg wszelkie operacje wykonywane w odniesieniu do informacji niejawnych
ina tych informacjach, w szczegdlnosci ich wytwarzanie, modyfikowanie, kopiowanie, klasyfikowanie, gromadzenie,
przechowywanie, przekazywanie lub udost¢pnianie;

systemem teleinformatycznym — jest system teleinformatyczny w rozumieniu art. 2 pkt 3 ustawy z dnia 18 lipca 2002 r.
o $wiadczeniu ustug droga elektroniczng (Dz. U. z 2020 r. poz. 344);

dokumentem szczegdlnych wymagan bezpieczenstwa — jest systematyczny opis sposobu zarzadzania bezpieczenstwem
systemu teleinformatycznego;

dokumentem procedur bezpiecznej eksploatacji systemu teleinformatycznego — jest opis sposobu i trybu postepowania
w sprawach zwigzanych z bezpieczenstwem informacji niejawnych przetwarzanych w systemie teleinformatycznym
oraz zakres odpowiedzialnosci uzytkownikow systemu teleinformatycznego i pracownikéw majacych do niego dostep;

dokumentacja bezpieczenstwa systemu teleinformatycznego — jest dokument szczegdlnych wymagan bezpieczenstwa
oraz dokument procedur bezpiecznej eksploatacji systemu teleinformatycznego, opracowane zgodnie z zasadami okreslo-
nymi w ustawie;

akredytacja bezpieczenstwa teleinformatycznego — jest dopuszczenie systemu teleinformatycznego do przetwarzania
informacji niejawnych;

certyfikacja — jest proces potwierdzania zdolnos$ci urzadzenia, narzgdzia lub innego $rodka do ochrony informacji nie-
jawnych;

audytem bezpieczenstwa systemu teleinformatycznego — jest weryfikacja poprawnosci realizacji wymagan i procedur,
okreslonych w dokumentacji bezpieczenstwa systemu teleinformatycznego;

przedsigbiorca — jest przedsigbiorca w rozumieniu ustawy z dnia 6 marca 2018 r. — Prawo przedsigbiorcow (Dz. U.
7 2023 r. poz. 221) lub kazda inna jednostka organizacyjna, niezaleznie od formy wtasnosci, ktorzy w ramach prowa-
dzonej dziatalnosci gospodarczej zamierzaja realizowac lub realizuja zwigzane z dostgpem do informacji niejawnych
umowy lub zadania wynikajace z przepisow prawa;

kierownikiem przedsi¢biorcy — jest cztonek jednoosobowego zarzadu lub innego jednoosobowego organu zarzadzaja-
cego, a jezeli organ jest wicloosobowy — caty organ albo cztonek Iub cztonkowie tego organu wyznaczeni co najmnie;j
uchwalg zarzadu do petnienia funkcji kierownika przedsigbiorcy, z wytaczeniem petnomocnikow ustanowionych przez
ten organ lub jednostke; w przypadku spotki jawnej i spotki cywilnej kierownikiem przedsigbiorcy sg wspolnicy pro-
wadzacy sprawy spotki, w przypadku spoiki partnerskiej — wspdlnicy prowadzacy sprawy sp6iki albo zarzad, a w od-
niesieniu do spétki komandytowej i spotki komandytowo-akcyjnej — komplementariusze prowadzacy sprawy spoiki;
w przypadku osoby fizycznej prowadzacej dziatalno$¢ gospodarczg kierownikiem przedsigbiorcy jest ta osoba; za kierow-
nika przedsigbiorcy uwaza si¢ rowniez likwidatora, a takze syndyka lub zarzadce ustanowionego w postgpowaniu upadtos-
ciowym,; kierownik przedsigbiorcy jest kierownikiem jednostki organizacyjnej w rozumieniu przepisow ustawy;

ryzykiem — jest kombinacja prawdopodobienstwa wystapienia zdarzenia niepozadanego i jego konsekwencji;
szacowaniem ryzyka — jest calosciowy proces analizy i oceny ryzyka;

zarzadzaniem ryzykiem — sg skoordynowane dziatania w zakresie zarzadzania bezpieczenstwem informacji, z uwzgled-
nieniem ryzyka;

zatrudnieniem — jest rowniez odpowiednio powolanie, mianowanie lub wyznaczenie;

rozwigzaniem informatycznym — jest urzadzenie lub zespot urzadzen, oprogramowanie, narzedzie lub ustuga informa-

tyczna umozliwiajgca przetwarzanie informacji nicjawnych w postaci elektronicznej, eksploatowana lub planowana do
wdrozenia wylgcznie w jednostkach organizacyjnych wskazanych w art. 10 ust. 2.

D Dodany przez art. 749 pkt 1 ustawy z dnia 11 marca 2022 r. o obronie Ojczyzny (Dz. U. poz. 655), ktora weszta w zycie z dniem
23 kwietnia 2022 r.
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Art. 3. Do postepowan sprawdzajacych, kontrolnych postepowan sprawdzajacych oraz postepowan bezpieczenstwa
przemystowego, w zakresie nieuregulowanym w ustawie, majg zastosowanie przepisy art. 6, art. 7, art. 8, art. 12, art. 1416,
art. 24 § 1 pkt 1-6 1 § 24, art. 26 § 1, art. 28, art. 29, art. 30 § 1-3, art. 35 § 1, art. 39, art. 41-47, art. 50, art. 55, art. 5760,
art. 61 § 314, art. 63 § 4, art. 64, art. 65, art. 72, art. 75 § 1, art. 77 § 1, art. 97 § 1 pkt 4 1 § 2, art. 98, art. 101, art. 103,
art. 104, art. 105 § 2, art. 107, art. 109 § 1, art. 112, art. 113 § 1, art. 125 § 1, art. 156—158 oraz art. 217 ustawy z dnia
14 czerwca 1960 r. — Kodeks postgpowania administracyjnego (Dz. U. z 2022 r. poz. 2000 i 2185).

Art. 4. 1. Informacje niejawne moga by¢ udostgpnione wylacznie osobie dajacej rgkojmie zachowania tajemnicy
i tylko w zakresie niezbednym do wykonywania przez nig pracy lub petnienia stuzby na zajmowanym stanowisku albo wy-
konywania czynnosci zleconych.

2. Zasady zwalniania od obowigzku zachowania w tajemnicy informacji niejawnych oraz sposéb postepowania z aktami
spraw zawierajacymi informacje niejawne w postgpowaniu przed sagdami i innymi organami okres$laja przepisy odrebnych
ustaw.

3. Jezeli przepisy odrebnych ustaw uprawniaja organy, shuzby lub instytucje albo ich upowaznionych pracownikéw do
dokonywania kontroli, w szczeg6lnosci do swobodnego dostepu do pomieszczen i materialow, a jej zakres dotyczy infor-
macji niejawnych, uprawnienia te sg realizowane z zachowaniem przepiséw niniejszej ustawy.

Rozdziat 2

Klasyfikowanie informacji niejawnych

Art. 5. 1. Informacjom niejawnym nadaje si¢ klauzule ,,$cisle tajne”, jezeli ich nieuprawnione ujawnienie spowoduje
wyjatkowo powazng szkodg dla Rzeczypospolitej Polskiej przez to, ze:

1) zagrozi niepodleglosci, suwerennosci lub integralnosci terytorialnej Rzeczypospolitej Polskiej;

2) zagrozi bezpieczenstwu wewnetrznemu lub porzadkowi konstytucyjnemu Rzeczypospolitej Polskiej;
3) zagrozi sojuszom lub pozycji miedzynarodowej Rzeczypospolitej Polskie;j;

4) ostabi gotowos¢ obronng Rzeczypospolitej Polskiej;

5) doprowadzi lub moze doprowadzi¢ do identyfikacji funkcjonariuszy, zolierzy lub pracownikéw stuzb odpowiedzial-
nych za realizacje zadan wywiadu lub kontrwywiadu, ktérzy wykonuja czynnosci operacyjno-rozpoznawcze, jezeli
zagrozi to bezpieczenstwu wykonywanych czynno$ci lub moze doprowadzi¢ do identyfikacji osob udzielajacych im
pomocy w tym zakresie;

6) zagrozi lub moze zagrozi¢ zyciu lub zdrowiu funkcjonariuszy, zotnierzy lub pracownikéw, ktérzy wykonuja czynnosci
operacyjno-rozpoznawcze, lub osob udzielajacych im pomocy w tym zakresie;

7)  zagrozi lub moze zagrozi¢ zyciu lub zdrowiu §wiadkoéw koronnych lub osob dla nich najblizszych, osob, ktorym udzie-
lono $rodkoéw ochrony i pomocy przewidzianych w ustawie z dnia 28 listopada 2014 r. o ochronie i pomocy dla po-
krzywdzonego i1 §wiadka (Dz. U. z 2015 r. poz. 21), albo $wiadkow, o ktorych mowa w art. 184 ustawy z dnia 6 czerwca
1997 r. — Kodeks postgpowania karnego, lub 0sob dla nich najblizszych.

2. Informacjom niejawnym nadaje si¢ klauzulg ,tajne”, jezeli ich nieuprawnione ujawnienie spowoduje powazna
szkode dla Rzeczypospolitej Polskiej przez to, ze:

1) uniemozliwi realizacj¢ zadan zwigzanych z ochrong suwerennos$ci lub porzadku konstytucyjnego Rzeczypospolitej
Polskiej;

2) pogorszy stosunki Rzeczypospolitej Polskiej z innymi panstwami lub organizacjami mi¢dzynarodowymi;
3) zakloci przygotowania obronne panstwa lub funkcjonowanie Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej;

4) utrudni wykonywanie czynno$ci operacyjno-rozpoznawczych prowadzonych w celu zapewnienia bezpieczenstwa
panstwa lub §cigania sprawcow zbrodni przez stuzby lub instytucje do tego uprawnione;

5) wistotny sposob zaktdci funkcjonowanie organdw $cigania i wymiaru sprawiedliwosci;

6) przyniesie strat¢ znacznych rozmiaré6w w interesach ekonomicznych Rzeczypospolitej Polskiej.
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3. Informacjom niejawnym nadaje si¢ klauzule ,,poufne”, jezeli ich nieuprawnione ujawnienie spowoduje szkode dla
Rzeczypospolitej Polskiej przez to, ze:

1) utrudni prowadzenie biezacej polityki zagranicznej Rzeczypospolitej Polskiej;

2)  utrudni realizacj¢ przedsigwzie¢ obronnych lub negatywnie wptynie na zdolnos¢ bojowa Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej
Polskiej;

3) zakloci porzadek publiczny lub zagrozi bezpieczenstwu obywateli;

4)  utrudni wykonywanie zadan stuzbom lub instytucjom odpowiedzialnym za ochrong bezpieczenstwa lub podstawowych
interesow Rzeczypospolitej Polskiej;

5) utrudni wykonywanie zadan stuzbom lub instytucjom odpowiedzialnym za ochron¢ porzadku publicznego, bezpie-
czenstwa obywateli lub §ciganie sprawcow przestepstw i przestepstw skarbowych oraz organom wymiaru sprawiedli-
WOSCl;

6) zagrozi stabilnos$ci systemu finansowego Rzeczypospolitej Polskiej;

7)  wplynie niekorzystnie na funkcjonowanie gospodarki narodowe;.

4. Informacjom niejawnym nadaje si¢ klauzule ,,zastrzezone”, jezeli nie nadano im wyzszej klauzuli tajnos$ci, a ich
nieuprawnione ujawnienie moze mie¢ szkodliwy wplyw na wykonywanie przez organy wtadzy publicznej lub inne jednostki
organizacyjne zadan w zakresie obrony narodowej, polityki zagranicznej, bezpieczenstwa publicznego, przestrzegania praw
i wolno$ci obywateli, wymiaru sprawiedliwosci albo interesow ekonomicznych Rzeczypospolitej Polskie;.

5. Informacje niejawne przekazane przez organizacje mi¢dzynarodowe lub inne panstwa na podstawie uméw miedzy-
narodowych oznacza si¢ polskim odpowiednikiem posiadanej klauzuli tajnosci.

Art. 6. 1. Klauzulg tajnosci nadaje osoba, ktdra jest uprawniona do podpisania dokumentu lub oznaczenia innego niz
dokument materiatu.

2. Informacje niejawne podlegaja ochronie w sposob okreslony w ustawie do czasu zniesienia lub zmiany klauzuli
tajnosci na zasadach okreslonych w ust. 3, z zastrzezeniem ust. 6. Osoba, o ktorej] mowa w ust. 1, moze okresli¢ date lub
wydarzenie, po ktorych nastapi zniesienie lub zmiana klauzuli tajnosci.

3. Zniesienie lub zmiana klauzuli tajno$ci sa mozliwe wylacznie po wyrazeniu pisemnej zgody przez osobg, o ktorej
mowa w ust. 1, albo jej przetozonego w przypadku ustania lub zmiany ustawowych przestanek ochrony, o ktérych mowa
w art. 5, z zastrzezeniem ust. 5.

4. Kierownicy jednostek organizacyjnych przeprowadzaja nie rzadziej niz raz na 5 lat przeglad materiatow w celu usta-
lenia, czy spetniajg ustawowe przestanki ochrony.

5. Pisemna zgode¢ na wykonanie czynnosci, o ktorych mowa w ust. 3, w przypadku informacji niejawnych o klauzuli
»Scisle tajne” wyraza kierownik jednostki organizacyjnej, w ktorej materialowi zostata nadana klauzula tajnosci.

6. Po zniesieniu lub zmianie klauzuli tajnosci podejmuje si¢ czynnosci polegajace na naniesieniu odpowiednich zmian
w oznaczeniu materialu i poinformowaniu o nich odbiorcow. Odbiorcy materiatu, ktorzy przekazali go kolejnym odbiorcom,
sa odpowiedzialni za poinformowanie ich o zniesieniu lub zmianie klauzuli tajnosci.

7. Uprawnienia w zakresie zniesienia lub zmiany klauzuli tajnos$ci materiatu przechodza, w przypadku rozwiazania,
zniesienia, likwidacji, upadtosci obejmujacej likwidacje majatku upadtego, przeksztalcenia lub reorganizacji jednostki
organizacyjnej, na jej nastgpcg prawnego. W razie braku nastgpcy prawnego uprawnienia w tym zakresie przechodza na
Agencj¢ Bezpieczenstwa Wewnetrznego, zwang dalej ,,ABW”, lub Stuzbe Kontrwywiadu Wojskowego, zwang dalej ,,SKW?”,
z zastrzezeniem art. 10 ust. 2 1 3.

8. Poszczegblne czgsci materialu mogg by¢ oznaczone réznymi klauzulami tajnosci.

9. Prezes Rady Ministrow okresli, w drodze rozporzadzenia, sposob oznaczania materialdéw, umieszczania na nich
klauzul tajnosci, a takze tryb i sposdb zmiany lub znoszenia nadanej klauzuli.

10. W rozporzadzeniu, o ktérym mowa w ust. 9, Prezes Rady Ministrow uwzgledni potrzeb¢ oznaczania materialow
W sposob zapewniajacy ich odroznienie od materiatdéw jawnych, majac na uwadze rodzaje klauzul tajnosci i materialow oraz
sposob odrebnego oznaczania czg$ci materiatu, o ktérym mowa w ust. 8.
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Art. 7. 1. Chronione bez wzgledu na uptyw czasu, z zastrzezeniem ust. 2, sg:

1) dane mogace doprowadzi¢ do identyfikacji funkcjonariuszy, zotnierzy lub pracownikow stuzb i instytucji, uprawnio-
nych do wykonywania na podstawie ustawy czynnosci operacyjno-rozpoznawczych jako funkcjonariuszy, zotnierzy
lub pracownikéw wykonujacych te czynnosci,

2) dane mogace doprowadzi¢ do identyfikacji 0osob, ktore udzielity pomocy w zakresie czynnos$ci operacyjno-rozpoznaw-
czych stuzbom i instytucjom uprawnionym do ich wykonywania na podstawie ustawy;

3) informacje niejawne uzyskane od organéw innych panstw lub organizacji migdzynarodowych, jezeli taki byt warunek
ich udostepnienia.

2. Ochronie nie podlegaja dane, o ktérych mowa wust. 1 pkt1 i2, zawarte w dokumentach, zbiorach danych,
rejestrach i kartotekach, a takze w aktach funkcjonariuszy i zolnierzy organdw bezpieczenstwa panstwa, przekazanych do
Instytutu Pamieci Narodowej — Komisji Scigania Zbrodni przeciwko Narodowi Polskiemu na podstawie przepisow:

1) ustawy z dnia 18 grudnia 1998 r. o Instytucie Pamieci Narodowej — Komisji Scigania Zbrodni przeciwko Narodowi
Polskiemu (Dz. U. z 2023 r. poz. 102),

2) ustawy zdnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organdéw bezpieczenstwa panstwa
z lat 1944—-1990 oraz treéci tych dokumentoéw (Dz. U. z 2023 1. poz. 342)

— chyba Ze nadano im klauzulg tajnosci w wyniku przegladu, o ktérym mowa w art. 19 ustawy z dnia 29 kwietnia 2016 r.
o zmianie ustawy o Instytucie Pamieci Narodowej — Komisji Scigania Zbrodni przeciwko Narodowi Polskiemu oraz niektérych
innych ustaw (Dz. U. poz. 749), lub przegladu, o ktérym mowa w art. 6 ust. 4.

Art. 8. Informacje niejawne, ktorym nadano okreslong klauzulg tajnosci:

1) moga by¢ udostgpnione wytagcznie osobie uprawnionej, zgodnie z przepisami ustawy dotyczacymi dostepu do okreslo-
nej klauzuli tajnosci;

2) musza by¢ przetwarzane w warunkach uniemozliwiajacych ich nieuprawnione ujawnienie, zgodnie z przepisami okresla-
jacymi wymagania dotyczace kancelarii tajnych, bezpieczenstwa systemow teleinformatycznych, obiegu materiatlow
i srodkoéw bezpieczenstwa fizycznego, odpowiednich do nadanej klauzuli tajnosci;

3) musza by¢ chronione, odpowiednio do nadanej klauzuli tajno$ci, z zastosowaniem $rodkdéw bezpieczenstwa okreslo-
nych w ustawie i przepisach wykonawczych wydanych na jej podstawie.

Art. 9. 1. Odbiorca materiatu, w przypadku stwierdzenia zawyzenia lub zanizenia klauzuli tajnosci, moze zwrdcic si¢
do osoby, ktora ja nadata, albo przetozonego tej osoby z wnioskiem o dokonanie stosownej zmiany.

2. W przypadku odmowy dokonania zmiany lub nieudzielenia odpowiedzi w ciaggu 30 dni od daty zlozenia wniosku,
o ktérym mowa w ust. 1, odbiorca materiatu moze zwrocié¢ si¢ odpowiednio do ABW lub SKW o rozstrzygnigcie sporu.

3. Spor, o ktérym mowa w ust. 2, ABW lub SKW rozstrzyga w terminie 30 dni od daty zlozenia wniosku o rozstrzyg-
nigcie sporu.

4. Jezeli strong sporu, o ktérym mowa w ust. 2, jest ABW albo SKW, to spor rozstrzyga Prezes Rady Ministrow w ter-
minie 30 dni od daty ztozenia wniosku o rozstrzygnigcie sporu.

5. Prezes Rady Ministrow moze upowazni¢ Szefa Kancelarii Prezesa Rady Ministrow, sekretarza stanu albo podsekretarza
stanu w Kancelarii Prezesa Rady Ministroéw do wykonywania czynnosci, o ktorych mowa w ust. 4.

Rozdziat 3
Organizacja ochrony informacji niejawnych

Art. 10. 1. ABW i SKW, nadzorujac funkcjonowanie systemu ochrony informacji niejawnych w jednostkach organi-
zacyjnych pozostajacych w ich wlasciwosci okreslonej w ust. 2 1 3:

1) prowadzg kontrole ochrony informacji niejawnych i przestrzegania przepisdw obowigzujagcych w tym zakresie;
2) realizujg zadania w zakresie bezpieczenstwa systemow teleinformatycznych;

3) prowadza postepowania sprawdzajace, kontrolne postepowania sprawdzajace oraz postepowania bezpieczenstwa prze-
myslowego;

4) zapewniaja ochron¢ informacji niejawnych wymienianych mi¢dzy Rzeczapospolita Polska a innymi panstwami lub
organizacjami mi¢dzynarodowymi;

5) prowadza doradztwo i szkolenia w zakresie ochrony informacji niejawnych.
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2. SKW realizuje zadania w odniesieniu do:

1) Ministerstwa Obrony Narodowej oraz jednostek organizacyjnych podlegtych Ministrowi Obrony Narodowej lub przez
niego nadzorowanych;

2) ataszatow obrony w placowkach zagranicznych;

3) zohierzy w stuzbie czynnej wyznaczonych na stanowiska stuzbowe w innych jednostkach organizacyjnych niz wy-
mienione w pkt 112.

3. ABW realizuje zadania w odniesieniu do jednostek organizacyjnych i 0sob podlegajacych ustawie, niewymienio-
nych w ust. 2.

Art. 11. 1. Szef ABW pelni funkcje krajowej wladzy bezpieczenstwa.

2. Krajowa wladza bezpieczenstwa jest wlasciwa do nadzorowania systemu ochrony informacji niejawnych w stosunkach
Rzeczypospolitej Polskiej z innymi panstwami lub organizacjami mi¢dzynarodowymi i wydawania dokumentow upowaz-
niajacych do dostepu do informacji niejawnych Organizacji Traktatu Poéinocnoatlantyckiego, zwanej dalej ,,NATO”, Unii
Europejskiej lub innych organizacji migdzynarodowych, zwanych dalej ,,informacjami niejawnymi miedzynarodowymi”.

3. Szef ABW pelni funkcj¢ krajowej wladzy bezpieczenstwa w odniesieniu do podmiotéw, o ktdérych mowa w art. 10
ust. 2, za posrednictwem Szefa SKW.

4. W zakresie niezbednym do wykonywania funkcji krajowej wladzy bezpieczenstwa odpowiednio Szef ABW lub
upowaznieni przez niego funkcjonariusze ABW oraz Szef SKW lub upowaznieni przez niego zotnierze lub funkcjonariusze
SKW majg prawo do:

1) wgladu do dokumentdéw zwiazanych z ochrong informacji niejawnych miedzynarodowych;
2) wstepu do obiektow i pomieszczen przeznaczonych do przetwarzania informacji niejawnych migedzynarodowych;

3) dostgpu do systemow teleinformatycznych przeznaczonych do przetwarzania informacji niejawnych migdzynarodo-
wych;

4) uzyskiwania wyjasnien i informacji dotyczacych ochrony informacji niejawnych miedzynarodowych.

5. Szef ABW organizuje wspoétdziatanie z Szefem SKW w zakresie wykonywania funkcji krajowej wiadzy bezpie-
czenstwa.

6. Prezes Rady Ministrow okresli, w drodze rozporzadzenia, zakres, tryb i sposob wspotdziatania Szefa ABW i Szefa
SKW w zakresie wykonywania funkcji krajowej wladzy bezpieczenstwa przez Szefa ABW.

7. W rozporzadzeniu, o ktérym mowa w ust. 6, Prezes Rady Ministrow uwzgledni role Szefa ABW w nadzorze nad
systemem ochrony informacji niejawnych wymienianych migdzy Rzeczapospolita Polskg a innymi panstwami lub organi-
zacjami mi¢dzynarodowymi oraz koniecznos¢ zapewnienia jednolito$ci stosowanych przez krajowa wtadze bezpieczenstwa
procedur w sferze cywilnej i wojskowe;j.

Art. 12. 1. W zakresie niezbgdnym do kontroli stanu zabezpieczenia informacji niejawnych, upowaznieni pisemnie
funkcjonariusze ABW albo funkcjonariusze lub zotnierze SKW maja prawo do:

1)  wstgpu do obiektow i pomieszczen jednostki kontrolowanej, gdzie informacje takie sg przetwarzane;
2) wgladu do dokumentéw zwigzanych z organizacja ochrony tych informacji w kontrolowanej jednostce organizacyjnej;
3) zadania udostgpnienia do kontroli systemow teleinformatycznych stuzacych do przetwarzania tych informacji;

4) przeprowadzania ogledzin obiektéw, sktadnikdw majatkowych i sprawdzania przebiegu okre§lonych czynno$ci zwia-
zanych z ochrong tych informacji;

5) zadania od kierownikow i pracownikéw kontrolowanych jednostek organizacyjnych udzielania ustnych i pisemnych
wyjasnien;
6) zasiggania w zwiazku z przeprowadzang kontrolg informacji w jednostkach niekontrolowanych, jezeli ich dziatalno$¢

pozostaje w zwiazku z przetwarzaniem lub ochrong informacji niejawnych, oraz zadania wyjasnien od kierownikow
i pracownikow tych jednostek;

7) powotywania oraz korzystania z pomocy bieglych i specjalistow, jezeli stwierdzenie okolicznosci ujawnionych w czasie
przeprowadzania kontroli wymaga wiadomosci specjalnych;

8) uczestniczenia w posiedzeniach kierownictwa, organdéw zarzadzajacych lub nadzorczych, a takze organéw opiniodawczo-
-doradczych w sprawach dotyczacych problematyki ochrony tych informacji w kontrolowanej jednostce organizacyjne;.
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2. Jezeli w czasie wykonywania kontroli, o ktérej mowa w ust. 1, zostanie w znacznym stopniu uprawdopodobnione
podejrzenie mozliwosci przetwarzania informacji niejawnych w systemach teleinformatycznych nieposiadajacych akredytacji
bezpieczenstwa teleinformatycznego, funkcjonariusze ABW albo funkcjonariusze lub zotnierze SKW moga zada¢ udostepnie-
nia do kontroli tych systemow, wytacznie w celu i zakresie niezbednym do ustalenia, czy przetwarzanie takie miato miejsce,
oraz wyjasnienia okolicznosci z tym zwigzanych.

3. Postgpowania sprawdzajace, kontrolne postepowania sprawdzajace oraz postgpowania bezpieczenstwa przemystowego,
z wylaczeniem postepowan, o ktérych mowa w art. 23 ust. 5, podlegaja kontroli w zakresie prawidtowosci ich realizacji.
Kontrolg t¢ prowadza:

1) Prezes Rady Ministréw — w odniesieniu do postgpowan zrealizowanych przez ABW albo SKW;
2) odpowiednio ABW lub SKW — w odniesieniu do postgpowan zrealizowanych przez pelnomocnikdéw ochrony.

4. Do czynnosci, o ktorych mowa w ust. 1 1 3, dokonywanych przez ABW albo SKW albo przez Prezesa Rady Ministrow
majg zastosowanie odpowiednio przepisy art. 30—39 ust. 24, art. 40 ust. 2—4, art. 4149 ust. 26, art. 50 ust. 1-3, art. 64
ust. 11 art. 98 ustawy z dnia 23 grudnia 1994 r. o Najwyzszej Izbie Kontroli (Dz. U. z 2022 r. poz. 623), z tym ze przewidziane
w tej ustawie uprawnienia i obowigzki:

1) Najwyzszej Izby Kontroli — wykonujg odpowiednio ABW i SKW albo Kancelaria Prezesa Rady Ministrow;

2) Prezesa, Wiceprezesa i pracownika Najwyzszej Izby Kontroli — wykonuja odpowiednio Szef, zastgpca Szefa i upowaz-
niony funkcjonariusz ABW oraz Szef, zastgpca Szefa i upowazniony funkcjonariusz lub zotierz SKW albo Prezes
Rady Ministréw lub upowazniony pracownik Kancelarii Prezesa Rady Ministrow.

5. Czynnoéci, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1-5 1 8, dokonywane przez ABW w stosunku do Kancelarii Sejmu, Kancelarii
Senatu oraz Kancelarii Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej sg wykonywane w uzgodnieniu odpowiednio z Marszatkiem
Sejmu, Marszatkiem Senatu oraz Szefem Kancelarii Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej. Uzgodnienia dokonuje Prezes
Rady Ministréw, a w przypadku braku uzgodnienia czynnos¢ nie moze by¢ wykonana.

6. Prezes Rady Ministrow okresli, w drodze rozporzadzenia:
1) sposob przygotowania oraz zakres i tryb przeprowadzania kontroli stanu zabezpieczenia informacji niejawnych;

2) tryb uzgadniania terminu kontroli, w tym czynnosci, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1-5 i 8, wykonywanych w stosunku
do Kancelarii Sejmu, Kancelarii Senatu oraz Kancelarii Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej;

3) zadania funkcjonariuszy ABW oraz funkcjonariuszy lub zolierzy SKW nadzorujacych i wykonujacych czynnosci
kontrolne;

4)  sposob dokumentowania czynnosci kontrolnych oraz sporzadzania protokotu kontroli, wystapienia pokontrolnego i infor-
macji o wynikach kontroli.

7. W rozporzadzeniu, o ktorym mowa w ust. 6, Prezes Rady Ministrow uwzglegdni potrzebe zapewnienia, aby zakres
i sposob prowadzenia kontroli umozliwiat sprawne i obiektywne ustalenie stanu faktycznego zabezpieczenia informacji nie-
jawnych w kontrolowanej jednostce organizacyjnej oraz jego rzetelne udokumentowanie.

Art. 13. 1. Kierownicy jednostek organizacyjnych wspoétdziatajg ze shuzbami i instytucjami uprawnionymi do prowa-
dzenia poszerzonych postepowan sprawdzajacych, kontrolnych postepowan sprawdzajacych oraz postgpowan bezpieczenstwa
przemystowego, w szczegdlnosci udostgpniaja funkcjonariuszom, pracownikom albo zotlierzom tych stuzb i instytucji,
po przedstawieniu przez nich pisemnego upowaznienia, pozostajace w ich dyspozycji informacje i dokumenty niezbedne
do realizacji czynnosci w ramach tych postepowan.

2. Shuzby i instytucje uprawnione do prowadzenia poszerzonych postepowan sprawdzajacych, w zakresie koniecznym
do wykonywania swoich zadan, w celu ochrony informacji niejawnych moga zwraca¢ si¢ do innych instytucji, shuzb i orga-
néw o udzielenie niezbednej pomocy przy wykonywaniu czynnosci w ramach prowadzonych postgpowan sprawdzajacych,
kontrolnych postepowan sprawdzajacych oraz postgpowan bezpieczenstwa przemystowego.

3. Szefowie shuzb i instytucji okreslonych w art. 23 ust. 2 i 5 udostgpniaja upowaznionym funkcjonariuszom, pracow-
nikom albo zolierzom stuzb i instytucji, o ktérych mowa w ust. 1, na potrzeby prowadzonych przez te stuzby i instytucje
postepowan sprawdzajacych lub kontrolnych postepowan sprawdzajacych, pozostajace w ich dyspozycji informacje i doku-
menty wylacznie w przypadku, gdy w ich opinii osoba objeta postepowaniem sprawdzajacym lub kontrolnym postepowa-
niem sprawdzajacym nie daje rekojmi zachowania tajemnicy; w przeciwnym przypadku informuja, ze nie posiadajg infor-
macji i dokumentéw §wiadczacych, ze osoba ta nie daje tej rekojmi.
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4. Prezes Rady Ministréw okresli, w drodze rozporzadzenia:

1) szczegblowy zakres, warunki, sposob i tryb przekazywania przez kierownikow jednostek organizacyjnych stuzbom
i instytucjom uprawnionym do prowadzenia poszerzonych postepowan sprawdzajacych, kontrolnych postepowan
sprawdzajacych i postgpowan bezpieczenstwa przemystowego informacji, o ktorych mowa w ust. 1 i 3, oraz udostep-
niania im dokumentéw niezbgdnych dla celéw tych postepowan;

2) szczegOtowy zakres, warunki, sposob i tryb udzielania przez Centralne Biuro Antykorupcyjne, zwane dalej ,,CBA”,
Policje, Straz Graniczna, Zandarmeri¢ Wojskowg oraz organy Krajowej Administracji Skarbowej niezbednej pomocy
stuzbom i instytucjom uprawnionym do prowadzenia poszerzonych postepowan sprawdzajacych, kontrolnych poste-
powan sprawdzajacych i postgpowan bezpieczenstwa przemystowego przy wykonywaniu czynno$ci w ramach tych
postepowan.

5. W rozporzadzeniu, o ktérym mowa w ust. 4, Prezes Rady Ministréw uwzgledni zakres danych, jaki powinny zawie-
ra¢ wnioski o udzielenie informacji lub pomocy, a takze mozliwo$¢ wykorzystywania systeméw teleinformatycznych dla
zapewnienia efektywnosci ich przekazywania i udzielania informacji.

Art. 14. 1. Kierownik jednostki organizacyjnej, w ktorej sa przetwarzane informacje niejawne, odpowiada za ich
ochrong, w szczegolnosci za zorganizowanie 1 zapewnienie funkcjonowania tej ochrony.

2. Kierownikowi jednostki organizacyjnej bezposrednio podlega zatrudniony przez niego pelnomocnik do spraw
ochrony informacji niejawnych, zwany dalej ,,pelnomocnikiem ochrony”, ktory odpowiada za zapewnienie przestrzegania
przepis6w o ochronie informacji niejawnych.

3. Pelnomocnikiem ochrony moze by¢ osoba, ktéra posiada:
1) obywatelstwo polskie;
2)  wyksztalcenie wyzsze;

3) odpowiednie po$wiadczenie bezpieczenstwa wydane przez ABW albo SKW, a takze przez byly Urzad Ochrony Panstwa
lub byle Wojskowe Shuzby Informacyijne;

4) zaswiadczenie o przeszkoleniu w zakresie ochrony informacji niejawnych przeprowadzonym przez ABW albo SKW,
a takze przez byte Wojskowe Stuzby Informacyjne.

4. Kierownik jednostki organizacyjnej moze zatrudni¢ zastgpce lub zastepcéw petnomocnika ochrony, z zastrzezeniem
spelnienia przez te osoby warunkéw, o ktorych mowa w ust. 3.

5. Szczegbdtowy zakres czynnos$ci zastgpey pelnomocnika ochrony okresla kierownik jednostki organizacyjnej.

Art. 15. 1. Do zadan pelnomocnika ochrony nalezy:
1)  zapewnienie ochrony informacji niejawnych, w tym stosowanie srodkow bezpieczenstwa fizycznego;
2) zapewnienie ochrony systemow teleinformatycznych, w ktorych sg przetwarzane informacje niejawne;
3) zarzadzanie ryzykiem bezpieczenstwa informacji niejawnych, w szczegélno$ci szacowanie ryzyka;

4) kontrola ochrony informacji niejawnych oraz przestrzegania przepiséw o ochronie tych informacji, w szczegolnosci
okresowa (co najmniej raz na trzy lata) kontrola ewidencji, materiatow i obiegu dokumentow;

5) opracowywanie i aktualizowanie, wymagajacego akceptacji kierownika jednostki organizacyjnej, planu ochrony infor-
macji niejawnych w jednostce organizacyjnej, w tym w razie wprowadzenia stanu nadzwyczajnego, i nadzorowanie
jego realizacji;

6) prowadzenie szkolen w zakresie ochrony informacji niejawnych;
7) prowadzenie zwyktych postepowan sprawdzajacych oraz kontrolnych postepowan sprawdzajacych;

8) prowadzenie aktualnego wykazu o0sob zatrudnionych lub petnigcych stuzbe w jednostce organizacyjnej albo wykonu-
jacych czynnosci zlecone, ktére posiadajg uprawnienia do dostepu do informacji niejawnych, oraz osob, ktérym od-
moéwiono wydania po§wiadczenia bezpieczenstwa lub je cofnigto, obejmujacego wylacznie:

a) 1imi¢ i nazwisko,

b) numer PESEL,

c) 1imig¢ ojca,

d) datg i miejsce urodzenia,

e) adres miejsca zamieszkania lub pobytu,

f) okreslenie dokumentu konczacego procedure, date jego wydania oraz numer;
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9) przekazywanie odpowiednio ABW lub SKW do ewidencji, o ktorych mowa w art. 73 ust. 1, danych, o ktérych mowa
w art. 73 ust. 2, 0s6b uprawnionych do dostepu do informacji niejawnych, a takze osob, ktéorym odmowiono wydania
poswiadczenia bezpieczenstwa lub wobec ktorych podjeto decyzje o cofnigciu poswiadczenia bezpieczenstwa, na pod-
stawie wykazu, o ktorym mowa w pkt 8.

2. Zadania, o ktorych mowa w ust. 1, pelnomocnik ochrony realizuje przy pomocy wyodrebnionej i podleglej mu ko-
morki organizacyjnej do spraw ochrony informacji nicjawnych, zwanej dalej ,,pionem ochrony”, jezeli jest ona utworzona
w jednostce organizacyjne;j.

3. Zadanie, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 9, nie dotyczy petnomocnikéw ochrony w stuzbach i instytucjach uprawnio-
nych do prowadzenia poszerzonych postepowan sprawdzajacych, o ktorych mowa w art. 23 ust. 21 5.

4. Kierownik jednostki organizacyjnej moze powierzy¢ petnomocnikowi ochrony oraz pracownikom pionu ochrony
wykonywanie innych zadan, jezeli ich realizacja nie naruszy prawidlowego wykonywania zadan, o ktorych mowa w ust. 1.

Art. 16. Pracownikiem pionu ochrony w jednostce organizacyjnej moze by¢ osoba, ktéra posiada:
1) obywatelstwo polskie, z wyjatkiem pracownikéw pionu ochrony zatrudnionych u przedsigbiorcow;
2) odpowiednie poswiadczenie bezpieczenstwa lub upowaznienie, o ktdrym mowa w art. 21 ust. 4 pkt 1;

3) zaswiadczenie o odbytym przeszkoleniu w zakresie ochrony informacji niejawnych.

Art. 17. 1. W przypadku stwierdzenia naruszenia w jednostce organizacyjnej przepisow o ochronie informacji niejaw-
nych pelnomocnik ochrony zawiadamia o tym kierownika jednostki organizacyjnej i podejmuje niezwlocznie dziatania
zmierzajace do wyjasnienia okolicznos$ci tego naruszenia oraz ograniczenia jego negatywnych skutkow.

2. W przypadku stwierdzenia naruszenia przepisdOw o ochronie informacji niejawnych o klauzuli ,,poufne” lub wyzszej
pelnomocnik ochrony zawiadamia niezwlocznie rowniez odpowiednio ABW lub SKW.
Art. 18. 1. Minister Obrony Narodowej okresli, w drodze rozporzadzenia:

1) szczegdlowe zadania pelnomocnikéw ochrony w zakresie ochrony informacji niejawnych w jednostkach organizacyj-
nych jemu podleglych lub przez niego nadzorowanych;

2) szczegblne wymagania dotyczace stosowania Srodkow bezpieczenstwa fizycznego przeznaczonych do ochrony infor-
macji niejawnych;

3) miejsce i rolg Pelnomocnika Ministra Obrony Narodowej do Spraw Ochrony Informacji Niejawnych oraz pelnomoc-
nikoéw ochrony kierownikow bezposrednio nadrzednych jednostek organizacyjnych w resortowym systemie ochrony
informacji niejawnych;

4) zakres, tryb i sposob wspoldziatania pelnomocnikéw ochrony w zakresie ochrony informacji niejawnych z SKW;

5) rodzaje, szczegdtowe cele oraz sposob organizacji szkolen w zakresie ochrony informacji niejawnych;

6) zakres stosowania §rodkow bezpieczenstwa fizycznego oraz kryteria tworzenia stref ochronnych;

7) tryb opracowywania oraz niezb¢dne elementy planow ochrony informacji niejawnych, w tym post¢powanie z materia-
fami zawierajacymi informacje niejawne oznaczone klauzulg ,.tajne” lub ,.$cisle tajne” w razie wprowadzenia stanu
nadzwyczajnego, a takze sposob nadzorowania ich realizacji.

2. W rozporzadzeniu, o ktérym mowa w ust. 1, Minister Obrony Narodowej uwzgledni nadrz¢dna rol¢ Pelnomocnika
Ministra Obrony Narodowej do Spraw Ochrony Informacji Niejawnych w koordynowaniu i nadzorowaniu przedsigwzigé¢
w zakresie ochrony informacji niejawnych, w celu zapewnienia jednolitego i skutecznego systemu ochrony informacji nie-
jawnych w jednostkach organizacyjnych, o ktérych mowa w art. 1 ust. 2 pkt 2.

Rozdziat 4
Szkolenie w zakresie ochrony informacji niejawnych
Art. 19. 1. Szkolenie w zakresie ochrony informacji niejawnych przeprowadza si¢ w celu zapoznania z:

1) przepisami dotyczacymi ochrony informacji niejawnych oraz odpowiedzialnosci karnej, dyscyplinarnej i shuzbowej za
ich naruszenie, w szczegdlnosci za nieuprawnione ujawnienie informacji niejawnych;
2) zasadami ochrony informacji niecjawnych w zakresie niezbednym do wykonywania pracy lub pehlienia stuzby,

z uwzglednieniem zasad zarzadzania ryzykiem bezpieczenstwa informacji niejawnych, w szczegodlno$ci szacowania
ryzyka;

3) sposobami ochrony informacji niejawnych oraz postgpowania w sytuacjach zagrozenia dla takich informacji lub
w przypadku ich ujawnienia.
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2. Szkolenie, o ktorym mowa w ust. 1:

1) przeprowadzaja odpowiednio ABW lub SKW — dla pelnomocnikéw ochrony i ich zastepcéw oraz osdb przewidzianych
na te stanowiska, przedsiebiorcéw wykonujacych dzialalno$¢ jednoosobowo, a takze dla kierownikoéw przedsigbior-
cOw, u ktorych nie zatrudniono petnomocnikéw ochrony;

2) przeprowadzajg odpowiednio ABW lub SKW, wspolnie z pelnomocnikiem ochrony — dla kierownika jednostki orga-
nizacyjnej, w ktorej sa przetwarzane informacje niejawne o klauzuli ,,$cisle tajne” lub ,.tajne”;

3) organizuje pelnomocnik ochrony — dla pozostatych 0séb zatrudnionych, petniacych shuzbe lub wykonujacych czynnosci
zlecone w jednostce organizacyjnej;

4) przeprowadza ABW — dla postéw i senatorow.

3. Szkolenie przeprowadza si¢ nie rzadziej niz raz na 5 lat. Mozna odstapi¢ od przeprowadzenia szkolenia, jezeli osoba
podejmujaca prace lub rozpoczynajaca pehlienie stuzby albo wykonywanie czynnos$ci zleconych przedstawi pelnomocni-
kowi ochrony aktualne za§wiadczenie o odbyciu szkolenia.

4. Koszty szkolenia przeprowadzonego przez ABW albo SKW, z wylaczeniem szkolenia, o ktorym mowa w ust. 2
pkt 4, oraz z zastrzezeniem ust. 5, pokrywa jednostka organizacyjna, w ktorej osoba szkolona jest zatrudniona, petni stuzbg
lub wykonuje czynnosci zlecone.

5. Jednostki organizacyjne, o ktorych mowa w art. 1 ust. 2 pkt 2, oraz Policja nie pokrywaja kosztoéw szkolen przepro-
wadzonych przez ABW albo SKW.

6. Wzajemne prawa iobowiazki podmiotu przeprowadzajacego szkolenie, uczestnika szkolenia, o ktdrym mowa
w ust. 2 pkt 1 i 2, oraz jednostki organizacyjnej, w ktorej osoba szkolona jest zatrudniona, pelni stuzbe lub wykonuje czyn-
nosci zlecone, okresla umowa zawarta miedzy tym podmiotem, uczestnikiem szkolenia oraz jednostka organizacyjna.

Art. 20. 1. Szkolenie, o ktorym mowa w art. 19 ust. 1, konczy si¢ wydaniem za§wiadczenia. Odbierajac zaswiadczenie,
osoba przeszkolona sktada pisemne o$wiadczenie o zapoznaniu si¢ z przepisami o ochronie informacji niejawnych.

2. Prezes Rady Ministréw okresli, w drodze rozporzadzenia:
1) wzory za§wiadczen stwierdzajacych odbycie szkolenia w zakresie ochrony informacji niejawnych;
2)  sposob rozliczania kosztow szkolenia, o ktorych mowa w art. 19 ust. 4.

3. W rozporzadzeniu, o ktorym mowa w ust. 2, Prezes Rady Ministréw uwzglgdni odrebnosci wynikajace z wydawania
zaswiadczen przez ABW i1 SKW oraz pelnomocnikéw ochrony oraz sposob ustalania kosztow na potrzeby ich rozliczania
w ten sposob, ze ich wysoko$¢ nie moze przekroczy¢ 25% przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia w sektorze przedsig-
biorstw bez wyplaty nagrod z zysku za ubiegly rok, ogloszonego przez Prezesa Gtoéwnego Urzedu Statystycznego na pod-
stawie art. 60 pkt 5 ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o zawodach pielggniarki i potoznej (Dz. U. z 2022 r. poz. 2702 i 2705
oraz z 2023 r. poz. 185).

Rozdziat 5
Bezpieczenstwo osobowe
Art. 21. 1. Dopuszczenie do pracy lub petnienia stuzby na stanowiskach albo zlecenie prac zwigzanych z dostgpem do
informacji niejawnych o klauzuli ,,poufne” lub wyzszej moze nastapié, z zastrzezeniem art. 34, po:
1) uzyskaniu poswiadczenia bezpieczenstwa oraz

2) odbyciu szkolenia w zakresie ochrony informacji niejawnych.

2. Osoby nieposiadajace obywatelstwa polskiego nie moga by¢ dopuszczone do pracy lub petnienia stuzby na stano-
wiskach albo wykonywania czynno$ci zleconych, z ktérymi taczy si¢ dostgp do informacji niejawnych o klauzuli ,.tajne”
lub ,4cisle tajne”, z zastrzezeniem ust. 3.

3. Przepisu ust. 2 nie stosuje si¢ do 0sob:

1) zajmujacych stanowiska zwigzane z kierowaniem wykonywania przez przedsigbiorce umowy zwigzanej z dostgpem
do informacji niejawnych lub zwigzane z bezposrednim wykonywaniem takiej umowy albo wykonujacych zadania na
rzecz obronnosci lub bezpieczenstwa panstwa, zwigzane z dostepem do informacji niejawnych u przedsicbiorcy;

2) ktore w imieniu przedsigbiorcy, o ktorym mowa w pkt 1, uczestniczg w czynnosciach zmierzajacych do zawarcia
umowy, jezeli czynnosci te sa zwigzane z dostgpem do informacji niejawnych;

3) zatrudnionych w pionie ochrony przedsigbiorcy, o ktorym mowa w pkt 1, z wyjatkiem osoby zajmujacej stanowisko
petnomocnika ochrony oraz zastepcy pelnomocnika ochrony.
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4. Dopuszczenie do pracy lub petnienia stuzby na stanowiskach albo zlecenie prac, zwigzanych z dostegpem danej osoby
do informacji niejawnych o klauzuli ,,zastrzezone” moze nastgpi¢ po:

1) pisemnym upowaznieniu przez kierownika jednostki organizacyjnej, jezeli nie posiada ona po§wiadczenia bezpieczenstwa;
2) odbyciu szkolenia w zakresie ochrony informacji niejawnych.

Art. 22. 1. W zaleznosci od stanowiska lub wykonywania czynnosci zleconych, o ktore ubiega si¢ osoba, zwana dalej
,,080b3 sprawdzang”, przeprowadza si¢:

1) zwykle postepowanie sprawdzajace — przy stanowiskach i pracach zwigzanych z dostepem do informacji niejawnych
o klauzuli ,,poufne”, z zastrzezeniem pkt 2 lit. b—d;

2) poszerzone postepowanie sprawdzajgce:
a) przy stanowiskach i pracach zwigzanych z dostgpem do informacji niejawnych o klauzuli ,,tajne” lub ,,$cisle tajne”,
b) wobec pelnomocnikdéw ochrony, zastepcéw pelnomocnikdéw ochrony oraz kandydatow na te stanowiska,

c¢) wobec kierownikow jednostek organizacyjnych, w ktorych sg przetwarzane informacje niejawne o klauzuli
,poufne” lub wyzszej,

d) wobec oséb ubiegajacych si¢ o dostep do informacji niejawnych migdzynarodowych lub o dostgp, ktory ma
wynika¢ z umowy mig¢dzynarodowej zawartej przez Rzeczpospolita Polska.

2. Osobom wskazanym w ust. 1 pkt 2 lit. b—d wydaje si¢ poswiadczenia bezpieczenstwa upowazniajace do dostepu do
informacji niejawnych o takiej klauzuli, jaka zostata wskazana we wniosku lub poleceniu.

Art. 23. 1. Pelnomocnik ochrony przeprowadza zwykle postepowanie sprawdzajace na pisemne polecenie kierownika
jednostki organizacyjne;j.

2. ABW albo SKW przeprowadzajg poszerzone postgpowania sprawdzajace:

1) na pisemny wniosek kierownika jednostki organizacyjnej lub osoby uprawnionej do obsady stanowiska lub zlecenia
prac;

2) wobec funkcjonariuszy, zolierzy i pracownikow oraz 0séb ubiegajacych sie o przyjecie do stuzby lub pracy w ABW
albo SKW;

3) wobec 0sob wykonujacych czynnosci zlecone lub ubiegajacych si¢ o wykonywanie tych czynnosci na rzecz ABW albo
SKW.

3. ABW przeprowadza poszerzone postepowania sprawdzajgce wobec:

1)? Szefa SKW, Szefa Agencji Wywiadu, zwanej dalej ,,AW”, Szefa CBA, Komendanta Stuzby Ochrony Panstwa, Ko-
mendanta Gtownego Policji, Dyrektora Generalnego Stuzby Wigziennej, Szefa Inspektoratu Wewnetrznego Shuzby
Wieziennej, Komendanta Gtéwnego Strazy Granicznej, Inspektora Nadzoru Wewnetrznego oraz oséb przewidzianych
na te stanowiska;

2) petnomocnikow ochrony, zastgpcow pelnomocnikéw ochrony oraz oséb przewidzianych na te stanowiska w SKW,
AW, CBA, Stuzbie Ochrony Panstwa, Policji, Stuzbie Wigziennej oraz Strazy Graniczne;.

4. SKW przeprowadza poszerzone postgpowania sprawdzajace wobec:

1) Szefa ABW, Szefa Stuzby Wywiadu Wojskowego, zwanej dalej ,,SWW”, Komendanta Gléwnego Zandarmerii Woj-
skowej oraz 0sob przewidzianych na te stanowiska;

2) pelomocnikéw ochrony, zastepcoOw petnomocnikow ochrony oraz osob przewidzianych na te stanowiska w ABW,
SWW oraz Zandarmerii Wojskowe;.

5. AW, CBA, Stuzba Ochrony Panstwa, Policja, Stuzba Wig¢zienna, SWW, Straz Graniczna oraz Zandarmeria Wojskowa
przeprowadzaja samodzielnie postepowania sprawdzajace oraz kontrolne postgpowania sprawdzajace odpowiednio wobec:

1) wlasnych funkcjonariuszy, zolnierzy i pracownikéw oraz os6b ubiegajacych si¢ o przyjecie do stuzby lub pracy,
2)  o0s6b wykonujacych na ich rzecz czynnosci zlecone Iub ubiegajacych si¢ o wykonywanie tych czynnosci
— z zastrzezeniem ust. 3 i 4.

6. W zakresie postgpowan sprawdzajacych oraz kontrolnych postgpowan sprawdzajacych przeprowadzanych przez
shuzby i instytucje, o ktorych mowa w ust. 5, przystugujg tym stuzbom i instytucjom uprawnienia ABW oraz SKW.

2 W brzmieniu ustalonym przez art. 18 pkt 1 ustawy z dnia 22 lipca 2022 r. 0 zmianie ustawy o Stuzbie Wigziennej oraz niektorych

innych ustaw (Dz. U. poz. 1933); wszedl w zycie z dniem 14 grudnia 2022 r.
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Art. 24, 1. Postgpowanie sprawdzajgce ma na celu ustalenie, czy osoba sprawdzana daje r¢kojmi¢ zachowania tajemnicy.
2. W toku postgpowania sprawdzajacego ustala sig, czy istnieja uzasadnione watpliwos$ci dotyczace:

1) uczestnictwa, wspolpracy lub popierania przez osobg sprawdzang dziatalno$ci szpiegowskiej, terrorystycznej, sabota-
zowej albo innej wymierzonej przeciwko Rzeczypospolitej Polskiej;

2) zagrozenia osoby sprawdzanej ze strony obcych stuzb specjalnych w postaci prob werbunku lub nawigzania z nia kon-
taktu;

3) przestrzegania porzadku konstytucyjnego Rzeczypospolitej Polskiej, a przede wszystkim, czy osoba sprawdzana
uczestniczyta lub uczestniczy w dziatalnos$ci partii politycznych lub innych organizacji, o ktorych mowa w art. 13 Kon-
stytucji Rzeczypospolitej Polskiej, albo wspotpracowata lub wspolpracuje z takimi partiami lub organizacjami;

4) ukrywania lub §wiadomego niezgodnego z prawda podawania w ankiecie bezpieczenstwa osobowego, zwanej dalej
»ankieta”, lub postgpowaniu sprawdzajacym przez osobe sprawdzang informacji majgcych znaczenie dla ochrony
informacji niejawnych;

5) wystapienia zwigzanych z osobg sprawdzang okoliczno$ci powodujacych ryzyko jej podatnosci na szantaz lub wywie-
ranie presji;

6) niewtasciwego postgpowania z informacjami niejawnymi, jezeli:
a) doprowadzito to bezposrednio do ujawnienia tych informacji osobom nieuprawnionym,
b) bylo to wynikiem celowego dziatania,
c) stwarzalo to realne zagrozenie ich nieuprawnionym ujawnieniem i nie miato charakteru incydentalnego,

d) dopuscita si¢ tego osoba szczegodlnie zobowigzana na podstawie ustawy do ochrony informacji niejawnych:
petnomocnik ochrony, jego zastepca lub kierownik kancelarii tajnej.

3. W toku poszerzonego postepowania sprawdzajacego ustala si¢ ponadto, czy istniejg watpliwosci dotyczace:
1) poziomu zycia osoby sprawdzanej wyraznie przewyzszajacego uzyskiwane przez nig dochody;

2) informacji o chorobie psychicznej lub innych zakldceniach czynnosci psychicznych ograniczajacych sprawno$¢ umy-
stowa i mogacych negatywnie wplyna¢ na zdolno$¢ osoby sprawdzanej do wykonywania prac, zwigzanych z dostgpem
do informacji niejawnych;

3) uzaleznienia od alkoholu, srodkow odurzajacych lub substancji psychotropowych.

4. W razie niedajacych si¢ usung¢ watpliwosci, o ktérych mowa w ust. 2 lub 3, interes ochrony informacji niejawnych
ma pierwszenstwo przed innymi prawnie chronionymi interesami.

5. Organ prowadzacy postepowanie sprawdzajace, kierujac si¢ zasadami bezstronnosci i obiektywizmu, jest obowig-
zany do wykazania najwyzszej staranno$ci w toku prowadzonego postgpowania sprawdzajgcego co do jego zgodnosci
Z przepisami ustawy.

6. Wszystkie czynnos$ci przeprowadzone w toku postgpowan sprawdzajacych muszg by¢ rzetelnie udokumentowane
i powinny by¢ zakonczone przed uptywem 3 miesi¢cy od dnia:
1) ztozenia do pelnomocnika ochrony wypetionej ankiety, lub
2) zlozenia wniosku o przeprowadzenie postgpowania sprawdzajgcego wraz z wypekiong ankieta.

7. W przypadku niedotrzymania terminu, o ktdrym mowa w ust. 6, organ prowadzacy postgpowanie informuje, na
wniosek osoby sprawdzanej, o przewidywanym terminie zakonczenia postgpowania oraz — jezeli nie naruszy to zasad
ochrony informacji niejawnych — o powodach przedtuzania si¢ postgpowania.

8. Przeprowadzenie postgpowania sprawdzajacego wymaga pisemnej zgody osoby, ktérej ma dotyczy¢.

9. Zbieranie i przetwarzanie informacji o osobach trzecich, okreslonych w ankiecie, moze odbywac si¢ bez wiedzy
i zgody tych oséb, w zakresie niezbednym do ustalenia, czy osoba sprawdzana daje r¢kojmi¢ zachowania tajemnicy.
Informacje o osobach trzecich moga by¢ zbierane i przetwarzane wylacznie w zakresie okreslonym w ust. 2.

10. Ankieta po wypehieniu stanowi tajemnicg prawnie chroniong i podlega ochronie przewidzianej dla informacji nie-
jawnych o klauzuli tajnosci ,,poufne” w przypadku poszerzonego postgpowania sprawdzajacego lub ,,zastrzezone” w przy-
padku zwyklego postgpowania sprawdzajacego. Wzor ankiety wraz z instrukcja jej wypetnienia stanowi zatacznik do
ustawy.
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Art. 25. 1. Zwykle postgpowanie sprawdzajace obejmuje:

1) sprawdzenie, w niezbednym zakresie, w ewidencjach, rejestrach i kartotekach, w szczegolnoséci w Krajowym Rejestrze
Karnym, danych zawartych w wypetnionej i podpisanej przez osobe sprawdzang ankiecie, a takze sprawdzenie innych
informacji uzyskanych w toku postgpowania sprawdzajacego, w zakresie niezb¢dnym do ustalenia, czy osoba spraw-
dzana daje r¢kojmig zachowania tajemnicy;

2) sprawdzenie w ewidencjach i kartotekach niedostepnych powszechnie danych zawartych w ankiecie oraz innych
informacji uzyskanych w toku postgpowania sprawdzajacego, w zakresie niezbednym do ustalenia, czy osoba spraw-
dzana daje rekojmi¢ zachowania tajemnicy.

2. Sprawdzenie, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 2, jest prowadzone na pisemny wniosek petnomocnika ochrony przez
ABW albo SKW.

3. W toku sprawdzenia, o ktorym mowa w ust. 1 pkt 2, ABW albo SKW ma prawo przeprowadzi¢ rozmowe¢ z osoba
sprawdzana w celu usunigcia niescistosci lub sprzecznosci zawartych w uzyskanych informacjach.

4. ABW albo SKW przekazuje pelnomocnikowi ochrony pisemng informacj¢ o wynikach czynnos$ci, o ktérych mowa
w ust. 1 pkt 2 oraz w ust. 3.

5. Jezeli jest to konieczne w wyniku uzyskanych informacji, zwykle postepowanie sprawdzajace obejmuje ponadto
rozmowe z osobg sprawdzang.

6. Jezeli w toku zwyklego postepowania sprawdzajacego wystapia watpliwo$ci niepozwalajace na ustalenie, czy osoba
sprawdzana daje rekojmi¢ zachowania tajemnicy, organ prowadzacy postepowanie sprawdzajgce zapewnia osobie spraw-
dzanej w trakcie wystuchania mozliwos$¢ osobistego ustosunkowania si¢ do informacji wywotujacych te watpliwosci. Osoba
ta moze stawi¢ si¢ na wystuchanie ze swoim pelnomocnikiem. Z przebiegu wystuchania sporzadza si¢ protokol, ktoéry pod-
pisuja osoba prowadzaca wystuchanie, osoba wystuchana oraz petnomocnik, jezeli w nim uczestniczyt.

7. Organ prowadzacy zwykle postgpowanie sprawdzajace odstepuje od przeprowadzenia czynnosci, o ktorej mowa
w ust. 6, jezeli:

1) jej przeprowadzenie wigzatoby si¢ z ujawnieniem informacji niejawnych;

2) postepowanie sprawdzajace doprowadzito do niebudzacego watpliwosci ustalenia, ze osoba sprawdzana nie daje rekojmi
zachowania tajemnicy.

Art. 26. 1. Poszerzone postgpowanie sprawdzajgce obejmuje czynnosci, o ktorych mowa w art. 25 ust. 1, a ponadto,
jezeli jest to konieczne w wyniku uzyskanych informacji, postgpowanie to obejmuje:

1) rozmowe z przelozonymi osoby sprawdzanej oraz z innymi osobami;
2) przeprowadzenie wywiadu w miejscu zamieszkania osoby sprawdzanej;

3) sprawdzenie stanu iobrotdw na rachunku bankowym oraz zadluzenia osoby sprawdzanej, w szczego6lnosci wobec
Skarbu Panstwa.

2. Do czynnosci, o ktorej mowa w ust. 1 pkt 2, przepisy ustawy z dnia 6 czerwca 1997 r. — Kodeks postepowania kar-
nego i wydane na jej podstawie przepisy dotyczace wywiadu Srodowiskowego stosuje si¢ odpowiednio.

3. Czynnosci, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 3, sa wykonywane zgodnie z art. 105 ust. 1 pkt 2 lit. k ustawy z dnia
29 sierpnia 1997 r. — Prawo bankowe (Dz. U. z 2022 r. poz. 2324, 2339, 2640 1 2707 oraz z 2023 r. poz. 180). Przepisy art. 82
§ 112, art. 182 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. — Ordynacja podatkowa (Dz. U. z 2022 r. poz. 2651 i1 2707 oraz z 2023 r.
poz. 180 i 326) oraz art. 48 ustawy z dnia 16 listopada 2016 r. o Krajowej Administracji Skarbowej (Dz. U. z 2022 r.
poz. 813, z p6zn. zm.») stosuje si¢ odpowiednio.

4. Do poszerzonego postgpowania sprawdzajacego przepisy art. 25 ust. 5—7 stosuje si¢ odpowiednio.

5. W przypadku oséb ubiegajacych si¢ o uzyskanie dostepu do informacji o klauzuli ,,$cisle tajne” poszerzone poste-
powanie sprawdzajace obejmuje takze, jezeli jest to konieczne w wyniku uzyskanych wczesniej informacji, rozmowe
z trzema osobami wskazanymi przez osobe¢ sprawdzana w celu uzyskania innych informacji mogacych mie¢ znaczenie dla
oceny dawania r¢kojmi zachowania tajemnicy.

6. W celu dokonania ustalen, o ktorych mowa w art. 24 ust. 3 pkt 2 i 3, organ prowadzacy poszerzone postgpowanie
sprawdzajace moze zobowigza¢ osobe sprawdzang do poddania si¢ specjalistycznym badaniom oraz udostepnienia wynikow
tych badan. Lekarzowi przeprowadzajagcemu to badanie udostgpnia si¢ dokumentacje medyczng osoby sprawdzanej w za-
kresie dotyczacym watpliwosci, o ktorych mowa w art. 24 ust. 3 pkt 2 i 3.

3 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2022 r. poz. 835, 1079, 1301, 1488, 1713, 1730, 1933,
201512707 oraz z 2023 r. poz. 177, 180, 185, 240 i 347.
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1)

2)
3)

4)

1)
2)

Art. 27. 1. Postgpowanie sprawdzajace moze zosta¢ zawieszone w przypadku:

trwajacej powyzej 30 dni choroby osoby sprawdzanej, uniemozliwiajacej skuteczne przeprowadzenie postgpowania
sprawdzajacego;

wyjazdu za granicg osoby sprawdzanej na okres przekraczajacy 30 dni;

gdy ocena dawania re¢kojmi zachowania tajemnicy zalezy od uprzedniego rozstrzygnigcia zagadnienia przez inny organ,
w szczegblnosci w przypadku wszcezgcia przeciwko osobie sprawdzane]j postepowania karnego w sprawie o przestep-
stwo umyslne $cigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe;

gdy przeprowadzenie skutecznego postgpowania sprawdzajacego nie jest mozliwe z innych przyczyn niezaleznych od
organu je prowadzacego.

2. Zawieszone postgpowanie sprawdzajace zostaje podjete, jezeli:
ustapily przyczyny uzasadniajgce zawieszenie postgpowania;

ujawniono okoliczno$ci mogace stanowi¢ podstawe do odmowy wydania poswiadczenia bezpieczenstwa lub umorze-
nia postepowania sprawdzajacego.

3. O zawieszeniu postgpowania sprawdzajacego oraz o jego podje¢ciu organ prowadzacy postepowanie sprawdzajace

zawiadamia wnioskodawce, pelnomocnika ochrony i osobg sprawdzang.

4. Do zazalenia na postanowienie w sprawie zawieszenia postgpowania sprawdzajacego przepisy art. 35, art. 37 i art. 38

stosuje si¢ odpowiednio.

1)
2)
3)

Art. 28. Postepowanie sprawdzajace konczy si¢:
wydaniem po§wiadczenia bezpieczenstwa;
odmowa wydania poswiadczenia bezpieczenstwa;

umorzeniem.

Art. 29. 1. Po zakonczeniu postgpowania sprawdzajacego z wynikiem pozytywnym organ prowadzacy postepowanie

wydaje pos§wiadczenie bezpieczenstwa i przekazuje osobie sprawdzanej, zawiadamiajac o tym wnioskodawce.

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)
10)

1)
2)
3)

2. Po$wiadczenie bezpieczenstwa powinno zawierac:

numer poswiadczenia;

podstawe prawna;

wskazanie wnioskodawcy postepowania sprawdzajacego;
okreslenie organu, ktéry przeprowadzit postgpowanie sprawdzajace;
date 1 miejsce wystawienia;

imi¢, nazwisko i dat¢ urodzenia osoby sprawdzanej;

okreslenie rodzaju przeprowadzonego postgpowania sprawdzajacego ze wskazaniem klauzuli tajnosci informacji nie-
jawnych, do ktorych osoba sprawdzana moze mie¢ dostep;

stwierdzenie, ze osoba sprawdzana daje rekojmi¢ zachowania tajemnicy;
termin waznos$ci;

imienng piecze¢ i podpis upowaznionego funkcjonariusza ABW albo funkcjonariusza lub zotnierza SKW, albo pelno-
mocnika ochrony, ktory przeprowadzil postgpowanie sprawdzajace.

3. Poswiadczenie bezpieczenstwa wydaje si¢ na okres:

10 lat — w przypadku dostgpu do informacji niejawnych o klauzuli ,,poufne”;

7 lat — w przypadku dostgpu do informacji niejawnych o klauzuli ,,tajne”;

5 lat — w przypadku dostgpu do informacji niejawnych o klauzuli ,,Scisle tajne”.

4. Poswiadczenie bezpieczenstwa upowazniajace do dostgpu do informacji niejawnych o wyzszej klauzuli tajnosci

uprawnia do dostgpu do informacji niejawnych o nizszej klauzuli tajnosci, odpowiednio przez okresy, o ktoérych mowa
w ust. 3, takze w odniesieniu do poswiadczen bezpieczenstwa organizacji mi¢gdzynarodowych.



Dziennik Ustaw —-16 - Poz. 756

5. Po$wiadczenia bezpieczenstwa wydane w wyniku przeprowadzenia postepowan sprawdzajacych, o ktérych mowa
w art. 23 ust. 5, zachowuja wazno$¢ wytacznie w okresie pracy lub stuzby w organie, ktory przeprowadzit postepowanie
sprawdzajace.

6. Prezes Rady Ministrow okresli, w drodze rozporzadzenia, wzory:
1) poswiadczenia bezpieczenstwa;
2) poswiadczen bezpieczenstwa organizacji miedzynarodowych.

7. W rozporzadzeniu, o ktdrym mowa w ust. 6, Prezes Rady Ministrow uwzgledni we wzorach poswiadczen bezpie-
czenstwa dane okre§lone w ust. 2 oraz zapewni zroéznicowanie wzorow poswiadczen bezpieczenstwa wydawanych przez
ABW, SKW, stuzby i instytucje okreslone w art. 23 ust. 5 oraz pelnomocnikéw ochrony.

Art. 30. 1. Organ prowadzacy postepowanie sprawdzajace odmawia wydania po§wiadczenia bezpieczenstwa, jezeli
nie zostang usunicte watpliwosci, o ktérych mowa w art. 24 ust. 2, a takze jezeli w trakcie poszerzonego postgpowania
sprawdzajacego nie zostang usunigte watpliwosci, o ktérych mowa w art. 24 ust. 3.

2. Organ prowadzacy postgpowanie sprawdzajace odmawia wydania poswiadczenia bezpieczenstwa, jezeli osoba
sprawdzana zostata skazana prawomocnym wyrokiem na kar¢ pozbawienia wolnosci za przestgpstwo umySlne Scigane
z oskarzenia publicznego, takze popelnione za granica, lub umyslne przestepstwo skarbowe, jezeli czyn, za ktory nastgpito
skazanie, wywoluje watpliwosci, o ktérych mowa w art. 24 ust. 2 i 3.

3. Decyzja o odmowie wydania poswiadczenia bezpieczenstwa powinna zawierac:
1) podstawe prawng oraz uzasadnienie faktyczne i prawne;
2) wskazanie wnioskodawcy postepowania sprawdzajacego;
3) okreslenie organu, ktory przeprowadzit postepowanie sprawdzajace;
4) date i miejsce wydania;
5) imie, nazwisko i dat¢ urodzenia osoby sprawdzanej;

6) okreslenie rodzaju przeprowadzonego postepowania sprawdzajacego, ze wskazaniem klauzuli informacji niejawnych,
do ktorych osoba sprawdzana miata mie¢ dostep;

7) stwierdzenie, ze osoba sprawdzana nie daje rekojmi zachowania tajemnicy;

8) imienng pieczeC i podpis upowaznionego funkcjonariusza ABW albo funkcjonariusza lub zotierza SKW, albo petno-
mocnika ochrony, ktory przeprowadzit postgpowanie sprawdzajace;

9) pouczenie o dopuszczalnosci i terminie wniesienia odwotania odpowiednio do Prezesa Rady Ministrow albo Szefa
ABW lub Szefa SKW.

4. Uzasadnienie faktyczne w czgséci zawierajacej informacje niejawne podlega ochronie na zasadach okreslonych w niniej-
szej ustawie.

5. Po zakonczeniu postgpowania sprawdzajacego z wynikiem negatywnym organ prowadzacy postgpowanie wydaje
decyzj¢ 0 odmowie wydania poSwiadczenia bezpieczenstwa i dore¢cza jg osobie sprawdzanej, zawiadamiajgc o tym wniosko-
dawcg oraz pelnomocnika ochrony.

6. Osoba uprawniona do obsady stanowiska jest obowigzana, niezwlocznie po otrzymaniu zawiadomienia o odmowie
wydania po$wiadczenia bezpieczenstwa w zakresie dostgpu do informacji niejawnych, uniemozliwi¢ dostgp do informacji
niejawnych osobie, ktérej odmowa dotyczy, z zastrzezeniem art. 21 ust. 4.

7. Postepowanie sprawdzajace wobec osoby, ktdrej odmowiono wydania poswiadczenia bezpieczenstwa, mozna prze-
prowadzi¢ najwczesniej po roku od daty dorgczenia decyzji o odmowie wydania poswiadczenia bezpieczenstwa.

8. Prezes Rady Ministrow okresli, w drodze rozporzadzenia, wzor decyzji o odmowie wydania po§wiadczenia bezpie-
czenstwa.

9. W rozporzadzeniu, o ktéorym mowa w ust. 8, Prezes Rady Ministrow uwzgledni we wzorze decyzji sktadniki okres-
lone w ust. 3 oraz zapewni zréznicowanie wzoréw decyzji wydawanych przez ABW, SKW, stuzby i instytucje okre§lone
w art. 23 ust. 5 oraz pelnomocnikéw ochrony.
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Art. 31. 1. Umorzenie postepowania sprawdzajacego nastepuje w przypadku:
1) $mierci osoby sprawdzanej;

2) rezygnacji osoby sprawdzanej z ubiegania si¢ o stanowisko albo zajmowania stanowiska lub wykonywania prac, zwia-
zanych z dostgpem do informacji niejawnych;

3) odstgpienia przez kierownika jednostki organizacyjnej od zamiaru obsadzenia osoby sprawdzanej na stanowisku lub
zlecenia jej prac, zwigzanych z dostgpem do informacji niejawnych;

4) gdy postepowanie z innej przyczyny stato si¢ bezprzedmiotowe.

2. O umorzeniu postepowania sprawdzajgcego organ je prowadzacy zawiadamia wnioskodawce, pelnomocnika ochrony
oraz, w przypadkach, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2—4, osobg¢ sprawdzana.

Art. 32. 1. Na pisemny wniosek kierownika jednostki organizacyjnej lub osoby uprawnionej do obsady stanowiska,
ztozony co najmniej na 6 miesi¢cy przed uptywem terminu wazno$ci poswiadczenia bezpieczenstwa, wlasciwy organ prze-
prowadza kolejne postepowanie sprawdzajace.

2. Do kolejnego postgpowania sprawdzajacego stosuje si¢ przepisy ustawy odnoszace si¢ do wlasciwego postgpowania
sprawdzajacego, z uwzglednieniem ust. 3 i 4.

3. Kolejne postepowanie sprawdzajace powinno by¢ zakonczone przed uplywem terminu wazno$ci po§wiadczenia bez-
pieczenstwa. Termin, o ktorym mowa w art. 24 ust. 6, nie ma zastosowania.

4. Jezeli wobec osoby posiadajacej wazne poswiadczenie bezpieczenstwa, wydane przez ABW, SKW, AW lub SWW,
zostanie skierowany wniosek o przeprowadzenie postepowania sprawdzajacego w celu wydania poswiadczenia bezpieczen-
stwa organizacji mi¢dzynarodowej, wypelnienie ankiety nie jest wymagane, a po§wiadczenie bezpieczenstwa organizacji
miedzynarodowe;j jest wydawane jedynie na okres waznosci posiadanego przez t¢ osobe poswiadczenia bezpieczenstwa.

Art. 33. 1. W przypadku gdy o osobie, ktorej wydano poswiadczenie bezpieczenstwa, zostang ujawnione nowe
informacje wskazujace, ze nie daje ona rgkojmi zachowania tajemnicy, przeprowadza si¢ kontrolne postepowanie spraw-
dzajace. Osoba sprawdzana nie wypelia nowej ankiety dla celow tego postepowania.

2. Postgpowanie, o ktorym mowa w ust. 1, przeprowadza organ wlasciwy do przeprowadzenia kolejnego postepowania
sprawdzajacego, z zastrzezeniem ust. 3.

3. W przypadkach uzasadnionych wzgledami bezpieczenstwa panstwa kontrolne postgpowanie sprawdzajace moze
zosta¢ przeprowadzone przez ABW albo SKW.

4. Przepisu ust. 3 nie stosuje si¢ do kontrolnych postgpowan sprawdzajacych prowadzonych wobec 0sob, ktore posia-
daja poswiadczenie bezpieczenstwa wydane w wyniku przeprowadzenia postgpowania sprawdzajgcego, o ktorym mowa
w art. 23 ust. 5.

5. W celu weryfikacji informacji, o ktérych mowa w ust. 1, wlasciwy organ moze przeprowadzi¢ niezbgdne czynnos$ci
sprawdzajace. Pelnomocnik ochrony moze przeprowadzi¢ w tym trybie czynnosci, o ktéorych mowa w art. 25 ust. 1 pkt 1,
a shuzby i instytucje uprawnione do prowadzenia poszerzonych postepowan sprawdzajacych takze czynnosci, o ktérych
mowa w art. 25 ust. 1 pkt 2. Czynno$ci te musza by¢ rzetelnie udokumentowane i prowadzone zgodnie z zasadami bezstron-
nosci, obiektywizmu i wykazania najwyzszej starannosci. Dokumentacje tych czynnos$ci dotacza si¢ do akt postgpowania
sprawdzajacego.

6. O wszczgciu kontrolnego postgpowania sprawdzajacego zawiadamia sig:
1) kierownika jednostki organizacyjnej lub osobg uprawniong do obsady stanowiska;
2) pelomocnika ochrony w jednostce organizacyjnej;
3) osobe sprawdzang.

7. Po otrzymaniu zawiadomienia, o ktéorym mowa w ust. 6, kierownik jednostki organizacyjnej lub osoba uprawniona
do obsady stanowiska uniemozliwia osobie sprawdzanej doste¢p do informacji niejawnych.

8. Do kontrolnego postepowania sprawdzajacego stosuje si¢ przepisy art. 24 ust. 1-5 19, art. 25-27, art. 30, art. 31
ust. 1 pkt 114 oraz ust. 2.

9. Wszystkie czynnosci przeprowadzone w toku kontrolnych postepowan sprawdzajacych muszg by¢ rzetelnie udoku-
mentowane i powinny by¢ zakonczone przed uptywem 6 miesi¢cy od dnia wszczecia postgpowania.
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10. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach niezakonczenia kontrolnego postgpowania sprawdzajacego w terminie,
o ktérym mowa w ust. 9, organ prowadzacy postepowanie jednorazowo przedtuza je o kolejne 6 miesi¢ey, zawiadamiajac
o tym osoby, o ktérych mowa w ust. 6.

11. Kontrolne postepowanie sprawdzajace konczy sig¢:
1) decyzja o cofnigciu pos§wiadczenia bezpieczenstwa;

2) poinformowaniem oséb wymienionych w ust. 6 o braku zastrzezen w stosunku do osoby, ktora objeto kontrolnym po-
stepowaniem sprawdzajgcym, z jednoczesnym potwierdzeniem dalszej jej zdolnosci do zachowania tajemnicy w za-
kresie okreslonym w posiadanym przez nig poswiadczeniu bezpieczenstwa,

3) decyzja o umorzeniu postgpowania, w przypadku gdy postepowanie to nie zostanie zakonczone przed uptywem
12 miesiecy od dnia jego wszczgcia.
12. Prezes Rady Ministrow okresli, w drodze rozporzadzenia, wzor decyzji o cofnigciu po§wiadczenia bezpieczenstwa.
13. W rozporzadzeniu, o ktéorym mowa w ust. 12, Prezes Rady Ministréw uwzgledni we wzorze decyzji sktadniki okres-

lone w art. 30 ust. 3 pkt 1 i3-9 oraz zapewni zréznicowanie wzoréw decyzji wydawanych przez ABW, SKW, shuizby
i instytucje okreslone w art. 23 ust. 5 oraz pelnomocnikow ochrony.

Art. 34. 1. Nie przeprowadza si¢ postepowania sprawdzajacego, jezeli osoba, ktorej ma ono dotyczy¢, przedstawi
poswiadczenie bezpieczenstwa odpowiednie do wymaganej klauzuli tajnosci, z wyjatkiem poswiadczen bezpieczenstwa
wydanych w wyniku przeprowadzenia postgpowan sprawdzajacych, o ktérych mowa w art. 23 ust. 5.

2. O zatrudnieniu na stanowisku, z ktorym moze taczy¢ si¢ dostep do informacji niejawnych osoby, o ktérej mowa
w ust. 1, przedstawiajacej odpowiednie poswiadczenie bezpieczenstwa, kierownik jednostki organizacyjnej informuje w ter-
minie 7 dni organ, ktory wydat po§wiadczenie bezpieczenstwa, oraz odpowiednio ABW lub SKW.

3. Od obowiazku okreslonego w ust. 2 sa zwolnieni kierownicy jednostek organizacyjnych podmiotow, o ktorych
mowa w art. 23 ust. 5.

4. Jezeli z ratyfikowanych przez Rzeczpospolita Polska uméw migdzynarodowych wynika obowigzek dopuszczenia
do informacji niejawnych obywateli obcych panstw majgcych wykonywac¢ w Rzeczypospolitej Polskiej prace w interesie
innego panstwa lub organizacji mi¢dzynarodowej, postgpowania sprawdzajgcego nie przeprowadza sig¢.

5. Szefowie Kancelarii Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej, Kancelarii Sejmu, Kancelarii Senatu lub Kancelarii Pre-
zesa Rady Ministrow albo minister wiasciwy dla okre$lonego dziatu administracji rzgdowej, Prezes Narodowego Banku
Polskiego, Prezes Najwyzszej Izby Kontroli lub kierownik urzedu centralnego, a w przypadku ich braku ABW albo SKW,

moga:

1)  w szczegolnie uzasadnionych przypadkach, z zastrzezeniem art. 4 ust. 2, wyrazi¢ pisemna zgode na jednorazowe udo-
stepnienie okreslonych informacji niejawnych osobie nieposiadajacej odpowiedniego poswiadczenia bezpieczenstwa,

2) wyrazi¢ pisemna zgod¢ na udostgpnienie informacji niejawnych o klauzuli ,.tajne” lub ,,$cisle tajne” osobie, wobec
ktdrej wszczgto poszerzone postepowanie sprawdzajace.

6. W stanach nadzwyczajnych Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej lub Prezes Rady Ministrow, kazdy w swoim
zakresie, moze wyrazi¢ zgodg¢ na odstgpienie od przeprowadzenia postgpowania sprawdzajacego.

7. W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 5 1 6, kopi¢ zgody na udostgpnienie informacji niejawnych lub odstapienie
od przeprowadzenia postgpowania sprawdzajgcego przekazuje si¢ odpowiednio do ABW lub SKW.

8. Obowiazek, o ktérym mowa w ust. 7, nie dotyczy stuzb i instytucji uprawnionych do przeprowadzania poszerzonych
postepowan sprawdzajacych, o ktorych mowa w art. 23 ust. 5.

9. Zgode na udostepnienie informacji niejawnych o klauzuli ,,poufne” osobie, wobec ktorej wszczgto postgpowanie
sprawdzajace, moze wyrazi¢, w formie pisemnej, kierownik jednostki organizacyjnej, w ktorej ta osoba jest zatrudniona,
pehni stuzbe lub wykonuje czynnosci zlecone.

10. Postepowania sprawdzajacego nie przeprowadza si¢, z zastrzezeniem ust. 11-13, wobec:
1) Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej oraz osoby wybranej na ten urzad,
2) Marszatka Sejmu;
3) Marszatka Senatu;

4) Prezesa Rady Ministrow;
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5) czlonka Rady Ministréw;

6) Prezesa Narodowego Banku Polskiego;

7) Prezesa Najwyzszej [zby Kontroli;

8) Rzecznika Praw Obywatelskich;

9) Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych;

10) cztonka Rady Polityki Pienigzne;j;

11) czlonka Krajowej Rady Radiofonii i Telewizji;

12) Prezesa Instytutu Pamieci Narodowej — Komisji Scigania Zbrodni przeciwko Narodowi Polskiemu;
13) Szefa Kancelarii: Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej, Sejmu, Senatu i Prezesa Rady Ministrow;
14) posta i senatora;

15) sedziego sadu powszechnego i sadu wojskowego, Sadu Najwyzszego, sadéw administracyjnych i Naczelnego Sadu
Administracyjnego, a takze Trybunatu Stanu i Trybunatu Konstytucyjnego, asesora sgdowego, tawnika sagdu powszech-
nego i tawnika sadu wojskowego oraz prokuratora i asesora prokuratury petnigcego czynnos$ci prokuratorskie.

11. W stosunku do 0sob zajmujacych lub kandydujacych na stanowiska albo petnigcych funkcje, o ktorych mowa
w ust. 10 pkt 5-15, ubiegajacych si¢ o dostgp do informacji niejawnych organizacji migdzynarodowych lub o dostep, ktory
ma wynika¢ z umowy mie¢dzynarodowej zawartej przez Rzeczpospolita Polska, ABW albo SKW, przeprowadzajg posze-
rzone postgpowanie sprawdzajace. Z wnioskiem o przeprowadzenie tego postepowania wystepuje osoba uprawniona do po-
wotania na to stanowisko lub Marszatek Sejmu w stosunku do postow lub jezeli do powotania jest uprawniony Sejm albo
Marszatek Senatu w stosunku do senatorow lub jezeli do powotania jest uprawniony Senat.

12. W stosunku do kandydatéw na stanowiska, o ktorych mowa w ust. 10 pkt 6—13, oraz wobec postow lub senatorow,
ktorych obowiazki poselskie badz senatorskie wymagaja dostgpu do informacji niejawnych o klauzuli ,,$cisle tajne”, ABW
przeprowadza poszerzone postepowanie sprawdzajace. Z wnioskiem o przeprowadzenie tego postgpowania wystepuje
osoba uprawniona do powotania na to stanowisko lub Marszalek Sejmu w stosunku do postow lub jezeli do powotania jest
uprawniony Sejm albo Marszatek Senatu w stosunku do senatoréw lub jezeli do powolania jest uprawniony Senat.

13. Postgpowanie sprawdzajace, o ktorym mowa w ust. 12, w stosunku do 0séb kandydujacych na stanowiska, o ktorych
mowa w ust. 10 pkt 6-13, powinno by¢ zakonczone przed uplywem 14 dni od dnia ztozenia wniosku o przeprowadzenie
tego postgpowania wraz z wypelniong ankieta, o ktorej mowa w art. 24 ust. 10.

14. W przypadku zakonczenia postgpowania sprawdzajacego prowadzonego na wniosek Marszatka Sejmu albo Mar-
szalka Senatu decyzja o odmowie wydania poswiadczenia bezpieczenstwa, Prezes Rady Ministrow przedstawia informacje
o powodach tej decyzji odpowiednio Marszatkowi Sejmu lub Marszatkowi Senatu.

15. Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej, Prezes Rady Ministrow oraz Marszatek Sejmu i Marszatek Senatu zapoznajg si¢
z przepisami o ochronie informacji niejawnych i sktadajg o§wiadczenie o znajomosci tych przepisow. Oswiadczenie przecho-
wuje si¢ odpowiednio w Kancelariach Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej, Prezesa Rady Ministrow, Sejmu albo Senatu.

Rozdzial 6
Postepowanie odwolawcze i skargowe, wznowienie postepowania
Art. 35. 1. Od decyzji o odmowie wydania po§wiadczenia bezpieczenstwa, o cofnigciu poswiadczenia bezpieczenstwa
albo o umorzeniu postgpowania sprawdzajacego lub kontrolnego postgpowania sprawdzajacego, wydanej przez podmiot,

o ktorym mowa w art. 23 ust. 2 1 5, osobie sprawdzanej przystuguje odwotanie do Prezesa Rady Ministrow. Odwolanie nie
wymaga uzasadnienia.

2. Odwotanie wnosi si¢ w terminie 14 dni od dnia dorgczenia osobie sprawdzanej decyzji, o ktdrej mowa w ust. 1, za
posrednictwem podmiotu, ktory przeprowadzil postgpowanie sprawdzajace lub kontrolne postgpowanie sprawdzajace.

3. Podmiot, o ktérym mowa w art. 23 ust. 2 i 5, jest obowigzany przesta¢ odwotanie wraz z aktami postgpowania
sprawdzajacego lub kontrolnego postgpowania sprawdzajacego Prezesowi Rady Ministrow w terminie 14 dni od dnia,
w ktorym otrzymat odwotanie.

4. Rozpatrzenie odwolania powinno nastapi¢ nie pozniej niz w ciagu 3 miesi¢cy od dnia jego otrzymania.

5. Wniesienie odwotania nie wstrzymuje wykonania decyzji.
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1)
2)

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

Art. 36. 1. Prezes Rady Ministrow stwierdza, w drodze postanowienia:
niedopuszczalno$¢ odwotania;

uchybienie terminowi do wniesienia odwotlania.

2. Postanowienie w tej sprawie jest ostateczne i powinno zawiera¢ w szczegolnosci:
oznaczenie organu;

date wydania;

oznaczenie osoby sprawdzanej;

powotanie podstawy prawnej;

rozstrzygnigcie oraz uzasadnienie faktyczne i prawne;

pouczenie o dopuszczalnosci i terminie wniesienia skargi do sadu administracyjnego;
podpis, z podaniem imienia i nazwiska oraz stanowiska stuzbowego, osoby upowaznionej do jego wydania.

3. Prezes Rady Ministrow moze na zadanie osoby sprawdzanej lub z urz¢du zleci¢ wlasciwemu podmiotowi przepro-

wadzenie dodatkowych czynnosci, w tym specjalistycznych badan, o ktérych mowa w art. 26 ust. 6, w celu uzupehienia
dowodow i materialow w postepowaniu sprawdzajacym Iub kontrolnym postgpowaniu sprawdzajacym. W przypadku, gdy
zlecenie przeprowadzenia dodatkowych czynnosci dotyczy ponownego przeprowadzenia specjalistycznych badan, badania
te powinny by¢ wykonane przez innego specjaliste¢ niz badania przeprowadzone w ramach postgpowania sprawdzajacego
zakonczonego wydaniem decyzji, od ktorej odwotanie jest rozpatrywane.

)]

2)

3)

4)

5)

1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)

4. Prezes Rady Ministrow wydaje decyzje, w ktore;j:

utrzymuje w mocy decyzje podmiotu, ktdry przeprowadzit postegpowanie sprawdzajace lub kontrolne postepowanie
sprawdzajace;

uchyla decyzje podmiotu, ktory przeprowadzit kontrolne postepowanie sprawdzajace zakonczone cofnigciem poswiad-
czenia bezpieczenstwa;

uchyla decyzj¢ podmiotu, ktory przeprowadzil postgpowanie sprawdzajace, i nakazuje mu wydanie poswiadczenia
bezpieczenstwa;

uchyla decyzj¢ podmiotu, ktory przeprowadzit postgpowanie sprawdzajace lub kontrolne postepowanie sprawdzajace
i przekazuje sprawe do ponownego rozpatrzenia;

stwierdza niewazno$¢ decyzji podmiotu, ktory przeprowadzil postgpowanie sprawdzajace lub kontrolne postgpowanie
sprawdzajace.

5. Decyzja powinna zawiera¢ w szczegolnosci:

oznaczenie organu;

date wydania;

oznaczenie osoby sprawdzanej;

powotanie podstawy prawnej;

rozstrzygnigcie oraz uzasadnienie faktyczne i prawne;

pouczenie o dopuszczalnosci i terminie wniesienia skargi do sadu administracyjnego;

podpis, z podaniem imienia i nazwiska oraz stanowiska stuzbowego osoby upowaznionej do jej wydania.

6. Po wydaniu decyzji lub postanowienia Prezes Rady Ministrow niezwlocznie zwraca wlasciwemu podmiotowi akta

postepowania sprawdzajacego lub kontrolnego postgpowania sprawdzajacego.

7. Decyzje i postanowienia dorgcza si¢ na pismie osobie sprawdzanej i wlasciwemu podmiotowi, zawiadamiajac o roz-

strzygnigciu zawartym w decyzji lub postanowieniu osob¢ uprawniong do obsady stanowiska.

8. Do postgpowania odwotawczego przepisy art. 27, art. 30 ust. 4 oraz art. 31 stosuje si¢ odpowiednio.
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Art. 37. 1. Od wydanej przez pelnomocnika ochrony decyzji o odmowie wydania poswiadczenia bezpieczenstwa,
o cofnigciu poswiadczenia bezpieczenstwa albo o umorzeniu postgpowania sprawdzajacego lub kontrolnego postepowania
sprawdzajacego, w wyniku zwyklego postgpowania sprawdzajacego, osobie sprawdzanej stuzy, z wylaczeniem postepowan
sprawdzajacych prowadzonych w trybie art. 23 ust. 5, odwotanie odpowiednio do Szefa ABW lub Szefa SKW.

2. Do postepowania odwolawczego prowadzonego przed Szefem ABW lub Szefem SKW stosuje si¢ odpowiednio
przepisy ustawy dotyczace postgpowania odwotawczego prowadzonego przed Prezesem Rady Ministrow, z zastrzezeniem
ust. 3.

3. Odwotanie do Szefa ABW lub Szefa SKW sktada si¢ za posrednictwem petnomocnika ochrony, ktdry przeprowadzit
postgpowanie sprawdzajgce lub kontrolne postepowanie sprawdzajace.

Art. 38. 1. Osobie sprawdzanej przyshuguje skarga do sadu administracyjnego na decyzj¢ lub postanowienie organu
odwotawczego w terminie 30 dni od dnia dorgczenia.

2. Sad administracyjny rozpatruje skarge na posiedzeniu niejawnym.

3.9 Odpis sentencji wyroku z uzasadnieniem dorecza si¢ tylko wlasciwemu organowi odwolawczemu. Skarzgcemu
oraz osobie uprawnionej do obsady stanowiska dorgcza si¢ odpis wyroku.

4. Po wydaniu wyroku sad administracyjny niezwtocznie zwraca akta postgpowania sprawdzajacego lub kontrolnego
postepowania sprawdzajacego.

5. Do skargi kasacyjnej stosuje si¢ odpowiednio ust. 2 i 3.

Art. 39. 1. Prezes Rady Ministrow, pelnomocnicy ochrony lub podmioty wymienione w art. 23 ust. 2 i 5 wznawiaja
postgpowanie sprawdzajace lub kontrolne postegpowanie sprawdzajace, zakonczone decyzja ostateczna, odpowiednio o od-
mowie wydania albo o cofnigciu po$§wiadczenia bezpieczenstwa, jezeli decyzja zostala wydana wytacznie w zwigzku
z przedstawieniem osobie sprawdzanej zarzutu popetnienia przestgpstwa, postawieniem jej w stan oskarzenia lub skazaniem
za przestepstwo umyslne, scigane z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe, a postepowanie karne zostato
nastgpnie umorzone lub zakonczone uniewinnieniem osoby sprawdzane;.

2. Wznowienie postgpowania nastepuje z urzedu lub na wniosek osoby sprawdzane;.

3. Wniosek o wznowienie postepowania wnosi si¢ do podmiotu, ktéry wydatl w sprawie decyzje w pierwszej instancji,
w terminie 30 dni od dnia, w ktorym osoba sprawdzana dowiedziata si¢ o okoliczno$ci stanowigcej podstawe do wznowienia
postepowania.

4. Rozpatrzenie wniosku powinno nastgpié¢ nie poézniej niz w ciggu 3 miesigcy od dnia jego otrzymania.

5. Podmiot wlasciwy do wznowienia postepowania stwierdza, w drodze postanowienia, uchybienie terminowi do zto-
zenia wniosku o wznowienie postgpowania.

6. Postanowienie, o ktorym mowa w ust. 5, jest ostateczne i powinno zawierac:

1) oznaczenie podmiotu;

2) date wydania;

3) oznaczenie osoby sprawdzanej;

4) powolanie podstawy prawnej;

5) rozstrzygnigcie oraz uzasadnienie faktyczne i prawne;

6) pouczenie o dopuszczalnosci i terminie wniesienia skargi do sagdu administracyjnego;

7) podpis, z podaniem imienia i nazwiska oraz stanowiska stuzbowego osoby upowaznionej do jego wydania.
7. Wznowienie postgpowania nastgpuje w drodze postanowienia.

8. Postanowienie stanowi podstawe do przeprowadzenia przez wlasciwy podmiot postepowania co do przyczyn wzno-
wienia oraz rozstrzygniecia co do istoty sprawy.

9. Odmowa wznowienia postgpowania nastepuje w drodze decyzji.

4 Utracit moc z dniem 6 czerwca 2018 r. w zakresie, w jakim przewiduje doreczenie skarzgcemu odpisu wyroku sadu administracyjnego

bez tej czesci uzasadnienia, ktorej utajnienie nie jest konieczne dla ochrony informacji niejawnych, na podstawie wyroku Trybunatu
Konstytucyjnego z dnia 23 maja 2018 r. sygn. akt SK 8/14 (Dz. U. poz. 1083).



Dziennik Ustaw 22— Poz. 756

Art. 40. Organ albo podmiot, o ktéorym mowa w art. 39 ust. 1, po przeprowadzeniu postepowania okre§lonego w art. 39
ust. 8 wydaje decyzj¢, w ktorej:

1) odmawia uchylenia decyzji o odmowie wydania lub o cofnigciu poswiadczenia bezpieczenstwa, jezeli stwierdzi brak
podstaw do jej uchylenia na podstawie art. 39 ust. 1;

2) odmawia uchylenia decyzji o utrzymaniu w mocy decyzji o odmowie wydania lub o cofnigciu poswiadczenia bezpie-
czenstwa, jezeli stwierdzi brak podstaw do jej uchylenia na podstawie art. 39 ust. 1;

3) uchyla decyzj¢ o odmowie wydania poswiadczenia bezpieczenstwa, jezeli stwierdzi istnienie podstaw do jej uchylenia
na podstawie art. 39 ust. 1, i wydaje nowa decyzj¢ rozstrzygajaca o istocie sprawy;

4) uchyla decyzje o utrzymaniu w mocy decyzji o odmowie wydania po§wiadczenia bezpieczenstwa oraz poprzedzajaca
ja decyzje o odmowie wydania poswiadczenia, jezeli stwierdzi istnienie podstaw do jej uchylenia na podstawie art. 39
ust. 1, i przekazuje sprawe do ponownego rozpatrzenia;

5) uchyla decyzj¢ o cofnigciu poswiadczenia bezpieczenstwa, jezeli stwierdzi istnienie podstaw do jej uchylenia na pod-
stawie art. 39 ust. 1;

6) uchyla decyzj¢ o utrzymaniu w mocy decyzji o cofnigciu poswiadczenia bezpieczenstwa oraz poprzedzajaca ja decyzje
o cofnigciu poswiadczenia bezpieczenstwa, jezeli stwierdzi istnienie podstaw do jej uchylenia na podstawie art. 39
ust. 1.

Art. 41. 1. Od decyzji o odmowie wznowienia postgpowania, o ktérym mowa w art. 23 ust. 2-5, oraz od decyzji o od-
mowie uchylenia decyzji wydanej w wyniku postepowania, o ktorym mowa w art. 23 ust. 2—5, osobie sprawdzanej przystu-
guje odwotanie do Prezesa Rady Ministréw.

2. 0d decyzji pelnomocnika ochrony o odmowie wznowienia postgpowania, o ktorym mowa w art. 23 ust. 1 i art. 60
ust. 2, oraz od decyzji pelnomocnika ochrony o odmowie uchylenia decyzji wydanej w wyniku postgpowania, o ktérym
mowa w art. 23 ust. 1 iart. 60 ust. 2, osobie sprawdzanej przystuguje odwotanie odpowiednio do Szefa ABW lub Szefa
SKW.

3. 0d decyzji Prezesa Rady Ministrow o odmowie wznowienia postgpowania, o ktérym mowa w art. 35, oraz od
decyzji Prezesa Rady Ministrow o odmowie uchylenia decyzji wydanej w wyniku postgpowania, o ktorym mowa w art. 35,
nie stluzy odwotanie, jednakze osoba sprawdzana niezadowolona z decyzji moze zwrdci¢ si¢ do Prezesa Rady Ministrow
z wnioskiem o ponowne rozpatrzenie sprawy.

4. Od decyzji Szefa ABW albo Szefa SKW o odmowie wznowienia postgpowania, o ktéorym mowa w art. 37, oraz od
decyzji Szefa ABW albo Szefa SKW o odmowie uchylenia decyzji wydanej w wyniku postepowania, o ktérym mowa
w art. 37, nie shuzy odwotanie, jednakze osoba sprawdzana niezadowolona z decyzji moze zwrdci¢ si¢ odpowiednio do Szefa
ABW albo Szefa SKW z wnioskiem o ponowne rozpatrzenie sprawy.

Rozdziat 7
Kancelarie tajne. Srodki bezpieczenstwa fizycznego

Art. 42. 1. Kierownik jednostki organizacyjnej, w ktorej sa przetwarzane informacje niejawne o klauzuli ,,tajne” lub
»Scisle tajne”, tworzy kancelari¢, zwang dalej ,,kancelarig tajng”, i zatrudnia jej kierownika.

2. W przypadku uzasadnionym wzglgdami organizacyjnymi kierownik jednostki organizacyjnej moze utworzy¢ wigcej
niz jedng kancelari¢ tajna.

3. W uzasadnionych przypadkach, za zgodg odpowiednio ABW lub SKW, mozna utworzy¢ kancelari¢ tajng obstugu-
jaca dwie lub wiecej jednostek organizacyjnych. Podleglos¢, obsada i zasady finansowania takiej kancelarii zostang okres-
lone przez wtasciwych kierownikéw jednostek organizacyjnych.

4. Kancelaria tajna stanowi wyodrebniona komoérke organizacyjna, w zakresie ochrony informacji niejawnych podlegta
pelnomocnikowi ochrony, obstugiwang przez pracownikow pionu ochrony, odpowiedzialng za wlasciwe rejestrowanie,
przechowywanie, obieg i wydawanie materiatdw uprawnionym osobom.

5. Kierownik jednostki organizacyjnej moze wyrazi¢ zgodg¢ na przetwarzanie w kancelarii tajnej informacji niejawnych
o klauzuli ,,poufne” lub ,,zastrzezone”.

6. Kierownik jednostki organizacyjnej informuje odpowiednio ABW lub SKW o utworzeniu lub likwidacji kancelarii
tajnej, z okresleniem klauzuli tajnosci przetwarzanych w niej informacji niejawnych.
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Art. 43. 1. Organizacja pracy kancelarii tajnej zapewnia mozliwo$¢ ustalenia w kazdych okoliczno$ciach, gdzie
znajduje si¢ material o klauzuli ,,tajne” lub ,,$cisle tajne” pozostajacy w dyspozycji jednostki organizacyjnej oraz kto z tym
materiatem si¢ zapoznat.

2. Przepis ust. 1 stosuje si¢ odpowiednio do organizacji pracy innych niz kancelaria tajna komorek, w ktorych sa reje-
strowane materialy o klauzuli ,,poufne”.

3. Kierownik jednostki organizacyjnej zatwierdza, opracowany przez pelnomocnika ochrony sposob i tryb przetwarza-
nia informacji niejawnych o klauzuli ,,poufne” w podlegtych komorkach organizacyjnych.

4. Kierownik jednostki organizacyjnej, w ktorej sa przetwarzane informacje niejawne o klauzuli ,,poufne” lub wyzszej,
zatwierdza opracowang przez pelnomocnika ochrony dokumentacje okreslajaca poziom zagrozen zwigzanych z nieupraw-
nionym dostepem do informacji niejawnych lub ich utrata.

5. Kierownik jednostki organizacyjnej zatwierdza, opracowana przez pelnomocnika ochrony, instrukcje dotyczaca spo-
sobu i trybu przetwarzania informacji niejawnych o klauzuli ,,zastrzezone” w podlegtych komorkach organizacyjnych oraz
zakres 1 warunki stosowania srodkow bezpieczenstwa fizycznego w celu ich ochrony.

6. Kancelaria tajna lub komorka, o ktorej mowa w ust. 2, odmawia udostepnienia lub wydania materiatu osobie nieupraw-
nionej.

Art. 44. 1. W jednostkach organizacyjnych, o ktérych mowa w art. 47 ust. 3, dopuszcza si¢ organizowanie innych niz
kancelaria tajna komorek organizacyjnych odpowiedzialnych za przetwarzanie materiatow niejawnych. W uzasadnionych
przypadkach obowiagzki pelnomocnika ochrony, z wylaczeniem prowadzenia postgpowan sprawdzajacych, moze przejaé
kierownik tej komorki organizacyjnej.

2. Do komorek organizacyjnych, o ktérych mowa w ust. 1, przepisy art. 46 stosuje si¢ odpowiednio.

Art. 45. 1. Jednostki organizacyjne, w ktorych sa przetwarzane informacje niejawne, stosuja $rodki bezpieczenstwa
fizycznego odpowiednie do poziomu zagrozen w celu uniemozliwienia osobom nieuprawnionym dostepu do takich infor-
macji, w szczegdlnosci chroniace przed:

1) dziataniem obcych stuzb specjalnych;

2) zamachem terrorystycznym lub sabotazem;

3) kradzieza lub zniszczeniem materiatu;

4) proba wejscia osob nieuprawnionych do pomieszczen, w ktorych sg przetwarzane informacje niejawne;

5) nieuprawnionym dostepem do informacji o wyzszej klauzuli tajno$ci niewynikajacym z posiadanych uprawnien.

2. Zakres stosowania $Srodkow bezpieczenstwa fizycznego uzaleznia si¢ od poziomu zagrozen zwigzanych z nieupraw-
nionym dostgpem do informacji niejawnych lub ich utrata.

3. Przy okreslaniu poziomu zagrozen, o ktorym mowa w ust. 2, uwzglednia si¢ w szczegélnoSci wystgpujace rodzaje
zagrozen, klauzule tajnosci i liczbg informacji niejawnych. W uzasadnionych przypadkach przy okre$laniu poziomu zagro-
zen uwzglednia si¢ wskazania odpowiednio ABW lub SKW.

Art. 46. W celu uniemozliwienia osobom nieuprawnionym dostgpu do informacji niejawnych o klauzuli ,,poufne” lub
wyzszej nalezy w szczegodlnosci:

1) zorganizowac¢ strefy ochronne;

2) wprowadzi¢ system kontroli wej$¢ i wyj$¢ ze stref ochronnych;

3)  okresli¢ uprawnienia do przebywania w strefach ochronnych;

4) stosowaé wyposazenie i urzadzenia shuzace ochronie informacji niejawnych, ktérym przyznano certyfikaty.

Art. 47. 1. Rada Ministrow okresli, w drodze rozporzadzenia:

1) podstawowe kryteria i sposob okreslania poziomu zagrozen oraz dobor Srodkow bezpieczenstwa fizycznego odpowied-
nich do wskazanego poziomu zagrozen;

2) wymagania w zakresie organizacji i funkcjonowania kancelarii tajnych;
3) rodzaje zagrozen, ktore nalezy uwzglednic¢ przy okreslaniu poziomu zagrozen;

4) podstawowe elementy, ktore powinien zawiera¢ plan ochrony informacji niejawnych;



Dziennik Ustaw - 24 — Poz. 756

5) zakres stosowania Srodkow bezpieczenstwa fizycznego;
6) kryteria tworzenia stref ochronnych;
7) strukture organizacyjng kancelarii tajnej, z uwzglednieniem mozliwosci tworzenia jej oddziatow;
8) podstawowe zadania kierownika kancelarii;
9) sposob i tryb przetwarzania informacji niejawnych;
10) wzor karty zapoznania si¢ z dokumentem;
11) wzory dziennikow ewidencji.
2. W rozporzadzeniu, o ktorym mowa w ust. 1, Rada Ministrow uwzgledni potrzebe racjonalizacji naktadéw ponoszo-

nych przez jednostki organizacyjne w zakresie tworzenia systemu bezpieczenstwa fizycznego informacji niejawnych, zgod-
nie z zasadami okre§lonymi w ustawie.

3. Ministrowie wiasciwi do spraw wewnetrznych, informatyzacji, administracji publicznej, spraw zagranicznych,
finans6w publicznych, budzetu i instytucji finansowych, Minister Obrony Narodowej, Minister Sprawiedliwosci, Prezes
Narodowego Banku Polskiego, Prezes Najwyzszej Izby Kontroli, Pierwszy Prezes Sadu Najwyzszego, Prokurator Gene-
ralny, Szefowie Kancelarii Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej, Sejmu, Senatu oraz Prezesa Rady Ministrow, Szef Agencji
Bezpieczenstwa Wewnetrznego, Szef Agencji Wywiadu, Szef Shuzby Kontrwywiadu Wojskowego, Szef Stuzby Wywiadu
Wojskowego, Szef Centralnego Biura Antykorupcyjnego, Komendant Glowny Policji, Komendant Gtéwny Strazy Granicznej,
Komendant Stuzby Ochrony Panistwa, a takze Prezes Instytutu Pamieci Narodowej — Komisji Scigania Zbrodni przeciwko
Narodowi Polskiemu, okresla, w drodze zarzadzenia, kazdy w zakresie swojego dziatania, szczegdlny sposob organizacji
i funkcjonowania kancelarii tajnych oraz komorek organizacyjnych, o ktorych mowa w art. 44 ust. 1, sposob i tryb przetwa-
rzania informacji niejawnych oraz dobér i stosowanie srodkow bezpieczenstwa fizycznego.

4. Minister wlasciwy do spraw kultury i ochrony dziedzictwa narodowego okresli, w drodze zarzadzenia, dla archiwow
panstwowych szczegdlny sposob i tryb przetwarzania informacji niejawnych wchodzacych w sktad zasobu archiwalnego
tych archiwow, dobor i stosowanie srodkéw bezpieczenstwa fizycznego oraz organizacje komoérek organizacyjnych odpo-
wiedzialnych za przetwarzanie materiatow niejawnych.

5. Prezes Rady Ministrow okresli, w drodze rozporzadzenia:
1) tryb i sposob nadawania, przyjmowania, przewozenia, wydawania i ochrony materialow;

2) sposob postepowania nadawcow przesytek zawierajacych informacje niejawne oraz wymogi, jakie musza spelniac te
przesyiki;

3) sposob postepowania podmiotdw, ktore wykonujg zadania przewoznikdéw tych materiatdw, z przesytkami zawieraja-
cymi informacje niejawne;

4) sposob dokumentowania przyjmowania przez przewoznikow przesylek oraz ich wydawania adresatom, wraz z zalacz-
nikami w postaci wzoréw niezbednych formularzy;

5)  warunki ochrony i sposoby zabezpieczenia przesytek przez przewoznika oraz warunki, jakie muszg spetnia¢ wykorzysty-
wane przez niego srodki transportu i uczestniczace w konwojach osoby;

6) sposob postgpowania w przypadku zaistnienia nieprzewidzianych okolicznoéci mogacych mie¢ wptyw na bezpieczen-
stwo przesyiki;

7) warunki przewozenia materialdw poza granicami Rzeczypospolitej Polskiej.

6. W rozporzadzeniu, o ktorym mowa w ust. 5, Prezes Rady Ministrow uwzgledni potrzebg zabezpieczenia materialow
przed nieuprawnionym ujawnieniem, utratg, uszkodzeniem lub zniszczeniem oraz szczegélne warunki ochrony ze wzgledu
na rozmiary lub charakter materiatu.

Rozdziat 8

Bezpieczenstwo teleinformatyczne

Art. 48. 1. Systemy teleinformatyczne, w ktorych maja by¢ przetwarzane informacje niejawne, podlegaja akredytacji
bezpieczenstwa teleinformatycznego.

2. Akredytacji, o ktorej mowa w ust. 1, udziela si¢ na czas okreslony, nie dtuzszy niz 5 lat.

3. ABW albo SKW udziela akredytacji bezpieczenstwa teleinformatycznego dla systemu teleinformatycznego prze-
znaczonego do przetwarzania informacji niejawnych o klauzuli ,,poufne” lub wyzsze;j.
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4. ABW albo SKW udziela albo odmawia udzielenia akredytacji, o ktérej mowa w ust. 3, w terminie 6 miesi¢cy od
otrzymania kompletnej dokumentacji bezpieczenstwa systemu teleinformatycznego. W uzasadnionych przypadkach,
w szczegolnoscei wynikajacych z rozleglosei systemu i stopnia jego skomplikowania, termin ten moze by¢ przedtuzony o kolejne
6 miesi¢gcy. Od odmowy udzielenia akredytacji nie stuzy odwotanie.

5. Potwierdzeniem udzielenia przez ABW albo SKW akredytacji, o ktorej mowa w ust. 3, jest Swiadectwo akredytacji
bezpieczenstwa systemu teleinformatycznego.

6. Swiadectwo, o ktorym mowa w ust. 5, wydaje sie na podstawie:
1) zatwierdzonej przez ABW albo SKW dokumentacji bezpieczenstwa systemu teleinformatycznego;

2) wynikow audytu bezpieczenstwa systemu teleinformatycznego przeprowadzonego przez ABW albo SKW.

7. Swiadectwo, o ktérym mowa w ust. 5, powinno zawieraé:
1) oznaczenie organu;
2) date wydania;
3) oznaczenie podmiotu wystepujacego z wnioskiem o jego wydanie;
4) oznaczenie przedmiotu podlegajacego akredytacji bezpieczenstwa systemu teleinformatycznego;
5) powotlanie podstawy prawnej;
6) rozstrzygnigcie oraz uzasadnienie faktyczne i prawne;
7) wskazanie okresu waznosci $wiadectwa;

8) podpis, z podaniem imienia i nazwiska oraz stanowiska osoby upowaznionej do jego wydania.

8. ABW albo SKW moze odstapi¢ od przeprowadzenia audytu bezpieczenstwa systemu teleinformatycznego, o ktorym
mowa w ust. 6 pkt 2, jezeli system jest przeznaczony do przetwarzania informacji niejawnych o klauzuli ,,poufne”.

9. Kierownik jednostki organizacyjnej udziela akredytacji bezpieczenstwa teleinformatycznego dla systemu teleinfor-
matycznego przeznaczonego do przetwarzania informacji niejawnych o klauzuli ,,zastrzezone” przez zatwierdzenie doku-
mentacji bezpieczenstwa systemu teleinformatycznego.

10. W przypadku gdy system, o ktorym mowa w ust. 9, bedzie funkcjonowal w wigcej niz jednej jednostce organiza-
cyjnej, akredytacji, o ktérej mowa w ust. 9, udziela kierownik jednostki organizujacej system.

11. W ciagu 30 dni od udzielenia akredytacji bezpieczenstwa teleinformatycznego, o ktorej mowa w ust. 9, kierownik
jednostki organizacyjnej przekazuje odpowiednio ABW lub SKW dokumentacje bezpieczenstwa systemu teleinformatycznego.

12. W ciagu 30 dni od otrzymania dokumentacji bezpieczenstwa systemu teleinformatycznego ABW albo SKW moze
przedstawic¢ kierownikowi jednostki organizacyjnej, ktory udzielit akredytacji bezpieczenstwa teleinformatycznego, zalece-
nia dotyczace koniecznosci przeprowadzenia dodatkowych czynnos$ci zwiazanych z bezpieczenstwem informacji niejaw-
nych. Kierownik jednostki organizacyjnej w terminie 30 dni od otrzymania zalecenia informuje odpowiednio ABW lub
SKW o realizacji zalecen. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach ABW albo SKW moze nakazaé wstrzymanie prze-
twarzania informacji niejawnych w systemie teleinformatycznym posiadajacym akredytacje bezpieczenstwa teleinforma-
tycznego.

13. Prezes Rady Ministréw okresli, w drodze rozporzadzenia, wzor §wiadectwa akredytacji bezpieczenstwa systemu
teleinformatycznego.

14. W rozporzadzeniu, o ktérym mowa w ust. 13, Prezes Rady Ministréw uwzgledni we wzorze §wiadectwa zakres
danych okreslonych w ust. 7 oraz zapewni zroznicowanie wzorow $wiadectw wydawanych przez ABW oraz SKW.

Art. 49. 1. Dokument szczegdlnych wymagan bezpieczenstwa systemu teleinformatycznego powinien zawierad
w szczegolnosci wyniki procesu szacowania ryzyka dla bezpieczenstwa informacji niejawnych przetwarzanych w systemie
teleinformatycznym oraz okresla¢ przyjete w ramach zarzadzania ryzykiem sposoby osiagania i utrzymywania odpowied-
niego poziomu bezpieczenstwa systemu, a takze opisywac aspekty jego budowy, zasady dziatania i eksploatacji, ktore maja
zwigzek z bezpieczenstwem systemu lub wplywaja na jego bezpieczenstwo. Przebieg i wyniki procesu szacowania ryzyka
moga zosta¢ przedstawione w odrebnym dokumencie niz dokument szczegélnych wymagan bezpieczenstwa.
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2. Dokument szczego6lnych wymagan bezpieczenstwa opracowuje si¢ na etapie projektowania, w razie potrzeby kon-
sultuje z ABW albo SKW, biezaco uzupetnia na etapie wdrazania i modyfikuje na etapie eksploatacji przed dokonaniem
zmian w systemie teleinformatycznym.

3. Dokument procedur bezpiecznej eksploatacji opracowuje si¢ na etapie wdrazania oraz modyfikuje na etapie eksploatacji
przed dokonaniem zmian w systemie teleinformatycznym.

4. Podstawg dokonywania wszelkich zmian w systemie teleinformatycznym jest przeprowadzenie procesu szacowania
ryzyka dla bezpieczenstwa informacji niejawnych przetwarzanych w tym systemie.

5. Kierownik jednostki organizacyjnej, w ktorej bedzie funkcjonowal system teleinformatyczny, odpowiada za opraco-
wanie oraz przekazanie odpowiednio ABW lub SKW dokumentacji bezpieczenstwa systemu teleinformatycznego, z zastrze-
zeniem art. 48 ust. 9.

6. W przypadku gdy system teleinformatyczny bedzie funkcjonowat w wigcej niz jednej jednostce organizacyjnej, za
opracowanie oraz przekazanie odpowiednio ABW lub SKW dokumentacji bezpieczenstwa systemu teleinformatycznego
odpowiada kierownik jednostki organizujacej system.

7. Kierownik jednostki organizacyjnej akceptuje wyniki procesu szacowania ryzyka dla bezpieczenstwa informacji
niejawnych oraz jest odpowiedzialny za wlasciwg organizacj¢ bezpieczenstwa teleinformatycznego.

8. W terminie 30 dni od otrzymania dokumentacji bezpieczenstwa systemu teleinformatycznego przeznaczonego do
przetwarzania informacji niejawnych o klauzuli ,,poufne” lub wyzszej ABW albo SKW przeprowadza na jej podstawie
oceng bezpieczenstwa tego systemu. Pozytywny wynik oceny stanowi podstawe do zatwierdzenia przez ABW albo SKW
dokumentacji bezpieczenstwa systemu teleinformatycznego. W uzasadnionych przypadkach, w szczego6lnos$ci wynikaja-
cych ze stopnia skomplikowania systemu, termin przeprowadzenia oceny moze by¢ przedtuzony o kolejne 30 dni.

9. Prezes Rady Ministrow okresli, w drodze rozporzadzenia, podstawowe wymagania bezpieczenstwa teleinformatycz-
nego, jakim powinny odpowiada¢ systemy teleinformatyczne, niezbedne dane, jakie powinna zawiera¢ dokumentacja bez-
pieczenstwa systemow informatycznych oraz sposdb opracowania tej dokumentacji.

10. W rozporzadzeniu, o ktérym mowa w ust. 9, Prezes Rady Ministrow uwzgledni w szczegdlnosci wymagania w zakre-
sie zarzadzania ryzykiem oraz dotyczace zapewnienia poufnosci, integralnosci i dostgpnosci informacji niejawnych prze-
twarzanych w systemach teleinformatycznych.

Art. 50. 1. Srodki ochrony elektromagnetycznej przeznaczone do ochrony informacji niejawnych o klauzuli ,,poufne”
lub wyzszej podlegaja badaniom i ocenie bezpieczenstwa w ramach certyfikacji prowadzonych przez ABW albo SKW.

2. Urzadzenia i narzg¢dzia kryptograficzne przeznaczone do ochrony informacji niejawnych podlegaja badaniom i ocenie
bezpieczenstwa w ramach certyfikacji prowadzonych przez ABW albo SKW.

3. ABW albo SKW, na wniosek zainteresowanego podmiotu, przeprowadza certyfikacje urzadzenia lub narzedzia
shuzacego do realizacji zabezpieczenia teleinformatycznego, przeznaczonego do ochrony informacji nicjawnych.

4. Pozytywne wyniki ocen bezpieczenstwa uzyskane na podstawie wynikoéw badan prowadzonych w ramach certyfikacji,
o ktérych mowa w ust. 1-3, stanowig podstawe do wydania przez ABW albo SKW certyfikatu ochrony elektromagnetycz-
nej, certyfikatu ochrony kryptograficznej lub certyfikatu bezpieczenstwa teleinformatycznego. Certyfikaty sa wydawane,
w zalezno$ci od wynikow ocen bezpieczenstwa, na okres nie krotszy niz 3 lata. Od odmowy wydania certyfikatu nie shuzy
odwolanie.

5. Certyfikacje, o ktorych mowa w ust. 1-3, sa prowadzone przez ABW albo SKW z pominigciem wiasciwosci, o ktorej
mowa w art. 10 ust. 21 3.

6. Szef ABW albo Szef SKW moze zleci¢ podmiotowi zewngtrznemu badanie urzadzenia lub narzg¢dzia stuzgcego do
ochrony informacji niejawnych, na zasadach, warunkach i w zakresie przez siebie okreslonych.

7. Bez koniecznos$ci przeprowadzania badan i oceny Szef ABW albo Szef SKW moze dopusci¢ do stosowania w sys-
temie teleinformatycznym przeznaczonym do przetwarzania informacji niejawnych o klauzuli ,,zastrzezone” urzadzenia lub
narzedzia kryptograficzne, jezeli otrzymaty stosowny certyfikat wydany przez krajowa wladzg bezpieczenstwa panstwa beda-
cego cztonkiem NATO lub Unii Europejskiej lub inny uprawniony organ w NATO lub w Unii Europejskie;.
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Art. 51.5 1. Obowigzkowi akredytacji bezpieczenstwa teleinformatycznego, o ktorym mowa w art. 48 ust. 1, nie pod-
legaja systemy teleinformatyczne, ktorych elementy znajduja si¢ poza strefami ochronnymi oraz stuzace bezposrednio do
pozyskiwania i przekazywania w sposob niejawny informacji oraz utrwalania dowodoéw w trakcie realizacji czynnosci ope-
racyjno-rozpoznawczych lub procesowych przez uprawnione do tego podmioty. Wylaczenie obowigzku akredytacji bezpie-
czenstwa teleinformatycznego nie obejmuje interfejsow, o ktorych mowa w art. 179 ust. 4a ustawy z dnia 16 lipca 2004 r. —
Prawo telekomunikacyjne (Dz. U. z 2022 r. poz. 1648, 1933 1 2581), oraz systemow z nimi wspolpracujacych.

2. Obowiazkowi akredytacji bezpieczenstwa teleinformatycznego, o ktorym mowa w art. 48 ust. 1, oraz obowigzkowi
badan i oceny bezpieczenstwa w ramach procesow certyfikacji prowadzonych przez ABW albo SKW nie podlegaja systemy
teleinformatyczne, urzadzenia i narzedzia kryptograficzne wykorzystywane przez ABW, SKW, AW lub SWW do uzyski-
wania lub przetwarzania informacji niejawnych podczas wykonywania czynnos$ci operacyjno-rozpoznawczych.

3. Rozwiazania informatyczne niebedace systemami teleinformatycznymi, w ktorych majg by¢ przetwarzane informa-
cje niejawne, podlegaja ocenie bezpieczenstwa oraz dopuszczeniu do przetwarzania informacji niejawnych.

4. W przypadku watpliwos$ci dotyczacych uznania rozwigzania informatycznego za niebgdace systemem informatycz-
nym organem wlasciwym do ich rozstrzygnigcia jest Szef SKW.

5. Rozwigzania informatyczne, o ktérych mowa w ust. 3, podlegaja dopuszczeniu przez SKW.

6. Minister Obrony Narodowej okresli, w drodze rozporzadzenia, tryb oceny i sposob dopuszczania rozwiazan infor-
matycznych, o ktérych mowa w ust. 3, uwzgledniajac w szczegolnosci zasady ochrony informacji niejawnych w razie oglo-
szenia mobilizacji i w czasie wojny.

7. Szczegbdtowy tryb dopuszczania do eksploatacji, wycofywania oraz procedury wykorzystywania systemow, o ktorych
mowa w ust. 1, okre$lg uprawnione podmioty, kazdy w obszarze swojej wlasciwosci.

Art. 52. 1. Kierownik jednostki organizacyjnej wyznacza:

1) pracownika lub pracownikow pionu ochrony petniagcych funkcje inspektora bezpieczenstwa teleinformatycznego, od-
powiedzialnych za weryfikacj¢ i biezaca kontrole zgodno$ci funkcjonowania systemu teleinformatycznego ze szcze-
g6lnymi wymaganiami bezpieczenstwa oraz przestrzegania procedur bezpiecznej eksploatacji;

2) osobg lub zespot osob, niepetnigcych funkceji inspektora bezpieczenstwa teleinformatycznego, odpowiedzialnych za
funkcjonowanie systemu teleinformatycznego oraz za przestrzeganie zasad i wymagan bezpieczenstwa przewidzia-
nych dla systemu teleinformatycznego, zwanych dalej ,,administratorem systemu”.

2. W uzasadnionych przypadkach, za zgoda ABW albo SKW, administrator systemu lub inspektor bezpieczenstwa
teleinformatycznego moze wykonywaé zadania w wigcej niz jednej jednostce organizacyjnej na podstawie porozumienia
wiasciwych kierownikow jednostek organizacyjnych.

3. ABW i SKW udzicelajg kierownikom jednostek organizacyjnych pomocy niezbednej do realizacji ich zadan, w szczego6l-
nosci wydajac zalecenia w zakresie bezpieczenstwa teleinformatycznego.

4. Stanowiska lub funkcje, o ktorych mowa w ust. 1, moga zajmowac lub pehic¢ osoby spetniajace wymagania, o ktorych
mowa w art. 16, po odbyciu specjalistycznych szkolen z zakresu bezpieczenstwa teleinformatycznego prowadzonych przez
ABW albo SKW.

5. Koszty szkolen, o ktorych mowa w ust. 4, pokrywa jednostka organizacyjna, w ktdrej osoba szkolona jest zatrud-
niona, pehni stuzbe lub wykonuje prace zlecone, z zastrzezeniem ust. 6.

6. Jednostki organizacyjne, o ktorych mowa w art. 1 ust. 2 pkt 2 oraz Policja, nie pokrywaja kosztow szkolen przepro-
wadzonych przez ABW albo SKW.

7. Wzajemne prawa iobowiazki podmiotu przeprowadzajacego szkolenie, uczestnika szkolenia, o ktorym mowa
w ust. 4, oraz jednostki organizacyjnej, w ktorej osoba szkolona jest zatrudniona, peni shuzbe lub wykonuje czynnosci zlecone,
okres$la umowa zawarta migdzy tym podmiotem, uczestnikiem szkolenia oraz jednostkg organizacyjng.

Art. 53. 1. Za przeprowadzenie czynnosci, o ktorych mowa w art. 48 ust. 3—6 oraz art. 50 ust. 1-4, pobiera si¢ optaty.
2. Z opfat, o ktorych mowa w ust. 1, sg zwolnione jednostki organizacyjne bedace jednostkami budzetowymi.

3. Przedsi¢cbiorcy obowigzani na podstawie odrebnych ustaw do wykonywania zadan publicznych na rzecz obronnosci,
bezpieczenstwa panstwa oraz bezpieczenstwa i porzadku publicznego sg zwolnieni z oplat za przeprowadzenie czynnosci,
o ktoérych mowa w art. 48 ust. 3—6, w przypadku akredytacji bezpieczenstwa teleinformatycznego systemow teleinforma-
tycznych niezbgdnych do wykonania tych zadan.

)W brzmieniu ustalonym przez art. 749 pkt 2 ustawy, o ktérej mowa w odno$niku 1.
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4. Prezes Rady Ministréw okresli, w drodze rozporzadzenia, szczegétowy sposob i tryb ustalania wysoko$ci oraz
poboru optat, o ktérych mowa w ust. 1.

5. Wydajac rozporzadzenie, o ktorym mowa w ust. 4, uwzglednia si¢ odpowiednio:
1) taczne koszty ponoszone na przeprowadzenie czynnosci, o ktorych mowa w art. 48 ust. 3—6 oraz art. 50 ust. 1-4;

2)  wysoko$¢ kwoty bazowej w postaci kwoty przecigtnego miesigcznego wynagrodzenia w sektorze przedsigbiorstw bez
wyptlaty nagrod z zysku za ubiegly rok, ogloszonego przez Prezesa Glownego Urzedu Statystycznego na podstawie
art. 60 pkt 5 ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o zawodach pielggniarki i potozne;j;

3) wysokosci poszczegdlnych optat, o ktorych mowa w ust. 1, stanowiace krotno§¢ kwoty bazowej — odpowiednio do
stopnia skomplikowania przeprowadzonych czynnosci;

4) maksymalng wysoko$¢ opftat, o ktorych mowa w ust. 1, stanowigcg rownowarto$¢ nieprzekraczajaca stukrotnosci
kwoty bazowej;

5) minimalng wysokos¢ optat, o ktérych mowa w ust. 1, stanowiaca rownowartos$¢ 0,1 kwoty bazowej — za godzing pracy
osoby wykonujacej okreslone czynnosci;

6) potrzebe sprawnego i szybkiego przeprowadzania procesu ustalania i poboru optat, o ktorych mowa w ust. 1.

Rozdziat 9

Bezpieczenstwo przemyslowe

Art. 54. 1. Warunkiem dostepu przedsiebiorcy do informacji niejawnych w zwiazku z wykonywaniem umoéw albo
zadan wynikajacych z przepisow prawa, zwanych dalej ,,umowami”, jest zdolno$¢ do ochrony informacji niejawnych.

2. Dokumentem potwierdzajacym zdolno$¢ do ochrony informacji niejawnych o klauzuli ,,poufne” lub wyzszej jest
$wiadectwo bezpieczenstwa przemystowego, zwane dalej ,,Swiadectwem”, wydawane przez ABW albo SKW po przepro-
wadzeniu postgpowania bezpieczenstwa przemystowego.

3. W przypadku przedsigbiorcy wykonujacego dziatalnosé jednoosobowo i osobiscie zdolno$¢ do ochrony informacji
niejawnych potwierdza poswiadczenie bezpieczenstwa upowazniajace do dostepu do informacji niejawnych o klauzuli taj-
nosci ,,poufne” lub wyzszej, wydawane przez ABW albo SKW, i zaswiadczenie o odbytym przeszkoleniu w zakresie
ochrony informacji niejawnych wydawane przez ABW albo SKW.

4. Przepisu ust. 3 nie stosuje si¢, jezeli obowiagzek uzyskania Swiadectwa wynika z ratyfikowanej przez Rzeczpospolita
Polskg umowy migdzynarodowej lub prawa wewngtrznego strony zawierajacej Umowe.

5. Do przedsigbiorcy, o ktorym mowa w ust. 3, nie stosuje si¢ przepisOw niniejszego rozdzialu, z wyjatkiem art. 60
oraz art. 61 ust. 1 w cze$ci dotyczacej postepowan sprawdzajacych.

6. Przepisy ust. 1-5 stosuje si¢ takze do przedsigbiorcow bedacych podwykonawcami umoéw, jezeli ich wykonywanie
wiaze si¢ z dostgpem do informacji niejawnych.

7. Szefowie Kancelarii Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej, Sejmu, Senatu lub Prezesa Rady Ministréw albo minister
wlasciwy dla okreslonego dzialu administracji rzadowej, Prezes Narodowego Banku Polskiego lub kierownik urzedu cen-
tralnego, a w przypadku ich braku — Szef ABW albo Szef SKW, moga wyrazi¢ pisemng zgode¢ na udostepnienie informacji
niejawnych o klauzuli ,,poufne” lub wyzszej przedsigbiorcy, wobec ktorego wszczeto postgpowanie bezpieczenstwa prze-
mystowego lub postepowanie sprawdzajace. Potwierdzong za zgodno$¢ kopie zgody przekazuje si¢ odpowiednio do ABW
lub SKW.

8. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach podmioty, o ktorych mowa w ust. 7, moga wyrazi¢ pisemna zgode¢ na
jednorazowe udostgpnienie okreslonych informacji niejawnych przedsigbiorcy nieposiadajagcemu odpowiedniego $wiadectwa
lub poswiadczenia bezpieczenstwa w przypadku przedsigbiorcy, o ktérym mowa w ust. 3 1 wobec ktorego nie jest prowa-
dzone postgpowanie bezpieczenstwa przemystowego lub nie jest prowadzone postgpowanie sprawdzajace.

9. W przypadku gdy przedsigbiorca zamierza wykonywa¢ umowy zwiazane z dostgpem do informacji niejawnych
o klauzuli ,,zastrzezone”, §$wiadectwo nie jest wymagane.

10. Przedsigbiorca, o ktorym mowa w ust. 9, jest obowigzany spetni¢ wymagania ustawy w zakresie ochrony informacji
niejawnych o klauzuli ,,zastrzezone”, z wyjatkiem wymogu zatrudnienia pelnomocnika ochrony, jezeli wykonuje umowe
zwigzang z dostgpem do tych informacji, z wylaczeniem mozliwosci ich przetwarzania w uzytkowanych przez niego obiektach.
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Art. 55. 1. W zaleznoS$ci od stopnia zdolnosci do ochrony informacji niejawnych o klauzuli ,,poufne” lub wyzszej
wydaje si¢ $wiadectwo odpowiednio:

1) pierwszego stopnia — potwierdzajace petna zdolnos¢ przedsigbiorcy do ochrony tych informacji;

2) drugiego stopnia — potwierdzajace zdolno$¢ przedsigbiorcy do ochrony tych informacji, z wytaczeniem mozliwosci ich
przetwarzania we wlasnych systemach teleinformatycznych;

3) trzeciego stopnia — potwierdzajace zdolnos$¢ przedsicbiorcy do ochrony tych informacji, z wytaczeniem mozliwosci
ich przetwarzania w uzytkowanych przez niego obiektach.

2. Swiadectwo potwierdzajace zdolno$é do ochrony informacji niejawnych o klauzuli:
1) ,Scisle tajne” potwierdza zdolno$¢ do ochrony informacji niejawnych o klauzuli:
a) ,Scisle tajne” — przez okres 5 lat od daty wystawienia,
b) ,tajne” — przez okres 7 lat od daty wystawienia,
¢) ,,poufne” — przez okres 10 lat od daty wystawienia;
2) ,tajne” potwierdza zdolno$¢ do ochrony informacji niejawnych o klauzuli:
a) ,tajne” — przez okres 7 lat od daty wystawienia,
b) ,,poufne” — przez okres 10 lat od daty wystawienia;
3) ,,poufne” potwierdza zdolno$¢ do ochrony informacji niejawnych o tej klauzuli przez okres 10 lat od daty wystawienia.

3. ABW albo SKW wydaje odrgbne $wiadectwa potwierdzajace zdolno$é do ochrony informacji niejawnych o klauzuli
stanowigcej zagraniczny odpowiednik klauzuli ,,tajne” Iub ,,poufne”, stosowany przez organizacje mi¢dzynarodowe. Przepis
ust. 2 stosuje si¢ odpowiednio.

4. Swiadectwo wygasa, jezeli:
1) uptynat okres jego waznosci, o ktorym mowa w ust. 2;
2) przedsigbiorca zrzekt si¢ uprawnien okreslonych w swiadectwie;

3) przedsigbiorca zostal przejety przez inny podmiot lub zlikwidowany.

Art. 56. 1. Postgpowanie bezpieczenstwa przemystowego jest prowadzone na wniosek przedsigbiorcy. Wniosek nie
wymaga uzasadnienia.

2. We wniosku przedsiebiorca okresla stopien swiadectwa oraz klauzule tajnosci informacji niejawnych, ktorych zdol-
no$¢ do ochrony ma potwierdzaé swiadectwo.

3. Do wniosku przedsiebiorca dolacza kwestionariusz bezpieczenstwa przemystowego, zwany dalej , kwestionariu-
szem”, oraz ankiety lub kopie po$wiadczen bezpieczenstwa osoéb okre§lonych w art. 57 ust. 3.

4. ABW albo SKW moze wezwac¢ przedsigbiorce¢ do uzupehienia brakéw formalnych we wniosku i jego zatacznikach
w terminie 30 dni od dnia otrzymania wezwania, pod rygorem pozostawienia wniosku bez rozpatrzenia.

Art. 57. 1. Postgpowanie bezpieczenstwa przemystowego obejmuje sprawdzenie przedsigbiorcy i postgpowania
sprawdzajace wobec 0s6b wymienionych w ust. 3.

2. Sprawdzenie przedsigbiorcy, w tym na podstawie danych zawartych w rejestrach, ewidencjach, kartotekach, takze
niedostepnych powszechnie, obejmuje:

1) strukture kapitatu oraz powigzania kapitalowe przedsigbiorcy, zrodta pochodzenia $rodkéw finansowych i sytuacje
finansowa;

2) strukture organizacyjna;

3) system ochrony informacji niejawnych, w tym $rodki bezpieczenstwa fizycznego;

4)  wszystkie osoby wchodzace w sktad organdw zarzadzajacych, kontrolnych oraz osoby dziatajace z ich upowaznienia;
5)  w szczegolnie uzasadnionych przypadkach osoby posiadajace poswiadczenia bezpieczenstwa.

3. W toku postepowania bezpieczenstwa przemystowego oraz w okresie waznosci §wiadectwa przeprowadza si¢ po-
stepowania sprawdzajgce wobec 0sob nieposiadajacych odpowiednich pos§wiadczen bezpieczenstwa lub kolejne postgpowa-
nia sprawdzajace wobec:

1) kierownika przedsigbiorcy;

2) petnomocnika ochrony i jego zastepcey;
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3)  o0s6b zatrudnionych w pionie ochrony;
4) administratora systemu teleinformatycznego;
5) pozostatych osob wskazanych w kwestionariuszu, ktére powinny mie¢ dostgp do informacji niejawnych.

4. W stosunku do os6b, o ktérych mowa w ust. 3 pkt 1-4, odpowiednie poswiadczenie bezpieczenstwa oznacza po-
$wiadczenie upowazniajace do dostepu do informacji niejawnych o klauzuli nie nizszej niz wskazana we wniosku przedsie-
biorcy o wydanie §wiadectwa.

Art. 58. 1. Sprawdzenia przedsigbiorcy i 0sob wymienionych w art. 57 przeprowadza si¢ na podstawie danych zawar-
tych w kwestionariuszu oraz innych informacji uzyskanych w trakcie postepowania bezpieczenstwa przemystowego pozwa-
lajacych oceni¢ zdolnos¢ przedsigbiorcy do ochrony informacji niejawnych.

2. Kwestionariusz zawiera:

1) dane identyfikujace podmiot podlegajacy sprawdzeniu, w tym okreslenie jego statusu prawnego;

2) dane o strukturze kapitalu i powigzaniach kapitatowych przedsigbiorcy;

3) dane o zrédtach pochodzenia srodkow finansowych i sytuacji finansowej przedsiebiorcy;

4) dane o strukturze organizacyjnej przedsigbiorcy;

5) dane dotyczace osob, o ktérych mowa w art. 57 ust. 2 pkt 4;

6) dane o systemie ochrony informacji niejawnych przedsi¢biorcy, w tym o stosowanych $rodkach bezpieczenstwa
fizycznego;

7) wykaz pracownikow posiadajacych pos§wiadczenia bezpieczenstwa uprawniajace do dostepu do informacji niejawnych;

8) wykaz pracownikéw, ktorzy powinni by¢ poddani poszerzonemu postgpowaniu sprawdzajgcemu;

9) wykaz osob, ktore ze strony przedsiebiorcy wykonuja lub beda wykonywac¢ funkcje zwigzane z ochrong informacji
niejawnych;

10) podpis osoby upowaznionej do sktadania o§wiadczen woli w imieniu przedsigbiorcy.

Art. 59. Postgpowanie bezpieczenstwa przemystowego powinno by¢ zakonczone w terminie nie dtuzszym niz 6 mie-
sigcy, liczac od dnia przedtozenia wszystkich dokumentdéw niezbednych do jego przeprowadzenia.

Art. 60. 1. W przypadku postepowania bezpieczenstwa przemystowego prowadzonego w celu wydania Swiadectwa,
o ktorym mowa w art. 55 ust. 1 pkt 3, zatrudnienie pelnomocnika ochrony oraz utworzenie pionu ochrony nie jest wyma-
gane, z wyjatkiem ubiegania si¢ o S$wiadectwo potwierdzajace zdolnos¢ do ochrony informacji niejawnych o klauzuli beda-
cej zagranicznym odpowiednikiem klauzuli ,,tajne” Iub ,,poufne”, stosowanym przez organizacje mi¢dzynarodowe.

2. Pelnomocnik ochrony jednostki organizacyjnej zlecajacej wykonanie umowy, z ktérej wykonaniem taczy si¢ dostep
do informacji niejawnych o klauzuli ,,poufne”, moze przeprowadzi¢ zwykte postgpowanie sprawdzajace oraz szkolenie
w zakresie ochrony informacji niejawnych wobec 0sob okreslonych w art. 57 ust. 3 pkt 5 w przypadku postgpowania bez-
pieczenstwa przemystowego, o ktorym mowa w art. 55 ust. 1 pkt 3. Odpowiednie wnioski kierownik przedsigbiorcy sktada
do kierownika jednostki organizacyjnej, ktora zleca wykonanie umowy.

Art. 61. 1. Za przeprowadzenie sprawdzenia przedsigbiorcy oraz postgpowan sprawdzajacych wobec 0so6b wymienio-
nych w art. 57 ust. 3, z wyjatkiem postgpowan sprawdzajacych, o ktorych mowa w art. 32 ust. 4 i art. 33 ust. 1, ABW albo
SKW przystuguje zwrot zryczaltowanych kosztéw przeprowadzenia czynnosci przy sprawdzeniach przedsigbiorcy oraz po-
stegpowan sprawdzajacych.

2. Prezes Rady Ministrow okresli, w drodze rozporzadzenia, wysoko$¢ zryczattowanych kosztow, o ktérych mowa
w ust. 1, oraz tryb ich zwrotu, uwzgledniajac, ze wysokos$¢ kosztow nie powinna przekroczy¢ 7-krotnosci kwoty przecigt-
nego miesigcznego wynagrodzenia w sektorze przedsigbiorstw bez wyptaty nagrod z zysku za ubiegly rok, ogloszonego
przez Prezesa Glownego Urzgdu Statystycznego na podstawie art. 60 pkt 5 ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o zawodach
pielegniarki i potozne;.

Art. 62. ABW albo SKW umarza postgpowanie bezpieczenstwa przemystowego, w tym postgpowania sprawdzajace
wobec 0s6b wymienionych w art. 57 ust. 3, w przypadku:

1) wycofania przez przedsi¢biorce wniosku o wydanie $wiadectwa;
2) wydania orzeczenia o zakazie prowadzenia przez przedsigbiorce dziatalnosci gospodarczej;

3) przejecia lub likwidacji przedsigbiorcy.
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Art. 63. 1. ABW albo SKW zawiesza lub podejmuje postepowanie bezpieczenstwa przemystowego, w tym postepo-
wania sprawdzajace wobec 0s6b wymienionych w art. 57 ust. 3, na wniosek przedsigbiorcy.

2. ABW albo SKW moze z urzgdu zawiesi¢ postgpowanie bezpieczenstwa przemystowego, w tym postgpowania
sprawdzajace wobec 0s6b wymienionych w art. 57 ust. 3, w przypadku:

1) wydania przez inny organ decyzji nakazujacej przedsi¢biorcy wstrzymanie prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej;
2) wszczgeia postgpowania upadlosciowego wobec przedsigbiorcy;
3) nieuregulowania w terminie zobowigzan publicznoprawnych;

4) uzaleznienia wyniku oceny zdolnosci przedsigbiorcy do ochrony informacji niejawnych od uprzedniego rozstrzygnig-
cia zagadnienia wstepnego przez inny organ lub sad.

3. ABW albo SKW podejmuje z urzedu postepowanie bezpieczenstwa przemystowego, w tym postepowania spraw-
dzajace wobec 0s6b wymienionych w art. 57 ust. 3, zawieszone na podstawie ust. 2, po ustaniu przyczyn zawieszenia.

Art. 64. 1. Postepowanie bezpieczenstwa przemystowego konczy si¢ wydaniem przez ABW albo SKW $wiadectwa
zgodnie z wnioskiem przedsigbiorcy albo decyzja o odmowie wydania §wiadectwa Iub decyzja o umorzeniu postgpowania
bezpieczenstwa przemystowego.

2. ABW albo SKW odmawia wydania $wiadectwa, stwierdzajac brak zdolnosci do ochrony informacji niejawnych,
z powodu:

1) odmowy wydania lub cofnigcia poswiadczenia bezpieczenstwa osobie lub osobom, ktore zajmuja stanowisko kierow-
nika przedsigbiorcy;

2) braku mozliwo$ci ustalenia struktury kapitatowej i zrodet pochodzenia §rodkéw finansowych pozostajacych w dyspo-
zycji przedsigbiorcy;

3) niezorganizowania, w terminie 6 miesiecy od daty wszczecia postgpowania, kompleksowego systemu ochrony infor-
macji niejawnych w przypadku ubiegania si¢ o $wiadectwo pierwszego lub drugiego stopnia;

4) zatajenia danych w kwestionariuszu lub podania w nim danych nieprawdziwych;
5) podania nieprawdziwych informacji o zmianach danych zawartych w kwestionariuszu.

3. ABW albo SKW moze odmowi¢ wydania $wiadectwa, stwierdzajac brak zdolnosci do ochrony informacji niejaw-
nych, z powodu:

1) ujawnienia, w wyniku sprawdzenia 0s6b wymienionych w art. 57 ust. 2 pkt 4, w toku postgpowania bezpieczenstwa
przemystowego niedajacych si¢ usunaé watpliwosci okreslonych w art. 24 ust. 2 pkt 1-3 lub 5 lub w art. 24 ust. 3;

2) niepowiadomienia w terminie 30 dni o zmianie danych zawartych w kwestionariuszu w trakcie postgpowania bezpie-
czenstwa przemystowego.

Art. 65. 1. ABW albo SKW, w okresie waznosci §wiadectwa, moze przeprowadzi¢ z urzedu sprawdzenie przedsie-
biorcy w zakresie elementéw, o ktorych mowa w art. 57 ust. 2, w celu ustalenia, czy nie utracit on zdolnosci do ochrony
informacji niejawnych przed nieuprawnionym ujawnieniem.

2. W przypadku gdy $wiadectwo zostato wydane przez ABW, a przedsigbiorca realizuje umowg na rzecz jednostek
organizacyjnych, o ktorych mowa w art. 1 ust. 2 pkt 2, SKW — gdy w toku realizacji umowy ujawnita fakty wskazujace na
mozliwos¢ utraty przez przedsigbiorce zdolnosci do ochrony informacji niejawnych — moze wystapi¢ do ABW o przepro-
wadzenie kontroli, o ktdrej mowa w art. 10 ust. 1 pkt 1, lub sprawdzenia okre$lonego w art. 57 ust. 2.

3. W kontroli, o ktérej mowa w art. 10 ust. 1 pkt 1, lub sprawdzeniu, o ktorym mowa w art. 57 ust. 2 pkt 3, moga
uczestniczy¢ zotierze lub funkcjonariusze SKW. Przed kontrolg lub sprawdzeniem, o ktorym mowa w art. 57 ust. 2 pkt 3,
upowaznieni zotnierze lub funkcjonariusze SKW moga zapoznac si¢ z aktami postgpowania bezpieczenstwa przemystowego
w zakresie objetym kontrola lub sprawdzeniem.

4. W przypadku wydania $wiadectwa przez SKW i realizacji przez przedsigbiorc¢ uméw na rzecz innych jednostek
organizacyjnych niz wymienione w art. 1 ust. 2 pkt 2 przepisy ust. 2 i 3 stosuje si¢ odpowiednio w stosunku do ABW i jej
funkcjonariuszy.
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Art. 66. 1. Wyniki sprawdzenia przedsigbiorcy z urzedu lub ustalenia kontroli ochrony informacji niejawnych moga
stanowi¢ podstawe wydania decyzji o cofnigciu $wiadectwa.

2. ABW albo SKW cofa $swiadectwo, stwierdzajac utrate zdolnosci do ochrony informacji niejawnych, z powodu:

1) odmowy wydania lub cofnigcia po§wiadczenia bezpieczenstwa osobie lub osobom, ktdre zajmujg stanowisko kierow-
nika przedsigbiorcy;

2) braku mozliwosci ustalenia struktury kapitatlowej i zrédel pochodzenia srodkéw finansowych pozostajacych w dyspo-
zycji przedsiebiorcy;
3) utraty funkcjonalnosci systemu ochrony informacji niejawnych;

4) podania nieprawdziwych danych lub zatajenia danych w ramach przekazywanych ABW albo SKW informacji o zmia-
nach danych zawartych w kwestionariuszu.

3. ABW albo SKW moze cofnaé $wiadectwo, stwierdzajac utrat¢ zdolnosci do ochrony informacji niejawnych, z po-
wodu:

1) ujawnienia, w wyniku sprawdzen oséb wymienionych w art. 57 ust. 2 pkt 4, w toku postepowania bezpieczenstwa
przemystowego niedajacych si¢ usunaé watpliwosci okreslonych w art. 24 ust. 2 pkt 1-3 lub 5 lub w art. 24 ust. 3;

2) niewykonania przez przedsigbiorce obowiazku, o ktorym mowa w art. 70 ust. 1.

4. O cofnigciu $wiadectwa ABW albo SKW zawiadamia niezwlocznie jednostki organizacyjne, ktore zawarty umowy
z przedsigbiorca.

Art. 67. 1. Swiadectwo, decyzja o odmowie wydania $wiadectwa oraz decyzja o cofnieciu §wiadectwa powinny zawieraé:
1) oznaczenie organu, ktéry wydat, odmowit wydania badz cofngl s$wiadectwo;
2) wskazanie miejsca i daty wystawienia;
3) nazwg podmiotu, adres jego siedziby, numer w Krajowym Rejestrze Sagdowym i numer identyfikacji podatkowej (NIP);
4) podstawe prawna;
5) stwierdzenie wydania §wiadectwa, odmowy wydania Iub jego cofnigcia;
6) w przypadku wydania $§wiadectwa — jego stopien, klauzule tajnosci oraz termin wazno$ci;
7) imienng pieczeé i podpis upowaznionego funkcjonariusza ABW albo funkcjonariusza lub zolnierza SKW.

2. Decyzja o odmowie wydania oraz decyzja o cofnigciu $wiadectwa powinny zawiera¢ uzasadnienie faktyczne
i prawne oraz pouczenie o dopuszczalno$ci i terminie wniesienia:

1) odwotania do Prezesa Rady Ministrow;
2) skargi do sadu administracyjnego.

3. Uzasadnienie faktyczne w czgsci zawierajacej informacje niejawne podlega ochronie na zasadach okreslonych w niniej-
szej ustawie.

Art. 68. 1. Rada Ministrow okresli, w drodze rozporzadzenia, wzory:
1) kwestionariusza;
2) $wiadectwa;
3) decyzji o odmowie wydania $wiadectwa;
4) decyzji o cofnicciu $wiadectwa.

2. W rozporzadzeniu, o ktorym mowa w ust. 1, Rada Ministrow uwzgledni w kwestionariuszu zakres danych okre§lonych
w art. 58 ust. 2 oraz jego przejrzysto$¢ i czytelnos¢ dla przedsigbiorcy, a w odniesieniu do wzoréw $wiadectwa 1 decyzji
uwzgledni zakres danych okreslonych w art. 67 ust. 1 12 oraz zapewni zroznicowanie wzoréw swiadectw i decyzji wyda-
wanych przez ABW i SKW.

Art. 69. 1. Od decyzji o umorzeniu postepowania bezpieczenstwa przemystowego, odmowie wydania oraz o cofnig¢ciu
swiadectwa przedsi¢biorcy przystuguje odwotanie do Prezesa Rady Ministrow, na ktoérego decyzj¢ lub postanowienie przy-
stuguje skarga do sagdu administracyjnego.

2. Do odwotania i skargi, o ktorych mowa w ust. 1, stosuje si¢ odpowiednio przepisy art. 35, art. 36 i art. 38.

3. W przypadku wydania orzeczenia o zakazie prowadzenia przez przedsigbiorce dzialalnosci gospodarczej, przejecia
lub likwidacji przedsigbiorcy Prezes Rady Ministrow umarza postgpowanie odwotawcze.
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Art. 70. 1. Przedsigbiorca, w czasie trwania postgpowania bezpieczenstwa przemystowego, a takze w okresie waznosci
$wiadectwa, ma obowigzek informowania w terminie 30 dni odpowiednio ABW lub SKW o:

1) zmianach danych zawartych w kwestionariuszu, ogloszeniu upadtosci, likwidacji lub rozwigzaniu jednostki organiza-
cyjnej albo innej formie zakonczenia przez nig dziatalno$ci, wypowiedzeniu umowy oraz zakonczeniu wykonywania
umowy;

2) zawarciu umowy zwigzanej z dostepem do informacji niejawnych o klauzuli ,,poufne” lub wyzszej, ze szczegdlnym
uwzglednieniem nazwy i adresu jednostki organizacyjnej zawierajacej umowe, przedmiotu umowy oraz najwyzszej
klauzuli tajnosci informacji niejawnych, do ktorych dostep begdzie wigzat si¢ z wykonaniem umowy, wypowiedzeniu
tej umowy oraz zakonczeniu jej wykonywania;

3) zawarciu umowy z podwykonawcg, zwigzanej z dostgpem do informacji niejawnych o klauzuli ,,poufne” lub wyzszej,
wypowiedzeniu tej umowy oraz zakonczeniu jej wykonywania.

2. Przedsigbiorca, w czasie realizacji umowy, ma obowigzek niezwlocznego informowania osoby, o ktérej] mowa

w art. 71 ust. 3, o:

1) zmianach w systemie ochrony informacji niejawnych;

2) zmianach os6b wykonujacych umowe;

3) potrzebie zawarcia z podwykonawca umowy zwigzanej z dostgpem do informacji niejawnych.

3. W przypadkach gdy zawierajacymi umowg s3 jednostki organizacyjne, o ktérych mowa w art. 1 ust. 2 pkt 2, ABW
po uzyskaniu od przedsigbiorcy informacji, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 2, przekazuje ja SKW.

4. W przypadku gdy jednostka zawierajaca umowe jest inna jednostka organizacyjna niz wymieniona w ust. 3, SKW

po uzyskaniu od przedsigbiorcy informacji, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 2, przekazuje ja ABW.

Art. 71. 1. Jednostka organizacyjna zawierajagca umowe zwigzang z dostgpem do informacji niejawnych o klauzuli
»poufne” lub wyzszej jest odpowiedzialna za wprowadzenie do umowy instrukcji bezpieczenstwa przemystowego, okresla-
jacej:

1) szczegdtowe wymagania dotyczace ochrony informacji niejawnych o klauzuli ,,poufne” lub wyzszej, ktore zostang
przekazane przedsigbiorcy w zwigzku z wykonywaniem umowy, odpowiednie do liczby tych informacji, klauzuli
tajnosci oraz liczby 0s6b majacych do nich dostep;

2) skutki oraz zakres odpowiedzialnosci wykonawcy umowy z tytutu niewykonania lub nienalezytego wykonania obo-
wigzkow wynikajacych z niniejszej ustawy, a takze nieprzestrzegania wymagan okreslonych w instrukcji bezpieczen-
stwa przemystowego.

2. Instrukcja bezpieczenstwa przemystowego powinna okresla¢ w szczegodlnosci:

1) klauzule tajnosci poszczegdlnych materiatoéw lub rodzajow materialow, ktore zostang wytworzone przez przedsigbiorce
w zwigzku z wykonywaniem umowy;

2)  sposob postgpowania z materiatami niejawnymi, ktore zostang przekazane przedsigbiorcy lub przez niego wytworzone
w zwiazku z wykonywaniem umowy.

3. Kierownik jednostki organizacyjnej zawierajacej umowe zwigzang z dostgpem do informacji niejawnych o klauzuli
»poufne” lub wyzszej wyznacza osobg odpowiedzialng za nadzorowanie, kontrol¢ i doradztwo w zakresie wykonywania
przez przedsigbiorce obowiazku ochrony wytworzonych w zwiazku z realizacja umowy lub przekazanych mu informacji
niejawnych.

4. Jezeli w zwigzku z wykonywaniem umowy zostana wytworzone informacje niejawne, odpowiednia klauzule tajnosci
nadaje osoba, o ktorej mowa w art. 6 ust. 1, zgodnie ze wskazaniami zawartymi w instrukcji bezpieczenstwa przemysto-
wego, a w przypadku ich braku, po uzgodnieniu z osoba, o ktorej mowa w ust. 3.

5. Jednostka organizacyjna, ktora zawarta umowe¢ zwigzang z dostgpem do informacji niejawnych o klauzuli ,,poufne”
lub wyzszej, ma obowiazek:

1) niezwlocznego informowania odpowiednio ABW lub SKW o:
a) nazwie i adresie przedsigbiorcy, z ktorym zawarto umowe,
b) przedmiocie umowy,

¢) najwyzszej koniecznej klauzuli tajnosci informacji niejawnych, do ktérych dostep bedzie wigzat si¢ z wykonywa-
niem umowy,

d) naruszeniu przepisOw o ochronie informacji niejawnych u przedsigbiorcy, z ktorym zawarto umowe,

e) zakonczeniu wykonywania umowy;



Dziennik Ustaw —-34 - Poz. 756

2) niezwlocznego przekazania odpowiednio ABW lub SKW:
a) kopii instrukcji bezpieczenstwa przemystowego, o ktorej mowa w ust. 1,
b) kopii $wiadectwa przedsigbiorcy, z ktorym zawarto umowg.

6. W przypadkach gdy zawierajacymi umowe sg jednostki organizacyjne, o ktorych mowa w art. 1 ust. 2 pkt 2, a Swia-
dectwo zostato wydane przez ABW, obowiazek, o ktorym mowa w ust. 5, jest takze realizowany wobec SKW.

7. W przypadku gdy jednostka zawierajaca umowe jest inna jednostka organizacyjna niz wymieniona w ust. 6, a Swia-
dectwo zostato wydane przez SKW, obowigzek, o ktorym mowa w ust. 5, jest takze realizowany wobec ABW.

Rozdzial 10

Ewidencje i udostepnianie danych oraz akt postepowan sprawdzajacych, kontrolnych postepowan sprawdzajacych
i postepowan bezpieczenstwa przemystowego

Art. 72. 1. Akta postepowan sprawdzajacych lub kontrolnych postgpowan sprawdzajacych przeprowadzonych przez
shuzby i instytucje uprawnione do prowadzenia poszerzonych postgpowan sprawdzajacych i akta postgpowan bezpieczen-
stwa przemystowego sa udostepniane do wgladu lub przekazywane wylacznie na pisemne zadanie:

1) sadowi lub prokuratorowi dla celow postepowania karnego;

2) shizbom i organom uprawnionym do prowadzenia poszerzonych postepowan sprawdzajacych dla celéw postgpowania
sprawdzajacego wobec tej samej osoby;

3) wilasciwemu organowi w celu przeprowadzenia kontroli prawidlowo$ci postgpowania, z wylaczeniem postgpowan,
o ktérych mowa w art. 23 ust. 5;

4)  wlasciwemu organowi w celu rozpatrzenia odwotania lub zazalenia;
5) sadowi administracyjnemu w zwigzku z rozpatrywaniem skargi;

6) Inspektorowi Nadzoru Wewnetrznego w celu realizacji zadania okres$lonego w art. 11a ust. 3 pkt 9 ustawy z dnia
21 czerwca 1996 r. o szczego6lnych formach sprawowania nadzoru przez ministra wlasciwego do spraw wewnetrznych
(Dz. U. 22022 r. poz. 2487 1 2600);

79 Szefowi Inspektoratu Wewngtrznego Stuzby Wigziennej, jezeli jest to konieczne do skutecznego zapobiezenia popel-
nieniu przestepstwa, jego wykrycia albo ustalenia sprawcow i uzyskania dowodow, na zasadach i w trybie okreslonych
w art. 23s ust. 3 ustawy z dnia 9 kwietnia 2010 r. o Stuzbie Wigziennej (Dz. U. z 2022 r. poz. 2470 oraz z 2023 r.
poz. 2401 347).

2. Przepisu ust. 1 pkt 2 nie stosuje si¢ w odniesieniu do akt postepowan sprawdzajacych lub kontrolnych postgpowan
sprawdzajacych przeprowadzonych przez AW, ABW, SKW lub SWW. Akta tych postgpowan moga by¢ udostgpnione do
wgladu wylacznie dla celow postgpowania sprawdzajacego prowadzonego przez t¢ sama sluzbg wobec tej samej osoby.

3. Akta zwyktych postepowan sprawdzajacych oraz kontrolnych postgpowan sprawdzajacych, moga by¢ udostgpnione
do wgladu i przekazane w przypadkach okre§lonych w ust. 1 oraz dla celow postgpowania sprawdzajacego lub kontrolnego
postepowania sprawdzajacego wobec tej samej osoby.

4. Akta zakonczonych zwyktych postgpowan sprawdzajacych oraz kontrolnych postgpowan sprawdzajacych, moga
by¢ udostepnione do wgladu osobie sprawdzanej, z wytaczeniem danych dotyczacych osob trzecich.

5. Po wykorzystaniu akta sa niezwtocznie zwracane.

6. Po zakonczeniu postepowania sprawdzajacego, kontrolnego postepowania sprawdzajacego lub postepowania bez-
pieczenstwa przemystowego akta tych postgpowan sa przechowywane przez co najmniej 20 lat, z uwzglednieniem przepi-
sOw ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach (Dz. U. z 2020 r. poz. 164) oraz aktow
wykonawczych wydanych na jej podstawie:

1) jako wyodrebniona czg$¢ w archiwach stuzb i instytucji, ktore przeprowadzily te postgpowania;

2) przez petnomocnika ochrony lub w pionie ochrony — w przypadku akt zwyklych postepowan sprawdzajacych oraz
kontrolnych postgpowan sprawdzajacych przeprowadzonych przez tego pelnomocnika.

7. W przypadku rozwigzania, zniesienia, likwidacji, przeksztalcenia lub reorganizacji jednostki organizacyjnej akta,
o ktorych mowa w ust. 6, przejmuje nastgpca prawny, a w przypadku jego braku — ABW albo SKW.

®  Dodany przez art. 18 pkt 2 ustawy, o ktorej mowa w odnosniku 2; wszedt w zycie z dniem 14 grudnia 2022 r.
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Art. 73. 1. ABW i SKW prowadzg ewidencj¢ os6b uprawnionych na podstawie przepisoéw ustawy do dostgpu do
informacji niejawnych o klauzuli ,,poufne” i wyzszej oraz ewidencj¢ 0sob, ktorym odmoéowiono wydania poswiadczenia
bezpieczenstwa, a takze osob, wobec ktorych podjeto decyzje o cofnigciu poswiadczenia bezpieczenstwa, z wylaczeniem
0s6b zatrudnionych, petnigcych stuzbe lub wykonujacych czynnosci zlecone w podmiotach, o ktorych mowa w art. 23 ust. 5.

2. Dane z ewidencji, o ktoérych mowa w ust. 1, moga obejmowac wylacznie:
1) imie i nazwisko;
2) numer PESEL,;
3) imig ojca;
4) date i miejsce urodzenia;
5) adres miejsca zamieszkania lub pobytu;
6) nazwg jednostki organizacyjne;j;
7) okreslenie dokumentu konczacego procedure, datg wydania oraz numer.
3. Dane z ewidencji, o ktérych mowa w ust. 1, oraz wykazdéw, o ktorych mowa w art. 15 ust. 1 pkt 8, s udostepniane
na pisemne zadanie wylacznie w przypadkach okre§lonych w art. 72 ust. 1 pkt 1 i 3—5 oraz sluzbom i instytucjom upraw-

nionym do realizacji poszerzonych postepowan sprawdzajacych dla celow postepowania sprawdzajacego oraz postepowania
bezpieczenstwa przemystowego.

Rozdziat 11
Zmiany w przepisach obowiazujacych

Art. 74-180. (pominigte)

Rozdziat 12
Przepisy przejSciowe i koncowe

Art. 181. 1. Kierownicy jednostek organizacyjnych przeprowadza, w terminie 36 miesigcy od dnia wejscia w zycie
ustawy, przeglad wytworzonych w podlegtych im jednostkach organizacyjnych materialow zawierajacych informacje nie-
jawne w celu ustalenia, czy spetniaja ustawowe przestanki ochrony na podstawie ustawy, i dokonaja w razie potrzeby zmiany
lub zniesienia klauzuli tajno$ci.

2. Obowiazek, o ktorym mowa w ust. 1, nie dotyczy zbior6w materiatow spraw zakonczonych oraz kartotek ewiden-
cyjnych, w szczegdlnosci stanowigcych materiat archiwalny przekazany do wlasciwych archiwéw na podstawie odrgbnych
przepisow.

3. Kierownik wtasciwego archiwum, w uzasadnionych przypadkach, moze zwréci¢ si¢ do kierownika jednostki orga-
nizacyjnej, ktora przekazata material archiwalny, o ktorym mowa w ust. 2, o przeprowadzenie przegladu tego materialu
w celu ustalenia, czy spelnia ustawowe przestanki ochrony, i dokonanie w razie potrzeby zmiany lub zniesienia klauzuli
tajnosci.

Art. 182. Poswiadczenia bezpieczenstwa wydane na podstawie przepisoéw dotychczasowych zachowujg wazno$¢ przez
okres wskazany w tych przepisach.

Art. 183. Przepis art. 14 ust. 3 pkt 2 stosuje si¢ do pelnomocnikdéw ochrony i zastepcow petnomocnikow ochrony
zatrudnionych po dniu wej$cia w zycie ustawy.

Art. 184. Kierownicy jednostek organizacyjnych, w ktorych w dniu wejscia w zycie ustawy funkcjonuja kancelarie
tajne, informuja o nich w terminie do 3 miesig¢cy od tej daty odpowiednio ABW lub SKW, z okresleniem klauzuli tajnosci
przetwarzanych informacji niejawnych.

Art. 185. 1. Akredytacje systemow teleinformatycznych udzielone przed dniem wejscia w zycie ustawy zachowuja
wazno$¢ do czasu dokonania w systemie teleinformatycznym zmian, ktore moga miec¢ istotny wptyw na bezpieczenstwo
teleinformatyczne, nie dluzej jednak niz przez okres 5 lat od dnia wej$cia w zycie ustawy.

2. Ponowna akredytacja systemu teleinformatycznego przeprowadzana jest w trybie art. 48. ABW albo SKW, przepro-
wadzajac ponowng akredytacje, moze odstgpi¢ od przeprowadzenia audytu bezpieczenstwa systemu teleinformatycznego,
niezaleznie od klauzuli tajno$ci informacji niejawnych przetwarzanych w systemie teleinformatycznym.

3. Srodki techniczne dopuszczone do eksploatacji na podstawie art. 60 ust. 8 ustawy, o ktorej mowa w art. 190, moga
by¢ uzytkowane do czasu uzyskania wymaganej w przepisach niniejszej ustawy akredytacji bezpieczenstwa teleinforma-
tycznego, jednak nie dtuzej niz przez okres 12 miesigcy, z zastrzezeniem art. 51.
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Art. 186. 1. Swiadectwa bezpieczefistwa przemystowego wydane na podstawie przepisow dotychczasowych, wazne
w dniu wejécia w zycie ustawy, potwierdzajace zdolnos¢ do ochrony informacji niejawnych:

1) oklauzuli,scisle tajne” — potwierdzajg takze zdolno$¢ do ochrony informacji niejawnych o klauzuli ,,tajne” i ,,poufne”
w okresie wskazanym w niniejszej ustawie;

2) o klauzuli ,tajne” — potwierdzaja takze zdolno$¢ do ochrony informacji niejawnych o klauzuli ,,poufne” w okresie
wskazanym w niniejszej ustawie.

2. Okresy waznosci §wiadectw, o ktorych mowa w ust. 1, liczone sa od daty wydania §wiadectwa.

Art. 187. Przedsigbiorcy wykonujacy umowy zwiagzane z dostgpem do informacji niejawnych o klauzuli ,,poufne”, nie-
posiadajacy w dniu wejscia w Zycie ustawy waznego $Swiadectwa bezpieczenstwa przemystowego powinni uzyskaé takie
swiadectwo w terminie 12 miesi¢cy od dnia wejscia w zycie ustawy.

Art. 188. Do postgpowan sprawdzajacych, kontrolnych postepowan sprawdzajacych i postgpowan bezpieczenstwa
przemystowego wszczetych i niezakonczonych przed dniem wejScia w zycie ustawy stosuje si¢ przepisy dotychczasowe.

Art. 189. 1. Dotychczasowe przepisy wykonawcze wydane na podstawie art. 14 ust. 4, art. 17 ust. 2, art. 18a ust. 2,
art. 23 ust. 3, art. 36 ust. 3, art. 53 ust. 1-4, art. 55, art. 62 ust. 1, art. 63 ust. 4, art. 74 i art. 74a ust. 2 ustawy, o ktérej mowa
w art. 190, zachowuja moc do dnia wejscia w zycie przepisdéw wykonawczych wydanych na podstawie art. 6 ust. 9, art. 12
ust. 6, art. 13 ust. 4, art. 18 ust. 1, art. 20 ust. 2, art. 29 ust. 6, art. 30 ust. 8, art. 33 ust. 12, art. 47 ust. 1, 315, art. 49 ust. 9,
art. 53 ust. 4, art. 61 ust. 2 i art. 68 ust. 1 niniejszej ustawy, nie dtuzej jednak niz przez okres 12 miesi¢cy od dnia jej wejscia
w zycie.

2. Dotychczasowe przepisy wykonawcze wydane na podstawie art. 17 ust. 3 ustawy, o ktérej mowa w art. 847, zacho-
wuja moc do dnia wejscia w zycie przepisow wykonawczych wydanych na podstawie art. 17 ust. 3 tej ustawy w brzmieniu
nadanym niniejsza ustawa, nie dluzej jednak niz przez okres 12 miesi¢cy od dnia jej wejscia w zycie.

3. Dotychczasowe przepisy wykonawcze wydane na podstawie art. 7 ust. 2 ustawy, o ktorej mowa w art. 91%, zacho-
wuja moc do dnia wejscia w zycie przepisdw wykonawczych wydanych na postawie art. 7 ust. 2 tej ustawy w brzmieniu
nadanym niniejsza ustawa, nie dluzej jednak niz przez okres 12 miesiecy od dnia jej wejscia w zycie.

Art. 190. Traci moc ustawa z dnia 22 stycznia 1999 r. o ochronie informacji niejawnych (Dz. U. z 2005 r. poz. 1631,
z pozn. zm.”).

Art. 191. Ustawa wchodzi w zycie po uplywie 3 miesigcy od dnia ogloszenia'® z wyjatkiem art. 131, ktory wchodzi
w zycie z dniem 1 stycznia 2013 1.

7 Artykut 84 zawiera zmiany do ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. 0 narodowym zasobie archiwalnym i archiwach.

®  Artykut 91 zawiera zmiany do ustawy z dnia 17 maja 1989 r. — Prawo geodezyijne i kartograficzne.

9 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostalty ogloszone w Dz. U. z 2006 r. poz. 708, 711, 1078, 1592 i 1600, z 2007 r.
poz. 162,z 2008 r. poz. 1056 oraz z 2009 r. poz. 1375.

10 Ustawa zostala ogloszona w dniu 1 pazdziernika 2010 r.
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Zatacznik do ustawy z dnia 5 sierpnia 2010 1.
(Dz. U. 22023 r. poz. 756)

ANKIETA BEZPIECZENSTWA OSOBOWEGO

Szanowna Pani, Szanowny Panie,

Rzad Rzeczypospolitej Polskiej, kierujac si¢ troskg o bezpieczenstwo narodowe 1 majgc na uwa-
dze powinno$¢ jego ochrony, przedstawia t¢ ankiete w przekonaniu, iz zostanie ona wypelniona zgodnie
z Pani (Pana) najlepsza wiedza 1 wolg. Dzigkujac za wspolprace, podkreslamy, ze celem tej ankiety jest
wytacznie ochrona bezpieczenstwa narodowego przed zagrozeniami ze strony obcych stuzb specjalnych
oraz ugrupowan terrorystycznych lub grup przestgpczych. Prosimy uwaznie przeczyta¢ ponizszg instruk-
cje, a w razie watpliwosci zwrocic sie do pelnomocnika ochrony w Pani (Pana) jednostce organizacyjnej
albo do Agencji Bezpieczenstwa Wewngtrznego badz Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego o pomoc
w wypehieniu ankiety.

Ankieta bezpieczenstwa osobowego, po wypetnieniu, stanowi tajemnice prawnie chroniong 1 pod-
lega ochronie przewidzianej dla informacji niejawnych o klauzuli tajnosci ,,poufne” w przypadku po-
szerzonego postepowania sprawdzajacego lub ,,zastrzezone” w przypadku zwyklego postgpowania
sprawdzajacego. Jednoczesnie informujemy Panstwa, ze informacje zawarte w niniejszej ankiecie sg
chronione ustawgq z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 922
oraz z 2018 r. poz. 1381 723)'V i moga by¢ wykorzystane jedynie do celéw postepowania sprawdzaja-
cego lub kontrolnego postepowania sprawdzajacego, prowadzonego na podstawie przepiséw ustawy
z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych (Dz. U. z 2023 r. poz. 756). Akta zakonczonego
postepowania sprawdzajacego lub kontrolnego postepowania sprawdzajacego moga zosta¢ udostep-
nione wytacznie na zadanie sadu lub prokuratora w celu $cigania karnego lub podmiotom uprawnionym
do prowadzenia postgpowan sprawdzajacych, a takze wlasciwemu organowi w celu rozpatrzenia odwotania
lub dokonania sprawdzenia prawidtowos$ci przeprowadzenia postepowania sprawdzajacego oraz sadowi

administracyjnemu w zwigzku z rozpatrywaniem skargi.

1) Ustawa utracita moc z dniem 25 maja 2018 r. z wyjatkiem art. 1, art. 2, art. 3 ust. 1, art. 47, art. 14-22, art. 23-28, art. 31 oraz
rozdziatow 4, 51 7, ktore zachowaty moc w odniesieniu do przetwarzania danych osobowych w celu rozpoznawania, zapobiegania,
wykrywania i zwalczania czynéw zabronionych, prowadzenia postgpowan w sprawach dotyczacych tych czynéw oraz wykonywania
orzeczen w nich wydanych, kar porzadkowych i §rodkoéw przymusu w zakresie okres§lonym w przepisach stanowiagcych podstawe
dziatania stuzb i organdéw uprawnionych do realizacji zadan w tym zakresie, w terminie do dnia wejscia w zycie przepisow wdrazaja-
cych dyrektywe Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/680 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych
w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych przez wlasciwe organy do celéw zapobiegania przestgpczosci, prowadzenia poste-
powan przygotowawczych, wykrywania i $cigania czynéw zabronionych i wykonywania kar, w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych oraz uchylajaca decyzj¢ ramowa Rady 2008/977/WSiSW (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 89), na podstawie art. 175
ustawy z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. poz. 1000), ktéra weszta w zycie z dniem 25 maja 2018 r.
Przepisy ustawy wymienione w zdaniu pierwszym utracity moc z dniem 6 lutego 2019 r., na podstawie art. 107 ustawy z dnia 14 grudnia
2018 r. o ochronie danych osobowych przetwarzanych w zwiazku z zapobieganiem i zwalczaniem przestgpczosci (Dz. U. z 2019 r.
poz. 125), ktora weszta w zycie z dniem 6 lutego 2019 r.
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ANKIETA BEZPIECZENSTWA OSOBOWEGO

10.

11.
12.

13.
14.

15.

Instrukcja
Przed wypehieniem ankiety prosze si¢ z nig doktadnie zapoznac.
Prosz¢ wypehiac¢ ankiete osobiscie. Cudzoziemcy niewtadajacy jezykiem polskim sktadajg osobiscie
wypetnione ankiety w jezykach ojczystych, dotaczajac do nich thumaczenie ich tresci, wykonane
przez thumacza przysiegltego.
Jesli ankieta zawiera zbyt mato miejsca na wpisanie danych, prosze je podac¢ na osobnym arkuszu
formatu A4, ktory nalezy dotaczy¢ do ankiety.
W przypadku udzielenia odpowiedzi twierdzacej na pytanie zasadnicze prosze wypehni¢ wszystkie
pozostate rubryki odnoszace si¢ do tego pytania.
W przypadku udzielenia odpowiedzi przeczacej na pytanie zasadnicze prosz¢ nie wypetnia¢ pozo-
statych rubryk odnoszacych si¢ do tego pytania.
W razie braku wiedzy umozliwiajacej podanie danych proszg wpisa¢ sformutowanie: ,,nie wiem”
1 poda¢ przyczyne.
Informacje o partnerce (partnerze), o ktorej (ktorym) mowa w czesci Il B, nalezy poda¢ tylko i wy-
facznie wtedy, gdy zwiazek z partnerka (partnerem) ma charakter faktycznego i trwatego pozycia.
Informacje o odsetkach od lokat bankowych i rachunkach bankowych, o ktérych mowa w czgsci VI,
nalezy podac¢ takze, gdy dotycza lokat oraz rachunkow w spotdzielczych kasach oszczgdnosciowo-
-kredytowych oraz w bankach zagranicznych.
Jezeli dane w kolejnych punktach ankiety sg identyczne z danymi podanymi w poprzednich punk-
tach, mozna w kolejnych punktach wpisywac sformutowanie: ,,jak w pkt ...”.
Jezeli ktory$ z cztonkow rodziny zmarl, prosze ogranicza¢ wypehianie takiego fragmentu ankiety
wylacznie do podania jego imienia, nazwiska, daty i miejsca urodzenia oraz sformutowania: ,,nie zyje”.
Osoby objete zwyklym postepowaniem sprawdzajacym nie wypetniaja czgsci V, VI i VII ankiety.
Osoby objete poszerzonym postepowaniem sprawdzajacym, z wyjatkiem osob ubiegajacych si¢
o wydanie po$wiadczenia bezpieczenstwa upowazniajacego do dostepu do informacji niejawnych
oznaczonych klauzulg ,,$cisle tajne” lub stanowiaca jej odpowiednik klauzulg tajnosci organizacji
miedzynarodowej, nie wypetniajg czesci VII ankiety.
Pkt 1 w czgséci IV ankiety wypelniaja osoby urodzone przed dniem 1 sierpnia 1972 r.
Przy kolejnym postepowaniu sprawdzajacym czes$¢ 111 nalezy wypetni¢ wylacznie z odniesieniem
si¢ do okresu, poczawszy od daty wypelnienia poprzedniej ankiety do dnia wypelnienia nastgpne;j
ankiety. Jezeli dane odnoszace si¢ do wyzej wymienionych punktow nie ulegly zmianie, nalezy
przy nich pisa¢ sformutowanie: ,,bez zmian”.

Osoby objete poszerzonym postgpowaniem sprawdzajacym moga wlozy¢ ankiete do koperty 1 zakleic.
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Dziennik Ustaw -39 - Poz. 756

ANKIETA BEZPIECZENSTWA OSOBOWEGO

CZESC I: DANE OSOBOWE

KOLOROWE ZDJECIE
OSOBY SPRAWDZANEJ]
(WYS. 5 cm x SZER. 4 cm)

. NAZWISKO
. PIERWSZE IMIE 3. DRUGIE IMIE |

4. NAZWISKO RODOWE | 5. INNE POPRZEDNIE NAZWISKA |

6. DATA URODZENIA (DD-MM-RRRR) | 7. MIEJSCE URODZENIA (MIEJSCOWOSC, PANSTWO) |

8. POSIADANE OBYWATELSTWA (OD KIEDY?) |

9. WCZESNIE] POSIADANE OBYWATELSTWA (OD KIEDY — DO KIEDY?) |

10. NR PESEL 11. NIP

12.1. NR DOWODU OSOBISTEGO 12.2. DATA WAZNOSCI DOWODU OSOBISTEGO

12.3. NAZWA ORGANU, KTORY WYDAL. DOWOD OSOBISTY

13. CZY POSIADA PAN; (PAN) PASZPORT?
(PROSZE, ZAZNACZYC ODPOWIEDNIE POLE WYBORU — w przypadku zaznaczenia odpowiedzi , TAK” prosze wypetnic¢ pkt 13.1. — 13.4.)

TAK NIE

13.1. NR PASZPORTU | 13.2. DATA WAZNOSCI PASZPORTU

13.3. NAZWA ORGANU, KTORY WYDAL PASZPORT |

13.4. CZY POSIADA PANI (PAN) INNY PASZPORT, NIZ WSKAZANY W PKT 13.1. — 13.3.?
(PROSZE ZAZNACZYC ODPOWIEDNIE POLE WYBORU — w przypadku zaznaczenia odpowiedzi , TAK” prosze zataczy¢ do ankiety dodatkowy arkusz wypetniony
wediug schematu z pkt 13.1. — 13.3.)

TAK NIE

14.2 CZY JEST LUB BYLA PANI (BYL PAN) OBJETA(OBJETY) OBOWIAZKIEM OBRONY?
(PROSZE ZAZNACZYC ODPOWIEDNIE POLE WYBORU — w przypadku zaznaczenia odpowiedzi , TAK” prosze wypetnic pkt 14.1. — 14.3.)

TAK NIE
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Dziennik Ustaw —-40 - Poz. 756

ANKIETA BEZPIECZENSTWA OSOBOWEGO

14.2. NR WOJSKOWEGO DOKUMENTU

14.1. STOPIEN WOJSKOWY TOZSAMOSCI

14.3. NAZWA ORGANU, KTORY WYDAL WOISKOWY DOKUMENT TOZSAMOSCI

15. NR TELEFONU KONTAKTOWEGO

16. ADRES ZAMELDOWANIA (ULICA, NR DOMU, NR MIESZKANIA, KOD POCZTOWY, MIEJSCOWOSC, KRAJ, NR TELEFONU) I

17. ADRES ZAMIESZKANIA (ULICA, NR DOMU, NR MIESZKANIA, KOD POCZTOWY, MIEJISCOWOSC, KRAJ, NR TELEFONU) |

18. CZY JEST PANI (PAN) ZATRUDNIONA (ZATRUDNIONY) LUB PROWADZI DZIAtALNOSC GOSPODARCZA?
(PROSZE, ZAZNACZYC ODPOWIEDNIE POLE WYBORU — w przypadku zaznaczenia odpowiedzi , TAK” prosze wypetnic¢ pkt 18.1. — 18.4.)

TAK NIE

18.1. NAZWA MIEJSCA ZATRUDNIENIA LUB PROWADZONE] FIRMY

18.2. ADRES MIEJSCA ZATRUDNIENIA LUB PROWADZONE] FIRMY
(ULICA, NR DOMU, KOD POCZTOWY, MIEJSCOWOSC, KRAJ, NR TELEFONU)

18.3. ZAJMOWANE STANOWISKO |

18.4. CZY POSIADA PA[\II (PAN) INNE MIEJSCE ZATRUDNIENIA NIZ WSKAZANE W PKT 18.1. — 18.3.?
(PROSZE, ZAZNACZYC ODPOWIEDNIE POLE WYBORU — w przypadku zaznaczenia odpowiedzi , TAK” prosze zataczy¢ do
ankiety dodatkowy arkusz wypetniony wedtug schematu z pkt 18.1. — 18.3.)

TAK NIE

CZESC II: DANE OSOBOWE CZtONKOW RODZINY

A. WSPOLMALZONEK OSOBY SPRAWDZANEJ

1. CZY POZOSTAIJE PANI (PAN) W ZWIAZKU MALZENSKIM?
(PROSZE ZAZNACZYC ODPOWIEDNIE POLE WYBORU — w przypadku zaznaczenia odpowiedzi , TAK” prosze wypei¢ pkt 2. — 25.4.)

TAK NIE

2. OD KIEDY? (DD-MM-RRRR) 3. MIEJSCE ZAWARCIA MALZENSTWA
(MIEJSCOWOSC, PANSTWO)

4. NAZWISKO WSPOLMALZONKA |

5. PIERWSZE IMIE WSPOEMALZONKA | 6. DRUGIE IMIE WSPOtMALZONKA

7. NAZWISKO RODOWE WSPOEMALZONKA | 8. INNE POPRZEDNIE NAZWISKA WSPOLMALZONKA
9. IMIE OJCA WSPOLMALZONKA | 10. NAZWISKO OJCA WSPOLMALZONKA |

11. NAZWISKO RODOWE OJCA WSPOrMALZONKA 12. IMIE MATKI WSPOEMALZONKA |
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ANKIETA BEZPIECZENSTWA OSOBOWEGO

13. NAZWISKO MATKI WSPOEMALZONKA

14. NAZWISKO RODOWE MATKI WSPOtMALZONKA

15. DATA URODZENIA (DD-MM-RRRR) WSPOEMALZONKA

16. MIEJSCE URODZENIA WSPOEMALZONKA
(MIEJSCOWOSC, PANSTWO)

17. OBYWATELSTWA POSIADANE PRZEZ WSPOEMALZONKA (OD KIEDY?)

18. OBYWATELSTWA POSIADANE WCZESNIE] PRZEZ WSPOXMAEZONKA (OD KIEDY — DO KIEDY?)

19. NR PESEL WSPOLMALZONKA

20. NIP WSPOrMAEZONKA

21.1. NR DOWODU OSOBISTEGO WSPOXMALZONKA

21.2. DATA WAZNOSCI DOWODU OSOBISTEGO WSPOEMALZONKA

21.3. NAZWA ORGANU, KTORY WYDAt. DOWOD OSOBISTY WSPOEMALZONKA

22.1. NR PASZPORTU WSPOEMALZONKA

22.2. DATA WAZNOSCI PASZPORTU WSPOEMALZONKA

22.3. NAZWA ORGANU, KTORY WYDAL PASZPORT WSPOLMALZONKA

22.4. CZY PANI (PANA),WSPC')LMALZONEK POSIADA INNY PASZPORT NIZ WSKAZANY W PKT 22.1. — 22.3.?
(PROSZE ZAZNACZYC ODPOWIEDNIE POLE WYBORU — w przypadku zaznaczenia odpowiedzi , TAK” prosze zataczy¢ do ankiety
dodatkowy arkusz wypetniony wedtug schematu z pkt 22.1. — 22.3.)

TAK

NIE

23. ADRES ZAMELDOWANIA WSPOEMALZONKA

(ULICA, NR DOMU, NR MIESZKANIA, KOD POCZTOWY, MIEJISCOWOSC, KRAJ, NR TELEFONU)

24. ADRES ZAMIESZKANIA WSPOEMALZONKA

(ULICA, NR DOMU, NR MIESZKANIA, KOD POCZTOWY, MIEJSCOWOSC, KRAJ, NR TELEFONU)

(PROSZE ZAZNACZYC ODPOWIEDNIE POLE WYBORU — w przypadku zaznaczenia odpowiedzi , TAK” prosze wypetnié pkt 25.1. — 25.4.)

TAK

NIE

25.1. NAZWA MIEJSCA ZATRUDNIENIA WSPOEMALZONKA

25.2. ADRES MIEJSCA ZATRUDNIENIA WSPOEMALZONKA

(ULICA, NR DOMU, KOD POCZTOWY, MIEJISCOWOSC, KRAJ, NR TELEFONU)

25.3. STANOWISKO ZAJIMOWANE PRZEZ WSPOXMALZONKA

25.4. CZY PANI (PANA) WSPOLMALZONEK POSIADA INNE MIEJSCE ZATRUDNIENIA NIZ WSKAZANE W PKT 25.1. — 25.3.?
(PROSZE, ZAZNACZYC ODPOWIEDNIE POLE WYBORU — w przypadku zaznaczenia odpowiedzi , TAK”
prosze zataczy¢ do ankiety dodatkowy arkusz wypetniony wedtug schematu z pkt 25.1. — 25.3.)

‘ 25. CZY PANI (PANA) WSPOEMALZONEK JEST ZATRUDNIONY LUB PROWADZI DZIAtALNOSC GOSPODARCZA?

TAK

NIE
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Dziennik Ustaw
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ANKIETA BEZPIECZENSTWA OSOBOWEGO

B. PARTNER ZYCIOWY (PARTNERKA ZYCIOWA) OSOBY SPRAWDZANEJ
NALEZY WPISAC DANE OSOBY, KTORA POZOSTAJE W FAKTYCZNYM I TRWALYM — NIEBEDACYM MAEZENSTWEM — ZWIAZKU Z OSOBA SPRAWDZANA

1. CZY POSIADA PANI (PAN) PARTNERA ZYCIOWEGO (PARTNERKE ZYCIOWA), Z KTORYM (KTORA) NIE POZOSTAJE PANI (PAN)

W ZWIAZKU MALZENSKIM?

(PROSZE ZAZNACZYC ODPOWIEDNIE POLE WYBORU — w przypadku zaznaczenia odpowiedzi , TAK” prosze wypetni¢ pkt 2. — 22.4.)

TAK

NIE

2. OD KIEDY? (ROK) |

3. CZY PANI (PANA) PARTNER (PARTNERKA) POZOSTAJE W ZWIAZKU MAEZENSKIM Z INNA OSOBA?
(PROSZE, ZAZNACZYC ODPOWIEDNIE POLE WYBORU)

TAK

NIE

4. NAZWISKO PARTNERA
(PARTNERKI)

. PIERWSZE IMIE PARTNERA
(PARTNERKI)

6. DRUGIE IMIE PARTNERA (PARTNERKT)

. NAZWISKO RODOWE PARTNERA (PARTNERKT) |

8. INNE POPRZEDNIE NAZWISKA PARTNERA (PARTNERKT)

9. IMIE OJCA PARTNERA (PARTNERKI) |

10. NAZWISKO OJCA PARTNERA (PARTNERKI) |

11. NAZWISKO RODOWE OJCA PARTNERA (PARTNERKI)

12. IMIE MATKI PARTNERA (PARTNERKT) |

13. NAZWISKO MATKI PARTNERA (PARTNERKT) |

14. NAZWISKO RODOWE MATKI PARTNERA (PARTNERKT)

15. DATA URODZENIA (DD-MM-RRRR)
PARTNERA (PARTNERKT)

16. MIEJSCE URODZENIA PARTNERA (PARTNERKT)
(MIEISCOWOSC, PANSTWO)

T
N (6, ]

17. OBYWATELSTWA POSIADANE PRZEZ PARTNERA (PARTNERKE) (OD KIEDY?) I

18. OBYWATELSTWA POSIADANE WCZESNIE] PRZEZ PARTNERA (PARTNERKE) (OD KIEDY — DO KIEDY?) |

19. NR PESEL PARTNERA (PARTNERKI)

20. NIP PARTNERA (PARTNERKT)

21.1. NR DOWODU OSOBISTEGO PARTNERA
(PARTNERKI)

21.2. DATA WAZNOSCI DOWODU OSOBISTEGO PARTNERA
(PARTNERKI)

21.3. NAZWA ORGANU, KTORY WYDAL DOWOD OSOBISTY PARTNERA (PARTNERKI) |

22.1. NR PASZPORTU PARTNERA (PARTNERKI)

22.2. DATA WAZNOSCI PASZPORTU PARTNERA (PARTNERKI)

22.3. NAZWA ORGANU, KTORY WYDAL. PASZPORT PARTNERA (PARTNERKI) |

22.4. CZY PANI (PANA) PARTNER (PARTNERKA) POSIADA INNY PASZPORT NIZ WSKAZANY W PKT 22.1. — 22.3.?
(PROSZE, ZAZNACZYC ODPOWIEDNIE POLE WYBORU — w przypadku zaznaczenia odpowiedzi , TAK”
prosze zataczy¢ do ankiety dodatkowy arkusz wypetniony wedtug schematu z pkt 22.1 — 22.3.)

TAK

NIE
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ANKIETA BEZPIECZENSTWA OSOBOWEGO

23. ADRES ZAMELDOWANIA PARTNERA (PARTNERKI) (ULICA, NR DOMU, NR MIESZKANIA, KOD POCZTOWY, MIEJSCOWOSC, KRAJ, NR TELEFONU)

24. ADRES ZAMIESZKANIA PARTNERA (PARTNERKI) (ULICA, NR DOMU, NR MIESZKANIA, KOD POCZTOWY, MIEJSCOWOSC, KRAJ, NR TELEFONU)

25.1. NAZWA MIEJSCA ZATRUDNIENIA PARTNERA (PARTNERKI) |

25.2. ADRES MIEJSCA ZATRUDNIENIA PARTNERA (PARTNERKI) (ULICA, NR DOMU, KOD POCZTOWY, MIEISCOWOSC, KRAJ, NR TELEFONU)

25.3. STANOWISKO ZAJMOWANE PRZEZ PARTNERA (PARTNERKE) |

25.4. CZY PANI (PANA), PARTNER (PARTNERKA) POSIADA INNE MIEJSCE ZATRUDNIENIA NIZ WSKAZANE W PKT 25.1. — 25.3.?
(PROSZE, ZAZNACZYC ODPOWIEDNIE POLE WYBORU — w przypadku zaznaczenia odpowiedzi , TAK”
prosze zatgczy¢ do ankiety dodatkowy arkusz wypetniony wedtug schematu z pkt 25.1 — 25.3.)

TAK NIE
C. 0JCIEC OSOBY SPRAWDZANEJ
1. NAZWISKO OJCA | 2. PIERWSZE IMIE OJCA |
3. DRUGIE IMIE OJCA | 4. NAZWISKO RODOWE OICA |
5. DATA URODZENIA (DD-MM-RRRR) OJCA | 6. MIEJSCE URODZENIA OJCA (MIEJSCOWOSC, PANSTWO) |

7. OBYWATELSTWA POSIADANE PRZEZ OJCA (OD KIEDY?) |

8. OBYWATELSTWA POSIADANE WCZESNIEJ PRZEZ OJCA (OD KIEDY — DO KIEDY?) |

9. NR PESEL OJCA

10. ADRES ZAMIESZKANIA OJCA (ULICA, NR DOMU, NR MIESZKANIA, KOD POCZTOWY, MIEISCOWOSC, KRAJ, NR TELEFONU)

11. NAZWA MIEJSCA ZATRUDNIENIA OJCA |

12. ADRES MIEJSCA ZATRUDNIENIA OJCA (ULICA, NR DOMU, KOD POCZTOWY, MIEJSCOWOSC, KRAJ, NR TELEFONU)

13. STANOWISKO ZAJMOWANE PRZEZ OJCA |

D. MATKA OSOBY SPRAWDZANE)]

1. NAZWISKO MATKI | 2. PIERWSZE IMIE MATKI |
3. DRUGIE IMIE, MATKI | 4. NAZWISKO RODOWE MATKI |
5. DATA URODZENIA (DD-MM-RRRR) MATKI | 6. MIEJSCE URODZENIA MATKI (MIEJISCOWOSC, PANSTWO) |

7. OBYWATELSTWA POSIADANE PRZEZ MATKE (OD KIEDY?)
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ANKIETA BEZPIECZENSTWA OSOBOWEGO

8. OBYWATELSTWA POSIADANE WCZESNIE] PRZEZ MATKE (OD KIEDY — DO KIEDY?) |

9. NR PESEL MATKI

10. ADRES ZAMIESZKANIA MATKI (ULICA, NR DOMU, NR MIESZKANIA, KOD POCZTOWY, MIEJISCOWOSC, KRAJ, NR TELEFONU)

11. NAZWA MIEJSCA ZATRUDNIENIA MATKI |

12. ADRES MIEJSCA ZATRUDNIENIA MATKI (ULICA, NR DOMU, KOD POCZTOWY, MIEJSCOWOSC, KRAJ, NR TELEFONU)

13. STANOWISKO ZAJMOWANE PRZEZ MATKE |

E. RODZENSTWO OSOBY SPRAWDZANE]

E. 1.

1. CZY POSIADA PANI (PAN) RODZENSTWO MAJACE UKONCZONE 15 LAT?
(PROSZE ZAZNACZYC ODPOWIEDNIE POLE WYBORU — w przypadku zaznaczenia odpowiedzi , TAK” prosze wypetnié pkt 2. — 15.)

TAK NIE
2. NAZWISKO SIOSTRY (BRATA)* (*niewtasciwe skreslic) 3. PIERWSZE IMIE SIOSTRY (BRATA)* |
4. DRUGIE IMIE SIOSTRY (BRATA)* | 5. NAZWISKO RODOWE SIOSTRY (BRATA)* |
6. DATA URODZENIA (DD-MM-RRRR) SIOSTRY (BRATA)* 7. MIEJSCE URODZENIA SIOSTRY (BRATA)*

(MIEISCOWOSC, PANSTWO)

8. OBYWATELSTWA POSIADANE PRZEZ SIOSTRE (BRATA)* (OD KIEDY?) |

9. OBYWATELSTWA POSIADANE WCZESNIE) PRZEZ SIOSTRE (BRATA)* (OD KIEDY — DO KIEDY?) |

10. NR PESEL SIOSTRY (BRATA)* |

11. ADRES ZAMIESZKANIA SIOSTRY (BRATA)*
(ULICA, NR DOMU, NR MIESZKANIA, KOD POCZTOWY, MIEJSCOWOSC, KRAJ, NR TELEFONU)

12. NAZWA MIEJSCA ZATRUDNIENIA SIOSTRY (BRATA)*

13. ADRES MIEJSCA ZATRUDNIENIA SIOSTRY (BRATA)*
(ULICA, NR DOMU, KOD POCZTOWY, MIEJSCOWOSC, KRAJ, NR TELEFONU)

14. STANOWISKO ZAJMOWANE PRZEZ SIOSTRE (BRATA)*

15. CZY POSIADA PANI/PAN INNE RODZENSTWO MAJACE UKONCZONE 15 LAT?
(PROSZE ZAZNACZYC ODPOWIEDNIE POLE WYBORU — w przypadku zaznaczenia odpowiedzi , TAK” prosze wypetnic pkt E. 2.)

TAK NIE
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ANKIETA BEZPIECZENSTWA OSOBOWEGO

E. RODZENSTWO OSOBY SPRAWDZANEJ

E. 2.

1. NAZWISKO SIOSTRY (BRATA)* (*niewtasciwe skreslic) 2. PIERWSZE IMIE SIOSTRY (BRATA)* |

3. DRUGIE IMIE SIOSTRY (BRATA)* | 4. NAZWISKO RODOWE SIOSTRY (BRATA)* |

5. DATA URODZENIA (DD-MM-RRRR) SIOSTRY (BRATA)* 6. MIEJSCE URODZENIA SIOSTRY (BRATA)*
(MIEJSCOWOSC, PANSTWO)

7. OBYWATELSTWA_POSIADANE PRZEZ ;IOSTRE (BRATA)* (OD KIEDY?)

8. OBYWATELSTWA POSIADANE WCZESNIE] PRZEZ SIOSTRE (BRATA)* (OD KIEDY — DO KIEDY?) |

9. NR PESEL SIOSTRY (BRATA)* |

10. ADRES ZAMIESZKANIA SIOSTRY (BRATA)* .
(ULICA, NR DOMU, NR MIESZKANIA, KOD POCZTOWY, MIEJSCOWOSC, KRAJ, NR TELEFONU)

11. NAZWA MIEJSCA ZATRUDNIENIA SIOSTRY (BRATA)* |

12. ADRES MIEJSCA ZATRUDNIENIA SIOSTRY (BRATA)*
(ULICA, NR DOMU, KOD POCZTOWY, MIEJSCOWOSC, KRAJ, NR TELEFONU)

13. STANOWISKO ZAJMOWANE PRZEZ SIOSTRE (BRATA)* I

14. CZY POSIADA PANI (PAN) INNE RODZENSTWO MAJACE UKONCZONE 15 LAT? (PROSZE ZAZNACZYC ODPOWIEDNIE POLE WYBORU
— w przypadku zaznaczenia odpowiedzi , TAK” prosze zataczy¢ do ankiety dodatkowy arkusz wypetniony wedtug schematu z pkt E. 2.)

TAK NIE

F. DZIECI OSOBY SPRAWDZANE]

F. 1.

1. CZY POSIADA PANI (PAN) DZIECI MAJACE UKONCZONE 15 LAT?
(PROSZE ZAZNACZYC ODPOWIEDNIE POLE WYBORU — w przypadku zaznaczenia odpowiedzi , TAK” prosze wypetni¢ pkt 2. — 15.)

TAK NIE
2. NAZWISKO CORKI (SYNA)* (*niewtasciwe skresli¢) | 3. PIERWSZE IMIE CORKI (SYNA)* |
4, DRUGIE IMIE CORKI (SYNA)* | 5. NAZWISKO RODOWE CORKI (SYNA)* |
6. DATA URODZENIA (DD-MM-RRRR) CORKI (SYNA)* 7. MIEJSCE URODZENIA CORKI (SYNA)*
(MIEJSCOWOSC, PANSTWO)

8. OBYWATELSTWA POSIADANE PRZEZ CORKE (SYNA) * (OD KIEDY?) |

9. OBYWATELSTWA POSIADANE WCZESNIE] PRZEZ CORKE (SYNA) * (OD KIEDY — DO KIEDY?) |

10. NR PESEL CORKI (SYNA)* |
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11. ADRES ZAMIESZKANIA CORKI (SYNA)*

(ULICA, NR DOMU, NR MIESZKANIA, KOD POCZTOWY, MIEJISCOWOSC, KRAJ, NR TELEFONU)

12. NAZWA MIEJSCA ZATRUDNIENIA CORKI (SYNA)*

13. ADRES MIEJSCA ZATRUDNIENIA CORKI (SYNA)*

(ULICA, NR DOMU, KOD POCZTOWY, MIEJSCOWOSC, KRAJ, NR TELEFONU)

14. STANOWISKO ZAIMOWANE PRZEZ CORKE (SYNA) *

15. CZY POSIADA PANI/PAN INNE DZIECI MAJACE UKONCZONE 15 LAT?
(PROSZE ZAZNACZYC ODPOWIEDNIE POLE WYBORU — w przypadku zaznaczenia odpowiedzi , TAK” prosze wypetni¢ pkt F. 2.)

TAK

NIE

F. DZIECI OSOBY SPRAWDZANE]

F. 2.

1. NAZWISKO CORKI (SYNA)* (*niewtasciwe skredlic)

2. PIERWSZE IMIE CORKI (SYNA) *

3. DRUGIE IMIE CORKI (SYNA)* |

4. NAZWISKO RODOWE CORKI (SYNA)*

5. DATA URODZENIA (DD-MM-RRRR) CORKI (SYNA)*

6. MIEJSCE URODZENIA CORKI (SYNA)*
(MIEJSCOWOSC, PANSTWO)

7. OBYWATELSTWA POSIADANE PRZEZ CORKE (SYNA) * (OD KIEDY?)

8. OBYWATELSTWA POSIADANE WCZESNIE] PRZEZ CORKE (SYNA)* (OD KIEDY — DO KIEDY?)

9. NR PESEL CORKI (SYNA)* |

10. ADRES ZAMIESZKANIA CORKI (SYNA)*

(ULICA, NR DOMU, NR MIESZKANIA, KOD POCZTOWY, MIEISCOWOSC, KRAJ, NR TELEFONU)

11. NAZWA MIEJSCA ZATRUDNIENIA CORKI (SYNA)*

12. ADRES MIEJSCA ZATRUDNIENIA CORKI (SYNA)*

(ULICA, NR DOMU, KOD POCZTOWY, MIEJSCOWOSC, KRAJ, NR TELEFONU)

13. STANOWISKO ZAIMOWANE PRZEZ CORKE (SYNA)*

14. CZY POSIADA PANI/PAN INNE DZIECI MAJACE UKONCZONE 15 LAT?

(PROSZE ZAZNACZYC ODPOWIEDNIE POLE WYBORU — w przypadku zaznaczenia odpowiedzi ,, TAK” prosze zataczy¢ do ankiety dodatkowy

arkusz wypetniony wedtug schematu z pkt F. 2.)

TAK

NIE
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Dziennik Ustaw —47 — Poz. 756

ANKIETA BEZPIECZENSTWA OSOBOWEGO

G. WSPOLMIESZKANCY OSOBY SPRAWDZANEJ

G. 1.

1. CZY ZAMIESZKUJE PANI ( PAN) Z OSOBAMI MAJACYMI UKONCZONE 15 LAT, INNYMI NIZ WSKAZANE W PKT A. — F. TE] CZESCI
ANKIETY?
(PROSZE ZAZNACZYC ODPOWIEDNIE POLE WYBORU — w przypadku zaznaczenia odpowiedzi , TAK” prosze wypetnic pkt 2. — 20.)

TAK NIE

2. OKRESLENIE POKREWIENSTWA LUB POWINOWACTWA WSPOrMIESZKANCA Z OSOBA SPRAWDZANA |

3. NAZWISKO WSPOXMIESZKANCA | 4. PIERWSZE IMIE WSPOEMIESZKANCA |

5. DRUGIE IMIE WSPOLMIESZKANCA | 6. NAZWISKO RODOWE WSPOEMIESZKANCA |

7. IMIE OJCA WSPOEMIESZKANCA | 8. NAZWISKO OJCA WSPOEMIESZKANCA |

9. NAZWISKO RODOWE OJCA WSPOEMIESZKANCA | 10. IMIE MATKI WSPOEMIESZKANCA |

11. NAZWISKO MATKI WSPOEMIESZKANCA | 12. NAZWISKO RODOWE MATKI WSPOEMIESZKANCA

13. DATA URODZENIA (DD-MM-RRRR) WSPOEMIESZKANCA 14. MIEJSCE URODZENIA WSPOLMIESZKANCA
(MIEJSCOWOSC, PANSTWO)

15. OBYWATELSTWA POSIADANE PRZEZ WSPOLMIESZKANCA (OD KIEDY?) |

16. OBYWATELSTWA POSIADANE WCZESNIE] PRZEZ WSPOELMIESZKANCA (OD KIEDY — DO KIEDY?) |

17. NR PESEL WSPOEMIESZKANCA

18. NAZWA MIEJSCA ZATRUDNIENIA WSPOYMIESZKANCA

19. ADRES MIEJSCA ZATRUDNIENIA WSPOLMIE,S’ZKANCA
(ULICA, NR DOMU, KOD POCZTOWY, MIEJSCOWOSC, KRAJ, NR TELEFONU)

20. STANOWISKO ZAJIMOWANE PRZEZ WSPOEMIESZKANCA

21. czy ZAMIESZKUJE PANI (PAN) Z OSOBAMI MAJACYMI UKONCZONE 15 LAT, INNYMI NIZ WSKAZANE W PKT A. — G.1. TEJ
CZESCI ANKIETY?
(PROSZE ZAZNACZYC ODPOWIEDNIE POLE WYBORU — w przypadku zaznaczenia odpowiedzi , TAK” prosze wypetnic pkt G.2.)

TAK NIE
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Dziennik Ustaw

_48 — Poz. 756

ANKIETA BEZPIECZENSTWA OSOBOWEGO

G. WSPOLMIESZKANCY OSOBY SPRAWDZANEJ

G.2.

1. OKRESLENIE POKREWIENSTWA LUB POWINOWACTWA WSPOtMIESZKANCA Z OSOBA SPRAWDZANA |

2. NAZWISKO WSPOLMIESZKANCA |

3. PIERWSZE IMIE WSPOEMIESZKANCA |

4. DRUGIE IMIE WSPOtMIESZKANCA

5. NAZWISKO RODOWE WSPOLMIESZKANCA |

6. IMIE OJCA WSPOLMIESZKANCA |

7. NAZWISKO OJCA WSPOEMIESZKANCA |

8. NAZWISKO RODOWE OJCA WSPOEMIESZKANCA

9. IMIE MATKI WSPOLMIESZKANCA |

10. NAZWISKO MATKI WSPOELMIESZKANCA

11. NAZWISKO RODOWE MATKI WSPOEMIESZKANCA

12. DATA URODZENIA (DD-MM-RRRR) WSPOEMIESZKANCA

13. MIEJSCE URODZENIA WSPOLMIESZKANCA
(MIEJSCOWOSC, PANSTWO)

14. OBYWATELSTWA POSIADANE PRZEZ WSPOELMIESZKANCA (OD KIEDY?) |

15. OBYWATELSTWA POSIADANE WCZESNIE) PRZEZ WSPOELMIESZKANCA (OD KIEDY — DO KIEDY?) |

16. NR PESEL WSPOEMIESZKANCA

17. NAZWA MIEJSCA ZATRUDNIENIA WSPOEMIESZKANCA

18. ADRES MIEJSCA ZATRUDNIENIA WSPOLMIESZKANCA
(ULICA, NR DOMU, KOD POCZTOWY, MIEJSCOWOSC, KRAJ, NR TELEFONU)

19. STANOWISKO ZAIMOWANE PRZEZ WSPOYMIESZKANCA

20. CZY ZAMIESZKUJE PANI (E’AN) Z OSOBAMI MAJACYMI UKONCZONE 15 LAT, INNYMI NIZ WSKAZANE
W PKT A. - G.2. TEJ CZESCI ANKIETY?
(PROSZE ZAZNACZYC ODPOWIEDNIE POLE WYBORU — w przypadku zaznaczenia odpowiedzi ,TAK” prosze zatgczy¢ do
ankiety dodatkowy arkusz wypetniony wedtug schematu z pkt G.2.)

TAK

NIE
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Dziennik Ustaw

—49_

Poz. 756

ANKIETA BEZPIECZENSTWA OSOBOWEGO

CZESC II1: DANE DOTYCZACE HISTORII ZYCIA ZAWODOWEGO I OSOBISTEGO

1. CZY BYLA PANI ZATRUDNIONA (BYL PAN ZATRUDNIONY) LUB PROWADZItA PANI (PROWADZIL PAN) DZIAKALNOSC

GOSPODARCZA?

(PROSZE ZAZNACZYC ODPOWIEDNIE POLE WYBORU — w przypadku zaznaczenia odpowiedzi , TAK” prosze wypehi¢ tabele)

TAK

NIE

daty zatrudnienia
lub prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej (od - do)

nazwa miejsca zatrudnienia (firmy)

ostatnio zajmowane
stanowisko

2. CZY POSIADALA PANI (POSIADAL PAN) LUB POSIADA PANI (PAN) DOSTEP DO INFORMACII NIEJAWNYCH?
(PROSZE ZAZNACZYC ODPOWIEDNIE POLE WYBORU — w przypadku zaznaczenia odpowiedzi , TAK” prosze wypetnic tabele)

TAK NIE
nazwa miejsca zatrudnienia nazwa i nr dokumentu
daty dOStepl.J. (Je_dnos’Fkl ! komor|,<| upowazniajgcego do__ klauzula tajnosci, do jakiej miata
do informagji organizacyjnej), w ktorym dostepu do informadji o , .
L ; . . - Pani (miat Pan) w przesztosci lub
niejawnych posiadata Pani (posiadat Pan) | niejawnych, nazwa organu, ma Pani (Pan) obecnie dost
(od — do) lub posiada Pani (Pan) dostep | ktdory wydat ten dokument, &P

do informacji niejawnych

data wydania dokumentu
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Dziennik Ustaw -50 - Poz. 756

ANKIETA BEZPIECZENSTWA OSOBOWEGO

3.2. STOPIEN LUB TYTUL NAUKOWY (STOP-

ST 28 S NIE LUB TYTULY NAUKOWE)

3.3. PROSZE PODAC NAZWY SZKOt I KURSOW ZAGRANICZNYCH, KTORE UKONCZYI’.A PANI (UKONCZYt PAN) BEDAC
OSOBA DOROSEA (LUB GDY OSTATNIA SZKOLE UKONCZYLA PANI (UKONCZYt PAN) PRZED UPLYWEM 18 ROKU ZYCIA
— PROSZE, PODAC NAZWE, OSTATNIEJ UKONCZONEJ PRZEZ PANIA (PANA) SZKOLY) ORAZ NAZWY SZKOL I KURSOW
ZAGRANICZNYCH, GDZIE UCZY SIE PANI (PAN) OBECNIE

daty nauki (od — do) nazwa i adres szkoty uzyskane dokumenty

4. CZY BYLA PANI (BYL PAN) W PRZI'ESZLOSCI — BEDAC OSOBA DOROSYA — LUB JEST PANI (PAN) OBECNIE CZLONKIEM PARTII
POLITYCZNYCH, STOWARZYSZEN, INNYCH ORGANIZACII SPOLECZNYCH ALBO WEADZ FUNDACII?
(PROSZE, ZAZNACZYC ODPOWIEDNIE POLE WYBORU — w przypadku zaznaczenia odpowiedzi , TAK” prosze wypetnic tabele)

TAK NIE

daty cztonkostwa

(od — do) nazwa i adres organizacji petniona funkcja
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Dziennik Ustaw -51 -

Poz. 756

ANKIETA BEZPIECZENSTWA OSOBOWEGO

5. PROSZE PODAC ADRESY, POD KTORYMI ZAMIESZKIWAEA PANI (ZAMIESZKIWAE PAN) PO UKONCZENIU 18 ROKU ZYCIA
PRZEZ OKRES DtUZSZY NIZ 30 DNI

daty zamieszkania

(od — do) Adres

1. CZY W LATACH 1944 - 1990 BYLA PANI (BYt PAN) PRACOWNIKIEM LUB TAJNYM WSPOLPRACOWNIKIEM ORGANOW
BEZPIECZENSTWA PANSTWA W ROZUMIENIU USTAWY Z DNIA 18 PAZDZIERNIKA 2006 R. O UJAWNIANIU INFORMACII

O DOKUMENTACH ORGANOW BEZPIECZENSTWA PANSTWA Z LAT 1944 — 1990 ORAZ TRESCI TYCH DOKUMENTOW (DZ. U.

Z 2023 R. POZ. 342)?

(UDZIELENIE ODPOWIEDZI NA TO PYTANIE — PRZEZ ANALOGIE DO ART. 9 CYT. USTAWY — JEST Z MOCY
PRAWA ZWOLNIONE Z ZACIAGNIETYCH WCZESNIEJ ZOBOWIAZAN DO ZACHOWANIA TAJEMNICY)
(PROSZE ZAZNACZYC ODPOWIEDNIE POLE WYBORU)

TAK NIE

2. CZY BYLA PANI KARANA (BYL PAN KARANY) ZA PpPELNIENIE PRZESTEPSTWA LUB PRZESTEPSTWA
SKARBOWEGO (Z \/VYJATKIEM PRZYPADKOW, KTORE ULEGLY ZATARCIU)?
(PROSZE, ZAZNACZYC ODPOWIEDNIE POLE WYBORU — w przypadku zaznaczenia odpowiedzi , TAK” prosze wypetnic pkt 2.1. — 2.4.)

TAK NIE

2.1. NAZWA ORGANU, KTORY WYDAt. ORZECZENIE

2.2. DATA ORZECZENIA (DD-MM-RRRR) 2.3. OKRESLENIE PRZESTEPSTWA, ZA POPELNIENIE
KTOREGO BYtA PANI KARANA (BYL PAN KARANY)

2.4. CZY BYLA PANI KARANA (BYL PAN KARANY) ZA POPELNIENIE INNEGO NIZ PRZYPADEK WSKAZANY W PKT 2. - 2.3.
PRZESTEPSTWA LUB PRZESTEPSTWA SKARBOWEGO (Z WYJATKIEM PRZYPADKOW, KTORE ULEGLY ZATARCIU)?
(PROSZE ZAZNACZYC ODPOWIEDNIE POLE WYBORU — w przypadku zaznaczenia odpowiedzi , TAK” prosze zataczyé do ankiety dodatkowy
arkusz wypetniony wedtug schematu z pkt 2.1 - 2.3.)

CZESC IV: DANE DOTYCZACE BEZPIECZENSTWA

TAK NIE

strona 15/26



Dziennik Ustaw

52—

Poz. 756

ANKIETA BEZPIECZENSTWA OSOBOWEGO

3. CZY AKTUALNIE TOCZA SIE WOBEC PANI (PANA) POSTEPOWANIA O UKARANIE ZA POPELNIENIE PRZESTEPSTWA

LUB PRZESTEPSTWA SKARBOWEGO?

(PROSZE ZAZNACZYC ODPOWIEDNIE POLE WYBORU — w przypadku zaznaczenia odpowiedzi , TAK” prosze wypetnic pkt 3.1. — 3.4.)

TAK NIE

3.1. NAZWA ORGANU, KTORY PROWADZI SPRAWE

3.2. NR SPRAWY 3.3. OKRESLENIE, W ZWIAZKU Z PODEJRZENIEM POPELNIENIA JAKIEGO
PRZESTEPSTWA TOCZY SIE WOBEC PANI (PANA) POSTEPOWANIE

3.4. CZY AKTUALNIE TOCZA SIE WOBEC PANI (PANA) INNE NIZ WSKAZANE W PKT 3. — 3.3. POSTEPOWANIA O UKARANIE

ZA POPEENIENIE PRZESTEPSTWA LUB PRZESTEPSTWA SKARBOWEGO?

(PROSZE ZAZNACZYC ODPOWIEDNIE POLE WYBORU — w przypadku zaznaczenia odpowiedzi , TAK” prosze zataczy¢ do ankiety dodatkowy

arkusz wypetniony wedtug schematu z pkt 3.1 — 3.3.)

TAK NIE

3.5. CZY AKTUALNIE TOCZA SIE WOBEC PANI (PANA) POSTEPOWANIA DYSCYPLINARNE W ZWIAZKU Z NARUSZENIEM
PRZEPISOW O OCHRONIE INFORMACII NIEJAWNYCH?

(PROSZE ZAZNACZYC ODPOWIEDNIE POLE WYBORU)

TAK NIE

4. CZY KIEDYKOLWIEK STWIERDZItA PANI (STWIERDZIt PAN) FAKT ZAINTERESOWANIA SWOJA OSOBA ZE STRONY
ZAGRANICZNYCH §LUZB SPECJALNYCH LUB INNYCH OBCYCH INSTYTUCII APARATU SCIGANIA (POLICIA, STRAZ
GRANICZNA) BADZ GRUP ZORGANIZOWANEJ PRZESTEPCZOSCI (POLSKICH LUB ZAGRANICZNYCH)? CZY WIADOMO PANI
(PANU) COS O ANALOGICZNYCH ZAINTERESOWANIACH SWOIM WSPOLMALZONKIEM LUB PARTNEREM (PARTNERKA),
INNYMI OSOBAMI POZOSTAJACYMI WE WSPOLNYM GOSPODARSTWIE DOMOWYM BADZ INNYMI CZLONKAMI RODZINY?
JESLI TAK, PROSZE ZAKRESLIC WYASCIWE POLE. PROSZE NIE PODAWAC ZADNYCH SZCZEGOrOW. ZOSTANA ONE Z PANIA
(PANEM) OMOWIONE PRZEZ PRZEDSTAWICIELA ABW ALBO SKW, PROWADZACEGO POSTEPOWANIE SPRAWDZAJACE.

(PROSZE ZAZNACZYC ODPOWIEDNIE POLE WYBORU)

TAK NIE

5. CZY KIEDYKOLWIEK PODCZAS POBYTU ZA GRANICA BYtA PANI WYPYTYWANA (BYt PAN WYPYTYWANY) LUB W INNY
SPOSOB INDAGOWANA (INDAGOWANY) PRZEZ OBCE WEADZE (IMIGRACYINE, SKARBOWE, INNE) NA TEMATY ZWIAZANE
Z ZAGADNIENIAMI BEZPIECZENSTWA LUB OBRONNOSCI PANSTWA? CZY WIADOMO PANI (PANU) COS O ANALOGICZNYCH
ZAINTERESOWANIACH WOBEC SWOJEGO WSPOI'_MAl,'_ZONKA PARTNERA (PARTNERKT) LUB INNYCH 0SOB POZOSTAJACYCH
WE WSPOLNYM GOSPODARSTWIE DOMOWYM BADZ INNYCH CZtONKOW RODZINY? JESLI TAK, PROSZE ZAKRESLIC
WEASCIWE POLE. PROSZE NIE PODAWAC ZADNYCH DALSZYCH SZCZEGOLOW. ZOSTANA ONE Z PANIA (PANEM)
OMOWIONE PRZEZ PRZEDSTAWICIELA ABW ALBO SKW, PROWADZACEGO POSTEPOWANIE SPRAWDZAJACE.

(PROSZE ZAZNACZYC ODPOWIEDNIE POLE WYBORU)

TAK NIE

6. CZY PANI (PAN) LUB PANI (PANA) WSPOEMALZONEK ALBO PARTNER (PARTNERKA) PRZEBYWALISCIE ZA GRANICA DtUZE] NIZ

30 DNI PO UKONCZENIU 18 LAT?

(PROSZE ZAZNACZYC ODPOWIEDNIE POLE WYBORU — w przypadku zaznaczenia odpowiedzi , TAK” prosze wypetnic tabele)

TAK NIE

daty pobytu

imieg i nazwisko (od — do)

miejsce (kraj, miejscowosc)
i adres pobytu

powod pobytu
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Dziennik Ustaw -53 - Poz. 756

ANKIETA BEZPIECZENSTWA OSOBOWEGO

7. CZY PANI (PAN) LUB PANI (PANA) WSPOEMALZONEK ALBO PARTNER (PARTNERKA) UTRZYMUJECIE LUB UTRZYMYWALISCIE
W OKRESIE OSTATNICH 20 LAT KONTAKTY PRYWATNE LUB StUZBOWE Z OBYWATELAMI INNYCH PANSTW?

(PROSZE ZAZNACZYC ODPOWIEDNIE POLE WYBORU — w przypadku zaznaczenia odpowiedzi , TAK” prosze wypetnié¢ tabele)

TAK NIE
imie i nazwisko kraj pochodzenia daty
imie i nazwisko obywatela innego obywatela innego utrzymywania powdd i charakter
& panstwa, z ktorym panstwa, z ktdrym kontaktu kontaktu
utrzymywano kontakt | utrzymywano kontakt (od — do)
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Dziennik Ustaw —54 — Poz. 756

ANKIETA BEZPIECZENSTWA OSOBOWEGO

CZESC V: DANE DOTYCZACE STANU ZDROWIA

1. CZY KIEDYKOLWIEK BY£A PANI PODDANA (BYL PAN PODDANY) BADANIU, PO KTORYM OKRESLONO PANI (PANU) KATEGORIE
ZDROWIA (NP. W WOJSKU, W MSWiA, ABW, AW, CBA, SKW, SWW)?
(PROSZE ZAZNACZYC ODPOWIEDNIE POLE WYBORU — w przypadku zaznaczenia odpowiedzi , TAK” prosze wypetni¢ pkt 1.1.— 1.2.)

TAK NIE

1.1. CZY W WYNIKU BADANIA WSKAZANEGO W PKT 1 UZNANO PANIA ZA ZDOLNA (PANA ZA ZDOLNEGO) DO SLUZBY?
(PROSZE, ZAZNACZYC ODPOWIEDNIE POLE WYBORU)

TAK NIE

1.2. KATEGORIA ZDROWIA PRZYZNANA PANI (PANU) W BADANIU WSKAZANYM W PKT 1. — 1.1.

2. CZY CIERPI PANI (PAN) LUB CIERPIALA PANI (CIERPIAL. PAN) W PRZESZ+OSCI NA CHOROBY PSYCHICZNE?
(PROSZE, ZAZNACZYC ODPOWIEDNIE POLE WYBORU — w przypadku zaznaczenia odpowiedzi , TAK” prosze wypetni¢ pkt 2.1. — 2.6.)

TAK NIE

2.1. NAZWA CHOROBY | 2.2. W JAKIM OKRESIE? (OD - DO) |

2.3. CZY W ZWIAZKU Z CHOROBA WSKAZANA W PKT 2. - 2.2. LECZY SIE PANI (PAN) ALBO LECZYtA SIE PANI (LECZYt SIE PAN)
LUB BYLA PANI KlEROWANA (BYL PAN KIEROWANY) NA LECZENIE?
(PROSZE, ZAZNACZYC ODPOWIEDNIE POLE WYBORU — w przypadku zaznaczenia odpowiedzi , TAK” prosze wypenic pkt 2.4. — 2.6.)

TAK NIE

2.4. NAZWA PLACOWKI, GDZIE LECZONO PANIA (PANA) W ZWIAZKU CHOROBA WSKAZANA W PKT 2. — 2.2.
(LUB DANE LEKARZA, KTORY OPIEKOWAL SIE PANIA (PANEM) W ZWIAZKU Z CHOROBA WSKAZANA W PKT 2. — 2.2.)

2.5. W JAKIM OKRESIE (OD — DO) BYLA PANI LECZONA (BYL PAN) LECZONY W PLACOWCE WSKAZANEJ W PKT 2.4.
(LUB POD OPIEKA LEKARZA WSKAZANEGO W PKT 2.4.)?

2.6. CZY CIERPI PANI (PAN) LUB CIERPIALA PANI (CIERPIAL PAN) W PRZESZkOSCI NA CHOROBY PSYCHICZNE INNE
NIZ WSKAZANE W PKT 2. — 2.5.? (PROSZE ZAZNACZYC ODPOWIEDNIE POLE WYBORU — w przypadku zaznaczenia odpowiedzi
+TAK” prosze zatgczy¢ do ankiety dodatkowy arkusz wypetniony wedtug schematu z pkt 2.1. — 2.5.)

TAK NIE

3. CZY CIERPI RANI (PAN) LUB CIERPIALA PANI (CIERPIAL PAN) W PRZESZtOSCI NA INNE NIZ CHOROBY PSYCHICZNE
DOLEGLIWOSCI Ll,JB CHOROBY, POWODUJACE ISTOTNE ZAKEOCENIA CZYNNOSCI PSYCHICZNYCH?
(PROSZE ZAZNACZYC ODPOWIEDNIE POLE WYBORU — w przypadku zaznaczenia odpowiedzi , TAK” prosze wypetni¢ pkt 3.1. — 3.6.)

TAK NIE

3.1. NAZWA DOLEGLIWOSCI (CHOROBY) | 3.2. W JAKIM OKRESIE? (OD — DO) |

3.3. CZY W ZWIAZKU Z DOLEGLIWOSCIA (CHOROBA) WSKAZANA W PKT 3. — 3.2. LECZY SIE PANI (PAN) ALBO LECZYtA SIE
PANI (LECZYL SIE PAN) LUB BYLA PANI KIEROWANA (BYt PAN KIEROWANY) NA LECZENIE LUB TERAPIE?
(PROSZE, ZAZNACZYC ODPOWIEDNIE POLE WYBORU — w przypadku zaznaczenia odpowiedzi , TAK” prosze wypeti¢ pkt 3.4. — 3.5.)

TAK NIE

3.4. NAZWA PLACOWKI, GDZIE LECZONO PANIA (PANA) W ZWIAZKU Z DOLEGLIWOSCIA (CHOROBA) WSKAZANA W PKT 3. — 3.2.
(LUB DANE LEKARZA, KTORY OPIEKOWAL SIE PANIA (PANEM) W ZWIAZKU Z CHOROBA WSKAZANA W PKT 3. - 3.2.)

3.5. W JAKIM OKRESIE (OD — DO) BYtA PANI LECZONA (BYL PAN LECZONY) W PLACOWCE WSKAZANEJ W PKT 3.4.?
(LUB POD OPIEKA LEKARZA WSKAZANEGO W PKT 3.4.)
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Dziennik Ustaw —-55- Poz. 756

ANKIETA BEZPIECZENSTWA OSOBOWEGO

3.6. CZY CIERPI PANI (PAN) LUB CIERPIAtA PANI (CIERPIAL PAN) W PRZESZtOSCI NA INNE NIZ CHOROBY PSYCHICZNE
DOLEGLIWOSCI LUB CHOROBY POWODUJACE ISTOTNE ZAKEOCENIA CZYNNOSCI PSYCHICZNYCH, NIEWSKAZANE

WCZESNIEJ W PKT 3. — 3.5.? (PROSZE ZAZNACZYC ODPOWIEDNIE POLE WYBORU — w przypadku zaznaczenia odpowiedzi , TAK” prosze
zatgczy¢ do ankiety dodatkowy arkusz wypetniony wedtug schematu z pkt 3.1. — 3.5.)

TAK [ ] NIE [ ]

4, CZY ZAZYWA PANI(PAN) LUB ZAZYWALA PANI (ZAZYWAL PAN) W PRZESZkOSCI SRODEK ODURZAJACY LUB SUBSTANCIE PSYCHOTROPOWA?
(PROSZE, ZAZNACZYC ODPOWIEDNIE POLE WYBORU — w przypadku zaznaczenia odpowiedzi , TAK” prosze wypeic pkt 4.1. — 4.7.)

TAK [ ] NIE [ ]

4.1. NAZWA SRODKA ODURZAJACEGO 5 5 _
| UB SUBSTANGII PSYCHOTROPOWE] 4.2. ILE RAZY I W JAKIE] DAWCE? 4.,3. W JAKIM OKRESIE? (OD — DO)

4.4, CZY W ZWIAZKU Z ZAZYWANIEM SRODKA ODURZAJACEGO LUB SUBSTANCII PSYCHOTROPOWE] LECZY SIE PANI (PAN)
ALBO LECZYLA SIE PANI (LECZYL SIE PAN) LUB BYtA PANI KIEROWANA (BYt PAN KIEROWANY) NA LECZENIE LUB
TERAPIE? (PROSZE ZAZNACZYC ODPOWIEDNIE POLE WYBORU — w przypadku zaznaczenia odpowiedzi , TAK” prosze wypetni¢ pkt 4.5. — 4.7.)

TAK [ ] NIE [ ]

4.5. NAZWA PLACOWKI, GDZIE LECZONO PANIA (PANA) W ZWIAZKU Z ZAZYWANIEM SRODKA ODURZAJACEGO LUB
SUBSTANCII PSYCHOTROPOWE] (LUB DANE LEKARZA, KTORY OPIEKOWAL SIE PANIA (PANEM) W ZWIAZKU
Z ZAZYWANIEM SRODKA ODURZAJACEGO LUB SUBSTANCJI PSYCHOTROPOWEJ)

4.6. W JAKIM OKRESIE (OD — DO) BYA PANI LECZONA (BYL PAN LECZONY) W PLACOWCE WSKAZANEJ W PKT 4.5.?
(LUB POD OPIEKA LEKARZA WSKAZANEGO W PKT 4.5.)

4.7. CZY ZAZYWA PANI(PAN) LUB ZAZYWALA PANI (ZAZYWAL PAN) W PRZESZLOSCI SRODKA ODURZAJACEGO LUB
SUBSTANCJI PSYCHOTROPOWEJ, NIEWSKAZANYCH WCZESNIEJ W PKT 4. — 4.6.? (PROSZE ZAZNACZYC ODPOWIEDNIE POLE

WYBORU - w przypadku zaznaczenia odpowiedzi , TAK” prosze zataczy¢ do ankiety dodatkowy arkusz wypetniony wedtug schematu
zpkt4.1. - 4.6.)

TAK [ ] NIE [ ]

5. CZY SPOZYWA PANI(PAN) AL,BO SPOZYWALA PANI (SPOZYWAI'_ PAN) PO UKONCZENIU 18 LAT ALKOHOL W ILOSCIACH
POWODUJACYCH UTRATE SWIADOMOSCI?
(PROSZE, ZAZNACZYC ODPOWIEDNIE POLE WYBORU — w przypadku zaznaczenia odpowiedzi , TAK” prosze wypetic pkt 5.1. - 5.2.)

TAK [ ] NIE [ ]

5.1. JAK CZESTO? | 5.2. W JAKICH OKOLICZNOSCIACH? |

6. CZY PO UKONCZENIU 18 LAT SPOZYWANIE ALKOHOLU BYLO KIEDYKOLWIEK PRZYCZYNA PROBLEMOW W PANI (PANA)
PRACY LUB W ZYC;IU PRYWATNYM?
(PROSZE, ZAZNACZYC ODPOWIEDNIE POLE WYBORU — w przypadku zaznaczenia odpowiedzi , TAK” prosze wypetnic pkt 6.1. — 6.2.)

TAK [ ] NIE [ ]

6.1. PROSZE WSKAZAC, JAKIE PROBLEMY | 6.2. KIEDY?

7. CZY W ZWIAZKU ZE SPOZYWANIEM ALKOHOLU LECZY SIE PANI (PAN) ALBO LECZYLA SIE PANI (LECZYL SIE PAN) LUB BYLA
PANI KIEROWANA (BYL PAN KIEROWANY) NA LECZENIE LUB TERAPIE?
(PROSZE ZAZNACZYC ODPOWIEDNIE POLE WYBORU — w przypadku zaznaczenia odpowiedzi , TAK” prosze wypetic pkt 7.1. — 7.3.)

TAK [ ] NIE [ ]

7.1. W JAKIM OKRESIE? (OD - DO) |

7.2. NAZWA PLACQWKI, GDZIE LECZONO PANIA (PANA) W ZWIAZKU ZE SPC_)ZWNANIEM ALKOHOLU (LUB DANE
LEKARZA, KTORY OPIEKOWAL SIE PANIA (PANEM) W ZWIAZKU ZE SPOZYWANIEM ALKOHOLU)

7.3. CZY W ZWIAZKU ZE SPOZYWANIEM ALKOHOLU, POZA PRZYPADKAMI WSKAZANYMI W PKT 7. — 7.2., LECZY SIE PANI (PAN)
ALBO LECZYLA SIE PANI (LECZYL SIE PAN) LUB BYLA PANI KIEROWANA (BYL PAN KIEROWANY) NA LECZENIE LUB

TERAPIE? (PROSZE ZAZNACZYC ODPOWIEDNIE POLE WYBORU — w przypadku zaznaczenia odpowiedzi , TAK” prosze zatgczy¢ do ankiety
dodatkowy arkusz wypetniony wedtug schematu z pkt 7.1. — 7.2.)

TAK NIE
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CZESC VI: DANE DOTYCZACE SYTUACJII MAJATKOWO-FINANSOWE]

1. WYSOKOSC WYPKACANEGO PANI (PANU) MIESIECZNEGO WYNAGRODZENIA W MIEJSCU PRACY

WSKAZANYM W CZ. I PKT 18.1. — 18.3.

1.1. WYSOKOSC WYPLACANEGO PANI (PANU) MIESIECZNEGO WYNAGRODZENIA W MIEJSCU PRACY

WSKAZANYM W CZ. T PKT 18.4.

2. CZY POZA DOCHODAMI WSKAZANYMI W PKT 1 i 1.1. UZYSKUJE PANI (PAN) INNE DOCHODY LUB ZYSKI (np. dochody otrzymywane
bez swiadczenia pracy, emerytury, renty, zasitki, renty zagraniczne, dywidendy od posiadanych papierow wartosciowych, odsetki
od lokat bankowych — jezeli miesieczny zysk przekracza 100 ztotych (PLN), zyski z obrotu akcjami na gietdzie, zyski z udziatow
w funduszach powierniczych, dochody z wynajmu nieruchomosci, wygrane w grach losowych — o wysokosci ponad 20.000 ztotych (PLN),
honoraria za publikacje lub z dziatalnosci dydaktycznej, dochody z realizacji umow zleconych, i inne) (PROSZE ZAZNACZYC
ODPOWIEDNIE POLE WYBORU — w przypadku zaznaczenia odpowiedzi , TAK” prosze wypetnié¢ pkt 2.1. — 2.2.)

TAK

NIE

2.1. RODZAJ DOCHODU LUB ZYSKU

2.2. WYSOKOSC WYPEACANYCH PANI(PANU) DOCHODOW
LUB ZYSKOW

2.3. CZY POZA DOCHQDAMI WSKAZANYMI W PKT 1. — 2.2. UZYSKUJE PANI (PAN) INNE DOCHODY LUB ZYSKI?
(PROSZE ZAZNACZYC ODPOWIEDNIE POLE WYBORU — w przypadku zaznaczenia odpowiedzi , TAK” prosze zatagczy¢ do ankiety
dodatkowy arkusz wypetniony wedtug schematu z pkt 2.1. — 2.2.)

TAK

NIE

3. WYSOKOSC ROCZNYCH WYPLACONYCH PANI (PANU) WYNAGRODZEN, INNYCH DOCHODOW LUB
ZYSKOW ZA ROK POPRZEDZAJACY WYPEENIENIE NINIEJSZEJ ANKIETY

4. CZY Z RACII ZAJMOWANEGO OBECNIE LUB W PRZESZ+OSCI STANOWISKA BYLA PANI (BYL PAN) ZOBOWIAZANA(ZOBOWIAZANY)

SKEADAC OSWIADCZENIA O STANIE MAJATKOWYM?

(PROSZE ZAZNACZYC ODPOWIEDNIE POLE WYBORU — w przypadku zaznaczenia odpowiedzi , TAK” prosze wypeti¢ pkt 4.1. — 4.2.)

TAK

NIE

4.1. W JAKIM OKRESIE? (OD — DO) |

4.2. KOMU? (PROSZE WSKAZAC WEASCIWY ORGAN) |

5. CZY SWOJE GOSPODARSTWO DOMOWE PROWADZI PANI SAMA (PAN SAM)?
(PROSZE ZAZNACZYC ODPOWIEDNIE POLE WYBORU — w przypadku zaznaczenia odpowiedzi ,NIE” prosze wypetnic pkt 5.1. — 5.6.)

TAK

NIE

5.1. IMIE OSOBY PROWADZACEJ] Z PANIA (PANEM)

WSPOLNE GOSPODARSTWO DOMOWE

5.2. NAZWISKO OSOBY PROWADZACEJ Z PANIA (PANEM)
WSPOLNE GOSPODARSTWO DOMOWE

5.3. NR PESEL OSOBY PROWADZACEJ Z PANIA (PANEM)

WSPOLNE GOSPODARSTWO DOMOWE

5.4. NIP OSOBY PROWADZACE] Z PANIA (PANEM)
WSPOLNE GOSPODARSTWO DOMOWE

5.5. WYSQKOé(’I ROCZNYCH WYPLACONYCH OSOBIE WSKAZANEJ W PKT 5.1. — 5.4. WYNAGRODZEN, INNYCH DOCHODOW LUB
ZYSKOW ZA ROK POPRZEDZAJACY WYPELNIENIE NINIEJSZEJ ANKIETY

5.6. PROSZE PODAC LICZBE OSOB POZOSTAJACYCH NA PANI (PANA) UTRZYMANIU

6. CZY PANI (PAN) LUB OSOBY PROWADZACE Z PANIA (PANEM) WSPOLNE GOSPODARSTWO DOMOWE POSIADACIE

NIERUCHOMOSCI?

(PROSZE ZAZNACZYC ODPOWIEDNIE POLE WYBORU — w przypadku zaznaczenia odpowiedzi , TAK” prosze wypetnic pkt 6.1. - 6.11.)

TAK

NIE
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6.1. IMIE WEASCICIELA/WSPOLWHASCICIELA 6.2. NAZWISKO WHASCICIELA/WSPOEWEASCICIELA
NIERUCHOMOSCI NIERUCHOMOSCI
| 6.3. Nazwa NIERUCHOMOSCT | |
6.4. ADRES NIERUCHOMOSCI |
6.5. NAZWA DOKUMENTU POTWIERDZAJACEGO NABYCIE NIERUCHOMOSCI
6.6. % WEASNOSCI NIERUCHOMOSCI 6.7. ZRODLO SFINANSOWANIA NABYCIA NIERU-
CHOMOSCI
6.8. SPOSOB NABYCIA NIERUCHOMOSCI | 6.9. DATA NABYCIA NIERUCHOMOSCI
6.10. CENA NABYCIA NIERUCHOMOSCI |
6.11. CZY PANI (PAN) LUB OSOBY PROWADZACE Z PANIA (PANEM) WSPOLNE GOSPODARSTWO DOMOWE POSIADACIE
INNE (POZA WSKAZANYMI W PKT 6.1. - 6.10.) NIERUCHOMOSCI?
(PROSZE, ZAZNACZYC ODPOWIEDNIE POLE WYBORU — w przypadku zaznaczenia odpowiedzi , TAK” prosze wypetic¢ pkt 6.12. — 6.22.)
TAK NIE
6.12. IMIE WEASCICIELA (WSPOLWLASCICIELA) 6.13. NAZWISKO WHASCICIELA (WSPOLWEASCICIELA)
NIERUCHOMOSCI WSKAZANEJ W PKT 6.11. NIERUCHOMOSCI WSKAZANEJ W PKT 6.11.
6.14. NAZWA NIERUCHOMOSCI WSKAZANEJ W PKT 6.11. |
6.15. ADRES NIERUCHOMOSCI WSKAZANEJ W PKT 6.11. |
6.16. NAZWA DOKUMENTU POTWIERDZAJACEGO NABYCIE NIERUCHOMOSCI WSKAZANEJ W PKT 6.11.
6.17. % WEASNOSCI NIERUCHOMOSCI 6.18. ZRODLO SFINANSOWANIA NABYCIA NIERUCHOMOSCI
WSKAZANEJ W PKT 6.11. WSKAZANEJ W PKT 6.11.
6.19. SPOSOB NABYCIA NIERUCHOMOSCI 6.20. DATA NABYCIA NIERUCHOMOSCI
WSKAZANEJ W PKT 6.11. WSKAZANEJ W PKT 6.11.
6.21. CENA NABYCIA NIERUCHOMOSCI
WSKAZANEJ W PKT 6.11.
6.22. CZY PANI (PAN) LUB OSOBY PROWADZACE Z PANIA (PANEM) WSPOLNE GOSPODARSTWO DOMOWE POSIADACIE
INNE (POZA WSKAZANYMI W PKT 6.1 — 6.21.) NIERUCHOMOSCI? (PROSZE ZAZNACZYC ODPOWIEDNIE POLE WYBORU —
w przypadku zaznaczenia odpowiedzi ,TAK” prosze zataczy¢ do ankiety dodatkowy arkusz wypetniony wedtug schematu z pkt 6.1. — 6.10.)
TAK NIE
7. CZY PANI (PAN) LUB OSOBY PROWADZACE Z PANIA (PANEM) WSPOLNE GOSPODARSTWO DOMOWE POSIADACIE
FIRME (PRZEDSIEBIORSTWO) LUB AKCIE (UDZIALY) W SPOLCE (FIRMIE, PRZEDSIEBIORSTWIE)?
(PROSZE, ZAZNACZYC ODPOWIEDNIE POLE WYBORU — w przypadku zaznaczenia odpowiedzi , TAK” prosze wypeic pkt 7.1. — 7.10.)
TAK NIE
7.1. IMIE WEASCICIELA (WSPOXWEASCICIELA) . 7.2. NAZWISKO WEASCICIELA (WSPOLWEASCICIELA)
FIRMY (PRZEDSIEBIORSTWA) LUB AKCIJI (UDZIALOW) FIRMY (PRZEDSIEBIORSTWA) LUB AKCJI (UDZIALOW)
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7.3. NAZWA FIRMY (PRZEDSIEBIORSTWA), KTOREJ OSOBA WSKAZANA W PKT 7.1. — 7.2. JEST W£ASCICIELEM LUB
POSIADA AKCJE (UDZIALY)

7.4. % WEASNOSCI FIRMY (PRZEDSIEBIORSTWA) LUB 7.5. ZRODLO SFINANSOWANIA NABYCIA FIRMY
LICZBA AKCII (UDZIALOW) (PRZEDSIEBIORSTWA) LUB AKCII (UDZIALOW)

7.6. SPOSOB NABYC;A FIRMY (PRZEDSIEBIORSTWA) LUB 7.7. DATA NABYCIA !:IRMY (PRZEDSIEBIORSTWA) LUB
AKCJI (UDZIALOW) AKCJI (UDZIALOW)

7.8. CENA NABYCIA !:IRMY (PRZEDSIEBIORSTWA) LUB 7.9. OBECNA SZACUNKOWA WARTOSC ,
AKCJI (UDZIALOW) FIRMY (PRZEDSIEBIORSTWA) LUB AKCII (UDZIALOW)

7.10. CZY PANI (PAN) LUB OSOBY PROWADZACE Z PANIA (PANEM) WSPOLNE GOSPODARSTWO DOMOWE POSIADACIE

INNE, POZA WSKAZANYMI W PKT 7.1. — 7.9., FIRMY (PRZEDSIEBIORSTWA) LUB AKCJE (UDZIALY) W SPOLCE (FIRMIE,
PRZEDSIEBIORSTWIE)?
(PROSZE, ZAZNACZYC ODPOWIEDNIE POLE WYBORU — w przypadku zaznaczenia odpowiedzi , TAK” prosze wypetnic pkt 7.11. — 7.20.)

TAK NIE
7.11. IMIE WEASCICIELA (WSPOEWrASCICIELA) ) 7.12. NAZWISKO WrASCICIELA (WSPOEWYASCICIELA)
FIRMY (PRZEDSIEBIORSTWA) LUB AKCIJI (UDZIALOW) FIRMY (PRZEDSIEBIORSTWA) LUB
WSKAZANYCH W PKT 7.10. AKCII (UDZIALOW) WSKAZANYCH W PKT 7.10.
7.13. NAZWA FIRMY (PRZEDSIEBIORSTWA), KTOREJ OSOBA WSKAZANA W PKT 7.11. — 7.12. JEST WtASCICIELEM LUB
POSIADA AKCJE (UDZIALY)
7.14. % WLASNOSCI FIRMY (PRZEDSIEBIORSTWA) LUB 7.15. ZRODEO SFINANSOWANIA NABYCIA
LICZBA AKCJI (UDZIALOW) WSKAZANYCH W PKT 7.13. FIRMY (PRZEDSIEBIORSTWA) LUB AKCII
(UDZIALOW) WSKAZANYCH W PKT 7.13.
7.16. SPOSOB NABYCIA FIRMY (PRZEDSIEBIORSTWA) LUB 7.17. DATA NABYCIA FIRMY (PRZEDSIEBIORSTWA) LUB
AKCJI (UDZIALOW) WSKAZANYCH W PKT 7.13. AKCII (UDZIALOW) WSKAZANYCH W PKT 7.13.
7.18. CENA NABYCIA FIRMY (PRZEDSIEBIORSTWA) LUB 7.19. OBECNA SZACUNKOWA WARTOSC FIRMY
AKCII (UDZIALOW) WSKAZANYCH W PKT 7.13. (PRZEDSIEBIORSTWA) LUB AKCJI (UDZIALOW)
WSKAZANYCH W PKT 7.13.
7.20. CZY PANI (PAN) LUB OSOBY PROWADZACE Z PANIA (PANEM) WSPOLNE GOSPODARSTWO DOMOWE

POSIADACIE INNE, POZA WSKAZANYMI W PKT 7.1. — 7.19., FIRMY (PRZEDSIEBIORSTWA) LUB AKCIE (UDZIALY)
W SPOLCE (FIRMIE, PRZEDSIEBIORSTWIE)? (PROSZE ZAZNACZYC ODPOWIEDNIE POLE WYBORU — w przypadku zaznaczenia
odpowiedzi , TAK” prosze zataczy¢ do ankiety dodatkowy arkusz wypetniony wedtug schematu z pkt 7.1. — 7.9.)

TAK NIE

8. CZY PANI (PAN) LUB OSOBY PROWADZACE Z PANIA (PANEM) W$EOLNE GOSPODARSTWO DOMOWE POSIADACIE RUCHOMOSCI, KTORYCH
JEDNOSTKOWY KQSZT NABYCIA LUB JEDNOSTKOWA WARTOSC PRZEKRACZA 20 000 Zt (PLN)?
(PROSZE, ZAZNACZYC ODPOWIEDNIE POLE WYBORU — w przypadku zaznaczenia odpowiedzi , TAK” prosze wypetic pkt 8.1. — 8.10.)

TAK NIE

8.1. IMIE WrASCICIELA (WSPOrWEASCICIELA)

C 8.2. NAZWISKO WHASCICIELA (WSPOEWEASCICIELA)
RUCHOMOSCI RUCHOMOSCI

8.3. NAZWA RUCHOMOSCT |

8.4. % WLASNOSCI RUCHOMOSCI | 8.5. ZRODLO SFINANSOWANIA NABYCIA RUCHOMOSCI

8.6. SPOSOB NABYCIA RUCHOMOSCI | 8.7. DATA NABYCIA RUCHOMOSCI
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8.8. CENA NABYCIA RUCHOMOSCI |

8.9. OBECNA SZACUNKOWA WARTOSC RUCHOMOSCI |

8.10. CZY PANI (PAN) LUB OSOBY PROWADZACE Z PANIA (PANEM) WSPOLNE GOSPODARSTWO DOMOWE POSIADACIE
INNE NIZ WSKAZANE W PKT 8. - 8.9., RUCHOMOSCI, KTORYCH JEDNOSTKOWY KOSZT NABYCIA LUB
JEDNOSTKOWA WARTOSE PRZEKRACZA 20 000 Zt (PLN)?

(PROSZE, ZAZNACZYC ODPOWIEDNIE POLE WYBORU — w przypadku zaznaczenia odpowiedzi , TAK” prosze wypetnic¢ pkt 8.11. — 8.19.)
TAK NIE

8.11. IMIE WEASCICIELA/WSPOLWEASCICIELA 8.12. NAZWISKO WHASCICIELA/WSPOLWEASCICIELA
RUCHOMOSCI WSKAZANEJ W PKT 8.10. RUCHOMOSCI WSKAZANEJ W PKT 8.10.

8.13. NAZWA RUCHOMOSCI WSKAZANEJ W PKT 8.10.

8.14. % WELASNOSCI RUCHOMOSCI WSKAZANEJ 8.15. ZRODLO SFINANSOWANIA NABYCIA RUCHOMOSCI
W PKT 8.10. WSKAZANEJ W PKT 8.10.

8.16. SPOSOB NABYCIA RUCHOMOSCI 8.17. DATA NABYCIA RUCHOMOSCI WSKAZANEJ
WSKAZANEJ W PKT 8.10. W PKT 8.10.

8.18. CENA NABYCIA RUCHOMOSCI 8.19. OBECNA SZACUNKOWA WARTOSC
WSKAZANEJ W PKT 8.10. RUCHOMOSCI WSKAZANEJ W PKT 8.10.

8.20.

CZY PANI (PAN) LUB OSOBY PROWADZACE Z PANIA (PANEM) WSPOLNE GOSPODARSTWO DOMOWE POSIADACIE
INNE NIZ WSKAZANE W PKT 8.-8.19,, RUCHOMOSCI KTORYCH JEDNOSTKOWY KOSZT NABYCIA LUB
JEDNOSTKOWA WARTOSC PRZEKRACZA 20 000 Zt (PLN)? (PROSZE ZAZNACZYC ODPOWIEDNIE POLE WYBORU —

w przypadku zaznaczenia odpowiedzi ,TAK” prosze zatgczy¢ do ankiety dodatkowy arkusz wypetniony wedtug schematu z pkt 8.1. — 8.9.)

TAK NIE
9. CZY POSIADA PANI (PAN) LUB JEST WSPO POSIADACZEM RACHUNKU ALBO RACHUNKOW BANKOWYCH?
(PROSZE ZAZNACZYC ODPOWIEDNIE POLE WYBORU — w przypadku zaznaczenia odpowiedzi , TAK” prosze wypei¢ pkt 9.1. — 9.5.)
TAK NIE
9.1. STATUS |
WeaseooY WSPOLWLASCICIEL

9.2. NAZWA BANKU |

9.3. ADRES BANKU |

9.4. NUMER RACHUNKU

9.5. CZY POSIADA PANI (PAN) LUB JEST WSPOXPOSIADACZEM RACHUNKU ALBO RACHUNKOW BANKOWYCH INNYCH NIZ
WSKAZANE W PKT 9. —9.4.?
(PROSZE ZAZNACZYC ODPOWIEDNIE POLE WYBORU — w przypadku zaznaczenia odpowiedzi ,TAK" prosze wypetni¢ pkt 9.6. — 9.10.)

TAK NIE

9.6. STATUS — ODNOSNIE DO RACHUNKU Z PKT 9.5. |

JEDYNY WEASCICIEL I:l WSPOLWLASCICIEL I:l

9.7. NAZWA BANKU — ODNOSNIE DO RACHUNKU Z PKT 9.5. |

9.8. ADRES BANKU — ODNOSNIE DO RACHUNKU Z PKT 9.5. |
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9.9. NUMER RACHUNKU Z PKT 9.5.

9.10. CZY POSIADA PANI (PAN) LUB JEST WSPOPOSIADACZEM RACHUNKU ALBO RACHUNKOW BANKOWYCH INNYCH NIZ
WSKAZANE W PKT 9. — 9.9.? (PROSZE ZAZNACZYC ODPOWIEDNIE POLE WYBORU — w przypadku zaznaczenia odpowiedzi , TAK” prosze
zatgczy¢ do ankiety dodatkowy arkusz wypetniony wedtug schematu z pkt 9.1. — 9.4.)

TAK NIE

10. CZY PANI (PAN) LUB OSOBY PROWADZACE Z PANIA (PANEM) WSPOLNE GOSPODARSTWO DOMOWE JESTESCIE ZADEUZENI
LUB POSIADACIE JAKIEKOLWIEK INNE ZOBOWIAZANIA FINANSOWE (np. kredyty, zalegtosci podatkowe, alimenty, spfaty
hipoteki lub zastawu, naleznosci wynikajace z orzeczeri sagdowych) ?

(PROSZE, ZAZNACZYC ODPOWIEDNIE POLE WYBORU — w przypadku zaznaczenia odpowiedzi , TAK” prosze wypetni¢ pkt 10.1. — 10.14.)

TAK NIE

10.1. IMIE OSOBY POSIADAJACE] ZOBOWIAZANIE | 10.2. NAZWISKO OSOBY POSIADAJACE] ZOBOWIAZANIE |

10.3. NAZWA ZOBOWIAZANIA FINANSOWEGO |

10.4. NAZWA I NUMER DOKUMENTU, NA PODSTAWIE KTOREGO POWSTALO ZOBOWIAZANIE

10.5. NAZWA LUB IMIE I NAZWISKO WIERZYCIELA |

10.6. CALKOWITA KWOTA ZOBOWIAZANIA | 10.7. KWOTA POZOSTALA DO SPLATY |
10.8. WYSOKOSC MIESIECZNE] RATY ZOBOWIAZANIA 10.9. LICZBA RAT POZOSTALYCH DO SPATY |
10.10. DATA POWSTANIA ZOBOWIAZANIA | 10.11. DATA PRZEWIDYWANE] CALKOWITEJ SPLATY |

10.12. CZY KIEDYKOLWIEK MIALO MIEJSCE OPOZNIENIE SPLATY ZOBOWIAZANIA WSKAZANEGO W PKT 10.1. —10.11.?
(PROSZE, ZAZNACZYC ODPOWIEDNIE POLE WYBORU)

TAK NIE

10.13. CZY PANI (PAN) LUB OSOBY PROWADZACE Z PANIA (PANEM) WSPOLNE GOSPODARSTWO DOMOWE POSIADACIE
JAKIEKOLWIEK INNE ZOBOWIAZANIA FINANSOWE, NIEWSKAZANE W PKT 10.1. —10.12.?
(PROSZE, ZAZNACZYC ODPOWIEDNIE POLE WYBORU — w przypadku zaznaczenia odpowiedzi , TAK” prosze wypeti¢ pkt 10.14. — 10.26.)

TAK NIE
10.14. IMIE OSOBY POSIADAJACEJ ZOBOWIAZANIE 10.15. NAZWISKO OSOBY POSIADAJACE] ZOBOWIAZANIE
WSKAZANE W PKT 10.13. WSKAZANE W PKT 10.13.

10.16. NAZWA ZOBOWIAZANIA FINANSOWEGO WSKAZANEGO W PKT 10.13. |

10.17. NAZWA I NUMER DOKUMENTU, NA PODSTAWIE KTOREGO POWSTALO ZOBOWIAZANIE WSKAZANE W PKT 10.13. |

10.18. NAZWA LUB IMIE I NAZWISKO WIERZYCIELA ZOBOWIAZANIA FINANSOWEGO WSKAZANEGO W PKT 10.13. |

10.19. CALKOWITA KWOTA ZOBOWIAZANIA 10.20. KWOTA POZOSTALA DO SPEATY ZOBOWIAZANIA
WSKAZANEGO W PKT 10.13. WSKAZANEGO W PKT 10.13.
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10.21. WYSOKOSC MIESIECZNE] RATY ZOBOWIAZANIA 10.22. LICZBA RAT POZOSTALYCH DO SPEATY
WSKAZANEGO W PKT 10.13. ZOBOWIAZANIA WSKAZANEGO W PKT 10.13.

10.23. DATA POWSTANIA ZOBOWIAZANIA 10.24. DATA PRZEWIDYWANE] CALKOWITE] SPEATY
WSKAZANEGO W PKT 10.13. ZOBOWIAZANIA WSKAZANEGO W PKT 10.13.

10.25. CZY KIEDYKOLWIEK MIALO MIEJSCE OPOZNIENIE SPEATY ZOBOWIAZANIA WSKAZANEGO W PKT 10.13.?
(PROSZE, ZAZNACZYC ODPOWIEDNIE POLE WYBORU)

TAK NIE

10.26. CZY PANI (PAN) LUB OSOBY PROWADZACE Z PANIA (PANEM) WSPOLNE GOSPODARSTWO DOMOWE POSIADACIE
JAKIEKOLWIEK INNE ZOBOWIAZANIA FINANSOWE, NIEWSKAZANE W PKT 10. — 10.25.? (PROSZE ZAZNACZYC ODPOWIEDNIE

POLE WYBORU — w przypadku zaznaczenia odpowiedzi , TAK” prosze zataczy¢ do ankiety dodatkowy arkusz wypetniony wedtug schematu z pkt 10.1. —
10.12.)

TAK NIE
11. CZY PO UKONCZENIU 18 LAT UCZESTNICTWO W GRACH HAZARDOWYCH BY£O KIEDYKOLWIEK PRZYCZYNA

PROBLEMOW W PANI (PANA) PRACY LUB W ZYCIU PRYWATNYM?
(PROSZE ZAZNACZYC ODPOWIEDNIE POLE WYBORU — w przypadku zaznaczenia odpowiedzi ,TAK” prosze wypetni¢ pkt 11.1. — 11.2.)

TAK NIE
11.1. PROSZE WSKAZAC, JAKIE PROBLEMY | 11.2. KIEDY?

CZESC VII: 0SOBY POLECAJACE

A.
1. PIERWSZE IMIE | 2. NAZWISKO
3. NR PESEL 4. NR TELEFONU KONTAKTOWEGO

5. ADRES ZAMIESZKANIA (ULICA, NR DOMU, NR MIESZKANIA, KOD POCZTOWY, MIEJISCOWOSC, KRAJ, NR TELEFONU)

6. NAZWA MIEJSCA ZATRUDNIENIA

7. ADRES MIEJSCA ZATRUDNIENIA (ULICA, NR DOMU, KOD POCZTOWY, MIEJSCOWOSC, KRAJ, NR TELEFONU)

8. ZAJMOWANE STANOWISKO

B.
1. PIERWSZE IMIE | 2. NAZWISKO
3. NR PESEL 4. NR TELEFONU KONTAKTOWEGO

5. ADRES ZAMIESZKANIA (ULICA, NR DOMU, NR MIESZKANIA, KOD POCZTOWY, MIEJSCOWOSC, KRAJ, NR TELEFONU)

6. NAZWA MIEJSCA ZATRUDNIENIA
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7. ADRES MIEJSCA ZATRUDNIENIA (ULICA, NR DOMU, KOD POCZTOWY, MIEJSCOWOSC, KRAJ, NR TELEFONU) |

8. ZAJMOWANE STANOWISKO

C.
1. PIERWSZE IMIE 2. NAZWISKO

3. NR PESEL 4. NR TELEFONU KONTAKTOWEGO

5. ADRES ZAMIESZKANIA (ULICA, NR DOMU, NR MIESZKANIA, KOD POCZTOWY, MIEISCOWOSC, KRAJ, NR TELEFONU)

6. NAZWA MIEJSCA ZATRUDNIENIA

7. ADRES MIEJSCA ZATRUDNIENIA (ULICA, NR DOMU, KOD POCZTOWY, MIEJSCOWOSC, KRAJ, NR TELEFONU)

8. ZAJIMOWANE STANOWISKO

Oswiadczam, iz wypelnilam (wypelnitem) ankiete osobiscie, zgodnie ze swoja wiedza, $wiadoma
(Swiadomy), ze ukrywanie lub podawanie niezgodnych z prawda informacji majacych znaczenie dla
ochrony informacji niejawnych bedzie mogto stanowi¢ podstawe odmowy wydania mi poswiadczenia

bezpieczenstwa.

Oswiadczam, ze zgadzam sie na przeprowadzenie wobec mnie postepowania sprawdzajacego wedtug
przepiséw ustawy z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych (Dz. U. z 2023 r. poz. 756).

MIEJSCOWOSC I DATA WYPELNIENIA ANKIETY PODPIS OSOBY SPRAWDZANE]
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