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Dz. U. 2025 poz. 1578

OBWIESZCZENIE
MARSZALKA SEJMU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

z dnia 7 listopada 2025 r.
w sprawie ogloszenia jednolitego tekstu ustawy o praktykach absolwenckich

1. Na podstawie art. 16 ust. 1 zdanie pierwsze ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o oglaszaniu aktéw normatywnych i nie-
ktérych innych aktow prawnych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1461) oglasza si¢ w zataczniku do niniejszego obwieszczenia jedno-
lity tekst ustawy z dnia 17 lipca 2009 r. o praktykach absolwenckich (Dz. U. z 2018 r. poz. 1244), z uwzglednieniem zmian
wprowadzonych ustawa z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia (Dz. U. poz. 620) oraz zmian wyni-
kajacych z przepiséw ogloszonych przed dniem 6 listopada 2025 r.

2. Podany w zataczniku do niniejszego obwieszczenia tekst jednolity ustawy nie obejmuje art. 461 ustawy z dnia 20 marca
2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia (Dz. U. poz. 620), ktory stanowi:

,Art. 461. Ustawa wchodzi w zycie pierwszego dnia miesigca nastepujacego po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia,
z wyjatkiem:

1) art. 392 pkt 2 lit. b oraz art. 458, ktoére wchodza w zycie z dniem nastgpujacym po dniu ogloszenia;
2) art. 106, art. 128 ust. 2, art. 203 oraz art. 300 ust. 3 pkt 11, ktére wchodza w zycie z dniem 1 stycznia 2026 r.”.

Marszatek Sejmu: S. Holfownia
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Zatacznik do obwieszczenia Marszatka Sejmu Rzeczypospolitej
Polskiej z dnia 7 listopada 2025 r. (Dz. U. poz. 1578)

USTAWA
z dnia 17 lipca 2009 r.

o praktykach absolwenckich

Art. 1. 1. Ustawa okre$la zasady odbywania praktyki absolwenckiej, zwanej dalej ,,praktyka”.

2. Praktyka ma na celu utatwienie absolwentom uzyskiwania dos§wiadczenia i nabywania umiejetnosci praktycznych
niezbednych do wykonywania pracy.

Art. 2. 1. Osoba fizyczna, osoba prawna albo jednostka organizacyjna nieposiadajaca osobowosci prawnej, zwane dalej
»podmiotem przyjmujacym na praktyke”, moze przyjmowac na praktyke osobe, ktora ukonczyta co najmniej gimnazjum
lub o$mioletnig szkotg¢ podstawowa i w dniu rozpoczgcia praktyki nie ukonczyta 30. roku zycia, zwang dalej ,,praktykantem”.

2. Przepis ust. 1 stosuje si¢ do 0sob, ktore posiadaja swiadectwo ukonczenia szkoty za granica, uznane za rownorzgdne
$wiadectwu ukonczenia polskiego gimnazjum lub o$mioletniej szkoly podstawowej zgodnie z art. 93 ustawy z dnia 7 wrzesnia
1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2025 r. poz. 881 1 1019).

Art. 3. 1. Praktyka moze by¢ odbywana odplatnie lub nieodplatnie.

2. Wysoko$¢ miesiecznego §wiadczenia pieni¢znego nie moze przekracza¢ dwukrotnej wysokosci minimalnego wyna-
grodzenia za prace, ustalonego na podstawie ustawy z dnia 10 pazdziernika 2002 r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace
(Dz. U. 22024 r. poz. 1773).

Art. 4. Do praktyki nie majg zastosowania przepisy prawa pracy, z wyjatkiem art. 1833-183, art. 129 § 1, art. 131 § 1,
art. 132 § 1, art. 133 § 1, art. 134 i art. 1517 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. z 2025 r. poz. 277,
807 1 1423).

Art. 5. 1. Praktyke odbywa si¢ na podstawie pisemnej umowy o praktyke absolwencka, zwanej dalej ,,umowa”, zawie-
ranej pomi¢dzy praktykantem a podmiotem przyjmujacym na praktyke.

2. Umowa powinna okresla¢ w szczegdlnosci:
1) rodzaj pracy, w ramach ktorej praktykant ma uzyskiwa¢ doswiadczenie i nabywaé umiejetnosci praktyczne;
2)  okres odbywania praktyki;
3) tygodniowy wymiar czasu pracy w ramach praktyki;
4) wysoko$¢ §wiadczenia pienigznego, o ktorym mowa w art. 3 ust. 2, jezeli praktyka ma by¢ odbywana odptatnie.

3. Umowa nie moze dotyczy¢ pracy szczegdlnie niebezpiecznej w rozumieniu przepiséw wydanych na podstawie art. 23713
ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy.

4. Umowa nie moze by¢ zawarta na okres dtuzszy niz 3 miesigce.

4a.Y W przypadku niepelnoletniego praktykanta, ktory ukonczyt szkote ponadpodstawows i spetnia obowigzek nauki
przez uczeszczanie na praktyke zgodnie z art. 36 ust. 12 ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2025 r.
poz. 1043 i 1160), umowa moze by¢ zawarta na okres nie dtuzszy niz do ukonczenia przez niego 18. roku zycia.

5.2 Zawarcie kolejnej umowy miedzy praktykantem a tym samym podmiotem przyjmujacym na praktyke jest mozliwe
tylko na tgczny okres, o ktorym mowa w ust. 4, a w przypadku:

1) praktykanta, o ktorym mowa w ust. 4a, ktory nie ukonczyt 18. roku zycia — na okres nie dhuzszy niz do ukonczenia
18. roku zycia;

2) praktykanta, o ktorym mowa w ust. 4a, ktory ukonczyt 18. rok zycia — na okres, o ktérym mowa w ust. 4.
6. W przypadku gdy praktyka odbywana jest:
1) nieodptatnie — umowa moze by¢ rozwigzana na pismie w kazdym czasie;

2) odptatnie — umowa moze by¢ rozwigzana na pismie z zachowaniem siedmiodniowego terminu wypowiedzenia.

D Dodany przez art. 404 pkt 1 lit. a ustawy z dnia 20 marca 2025 r. o rynku pracy i stuzbach zatrudnienia (Dz. U. poz. 620), ktora weszla
w zycie z dniem 1 czerwca 2025 r.
2 W brzmieniu ustalonym przez art. 404 pkt 1 lit. b ustawy, o ktorej mowa w odnos$niku 1.
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Art. 6. Podmiot przyjmujacy na praktyke zapewnia praktykantowi, na dotyczacych pracownikow zasadach okreslo-
nych w odregbnych przepisach, bezpieczne i higieniczne warunki odbywania praktyki, w tym — w zalezno$ci od rodzaju
$wiadczen i zagrozen zwigzanych z odbywaniem praktyki — odpowiednie $rodki ochrony indywidualne;.

Art. 7. 1.9 Podmiot przyjmujacy na praktyke, na wniosek praktykanta, jest obowigzany wystawi¢ na pismie zaswiad-
czenie o rodzaju wykonywanej pracy i umiej¢tnosciach nabytych w czasie odbywania praktyki.

2.9 W przypadku praktykanta, o ktérym mowa w art. 5 ust. 4a, podmiot przyjmujacy na praktyke wystawia na pismie
zaswiadczenie o rodzaju wykonywanej pracy i umiejetnosciach nabytych w czasie odbywania praktyki zawierajace infor-
macje o liczbie godzin praktyki zrealizowanej w poszczegdlnych miesigcach.

Art. 7a.% 1. Podmiotowi przyjmujacemu na praktyke bedgcemu pracodawca, ktory zawart umowe z praktykantem,
o ktorym mowa w art. 5 ust. 4a, przystuguje dofinansowanie kosztow praktyki w wysokosci 250 zt za kazdy pelny miesiac
praktyki, jezeli praktyka zostata zrealizowana w wymiarze co najmniej 120 godzin miesigcznie.

2. Dofinansowanie, o ktorym mowa w ust. 1, przyznaje wojt (burmistrz, prezydent miasta) wlasciwy ze wzgledu na miejsce
zamieszkania praktykanta, w drodze decyzji, po stwierdzeniu spetnienia warunkéw okreslonych w ust. 1.

3. Dofinansowanie, o ktébrym mowa w ust. 1, jest przyznawane na wniosek pracodawcy zlozony w terminie 3 miesi¢cy
od dnia ukonczenia praktyki przez praktykanta.

4. Do wniosku, o ktorym mowa w ust. 3, dotacza si¢:
1) kopi¢ umowy;
2) kopi¢ zaswiadczenia, o ktorym mowa w art. 7 ust. 2.
5. Dofinansowanie, o ktorym mowa w ust. 1, jest finansowane ze §rodkéw Funduszu Pracy.
6. Srodki, o ktorych mowa w ust. 5, s przekazywane na wyodrgbniony rachunek bankowy urzedu wojewddzkiego.

7. Wojewoda otrzymane $rodki na dofinansowanie, o ktorym mowa w ust. 1, przekazuje na wyodrgbniony rachunek
bankowy gminy.

8. Dofinansowanie, o ktorym mowa w ust. 1, udzielane podmiotowi prowadzgcemu dziatalno$¢ gospodarcza w rozu-
mieniu art. 2 pkt 17 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej (Dz. U.
72025 r. poz. 468), stanowi pomoc de minimis lub pomoc de minimis w rolnictwie udzielang w zakresie i na zasadach okreslo-
nych w bezposrednio obowigzujacych aktach prawa Unii Europejskiej dotyczacych pomocy w ramach zasady de minimis
lub pomocy w ramach zasady de minimis w rolnictwie.

Art. 8-11. (pominicte)

Art. 12. Ustawa wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia®.

Oznaczenie ust. 1 nadane przez art. 404 pkt 2 ustawy, o ktérej mowa w odnos$niku 1.
Dodany przez art. 404 pkt 2 ustawy, o ktoérej mowa w odnoséniku 1.

Dodany przez art. 404 pkt 3 ustawy, o ktoérej mowa w odno$niku 1.

Ustawa zostala ogtoszona w dniu 13 sierpnia 2009 r.
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