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Dz. U. 2025 poz. 1849

USTAWA
z dnia 21 listopada 2025 r.

o zmianie ustawy — Karta Nauczyciela

Art. 1. W ustawie z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2024 1. poz. 986, z pozn. zm.") wprowadza si¢

nastgpujace zmiany:

1)

2)

w art. 35 ust. 3e i 3f otrzymuja brzmienie:

,,3¢. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe przystuguje réwniez w przypadku, gdy niezrealizowanie przez
nauczyciela przydzielonych godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych lub opiekunczych nastapito z przyczyn nie-
dotyczacych nauczyciela, a nauczyciel byl gotéw do realizacji tych zaje¢. W takim przypadku nauczycielowi mozna
przydzieli¢ do realizacji w czasie, w ktorym zostaly zaplanowane godziny zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych lub
opiekunczych, zajecia i czynno$ci wynikajace z zadan statutowych szkoty, w tym zajecia opiekuncze lub wychowawcze
uwzgledniajace potrzeby i zainteresowania uczniéw, o ktorych mowa w art. 42 ust. 2 pkt 2.

3f. Dla ustalenia wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe w tygodniach, w ktorych przypadaja dni usprawiedli-
wionej nieobecnosci w pracy nauczyciela, dni ustawowo wolne od pracy lub dni, w ktérych dla nauczyciela nie zaplano-
wano zajec, o ktorych mowa w art. 42 ust. 2 pkt 1, oraz w tygodniach w danym miesigcu, w ktorych zajecia rozpoczy-
najg si¢ lub koncza si¢ w trakcie tygodnia, za podstawe ustalenia liczby godzin ponadwymiarowych przyjmuje si¢ tygo-
dniowy obowigzkowy wymiar zaje¢ okreslony w art. 42 ust. 3 lub ustalony na podstawie art. 42 ust. 4a albo ust. 7 albo
obnizony na podstawie art. 42 ust. 6, pomniejszony o 1/5 tego wymiaru lub 1/4, gdy dla nauczyciela ustalono cztero-
dniowy tydzien pracy, za kazdy dzien usprawiedliwionej nieobecno$ci w pracy, dzien ustawowo wolny od pracy, dzien,
w ktorym dla nauczyciela nie zaplanowano zajeé, o ktoérych mowa w art. 42 ust. 2 pkt 1, lub dzien w danym tygodniu,
ktéry przypada w innym miesiacu. Liczba godzin ponadwymiarowych, za ktore przystuguje wynagrodzenie w takim
tygodniu, nie moze by¢ wigksza niz liczba godzin ponadwymiarowych przydzielonych nauczycielowi.”;

w art. 42 ust. 2¢b otrzymuje brzmienie:

,,2cb. Godziny doraznych zastepstw moga by¢ realizowane w czasie, w ktorym zostaty zaplanowane do realizacji
przez nauczyciela zajecia dydaktyczne, wychowawcze lub opiekuncze, w przypadku gdy z przyczyn dotyczacych
szkoly w danym dniu nauczyciel nie moglby zrealizowa¢ zaje¢ wynikajacych z obowiazujacego go tygodniowego obo-
wigzkowego wymiaru godzin zaje¢ lub przydzielonych godzin ponadwymiarowych. W takim przypadku nauczyciel
realizuje godziny doraznych zastgpstw w ramach wynagrodzenia, jakie przystuguje mu za zaplanowane zajecia dydak-
tyczne, wychowawcze lub opiekuncze.”.

Art. 2. 1. Przepis art. 35 ust. 3e ustawy zmienianej w art. 1| w brzmieniu nadanym niniejszg ustawg, ma zastosowanie

do ustalania wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe przypadajace do realizacji poczawszy od dnia 1 wrzesnia 2025 r.

2. Wynagrodzenie za godziny ponadwymiarowe przypadajace do realizacji w okresie od dnia 1 wrze$nia 2025 r. do dnia

31 grudnia 2025 r., przyshugujace nauczycielowi na podstawie ust. 1, wyptaca si¢ do dnia 6 lutego 2026 r.

Art. 3. Ustawa wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2026 r., z wyjatkiem art. 1 pkt 1 w zakresie art. 35 ust. 3e, ktory

wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2026 r., z moca od dnia 1 wrzes$nia 2025 r.

Prezydent Rzeczypospolitej Polskiej: K. Nawrocki

D)

Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2024 r. poz. 1871 oraz z 2025 r. poz. 620, 1019, 1160,
1188, 1189, 1661 i 1792.
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